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.- PROLOGO

s todo un honor y una gran responsabilidad

tener que plasmar en estas hojas lo que ha sido
todo un afio de trabajo sobre esta problematica, en la
cual desgraciadamente, la sociedad actual se encuentra
inmersa: “La Violencia de Género”.

Como concejala de Igualdad, tengo muy clara la
importancia que representa el apoyo de los Ayunta-
mientos a las diferentes asociaciones que se ocupan
tanto en la investigacion como en el trabajo cotidiano
sobre el tema.

Somos un grupo, tanto de profesionales, como de
personas implicadas en la problematica por diferentes
causas, que estamos trabajando para poder dotar en la
medida de nuestras posibilidades, de los instrumentos
necesarios para aunar los recursos de los que
disponemos y trabajando lo mas conjuntamente posible
para que los resultados sean los mas 6ptimos

Durante este afio de trabajo cuantas veces he pensado
en la cantidad de mujeres que aun hoy por miedo a la
sociedad, o a la soledad, no denuncian las situaciones de
violencia e intentan buscar ayuda para salir de ella.
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Este es un trabajo hecho con gente experta y gente
inexperta, que hemos puesto nuestro granito de arena
y hemos intentado aportar algo para que esta lacra sea
menos lacra.

Esperemos que en las generaciones venideras estas
situaciones ya no se den, pero para ello tenemos que
incidir e inculcar la igualdad desde todos los medios
posibles a nuestro alcance, tanto en el seno de la familia
como en la educacién que se recibe en las escuelas o
institutos y en los medios de comunicacion.

Es necesario seguir trabajando, aunque en el campo
de la Igualdad hemos avanzado el camino que queda por
recorrer alin es muy largo, y desde nuestras posibilidades
tenemos que exigir que se pongan todos los medios
disponibles para que la Igualdad entre mujeres y hombres
sea plena en todos los campos.

M? Isabel Sebastia

Concejalia de Igualdad
Ayuntamiento de Vinaros
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.- INTRODUCCION

LA FUNDACION ISONOMIA PARA LA
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES.

a Fundacién Isonomia para la Igualdad de

Oportunidades de la Universitat Jaume | es
una institucion privada, sin animo de lucro, cuyos fines
se vertebran en torno al respaldo a la igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres asi como de
otros colectivos social, econémica, laboral, educativa y
culturalmente desfavorecidos y/o susceptibles de sufrir
discriminacion.

Sus actividades se desarrollan desde el ambito
provincial y autonémico extendiendo redes hacia el
ambito estatal, europeo e internacional con el objetivo de
atender y promocionar a aquellas personas y colectivos
desfavorecidos por la desigualdad de oportunidades y la
discriminacion.

Para la Fundacién Isonomia, las transformaciones
sociales para la contribucion a una sociedad mejor
son prioritarias y, para ello, se ha propuesto avanzar a
través de unos ejes mediante los cuales incidir, desde el
respeto a las diferencias, al medio ambiente y a través

del desarrollo de las tecnologias de la informacién desde
un enfoque de género.

Con estos objetivos se consolida la Fundacion
Isonomia, tras una larga experiencia de trabajo en el
ambito social, académico, cultural y con la intencion de
continuar trabajando para la consecucion de sus fines.
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I1l. SEMINARIO INTERNACIONAL
CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO.
AMORES QUE MATAN
(. TERRORISMO DE GENERO
O VIOLENCIA DOMESTICA?.
PERSPECTIVAS PARA EL
NUEVO MILENIO

Hace aproximadamente 30 afios que la Organi-
zacion de las Naciones Unidas reconoce que
la violencia contra el género femenino, atraviesa la vida
de millones de mujeres de distintas naciones, sectores
sociales, edades, estados conyugales, pertenencias
étnicas y convicciones religiosas. Este reconocimiento fue
el resultado de los esfuerzos de las mujeres organizadas
de distintos paises del mundo que salieron a la calle a
denunciar los actos de violencia de los que son victimas
las mujeres por el solo hecho de ser mujeres.

El debate publico y las movilizaciones de las mujeres
pronto derivd en la formacion de grupos de apoyo
especializados para atender a las mujeres que solicitaban
ayuda, ya que no existian espacios sensibilizados para
responder a sus demandas. De esta manera se crearon
los primeros centros de apoyo para mujeres que sufren

Pag. 4

violencia. Después de la formacién de los centros
especializados se inicid el proceso de analisis y de
elaboraciéon de demandas hacia el Estado, que permitio
identificar la violencia hacia la mujer como un problema
social y de salud publica que requiere de politicas
especificas para su prevencion y adecuado tratamiento.

INTERVENCION EN EL AMBITO JURIDICO

Gracias a la presion del movimiento feminista y de
mujeres, a lo largo de la Década de las Naciones Unidas
para la Mujer (1975-1985) y en las tres Conferencias
Mundiales (Ciudad de México 1975, Copenhague 1980
y Nairobi 1985), se logré que en las agendas estuviera
presente, de manera significativa, el tema de violencia
hacia las mujeres. En estas reuniones se exigié que se
prestara atencién a las restricciones que la violencia le
impone a la mujer tanto para participar plenamente en
la sociedad, como para limitar e incluso bloquear su
desarrollo pleno como ser humano.

Inicialmente la mayoria de las discusiones sobre esta
tematica se realizaron dentro del marco de ciudadania
y derechos humanos, por lo que el debate se enmarcé
en el ambito de lo juridico legal y por casi tres décadas
estuvo enfocado a la creacién de marcos juridicos que
permitieran identificar los hechos violentos como delitos
y a la modificaciéon de leyes, sensibilizacion de personal
juridico y creacion de instituciones especializadas de
atencién desde el estado.
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De este reconocimiento se deriva la propuesta de que
los gobiernos disefien medidas preventivas y establezcan
medios institucionales para brindar ayuda a las mujeres
que experimentan distintas formas de la violencia en
distintos paises del mundo. Cabe destacar algunas de
las sugerencias consensuadas hasta la fecha:

» Se requiere establecer nuevas leyes y revisar las
vigentes.

» Debe concederse prioridad a los derechos humanos
de la mujer, especificamente en lo que conciernen a la
violencia conyugal.

» Debe enfatizarse un enfoque preventivo que incluya el
brindar ayuda econdmica y asistencia a las mujeres.

» Deben recibir formacion especial los agentes
encargados de aplicar la ley al tratar con mujeres que
han sido victimas de violencia.

» Se deben articular las politicas publicas hacia la mujer
y las relacionadas con la violencia doméstica.

En otros organismos de Naciones Unidas como la Co-
mision sobre Status de la Mujer del Consejo Econdmico
y Social se ha reconocido, incluso, que el denominador
comun en el abuso fisico, sexual, emocional y econdmico
de la mujer en el hogar; la violacion y el hostigamiento
sexual, el comercio de mujeres, la prostitucion y la por-
nografia involuntarias, es la coercion para que las mu-

jeres hagan algo en contra de su voluntad. Esto es, se
reconoce que detras de los actos de violencia contra las
mujeres, se les estd negando el ejercicio de la cualidad
humana de la voliciéon que surge de la conciencia psico-
I6gica que las personas tienen de si, de los otros y del
mundo.

En 1991, en Viena, la Comision de la Mujer de las
Naciones Unidas insisti6 de nuevo en la necesidad
de implementar acciones contra la violencia hacia las
mujeres. Ante esta insistencia, se formulé una resolucion
denominada “La violencia contra la mujer en todas sus
formas”. En esta resolucion se recomendé la creacién
de una estructura internacional para establecer un
instrumento que responda a este fenémeno. Finalmente
en 1993, en la Conferencia sobre Derechos Humanos
realizada en Viena, se reconocio que la violencia hacia
las mujeres representa una violacion de los derechos
humanos.

Posteriormente, la ONU publica “La Mujer: Retos
Hasta el Afo 2000”, en donde identifica, dentro de los
retos para la paz, las siguientes acciones:

» Adoptar medidas para impedir, controlar y reducir la
violencia contra la mujer en la familia, en el lugar de
trabajo y la sociedad.

» Convertir la eliminacion de la violencia en el hogar en
prioridad nacional.
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Efectuar amplias reformas legislativas para proteger a
la mujer contralaviolencia en el hogar, el hostigamiento
sexual y el maltrato fisico en el hogar, en el lugar
de trabajo, en la sociedad; incluso tomar enérgicas
medidas disuasorias y correctoras.

Prestar servicios de apoyo a las mujeres victimas,
incluso servicios basicos de alojamiento, alimentos
y atencién meédica, asi como asistencia juridica y
psicoldgica.

Prestar servicios de apoyo en la obtencion de empleo
con el fin de fomentar la autosuficiencia econémica
entre las victimas.

Establecer programas de capacitacién para el personal
judicial, sanitario y de servicios sociales, asi como
para los funcionarios encargados de hacer cumplir la
ley, con el fin de asegurar un trato humanitario con las
victimas.

Promover conocimientos en materia juridica y
programas de educacion para la paz en las escuelas y
en los medios de informacion, subrayando la situacion
de la mujer como victima y su potencial como
promotora de la paz.

Realizar campafias de sensibilizacién del publico para
frenar la violencia excesiva y los estereotipos sexuales
en los medios de comunicacion.
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» Revisar los programas de ensefianza a fin de restar
importancia a la guerra y la violencia y destacar los
aspectos pacificos de la civilizacion.

» Establecer un sistema de cuotas para asegurar la
representacion de la mujeres en las negociaciones
sobre la paz y el desarme en el nivel de toma de
decisiones.

» Promover la incorporacion de la mujer a los programas
de educacioén parala paz en las escuelas, conferencias
y campanas de publicidad, con el fin de subrayar la
importancia potencial de su papel en las actividades
de mediacién y negociacion.

» Dar apoyo a los métodos pacificos de solucién de
conflictos mediante negociacion y mediaciéon en vez
de por la agresion.

CONOCIMIENTOS ACUMULADOS

En los primeros afios, las feministas discutieron
los textos elaborados sobre todo por las feministas
norteamericanas, pero esta discusiéon practicamente se
centro en la relacion entre violencia y sexualidad y en sus
manifestaciones en el ambito doméstico. A lo largo de los
ochenta y los noventa cobra importancia, cada vez mayor,
la denuncia y crecen los grupos que atienden y ayudan
a victimas y se empiezan a acumular las aportaciones
tedricas dentro de todas las disciplinas.
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El aspecto mas importante de este aporte, es que
las feministas han argumentado de forma consistente
y sistematica en contra de las propuestas que
intentan explicar la agresion y la violencia por factores
genéticos, bioldgicos y psicoldgicos. En cierto modo,
han sociologizado el fendmeno, mostrando que se trata
de una conducta aprendida que guarda relacién con la
manera como socialmente se adquiere la masculinidad
y feminidad en contextos culturales especificos. La
elaboracion tedrica del feminismo ha hecho la conexion
entre la constitucion individual y social de la masculinidad
y la agresion y la violencia contra el género femenino.

VIOLENCIA DE GENERO

La violencia de género, definida como “todo acto de
violencia que tenga o pueda tener como resultado un
dafo o sufrimiento fisico, sexual o psicolégico para la
mujer, inclusive las amenazas de tales actos, la coaccion,
o la privacion arbitraria de la libertad, tanto si se producen
en la vida publica como en la privada™, incluye todos los
tipos de violencia que puede recibir una mujer por el simple
hecho de serlo.

VIOLENCIA DOMESTICA

Para comprender la violencia que ejercen las parejas

1 Organizacion de las Naciones Unidas, 1993.

erotico afectivas de las mujeres (generalmente varones) y
los varones que se relacionan afectivamente con ellas (por
parentesco o por convivencia), requiere conceptualizar,
describir e identificar el significado e impacto de diversos
actos de coercion que son ocasionados por hombres
individuales y que causan dafo fisico y emocional a
las mujeres en el espacio donde transcurre su vida
cotidiana.

Ademas, requiere analizar la manera en que este tipo
de violencia se potencializa con la presencia de otras
situaciones violentas o actos violentos en el entorno
comunitario.

La violencia ejercida en el espacio publico general-
mente representa un hecho aislado y no representa un
riesgo especifico ante la denuncia puesto que el agresor
no tiene relacion afectiva con su victima ni el control
del espacio doméstico, hechos que se presentan como
factores de proteccion ante el estrés ocasionado por el
miedo a la revictimizacion.

Los aspectos culturales y el contexto juridico en
el que ocurre este tipo de violencia son factores que
impiden la denuncia y por tanto el registro de la misma.
Las deficiencias del sistema juridico legal y de leyes
apropiadas para tratar este fendbmeno hacen que su
declaracion o denuncia sean relativamente escasas y en
ocasiones representen un riesgo para las personas que
la sufren.
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El cerco de control que ejerce el agresor en contra
de la mujer tiene como objetivo principal establecer
control sobre los pensamientos, actos y movilidad de
la persona. En este contexto, la violencia fisica y la
intensidad o gravedad de la misma son solo una parte de
las estrategias utilizadas en un entramado complejo de
control y coercion.

TERRORISMO DE GENERO O VIOLENCIA
DOMESTICA Y SUS CARACTERISTICAS

La violencia doméstica o terrorismo de género es
la manifestacion mas cruda del control que se ejerce
socialmente sobre las mujeres y el hecho que finalmente
garantiza la subordinacion femenina. Como muestra
el andlisis realizado en el ambito mundial, los factores
que pueden explicar la existencia de la violencia hacia
las mujeres estan relacionados con pautas culturales,
con arreglos institucionales en el ecosistema y con los
recursos y posiciones que ocupan las mujeres.2

Los datos existentes muestran que la forma mas
extendida de violencia es la que se dirige a las mujeres,
es generalmente perpetrada en el espacio doméstico y
rara vez llega al sistema de procuracién de justicia, razén
por la cual no forma parte de la “estadistica preocupante”
en casi ningun pais del mundo.

2 (Heise 1997)
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El esquema del marco ecolégico muestra que la
violencia doméstica representa un entramado y complejo
rejuego de relaciones entre los individuos y los contextos
institucionales y culturales de una determinada sociedad.
El concepto de “doméstico”, que remite a la idea del espacio
donde transcurre lo cotidiano en nuestras vidas, permite
entender mas cabalmente la dinamica de este fenémeno.

El término “violencia doméstica” permite entender que
la violencia no es un acto violento que se ejerce sobre
una persona en particular, sino un continuo de coercion
y una dinamica que garantiza el control en un espacio
en donde transcurre la cotidianeidad de las vidas de
multiples sujetos.

AuUn cuando los datos recopilados y el analisis de la
violencia doméstica ha mostrado que esta se ejerce con
el objetivo de controlar a las mujeres en una relacion
de pareja, también se ha demostrado que su dinamica
garantiza el control sobre todos los integrantes de una
unidad doméstica donde también son afectados nifias,
nifos, ancianos y minusvalidos, es decir, las personas
qgue conviven en esa unidad doméstica.

Reconocer la complejidad de la dinamica de la
violencia doméstica permite vislumbrar como este hecho
exacerba de una manera muy particular la socializacion
de nifios y nifias, ya que la violencia se experimenta como
un hecho “natural” en la manera en que se relacionan
hombres y mujeres.
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La relaciéon entre la violencia de género y los
mecanismos de subordinacion de las mujeres muestra
coémo la subvaloracién de lo femenino y la violencia hacia
la mujer, es el marco en el cual hombres especificos
garantizan el lugar de poder que el sistema asigna a
los varones y lo masculino. Mas importante aun, que la
violencia es el mecanismo a través del cual se reproducen
identidades femeninas y masculinas autoexcluyentes
y jerarquizadas que garantizan la reproduccion
intergeneracional de la violencia hacia las mujeres.

ACCION JURIDICA LEGAL: ;,CALLEJON SIN
SALIDA?

En el caso de la violencia ejercida por una pareja
erético-afectiva, muchas veces no estd presente la
amenaza o el uso de la fuerza fisica, ya que las pautas
culturales permiten y avalan cierto tipo de actos violentos
en los cuales se utilizan principalmente elementos de
coercioén, intimidacion psicolégica o mandatos culturales
para los cuales se espera obediencia.

Este es el caso para algunas situaciones como la
violacion incestuosa, la coercion en relaciones sexuales,
el castigo por desobedienciay la humillacion. La presencia
de hematomas o lesiones, un aspecto reducido del
fendmeno de violencia que normalmente esta presente
solo cuando ésta ya ha llegado a un nivel de gravedad
particular y después de afios de haberse manifestado en
la relacion.

En Espafia, a pesar de que ya existe mayor sensibili-
dad por parte de la sociedad, esta sensibilizacion no ha
conseguido mitigar el problema. Segun un estudio de
la Fundacion Mujeres, presentado en el 2003 y basado
en informacion difundida por la prensa, los asesinatos
a mujeres no han dejado de crecer. En reporte indican
que se habian producido 315 fallecimientos por violencia
de género (entre homicidios y asesinatos) en el periodo
1999/2003. En cuanto al parentesco, los datos del estudio
indican que, como en la mayor parte de los paises,
los homicidas son las parejas erotico- afectivas de las
mujeres.

Durante el periodo mencionado, en cifras absolutas,
Andalucia es la comunidad auténoma que registré mayor
tasa de violencia de género (64 asesinatos/homicidios).
Le siguen Catalufia (45), Madrid (43) y Valencia (41). La
valoracion estadistica de los asesinatos por semestres
indica que las comunidades con mas tendencia al alza
en cuanto a violencia de género son Aragon, Canarias,
Catalufia, Ceuta, Galicia, Castilla y Leon, La Rioja,
Murcia y Navarra. También al alza (aunque de manera
mas lenta) sitian a Andalucia, Baleares y Comunidad
Valenciana.

Por esta razén, en el ambito espafol, ademas de
las leyes que se han elaborado, actualmente algunas
mujeres consideran necesario que la violencia hacia las
mujeres sea considerada un acto terroristay demandando
el mismo trato a las familias de éstas en caso de muerte
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o discapacidad permanente que se proporciona a las
victimas del terrorismo nacional o internacional.

Como plantea Amnistia Internacional, “la violencia
contra la mujer es una forma de discriminacion, vy
comporta violaciones al derecho a la vida, a la integridad
fisica, ala libertad, a la seguridad y a la proteccion judicial
consagrados en el Pacto Internacional de Derechos
Civiles y Politicos, en la Convencion contra la Tortura y
otros tratos o penas crueles, inhumanos o degradantes
de la ONU, y en la Convencion sobre la Eliminacién de
todas las formas de discriminacién contra las mujeres
(CEDAW). Estas normas internacionales reafirman la
obligacién del Estado de esclarecer la verdad, hacer
justicia y proveer reparacion a las victimas” (Declaracion
de Amnistia, 2003).

Amnistia Internacional anade que “Resultado de los
esfuerzos del movimiento de mujeres en el Continente
Americano, actualmente se dispone del unico tratado
vinculante para combatir la violencia contra la mujer:
La Convencidon Americana para prevenir, sancionar
y erradicar la violencia contra la mujer”. El sistema
interamericano también fue pionero al reafirmar hace
mas de 20 afios la responsabilidad que incurre el estado
a nivel internacional cuando no investiga ni sanciona con
debida diligencia las violaciones a los derechos humanos
cometidos por particulares, sentando asi una doctrina
que tiene especial relevancia para las mujeres que
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enfrentan violencia sistematica en el ambito intrafamiliar
y comunitario.

Actualmente no existe una ley en el sistema
Paneuropeo, aun cuando se estan realizando discusiones
sobre una Constitucion Europea y la homologacion de
leyes en los paises miembros de la Unién Europea. Con
lo cual podemos hablar de una variedad de procesos,
mecanismos y debates en los ambitos nacionales del
Continente Europeo.

GLOBALIZACION Y ACCIONES

En el Dia Internacional de la Mujer en el afo 2003,
Amnistia Internacional resaltd el vinculo entre la
globalizacion econdémica y la violencia contra la mujer
e hizo un llamamiento a los gobiernos del continente
americano para tomar todas las medidas necesarias
para que la proteccion juridica que brinda el sistema
interamericano se haga realidad, y se traduzca en mayor
seguridad para las mujeres y nifas del continente.

Este llamado muestra el gran desfase que existe
entre las declaraciones y leyes en el contexto americano
y la realidad de la vida de las mujeres y nifias. Muestra
también la manera negativa en que el actual proceso de
globalizacion esta afectando a las mujeres. En el contexto
de globalizacion, una pregunta pertinente seria como y
hasta que punto este proceso puede afectar los logros



GIAT sobre Violencia

y avances que se han realizado en el tema de violencia
de género.

¢ Puede la globalizacion ayudar a la lucha contra la
violencia de género?

Debido ala inexistencia de intercambio y conformacion
de redes entre la experiencia americana y europea, no
contamos con una valoracion especifica de la sinergia
que puede ser creada con el encuentro de la variedad de
experiencias en ambos lados del Atlantico.

Por esta razén se plante6 desde la Fundacion
Isonomia, un Seminario Internacional que permitiese
vincular las experiencias y esfuerzos realizados en los
ultimos 25 afios en ambos lados del Atlantico.

Irma Saucedo Gonzalez
Coordinadora del Seminario

IV.- GRUPO DE INDAGACION,
ANALISIS Y TRABAJO (GIAT)
SOBRE VIOLENCIA

¢ QUE ES EL GIAT-V?

- OBJETIVOS, IMPLEMENTACION, METODOLOGIA.

a Fundacién Isonomia para la Igualdad de

Oportunidades presta especial atencion a las
actuaciones de intervencién social creando los Grupos
de Indagacioén, Analisis y Trabajo (GIAT). Los GIAT,
se conciben como grupos de trabajo interdisciplinares
vertebrados en torno a un tema social concreto. Su fin es
aportar alternativas desde la deteccion de necesidades
de las personas afectadas.

A finales de 2003, la Fundacion Isonomia para la
igualdad de oportunidades, a peticion del Ayuntamiento de
Vinaros, tomalainiciativa de trabajar sobre la problematica
de la violencia de género, creando y poniendo en marcha
el GRUPO DE INDAGACION, ANALISIS Y TRABAJO
(GIAT) SOBRE VIOLENCIA.

El objetivo general de este GIAT es consolidar una
estructura permanente de reflexién activa en torno a la
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violencia de género, en la que estén representadas las
personas, colectivos e instituciones relacionados con la
violencia: instituciones involucradas con la defensa de
los derechos de las mujeres, instituciones involucradas
en el tema de violencia, autoridades politicas, servicios
de atencion y trabajo social, profesionales en contacto
con los casos de violencia doméstica, mass-media y
personas afectadas directamente.

Para la creacion de este Grupo ha sido imprescindible
la colaboracion del Ayuntamiento de Vinaros.

- DiNnAmicA GRuPAL GIAT.

El GIAT se reune un maximo de ocho ocasiones
y un minimo de seis (una cada mes y medio),
aproximadamente entre tres y cinco horas de duracion
cada sesion; distribuidas en funcién de las necesidades
de I@s participantes.

La metodologia que utiliza es el espacio reflexivo,
dinamica especifica-contrapuesta a las didacticas
reproductivas de las intervenciones pedagodgicas
tradicionales, de aprendizaje multiple, ya que en ella
confluyen textos originales, intergrupales, productivos/
creativos, flexibles y reflexivos, estando articulado por
cuatro funciones:

1- Sintetizar: o levantar acta del proceso de comunica-
cion, recogiendo, por escrito, el ambiente en que se
ha desarrollado el debate, asi como las conclusiones
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a las que se llegan a través del pacto o consenso,
registrando, igualmente, la opinidn u opiniones que no
han sido susceptibles de tal consenso, otorgando, asi,
VvOz y presencia a las opiniones minoritarias que es
obligado respetar.

2- Moderar y activar el debate, entre las personas
miembro que conforman el subgrupo.

3- Portavoz: ftransferir publica y verbalmente las
conclusiones a las que ha llegado el subgrupo que
representa.

4- Participar en el debate.

MODELO DE IMPRESO DEL ESPACIO REFLEXIVO

FICHA SESION NUMERO:
FECHA:
SUBGRUPO DE TRABAJO: (Nombre y apellidos)
1- Sintetiza:
2- Modera:
3- Portavoz:
4- Participa:
OBSERVACIONES:
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Del grupo inicial, se constituyen diferentes subgrupos
integrados, mas o menos, por seis personas, cada un@
de |@s cuales tiene una funcion especifica. Cada funcion
es rotativa, de manera que cada sesién tiene que ser un
sujeto diferente del subgrupo el que realice una funcion
distinta a la realizada por esta misma persona en la
sesion anterior. Si, una vez hecha la divisién del grupo,
quedan menos de tres personas sin integrar a estas se
les incluira, de una en una, en cada uno de los subgrupos
conformados.

El grupo de trabajo esta integrado por representantes
de colectivos e instituciones o entidades relacionadas
con la violencia de género (organizaciones involucradas
con la defensa de los derechos de las mujeres,
instituciones involucradas en el tema de la violencia,
autoridades politicas, servicios de atencion y trabajo
social, profesionales en contacto con los casos de
violencia doméstica, mass-media) y personas afectadas
directamente; todo ello coordinado por personal experto
de la Universitat Jaume |.

- ORGANIZACION TEMPORAL

» Se comenzaran las sesiones con la lectura de las
conclusiones alas que se llegaron en la sesion anterior
(15).

» La persona experta dara soporte tedrico del tema
(45).

» Tras la exposicion tedrica, -y un descanso de 10-,
se activara el trabajo subgrupal. La persona experta
planteara diferentes cuestiones, que cada subgrupo
debatira (60’).

» Pasado este tiempo, -y un descanso de 30’-, cada
portavoz de los subgrupos, dara cuenta en voz alta, de
la sintesis del debate realizado (15’), tras lo cual habra
una puesta en comun de las personas participantes y
de la persona experta (45).

» Al final se organizara el orden del dia de la siguiente
sesion.

La coordinacién desempefiara un papel de observa-
cion y registro de los posicionamientos tedricos y las
actitudes de cada persona integrante del subgrupo, en el
desempefio de su funcion y en la interaccion con el resto
de participantes. La observacion, abrira la posibilidad de
detectar los codigos a través de los cuales se implementa
0 se obstaculiza la atenciéon y la escucha. En ninguin caso
observar significa controlar.

- ComposicioN DEL GRuUPO

1. Coordinaciéon del Grupo de Indagacion, Analisis y
Trabajo:

» D2, Alicia Gil Gémez, Licenciada en Filosofia y Cien-
cias de la Educacién por la Universidad de Valencia.
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Suficiencia investigadora (1997). Universitat Jaume |,
Ciencias Humanas y Sociales: el aprendizaje de la
voluntad de reconocimiento del “otro”: una experiencia
desde la investigacién-accion. Coordinadora general y
Gerente de la Fundacion Isonomia para la Igualdad de
Oportunidades de la Universitat Jaume | de Castellon.
Coordinadora General del Proyecto Leonardo Da Vinci
Red 31 REM, del Departamento de Derecho Publico
de la Universitat Jaume | y la Comisién Europea
(2001-2003). Coordinadora General del Proyecto
Equal Mass-Mediacion de la Universitat Jaume | y el
Fondo Social Europeo (2002-2004).

D2. Maria José Orti Porcar, Licenciada en Psicologia
porla Universitat Jaume | de Castellé de laPlana. Curso
Master “La Mediacién en la Sociedad de la Informacion.
Nuevos perfiles profesionales para el S. XXI” realizado
en la Universitat Jaume | de Castellén y organizado
por el Proyecto Now /sonomia. Coordinadora del Area
Social de la Fundacién Isonomia para la Igualdad
de Oportunidades. Coordinadora del GIAT sobre
violencia.

2. Asociaciones para la defensa de los derechos de las

mujeres:

» ADEMMUR: Linh Dirh i Aumeunier, M? Esmeralda
Aguilé Risa, Angela Marina Pascual
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3. Instituciones:

4

4
»

»

Ayuntamiento de Vinaros: Librada Lépez Miralles,
M? Isabel Sebastia Flores, M? José Pascual Roca,
Julian Alcazar Bou

Servicios Sociales de Vinaros: Teresa Octavio
Marmana.

Policia local de Vinaros: José Vicente Arrufat

Salvador.

Oficina de Ayuda a la Victima del Delito: Carlos
Roda Conesa.

. mass-media:

Revista 7 dies. Actualitat de Vinaros: Noemi Polls

Cadena Ser Benicarlé: Isabel Pastor Balaguer

5 Colaborador@s:

4

Paqui Llagas Lopez

TRABAJO REALIZADO
En noviembre 2003, antes de iniciar las sesiones

de trabajo del grupo que se celebraron en la casa de la
cultura de Vinards, se mantuvieron una serie de contactos
con asociaciones, instituciones y personas relacionadas
con la violencia de género, con el fin de reajustar |@s
participantes que conforman el grupo.
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Las fechas de celebracién de las sesiones de trabajo del
presente afio fueron las siguientes:

‘0

% 2 de diciembre de 2003
» 27 de febrero de 2004

% 16 de abril de 2004

% 11 de mayo de 2004

+ 16 de junio de 2004

» 5 de octubre de 2004

% 23 de noviembre de 2004
% 21 de diciembre de 2004

B

DESARROLLO DE LAS REUNIONES.
PRIMERA REUNION: 2 DE DICIEMBRE DE 2003

Alas 17.15 horas dio comienzo la primera sesién de
trabajo GIAT violencia.

En relacion con los puntos 1 y 2 del Orden del dia,
M? José Orti, coordinadora del area social de la Fundacion
Isonomia de la Universitat Jaume | de Castelld, dio paso
a describir el marco general de la Fundacién Isonomia
y del proyecto GIAT violencia de género, haciendo
hincapié en los siguientes puntos:

- Antecedentes y objetivos de la Fundacion
- Justificacion y objetivos del GIAT

La Fundacion Isonomia es una institucion privada,
sin animo de lucro, cuyos fines se vertebran en torno al
respaldo a la igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres asi como de otros colectivos social, econémica,
laboral, educativa y culturalmente desfavorecidos y/o
susceptibles de sufrir discriminacion.

La Fundacion Isonomia presta especial atencion a
las actuaciones de intervencion social. En este sentido,
ha creado los Grupos de Indagacién, Analisis y Trabajo
(GIAT). Los GIAT, se conciben como grupos de trabajo

Pag. 15



GIAT sobre Violencia

interdisciplinares vertebrados en torno a un tema social
concreto. Las personas participantes, a partir de un tema
propuesto, centraran sus esfuerzos en la busqueda de
soluciones conjuntas para buscar alternativas a una
necesidad concreta.

El GIAT de violencia tiene como fin ultimo aportar
propuestas concretas desde la deteccién de las
necesidades de personas afectadas por la violencia,
apoyadas por personal experto y técnico que permitan
vehiculizar dichas necesidades.

Se senald la presentacion del GIAT a los medios de
comunicacion.

Tras la presentacion general, se paso al punto 3 del
Orden del dia- presentacion de las personas participantes
en el grupo de trabajo.

Una vez finalizadas las presentaciones, M2 José
Orti, coordinadora del nudo social de la Fundacion
Isonomia y coordinadora del GIAT de violencia dio paso
al punto 4 del orden del dia- adecuacion metodoldgica y
establecimiento de los criterios de evaluacion continua
del proceso de analisis, deteccion y diagnostico para las/
os participantes del GIAT. Conformacion y ajuste.

Como documentacion de referencia y trabajo
para tratar este punto, se hizo entrega de la siguiente
documentacion:
1.-Protocolo interno del GIAT
Pag. 16

2.-Dinamica grupal del GIAT

Se procedié a la lectura de la documentacién de
referencia a destacar:

» Las funciones de las personas participantes seran:
asistir a las sesiones, proponer un tema de trabajo,
participar en las dinamicas para que se cumplan los
objetivos del GIAT.

» La duracion del proyecto sera hasta finales de 2004.
Por tanto, el numero de sesiones que se realizaran
durante este periodo sera entre siete y ocho.

» Se acordo realizar unas jornadas internacionales
sobre violencia de género para principios de julio.

» Después de un breve debate se estipuld la duracion
de las sesiones GIAT. A peticion de diversas personas
participantes, las reuniones en general no seran muy
largas. Se acuerda que la duracion de las sesiones
sea de 2 horas, pudiéndose alargar siempre que
la mayoria de las/os participantes lo consideren
oportuno.

» Se estimod que el horario deberia ser de 17:30 a 19:30
horas por estar ajustado a la finalizacién de la jornada
laboral de las personas participantes.

» En cuanto al dia de la semana, tras realizar una
pequefa votacién y no llegar a un consenso, se
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acordo que sera el dia que al menos pudiera asistir
una persona representante por institucion, asociacion,
etc. De esta manera se acordd que las reuniones
GIAT tendran lugar los martes.

» Por tanto, la organizacion temporal de las sesiones
quedaria de la siguiente manera:

- Se comenzaran las sesiones con la lectura de las
conclusiones a las que se llegaron en la sesion
anterior (15 m).

- Lapersonaexperta, en el caso de que se considere
necesario que se invite, dara soporte teorico del
tema (45m.).

- Tras la exposicion tedrica, se activara el trabajo
subgrupal. La persona experta planteara diferentes
cuestiones, que cada subgrupo debatira (entre 45-
60 m. maximo).

- Pasado este tiempo, cada portavoz de los
subgrupos, dara cuenta en voz alta, de la sintesis
del debate realizado (entre 15-30 m.), tras lo cual
habra una puesta en comun de las personas
participantes y de la persona experta. (45m.).

- Alfinal se organizara el orden del dia de la siguiente
sesion.
» La persona experta sera elegida por la coordinacion,
pero se tendran en cuenta las aportaciones de las/os
integrantes del GIAT.

Tras realizar una primera aproximacion respecto a
la adecuacion metodoldgica y el establecimiento de los
criterios de evaluacion continua del proceso de andlisis,
deteccion y diagndstico para las/os participantes del GIAT,
la coordinacion dada la ausencia de representantes de
instituciones del ambito sanitario y del ambito educativo,
plantea concretar el tema a trabajar durante el afio en la
préxima sesion.

Para finalizar se establece como dia de la segunda
sesion GIAT el martes 27 de enero de 2004 a las 17:30
horas.

SEGUNDA REUNION: 27 DE ENERO DE 2004

En primer lugar la concejala de Igualdad, la Sra.
Sebastia, justifica la ausencia del Jefe de Servicios del
Hospital Comarcal de Vinards y del Concejal de cultura
y educacion del Ayuntamiento de Vinaros, comentando
que asistiran en futuras reuniones en representacion del
ambito sanitario y del ambito educativo.

Tras ello, se inicia el debate entorno a la eleccion del
tema monografico a trabajar durante este afio. Antes
de establecer una ronda de ideas, la psicdloga del
equipo social de base de Vinaros, trata la cuestidon de
la existencia de protocolos de actuacion en materia de
violencia contra las mujeres®, considerando innecesario

8 Magro Servet, Vicente (coordinador): ;Qué debe hacer una mujer maltratada ante
una agresion?. Guia para profesionales ante el maltrato e informativa para mujeres
maltratadas. Ed. Bancaja y la Generalitat Valenciana. Valencia. 2002
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la duplicacién del trabajo. Ante el desconocimiento de
estos por parte de la mayoria de las personas asistentes,
se alude a la falta de fluidez en la informacion institucional
referida al tema de la violencia. Esta desinformacion, a la
que se refiere el grupo de trabajo, redunda en la pérdida
directa de oportunidades, ayudas o medios por parte
de las asociaciones. Con lo cual, también se reduce la
capacidad de accion social de las mismas.

Ante este desconocimiento, la psicéloga dada su
experiencia laboral en el ambito social, ofrece una
explicacion en la que expone una sintesis de como
funcionan los Servicios Sociales. Asi, distingue entre los
Servicios Sociales Base, ubicados en cada uno de los
Ayuntamientos donde se tratan temas genéricos, y los
Servicios Sociales Especializados, que hacen referencia
a ambitos de actuacion concretos, como servicios a la
tercera edad, a la mujer, personas discapacitadas, etc.
Comentando, que dentro de los Especializados también
estarian incluidas aquellas asociaciones que estén en el
Registro de acciones sociales, pudiendo de esta manera,
optar a subvenciones para montar servicios destinados
al colectivo que atienden.

Ante la interesante exposicién, se propone realizar
un directorio sobre los recursos existentes en materia
de violencia de la provincia de Castellén en general, y a
nivel comarcal en particular, sefalandose los siguientes:

1- Direccion General de la Mujer de Castellon: C/
Ensenanza, 10. Castellon. 964 228014
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2- Centro Mujer 24 horas: C/ Mayor, 100-2-II. Castellén.
900 580888

3- Casa de Acogida. 900 580888

4- Centro de Servicios Sociales. Informacion en los
Ayuntamientos.

5- Infodona: Castellon (C/ Ensefianza, 10. 964 228014).
Morella (Plaza San Miguel, 3. 964 173003). Segorbe
(C/ Bonifacio Ferrer, 2. 964 132020). Vall D’Uix6
(Plaza 9 d'Octubre s/n. 964 692793). Vinards (C/ San
Joaquin, 14 Edif. Prop. 964 456452)

6- Colegio de abogados de Castellon: C/ Temprado, 15.
Castellon. 964 224798

7- Juzgado de guardia. Juzgado de malos tratos:
Castellon (Juzgado de Primera Instancia. Plaza Borrull
s/n. Fiscalia. 964 356214. Instituto de Medicina Legal.
964 356123)

8- Oficina de ayuda a victimas del delito: Castellon (Plaza
Borrull, 10. 964 356148). Vinards (Avda Libertad s/n.
Palacio de Justicia. 964 450082)

9- Hospitales: Hospital de Vinaros (Avda Gil de Atrocillo
s/n. 964 477000). Hospital General de Castellon (Avda
Benicassim s/n. 964 211000). Hospital Provincial de
Castellon (C/Dr Clara, 19. 964 359700). Hospital La
Magdalena (Ctra. Borriol s/n. 964 211000). Hospital La
Plana (Ctra Vila-real a Burriana km 0.5. 964 357600)
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Seriainteresante especificar también las asociaciones
de mujeres y los servicios que se ofrece desde cada
recurso.

Después del breve acercamiento a los recursos, se
comienza la lluvia de ideas, proponiendo los siguientes
temas:

» Casa de acogida en Vinaros: después de un breve
debate acerca del tema, se considera inviable puesto
que Vinards es un municipio muy pequeio y la
seguridad para las mujeres no seria muy fiable.

» Mujeres extranjeras y malos tratos: ha habido un
aumento considerable de demandas, sobre todo por
parte de mujeres latinoamericanas y rumanas. Se
remarca la falta de denuncia de los delitos a excepcion
de las mujeres latinoamericanas, que por lo general, si
suelen acudir a los servicios sociales, aunque también
en muchas ocasiones lo que quieren es obtener
ayudas econdmicas exclusivamente. Una problematica
afiadida a estos casos es la condicion juridica de la
situacion de “ilegalidad” de la/s denunciante/s.

» Menores y malos tratos: se trata de una problematica
social muy frecuente, mujeres que no denuncian los
malos tratos y tienen a su cargo menores.

» Tratamiento del tema de la violencia en los medios de
comunicacion: en relacion a este tema se comenta

si los medios de comunicacion saben tratar o no las
noticias, ya que en ocasiones los efectos sobre la
publicacion de un articulo donde se transmite una
serie de informaciones no pertinentes entorno a la
victima, o la emision de imagenes no convenientes,
pueden acabar dafando. Tal y como comenta Noemi
Polls, directora de la revista 7 Dies de Vinaros, en la
mayoria de los casos no se puede hacer nada para
evitar que determinadas informaciones salgan a
la luz publica, ya que las cadenas y la direccion de
las mismas se interesan por la particularidad, y mas
aun, si en ella hay presencia de sangre o violencia,
hechos que se consideran un reclamo para el publico,
y por tanto, les pueden reportar beneficios. Una de las
integrantes del grupo hace alusién a la necesidad de
actuacion de jueces y fiscales en el momento en el
que se producen casos de violencia y, los mass-media
toman el suceso como un reclamo, mediatizando
determinadas informaciones.

Prevencion de la violencia de género: se comenta
el tema de la influencia de lo educativo como uno
de los factores desencadenantes de determinados
comportamientos, tanto a nivel escolar como a nivel
familiar.

Asi, tras las interesantes aportaciones, se finaliza la

sesion con los siguientes temas entre los que se elegira
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uno para trabajar durante este primer afio del GIAT sobre
violencia:

» Mujeres extranjeras y malos tratos
» Menores y malos tratos

» Tratamiento del tema de la violencia en los medios de
comunicacion

» Prevencién de la violencia de género

TERCERA REUNION: 16 DE MARZO DE 2004

Antes de dar lectura a las conclusiones llegadas en
la reunién anterior, desde la coordinacion del GIAT, se
comenta la necesidad de asistir con regularidad a las
reuniones para el buen funcionamiento del grupo. Se
considera que las conclusiones a las que se lleguen no
seran igual de valiosas si no estan representados todos
los ambitos relacionados con la tematica, tales como
educacion y sanidad. Por ello, la Coordinadora del GIAT
se compromete a contactar con personal de estas areas
para que asistan a las futuras sesiones.

Tras esto, tal y como se acordo en la primera reunion,
se procede a la lectura de las conclusiones a las que
se llegaron en la sesion anterior. El punto de partida era
la eleccion de un tema concreto de trabajo, vinculado al
ambito de la violencia de los que se propusieron en el
ultimo encuentro, esto es, mujeres extranjeras y malos
tratos, menores y malos tratos, tratamiento del tema de
la violencia en los medios de comunicacion y prevencion
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de la violencia de género.

Asi, se activa un debate grupal para determinar la
tematica a trabajar. Tras las argumentaciones aportadas
por las/os participantes se propone que el tema mas
inminente deberia ser la prevencién de la violencia de
género. Desde el grupo se entiende que la prevencion
es el paso mas importante para la erradicacion de la
violencia de género, prevencion que deberia ser a nivel
escolar y familiar, considerando, finalmente, que habria
que profundizar en la prevencioén escolar.

Una vez acotada la tematica se establece un debate
acerca de como trabajarla. Por una parte es fundamental
delimitar en qué etapa educativa se suscribiria, las/os
integrantes del grupo consideran que habria que focali-
zarlo en los institutos, debiéndose invitar a todos los
actores que participan en este ambito, profesorado,
ampas, etc. El problema manifiesto es la falta de
implicacion de gran parte del colectivo del profesorado,
se comenta que siempre son las/os mismas/os las/os
que asisten a las convocatorias y muchas/os de las/os
docentes no se implican en la participacién y elaboracion
de materiales, al tiempo que resulta dificultoso la
transmision al resto de profesorado.

Ante la polémica y las numerosas dificultades
planteadas, el grupo propone trabajar otra tematica
distinta a las anteriores pero que consideran puede ser
de gran utilidad para ellas/os, perfilando asi como materia
la figura del agresor y su rehabilitacion.
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En este sentido se cuestiona la validez de las medidas
legales vigentes, la prision en la mayoria de los casos,
como la via mas adecuada para reinsertar al agresor en
la sociedad. Por tanto, se trataria de buscar medidas
alternativas a las ya existentes.

Por todo ello, se propone contactar con alguna
experiencia practica sobre la tematica elegida con
el fin de seguir indagando sobre la misma. Desde el
grupo se plantean diversas opciones, la representante
de ADEMUR informa que ya existen asociaciones que
estan trabajando sobre los perfiles de los agresores,
en concreto sefala la asociacion IRES (Instituto de
Reinsercion Social) de Girona, la cual ya ha puesto en
marcha esta linea de trabajo. También se sefalan otros
centros donde se trabaja la rehabilitacion de agresores,
estos son, Centro de estudios de la condicién masculina
de Madrid, Fundacion AGI de Barcelona, Zutitu en Bilbao
y el Centro para la atencion de agresores en Valencia.

Para finalizar, tras la intensa sesion y a modo de
conclusiones destacar:

1 Dada la ausencia de participantes esenciales para
el desarrollo del GIAT, la coordinadora del mismo
propone realizar una serie de contactos, desde la
Fundacion, para que puedan participar mayor cantidad
de profesionales y asociaciones vinculadas al asunto
elegido.

2 Eltema atrabajar sera, por tanto, la figura del agresor

y su rehabilitacion. Se traera a personal experto para
trabajar en la proxima sesion.

CUARTA REUNION: 11 DE MAYO DE 2004

En esta ocasién se contd con la presencia de Antoni
Vives Tribd, psicélogo de la asociacion Ires de Girona,
especialista en la rehabilitacion de maltratadores, tema
escogido para trabajar en el marco del GIAT.

Tras las presentaciones, y a diferencia de las
otras sesiones, la persona experta da cuenta de su
exposicion centrada en el servicio de atencion a hombres
maltratadores. Antes de comenzar con la exposicion Toni
Vives refleja su deseo de que el encuentro se desarrolle,
mas bien, como un intercambio de experiencias extraidas
del ambito laboral que como un discurso sobre su
trabajo.

El sefor Vives, en primer lugar, hace mencion al
primer protocolo institucional para victimas de violencia
domeéstica que se puso en marcha en la provincia de
Girona en el afio 1998, este tenia como objetivo optimizar
el trabajo en cada una de las intervenciones mediante la
coordinacién de los servicios implicados (Conselleria de
Bienestar Social, departamento de justicia, departamento
de sanidad, policia autonémica, fiscalia, colegio de
abogados, forenses, servicios sociales y servicios
especificos), protocolo que en la actualidad es un espacio
meramente politico.
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El Instituto de Reinsercion Social IReS es una
organizacion sin animo de lucro, fundada en 1969 que
trabaja con diferentes colectivos de la poblacion que
sufre dificultades de insercion social en el ambito de la
provincia de Girona. Entre ellos, trabaja una serie de
proyectos referentes al tema de la violencia familiar o de
género. La praxis seguida en el IReS refleja varias lineas
de actuacion que han desembocado en la creacion de:

1.-Casa de Acogida para mujeres maltratadas.
2.-Pisos puente: pisos de soporte tutelados.

3.-Servicio de atencion psicoldgica para mujeres victimas
de malos tratos.

4.-Servicio de atencidon a hombres: desarrollo de terapias
individuales y grupales para los maltratadotes.

5.-Servicio de mentorias con el objetivo de identificar e
interiorizar un modelo parental alternativo y positivo
que permita construir nuevas formas de relacion y
evitar el ciclo repetitivo de violencia familiar en las/os
ninas/os de mujeres maltratadas.

6.-Grupos de mujeres: soporte que se da en la casa de
acogida.

7.-Servicio integral de atencién a la mujer.

8-Servicio de urgencias para ofrecer ayuda a las victimas
de malos tratos en el momento de la agresion.

De esta manera, el sefior Vives resalta que los
Pag. 22

aspectos técnicos y organizativos para la atenciéon de
casos de violencia familiar deben tener la coherencia en
la creacion de recursos, la coordinacion de los mismos,
la formacién de sus profesionales, adecuar los objetivos
y criterios de los servicios asi como, tomar en cuenta el
tratamiento de la prensa y la informacion en general.

En este sentido, destaca la necesidad de formacion
de los equipos de trabajo para la atencion a la violencia
familiar, es necesario elaborar un marco tedérico en el que
basarse diariamente asi como compartir vivencia con
otros profesionales para no tener desgaste emocional,
mantener objetividad y no minimizar o exagerar sucesos.
También es necesario trabajar la propia feminidad y
masculinidad asi como elaborar conjuntamente la
documentacién a utilizar.

Antes de adentrarse en el tratamiento-rehabilitacion
del maltratador realiza una pequefia resefia en torno a
los factores que influyen en la situacion de maltrato y las
repercusiones en la mujer.

Respecto a los factores principales que sefiala son:
cronicidad, quien abusa, intensidad del abuso, apoyo
que se va recibiendo por el entorno y la existencia del
consumo de sustancias. Otros factores mencionados son
el encontrarse sin trabajo, la dependencia econémica, no
tener lugar donde ir, miedo a afrontar cambios, conflictos
legales, juridicos, ..., creencia de que los hijos necesitan
un padre como modelo, pasividad e interiorizacion de la
culpa, esperanza de que el que arremete cambiara sin
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ayuda externa, atribuir al consumo de sustancias por
parte del agresor el que se produzcan episodios violentos
y la tendencia de la mujer a minimizar los incidentes.

En cuanto a las repercusiones del maltrato en la mujer
las distingue en psicolégicas (inseguridad, dependencia,
autoestima baja y revictimizacion) y psicopatolégicas
(depresion, trastornos de ansiedad, trastorno de estrés
postraumatico, trastornos de la personalidad, trastorno
de las conductas alimentarias, hiperactividad, adicciones,
suicidio y disociacion).

Una vez enmarcada la tematica se pasa a debatir
acerca de la figura del maltratador. Asi, en primer lugar
explica cuales son las caracteristicas, -destaca que son
solamente caracteristicas, pues no se puede generalizar,
no se puede hablar de perfil del maltratador- del agresor,
distinguiéndolas en aspectos comportamentales,
aspectos cognitivos, aspectos emocionales y aspectos
interaccionales.

ASPECTOS COMPORTAMENTALES:
-comportamiento publico y privado
-antecedentes de violencia con otras parejas
-resistencia al cambio propio
-abuso de sustancias

ASPECTOS COGNITIVOS:

-personalizacion vs generalizacion
-intento de implicacién del terapeuta

-definicion rigida de la masculinidad y feminidad
-minimizacion-justificacion

-negacion

-exteriorizacién de la culpa

-adjudicacion a la mujer de la violencia
-afirmacion de violencia cruzada

-ceguera selectiva

ASPECTOS EMOCIONALES:

-baja autoestima

-restriccién emocional/ inhabilidad comunicacional
-racionalizacion de los sentimientos
-dependencia-inseguridad

ASPECTOS INTERACCIONALES:

-aislamiento (propio y del sistema familiar)
-conductas controladas

-celos y actitudes posesivas

-manipulacién (pareja-hijas/os-profesionales)
-inhabilidad para resolver conflictos sin violencia
-distorsién cognitiva sobre género

Los agresores, enlamayoria de los casos provienen de
nucleos familiares donde la agresion ha estado presente.
Muestran altos niveles de ansiedad, estados depresivos
y bajos niveles de autoestima, hecho que le produce
estados de frustracién con la percepcion de pérdida de
poder y control. Tienen dificultad en expresar emociones
y sus habilidades de comunicacién son limitadas. El
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trabajo con los hombres tiene que ser de habilitaciéon en
valores y actitudes pues los maltratadores consideran que
pierden posiciones, la violencia se basa en relaciones de
poder. Mantienen un sistema de creencias basado en los
mitos culturales por lo que a masculinidad, inferioridad de
la mujer y la legimitacion de la violencia como forma de
resolver conflictos. Es necesario cambiar las estructuras
de identidad, deconstruir los pilares para cambiarlos.
Es importante sefalar que la violencia es fruto de la
desigualdad y de los valores que se perpetuan.

Uno de los aspectos por el que se entabla debate
es el del consumo de sustancias toxicas. El alcohol ha
sido considerado uno de los factores influyentes en la
conformacion de la figura del agresor, muchos hombres
justifican su conducta diciendo que tienen un problema
con el alcohol, asi, desde el IReS se considera que el
alcohol es un elemento precipitador de la agresion, pero
no la causa directa y/o exclusiva. Al respecto, Teresa
Octavio, psicologa del equipo base del Ayuntamiento
de Vinards, comparte la idea de la no existencia de un
perfil de maltratador, pero apunta que en la mayoria de
las agresiones brutales aparece también el consumo de
alcohol, por tanto si es una causa directa de agresion,
aspecto que también sefala José Vicente Salvador,
inspector jefe de la policia local de Vinaros. Llegados
a este punto se extrae una conclusion muy importante,
la diferencia de percepciones entre los servicios base
(policia, servicios sociales) que reciben en primera
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instancia al maltratador vy, los servicios especializados
(como el servicio de atencion a hombres del IReS) donde
so6lo acuden aquellos que lo deciden.

En este sentido, el objetivo del servicio de atencion
para hombres maltratadores es disminuir el nivel de
violencia intrafamiliar para mejorar el bienestar de las
familias mediante informacion y tratamiento terapéutico
a los agresores.

Asi, los objetivos referentes al servicio de informacion
y asesoramiento son:

» ofrecer un espacio en el que se reciba apoyo e
informacion sobre los malos tratos y las situaciones
derivadas del mismo,

» valorar la necesidad de atencion terapéutica y ofrecer
el servicio en los casos oportunos,

» informar sobre otros recursos existentes y facilitar el
acceso a los mismos,

» dar informacién y herramientas para que el hombre
valore su situacién personal y familiar como
problematica y asuma su responsabilidad en la mejora
de la misma.

Por otro lado, los objetivos referentes al tratamiento
terapéutico son:

1.-Posibilitar el analisis para la deteccion y abordaje de
los aspectos biograficos que influyen en las conductas
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agresivas, la baja autoestima, el machismo y otras
caracteristicas especificas de la poblacion objetivo.

2.-Identificar y expresar emociones adecuadamente.

3.-Mejorar los niveles de autoestima basada en un
planteamiento de relacion respetuosa.

4.-Realizar una tarea reeducativa sobre el concepto de
masculinidad.

Estos cuatro items presuponen una tarea basica de
reconstruccién sobre relaciones de géneros, es decir,
de eliminacion de determinados conceptos y estructuras
mentales que refuerzan comportamientos agresivos y
que han sido adquiridos a lo largo de su experiencia de
vida. Suponen por tanto, un cambio en la perspectiva
terapéutica de tratamiento del agresor ya que no se
incide en los impulsos sino en la estructura mental que
subyace.

Tras la modificacion de concepciones siguen otros
cuatro pasos:

5.-Ofrecer estrategias de resolucion de problemas de
asertividad y habilidades de comunicacion.

6.-Aumentar el control de los impulsos.

7.-Abordar las causas del consumo abusivo y los
trastornos derivados del mismo.

8.-Facilitar la derivacion a otros servicios especificos.

El tratamiento suele tener una duracién de entre 8
meses y dos anos y su éxito depende de que el hombre
muestre un minimo de duda sobre su conducta, que
acuda de manera voluntaria y que tenga buen rapport
con el terapeuta. Respecto a los contenidos del trabajo
psicoeducativo, el sefior Vives sefiala que se trabajan
los antecedentes biograficos, la ansiedad, depresion y
estrés, la autoestima, las habilidades emocionales, las
distorsiones cognitivas (género, violencia, poder...), el
afrontamiento y resolucion de problemas, las habilidades
de comunicacion y asertividad, el control de los impulsos
y el consumo de alcohol y otros téxicos.

Para finalizar explica las fases de intervencion:

La primera consta de dos o tres entrevistas, de entre
40 minutos y una hora y media de duracion, en las que
intenta recoger el maximo de datos posibles del agresor,
se realiza un primer diagndstico y un plan de intervencion
terapéutica con las posibles derivaciones.

En una segunda fase se lleva a cabo el tratamiento
psicolégico, las coordinaciones con otros servicios o
profesionales y se efectian las primeras evaluaciones
(en ocasiones se utiliza la pareja como elemento
evaluador).

Tras ésta, tiene lugar la tercera en la que se ofrece
una evaluacién final, se esbozan las posibles recaidas
del paciente y se le da de alta.

La cuarta fase y ultima consiste en un seguimiento/
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control trimestral durante el afio siguiente al tratamiento.

Al respecto, Toni Vives comenta que entre 1999-2003
se atendieron un total de 196 hombres, de los cuales el
58% inicio el tratamiento, el resto solo pidié informacion.
De este 58% en el 70% de los casos ha desaparecido la
agresion tanto fisica como psiquica. En el 16% no existe
violencia fisica pero si psicolégica, en el 10% no existe
violencia fisica pero no se sabe nada de la psicologicay en
el 4% restante no hay cambios después del tratamiento.

A modo de conclusion destacar que la violencia
es una forma de control que acaba con la libertad y la
dignidad de quien la padece. El entorno familiar supone
un nido de violencia, en especial para la mujer y para
las/os hijas/os, denominandose violencia familiar o de
género. No tenemos que perder de vista que todavia
hay muchas mujeres que son victimas de malos tratos
y no estan establecidas todas las medidas preventivas,
ni habilitados suficientes recursos para ellas, pero si es
cierto que una de las piezas fundamentales a la hora de
abordar la violencia familiar es el hombre maltratador. Es
importante realizar una intervencion terapéutica tanto a
la mujer maltratada como a la pareja, pues si no existe
esa intervencion, el ciclo de violencia se puede volver a
repetir en la misma u otras relaciones.

QUINTA REUNION: 15 DE JUNIO DE 2004

En primer lugar, desde el grupo, se hace alusiéon a
las interesantes aportaciones que realizd Antoni Vives,
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psicologo del servicio de atencién a hombres del Instituto
de Reinsercién Social de Girona, en la reunién anterior
para el tema monografico elegido durante este afo,
reinsercion de agresores. Al respecto se lamenta la no
asistencia de representantes de la Unidad de Conductas
Adictivas (UCA) de Vinaros, asi como del area de salud
mental del Hospital Comarcal de Vinarods, recursos a los
que llega algun agresor de forma indirecta. Asi se sabe
que, personas que acuden a la UCA con la problematica
de adiccion al alcohol y que ademas han realizado algun
episodio violento hacia sus parejas, son derivados a salud
mental del Hospital de Vinards, pero se desconoce qué se
realiza y si existe un protocolo de actuacién que coordine
e interrelacione las funciones de estos servicios.

En realidad, en el caso del municipio de Vinaros,
cuando ocurre un caso de violencia doméstica, el primer
contacto se tiene con la Policia que deriva al/ a la médico/
ay al/ alajuez/a. No obstante desde el grupo se expresa
la descoordinacion entre los recursos que hay a nivel
local, considerando necesario un transvase continuo de
informacion entre los mismos.

Durante el transcurso de la reunion se manifiestan las
carencias existentes, respecto a este tema en el ambito de
Sanidad y de Bienestar Social. Se crean muchas medidas
a nivel judicial pero pocos programas de reinsercion para
agresores y mucho menos, existe una regularizacion de
los mismos. Por ello se destaca la necesidad de crear
servicios especializados que trabajen también con los
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agresores, matizando en todo momento que pese a la
reiteracion en la falta de programas y medidas para tratar
al agresor, el grupo considera que hay que tener siempre
presente a la victima propiamente dicha, la mujer.

En este sentido, la psicologa del equipo social
de base de Vinards, Teresa Octavio, comenta como
alternativa para el trabajo con agresores la creacion
de asociaciones dedicadas a cubrir estos servicios, las
cuales pueden obtener subvenciones de la Administracion
para desarrollar su trabajo. Segun ella, la mayoria de
asociaciones desconocen la mayoria de las ayudas, que
por otro lado, suelen concederse con bastante facilidad a
entidades privadas. Por ello, se requiere la movilizacion
de las asociaciones en la busqueda de subvenciones y en
la presentacion de proyectos que puedan dar cobertura
a servicios de los que se carece, como ahora entidades
que trabajen sobre la figura del agresor.

Otra de las aportaciones que se realiza, en esta
ocasion, es la que manifiesta el inspector jefe de la
policia local de Vinaros, José Vicente Salvador, quien
comenta la falta de documentacion basica para realizar
un adecuado seguimiento en el caso de 6rdenes de
alejamiento para un agresor, pues normalmente la policia
carece de la informacion adecuada, como por ejemplo la
fotografia del mismo y de la victima, para poder llevar a
cabo un acompafamiento mas detenido y evitar asi que
se reincida.

Asi pues, como ya se acordd en sesiones anteriores,

el objetivo final del GIAT para este afio sera el de
argumentar la necesidad de un programa para la
rehabilitacion de maltratadores, que se presentara en
diferentes ambitos como la Direccién General de Familia
y Adopciones, la Federacion Valenciana de Municipios y
Provincias, Direccion General de la Mujer, Ayuntamientos,
etc. Por ello se acuerda que las/os participantes del GIAT
elaboren propuestas razonando la necesidad de este tipo
de programas como una alternativa para los agresores,
propuestas que seran debatidas en la préxima reunion.

Antes de finalizar la reunién, desde la coordinacién
del GIAT, se aprovecha para informar a las/os asistentes
que durante el proximo mes de septiembre se celebrara
un Seminario Internacional contra la Violencia de Género
bajo el titulo: “Amores que matan g terrorismo de género
o violencia doméstica? Perspectivas para el nuevo
milenio”, organizado por la Fundacion Isonomia y que
entre sus objetivos destacan revisar criticamente las
intervenciones emprendidas en los ultimos afios en esta
area motivar, la discusién y el intercambio de experiencias
entre integrantes de diversos Centros, Programas
Universitarios, Organismos Estatales y Organismos
No Gubernamentales de América y Europa, asi como
propiciar el analisis de las condiciones actuales de cara
al futuro. Todo ello sera debatido a través de mesas de
discusion, una de las cuales esté destinada al trabajo con
agresores, mesa que sera coordinada por Antoni Vives
del IreS de Girona y Roberto Garda del centro CORIAC
de México.
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SEXTA REUNION: 5 DE OCTUBRE DE 2004

Tras el periodo vacacional, a las 17.30 horas dio
comienzo la sexta sesion de trabajo del GIAT sobre
violencia.

En esta ocasion, tras la celebracién el 27, 28 y 29
de septiembre del Seminario Internacional contra la
Violencia de Geénero, y tomando como referencia el
tema monografico elegido durante este afio, reinsercion
de agresores, se trabajan las conclusiones a las que
se llegaron en la mesa 6 del Seminario, “Trabajo con
agresores”, coordinada por Roberto Garda del centro
CORIAC de México y Heinrich Geldschlager del Instituto
de Reinsercion Social de Girona.

Asi pues, se presentaron los siguientes puntos:

Lo que sirve en el trabajo con agresores:

I.- Cuestionarnos mujeres y hombres el modelo
social y cultural en el que vivimos. Y con base a ello,
crear y definir nuestras identidades como personas. Esto
es importante tanto para capacitadores/as como con
las y los usuarios. Ello es importante porque evita que
reproduzcamos estereotipos de género que estamos
transformando.

Il.- Hay que ligar siempre el tema de la masculinidad
con el de la violencia masculina y el ejercicio del poder de
los hombres, porque llega a darse el trabajo con hombres
s6lo desde la primera.
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lll.- Sirve reconocer que el trabajo con la violencia
masculina es lento y requiere el trabajo personal de quien
atiende y de quien recibe la atencion. Esto es importante
porque un trabajo profundo con la violencia masculina
requiere cuestionar aprendizajes que los hombres han
aprendido —y decidido ejercer—toda su vida.

IV.- Es importante mantener intervenciones grupales
psicoeducativas con individuales mas terapéuticas
porque la atencion a la violencia masculina tiene aspectos
educativos y sociales con consecuencias psicoldgicas en
los hombres.

V.- Es importante que en la intervencion se tome en
cuenta la historia y/o biografia de los hombres porque
hay que hacer visibles tanto sus historias de abuso
como sus historias donde ellos reciben abuso. Hay que
hacer esto ultimo sin victimizarlos ni excusarlos de su
responsabilidad.

VI.- Sirve realizar investigaciones que deben difundirse
porque tiene sentido social para mujeres y hombres.

VII.- El trabajo con adolescentes y joévenes es
importante para la prevencion de la violencia masculina
porque desde la infancia los hombres adquieren ideas
machistas y de control sobre las mujeres.

VIIl.- Es importante que las administraciones
reconozcan la gravedad de este problema porque se
destinan mas recursos para otros problemas como la
lucha contra el terrorismo.
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IX.- Que se impliguen mas hombres con el trabajo
de su violencia y la de otros hombres porque hasta este
momento son pocos los varones que han asumido una
postura reflexiva frente a las formas tradicionales de ser
hombre.

X.- Es importante crear una oferta de servicios que
atienda a los hombres de forma integral desde respuestas
culturales, legales, educativas, psicolégicas, etc. porque
la violencia masculina es ejercida con intensidades y
formas diferentes por cada varén (de acuerdo a su clase
social, raza, cultura, etc.).

Xl.- Es importante el seguimiento de los hombres que
asisten a atenciéon tomando en cuenta a la pareja y a la
familia con conocimiento judicial —si es el caso—de los
casos de peligro. Esto es importante porque los hombres
pueden seguir siendo violentos después de la atencion y
poner en peligro a la pareja o a su familia.

Xll.- La atencion a hombres siempre debe realizarse
en alianza con el movimiento de las mujeres y las
feministas que quieran aportar miradas criticas al trabajo
con varones. Esto es importante para evitar la colusion
entre varones.

XIll.- Que todo trabajo con hombres debe de tener
por principio ser autosustentable y no debe quitar los
recursos de las mujeres porque los recursos actualmente
sSon escasos.

XIV.- Esimportante tener en cuenta que sirve y es justo

que hubiera recursos (econémicos, humanos, etc.) para
el trabajo con mujeres y hombres porque los problemas
de género son tanto de mujeres como de hombres, y
sobre todo de hombres contra las mujeres.

XV.- Es importante visibilizar las distintas formas de
las violencias masculinas porque hay algunas como los
micro-machismos que no se ven como tales.

XVI.- Hay que hacer intervenciones y actividades
de prevencion desde perspectivas complejas de la
violencia masculina porque las miradas que simplifiquen
el problema o que lo reducen a dicotdmicas no permiten
intervenciones eficaces con resultados adecuados.

Lo que no sirve:

I.- No sirve en las intervenciones combatir la violencia
con violencia porque se acaba reproduciendo la violencia
masculina.

Il.- No sirve considerar que la atencion pueda sustituir
ala penalegal porque deben considerarse intervenciones
donde se complementen y adicionen.

[ll.- No debe seguir trabajando con hombres que no
asuman su responsabilidad sobre su violencia porque
cada hombre reflexiona sobre su abuso de poder en
tiempo y por circunstancias diferentes.

IV.- No sirve el trabajo que se realiza con agresores si
se queda solo en talleres, porque debe ser mas profundo
y de acuerdo al impacto social que tiene (que es muy
grande).
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Tras esta exposicion se entablé un debate en el que
se destacaron los siguientes aspectos:

1- Importancia del tratamiento de la informacion,
referente a la violencia de género, en los medios de
comunicacion.

2- Necesidad de trabajar con el sujeto agresor. Si
nos basamos en el Proyecto de Ley Organica de
Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de
Género, aprobada recientemente por el Parlamento,
encontramos muchas medidas asistenciales, pero
ninguna referente al trabajo con agresores. Desde el
grupo se considera importante el trabajo para modificar
actitudes en los agresores.

En la actualidad, alguna intervencion que se esta
llevando a cabo con los agresores se queda en meros
talleres y eso no es suficiente para que una persona
cambie su actitud.

Por ello, desde este Grupo de Trabajo sobre violencia
se pretende elaborar una propuesta sobre la necesidad
del trabajo terapéutico con agresores, asi como del
sistema mas adecuado para que se lleve a cabo dicha
intervencion.

SEPTIMA REUNION: 23 DE NOVIEMBRE DE 2004

Con el objetivo de redactar una propuesta sobre la
necesidad del trabajo terapéutico con agresores, asi
como del sistema mas adecuado para que se lleve a
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cabo dicha intervencion, a las 17.30 horas dio comienzo
la séptima sesion del GIAT sobre violencia.

En este sentido, se presentan diferentes argumentos
basados en las medidas de proteccion integral contra
la violencia de género, proyecto de ley organica 2004,
2y el tratamiento del comportamiento violento?. Tras su
andlisis y, tomando como referencia el consistorio de
Vinards, municipio donde se desarrolla el GIAT sobre
violencia, se llega al siguiente planteamiento:

FUNDAMENTACION DE LA NECESIDAD.

Hasta la fecha y ampliados en el proyecto de LEY,
existen recursos para la atencion de las victimas de la
violencia de género (provinciales, comarcales, locales)
y la posibilidad de creacién de otros nuevos por estar
definidos, regulados y existir vias publicas de financiacion.
La Generalitat Valenciana, a través de la Conselleria de
Bienestar Social y algunas de sus Direcciones Generales
como la de Familia, Menor y Adopciones, Mujer, etc.,
convoca una serie de ayudas dirigidas al sostenimiento
de distintos programas y servicios especializados de
intervencion. Pueden solicitar estas ayudas las entidades
publicas y/o las entidades privadas sin animo de
lucro inscritas en el Registro General de Titulares de
Actividades, de Servicios y Centros de Accion Social de
la Comunidad Valenciana.

Los Equipos Sociales de Base adaptan sus Programas
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Basicos de atencion primaria a la valoracion que se
realiza ante una demanda y derivan, si es necesario, a
los servicios especificos propios del sistema o externos:
Centro Mujer 24 Horas, Casas de Acogida, INFODONA,
Oficina de atencion a victimas del delito, etc.

En el periodo 2003 se implanté en el Ayuntamiento de
Vinards como servicio social especializado el programa
de Apoyo a Familias en cuyo seno se produzca violencia,
llevado a cabo por el SEAFI (Servicio Especializado de
Atencién a Familia e Infancia). En la derivacion al Servicio
se prioriza la atencion a menores, independientemente
de que miembro o miembros de la familia (o el propio
sistema familiar) presenten comportamientos agresivos.

Ante este planteamiento, no deseamos indicar
que existe una cobertura adecuada dado que la falta
de coordinacién estd constatada, observandose una
duplicidad de prestaciones y funciones en distintos
servicios (como por ejemplo el asesoramiento juridico).

El Proyecto de LEY, amplia prestaciones alas victimas,
indiscutiblemente necesarias, y su proteccién a través de
medidas punitivas al agresor.

Este proyecto de LEY tan ineludible, supone un
gran avance especialmente en la mas inmediata y
eficaz proteccion de la victima y sus necesidades
asistenciales, imprescindibles, pero seria de una enorme
irresponsabilidad e hipocresia no alertar de la necesidad
de tratamiento de los agresores.

Es necesario aplicar medidas desde todos los ambitos
con objeto de evitar las reiteraciones en la agresion y las
escaladas de violencia. Las medidas punitivas no son
garantia por si mismas de un cambio en actitudes y en
todos aquellos aspectos comportamentales, cognitivos,
emocionales, etc.

Estudiado el Pan de medidas del Gobierno Valenciano
para combatir la violencia que se ejerce contra las mujeres
2001-2004 y el actual proyecto de LEY, que a fechas de
hoy se encuentra en el Senado, observamos que no se
establecen medidas para el tratamiento del agresor, a
excepciéon de programas especificos de tratamiento de
internos y desde la administracién penitenciaria.

Ello, posiblemente, por considerar que los agresores
(en el caso de la violencia de género) no presentan una
psicopatologia especifica sino, mas bien, una serie de
rasgosy actitudes propias y caracteristicas del estereotipo
masculino. (Defensor del Pueblo, 1998)

Los y las profesionales que trabajamos en contextos
psicosociales “debemos” indicar que tras una actitud,
independientemente del modelo que se utilice, aparecen
componentes afectivos, cognitivos y conductuales.

Si bien las actitudes y creencias, segun algunas/os
autoras/es definidas como misdginas, pueden constituir
un elemento comun diferenciador de los agresores,
deben ser objeto de intervencién desde las técnicas e
instrumentos adecuados.
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VALORACION Y PROPUESTA.

Con todo ello, el Grupo de Indagacion, Andlisis
y Trabajo sobre violencia (GIAT violencia) valora
que trabajar con agresores requiere un rigor y una
formacién adecuada, al igual que el manejo de técnicas
y procedimientos de intervencién que, desde el GIAT
violencia, enmarcariamos cercanas o en el campo de
accion de la psicologia clinica.

Por otro lado, es conveniente indicar la existencia de
otros factores que, si bien no son causa directa, actian
como elementos precipitadores o desencadenantes de
la agresion, como puede ser el habito de consumo de
sustancias toxicas, entre otros. Asi, el abordaje requeriria
una coordinacion con las Unidades de Conductas
Adictivas (UCAs) y/o Unidades de Salud Mental (USM).

La implantacion de este tipo de programas especificos
de tratamiento, requieren dotaciones presupuestarias
sin entrar en valoraciones de en que sistema deberian
incluirse (Sanitario, Bienestar Social, Justicia, etc.).

Se considera que estos programas podrian depender
de la Generalitat Valenciana y estar adscritos a una de sus
Consellerias, distribuidos por areas, mancomunidades o
municipios.

OBSERVACIONES:

En el caso de que los programas fueran adscritos a
la Conselleria de Bienestar Social, y en concreto como
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servicios sociales especializados, no seria conveniente
ubicarlos en las mismas dependencias de los servicios
sociales generales (Equipos Sociales de Base). Ello, por
las competencias que se tienen en proteccion de menores,
siempre prioritaria ante la necesidad de un adulto/a ante
el que quizas se han aplicado, en cierto modo, “medidas
punitivas“ (propuesta de desamparo, comunicacion de
una situacion de riesgo por desatenciones, etc.). Se
estima que la ubicacion en el mismo centro no facilitaria
un contexto terapéutico adecuado.

Del mismo modo, consideramos que si este tipo de
intervenciones se enmarcaran en el sistema judicial,
deberia ser en un centro distinto al Palacio de Justicia.

Llegados a este punto, se valora presentar esta
propuesta desde el GIAT sobre violencia a la Conselleria
de Bienestar Social, Conselleria de Sanidad y Conselleria
de Justicia.

Antes de finalizar esta sesién, con motivo de la
celebracion del dia 25 de noviembre, Dia Internacional
contra la Violencia de Género, desde el GIAT violencia
se redacta un manifiesto en repulsa a la violencia que
sufren las mujeres:

“Desde el Grupo de Indagacién, Analisis
y Trabajo sobre Violencia de la Fundacion
Isonomia, con motivo de la celebracion
del Dia Internacional contra la Violencia
de Género, manifestamos nuestro rechazo
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hacia la violencia que se ejerce contra las
mujeres por razones de género.

Pero queremos recordar también que el
tratamiento integral de esta probleméatica
debe tener en cuenta todos los factores
implicados en ella. Por eso intentamos,
desde hace un afio, aportar nuestro granito
de arena, mediante la reflexiéon sobre la
violencia de género. Ademas con este
comunicado intentamos que, al menos,
todas y todos reflexionemos en este 25 de
noviembre”.

OCTAVA REUNION: 21 DE DICIEMBRE DE 2004

Antes de comenzar con la ultima reunion del GIAT
sobre violencia, la coordinadora del mismo sefala que
han justificado su ausencia Angela Marina Pascual e
Isabel Pascual Balaguer.

En esta sesion, ademas de finalizar con la redaccion
de la propuesta sobre la necesidad del trabajo terapéutico
con agresores, se evaluo el programa GIAT, considerando
que si bien el nivel de participacién en el grupo no es
elevado, el nivel de satisfaccion del grupo de trabajo y
el nivel de participacion en el Seminario Internacional
contra la violencia de género ha sido el esperado.

Respecto al primer punto trabajado, se plantean tres
cuestiones: titulo del escrito, a quién ira dirigido y como se
presenta. Antes de dar respuesta a las tres cuestiones, se
procede a la lectura individual del documento resultado de
la sesion anterior para, posteriormente, pasar al debate
conjunto que permitié la elaboracion del documento
final.

Durante el debate se realizan solamente dos
propuestas, destacar que proyecto de Ley se trata y
matizar que sea para personas agresoras, aunque tras
el analisis surgido a raiz de la eleccién del titulo de la
propuesta, se estima enfocarlo a los agresores. Otros
temas surgidos del debate, pero sobre los que no se
profundiza por no ser el tema que nos ocupa son:

-Concepto de victima: personas del grupo piensan que
es mejor hablar de supervivientes.

-Adhesién de la provincia de Castellén al programa piloto
sobre “talleres para rehabilitacion de agresores”, puesto
en marcha en la provincia de Alicante.

Respecto a la eleccion del titulo, y tras la lluvia de
ideas, se escoge “Propuesta de creacion de un servicio de
intervencidn para agresores en el ambito de la violencia
de género”.

En cuanto a quién se dirige se acuerda presentarlo a
Conselleria de Bienestar Social, Conselleria de Sanidad
y Conselleria de Justicia, aunque en un principio no se
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estimaba conveniente destinarlo a Justicia para que no
fuese solamente para aquellos agresores que requieran
carcel.

Por ultimo se debate a cerca de como se presenta,
acordando que, ademas de entregar la propuesta,
introducirla con una carta de presentacion, en la que se
presente al Grupo de Indagacion, Analisis y Trabajo sobre
violencia (GIAT violencia) y se demande respuesta por
parte de la Administraciéon. Se estima conveniente indicar
que la propuesta se presenta en las tres Consellerias.

Ademas de esto, se sugiere que se adjunte al escrito
una propuesta de apoyo aportada por el pleno del
Ayuntamiento de Vinaros, entidad que financia el GIAT
sobre violencia.

Por tanto la propuesta quedaria de la siguiente
manera.

INFORME: PROPUESTA DE CREACION DE UN
SERVICIO DE INTERVENCION PARA AGRESORES
EN EL AMBITO DE LA VIOLENCIA DE GENERO

GIAT SOBRE VIOLENCIA
financiado por el Excelentisimo Ayuntamiento de Vinaros

1. ANTECEDENTES DEL INFORME

A finales de 2003, la Fundacién Isonomia para la
igualdad de oportunidades, a peticién del Ayuntamiento
de Vinards, toma la iniciativa de trabajar sobre la
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problematica de la violencia de género. Para esto crea y
pone en marcha el GRUPO DE INDAGACION, ANALISIS
Y TRABAJO (GIAT) SOBRE VIOLENCIA.

El GIAT se presenta como una herramienta que
permitiera poner en juego y reunir a todas las personas
involucradas en una misma problematica, en este caso,
la violencia de género. Por tanto, el objetivo ha sido crear
una estructura permanente de reflexién activa en torno a
la violencia de género en la que estuvieran representadas
las personas, colectivos e instituciones afectadas por
esta tematica. Estas Ultimas seran, en definitiva, las que
podran llevar a cabo las iniciativas que se planteen, pues
ellas son las que disponen de los medios econémicos.

El GIAT permite dar a conocer cuales son las
necesidades y prioridades de las personas afectadas, al
tiempo que proponer alternativas ajustadas a su realidad.
Esta forma de trabajo e investigacion permite:

» Mejorar el trabajo de las/os profesionales de este
ambito, optimizando los recursos y servicios creados
para estas personas.

» Arbitrar mecanismos de viabilidad entre las partes
interesadas para desarrollar las diferentes propuestas
resultado de las indagaciones.

» Mejorar la calidad de vida de las personas desde la
deteccion directa de sus necesidades y la activacion
de alternativas adecuadas y viables.
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El fin ultimo del GIAT es proporcionar propuestas
concretas destinadas a la mejora de la calidad de vida de
las personas que de formadirecta o indirecta se relacionan
con la violencia de género. Una de las propuestas de este
GIAT tiene su plasmacion en este informe cuya pretension
es traspasar a la autoridad competente, en este caso
la Conselleria a la que usted representa, la necesidad
de poner en marcha un servicio de intervencion para
agresores en el ambito de la violencia de género.

2. ANALISIS TEMPORALIZADO SOBRE LA EVOLU-
CION DEL GIAT.

Primera sesion: 2 de Diciembre de 2003

Presentacionde ISONOMIA, del GIAT ydelas personas
participantes en éste. Adecuacion metodoldgica en torno
a las necesidades de las personas participantes.

Sequnda sesién: 27 de Febrero de 2004

Propuesta de temas a trabajar por el GIAT violencia:
Mujeres extranjeras y malos tratos, menores y malos
tratos, tratamiento del tema de la violencia en los medios
de comunicacion y prevencion de la violencia de género.

Tercera sesién: 16 de Abril de 2004

Se acuerda escoger como tema monografico: la figura
del agresor y su rehabilitacion.

Cuarta sesion: 11 de Mayo de 2004

Presencia del Sr. Antoni Vives Tribd, psicélogo de la
asociacion IreS de Girona, especialista en la rehabilitacion
de maltratadores. El Sr. Vives, ofrecié informacion
relevante a cerca del tratamiento-rehabilitacion del
maltratador, sefialando el objetivo del servicio de
atencion para hombres maltratadores, disminuir el nivel
de violencia intrafamiliar para mejorar el bienestar de las
familias mediante informacion y tratamiento terapéutico
a los agresores.

Quinta sesion: 16 de Junio de 2004

Realizacion de las siguientes aportaciones: Falta
de protocolos de actuacion que coordine funciones de
servicios relacionados con la violencia, necesidad de
trasvase de informacién entre los recursos, carencias
respecto a esta problematica en el ambito de la Sanidad
y de Bienestar Social, falta de documentaciéon basica
para realizar un adecuado seguimiento en el caso de
ordenes de alejamiento para un agresor y necesidad de
un programa para la rehabilitacion de maltratadores.

Sexta sesion: 5 de Octubre de 2004

Debate sobre las conclusiones de la mesa de trabajo
VI “Trabajo con agresores”, del | Seminario Internacional
contralaviolencia de género, resaltando laimportancia del
tratamiento de la informacion, referente a la violencia de
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género, en los medios de comunicacién y la necesidad de
trabajar con el sujeto agresor, basandose en el Proyecto
de Ley Organica de Medidas de Proteccion Integral contra
la Violencia de Género, aprobada en aquellas fechas
por el Parlamento, y en la que se encuentran muchas
medidas asistenciales que en ningun caso tienen que
ser sustituidas, pero ninguna referente al trabajo con
agresores.

Séptima sesion: 23 de Noviembre de 2004

Redaccion de la justificacion de la necesidad del
trabajo con agresores, asi como el organismo donde
presentar estas propuestas, acordando que, al tratarse
de un trabajo integral a desempefiar por psicologos/as
clinicos/as se comenta presentarlo a la Conselleria de
Bienestar Social y a la Conselleria de Sanidad, para que
desde estas dispongan de financiacion con el fin de crear
recursos para la rehabilitacion de maltratadores.

Octava sesion: 21 de Diciembre de 2004

Evaluacion del GIAT por parte de las personas
participantes y planificacion del trabajo para el préximo
ano. Se acordo:

» Elaborar la Propuesta de creacidon de un servicio
de intervencion para agresores en el ambito de la
violencia de género.
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3. PROPUESTA DEL INFORME
FUNDAMENTACION DE LA NECESIDAD.

Hasta la fecha y ampliados en la LEY organica de
medidas de proteccién integral contra la violencia de
género, existen recursos, siempre insuficientes, para
la atencion de las victimas de la violencia de género
(provinciales, comarcales, locales) y la posibilidad de
creacion de otros nuevos por estar definidos, regulados
y existir vias publicas de financiacién. En el caso de la
Comunidad Valenciana, la Generalitat Valenciana, a
través de la Conselleria de Bienestar Social y algunas
de sus Direcciones Generales como la de Familia, Menor
y Adopciones, Mujer, etc., convoca una serie de ayudas
dirigidas al sostenimiento de distintos programas y
servicios especializados de intervencion. Pueden solicitar
estas ayudas las entidades publicas y/o las entidades
privadas sin animo de lucro inscritas en el Registro
General de Titulares de Actividades, de Servicios y
Centros de Accion Social de la Comunidad Valenciana.

Los Equipos Sociales de Base adaptan sus Programas
Basicos de atencion primaria a la valoracion que se
realiza ante una demanda y derivan, si es necesario, a
los servicios especificos propios del sistema o externos:
Centro Mujer 24 Horas, Casas de Acogida, INFODONA,
Oficina de atencién a victimas del delito, etc.

Basandonos en el municipio donde se esta
implementando el Grupo de Indagacién, Analisis y
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Trabajo sobre violencia (GIAT violencia), en el periodo
2003 se implantd en el Ayuntamiento de Vinards como
servicio social especializado el programa de Apoyo a
Familias en cuyo seno se produzca violencia, llevado a
cabo por el SEAFI (Servicio Especializado de Atencién a
Familia e Infancia). En la derivacion al Servicio se prioriza
la atencion a menores, independientemente de que
miembro o miembros de la familia (o el propio sistema
familiar) presenten comportamientos agresivos.

Ante este planteamiento, no deseamos indicar
que existe una cobertura adecuada dado que la falta
de coordinacion esta constatada, observandose una
duplicidad de prestaciones y funciones en distintos
servicios (como por ejemplo el asesoramiento juridico).

La nueva LEY, que anteriormente se menciona, amplia
prestaciones a las victimas, indiscutiblemente necesarias
y jamas sustituibles por el tratamiento de los agresores, y
su proteccion a través de medidas punitivas al agresor.

Esta LEY tan ineludible, supone un gran avance
especialmente en la mas inmediata y eficaz proteccion
de la victima y sus necesidades asistenciales, im-
prescindibles, pero seria de una enorme irresponsabilidad
e hipocresia no alertar de la necesidad de tratamiento de
los agresores.

Es necesario aplicar medidas desde todos los ambitos
con objeto de evitar las reiteraciones en la agresion y las
escaladas de violencia. Las medidas punitivas no son

garantia por si mismas de un cambio en actitudes y en
todos aquellos aspectos comportamentales, cognitivos,
emocionales, etc. pero el tratamiento del agresor no
debe eximir a éste de la condena, en el caso de que asi
se dictamine.

Estudiado el Pan de medidas del Gobierno Valenciano
para combatir la violencia que se ejerce contra las
mujeres 2001-2004 y la actual LEY observamos que no
se establecen medidas para el tratamiento del agresor,
a excepcion de programas especificos de tratamiento
de internos y desde la administracion penitenciaria, muy
poco fundamentados.

Ello, posiblemente, por considerar que los agresores
(en el caso de la violencia de género) no presentan una
psicopatologia especifica sino, mas bien, una serie de
rasgos y actitudes propias y caracteristicas del estereotipo
masculino. (Defensor del Pueblo, 1998)

Los y las profesionales que trabajamos en contextos
psicosociales “debemos” indicar que tras una actitud,
independientemente del modelo que se utilice, aparecen
componentes afectivos, cognitivos y conductuales.

Si bien las actitudes y creencias, segun algunas/os
autoras/es definidas como misdginas, pueden constituir
un elemento comun diferenciador de los agresores,
deben ser objeto de intervencién desde las técnicas e
instrumentos adecuados.
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VALORACION Y PROPUESTA.

Con todo ello, el GIAT sobre violencia valora
que trabajar con agresores requiere un rigor y una
formacién adecuada, al igual que el manejo de técnicas
y procedimientos de intervencion que, desde el GIAT
violencia, enmarcariamos cercanas o en el campo de
accion de la psicologia clinica.

Por otro lado, es conveniente indicar la existencia de
otros factores que, si bien no son causa directa, actdan
como elementos precipitadores o desencadenantes de
la agresion, como puede ser el habito de consumo de
sustancias toxicas, entre otros. Asi, el abordaje requeri-
ria una coordinacién con las Unidades de Conductas
Adictivas (UCAs) y/o Unidades de Salud Mental (USM).

La implantacion de este tipo de programas especificos
de tratamiento, requieren dotaciones presupuestarias
sin entrar en valoraciones de en que sistema deberian
incluirse (Sanitario, Bienestar Social, Justicia, etc.).

Se considera que estos programas podrian depender
de la Generalitat Valencianay estar adscritos a una de sus
Consellerias, distribuidos por areas, mancomunidades o
municipios.

OBSERVACIONES:

En el caso de que los programas fueran adscritos a
la Conselleria de Bienestar Social, y en concreto como
servicios sociales especializados, no seria conveniente
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ubicarlos en las mismas dependencias de los servicios
sociales generales (Equipos Sociales de Base). Ello, por
las competencias que se tienen en proteccion de menores,
siempre prioritaria ante la necesidad de un adulto/a ante
el que quizas se han aplicado, en cierto modo, “medidas
punitivas“ (propuesta de desamparo, comunicacion de
una situacion de riesgo por desatenciones, etc.). Se
estima que la ubicacién en el mismo centro no facilitaria
un contexto terapéutico adecuado.

Del mismo modo, consideramos que si este tipo de
intervenciones se enmarcaran en el sistema judicial,
deberia ser en un centro distinto al Palacio de Justicia.

Asi, este informe tiene la intencién de proponerle a
usted, como maximo responsable de la Conselleria a
la que representa, la importancia que tendria destinar
recursos econdémicos para la creacion de un servicio de
intervencién para agresores en el ambito de la violencia
de género.
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V.- CONCLUSIONES DEL SEMINARIO
INTERNACIONAL CONTRA LA
VIOLENCIA DE GENERO

el 27 al 29 de septiembre de 2004 se celebro6 en

Vinards y Castellén el Seminario Internacional
contra la violencia de género que bajo el titulo
“Amores que matan g terrorismo de género o violencia
doméstica?. Perspectivas para el nuevo milenio”, reunio
a investigadoras(es), organizaciones civiles, y técnic@s
del Sector Publico a participar con ponencias que
contribuyesen en conocer e intercambiar informacion,
asi como experiencias tedrico-metodoldgicas y practicas
sobre el estado actual de las investigaciones y la
intervencién en violencia doméstica.

Para llevarlo a cabo, ademas de tener una conferencia
inaugural impartida por Giulia Tamayo, representante de
Amnistia Internacional, y una conferencia final a cargo
de Corinne Kumar, se establecieron 2 mesas redondas,
donde en la primera se hizo un recorrido histoérico sobre
las consecuencias de la violencia de género y, en la que
se realiz6 el Ultimo dia se proyectaron perspectivas de
futuro. En el seminario también se establecieron seis
mesas de trabajo simultaneas donde se plantearon
los siguientes temas: participacion politica, politicas y

programas en salud, migracién y etnicidad, espacios
académicos, educacion y cultura, trabajo con agresores
y casas de acogida. Las conclusiones se detallan a
continuacion:

MESA |: POLITICAS PUBLICAS

COORDINADORAS: JULIA SEVILLA, EvA PLEGUEZUELOS Y AMALIA
FiscHER

Se presento la comunicacion de Sarah Janes Duraes:
“Violencia contra mujeres: movilizacion social y politicas
publicas en Brasil (1989-2004)”.

Conclusiones:

I.- La cuestiéon de las mujeres en el poder no puede
ser desligada de dos puntos paraddjicos: es importante
tener mujeres en los espacios de poder, sin embargo
el hecho de ser mujer no es suficiente, ni garantiza
que haya una transformacion social, cultural, politica y
econdémica ni que los Derechos Humanos de la mujeres
sean respetados.

Il.- Es necesario pues, que cuando una mujer llega
a un puesto de representacion, no deje su relacion
con el movimiento de mujeres feministas, debiendo de
responder a los compromisos con el citado movimiento y
con los del propio grupo politico dominado y regido por el
control y direccion de hombres.

[ll.- También es necesaria la presencia de organiza-
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ciones de mujeres feministas para el control, seguimiento
y evolucién de reformas legales, su aplicacion vy su
ejecutividad para garantizar la efectividad de cualquier
legislacion que se apruebe en relacion a la violencia de
género y de todas aquellas disposiciones que afecten a
las mujeres.

IV.- La existencia real de la reparacion del dano
en casos de violencia de género, siendo el Estado
responsable civil subsidiario, pudiendo las organizaciones
feministas tener legitimacion activa para su reclamacion.

V.- Todo lo que ocurre en el Sur esta ligado al Norte
y viceversa. El Norte tiene corresponsabilidad con lo que
ocurre en el Sur con relacion a trafico de drogas, mujeres,
armas, pobreza... En el engranaje que conforma el trafico
de drogas y armas en el Sur hay violencia especifica
contra mujeres, nifias y chicas adolescentes.

VI.- En relacion a los medios de comunicacion:

Exigir que se cumplan los acuerdos de Pekin con
relacion a mujeres y medios de comunicacion (punto J).

Andlisis de los medios a partir de la complejidad de
los mismos y no Unicamente desde la critica negativa.

Construir puentes y didlogos entre periodistas,
cineastas, videastas, locutoras y publicistas simpatizantes
de la causa de los Derechos Humanos de las mujeres y
movimiento de mujeres.

VII.- Importancia de la formacion de las operadoras
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a niveles educativos en temas de igualdad, de tal forma
que desde la infancia hasta la universidad se tengan
en cuenta la perspectiva de género desde el punto de
vista de formacién de los educadores, del contenido de
los textos y de los niveles curriculares en la universidad.
Debiendo de haber asignaturas troncales en TODAS las
carreras universitarias sobre igualdad.

VIIl.- Formacion especifica en género (igualdad,
violencia, discriminacion...) de todas/os las/os agentes
sociales que intervengan en cualquier actuacion
relacionada con mujeres.

Que la formacion de juristas (abogadas/os, fiscales,
jueces y juezas, etc...) integre estos contenidos,
constituyendo un mérito en el curriculo profesional
para obtener promociones y ascensos, en este caso
con caracter urgente pero extensible al resto de
profesionales.

IX.- Que las ordenes de alejamiento fijen distancia
minima de 500 metros. En las resoluciones judiciales es
inferior y no impide el contacto visual con la victima.

X.- La adopcion como medida cautelar en casos de
malos tratos de suspender patria potestad, custodia y
visitas de menores sea OBLIGATORIA (la infancia es
victima, al menos indirecta, de la situaciéon de violencia
y la separacion del progenitor violento es necesaria para
Su recuperacion) para que no asuman estas conductas
como patrén normalizado de conducta de la relacion
familiar.
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XI.- Y la de suspensién de derecho a tenencia, porte
y uso de armas.

Xll.- Las normas legales sean lo mas exhaustivas
posibles para no dejar al arbitrio judicial su
interpretacion.

XIll.- Las penas deberian ser cortas y mas efectivas;
si no hay despenalizacién de la violencia de género.

XIV.- Eliminar la posibilidad de suspender pena como
sucede en otras materias consideradas también cuestion
de Estado como el terrorismo.

XV.- Expresar nuestro rechazo al contenido total del
articulo publicado en El Pais de 4 de Septiembre de 2004
“lgualdad, punidad y violencia” de Joaquin Leguina en el
que hace alarde de una machismo intolerable, también
como su condicién de representante de la ciudadania
espanola.

Se propone que se traslade nuestro rechazo al autor y
a los medios de comunicacion que lo difundieron.

MESA Il POLITICAS Y PROGRAMAS DE SALUD

COORDINADORAS: SoLEDAD MURUAGA Y RuTH GONZALEZ

Se presentaron las siguientes comunicaciones

1. GLORIA CUEVAS: “Caso clinico sobre violencia contra
la mujer por su pareja. Una perspectiva de género”.

ABSTRACT: Preocupacién nacional en México
respecto de la violencia doméstica que obliga a legislar
en torno de la cuestion y marcar los parametros
cientificos a la hora de diagnosticar el maltrato psiquico
de género. Revision del caso clinico de una paciente
que presentaba stress postraumatico debido a los malos
tratos aunque sdlo estaba diagnosticada por depresion,
y tampoco la denominacién de stress postraumatico la
ponente considera que sea ajustada porque no refleja
toda la realidad de la situacién siquica de la paciente

ASPECTOS
POSITIVOS

ASPECTOS
NEGATIVOS

PROPUESTAS
MEJORA

Aplicacion de las teorias
del stress postraumatico
en el caso de las
mujeres que sufren
malos tratos.

Abuso droga y alcohol

Familiarizarse con
politicas legales

Depresion, ansiedad
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La violencia no se detecta
en pacientes siquiatricas

Servicios que la
comunidad tiene para
victimas

La comunidad cientifica
no es proclive a la
identificacion del maltrato
en mujeres, sobre todo por
los prejuicios a la hora de
detectar y diagnosticar.

Evitar prejuzgar

El agresor ya la agredié

verbal 'y fisicamente
durante el primer afio de
noviazgo

Se tiende a utilizar los
términos de dependencia
y el masoquismo para
diagnosticar a mujeres
maltratadas

Desarrollo rasgos
masoquistas.

Incluir perspectiva de
géneroenlosprogramas
académicos.

No consideraron la
violencia de pareja en
el caso de la mujer
maltratada por lo que
no apuntaron al stress
postraumatico.

Habia que profesionali-
zar a psicélogos en
centros docentes
para que visualicen la
violencia de género

Deberia existir un
diagnéstico preciso en
el caso de las mujeres
maltratadas.

Los/ las terapeutas
menosprecian las
conductas agresivas,

no exploran conductas
sumisas o dociles

Setiende simplementeala
receta de antidepresivos.
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CONCLUSIONES: Los errores de diagnosticos
evidencian que hay prejuicios en la formacion de 1@s
profesionales de la salud. Hay que introducir la perspectiva
de género en la formacion académica.

Se discute acerca de las distintas formas de nombrar
la violencia contra las mujeres, el concepto de violencia
de género (en sus distintas formas) y el de violencia de
género en la pareja como mas adecuado que los de
violencia doméstica o violencia interfamiliar.

No funciona la terapia de pareja o familiar. Hay que
empoderar a la mujer. Si da resultado en algunos casos el
trabajar con la familia de origen de la mujer maltratada.

Si funciona la terapia especifica de tratamiento a
mujeres solas para que se empoderen y adquieran
habilidades y relaciones de buen trato.

Para un futuro hay que crear diagnésticos especificos
de tratamiento de género e introducir en la formacion
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curricular de psicolog@s y otr@s profesionales de la
salud el conocimiento de la violencia y del género.

Hay que crear nuestros propios métodos de evaluacion,
diagnéstico y tratamiento de género.

2. CARMEN MAGALLON. El cuerpo eje y termometro para
el apoyo emocional en el empoderamiento a mujeres
en situaciones de violencia doméstica.

ABSTRACT: Trabajo sobre la cuestion de la identidad
corporal femenina como resultado de la historia personal
vivida y de los estereotipos sociales. Huellas que deja la
violencia en el cuerpo. La reflexién sobre el cuerpo es un
mérito del feminismo.

ASPECTOS ASPECTOS PROPUESTAS
POSITIVOS NEGATIVOS MEJORA

A la mujer se le atribuye | Habria que romper la
ser cuerpo y al hombre | dualidad cuerpo-mente
mente, pero la mujer | y verlo como un todo.
no es cuerpo para si
sino para los demas
(procreacioén, objeto de
deseo, etc.).

Los cuerpos de las
mujeres con que se
trabajan muestran
gran deterioro fisico,
impropio para la edad
que tienen. También
expresen sobrecarga
de responsabilidades
y ausencia de tiempo
libre. Hay un desencanto
frente a la vida. En el
cuerpo se materializa su
existencia.

Trabajan el contacto
con uno mismo. Se
intenta que conecten
sus dolencias con sus
situaciones personales,
buscar las conexiones
personales para
encontrar solucion a las
dolencias. La solucién
se busca desde el
cuerpo. Son cosas muy
basicas y practicas
(elevar los pies, “darse
permiso”)

Algunas mujeres
presentan apatias vy
otras hiperactividad.

Frente a un mismo hecho
que es la violencia la
respuesta puede llegar a
ser muy diferente.

El stress y el nerviosismo
repercute en dolores
lumbares y problemas
digestivos. También hay
problemas en la esfera
cognoscitiva.
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Hay hechos que pueden

reeditar la violencia
y  traumas  vividos.
Muchas mujeres
que son agredidas

sexualmente o que
hacen es experimentar
la  dualidad cuerpo-
mente y separar su
mente de lo que significa
que agredan su cuerpo.
Es una autoenajenacion
de su ser para poder
sobrevivir.

La vergienza y la
autoculpa es uno de
los sentimientos mas
comunes.

CONCLUSIONES: No ha funcionado acelerar el
proceso. Una mujer agredida no puede trabajar con su
cuerpo mas rapido de lo que sus condiciones le permiten.
No hay que intervenir de forma violenta en el cuerpo.

Funciona el tratamiento conjunto con las mujeres
(coordinadora-mujeres).

No ha funcionado trabajar por separado la parte
cognitiva y la corporal. Si ha funcionado el tratamiento
conjunto de cuerpo y mente.

Funciona el movimiento del cuerpo, la meditacién y la
respiracion.
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3. MIRIAM SANTOS, ELIANAM?BARROS: Mujeres, violencia
domeéstica y sida: la dinamica del vivir.

ABSTRACT: En Brasil la violencia doméstica sali¢ a
la luz publica a partir de los movimientos de las mujeres
feministas. El contagio del sida es una muestra de la
violencia de las mujeres porque una de las causas de
la infeccion es la sumisién sexual a los compafieros.
Los casos de contagio entre segmentos sociales
desfavorecidos son mucho mas abundantes, y en las
mujeres representa una nueva forma de desigualdad.

Funciona el trabajo en grupos de reflexion en la casas
de apoyo (casa de acogida).

Se deberia de trabajar la cooperacién entre personas
que trabajan salud y quienes trabajan con adicciones.

Dentro de la atencién a la violencia de género
deberian incluirse cuestiones relacionadas con el VIH y
viceversa.

4. MARTHA FLORES: Redes de apoyo en violencia familiar.
La experiencia de Nuevo Ledén, México.

ABSTRACT: Los grupos de reflexion en colaboracién
con |@s profesionales de la salud se manifiestan como
validos en el tratamiento de mujeres maltratadas. Se
trabaja de forma conjunta con las instituciones y los



GIAT sobre Violencia

profesionales son I@s trabajador@s operativos y no I@s
directiv@s.

Es muy importante la capacitacion de I@s
profesionales. Los grupos de reflexién son un intercambio
de informacién, toma de conciencia y de cambio.

5. LAURA GARCIA: formacion

profesionales

Experiencia de

ABSTRACT: Las normas sociales y culturales
deben ser modificadas porque son las que perpetuan
la subyugaciéon y la sumision de las mujeres. Tener
conciencia de género significa reflexionar sobre ser mujer
y hombre, roles de género y limitaciones, conocer las
desigualdades y reflexionar sobre la violencia. Intentar
erradicar la violencia y tratar con mujeres significa
experimentar un cambio de conciencia por lo que es
fundamental formar a |@s profesionales.

6. CARMEN VIVES: “La epidemia por violencia del
compafiero intimo contra las mujeres en Espafia”.

ABSTRACT: Este estudio tiene tres objetivos principales:
la distribucién de la mortalidad, ver si existe un patron
geografico y analizar la posibilidad de que exista un
patrén temporal tanto en las ocurrencias como en las
ausencias. Como conclusiones se obtuvo: que la violen-
cia del compafiero intimo es en Espafia una epidemia que
no responde a un patron geografico y temporal definido y
parece mostrarse un patrén bimodal por edad.

CONCLUSIONES FINALES DE LA MESA “POLITICAS
Y PROGRAMAS EN SALUD”

I.- La formacion en género dirigida a especialistas de
la salud deberia ser obligatoria y también implantarse en
el curriculo de los planes de estudios de las licenciaturas.
A |@s profesionales sanitarios no saber como actual
les crea problemas de ansiedad y nerviosismo, que se
deberia paliar mediante la formacion.

Il.- La cuestiéon de la transversalidad a todos los
niveles educativos seria un objetivo a vencer.

[ll.- Como propuesta de mejora debe plantearse la
idea de no dejar que la cuestion de la salud y el maltrato
dependa solo de la voluntad de instituciones y politicos.

IV.- Otro objetivo es que el feminismo demuestre que
su método de investigacion basado en la formacién en
geénero funciona.

V.- Los grupos de reflexion de mujeres funcionan en el
tratamiento de las mujeres victimas de malos tratos.

VI.- Con mujeres maltratadas deberian tratar soélo
mujeres profesionales, mientras que el tratamiento con
los agresores deberia llevarse a cabo por especialistas
varones.

VIl.- Tenemos que centrarnos en los derechos de
autora referentes al método cientifico; hay que poner una
autora a una forma de diagnosticar y a la elaboracién de
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un discurso y/o instrumentos de trabajo y tratamiento.

VIll.- Los medios de comunicacion deben de
observarse como aliados.

IX.- En aquellas personas que tienen dos apellidos
siempre deben figurar ambos.

X.- La capacitacion tendria que llevarse a cabo por
especialistas de la ensefianza con formacion en género.
Deberia de constituir todo un itinerario universitario.
Deberia ser una formacion psicolégica y vivencial.

XI.- Es fundamental que las experiencias, las historias
de vida de las mujeres maltratadas se conozcan para que
la cuestion de los malos tratos penetre a nivel politico y
se ponga en primer plano, que es donde debe estar.

Xll.- Debe abordarse la cuestién de la mortalidad por
malos tratos. Conocer indices y porcentajes, porque es
un verdadero problema de salud publica.

MESA IIl: MIGRACION Y ETNICIDAD

CoORDINADORAS: MAR MOROLLON Y MARIA JOSE ORTi
Las comunicaciones presentadas fueron:

1- Manuel Lisboa, Zélia Barroso. “La violencia contra las
mujeres en Portugal: un analisis sociolégico”.

2- Tatiana Ramos. “Violencia conyugal en hogares de
migrantes. Instituto de la Mujer Guanajuatense”.
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De la primera lluvia de ideas se extrajeron tres grandes
bloques tematicos:

|. Bases de género en contextos de inmigracion y
etnicidad

Il. Politicas e instituciones

Ill. Puta realidad: la vida de las personas y nuestra
intervencion sobre ella

En este sentido el debate del grupo se centrd en estos
tres aspectos llegando a las siguientes conclusiones:

La violencia de género es un problema estructural y
podriamos afirmar, generalizando, que es una realidad
universal en cuanto a su presencia en los diferentes
contextos sociales y en cuanto a la causa de esta
problematica, que identificamos como la atribucion de
roles diferenciados para hombres y mujeres, desde
donde se establece el papel dominante y de poder para
el hombre y la sumision y la incapacidad para la mujer. A
partir de esta base, la diversidad en tanto a costumbres,
creencias y valores culturales y religiosos, constituyen
junto con la raza, el lugar de procedencia, la clase social,
la étnica e incluso la identidad o la opcidn sexual, factores
que vienen a sumar y agravar las manifestaciones,
consecuencias y discriminacion que sufren las mujeres
victimas de la violencia de género.

El fendbmeno migratorio o el hecho de pertenencia a
un grupo étnico minorizado, viene a afadir elementos
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especificos sobre las manifestaciones de la violencia de
género que sufren las mujeres por parte de sus parejas
afectivas.

Asi, aspectos como la modificacion de roles que se
producen o la posibilidad de modificarlos, con la llegada
de hombres y mujeres a contextos sociales diferentes a
los propios, el simple hecho de ser protagonistas, mas o
menos activas del proyecto migratorio altera, cuestiona'y
pone en crisis las relaciones.

Las consecuencias de esta cuestion, agrava la
situacion de vulnerabilidad e intensidad de los malos
tratos. Es decir, coloca a estas mujeres en la multiplicidad
de discriminaciones y victimizacion.

Las dificultades de toda mujer para visibilizar y buscar
apoyo social, ya sea a través de redes formales como
informales, en el caso de las mujeres que emigran o que
sus parejas lo hacen, estas dificultades, de nuevo se ven
intensificadas desde ellas mismas por un sentimiento
de confusién y culpabilidad, y por nuevos métodos de
control social, ejercido mas directamente por la familia
propia o la del marido, incluso por los propios hijos, o
por el juicio de la comunidad sobre el hecho de ser una
mujer sola. De esta manera, los proyectos migratorios,
no parecen facilitar los proyectos propios de vida de las
mujeres. lgualmente podriamos decir del aislamiento de
estas mujeres, que en el caso de las inmigradas ignoran
desde la lengua, los cddigos, las dinamicas sociales, los
recursos, etc.

Por otro lado, las politicas y las instituciones,
igualmente reproducen la misma légica de violencia.
Aspectos como, en el caso del Estado Espanol de:

La vinculacién de los permisos de residencia y trabajo,
a través de la reunificacion familiar.

La facilitacion de permiso de residencia, pero no de
trabajo, en caso de violencia denunciada

La no universalizacion de derechos sociales en
caso de violencia, que abre otra brecha entre mujeres
documentadas y no documentadas.

El no abordaje, a profundidad de la realidad de
las trabajadoras sexuales, que viven en el limbo de
la alegalidad como trabajadoras sexuales y como
inmigrantes mientras permanecen atadas por las mafias
y las redes de prostitucion, pero que son prostitutas
e inmigrantes ilegales cuando quieren salir de esta
situacion.

La incapacidad y la falta de recursos institucionales
para acercarse a la realidad de las mujeres inmigrantes
que permita dar mayores oportunidades a la denuncia y
al apoyo social y personal de las mujeres que padecen
violencia.

La falta de incorporacion de la perspectiva de género
en la elaboracion de los marcos legales, tanto en el
lenguaje, como en la consideracion de los aspectos
especificos que esto entrafia.
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La falta de elaboraciéon de leyes verdaderamente
integrales que lleguen a visibilizar y abordar las
especificidades de género, de condicién de inmigrante
o0 perteneciente a una etnia minorizada (como las
gitanas).

La falta de recursos y apoyo para los y las
profesionales, en su sensibilizacién y busqueda de
herramientas especificas, que nos ayuden a abordar con
la integralidad y el respeto necesario las problematicas
que estas mujeres sufren, como consecuencia de la
violencia particular y la violencia institucional.

En cuanto a las propuestas:

1. La puesta en marcha desde las instituciones publicas
de recursos existentes utiles, como es el caso de la
Agencia de Mediacion y Promocion del Empleo y la
Igualdad, o los grupos de apoyo mutuo entre y con
mujeres inmigradas.

2 Superar la vision a todo nivel, de que las mujeres
inmigradas son sujetos pasivos, victimas no
responsables, e incapaces de ser protagonistas
activas de sus propios procesos de empoderamiento,
recuperacion y autonomia. Asi como sujetas de
derechos.

3 La realizacidon y amplia divulgacion de mas estudios
a nivel cuantitativos y sobre todo cualitativos desde la
perspectiva de género en relacion a la violencia y el
fenémeno migratorio.
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4 Aplicar el principio de transversalidad e integralidad
incorporando a las leyes, reglamentos y normativas
de los diferentes ambitos estas realidades (Ley de
extranjeria, Ley Integral contra la Violencia, Reforma
de Ley de Educacion, Sanidad, etc.)

5 Visibilidad, y por lo tanto reconocimiento de las
mujeres indocumentadas como sujetas de derecho,
en las Leyes de estrangeria, y Ley Integral contra la
violencia de género.

Planificaciones Estratégicas y operativas.

7 Mas recursos financieros, humanos y de formacion
/capacitacion para los y las profesionales.

8 La implicacion de todos los actores sociales,
especialmente los medios de comunicacién, para
corregir su contribucion a la reproduccion de la multiple
discriminacion, para entrar en la sensibilizacion y la
prevencion.

MESA IV: ESPACIOS ACADEMICOS

CoORDINADORAS: MARINA DuquE Y LEONOR CANTERA
Se presentaron cuatro comunicaciones

a) La violencia simbdlica en el matrimonio ateniense
clasico. Por Maria Dolors Molas.

b) Creencias y proceso de recuperacion en las mujeres
que sufren maltrato. Por Neus Roca & otr@s.
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c) Antecedentes de la violencia en la infancia en una
muestra de mujeres mexicanas. Por Karina Delgado

Y;
d) Maestria y clinica de la violencia familiar en la
Universidad Auténoma de Nueva Ledn. La investi-

gacion universitaria al servicio de la universidad. Por
Marina Duque & Guillermo Vanegas.

Luego de escuchar las comunicaciones se inicia el
didlogo y la reflexién sobre las mismas.

Atendiendo a las preguntas: qué ha funcionado y por
qué, qué no ha funcionado y por qué, y, qué podemos
hacer se presentan las siguientes conclusiones:

I.- Desde los espacios académicos no se suele traducir
en acciones los hallazgos obtenidos del analisis teérico y/
o estudios. Esto facilita que no haya una continuidad, un
flujo de teoria practica. Por tanto es necesario conseguir
esta union.

[I.- El mundo académico se sigue viviendo como un
mundo ajeno y diferente al mundo practico.

[ll.- Es necesario el reconocimiento del saber
profesional, paraprofesional-no académico que trabaja
directamente en la intervencion. Ademas, hay poco
conocimiento del dia a dia, de la intervencion directa, del
uso o poco uso de la teoria vigente.

IV.- Es necesario desde la academia difundir los
conocimientos utilizando un lenguaje préximo-no elitista.

V.- Los centros universitarios y/o los sectores
académicos deben contemplar explicitamente las
mujeres con discapacidad.

VI.- Establecer el compromiso de evaluacion y
formacion de los servicios.

VIl.- Es imperante la creacién de una asignatura con
perspectiva de género que sea troncal en lugar de ser un
asunto del profesorado a nivel individual.

VIIl.- Urge tener profesionales formados/as en
perspectiva de género dentro de la misma universidad.
Una posibilidad seria ofrecer algin curso para el
profesorado en los espacios destinados al reciclaje y/o
formacién continuada patrocinada por la universidad
para su profesorado.

IX.- Para dar respuesta a lo antes mencionado
proponemos que:

Desde Isonomia se cree una red donde se pueda
acceder al saber practico y viceversa, es decir conexion
entre lo practico y lo tedrico.

Desde Isonomia se cree convenios de colaboracion
con instituciones para dar la formacién con perspectiva
de género contemplando la relacion tedrico-practica.

Finalmente, que gobierno, organizaciones e
instituciones asignen una partida presupuestaria para la
sensibilizacion, formacién y teorizacion-investigacion en
torno a las problematicas de género.
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MESA V: EDUCACION Y CULTURA

CoORDINADORAS: ESTHER Ramos Y GuapaLupe Huacuz

Se toman como base para la discusion y el debate las
siguientes ponencias.

1. “El feminismo como método de prevencién de la
violencia”, de Rubi de Maria Gémez.

Plantea la necesidad de recuperar el feminismo como
marco tedrico para permitir el disefio de estrategias de
prevencion mejor orientadas, justas y sin riesgos de
distorsion.

2. “Modelos amorosos que matan”, de Charo Altable.

Parte de la hipétesis de abordar la prevencion
trabajando el sexismo presente en los modelos amorosos
aprendidos. Propone estrategias para ensefiar a los/as
adolescentes a identificarlo y ofrece modos de trabajar,
modelos no sexistas.

3. “Prevencion de la violencia de género en edades
escolares”, de Ménica Guerra.

Parte también de la hipétesis de trabajar estereotipos
de género, en este caso centrados en la normalizacion
por parte de los chicos del uso de la agresion y la violencia
como modos de conseguir el dominio y el control del
espacio, el tiempo, los recursos, etc. en el ambito escolar.
También hace propuestas encaminadas a estimular
tras aspectos basicos, la tolerancia, la autocritica y la
empatia.
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4. “Naturalizando la cotidianidad, Estrategias de poder en
la cultura patriarcal”, de Guillermo Vanegas.

Habla de la normalizacion del dominio y el control del
varon en la sociedad patriarcal y propone hacer visibles
eventos de la vida cotidiana que reflejan esta realidad,
mencionar estrategias educativas y ofrecer alternativas
preventivas basadas en la igualdad de género.

5. “El sexismo en la juventud espanola. Un estudio de
caracter preventivo respecto a la violencia de género
en el contexto de pareja”. Parte de la hipotesis de que,
para prevenir la violencia de género hay que eliminar
los estereotipos sexistas interiorizados por chicos y
chicas, se preguntan ¢cuales son los estereotipos
presentes en los sistemas de creencias de chicos
y chicas en la actualidad en la sociedad espafiola?,
¢ Se siguen transmitiendo en la escuela, en la familia,
los medios de comunicacion o entre los iguales?, v,
en caso afirmativo ¢de que modo son sexistas 1@s
nin@s y adolescentes en la actualidad?.

Las investigadoras sefialan que “la realidad es que
si no se investiga al respecto, no podremos tener datos
especificos que nos informen sobre los aspectos clave
a incidir cuando trabajemos desde un punto de vista
preventivo.

A modo de ejemplo, los resultados que esta
investigaciéon apuntan, tal y como se esperaba, nuestros
adolescentes siguen siendo sexistas, pero algunas cosas
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han cambiado. En primer lugar, el sexismo detectado en
las chicas no es igual al detectado en los varones. En
segundo lugar, han surgido “nuevas formas de sexismo”,
que se alejan del viejo machismo tradicional, al menos
en el tono afectivo en que se expresan y se acercan a
formas de sexismo “politicamente correcto”, mas sutil y
dificil de identificar. Digamos que el sexismo, en lugar de
desaparecer, adopta nuevas formas para adaptarse a la
nueva realidad.

6.“Educar con equidad de género, via para erradicar la
violencia doméstica.” de M@ Elena Prado.

Plantea incorporar como asignatura o materia obli-
gatoria la cuestion del género, capacitar al profesorado
para impartirla.

Para el Instituto Mexiquense de la Mujer resulta
esencial la incorporacion de la catedra de género a todos
los niveles de la educacion, asi como una asignatura
obligatoria en las escuelas Normales, a efecto de que
se capacite a todo el Magisterio en esta materia, pues
precisamente ahi es donde debe iniciarse el cambio,
dado que cuando los nifios y las nifias socializan en
las escuelas, deben aprender que ambos son seres
sumamente valiosos y que gozan de los mismos derechos
y deben aspirar a las mismas oportunidades.

Conclusiones y debate de la mesa

I.- Se reconocio que el espacio de la escuela es un
espacio privilegiado para trabajar prevencién de violencia

de género, y la necesidad de comenzar a edades
tempranas.

Il.- La escuela permite trabajar desde diferentes
contextos, profesores nifos/as, padres, madres y el
contexto social en general. Todo ello implica capacitar y
sensibilizar al profesorado para trabajar la prevencion.
Queda abierta la cuestion de las diferencias entre capa-
citar y sensibilizar y si se puede capacitar sin sensibilizar
o la sensibilizacion es un requisito imprescindible.

[ll.- Se propone tomar el modelo de estructura creado
para trabajar “mediacion de conflictos” y crear algo
similar para abordar la prevencién desde la perspectiva
de género.

IV: - En los trabajos de capacitacion, en ocasiones
equivocamos el discurso de las personas adultas, en
términos de género, pues su lenguaje es casi igual que
el de nifios y nifas. En el trabajo con adultos hay que
buscar el nifo interno para hacerles entender como se
han ido formando en el machismo.

V.- Otra preocupacion es que en ningiin momento del
curriculo aparece la formacion sentimental, por lo tanto
no podemos presuponer que el hecho de que un adulto
tenga un alto nivel cultural y o académico, implique que
conoce de educacion sentimental o emocional.

VI.- El profesorado realiza ejercicios de sexismo
inconsciente, por ejemplo se narra una experiencia en
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la que los discursos del profesorado estan dirigidos a los
nifos y no a las nifas.

VIl.- Se plantea que el discurso feminista también
aporta a los hombres y es necesario hacerles conscientes
de ello, el feminismo es un nuevo humanismo, “una forma
de vivir”.

VIIl.- Se observan movimientos de participacion y
reivindicacién de las mujeres ante problemas sociales
que afectan a nifios/as, ancianos/as, inmigrantes,
y sin embargo las mujeres activistas no se ocupan
ni estan pendientes de si mismas y de su propias
reivindicaciones.

¢(,Como aprovechar la capacidad reivindicativa
de las mujeres? Hay que reconocer que las mujeres
son las principales gestoras de proyectos sociales y
democraticos, las mujeres hemos constituido una historia
que hay que visibilizar, rescatar y transmitir a las nuevas
generaciones.

Hablamos de las otras como si fueran diferentes a
nosotras mismas a nuestra manera de estar en el mundo,
pero ¢,qué tiempo dedico a mi misma? Nosotras queremos
cambiar el mundo y hacernos cargo de las y los otros,
pero desde fuera, en este sentido las anulamos, seria
mejor trabajar pero desde las experiencias compartidas.

Es necesario trabajar desde la escuela publica, pero no
de manera aislada, sino que ha de hacerse conjuntamente
con otros organismos como los ayuntamientos, las
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unidades de salud mental, etc., si realmente queremos
resolver el problema de la violencia de género.

Se trata de un asunto de poder a nivel global, ligada a
la estructura econémica, por tanto no se puede olvidar la
conexion entre sexismo, xenofobia, racismo, queremos
un poder compartido y una democracia participativa,
pensando que a nuestro lado tengo que tener un grupo
de mujeres que me sostenga.

MESA VI: TRABAJO CON AGRESORES

CooRDINADORES: RoBERTO GARDA Y HEINRICH GELDSCHLAGER

La comunicacion presentada fue “La pareja construida
como oponente simbolico: violencia, masculinidad y
poder” por Juan Carlos Ramirez.

Del debate se llegaron a las siguientes conclusiones:

Lo que sirve:

I.- Cuestionarnos mujeres y hombres el modelo social
y cultural en el que vivimos. Y con base en ello, crear
y definir nuestras identidades como personas. Esto
es importante tanto para capacitadores/as como con
las y los usuarios. Ello es importante porque evita que
reproduzcamos estereotipos de género que estamos
transformando.

Il.- Hay que ligar siempre el tema de la masculinidad
con el de la violencia masculina y el ejercicio del poder de
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los hombres, porque llega a darse el trabajo con hombres
solo desde la primera.

[ll.- Sirve reconocer que el trabajo con la violencia
masculina es lento y requiere el trabajo personal de quien
atiende y de quien recibe la atencion. Esto es importante
porque un trabajo profundo con la violencia masculina
requiere cuestionar aprendizajes que los hombres han
aprendido —y decidido ejercer—toda su vida.

IV.- Es importante mantener intervenciones grupales
psicoeducativas con individuales mas terapéuticas
porque la atencion ala violencia masculina tiene aspectos
educativos y sociales con consecuencias psicologicas en
los hombres.

V.- Es importante que en la intervenciéon se tome en
cuenta la historia y/o biografia de los hombres porque
hay que hacer visibles tanto sus historias de abuso
como sus historias donde ellos reciben abuso. Hay que
hacer esto ultimo sin victimizarlos ni excusarlos de su
responsabilidad.

VI.- Sirve realizar investigaciones que deben de
difundirse porque tiene sentido social para mujeres y
hombres.

VIl.- El trabajo con adolescentes y jovenes es
importante para la prevencion de la violencia masculina
porque desde la infancia los hombres adquieren ideas
machistas y de control sobre las mujeres.

VIll.- Es importante que las administraciones
reconozcan la gravedad de este problema porque se
destinan mas recursos para otros problemas como la
lucha contra el terrorismo.

IX.- Que se impliguen mas hombres con el trabajo
de su violencia y la de otros hombres porque hasta este
momento son pocos los varones que han asumido una
postura reflexiva frente a las formas tradicionales de ser
hombre.

X.- Es importante crear una oferta de servicios que
atienda a los hombres de forma integral desde respuestas
culturales, legales, educativas, psicologicas, etc. porque
la violencia masculina es ejercida con intensidades y
formas diferentes por cada vardn (de acuerdo a su clase
social, raza, cultura, etc.).

XI.- Es importante el seguimiento de los hombres que
asisten a atencién tomando en cuenta a la pareja y a la
familia con conocimiento judicial —si es el caso—de los
casos de peligro. Esto es importante porque los hombres
pueden seguir siendo violentos después de la atencion y
poner en peligro a la pareja o a su familia.

XIl.- La atencién a hombres siempre se debe realizar
en alianza con el movimiento de las mujeres y las
feministas que quieran aportar miradas criticas al trabajo
con varones. Esto es importante para evitar la colusion
entre varones.

XIll.- Que todo trabajo con hombres debe de tener
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por principio ser autosustentable y no debe quitar los
recursos de las mujeres porque los recursos actualmente
SON escasos.

XIV.- Es importante tener en cuenta que sirve y es justo
que hubiera recursos (econémicos, humanos, etc.) para
el trabajo con mujeres y hombres porque los problemas
de género son tanto de mujeres como de hombres, y
sobre todo de hombres contra las mujeres.

XV.- Es importante visibilizar las distintas formas de
las violencias masculinas porque hay algunas como los
micro-machismos que no se ven como tales.

XVI.- Hay que hacer intervenciones y actividades
de prevencion desde perspectivas complejas de la
violencia masculina porque las miradas que simplifiquen
el problema o que lo reducen a dicotémicas no permiten
intervenciones eficaces con resultados adecuados.

Lo que no sirve:

I.- No sirve en las intervenciones combatir la violencia
con violencia porque se acaba reproduciendo la violencia
masculina.

I.- No sirve considerar que la atencion pueda
sustituir a la pena legal porque se deben de considerar
intervenciones donde se complementen y adicionen.

lll.- No se debe de seguir trabajando con hombres
que no asuman su responsabilidad sobre su violencia
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porque cada hombre reflexiona sobre su abuso de poder
en tiempo y por circunstancias diferentes.

IV.- No sirve el trabajo que se realiza con agresores si
se queda solo en talleres, porque debe ser mas profundo
y de acuerdo al impacto social que tiene (que es muy
grande).

MESA VII. CASAS DE ACOGIDA

CoORDINADORAS: EsPERANZA RIVERO Y MARiA AMPARO RuBIO

Tras la presentacion de la comunicacion “Red nacional
de refugios para mujeres y sus hijos e hijas en situacion
de violencia familiar y sexual en México” de Alicia Leal
Puerta, se adjunta:

A modo de Introduccion

Ante la préxima aprobacion de la Ley Integral circulan
comentarios: “dentro de un tiempo ya no seran necesarias
las casas de acogida”.

Ese tiempo, esa situacion “ideal”, esta todavia por
llegar. Y mientras tanto... miles de mujeres en toda
Espafa, en otros paises, utilizan ese recurso, servicio, o
como quiera llamarsele, ante la situacion de riesgo para
su vida.

Aun en el supuesto de que una mujer en riesgo no
tenga que salir de su domicilio porque “el que salga sea
él”..., nos preguntamos:
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¢, Cuantas medidas, recursos, servicios...no serian
necesarios todavia para procurar a esa mujer un
espacio de recuperacion personal necesario para
poder integrar, trascender la experiencia vivida sin
ser victimizada?

¢, Donde estan los lugares para que la mujer pueda
iniciar su proceso de elaboracion, para reparar el
dafio, para iniciar un nuevo proyecto de vida?

Aunque la Ley pueda ser punto de partida para iniciar
procesos de cambio profundo que conciernen al conjunto
de la sociedad, y que al final supondrian una verdadera
revolucion en la forma de relacionarnos, de convivir...
todavia falta mucho para ello.

Las casas de acogida son, hoy por hoy, necesarias
como un recurso mas dentro de una compleja red de
recursos diversos, simultaneos, coordinados y con
enfoque de Género, todos ellos necesarios para no soélo
proteger a las mujeres de la violencia sino para prevenir
la violencia misma.

Las primeras casas de acogida se abrieron durante
los afios 70-80, a partir de proyectos gestionados por
grupos de mujeres, desde el feminismo, constituyendo
en algunos casos auténticas redes de apoyo. Progresiva-
mente fueron “institucionalizandose”, pasando a
depender su gestién de recursos publicos o privados, y
“desideologizandose”, para convertirse en un “servicio
social” profesionalizado.

Se deberia de recuperar respecto a éste y a todos
los recursos en el ambito de la violencia de género,
la conexion con el Movimiento Feminista , con los
feminismos, que desde la reflexion y produccion tedrica,
la experiencia profesional, y la accion politica dentro de
las organizaciones de mujeres, sigue trabajando por el
derecho a vivir sin violencia, en cualquiera de sus formas
o grados, en el ambito publico o privado.

La Ley Integral sobre todo propone medidas de
proteccion y recursos —entre ellos las Casas de Acogida-
para las mujeres que denuncian, que visibilizan la
situacién de violencia: un 10 %.

Falta ver como se desarrolla —de qué presupuestos
se acompafia, quien gestiona las medidas y recursos- en
los supuestos de prevencion secundaria (ese otro 90%
que no aparece pero que esta), y de prevencion primaria
(las condiciones estructurales, la violencia normalizada:
todas somos maltratadas).

La Formacién especializada de los agentes sociales e
institucionales, los medios de comunicacion, la educacion
para la Salud y la Paz, la trasformacion de los espacios
y roles tradicionales, la participacion de las mujeres en
las decisiones que les competen y en las que afectan
a la comunidad, compartir los trabajos para compartir la
vida... son algunos de los retos.

También multiplicar los Espacios de Salud para las
mujeres, en las instituciones sanitarias y fuera de ellas;
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las asociaciones de mujeres pueden constituirse como
espacios de comunicacion y redes de apoyo en su propio
contexto social.

Hay experiencias e iniciativas desde asociaciones
y grupos de mujeres y de profesionales expertas —
Sanidad, Educacion, Recursos Sociales- que se pueden
multiplicar y rentabilizar socialmente.

Cuando aparece la pregunta: ¢dejaran de ser
necesarias las Casas?, ¢cual seria entonces su
funcién?... me viene a la memoria lo que dice Esperanza
Rivero cuando habla de lo que puede ser una Casa
de Acogida: una “comunidad terapéutica donde se da
la posibilidad del crecimiento y desarrollo personal”; o
la propuesta del “Hotel de las Mujeres” del colectivo
Mujeres para la Salud y la Paz... donde mujeres, no
Unicamente “en situacién de riesgo”, sino por voluntad
propia, deciden procurarse un espacio de Salud y de
Cuidados “para si”, subvirtiendo el mandato de ser
Unicamente para otros. Es cuestién de imaginacion, y
desde luego, tiempo.

Entre nosotras, parece que el campo esta abonado y
soplan vientos favorables: la Ley Integral puede ser un
punto de partida. Pero “hacerla”, llevarla a la practica,
es responsabilidad de todas y todos los que estamos
por lo mismo: unas relaciones, un mundo, sin violencia.
Y no nos hemos de dormir , porque como dice Maria
Zambrano, “hay que estar despierta en la oscuridad, en
los inferos... y dormirse arriba, en la luz”.
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Los asesinatos de mujeres, las denuncias, el saber
que la gran mayoria todavia sufre en condiciones
de aislamiento y de silencio, el darnos cuenta que
todavia falta mucho para que la “igualdad de derechos”
proclamada se encarne verdaderamente en las personas,
hombres y mujeres, nos da la medida de la oscuridad
en el tunel que atravesamos todavia.

REFLEXIONES Y PROPUESTAS

Se comienza con una ‘rueda” de presentaciones,
entre las que se destaca a:

Esperanza Rivero, que después de 18 afios de
experiencia en la Casa de Ciudad Real, sabe muy bien
cuales son las posibilidades que una casa de acogida
puede ofrecer, y las dificultades por las que atraviesan
tanto las mujeres acogidas como las trabajadoras; de la
necesidad de un método, de una técnica, “para proveer a
cada mujer de instrumentos de analisis que les permitan
comprender las causas de sus sufrimientos y buscar vias
propias para su transformacion.”; de las necesidades
propias del equipo de trabajo. Y fuera de la casa, de la
necesidad de reconocimiento y validacion, por parte de
las instancias politicas y gestoras, del trabajo realizado:
“facilidades y no dificultades afiadidas”.

Alicia Leal, directora de la Red Nacional de Refugios
para Mujeres”, de México, nos hablara del trabajo hacia
fuera, de la necesidad de redes, de conexion con las
organizaciones civiles, del posicionamiento politico de
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la denuncia desde una perspectiva de género, y de la
apelacion al compromiso de las instancias publicas para
la erradicacion de la violencia de Género. También de
los aprendizajes y cambios necesarios a lo largo del
proceso en una experiencia que califica como “reciente”
y necesitada de reflexion, aportes y trasformacion
permanentes, para la consecucion de criterios de calidad
en la intervencion.

A continuacién se inicia un debate que finaliza con
el consenso de reflexiones y propuestas minimas que,
como punto de partida, se consideran imprescindibles
para ser tenidas en cuenta.

Asi, recuperando lo que fue surgiendo en el debate
a partir de nuestra experiencia, las aportaciones de la
Teoria critica y del activismo politico Feminista, y también
el Informe de Isonomia sobre la situacién de la Casa de
Acogida de Castellén, nos preguntamos:

¢, CUAL ES LA SITUACION ACTUAL?:

Hay una gran dispersion y diversidad; cada municipio,
region, comunidad... tiene sus “casas de acogida”. Y,
salvo en los “objetivos generales”, facilmente reflejables
sobre el papel aunque sea “mojado”, no hay un criterio
comun y consensuado que garantice la calidad y la
eficacia del servicio.

¢ QUE ES LO QUE NO FUNCIONA?
Muchas de ellas, ofertan su gestion a empresas “de

servicios”, que contratan a profesionales sin experiencia
en el tema, con condiciones de empleo inestable y mal
remunerado. Muchas otras, gestionadas por asociaciones
de mujeres de caracter conservador. Y otras, de marcado
caracter benéfico asistencial o religioso.

Una casa de acogida no puede ser una “Casa
de la Beneficencia”. Ni tener de base una ideologia
conservadora que reproduce los mismos prejuicios y
roles tradicionales que generan impotencia, culpa y
dependencia en las mujeres. Ni puede ser un negocio
privado cuyo criterio en la gestién del recurso pasa por
que sea ‘rentable” y genere beneficios econémicos.

En esas situaciones:

» una casa de acogida puede convertirse en una
institucion represora, uniformizadora: reglamentos,
normas, contratos... Informe de [Isonomia: “Los
reglamentos de funcionamiento interno se asemejan
a un régimen de tercer grado mas que a unas normas
que faciliten la convivencia de personas adultas
y nifias-0s””. El peligro de la reproduccion de las
relaciones de poder, lo que se “impone” como punto de
partida. Esperanza Rivero: “El ejercer un poder (firma
de “contratos”, “obligatoriedad” de compromisos y
acuerdos) sobre alguien que no esta en condiciones de
elegir, es colocarla en una situacién de subordinacién
de entrada”
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» Sabemos lo que se visibiliza publicamente: los “casos
extremos”, con el efecto de individualizar y patologizar
el problema. En la Casa de Acogida, ¢ cual es la mirada
que las mira?: si la mujer es considerada por las
profesionales como “la otra”, “la que esta lejos de mi
porque yo no lo hubiera consentido”, “la victima objeto
de intervencion-conmiseracion-reproche”, estamos
reproduciendo el etiguetamiento. la violencia del jui-
cio, de la sospecha. Isonomia: “;como se puede dar
mMas voz a una persona que esta mal psicolégicamente
que a una profesional?”, “se piensan que esto es un
hotel!”.

» Sila Casa de Acogida esta cerrada al exterior, (y no
me refiero a la publicidad sobre la ubicacién, sino al
“secreto” acerca de lo que ocurre), se reproduce la
situacion de aislamiento y marginacion en los “muros
del hogar” de donde ha salido.

... Y claro: “vuelve”. La profecia auto cumplida: el ciclo
de la violencia institucional

El que una sola mujer experimente ese riesgo es
inaceptable. Y se deberian de pedir responsabilidades

publicas.

¢ QUE ES LO QUE HA FUNCIONADO?

En el mejor de los casos, la experiencia de la
Coordinadora Estatal de Casas de Acogida, que en su
momento propuso un modelo de funcionamiento, tanto
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en infraestructura, y recursos humanos, como en la
cualidad de la atencién. Y llevé a cabo una formacion
especializada a cargo de profesionales expertas en
violencia de género, para las trabajadoras de las casas
de acogida.

También existe un “Centro de Recuperacion Integral”,
con varios afios de funcionamiento y experiencia, que
ha sido propuesto como “modelo” de recurso de acogida
en las aportaciones de la Red de Organizaciones de
Mujeres contra la violencia de Género. No obstante,
deberiamos de reflexionar acerca de la conveniencia o
no de los “modelos Unicos”, y abrir un verdadero debate
que recoja lo mejor de la experiencia actual de tantas
casas de Acogida, en diferentes comunidades, y lo mejor
de la experiencia histérica, de todo el saber acumulado.

En el peor de los casos, ha funcionado la “buena
voluntad” y el esfuerzo de muchas personas, a costa
de un gran estrés y desgaste personal. A costa también
de proyectar, a veces inconscientemente, prejuicios
y actitudes sobre las mujeres acogidas: doble victi-
mizacion.

El problema es que no es solo cuestién de “buena
voluntad”.

Para plantear: ;Cuales serian los retos y las
propuestas?, nos centramos en un esquema que
contemple tanto el “contexto” de la Casa de Acogida,
como los multiples trabajos necesarios:
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“hacia dentro”: con las mujeres acogidas, con el equipo
de trabajo, y “entre nosotras”, trabajos de RELACION vy
ESCUCHA.

y “hacia fuera”: trabajos de PARTICIPACION , de
establecimiento de CONEXIONES con el resto de
recursos institucionales, sociales y con el movimiento
organizado de Mujeres.

Y nos hacemos la PREGUNTA: en una Casa de
Acogida,

¢, Como se puede garantizar que las mujeres y ninas-
os reciban una atencion de calidad y cualificada, como
derecho fundamental, para reparar los efectos de la
violencia y prevenirla?...

Planteamos las siguientes PROPUESTAS, como

retos a conseguir:

l.- Las “Casas de Acogida” deben de ser Centros de
atencion Integral, especializados en la atencion a las
mujeres — tomadas una a una, con sus hijos e hijas si
los tienen-, que se han visto afectadas por la violencia de
género en el ambito de las relaciones de pareja.

[I.- Fundamental: La gestion de las casas de acogida
por personal especializado en violencia de género.

Gestion publica y no privada, con seguimiento y control

por una comisién de profesionales expertas. Lo otro no es
ético, ni siquiera estético: sencillamente no nos gusta.

[ll.- Necesidad de un modelo de referencia que ga-

rantice las condiciones basicas de gestion, infraes-
tructura, servicios y espacios —comunes y personales-, asi
como los requisitos imprescindibles para la contratacion
—en condiciones Optimas- de las trabajadoras del Centro,
en numero y cualificaciéon (¢ seria algo asi como tener,
entre otros requisitos, el de ser “una buena profesional y
una buena feminista”?).

IV.- Formacién continua —tedrica y experiencial- para
las profesionales, en relacion con la problematica de las
mujeres victimas de malos tratos. Formacion especifica
tambien para responsables en el ambito politico y
profesionales de otros recursos externos (servicios
sociales, salud, educacion, etc.).

V.- Supervisién, coordinada por una profesional
experta “externa” para el equipo de trabajadoras:
“crear una estructura emocional/funcional que actie
como soporte y apoyo”... (¢ Quién acompafia a las que
acompafan?).

VI.- Garantizar el proceso de recuperacion personal de
las mujeres y de sus hijas-o0s, como objetivo fundamental.
Potenciando, como propone el Informe de Isonomia, “las
medidas de empoderamiento y autonomia”. Esto podria
suponer:

a) Garantizarlanecesaria coordinacién con otrosrecursos
para atender las necesidades de: formacion laboral,
empleo, vivienda, salud integral, educacién, justicia,
proteccion, acompanamiento, y establecimiento de
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redes de apoyo social. Sélo cuando “lo material” esta
cubierto, puede la mujer dejar que aflore una necesidad
no siempre explicita: la de elaborar su experiencia, la
de abordar su recuperacion personal, la de expresar
sus mas intimos deseos, la necesidad del cuidado de
Si.

b) Ademas de la creaciéon de un “clima” en la Casa, de
un “Espacio de Salud” en su conjunto, que propicie
el crecimiento y desarrollo personal, es necesaria
una atencion psicolégica especializada que actue
como soporte y apoyo a las personas residentes en
el centro; trabajo terapéutico “capaz de proveer a la
mujer instrumentos que le permitan comprender las
causas de su sufrimiento y buscar vias propias de
trasformacion”.

c) Crear dentro de la casa Espacios de Comunicacion
horizontal: para coordinacién de tareas e intendencia;
para explicitar desacuerdos, para la gestion de
conflictos derivados de la convivencia de personas
diversas, en situaciones diversas, con historias
diversas; para trabajos grupales... Para ello, no se
trata de imponer normas jerarquizadas y rigidas, sino
de “pautas adaptadas, no a garantizar el control, sino

especificas. Y —afadiria- que funcione, en momentos
puntuales, como apoyo para que las mujeres-madres
puedan satisfacer su necesidad de intimidad, de “estar
a solas consigo mismas” (no Unicamente por motivos
de gestiones o trabajo). La “responsabilidad sobre sus
hijos”, no ha de significar necesariamente el “tenerlos
siempre encima”.

e) La necesidad de rentabilizar al maximo la posibilidad
que tiene este recurso y no otros, por su especificidad
de aprender otro modo de relacién y de convivencia:

Es preciosa la posibilidad de trabajar la relacion
madre-hija/o: devolver a la mujer la autoridad, perdida
ante si misma y ante sus hijos, que la han visto incapaz
de protegerse y de protegerlos.

La de experimentar otra forma de relacion “entre
nosotras”, donde la envidia, la critica, la competencia,
la desconfianza ... sea sustituida por la autorizacion, el
amor, el reconocimiento, la aceptacion, el respeto, hacia
las otras y hacia una misma.

La oportunidad de experimentar otra forma de
convivencia, desmitificando la “familia tradicional” y la
asignacion rigida de roles y espacios segun género/

a garantizar la armonia de la vida cotidiana, el respeto

generacion: compartir, entre todas y todos, los trabajos

por el derecho de todas las personas, la asuncién de
responsabilidades y la creacién de un clima propicio”

d) Estructura que dé soporte y apoyo a los nifios y nifias
acogidos en el centro, atendiendo a sus necesidades
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y la vida.

VII.- La necesidad de revisar los objetivos especificos,
segun los cambios que se van produciendo y la
especificidad , no sélo de cada mujer, sino de la poblacion
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acogida, de la comunidad en la que se inserta, del resto
de recursos disponibles.

Revisar, entre otros, el del criterio de “éxito” o
“fracaso”, con respecto a las profesionales de la Casay a
la autopercepcion de las mujeres acogidas, estableciendo
indicadores que recojan la diversidad de experiencias y
de procesos, y teniendo en cuenta que la casa no es “la
solucién”, sino tal vez el comienzo de un proceso que
no acaba alli, sino que continua “afuera”, a lo largo de la
vida. También el criterio de “tiempo de estancia” - a veces
las profesionales, y la propia mujer, se ven aceleradas
por la “prisa”, por la “consecucién de objetivos”-: darnos
el espacio y el tiempo necesarios, para la aparicion de lo
nuevo.

VIIl.- La necesidad de posibilitar la participacién
de las mujeres, como requisito indispensable para su
empoderamiento: y esto no sélo se refiere a aquello
que le compete, dentro y fuera de la Casa... sino, como
ciudadana, en aquello que atafe a la comunidad. Cada
persona merece ser apreciada y tenida en cuenta en su
valor Unico, no solo por lo que es, sino por su hacer en el
mundo y hacer mundo.

Su participaciéon e inclusién en asociaciones: de
mujeres, de derechos humanos, asociaciones de
vecinas/os , etc. puede ser una propuesta desde dentro
de la Casa, y una medida de prevencion del aislamiento
una vez “fuera”.

IX.- Proponemos la Creacion de una Coordinadora,
Plataforma o Federacion Estatal de Casas de Acogida,
recuperando lo que funciond y revisando lo que no de
la experiencia de la anterior Coordinadora Estatal, que
hasta 1996, cuando fue “desmantelada”, ademas de
proponer un modelo viable de infraestructura y recursos
humanos (enclave, n° 6ptimo de plazas, distribuciéon de
habitaciones y servicios, n° de trabajadoras y cualificacion
del personal especializado, etc.), y de constituir una
plataforma de denuncia y reivindicacion social, posibilitd
la formaciéon permanente en Violencia de Género a las
trabajadoras de las casas de acogida, mediante cursos
intensivos, talleres y jornadas profesionales en los cuales
tuvimos la suerte de contar con la guia de expertas:
Mujeres que acompafaban a las que acompafabamos.
Y fue un Espacio de Comunicacion donde se ponian
en comun las dificultades y facilidades del dia a dia -
y también las angustias y alegrias que generaban-, se
construian y revisaban permanentemente los criterios
de intervencion, y se generaba conocimiento desde la
elaboracién de la experiencia.

X.- Las Casas de Acogida, antes de ser progresiva-
mente institucionalizadas y vaciadas muchas de ellas
de su caracter reivindicativo, partieron de la iniciativa del
movimiento de mujeres, del Feminismo, como lugar de
proteccion, apoyo mutuo, defensa de los derechos de
las mujeres y denuncia de las agresiones. Proponemos
Devolver el Sequimiento y Control del recurso “Casa de
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Acogida” al Feminismo: los Feminismos que, desde la
reflexion tedrica, la experiencia profesional y la accion
politica siguen trabajando en la Denuncia de la Violencia
Patriarcal, y por el derecho fundamental a vivir sin
violencia, en cualquiera de sus formas o grados, en el
ambito publico o privado; creando para ello los espacios
e instancias adecuadas..

A mopo pE EriLoGo

Corinne Kumar, con la que hemos tenido el placer
y el privilegio de compartir este espacio de reflexion
sobre las “Casas de Acogida”’, expresaba que ‘las
carreras, los logros, las presiones politicas, las prisas
por conseguir... impiden una comunicacién, una relacion,
unas conexiones”, y proponia una reflexion sobre algo
que ha salido una y otra vez en nuestro debate:

“Atencién en no reproducir el Poder como dominacion,
competicion, control...poder que divide, poder que
sustenta y reproduce la violencia...Frente a ese poder,
hacer aflorar el PODER de la comunidad, del cuidado,
del sostener, el poder de dar y recibir, de construir
comunidad, y también el poder de reconocer, de respetar
lo diferente de la otra, no como amenaza sino como
rigueza. El poder de conectar, de poner en relacién: de
la naturaleza con los seres humanos, de la diversidad de
seres humanos entre si...”.

Acaba diciendo: “...y escuchar el silencio...”, lo cual
nos sirve para hacer presente en estas conclusiones, las
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palabras de Lydia Gémez Valverde, cuando, al hilo de
un texto de Maria Zambrano (“...y ya que no murié tuvo
que desnacer... para nacer por si misma”), plantea lo que
creemos es un proceso comun a todas las mujeres, las
que estan y trabajan en las Casas de Acogida, y también
a cada una de nosotras ; palabras de un texto de Lydia
—resumido y “versificado” con su beneplacito- acerca del
Desnacer:

“Desnacer...

Es resistir a la predeterminacion de los significados

es suspender los juicios y prejuicios

...el murmullo acostumbrado de la vida.

Es mirar y oir el mundo con ojos y oidos nuevos,

nacer al sonido y a la luz atin no acotados

en las jaulas de las representaciones listas para su consumo.

Esa experiencia puede producir horror, angustia, desamparo...
Tiene diversos nombres,

y no se puede hacer sin compafiia,

sin la Escucha atenta que sepa crear el Silencio

de donde nace la palabra.

...Silencio atento y vivo que es medio

y fluir para la comunicacién, y no vacio...

El mundo se amplia,

vacilan las significaciones establecidas. Nace la eleccion,

el compromiso con un modo de ver y oir que ahora es propio,
al mismo tiempo que provisional.
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Puesto que la experiencia realizada deja una marca

de relativizacion de las afirmaciones,

sin restarles el empuje necesario para llevar adelante cualquier
accion,

pero dejandolas impregnadas de trasformacion y cambio
posible

en funcién de nuevas revisiones.

Desnacer es suponer un sentido no desentrafiado

a lo que era normal, lo dado, el habito.

Es alentar lo no dicho,

las intuiciones latentes que atin no han cobrado vuelo.

Es expresar lo vivido,
que, de puro vivido, no era atin Experiencia,
sino Destino..”.

Agradecemos a Isonomia, y a todas las que hemos
participado, la oportunidad de este espacio de reflexion,
debate y propuestas.

VIOLENCIAY DISCAPACIDAD

Ademas de las conclusiones de mesa antes presen-
tadas, en la Mesa de Perspectivas a Futuro se incluyé
un trabajo titulado “Atender el problema de la violencia
domeéstica e institucional para personas con algun tipo
de discapacidad. Sintesis y propuestas”, elaborado por
César Gimeno Nebot y Mar Dalmau Caselles, personas
con discapacidad fisica.

Sus conclusiones y propuestas se presentan a
continuacion.

CONCLUSIONES

A partir de la sintesis de los trabajos tenidos en
cuenta para la realizacién de este estudio extrajimos las
siguientes conclusiones:

I.- Muchas mujeres afectadas por una discapacidad se
reconocen a si mismas como sujetos de abuso y malos
tratos mientras la sociedad desconoce el problema.

II.- Muchas mujeres afectadas por una discapacidad
no se percatan de que son sujetos de violencia por
considerar esas situaciones como habituales en sus
vidas y asociadas al hecho de tener una deficiencia.

lll.- La discapacidad es un elemento de riesgo a la
hora de padecer situaciones de abuso y malos tratos
que, unido al hecho de ser mujer, aumenta dicho riesgo a
cotas superiores al que sufren el colectivo de las mujeres
en general.

IV.- Las mujeres que sufren problemas sensoriales,
de comprensién y comunicacion son las mas expuestas
a ser objeto de abusos y violencia.

V.- Las mujeres que tienen una discapacidad, al no
asignarseles uno de los roles tradicionales, son personas
propicias a la baja autoestima y a la vulnerabilidad,
elementos favorecedores para ser objeto de violencia.

VI.- Las caracteristicas de la violencia contra la
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mujer con discapacidad son comunes al que sufre el
resto del colectivo de mujeres, pero también presenta
caracteristicas especificas.

VIl.- Muchas/os de las/os profesionales, por no decir
la mayoria, que se encargan de atender e intervenir
en casos de mujeres maltratadas ignoran que muchas
mujeres afectadas por una discapacidad estan en esa
misma situacion, bien por desconocer esos casos, bien
porque no tipifican como actos violentos aquellos que
entienden que estan asociados a la discapacidad.

VIIl.- Depender de otras personas para el desarrollo
cotidiano de actividades y necesidades fisioldgicas
incrementa el riesgo de ser objeto de acciones violentas.
Riesgo que se supone menor cuando esta asistencia
personal se recibe de profesionales con la debida
formacién y una buena aptitud psicoldgica.

IX.- La violencia contra las mujeres afectadas por una
discapacidad esta mas relacionada con la consideracion
como atenuante de acciones de este tipo por el hecho de
ejercerse contra “seres imperfectos” que con el uso del
cuerpo de la mujer como una demostracion de control y
poder.

Ante estas conclusiones se hacen las siguientes
recomendaciones:

I.- Promover debates y campafias de informacion
sobre esta problematica especifica en busca de lugares
comunes de actuacion.
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.- Instaurar canales de informacion, asesoramiento y
reclamacién que sean mas accesibles y cercanos a las
personas afectadas.

lll.- Distribuir la informaciéon en diferentes formatos
comprensibles para personas con dificultades de
aprendizaje y sensoriales.

IV.- Promover la accesibilidad fisica a los lugares
de atencion, acogida e informacion de victimas de la
violencia.

V.- Investigar mas las causas de la violencia ejercida
contra las mujeres con discapacidad con la finalidad de
actuar con mas eficacia.

VI.- Implicar a las/los profesionales en la busqueda de
metodologias de intervencion.

VIl.- Orientar la responsabilidad de madres/padres,
pareja, cuidadoras/es,... en la atencion personal,
proporcionando los cuidados basicos en los que se
requiera su participacion.

VIII.- Promocionar el uso de las ayudas técnicas que
permitan mayorindependenciay/olamejorade laatencion
prestada por terceros, centrandose en las habilidades de
cada persona para fomentar la independencia.

IX.- Formacién de familiares y personal de apoyo en
cuestiones de trato especificas de los diferentes tipos de
discapacidades.
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X.- Fomentar la comunicacion.

Xl.- Formar a las mujeres afectadas por una
discapacidad en una cultura de respeto a si mismas.

XIll.- Informacion sobre sus derechos.

Xlll.- Ensefiar a las mujeres afectadas por una
discapacidad en como gestionar de manera mas efectiva
el servicio de ayuda de tercera persona de forma que
puedan controlarlo y organizarlo ellas mismas.

XIV.- Promover la cultura de respeto a la dignidad, a
la diferencia y la igualdad entre sexos.

XV.- Reconocer como actos violentos aquellos
que van mas alla de los actualmente tipificados en el
Caodigo Penal, como son los que hacen referencia a la
vulneracion de derechos que atentan contra la integridad
del ser humano.

XVI.- Indagar las necesidades de las mujeres
mayores, solteras y aquellas que viven en zonas rurales
en aspectos como el aislamiento y la victimizacién que
favorecen las situaciones de violencia.

XVII.- Introducir el tema de la violencia y la sexualidad
en la educacion.

XVIIl.- Potenciar los servicios de autoayuda para
mujeres afectadas por una discapacidad que son victimas
de violencia.
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