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1. DISPOSICIONS GENERALS

1.1 Claustre

ACORD dela sessio nim. 8 del Claustre, de
5dejuny de 1998, pel qual s aprova el Pla de
Palitica Linglistica.

ACORD dela sessio num. 8 del Claustre, de
5 dejuny de 1998, pel qual s aprova el
Reglament del Claustre.

REGLAMENT DELCLAUSTRE DE LA
UNIVERSITAT JAUME |

(Aprovat en la sessié nimero 8 del Claustre
dela Universitat de data 5-6-98)

Titol 1. Del’adquisicié i pérduadela
condicié de claustral

Article 1. Adquisicié

1. Les persones electes adquiriran la condi-
ci6 de claustral, la qual s acreditara amb la co-
rresponent credencia expedida per la Secretaria
Generd.

2. Lacondicié de claustral éspersona i in-
delegable. Ningu podra ser titular de més d’' una
credencial.

Article 2. Pérdua

1. Lacondici6 de claustral es perd per di-
missi@, per lano assisténcia ales reunions, per
cessament de lavinculaci6 de la personaclaus-
tral alaUniversitat i per decisié judicial ferma
gue anul-le |’ eleccid o inhabilite per al’ exerci-
ci de professié o carrec pablic. En tots aguests
casos, s hade fer unanova eleccio d' acord amb
e que establisca la normativa el ectoral.

2. Esperd lacondicié de claustral per no as-
sistir atresreunions consecutiveso acinc d'al-
ternes sense causajustificada. L’ allegacio de la
causadelano assisténcia s hade fer per escrit,
adrecat alaMesaen e termini maxim dels 10
dies seglients acada sessio. LaMesavalorarala
causa que s al-legue.

3. Quan esproduisca el cessament per agues-
ta causa, laMesaho comunicaraala personain-
teressada. Aquesta podra oposar-s hi en e termini
de cinc dies presentant a Registre Genera dela
Univerdtat un estrit dirigit d Rectorat. Aquest, amb
I"informe juridic previ, hade resoldre en € termi-
ni de 20 dies. L’ oposicio delapersonainteressada
suspén ladesignacié de qui I havia de substituir.

Titol I1. Del’organitzaci6 i funcionament
del Claustre

Capitol I. DelaMesa

Article3. LaPresidencia del Claustre

El Rectorat, assistit per laresta de membres
delaMesg, presidirad Claustre delaUniversitat
Jaume I, integrat pel conjunt de membres que
disposal’ article 38 dels Estatuts de la Universitat.

Article4. LaMesa

LaMesaés|’ organ rector del Claustrei es-
taraformada pel Rectorat, la Secretaria General
delaUniversitat, dos representants del profes-
sorat, dos representants de I’ estudiantat i un re-
presentant del personal d’administracidi ser-
vels, tenint en compte les diferents sensibilitats.
El Rectorat presidira, dirigirai coordinarales
accions delaMesa.

Article 5. Composicio dela Mesa
Llevat del Rectorat i de la Secretaria General
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delaUniversitat, els altres membres delaMesa
seran elegits pels claustrals dels estaments res-
pectiusi entre aquests.

Article 6. Funcionsdela Mesa

1. LaMesadirigirales sessionsdel Claustre
i vetlara pel seu ordenat desenvolupament, as-
sistirala Presidénciaen lainterpretacio i aplica
Ci0 d’ aguestes normes en el's casos en que es pre-
senten dubtes i les supliran en casos d’ omissio,
també |’ assistiraen | adopci6 de les decisionsi
mesures que crega convenients per a norma de-
senvolupament de les sessionsi en qualsevol d-
tre afer que li reconeguen aguestes normes.

2. LaMesapodra suspendre les sessionsi en
fixarad lloc, ladatai I"horaper alarepresa. La
Mesa ha de prendre les decisions per mgjoria
simple.

3. Totes les persones membres de la Mesa
podran ser revocades, excepte les que ocupen la
Presidenciai la Secretaria, si aixi’ho sol-licita
préviament el 30% de les persones que formen
el seu col-lectiu, per tal que laditasol-licitud
sinclogaen |’ ordre del dia.

4. Larevocacio es produiraquan resulte apro-
vada per lamajoria absoluta d' aguest col lectiu.
Si s aprova aguestarevocacio, s had' elegir una
altra persona de maneraimmediata.

Article 7. Abséncia dela Presidencia

En cas d' abséncia de |a Presidéncia del
Claustrei la Secretaria, un Vicerectorat claus-
tral substituirala Presidencia; la Secretaria sera
substituida per la persona que designe laMesa.

Capital I1. Del funcionament del Claustre

Article 8. Convocatoria del Claustre

1. Laconvocatoria de les sessions plenaries
del Claustre correspon al Rectorat, per iniciati-
va propia o a proposta de la majoria de mem-

bres delaMesa, 0 apeticio, per escrit, d un 20%
del Claustre. El Claustre s ha de convocar dins
el termini de 15 dies a partir de la presentacio
delapeticio.

2. Laconvocatoria ha de ser notificada al's
membres del Claustrei publicadaastaulersd’ a
nuncis de cada centre amb una antelacié mini-
made 5 dies, tret que la Mesa aprecie que son
casos d' urgencia. En aquest cas, la convocato-
rias hade publicar necessariament en la prem-
sade Castell6.

3. Laconvocatoria had anar acompanyada
del’ordre del diaque hajaacordat laMesa. Aixi’
mateix, s han d’incorporar al’ ordre del diales
peticions presentades per escrit per un minim
del 10% del Claustre.

Article 9. Constituci6 del Claustre

1. Es considera una sessio €l temps dedicat
aesgotar un ordre de dia, i unareunio lapart de
sessi6 duta a terme durant un mat’ o una ves-
prada.

2. El quorum per alavalida constitucio del
Claustre seralamajoria absolutadel conjunt de
claustrals. Si no hi haguera aquest quorum, el
Claustre es constituira en segona convocatoria
mitja hora després de |’ assenyalada per alapri-
mera, i serasuficient per ala constitucio |’ as-
sistenciade latercera part del Claustre. Unave-
gada constituit el Claustre, es podra exigir la
comprovacio del quorum abans de fer les vo-
tacions.

3. Lessessions ddl Claustre seran moderades
pel Rectorat o pel membre de laMesaen qui de-
legue.

4. Laparticipacio en les votacions és perso-
nal i indelegable.

Article 10. Intervencio delsclaustrals

1. Cap claustral no pot fer Us de la paraula
sense que se li haja concedit préviament ni ha
de ser interromput durant la seua intervencio,
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excepte si la persona que modera el crida a
I’ ordre.

2. Preceptivament, per cadapunt de !’ ordre del
dias had obrir untorn d'intervencions. Quasevol
claustral podra sol-licitar laintervencié en e de-
bat, sempre que ho hgjademanat abansalaMesa
dins e termini fixat per aquesta per a presentar la
sol licitud d'intervencio, per cadatorn.

3. Per portar aterme d debat, laMesa obrira
un torn d’intervencions; alavista de les paraw-
les demanades, la Mesa podra fixar limitacions
de temps d' intervenci6; després s obriraun se-
gon torn també amb limitaci6 detemps. LaMesa
podra decidir un tercer torn, fixant clarament €
temps per a concloure e debat.

4. La Mesa podra autoritzar intervencions
suplementaries per a-lusions. Aixd només au-
toritzara a contestar les manifestacions que so-
bre la seua persona o els seus actes s hagen fet
al llarg de la discussi@, perd sense entrar en €l
fons de la qliestio. La Mesafixarael limit de
temps per alaintervencio.

5. Entot cas, laMesa podra proposarel can-
vi d'ordre de discussié del's punts de |’ ordre del
diadelasessio.

Article 11. Retirada de paraules

1. LaPresidenciapot llevar laparaulaala
persona que intervé en agueix moment si des-
prés d haver-li dit dues vegades que s gjuste a
tema, continua alunyant-se' n. Igualment, qual-
sevol claustral pot ser cridat al’ ordre.

2. Després d' haver cridat tres vegadesal’ or-
dre una persona, en una mateixareunio, laMesa
podraimposar-li sense debat la prohibicio d’ as-
sistir-ne alaresta; aquesta decisio es pot fer ex-
tensiva ala reunio segient, sense perjudici que
€s puguen prendre altres mesures.

Article 12. Questionsd’ordre
1. Durant ladiscussié de qualsevol punt, les
persones que formen part del Claustre podran

plantejar una quiesti6é d’ ordre, sobre la qual de-
cidiralaMesa.

2. Constitueixen questions d’ ordre les mo-
cions encaminades a:

a) Suspendre provisionalmente la sessio.

b) Alcar lasessio.

c) Ajornar el debat sobre el tema que es dis-
cuteix.

d) Mantenir & debat sobre d temaque esdis-
cuteix.

€) Comprovar I’ existéncia de quorum per a
votacions.

f) Sollicitar I' aplicacio del Reglament.

0) Proposar smplificacions del procediment
sempre que no comporten la vulneracio del
Reglament.

Article 13. Acordsdel Claustre

1. Els acords del Claustre es prendran per
votacio nominal i secreta quan estracte del’e-
leccio de persones o quan se sol licite per algun
claustral assistent i tinga el suport del 10% del
Claustre. En altres casos, lavotacié esfaraama
alcada. Els acords s adoptaran per majoriasim-
ple de les persones assistents, llevat d’ aquelles
guestions en que estatutariament o reglamenta
riament s establisca una majoria diferent.

2. S'entén que hi hamajoriasimple quan €ls
Vots positius superen els negatiusi lasumadels
dos supera el 50% del nombre de membres pre-
sents; si aix0 no succeeix, s had’ obrir un nou
torn d’'intervencionsi s ha de fer una novavo-
tacio, en laqual es considerara majoriasimple
guan el nombre de vots positius supere e nom-
bre de negatius.

3. S'entén que hi ha majoria absoluta quan
S expresse en el mateix sentit € primer nombre
enter de vots que segueix € nombre resultant de
dividir per dos €l total deles persones de ple dret
del Claustre.

4. S'entén que hi ha majoria absoluta dels
claustrals presents quan s expresse en el mateix
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sentit @ primer nombre enter de vots que segueix
el nombre resultant de dividir per dos €l total de
les persones presents en el moment de lavota-
cio.

Article 14. Votacions

1. Lesvotacions no poden interrompre’ s per
cap rad. Mentre tinguen lloc, la persona que mo-
dera no concedirala paraula ni cap claustral
podra entrar ala sala de sessions ni eixir-ne.

2. Quan en unavotacié hi hagjaempat, se'n
faraunaaltrai, s I'empat subsisteix, S obriraun
nou torn d'intervencions, amb temps limitat, per
aclarir stermes o € temadelavotaci6; i S en-
carahi havia empat, decidirael vot de qualitat
delaPresidénciadel Claustre.

Article 15. Impugnacié d’ acor ds

1. No podra ser objecte d' acord cap assumpte
que no figure en I’ ordre del dia.

2. Qualseval membre claustral podraim-
pugnar qualsevol acord del Claustre davant la
Mesa, sempre que siga per raons de procediment.
Per a ser admeses, les impugnacions hauran de
ser presentades immediatament després d' ha-
ver-se produit I’ acord i, en tot cas, abans de fi-
nalitzar lareunid; la seua fonamentaci6 haura
d efectuar-se dins del termini de 48 hores.

Article 16. Acta deles sessions

1. S'haura d’ estendre una acta de cada ses-
sig, laqual haurad'inclourelaindicacié de les
persones assi stents, les circumstancies de lloc
i temps de la seuarealitzacio, els punts princi-
pals de les deliberacions, laformai el resultat
delesvotacionsi € text dels acords. L' esborrany
de I’ acta, que ha de signar la persona que ocu-
pe la Secretaria amb el vistiplau del Rectorat,
seradipositat ala Secretaria General amb una
antelacio de 4 dies ala data en qué tinga lloc
la sessi6 on haura de ser aprovada, per tal que
qualsevol claustral puga consultar-lo. L’ es-

borrany esfaraarribar als membres del Claustre
per correu intern o per correu electronic.

2. Lesobjeccions al’ acta s han de presentar
ala Secretaria General de la Universitat abans
del’inici delasessio del Claustre .

Capital I11. De les comissions

Article 17. Creaci6 deles comissions

1. El Claustre de la Universitat Jaume | es
dotara de les comissions que estime oportunes
amb les tasques que el mateix Claustre deter-
mine. La duracié d’ aquestes comissions no ex-
cedira, en cap cas, ladel Claustre.

2. Lacomposici6 de les comissions serala
que en cada cas decidisca el Claustre. Com a
principi general, hauran d’ estar representats tots
elscol-lectius que I’integren (PAS, estudiantat i
PDI) tenint en compte les diferents opinions o
tendencies.

3. El diferents col -lectius faran I eleccio, en-
tre els seus membres, de les persones que for-
maran agquestes comissions mitjancant votacio
directai secreta entre les candidatures proposa-
des préviament.

Article 18. Composicié i presidencia deles co-
missions

1. Les comissions, una vegada constitui-
des, elegiran les persones que exerciran la
Presidenciai la Secretaria. En el suposit que
un membre de la Comissié d’ Equip de Govern
forme part de la comissi6, aquest n’ ocuparala
Presidencia.

2. Lesdiverses comissions es dotaran de les
normes de funcionament que consideren més
eficaces per tal de complir les seues tasques,
sempre d’ acord amb aquest Reglament i amb les
normes aprovades pel Claustre. Els acords de
les respectives comissions s han de prendre per
majoriasimple.

I
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3. Les sessions de les comissions seran
obertes ala comunitat universitaria. Només
les persones que les componen tindran veu i
vot.

4. En aquells casos en qué una comissié ho
estime oport(, podra sol-licitar informacié o as-
sessorament de la persona o de les persones que
puguen aportar elements de judici.

TITOL I11. Del procediment normatiu i de
I’adopci6 d’acords

Capital |. Del procediment normatiu
Secci6 1. Procediment normatiu comu

Article 19. Iniciativa normativa

Lainiciativa normativa correspon a Rectorat,
aunatercerapart dels membres del Claustre, i
alaJunta de Govern per majoria absoluta dels
seus membres.

Article 20. Presentacié delainiciativa

Lainiciativa s ha de tramitar per escrit da-
vant el Registre General dirigit ala Mesadel
Claustre, en €l qual s'haura d’ exposar €l text
articulat precedit d’ una exposicié de motius,
aixi’ com el nom, els cognoms, el DNI i la
signatura de les persones que avalen la pro-
posta.

Article 21. Presentaci6 d’ esmenes

1. LaMesadel Claustre, sempre que I’ es-
crit reunisca les condicions de competencia i
procediment, trametra |’ escrit a tots els claus-
tralsi indicaratambé el termini de presentacio
d’ esmenes, que no haura de ser inferior a 15
dies.

2. Lesesmenes s han de presentar a Registre
General, adrecades ala Mesa del Claustre, i
acompanyades d’ un text alternatiu i de justifi-
cacio, aixi’com lasignaturai les dades perso-

nals que identifiquen la persona o persones que
presenten |’ esmena.

3. LaMesg, finalitzat € termini, ordenarales
esmenesi s ho considera oportt les informara
0 designara un membre del Claustre perque les
informe en el ple.

4. LaMesa podra delegar aguestes funcions
en una Comissio del Claustre.

Article 22. Tipus d’esmenes

1. S6n esmenes alatotalitat les que presen-
ten un text articulat alternatiu complet o ague-
Iles que plantegen laretirada del projecte i hau-
ran d’ estar avalades per almenys 15 claustrals.
Les esmenes al’articulat poden ser de supres-
sig, de modificacié i d' addicio.

2. Excepte en el suposit que es plantege la
retiradadel projecte, que s haurade justificar de
formaraonada, en esaltres casos |’ esmena haura
de contenir el text concret que es proposa.

Article 23. Tramitacio d’ esmenes

Les esmenes alatotalitat s hauran de sot-
metre a la consideracio del Ple, i si s accep-
ten, sempre que es tracte d’ un text alternatiu
complet, s'iniciara el procediment establert en
I"article 20 per ala presentaci6 d’ esmenes par-
cials.

Article 24. Debat en e Ple

1. El debat en el Ple s'iniciaraamb I’ expo-
sicio i defensad’un portaveu de |’ drgan o dels
claustrals que haja exercit lainiciativa normati-
vai acontinuacio es fara la defensa del dicta-
men per la persona designada per laMesao, si
escau, per la Presidenciade la comissio, quein-
formara de la proposta majoritariai, si escau,
delsvots particulars.

2. LaPresidencia, d acord amb la Mesa,
podra ordenar el debat per articles, per matéeries
o per grups d' articles.

3. Acabada la defensa de cada esmena o vot
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particular, hi haura almenys un torn afavor i un
altre en contra. La durada de les intervencions
sera establerta per laMesa, encara que s asse-
gurara un minim de 3 minuts per ales esmenes
al’articulat i un minim de 10 minuts per ales
esmenes alatotalitat.

4. Durant el debat, la Mesa podra admetre
atramit les esmenes escrites presentades en
aquell moment per membres del Claustre, sem-
pre que tinguen com a objectiu assolir un acord
entreles esmenesjaformuladesi e text del’ ar-
ticle, i que comporten laretirada de les esme-
nes respecte de les quals es transigeix. També
es podran admetre a tramit les esmenes que tin-
guen per finalitat llevar els errorsi lesinco-
rreccions tecniques, terminol ogiques o grama-
ticals.

Article 25. Votacio
Finalitzada la discussi6 |a Presidéncia sot-
metra avotacio e text resultant.

Secci6 2. Deles especialitats en €
procediment nor matiu

Article 26. Projectes dereforma dels Estatuts
i Reglament del Claustre

1. Els projectes de reforma dels Estatuts de
la Universitat Jaume | es tramitaran pel proce-
diment normatiu comu, amb les especialitats es-
tablertes en els Estatuts de la Universitat.

2. Quan lareforma dels Estatuts tinga com
objecte I' adaptacié a normes de rang superior
tal com assenyalal’ article 164.4 dels Estatuts se
seguira el procediment normatiu comd amb la
reducci6 del termini que determine la Mesa per
alapresentacié d’ esmenes.

3. El projecte de reforma del Reglament del
Claustre seguira el procediment normatiu comu
amb la peculiaritat que requeriralamajoria ab-
soluta del Claustre per al’ aprovacio.

Capitol I1. Del’adopci6 d'acords

Article 27. Proposta dels acor ds, resolucions
i informes

Laproposta d’ adopcié d' acords, resolucions
o informes del Claustre en I’ambit de les seues
competéncies hauran d'estar avalades pel
Rectorat 0 per un 10% dels membres del
Claustre.

Article 28. Tramitaci6 dela proposta

1. La proposta haura de presentar-se ala
Mesa del Claustre suficientment documenta-
da. LaMesadecidiralaseuaadmissioi, si es-
cau, ordenaralainclusié en I’ ordre del dia del
Claustre perque es debata en aqueix ple o per-
gué préviament emeta informe aguna
Comissi6 ja existent 0 que es puga crear a
aquest efecte.

2. LaMesa, segons laimportanciadel tema,
obrira un periode de presentacio d’ esmenes se
guint el tramit establert en aquest Reglament,
0 podra establir-ne un altre retallant el tramit de
la presentacio d’ esmenes.

3. El debat en € Ple seguirales regles gene-
rals establertes en aquest Reglament.

4. Enfinditzar el debat, la proposta ha de ser
sotmesa a votacio.

Titol V. Del’eleccié del Rectorat i la mocié
decensura

Capitol |. Del’elecci6 del Rectorat

Article 29. Convocatoria de I’ elecci6 del
Rector at

1. El Claustre, a proposta de la Junta
Electoral, aprovaralaconvocatoria, € calenda-
ri electoral i ladatadelasessio enlaqual s'e-
legirala persona que ocupe € carrec de rector o
rectora.
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2. Lasecretariageneral, en nom del Claustre,
convocara eleccions en el termini de 45 dies
abans de lafinalitzaci6 del seu mandat.

3. Si €l rector o larectora cessa per qualse-
vol altracausa que I’ expiracié del mandat, ex-
cepcio feta de la moci6 de censura, la convo-
catoriaesredlitzaraen e termini de quinze dies
des que es tinga constancia del cessament.

Article 30. Presidencia dela Mesa

Si el rector o larectoraixent concorreguera
ales eleccions ocupara la Presidencia un altre
membre delaMesa o del Claustre quetingala
condici6 de catedratic o catedratica d’ universi-
tat i no presente candidatura.

Article 31. Presentaci6 de candidatures

Les candidatures s’ han de presentar al
Registre General adrecades a la Junta
Electoral. Hauran d’ anar acompanyades d’ un
escrit en el qual figure el suport d’un minim
de firmes equivalents a 15% de membres del
Claustre.

Article 32. Proclamaci6 de candidatures

LaJunta Electoral, d acord amb els Estatuts
i lanormativaelectoral genera, redlitzarala pro-
clamacio6 de candidatures, aixi’ com laresolu-
Ci6 de possibles impugnacions, proclamacions
definitives, periode decampanya electora i qual-
sevol altre tramit establert legalment o re-
glamentariament.

Article 33. Ordredel dia

El diafixat per al’eleccio del rector o rec-
tora, la Mesa convocara el Claustre, almenys,
amb els seglients punts de I’ ordre del dia:

a) Aprovacio del’actade la sessi6 anterior.

b) Expaosicié del programade govern per part
de les candidatures.

¢) L' eleccio dela persona que ocupara el ca
rrec de rector o rectora.

Article 34. Exposicio de programes

1. Les candidatures exposaran €l seu pro-
grama per I’ ordre que resulte del sorteig que
es realitzara préviament si hi haviamés d’una
candidaturai, aixi’ mateix, faran public el seu
equip de govern.

2. Després de |’ exposicié del programa per
part de les candidatures, s'iniciara un debat en
el qual podran intervenir els claustrals que ho
desitgen, d'acord amb €ls criteris marcats per la
Mesa.

Article 35. Eleccio del Rectorat

L’ eleccio haura de seguir els tramits esta-
blerts en I’ article 64.3 dels Estatuts. La Junta
Electoral farala proclamacio definitivai lano-
tificara als organs competents en € termini ma-
xim de 4 dies. L’ acord de la Junta Electoral so-
bre la proclamaci6 definitiva de rector o rectora
posafi alaviaadministrativai només es podra
recorrer davant la jurisdiccio contenciosa ad-
ministrativa.

Capitol I1. Delamoci6 de censura

Article 36. Presentacio dela moci6 de
censura

1. Lamocié de censura s haura de pre-
sentar mitjangant un escrit adrecat ala Mesa
en els termes que assenyala l’ article 162.1
dels Estatuts. Després de comprovar que |’ es-
crit reuneix els requisits suficients la Mesa,
en el termini de tres dies, comunicara al
Rectorat i als claustrals la presentaci6 de la
mocio i la possibilitat de presentar mocions
alternatives dins dels dos dies seglients ala
notificacio.

2. LaMesadel Claustre el convocaratenint
en compte que € termini per alavotacio éscom
aminim de 10 diesi com amaxim de 30, desde
la presentaci6 de la primera mocio.

I
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Article 37. Debat delamocio

El debat s'iniciaraamb la defensa de la mo-
Ci0 per part d’algun dels firmants o del candi-
dat o candidata, i seguiran elstramitsdel’ar-
ticle 33 d’' aguest reglament. Aix0 no obstant,
abans de laintervencio dels claustrals es con-
cediraa Rectorat un torn per amanifestar la
seua postura en relacié amb lamocié o mocions
presentades.

Article 38. Votacio dela mocio

1. L’ aprovaci6 de lamoci6 de censurare-
queriralamajoria absolutadel Claustre.

2. Lacandidatura a rector o rectorainclo-
sa en lamocio de censura aprovada s’ entendra
elegida com a nou rector o rectora. La
Secretaria General, en el termini maxim de
quatre dies notificaral’ eleccio als organs com-
petents.

3. Si no és aprovada, les persones que I’ -
han presentada no poden presentar-ne una al-
trafins que haja passat almenys un any.

Titol V. Deles propostes de nomenament i
la designacio de r epresentants

Capitol I. Del’eleccié dels membresdela
Comissié de Reclamacions

Article 39. Candidats

1. El Claustre, d’acord amb la Llei de
Reforma Universitaria, had' elegir les persones
gue formaran part de la Comissi6 de Recl-
amacions.

2. Lapresentaci6 de candidatures hauran
d’ estar avalades per 15 claustrals. Cada candi-
daturatindratants candidats, necessariament ca
tedratics d’ universitat de distintes arees de co-
neixement, com llocs s hagen de cobrir i els seus
suplents respectius. No és necessari tenir la con-
dici6 de claustral.

Article 40. Presentaci6 de candidatures

Es podran presentar les candidatures des de
larecepcio de laconvocatoria finsa l'inici del
Claustre davant la Secretaria General.

Article 41. Proclamaci6 de candidatures

ConstituidalaMesai després de fer les com-
provacions oportunes que les candidatures rew
neixen elsrequisits, laMesa proclamaralesllis-
tesdeles candidaturesi & procediment per afer
I eleccio.

Article 42. Eleccio i informe

Resultara elegida la candidatura que ob-
tinga les 3/5 parts del Claustre. En cas con-
trari, el procés es repetira una vegada més, en
la seglient reuni6 de la mateixa sessio, que es
realitzara dins el termini que la Mesa consi-
dere suficient per a admetre, si escau, noves
candidatures.

Capitol I1. Del’eleccié dela Sindicatura de
Greuges

Article 43. Candidaturesi compatibilitat

1. Podra ser candidat o candidata qualsevol
membre de la comunitat universitaria o perso-
nes de reconegut prestigi, encara que no per-
tanyen a agueixa comunitat. En qualsevol dels
casos, |la candidatura haura de estar avalada per
un minim de 15 claustrals.

2. El carrec de Sindic de Greuges és incom-
patible amb la pertinenca a qual sevol organ de
govern de la Universitat, amb I’ inica excepcid
delapertinencaa consell de departament i d'ins-
titut, sempre que estracte de professorat del grup
quereflecteix I'article 54.1.ai I article 60.2.b,c
dels Estatuts. Aixi’ mateix, ésincompatible amb
qualsevol mandat representatiu, carrec politic o
activitat politicade dins de la Universitat o de
fora

I
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Article 44. Presentaci6 i proclamacio de les
candidatures

LaMesadel Claustre comunicaraatotsels
claustralsI'inici del periode per alapresentacio
de candidatures, i després de fer les comprova
cions oportunes que les candidatures reuneixen
elsrequisits, laMesa proclamara les llistes de
les candidaturesi el procediment per afer I'e-
leccio.

Article 45. Eleccio i informe

1. L’ éeccio es portaraaterme en un Claustre
convocat amb aqueixa finalitat. Resultara ele-
gidala candidatura que obtinga un nombre de
votsigual o superior ales tres cinquenes parts
del Claustre. En cas contrari, €l procés es repe-
tira una vegada més, en la segiient reunié de la
mateixa sessi0, que es realitzaradins el termi-
ni que laMesa considere suficient per aadme-
tre, si escau, noves candidatures.

2. Després de I’ elecci6 i abans del nome-
nament, la Mesa del Claustre comprovara el
compliment del’ article 43.2 d’ aguest Reglament.

3. El Sindic de Greuges presentara anual-
ment a Claustre un informe de lagesti6 realit-
zada

Capital I11. Dela Junta Electoral

Article 46. Composicié i incompatibilitat de
la Presidéncia

1. La Junta Electoral estaformada per sis
persones, laPresidénciai cinc vocas. D’ aquests,
dos hauran de pertanyer al grup de I’ estudian-
tat, dos al grup del personal d’administracié i
serveisi dosa professorat.

2. El carrec de president o presidenta de la
Junta Electoral ésincompatible amb la perti-
nenga a qualsevol organ de govern de la
Universitat, amb I’ Gnica excepci6 de la perti-

nenca al consell de departament i d’institut,
sempre que es tracte de professorat del grup
que reflecteix I’ article 54.1.ai I’ article 60.2.b,c
dels EstatutsAixi’ mateix, ésincompatible amb
qualsevol mandat representatiu, carrec politic
0 activitat politica de dins de la Universitat o
defora.

Article 47. Presentacio, proclamacié i eleccio
de candidaturesi informe.

1. LaMesadel Claustre comunicara atots
elsclaustrals!’inici del periode per ala presen-
taci6 de candidatures. La convocatoriafixara el
termini de presentacio de candidaturesi el de
I’elecci6.

2. Les candidatures hauran d’ estar avala-
des per un nombre no inferior a quinze claus-
trals. L’ elecci6 dels vocals es realitzara per ca-
daun delsgrupsdd Claustrei resultaran elegides
les candidatures més votades. La Presidéncia
sera elegida pel conjunt del Claustrei resultara
elegidala candidatura més votada.

3. LaJduntaElectoral presentara anual-
ment a Claustre un informe de la gesti6 realit-
zada.

Capitol 1V. Del’elecci6 delarepresentacio
del Claustreen la Junta de Govern

Article 48. Candidatures

1. Larepresentacio del Claustre en la Junta
de Govern estara formada per quinze persones,
elegides pels claustrals entre el's seus membres,
gue representaran el Claustre en la Junta de
Govern i que s han de distribuir de la manera
seglient: 5 membres del personal docent i in-
vestigador, 5 del personal d’administracid i ser-
veisi 5 del’ estudiantat.

2. LaMesadel Claustre comunicara atots
elsclaustrals|’inici del periode per alapresen-
tacio de candidatures. La convocatoriafixara el

I
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termini de presentacio de candidaturesi el de
I’eleccio.

Article 49. Presentacio, proclamacid i eeccio
de candidatures

1. Per apoder ser candidat es requereix ser
membre del Claustre i pertanyer aalgun d' a-
quests col lectiusi no pertanyer a qualsevol or-
gan de govern que poguera formar part de la
Junta de Govern.

2. Cada col ‘lectiu elegira els seus represen-
tantsi resultaran elegides |es persones més vo-
tades.

Capitol V. Del’eleccio delarepresentacio
del Claustre en les Comissions, Consellsi
altres organsdela Universitat

Article 50. Presentacio i proclamacio de can-
didatures

1. LaMesadel Claustre comunicacra a tots
elsclaustrals el nimero dellocsacobriri I'inici
del periode per ala presentacio de candidatures.
Laconvocatoriafixarad termini de presentacié
de candidaturesi €l del’ éleccio. Per apoder ser
candidat es requereix ser membre del Claustre.

2. Cadacol {ectiu degirads saus representants
i resultaran elegides les persones més votades.

ACORD dela sessio nim. 8 del Claustre, de
5dejuny de 1998, pel qual, i d'acord amb la
disposicio final primera d’ aquest, s acorda
posposar al’1 d octubre de 1999 I’ entrada en
vigor del Reial Decret 778/1998, de 30 d'a-
bril, pel qual esregula el tercer cicle d estu-
disuniversitaris, I’ obtencié i expedicio ddl ti-
tol de doctor/a i altres estudis de postgrau,
amb I’ excepcio dels articles 91 10 que han
entrat en vigor al dia segiient al de la publi-
cacié en € BOE.

1.2 Junta de Govern

ACORD dela sessio nim. 17 dela Junta de
Govern en funcions, de 30 de juny de 1998,
pel qual s aprova el Pla de Politica
Linguistica.

PLA DE POLITICALINGUISTICA
INDEX

1. Introduccio
2. Organigrama de la politica linglistica ala
Universitat
2.1 LaComissi6 de Palitica Linglistica
2.2 El Servei de Llenguesi Terminologia
3. Dades de coneixement i d'Us del valenciaa
laUniversitat
4. Manaments estatutaris
5. Objectius generals del Pla
6. Programes:
I. Programade sensibilitzacié i dinamitzacio
I. Programa de formacio: PDI, PAS| estu-
diants
[11. Programade normalitzacio lingistica
IV. Programa d’ extensi6 universitaria en llen-
guai cultura propies
V. Programad’impuls del multilingtisme

1. INTRODUCCIO

LaUniversitat Jaume |, amb I’ aprovacié dels
Estatuts, ha assumit un compromisirrenuncia-
ble amb la normalitzaci6 plenadel vaenciaala
comunitat universitaria, fet que comporta una
actuacio decidida per I'extensid del’ Gsi lacon-
solidacié com allengua propiai oficial dela
Universitat, amb el significat que té de vehicle
quotidia d’ expressio en tots el's ambits univer-
sitaris: I'administratiu, €l docent i I'investiga-
dor. Al mateix temps, la Universitat Jaume | es
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compromet a ser un referent permanent i un mo-
tor de"impulsdel’ Gs en la societat que |’ en-
volta. Aquest compromis és un dels nostres sig-
nes d'identitat.

Aquesta voluntat decidida de respecte als
trets de la persondlitat de la societat de Castell6,
alallenguai lacultura, haestat present des del
mateix naixement de la Universitat Jaume I,
["any 1991. | aguesta voluntat s hatraduit, du-
rant €l sis cursos académics precedents, en ac-
cions de paliticalingliistica englobades dins|’ ac-
tuacio d'un servei de laUniversitat: la Direccio
Técnica de Politica Lingdiistica, posteriorment
Servei de Llengliesi Terminologia. Pero, evi-
dentment, és en el periode immediatament pre
estatutari, amb la creaci6 d’ un comissionat de
PoliticaLinguistica, i en I’ actua periode esta-
tutari, amb la creaci6 d’ un vicerectorat espe-
cidment dedicat ala PoliticaLinglistica, quela
programacié de les actuacions en aquest camp
demana un nou impulsi un canvi de visio.
L’ aprovaci6 dels Estatuts compromet totala co-
munitat universitaria en un objectiu comu que
necessita la col 1aboracio de tots.

Lanormalitzacio linglistica és un procés
dinamic, que necessita marcar-se uns objectius
concretsi fer balang del grau de consecucié d &
guests objectius, que ha d’ analitzar les man-
cancesi hade reconsiderar els projectes ence-
tats, de manera que es vagen donant nous
impulsos que afermen els avangos aconseguits
i estroben nous camins amb lavoluntat de pro-
gressar en € compliment dels manaments esta-
tutaris.

Des d' aguest punt de vista, lanova Comissio
de Politica Linglistica ha treballat en I’ elabo-
raci6é d'un Pla de Politica Linguistica que esta-
blira els objectius essencials per aconseguir una
aproximaci6 gradual al marc establert pels
Estatuts. Juntament amb aquests objectius s han
fixat les actuacions necessaries per ala seua con-
secucio, i se n'ha establert els indicadors que

permetran fer € seguiment als organs de govern.
Cal agrair als membres de la Comissio de
Politica Lingtistica el seu esforc en I’ elabora-
Ci6 consensuada d’ aquest document.

Aixi doncs, € Plade Politica Linguistica par-
teix d'unaandlisi delasituacio (els primersre-
sultats de la qual formen part del Pla) en que
es troba actualment el coneixement i I’ Usde la
[lengua ala Universitat, marca els objectius ge-
nerals del Pla, per als quals cal emprendre una
serie d' accions, per un periode de tres anys, que
s han estructurat per programes:

I. El programa de sensibilitzacid i dinamit-
zacio pretén augmentar la sensibilitzacio de la
comunitat universitariacap al’ Gs del valencia,
cosa que representa un respecte als drets lin-
glisticsi impuls de I’ Us en les rel acions perso-
nals.

1. El programade formacié del PAS, del PDI
i del’estudiantat va dirigit ala potenciacio del
coneixement de lallengua per part de totala co-
munitat universitaria, considerant en cada col-lec-
tiu les necessitats concretes que té, tant per rea-
litzar €l seu treball o les seuestasques diariesen
valencia, com la seuaintervencié immediata o
futuraen e mon socia de Castell6.

[11. El programa de normalitzacio lingtiisti-
ca estableix |es actuacions necessaries perque
es puga desenvolupar una docencia, unainves
tigacio i un treball administratiu en valenciaamb
totanormalitat i amb les plenes garanties de qua-
litat que correspon ala Universitat.

IV. El programa d’ extensi6 universitariaen
llenguai cultura propies respon al compromis
estatutari d'inserci6 en el marc social, cultural,
historici linglisticade la Universitat, i de col-la
boraci6 amb la resta d’ universitats del mateix
ambit linguistic.

V. El programad’ impuls del multilingtisme,
finalment, correspon a una politicalinguistica
universitaria completa, amb un marc d' univer-

I
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salisme com areferénciai unes necessitats do-
centsi investigadores ales quals cal donar res-
posta.

Tots agquests programes s estructuren de la
mateixa manera: s estableixen uns objectius ge-
nerals del programa, un sostre a qual esvol arri-
bar i que és’horitzd d' actuacio d’ acord amb els
Estatuts; aquests objectius generals es concre-
ten en objectius especifics que permetran, en
el marc de tres anys, aconseguir un gran canvi
en lasituaci6 actual. Cada objectiu especific es-
tableix les accions necessaries que cal portar a
terme, elsindicadors que ens permetran fer un
seguiment dels resultats, el desenvolupament
temporal delesaccionsi €ls0rgans o serveisres
ponsables de |les accions, aixi com els ambits
implicats en cada objectiu. Anualment, la
Comissi6 de Politica Linguistica fara un segui-
ment de lamarxa del Plai delsresultats obtin-
guts, que es presentaraal Claustrei alaJuntade
Govern.

Per tant, el Pla de Politica Linglistica ha
de ser entés com I’instrument necessari per a
I"'impuls d'un canvi generalitzat que had' abas-
tar gradualment tot el funcionament lingistic
delaUniversitat. Aixo, no cal dir-ho, no val dir
gue es parteix de zero: una bona part del cami
jas harecorregut, i laUniversitat esta en mar-
Xa en una mateixa direccio. El Pla és el suport
que permetra que la planificacio linglisticas'in-
serisca adequadament en els plansi els proces-
sos d' actuacio de laUniversitat, de manera que
s aconseguisca la fita a que tota la comunitat
universitaria s’ ha compromes amb I’ aprovacié
dels Estatuts.

Esevident que, en larecuperacio delallen-
gua els organs de govern hi poden fer molt, pero
no es podra assolir la plana normalitat si no es
fa d’aquest objectiu una empresa col -lectiva.
Només amb aquesta implicacio participativa al
voltant de les accions del Pla, la normalitzacio
i laqualitat linglistica es fara efectiva.

2. ORGANIGRAMA DE LAPOLITICALINGUISTICAALAUNIVERSITAT JAUME |

Rectorat

\

/

Vicerectorat de Coordinacid, Comunicacio i Palitica Linguistica

Y

Comissio de Politica Linguistica

\i

\

Servel de Llengliesi Terminologia

Y

Serveis administratius, centres, departamentsi comunitat universitaria
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2.1 LA COMISSIO DE POLITICA LIN-
GUISTICA

El Pla de Politica Linglistica de la
Universitat Jaume | aprovat a desembre de 1991
establiaque a si delaUniversitat es creariala
Comissié de Politica Linguistica delaUniversitat
Jaume | com a organ consultiu i assessor dels
organismes superiors de la Universitat, amb
I” encarrec, també, de proposar temes d’ aplica-
ci6 concretade lapolitica de normalitzacio lin-
glisticai de dur aterme el seguiment i avalua-
Ci6 del procés de normalitzacio.

Amb I'aprovacié dels Estatuts de la
Universitat Jaume | (Decret 5/97, de 28 de ge-
ner) caliafer unarevisio de totesles comissions
delaUniversitat, per tal d' adequar-les als ma-
naments estatutaris, tenint en compte els Estatuts
estableixen que la Universitat ha de crear una
Comissio de Palitica Lingtiistica (article 89.b),
i que un minim del 20% dels membres han de
ser representants del Claustre (article 88.2).

Per tant, la Junta de Govern de la Universitat
vaaprovar (reunié nim. 12, de 29 de gener de
1998) una nova composicié, per tal de fer-lamés
eficag i operativa, i unesnovesfuncions per ala
Comissio de Palitica Linglistica, que depen fun-
cionalment del Vicerectorat de Coordinacio,
Comunicacié i Politica LingUistica.

Funcions de la Comissi6 de Politica Lin-
guistica
- Assessorar els organs de govern de la
Universitat.
- Proposar temes d' aplicaci6 concreta de la
politica de normalitzacio lingistica.
- Dur aterme el seguiment i avaluaci6 del
procés de normalitzacio
- Dinamitzar el procés de normalitzacio lin-
glisticaala Universitat.
- Elaborar 1a proposta d’ un Plade Politica
LingliisticadelaUniversitat Jaume i dis-
senyar els grans eixos que I’ han de definir.

- Proposar €l Plade Politica Linguistica, es-
tablir-ne els criteris d' aplicaci, portar-ne
el seguiment i fer-nel’ avaluacio.

- Proposar mesures concretes de normalit-
zacio6 linglistica al's departaments, serveis
0 centres a través dels mateixos compo-
nents de la Comissio.

- Informar els organs de govern de les ne-
cessitats detectades i proposar-los les me-
sures que considere pertinents.

- Proposar actuacionsi concretar activitats
per promocionar |’ s del valenciaque com-
plementen el Pla de Politica Linguistica.

- Proposar actuacionsi concretar activitats
per promocionar I’ Usi aprenentatge d’al-
tres llenguies.

- Especiament, impulsar la docénciaen va-
lencia mitjancant la proposicié de mesures
als centres, als departament i als organs de
govern.

Composicié de Comissié de Politica Lin-
guistica

Presidencia: Rectorat o vicerectorat en qui de-
legue.

Secretaria: Direcci6 del Servei de Llenglesi
Terminologia

Vocals: Un membre de I’ Equip de Govern, no-
menat pel Rectorat apropostade I’ Equip de
Govern.

Tres representants del professorat, un per cada
centre.

Un representant del PAS, elegit per la Junta de
Personal i e Comité d' Empresa.

Dos representants del Consell d’ Estudiants.

Tres representants del Claustre (un PDI, un PAS
i un estudiant).

Una persona externa ala Universitat, especia-
lista en sociolinguisticai temes de norma-
litzaci6, designada pel Rectorat.

I
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2.2 EL SERVEI DE LLENGUES| TERMI-
NOLOGIA

El Servei de Llengliesi Terminologia és
I"encarregat d’ organitzar i resoldre totesles ne-
cessitats que la Universitat Jaume | té sobre les
Ilenglies que fa servir i sobre els models lin-
guistics que ha d' utilitzar en tots els ambits
d actuacio.

L’objectiu del Servei de Llengles i
Terminologia, per unabanda, éslapromocié del
valenciai larealitzaci6 de totes aquelles activi-
tats que vagen adrecades ala seua consolidacio
com allengua propia de la Universitat, dins de
la planificaci6 de la politica lingliistica a la
Universitat. Per unaaltrabanda, és el servei en-
carregat de donar resposta ales necessitats mul-
tilinglies de la comunitat universitaria

ORGANIGRAMADEL SERVEI DE LLENGUES| TERMINOLOGIA

|| Direcci6 del Servei ||

v ' ‘

Y Y

Areade Area Areade Areade Centres d’ Auto-
Promocio d' Assessorament || Documentacio Llenglies aprenentatge de
Linguistica i Terminologia || Administrativa Estrangeres Llenglies
i Llenguatges
d’ Especialitat
Campanyes Correccio Elaboraci6 del Assessorament Formacié en
Difusio i traduccio MLA Correccio valencia,
d’ informacié Assessorament | Seguiment dela i traducci6 espanyol per
Dinamitzacio linguistic documentaci6 aestrangers
i terminologic Formaci6 i llenglies
especiaitzada estrangeres

)

Unitat d’ Informaci6
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Estructurai funcions

El Servei de Llenglesi Terminologia esta
estructurat en arees de treball, d' acord amb les
necessitats lingiistiques de la Universitat, els
diferents col-lectius que laintegren, com s’ hi
troba organitzadai el tipus de tasques que s’ hi
realitzen. Cada tipus de funci6 que s exerceix a
la Universitat té unes necessitats linglistiques
especifiques, ales quals el Servel de Llenglesi
Terminologiaintenta donar resposta.

Direcci6 del Servei de Llenglesi Term-
inologia: éslaresponsable de la planificacio i
coordinaci6 de les activitats del Servei i del seu
funcionament.

Areade Promoci6 Lingliistica: aquesta Area
té com a objectiu prioritari fomentar i vetlar per
I’ Us del valencia en totes les funcions comuni-
catives dels diversos ambits dela Universitat. A
més, s encarrega de la difusio de les activitats
del Servel de Llengliesi Terminologiai dels ser-
veis que ofereix.

Area d Assessorament i Terminologia: de-
dicadaalatraduccio i lacorreccio, al’ elabora
ci6 i difusié de materials linguisticsi al’ apro-
fitament de les noves tecnologies per a
I assessorament de la comunitat universitaria. A
més ameés, el treball de |’ Areainclou un ser-
vei de consulta terminologica per resoldre els
problemes derivats de la normalitzacio linglis
ticade ladocenciai de larecerca

Area de Documentacié Administrativa i
Llenguatges d’ Especialitat: traduccid, co-
rrecci6 i normalitzaci6 dels documents admi-
nistratius que s' utilitzen ala Universitat, ela-
boracié del material de suport necessari
(Manual de llenguatge administratiu) i or-
ganitzacio6 de formacio6 especifica per al per-
sonal universitari.

Area de llenglies estrangeres: servei d’ as-
sessorament en anglés i en altres llenglies
(frances, alemany, etc.) i formacio en llenglies
estrangeres del personal de la Universitat.

Centres d'autoaprenentatge de llenglies
(CAL): els CAL son espais dissenyats per po-
der estudiar d’ una manera autonoma alemany,
angles, catala, espanyol i frances, amb els mit-
jansi els materials preparats especialment per a
I” aprenentatge autonom. Des dels CAL s orga
nitzalaformacio del persond delaUniversitat.

3. DADES DE CONEIXEMENT | USDEL
VALENCIA ALAUNIVERSITAT

El Vicerectorat de Coordinacio, Comunicacio
i PoliticaLingliisticadelaUniversitat Jaumel, a
través del Servei de Llengliesi Terminologia, ha
encarregat aun equip de sociolegs un estudi d' ac-
tituds, coneixementsi Us del valenciadel perso-
nal de la Universitat. Aquest estudi és comple-
mentari del que es varealitzar durant el segon
semestre del curs 1992-93 a |’ estudiantat de la
Universitat, publicat pel Servel de Publicacions
delaUniversitat Jaume | amb € titol L’ Us de la
Ilengua ala Universitat; els resultats d' aguest es-
tudi s actualitzen anualment amb les dades extre-
tes delamatriculade |’ estudiantat, analitzades pd
Servel de Llengliesi Terminologiai comparades
amb lesdelarestad’ universitats valencianes.

El treball de camp de I’ enquesta dirigida al
personal docent i investigador (PDI) i a d admi-
nistracio i serveis (PAS) delaUniversitat, esva
fer entre elsmesosde marc i abril de 1998, i ens
forneix d’ unes dades imprescindibles per poder
emprendre qualsevol accio de politica lingUisti-
caque es desitge redlitzar, al mateix temps que
judtificala necessitat d’ un pla que prevejatot un
conjunt d’ actuacions en aquest camp per tal d'a
rribar a sostre que marquen ds Egtatuts delanos-
traUniversitat, aprovats a principis de 1997.

Aixi doncs, considerem pertinent incloure
agunes dades sociolingiistiques de laUniversitat
Jaume | per tal d' aprofundir en laredlitat i pro-
posar mesures adequades.

I
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Llengua delsparesi llengua que usa amb els paresi amb elsfills

PDI
TOTAL Els dos_t?n Pare en Mare en Cap en
valencia valencia valencia valencia
TOTAL 523 215 20 21 267
" PARES
= | Mésenvalencia 37,5% 80,5% 26,5% 26,5% 4,0%
2 Indistintament 3,0% 3,0% 5,0% 7,5% 2,5%
; g Més en castella 55,5% 15,5% 67,5% 67,0% 86,5%
E 5 Altra 3,0% 0,0% 0,0% 0,0% 5,0%
g 8 Ns/Nc 1,5% 0,5% 0,0% 0,0% 1,5%
= é FILLS
¢ = | Mésenvalencia 32,0% 66,6% 18,0% 33,2% 7,9%
§ I ndistintament 8,4% 9,0% 0,0% 24,5% 6,3%
= Més en castella 55,5% 18,0% 81,0% 42,0% 79,0%
. Altra 5,0% 5,4% 0,0% 0,0% 6,3%
Llengua delsparesi llengua que usa amb els paresi amb elsfills
PAS
TOTAL Els dos_gn Paree_n‘ Maregr} Cap en
valencia valencia valencia valencia
TOTAL 519 107 2 7 103
“ PARES
g Més en valencia 43,5% 87,5% 25,0% 14,0% 2,0%
; Indistintament 4,0% 4,0% 0,0% 14,5% 3,0%
> 2| Mésencastella 49,5% 9,0% 75,% 71,5% 92,0%
E 2 Altra 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
E 8 Ns/Nc 1,5% 0,0% 0,0% 0,0% 3,0%
= é FILLS
3 & | Mésenvalencia 36,8% 68,0% 0,0% 0,0% 10,6%
§ I ndi stintament 11,2% 8,0% 0,0% 32,5% 13,6%
= Més en castella 44,8% 19,0% 100,0% 67,5% 69,7%
“ [ Alra 6.4% 5,0% 0,0% 0,0% 7,0%

I
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Al’estudi sobre I’ Us del valenciaque fan els
estudiants d' aquesta Universitat,! javéiem com
les families castellonenques amb fills a la
Universitat, sobretot les residents ala ciutat, van
substituint € valenciapel castellacom allengua
de comunicacié amb elsfills més que no pasla
resta de families castellonenques; defet, € nom-
bre de families dels universitaris castellonencs
en les quals es parlasempre e castellaamb el's
fills (46%) és, ahores d ara, superior a d’ aque-
lles on sempre s2'Is parlavalencia (39,5%) i com
més joves son els universitaris menys utilitzen
el valenciaamb els seus pares. Ahoresd’ ara, €
35% de PAS amb fills els parlen sempre valen-
cia, i el 31% del PDI. Esadir en un percentat-
ge menor d delesfamilies del's seus alumnes.

Coneixement del valenciadel PDI i del PAS
La poblacié universitaria manifesta nivells

maxims en €l coneixement del castella, en qual-
sevol de les seues manifestacions: entendre-la,
Ilegir-la, parlar-lai escriure-la. No passae ma-
teix amb el valencia. Encara hi hamembres de
I’UJI (PDI i PAS) que, encara que volgueren
atendre en la seua llengua el's estudiants valen-
cianoparlants que aixi ho reclamen, no podrien
fer-ho.

Aixi, solsun 1% del professorat té dificul-
tat per aentendre el valenciai un 2% per alle-
gir-lo; perd un 14% no I’ escriu gens, un 26%
diu que I’ escriu amb dificultat, un 5% no € par-
lagensi el 20% té dificultat per aparlar-lo. No
cal dir que, per contra, €l castella esta absolu-
tament normalitzat, amb percentatges sempre
superiors a 98%. Les dades mostren una pri-
mera evidencia de |a asimetria entre ambdues
[lenglies.

Coneixement del valenciai del castella del PDI

M Correctament o bastant bé
B Ambdificultad
No gens

100% -
90% A
80% A
70% A
60% A
50% -
40% A
30% -
20% A
10% A

0% A
Entén Entén Parla Parla
Valencia Castella Vaencia Castella

Llegeix Llegeix Escriu Escriu
Vaencia Castela Vaencia Castella

1. AmRicl, A. (director). L' Gs de la llengua a la Universitat. Publicacions de la Universitat Jaume |, Castell6 de la

Plana, 1994.

I
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Coneixement del valenciai del castella del PAS

B Correctament o Prou bé
B Amb dificultat
ONo Gens

Entén Entén Parla Parla Llegeix Llegeix Escriu Escriu
Valencia Castella Valencia Castella Valencia Castella Valencia Castella
Tret d’ alguna minoria absolutament margi- paraula com per escrit i, en menor mesura, una
nal, el personal del’UJI es considera general- gran part per aparlar-loi escriure'l.

ment competent per entendre el valencia tant de

Competéncia passivadel PDI i del PAS

PDI
ToTAL |V@lenciano |Castdlano | s ia | cagtello | NoCV | NsINe
parlant parlant
TOTAL 523 155 10 83 129 130 16
ENTEN ELVALENCIA
Correctament 84% 90% 90% 84% 96% 63% 88%
Bastant bé 15% 10% 10% 13% 4% 34% 13%
Amb dificultat 1% 0% 0% 2% 0% 3% 0%
LLIG ELVALENCIA
Correctament 79% 87% 80% 72% 88% 63% 88%
Bastant bé 18% 12% 20% 25% 12% 28% 13%
Amb dificultat 2% 1% 0% 2% 0% 8% 0%
Gens 0% 0% 0% 0% 0% 1% 0%

I
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Competéencia passivadel PDI i del PAS

PAS
ToTaL |Valendiano|Castllano |\, ancia | castells | NoCV
parlant parlant

TOTAL 219 66 5 18 73 57

ENTEN ELVALENCIA
Correctament 84% 92% 80% 72% 88% 72%
Bastant bé 15% 8% 20% 22% 12% 25%
Amb dificultat 1% 0% 0% 6% 0% 2%

LLIG ELVALENCIA
Correctament 76% 86% 80% 78% 81% 57%
Bastant bé 21% 12% 20% 11% 18% 39%
Amb dificultat 2% 2% 0% 6% 1% 4%
Gens 0% 0% 0% 6% 0% 0%
Competencia activa del PDI i del PAS
PDI
ToTAL [Valendiano | Castellano |\, jancin | cagiells | NoCV | Ns/Nc
parlant parlant

TOTAL 523 155 10 83 129 130 16

PARLAENVALENCIA
Correctament 52% 74% 10% 28% 68% 26% 69%
Bastant bé 23% 18% 70% 36% 20% 19% 19%
Amb dificultad 20% 7% 10% 35% 11% 38% 13%
No gens 5% 0% 10% 1% 1% 16% 0%

ESCRIU EN VALENCIA

Correctament 33% 50% 10% 19% 34% 19% 38%
Bastant bé 27% 28% 40% 22% 40% 16% 25%
Amb dificultat 26% 15% 20% 40% 21% 33% 38%
No gens 14% 6% 30% 19% 5% 30% 0%
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Competencia activa del PDI i del PAS

PAS
TOTAL |Valendano|Castellano |\ pacia | castello | Nocv
parlant parlant

TOTAL 219 66 5 18 73 57

PARLAEN VALENCIA
Correctament 53% 76% 20% 17% 59% 34%
Bastant bé 32% 21% 40% 50% 27% 45%
Amb dificultad 13% 3% 40% 28% 14% 16%
No gens 2% 0% 0% 6% 0% 5%

ESCRIU ENVALENCIA
Correctament 31% 42% 20% 0% 37% 21%
Bastant bé 47% 44% 40% 2% 51% 40%
Amb dificultat 19% 12% 40% 22% 12% 34%
No gens 2% 2% 0% 6% 0% 5%

Amésamés, s analitzem les dades per edat, adquirint, s més no formalment, uns raonable-
esveu larecuperacio en |’ fabetitzaci6. El per- ment alts nivells de coneixement del valencia

sonal d’ edats més joves (menys de 30 anys) esta

Nivell de coneixement del valencia segons|’ edat

PDI
TOTAL —29 30-35 36-45 45+ Ns/Nc

TOTAL 523 108 189 159 57 10

ENTEN ELVALENCIA
Correctament 84% 89% 80% 86% 86% 60%
Bastant bé 15% 11% 18% 13% 14% 40%
Amb dificultad 1% 0% 2% 1% 0% 0%

LLIG ENVALENCIA
Correctament 79% 81% 75% 81% 86% 50%
Bastant bé 18/ 19% 21% 16% 11% 50%
Amb dificultat 2% 1% 3% 3% 4% 0%
No gens 0% 0% 1% 0% 0% 0%
Ns/ Nc 0% 0% 0% 1% 0% 0%

(Segueix a la pagina segiient)
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Nivell de coneixement del valencia segons|’ edat
PDI
| TOTAL | —29 | 3035 | 3645 | 45+ | Ns/Nc
PARLAEN VALENCIA
Correctament 52% 55% 47% 52% 63% 60%
Bastant bé 23% 21% 23% 26% 18% 10%
Amb dificultat 20% 19% 25% 16% 16% 20%
No gens 5% 5% 5% 5% 4% 0%
Ns/Nc 0% 0% 0% 1% 0% 10%
ESCRIU EN VALENCIA
Correctament 33% 36% 26% 36% 39% 30%
Bastant bé 27% 41% 23% 23% 28% 10%
Amb dificultat 26% 11% 29% 30% 26% 60%
No gens 14% 12% 21% 11% % 0%
Ns/Nc 0% 0% 2% 0% 0% 0%
Nivell de coneixement del valencia segons|’ edat
PAS
TOTAL —29 30-35 36-45 45+ Ns/Nc
TOTAL 219 50 78 63 14
ENTEN ELVALENCIA
Correctament 84% 88% 83% 83% 93% 64%
Bastant bé 15% 12% 15% 16% 7% 29%
Amb dificultat 1% 0% 1% 2% 0% 0%
LLIG EN VALENCIA
Correctament 76% 88% 7% 75% 57% 50%
Bastant bé 21% 12% 21% 22% 36% 36%
Amb dificultat 2% 0% 3% 2% 7% %
Gens 0% 0% 0% 2% 0% 0%
Ns/Nc 0% 0% 0% 0% 0% 7%
PARLAELVALENCIA
Correctament 53% 52% 54% 62% 36% 29%
Bastant bé 32% 30% 29% 30% 43% 50%
Amb dificultat 13% 18% 15% 6% 14% 7%
Gens 2% 0% 1% 2% 7% %
Ns/Nc 0% 0% 0% 0% 0% 7%
ESCRIU EN VALENCIA
Correctament 31% 36% 32% 27% 43% 14%
Bastant bé 47% 52% 44% 52% 29% 43%
Amb dificultat 19% 12% 24% 19% 7% 29%
Gens 2% 0% 0% 2% 21% %
Ns/Nc 0% 0% 0% 0% 0% 7%

I
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Usde valencia dinsde la Univer sitat Jaumel

Lafrequenciad s del valenciaal’ UJl no és
ni molt menys homogenia. Per centres, per exem-
ple, la Facultat de Ciencies Humanesi Socials
(FCHS) duplicai, en algun casfinsi tot tripli-
ca, els altres dos centres: la Facultat de Ciéncies
Juridiques i Economiques (FCJE) i I’ Escola
Superior de Tecnologiai Ciencies Experimentals
(ESTCE).

Si atenem al’ edat, que ens reflecteix I’ e-
voluci6 historicaen latendenciad’ Us, es veu
com €l fet que el personal més jove estiga més
afabetitzat no comportal’ increment del’ Gs. S6n
elsmésjovesdsque menysd fan servir en qual-
sevol ambit.

Aix0 ens explica, probablement, la dificul-
tat que hi ha per incrementar I’ oferta de clas-
sesen vaencia

PDI queimparteix docéncia en valencia

Si (112) No (416)
21% 79%
Si totes Si agunes No
14% 7%

Classes en valencia segons el centre. Taula 39. PDI

TOTAL Si, totes Si, algunes No
TOTAL 523 74 35 403
FCJE 28% % 26% 32%
FCHS 34% 57% 49% 29%
ESTCE 38% 37% 26% 39%

Classes en valencia segons |’ edat. Taula 41. PDI

TOTAL Si, totes Si, algunes No
TOTAL 523 74 35 403
—29 21% 7% 37% 21%
30-35 36% 34% 23% 38%
36-45 30% 46% 26% 28%
45+ 11% 12% 11% 11%
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PDI queimparteix docéncia en valencia
@ S| Totes
B S| Algunes
0 NO
S| Totes 14%
NO CAP 79%
Pel quefaa PAS:
Trobadificultad per a exercir € seu treball en valencia
Hl S
Bl No
Ns/Nc 2% Ns/Nc
No 74%
Si 24%
Mentrestant, la demanda de classes en va- seus estudis primaris i secundaris en valencia
lencia per part de |’ estudiantat és, ara mateix, comencen araaarribar al’ UJI, hem de creure
ben superior jaal’actual oferta. Si tenim en gue latendéncia d’ aguesta demanda sera crei-

compte que els estudiants que han cursat els xent.
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Opcié linglistica deI’estudiantat dela
Universitat Jaumell
(dades de matricula del curs 1997-98)

Orcio NOMBRE PERCENTATGE
D’ ESTUDIANTS

Valencia 2.639 25,04
Castella 6.294 59,73
Indiferent 1.598 15,16

No ho sap 7 0,07

No contesten 0 0
Total 10.538

Hi ha, tanmateix, una expectativa raonable
d'incrementar |’ oferta de classesi de serveisen
valenciasi tenim en compte que existeix un alt
grau de competéncia activai passivatant del PDI
com, sobretot, del PASi que, amésameés, hi ha
encara un alt percentatge de professorat que no
fa classe en valencia pero que s ho ha plantejat
i, amb I’ ajut d’' un bon pla de normalitzacio, es
taria disposat afer-ne.

PDI que s ha plantejat alguna vegada fer
classe en valencia per 0 no n’imparteix cap

Si 32% 113
No 62% 215
Ns/Nc 6% 20

Lesraons que addueix el professorat per no
fer el pas definitiu cap aladocénciaen valencia
sOn les seglients:

Raons per a no impartir classes
en valencia (PDI)
Sempre les he donades en castellal4%

No compensal’esfor¢ ............... 14%
No disposede material ............... 10%
Emfaltaseguretat .................. 9%
Noséparlar-lo ..................... 9%
Noséescriure€'l .................... 9%
Crec millor que ni hi hgja classes

envalencia .......... ...l 8%
Emfatavocabulari ................. 4%

Hi hauria estudiants que no m’ entendrien 3%
No vindran els castellanoparlantsal’ UJl 2%

Hi haalumnesquesoposen .......... 1%
NS 9%
NC11%
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M ésfacilitat per a escriure un document administratiu

Ns/Nc 1%
Castella77%

Vaencia22%

Hl Vadencia
Il Coastela
Ns/Nc

L lengua predominant llegir i escriure PAS

@ Per a llegir
B Per a escriure

60%

Valencia Castella

Altra

I
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Usi coneixement d’ altresllengiies

El nivell de coneixement d’ altres llenglies estrangeres que diuen tenir tant el PDI com el PAS
ésrealment molt alt i la seua aplicacid, sobretot alaproduccio cientifica, també.

Coneixement d’altresidiomes. PDI

@ Correctament o Prou bé|
@ Amb dificultat
0 Gens

90% —

e Noow I @ o N
1) 3 9 ) S S 9
K3 K 8 B3 3 K K3

Entén Alemany
Entén Francés
Entén Angles
Parla & e many
Parla Francés
Parla AgEs
Lieget: ARmany
Legeix Francés
Leget: AngEs
Escriu Ak many
Escriu Francés
EscHu angBs

Coneixement d’altresidiomes. PAS

@ Correctament o Prou bé
B Amb dificultat
O No Gens

100% -~ ar

90%

80%

70%

60% -

50%

40%

30%

20%

10%

Entén &nglés
Parla &k many
Parla Francés
Para & ngks
Leget: Akmany
Lkgei: Francés
Legei: Angks
Escriu &% many
Escriu Framcés
Escriu dngks

w
-
]
£
2
fie
c
k=
=
w

Entén &lemany

e
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4. MANAMENTSESTATUARIS

Preambul

LaUniversitat Jaume | recull i impulsal’ac-
tivitat cultural i cientifica motivada per latrans-
formaci6 social moderna de la societat caste-
[lonenca.

LaUniversitat Jaume |, com ainstitucié auto-
noma universitaria, combinal’ universalisme de-
finitori de I’ activitat cientificai cultural amb
laintegraci6 ala societat valenciana.

Article4

LaUniversitat Jaume | ha de procurar lafor-
macio integral dels seus membres per ala par-
ticipacio en el progrés de la societat [...] exer-
cint la seua vocacio universal a partir de la
inserci6 en latradicio historicai cultural del’en-
torn, mediterraniai europea.

Article5

Son finalitats de la Universitat Jaume |

g) Dedicar especia aencid al’estudi i desen-
volupament delacultura, laciénciai latécnicade
la Comunitat VVaenciana, partint del’ entorn histo-
ric, socia i econdmic en que estrobainserida.

j) Potenciar € coneixement i I’tsdelallen-
guapropia, valencia, atenent ala seua consoli -
daci6 i plenanormalitzacio en totala comunitat
universitaria.

K) Impulsar e multilingliisme, en el marc de
ladocenciai lainvestigacio.

Article7

Lallenguaoficia delaUniversitat Jaume |
éslallengua propia, tot respectant elsdretslin-
gliistics que es deriven de |’ Estatut d’ Autonomia
dela Comunitat Valenciana.

Article 32
3. LaUniversitat hade crear els serveis ne-
cessaris per donar compliment ala normalitza-

ci6 de lallengua propia, ales activitats cultu-
rals, fisiquesi esportives, ales publicacions, as
mitjans audiovisuals, alaformacid i orientacio,
al’sdellenglies d’interes cientifici cultural, a
lagestio de lainvestigacio, i aguells altres que
resulten necessaris per la compliment de les fi-
nalitats de la Universitat.

Article 94

2. S6n deures del personal docent i investi-
gador, amés dels que preveuen leslles:;

h) Coneixer la llengua propia de la
Universitat Jaume .

Article 95

3. A proposta de la Comissi6 d' Estudisi
Professorat, la Junta de Govern ha d’ aprovar
anualment la plantilla del personal docent i in-
vestigador distribuida per categoriesi departa-
ments, tenint en compte les necessitats docents
i investigadores establertes pels centresi de-
partaments, aixi com laconsolidaci6 delallen-
guapropia, i les de promocié del personal do-
cent i investigador dins dels recursos disponibles.

Article 118

1. S6n deures del personal d’administracié i
serveis, amés dels que preveuen leslles:

h) Coneixer la llengua propia de la
Universitat Jaume .

5. OBJECTIUS GENERALSDELPLA

1. Garantir el compliment progressiu de la
normalitzacié lingtiistica derivada dels Estatuts
delaUniversitat Jaumell.

2. Aconseguir que lallengua propia siga nor-
malment usada per laUniversitat en tots els usos
publicsi s hi desenvolupe, en condicions de no
subordinaci6, total’ activitat (docent, adminis-
trativa, sociocultural, etc.).

I
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3. Aconseguir que siguen respectats els drets
linglistics individuals, sense conculcar el dret
collectiu alallengua propia.

4. Impulsar el multilingliisme en la comuni-
tat universitaria

6. PROGRAMES

. PROGRAMADE SENSIBILITZACIO |
DINAMITZACIO

OBJECTIUS GENERALS

1. Augmentar la sensibilitat de la comuni-
tat universitariacap al’ Us del valencia.

2. Fomentar €l respecte a's drets lingliistics
i incrementar |’ actitud positiva davant la pro-
moci6 del’ Gs del valenciaen tots els ambits de
laUniversitat.

3. Dinamitzar la participaci6 de tots els
col lectius de la comunitat universitariaen I'in-
crement de |’ Gs del valencia.

4. Coordinar harmonicament les accions en-
caminades a estimular I' Gs del valenciaen tots
els ambits professionals en que la Universitat
com aorganismei quasevol dels seus membres,
com aprofessionals dels diversos col lectius, in-
tervenen: ladocéncia, larecerca, I’ administra-
cio i lagestio universitaries, lainformacid i la
representacio de laUniversitat al’ exterior.

OBJECTIUS ESPECIFICS

Objectiu especific 1

Potenciar I’ Gsdel valenciai les actituds po-
sitives respecte a |’ Us del valencia mitjangant
campanyes.

AcCCIONS
1.1 Redlitzar una campanya anual, conjunta
amb laresta d’ universitats valencianes, dirigida

als estudiants per incentivar la demanda de clas-
ses en valencia

1.2 Redlitzar campanyes especifiquesi pun-

tuas:

— Dirigides aincentivar ladocénciai lain-
vestigacié en valencia.

— Dirigidesaincentivar I'Gs del valenciaen
lagestio administrativa.

— Dirigidesaincentivar I' s del vaenciaen
totes les activitats de I’ambit de la
Universitat.

1.3 Redlitzar campanyes de difusio deles ac-

tivitats de politica linglistica de la Universitat,
tant internes com externes.

INDICADORS
1.1 factuals:
—nombrei incidéncia de la campanya.
1.2 actitudinals: eficacia de la campanya.
—oportunitat de la campanya.

DESENVOLUPAMENT TEMPORAL
Anual.

ORGANSI SERVEISRESPONSABLES

Vicerectorat de Coordinacié, Comunicacio
i Politica Linglistica. Servei de Llengiesi
Terminologia (SLT).

AMBITS IMPLICATS

Secretaria d’ Estudiants, SIAE, Orientadora
Académicai Consell d' Estudiants, en les cam-
panyes dirigides al’ estudiantat.

Direccions dels departamentsi dels centres,
en les campanyes dirigides al PDI.

Servei de Recursos Humansi direccions de
laresta de serveis administratius, en les cam-
panyes dirigides al PAS.

Objectiu especific 2
Millorar el coneixement i lainformaci6 so-
bre drets linguistics i adequar les accions ala

I
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legislacié i lajurisprudencia en mateérialin-
guistica.

AcCCIONS
2.1 Celebrar anualment un Dia dels Drets
Linguistics, amb actes per donar a coneixer els
drets linglistics ala comunitat universitaria.
2.2 Crear una base de dades de seguiment de
documentaci6 sobre legislacié en matérialin-
gliistica.

INDICADORS

2.1 factuads:

—coneixement dels drets lingtistics san-
cionats pels Estatuts.

—compliment de lanormativa linglistica vi-
gent.

2.2 actitudinals:

—acoeptacio delanormativalinglistica vigent.

—nivell d’aplicaci6 de lanormativalin-
guisticavigent.

DESENVOLUPAMENT TEMPORAL
Anual.

ORGANS | SERVEIS RESPONSABLES

Vicerectorat de Coordinacié Comunicacio
i PoliticaLinglistica. SLT.

Secretaria General.

AMBITS IMPLICATS
Comunitat universitaria

Objectiu especific 3

Difondre convocatories d' gjuda ales activi-
tats de promoci6 del valenciai afavorir la par-
ticipaci6 de |’ estudiantat en les activitats de pro-
moaci 6.

AccIioNs
3.1 Impulsar les accions de voluntariat lin-
guistic en tots els ambits.

3.2 Convocar ajudes de suport ales activi-
tats de promaci6 del valencia.

3.3 Convocar gjudes alarealitzacio d' estu-
dis (tesis, tesines, projectes, €tc.) en valencia.

3.4 Convocar ajudes per assistencia a con-
gressos, trobades, cursos, etc., a voltant del va-
lencia

INDICADORS

3.1 factuals:

—nivell de participacio en les activitats or-
ganitzades.

—index de les activitats realitzades

3.2 actitudinals:

—demandai consideracié de les subvencions
ales activitats en valencia

DESENVOLUPAMENT TEMPORAL
Semestral i anual.

ORGANS | SERVEIS RESPONSABLES

Vicerectorat de Coordinacié, Comunicacio
i PoliticaLinguistica. SLT.

Servei de Comunicacio i Publicacions (SCP).

AMBITS IMPLICATS
Direccions dels centres.
Vicerectorats corresponents.
Consdll d’ Estudiants.

Objectiu especific 4
Recollir dades per tal de coneixer lareali-
tat sociolingiistica de la Universitat.

AcCCIONS

4.1 Redlitzar estudis anuals que avaluen els
resultats del PPL.

4.2 Estudiar anualment lademandade clas-
ses en valencia expressada en |’ impres de ma-
triculai difondre les dades comparatives.

4.3 Estudiar anualment €l POD i difondreles
dades comparatives.
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4.4 Estudiar anuament I’ isdel valencial’ ac-
tivitat administrativai difondre les dades com-
paratives.

4.5 Automatitzar larecollida de dades.

INDICADORS
4.1 factuals:
—nivell de competéncia passivai activa.
—activitats docents en valencia (per depar-
taments).
—index de documentacié administrativa en
valencia
4.2 actitudinals:
—Us del valencia en tots els ambits de la
Universitat.
—sol licitud de classes en valencia
—Us desitjablei perspectivade futur del’us

DESENVOLUPAMENT TEMPORAL
Anual.

ORGANS | SERVEISRESPONSABLES
Vicerectorat de Coordinacié, Comunicaci6é
i PoliticaLinglistica. SLT.

AMBITS IMPLICATS
Vicerectorat de Docénciai Estudiants.
Vicerectorat d Estudisi Professorat.
Servel d Informatica.
Servei de Planificacio, Organitzacio i
Avaluacio.

Objectiu especific 5

Explotar I Us de les noves tecnol ogies per a
ladifusio delainformacié i com aelement di-
namitzador.

Accions

5.1 Actualitzar i impulsar la utilitzaci6 dela
paginaweb del SLT.

5.2 Utilitzar laxarxa per alarealitzacié de
campanyes de dinamitzacio.

INDICADORS
5.1 factuals:
—index d'aplicacio delestécniquesdelain-
formacié i lacomunicacio aladinamitzacio.
5.2 actitudinals:
—acceptaci6 de les campanyes realitzades
através de laxarxa.

DESENVOLUPAMENT TEMPORAL
Acci6 continuada.

ORGANS | SERVEIS RESPONSABLES
Vicerectorat de Coordinacié, Comunicaci6é
i PoliticaLinglistica. SLT.

AMBITS IMPLICATS
Consdll Editorial del WWW-SIC.
Servei de Comunicacio i Publicacions.
Servei d' Informatica

Objectiu especific 6

Dinamitzar el funcionament dela Comissié
de Politica Lingdisticai portar el seguiment de
les actuacions en el marc del Pla de Politica
Linguistica.

Accions
Redlitzar reunions periodiques de la
Comissié i seguiment dels acords presos.

INDICADORS

6.1 factuals:

—dinamica de la Comissié de Politica
Linguistica (CPL).

—incidenciadels membres delaCPLen els
organs que representen.

6.2 actitudinas:

—acceptacio de lapaliticalinglisticade la
Universitat.

—avaluacio6 d’ objectius especifics consi-
derats claus dins del procés de normalit-
zaci6 linglistica

I
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DESENVOLUPAMENT TEMPORAL
Acci6 continuada.

ORGANS | SERVEIS RESPONSABLES
Vicerectorat de Coordinacié, Comunicacié
i PoliticaLinguistica. SLT.

AMBITS IMPLICATS

Membres de la CPL i organs que represen-
ten: Claustre, centres, Consell d' Estudiants i
Junta de Personal del PASi Comite d' Empresa.

Il. PROGRAMADE FORMACIO:
PDI, PAS| ESTUDIANTS

OBJECTIUS GENERALS

1. Facilitar laformacié en el coneixement
del valencia atots els membres de la comuni-
tat universitaria.

2. Millorar la qualificaci6 professional del
PASI el PDI amb coneixements de la llengua
propiade laUniversitat, per tal de poder assolir
els objectius de la normalitzacio linguistica.

3. Oferir d PDI unaformacio en coneixements
devaenciaque afavoriscaladocenciaen vaencia
i en garantiscalaquditat, per tal de consolidar I’ s
del valencia com allengua propiade ladocencia.

4. Oferir al PAS unaformacié en coneixe-
ments de valencia que en permetal’ Us en totala
gestio universitaria.

5. Facilitar als estudiants unaformacié en co-
neixements de vaencia que €ls permeta integrar-
se, amb plenanormalitat, en lavida universita-
riai també en el seu entorn socioeconomic.

6. Garantir la competéncia linguistica del
personal de la Universitat.

OBJECTIUS ESPECIFICS
Objectiu especific 1

Oferir unaformacio6 de qualitat en valencia
als estudiants de la Universitat.

AccIONS

1.1 Organitzar cursos de valencia per as es-
tudiants:

1.1.1 Oferir cursos de llengua general:

—Un Curs de Coneixements Orals anual di-
rigit a estudiants no valencianoparlants.

—Un Curs de Grau Elemental anual, com-
plementari del’ anterior.

—Un Curs de Grau Mitja anual, comple-
mentari de les assignatures de valencia
ofertes en els plans d’ estudi.

1.1.2 Oferir cursos especifics que permeten
millorar les habilitats comunicativesi respon-
guen a necessitats del collectiu.

1.2 Possibilitar als estudiants de titulacions
delaUniversitat amb probables eixidesen |’ en-
senyament secundari I’ obtenci6 del Certificat
de Capacitacié per a |I'Ensenyament en
Valencia.

1.3 Possibilitar a's estudiants de les diferents
titulacions de Mestre |’ obtenci6 del Diplomade
Mestre de Vaencia

1.4 Consolidar I’ ensenyament dels llen-
guatges d’ especialitat.

INDICADORS

1.1 factuals:

—cursos de valenciai assistencia d’ alum-
nes.

— matricula en les assignatures oferides i
certificats emesos.

1.2 actitudinals:

—domini del valencia per part de I’ estu-
diantat.

DESENVOLUPAMENT TEMPORAL
Ofertaanual.

ORGANS | SERVEIS RESPONSABLES

Vicerectorat de Coordinacié, Comunicacio
i Politica Linguistica. SLT.

Vicerectorat d' Estudisi Professorat.

I
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AMBITS IMPLICATS

Vicerectorat de Docéencia i Estudiants.
Secretariad’ Estudiants. SIAE.

Departament de Filologia Anglesa i
Romanica. Area de Filologia Catalana.

Departament o Educacio. Area de Didactica
delallenguai laLiteratura.

Consdll d’ Estudiants.

Objectiu especific 2

Formar en coneixements de valencia el per-
sonal docent i investigador de la Universitat.

Accions
Organitzar cursos de valencia per al PDI:
—Oferir cursos de llengua general que faci-
liten I’ acreditaci6 de coneixements de va-
lencia
. Curs de Coneixements Orals dirigit a
PDI no valencianoparlant.
. Cursos de Capacitacio Docent.
—Oferir cursos especifics per assolir €ls co-
neixements de |lenguatge d’ especialitat
gue permeten utilitzar amb qualitat el re-
gistre técnic (terminologia, documenta-
Cio, etc.).

INDICADORS
2.1 factuals:
—cursos de valencia, assistenciai certificats
€emesos.
2.2 actitudinals:
—domini del valencia per part del PDI.

DESENVOLUPAMENT TEMPORAL
Ofertaanual.

ORGANS | SERVEIS RESPONSABLES

Vicerectorat de Coordinacié, Comunicacio
i PoliticaLinguistica. SLT.

Vicerectorat d’ Estudisi Professorat.

Gerencia. Servei de Recursos Humans (SRH).

AMBITS IMPLICATS
Comissi6 d Estudisi Professorat.
Direccions dels centresi dels departaments.

Objectiu especific 3
Formar en coneixements de valencia el per-
sond d'administracié i serveisde laUniversitat.

AccIONs
Organitzar cursos de valencia per al PAS:
—Oferir cursos de llengua genera dirigitsa
facilitar I’ assoliment del nivell de conei-
xements requerit pel [loc de treball que
s ocupa (perfils lingUistics):
.Un Curs de Grau Elemental de
Coneixements anual.
. Un Curs de Grau Mitjaanual.
—Cursos especifics adregats amillorar leshabi-
litats comunicatives aplicadesd lloc detrebdl:
. Un Curs de Llenguatge Administratiu
anual.
. Un Curs de Producci6 de Textos anud.
. Sessions de terminologia, d’ Us de co-
rrectors automatics, d' Us d’ eineslin-
guistiques, etc.

INDICADORS
3.1 factuals:
—cursos de valencia, assisténciai certifi-
cats emesos.
3.2 actitudinals:
—domini del valencia per part del PAS.

DESENVOLUPAMENTTEMPORAL
Ofertaanual.

ORGANS | SERVEIS RESPONSABLES

Vicerectorat de Coordinacié, Comunicacio
i PoliticaLinguistica. SLT.

Gerencia. SRH.

I
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AMBITS IMPLICATS
Direccions dels serveis administratius.

Objectiu especific 4
Afavorir |" autoaprenentatge com a metodo-
logia de formacié continuada.

AcCCIONS

4.1 Organitzar cursos de formacio autodiri-
gitsi tutoritzats s CAL, através delaxarxain-
formaticai adistancia.

4.2 Organitzar als CAL activitats comple-
mentaries del's cursos presencials.

4.3 Organitzar grups de conversa a través
dels CAL.

4.4 Convocar bequesi gjudes per alaredlit-
zacio de material d' autoaprenentatge en valen-
ciai establir acords amb altres universitatsi ins-
titucions per al’intercanvi de material.

4.5 Organitzar cursos de Grau Superior de
Coneixements de Vaenciaatravés dels CAL.

INDICADORS
4.1 factuals:
—cursos de valenciai assistencia d' alum-
nes.
4.2 actitudinals:
—acceptacio de lametodol ogia de I’ autoa-
prenentatge.

DESENVOLUPAMENT TEMPORAL
Anual.

ORGANS | SERVEIS RESPONSABLES
Vicerectorat de Coordinacié, Comunicacié
i PoliticaLinguistica. SLT.

AMBITS IMPLICATS
Gerencia. SRH.
Direccions dels serveis administratius.
Direccions de centresi departaments.
Consell d’ Estudiants.

I1l. PROGRAMADE NORMALITZACIO
LINGUISTICA

OBJECTIUS GENERALS

1. Introduir progressivament I’ is del valen-
ciaen tots s ambits dela universitat: ambit do-
cent, investigador i d’administracié i gestio.

2. Garantir I' s normal com allenguaoficial
delaUniversitat.

3. Establir criteris d’ aplicacio del valencia
en ladoceéncia, lainvestigaciéi I’ activitat ad-
ministrativa.

OBJECTIUS ESPECIFICS
Objectiu especific 1

Garantir €l coneixement de lallengua pro-
piaper part del personal docent i investigador
de la Universitat, programant la transitorietat
adequada.

AcCIONS

1.1 Definir els nivells de coneixements lin-
guiistics en la carrera docent.

1.2 Incloure en la carreradocent del PDI con-
tractat, amb la progressi6 adequada, I’ exigéncia
d’ acreditar un nivell de coneixement de valen-
ciadeterminat.

1.3 Incloure en la carrera docent del PDI
pertanyent als cossos docents universitaris,
amb la progressio adequada, I’ exigéncia d’ a-
creditar un nivell de coneixement de valen-
cia determinat, o, en casos especifics, com-
promis d'adquirir-lo.

INDICADORS
1.1 factuals:
—nivell d' acreditacié en valenciadel PDI.
1.2 actitudinals:
—nivell d’acceptacié de lademandad a-
creditacio.
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DESENVOLUPAMENT TEMPORAL
Primer trimestre del curs 1998-99:
—presentacio ala Junta de Govern del nou
document de carrera docent.
—inclusio de laformacio lingtistica en el
plade formacio del PDI.

ORGANS | SERVEIS RESPONSABLES

Junta de Govern.

Vicerectorat de Coordinacié, Comunicacié
i Politica Linguistica.

Vicerectorat d’ Estudisi Professorat.

AMBITS IMPLICATS
Comissi6 d Estudisi Professorat.

Objectiu especific 2

Garantir el coneixement de la llengua pro-
pia per part del personal d’ administracio i ser-
veisde la Universitat.

AcCCIONS

1.1 Determinar el periode maxim per al’ ob-
tencio del nivell exigit per les placesen lare-
lacio de llocs de treball.

1.2 Definir i consolidar els processos d’ a-
creditacié de coneixements de valenciaen I ac-
cés, lapromocié i lamobilitat del PAS.

INDICADORS
2.1 factuals:
—nivell d’ acreditacié en valenciadel PAS.
2.2 actitudinds:
—nivell d’ acceptacio de lademanda d’ a-
creditacio.
DESENVOLUPAMENT TEMPORAL
Primer trimestre del curs 1998-99: definicio

dels terminis per ala consecucio dels nivells exi-
gitsi dels processos d' acreditacio.

ORGANS | SERVEIS RESPONSABLES
Juntade Govern.

Vicerectorat de Coordinacié, Comunicacio
i PoliticaLinglistica.
Gerencia. SRH.

AMBITS IMPLICATS
Serveis administratius.

Objectiu especific 3

Incrementar I’ Gs de lallengua propiaen la
funcié docent, garantint progressivament en ca-
datitulacié un minim de crédits troncalsi obli-
gatoris.

AcCCIONS

3.1 Dotar places amb perfil linglistic per a
contractaci6 en arees de coneixement amb ne-
cessitats docents i amb un 0% de docénciaen
valencia.

3.2 Dotar professorat contractat de suport en
aquells departaments que es comprometen a aug-
mentar la seua docencia en valencia.

3.3 Prioritzar I edicié de material docent uni-
versitari i I'adquisicio de materia informatic en
valencia.

3.4 Incentivar economicament el's departa-
ments per imparticid de credits en valencia.

INDICADORS

3.1 factuals:

—modificacio del document de distribucio
economica per departamentsii
centres.

—nombre de professorat de suport contrac-
tat.

—nivell d’increment del valencia en la
docencia.

3.2 actitudinals:

—Us desitjable i perspectiva futur de la
docéenciaen valencia

DESENVOLUPAMENTTEMPORAL
3.1 Desdejuliol del 1998.

I
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3.2i 3.4 Desdel primer semestre de 1999.
3.3 Setembre del 1998.

ORGANS | SERVEIS RESPONSABLES

Vicerectorat de Coordinacié, Comunicacio
i PoliticaLinglistica.

Vicerectorat d’ Estudisi Professorat.

Vicerectorat de Gesti6 Economica i
Infraestructura.

Servei d Informatica

AMBITS IMPLICATS
Departaments.

Objectiu especific 4
Incrementar I’ is de lallengua propiaen les
tasgues investigadores.

AcCCIONS
4.1 Convocar gjudes alareadlitzacio d’ estu-
dis (tesis, tesines, projectes, €tc.) en valencia.
4.2 Convocar ajudes per al’elaboracio de
textos universitaris en valencia
4.3 Prioritzar I’ edici6 de textos en valencia
4.4 Incentivar |’ organitzacid de xarrades, se-
minarisi jornades de caracter cientific amb el
valencia com allengua vehicular.

INDICADORS
4.1 factuals:
—nivell d'increment del valenciaen lain-
vestigacio.
4.2 actitudinals:
—Us desitjable i perspectiva futur de la
docénciaen valencia

DESENVOLUPAMENT TEMPORAL
Anual.

ORGANS | SERVEIS RESPONSABLES
Vicerectorat de Coordinacié, Comunicacié
i Politica Linguistica. SLT. SCP.

Vicerectorat d’ Estudisi Professorat.
Vicerectorat d’ Investigacio i Planificacio.

AMBITS IMPLICATS
Departamentsi instituts.

Objectiu especific 5
Garantir I' Gs de lallengua propia en la ges-
tié administrativa.

ACCIONS

5.1 Dotar tots els serveis universitaris amb
persona amb coneixements linguistics suficients.

5.2 Normalitzar els models de documents
universitarisi difondre’ s através de la xarxa.

5.3 Instal -lar correctorsi traductors in-
formatics atots els serveis universitaris.

5.4 Facilitar I" assessorament directe del per-
sonal del SLT per al’elaboracié i lacorreccio
de documentaci6 administrativa.

INDICADORS
5.1 factuals:
—nivell d'increment del’ Gs del valenciaen
I” administracio.
5.2 actitudinals:
—Us desitjable i perspectiva futur de la
docénciaen valencia

DESENVOLUPAMENT TEMPORAL
Anual.

ORGANS | SERVEIS RESPONSABLES
Gerencia. SRH.
Vicerectorat de Coordinacié, Comunicacio
i PoliticaLinguistica. SLT.
Direccions de serveis administratius.
Servei d' Informatica

AMBITS IMPLICATS
Serveis administratiusi tot el PAS dela
Universitat.
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Objectiu especific 6
Gararntir I’ s de lallengua propiaen totes les
comunicacionsi activitats institucionals.

ACCIONS

6.1 Elaborar criterisinstitucionals d’ s de
[lenglies.

6.2 Consolidacio6 de |’ s del valencia com
allenguacficial detoteslesactuacionsinternes
i externes de caracter administratiu.

6.3 Consolidar I' s ddl valenciaen les actua
cions derivades de les noves tecnologies: in-
formatica, audiovisuasi mitjans de comunicacio.

INDICADORS

6.1 factuals:

—Us dels criterisingtitucionals.

—nivell d'actuacionsinstitucionalsi/o ad-
ministratives en valencia.

—Us del valencia en les noves tecnologies
de la comunicacié.

6.2 actitudinals:

—identificaci6 de lallengua propiaamb la
institucio.

DESENVOLUPAMENT TEMPORAL
Curs 1998-99.

ORGANSI SERVEISRESPONSABLES

Vicerectorat de Coordinacid, Comunicaci6
i PoliticaLingistica. SLT. SCP.

Gerencia. SRH.

Servei d Informatica

AMBITS IMPLICATS

Vicerectorats.

Direccions de serveis administratius, de cen-
tresi de departaments.

Objectiu especific 7
Millorar la qualitat linguistica de lainstitu-
Ci6 en els usos administratius i docents quant a

rendibilitat académicai prestigi social del’en-
senyament.

AcCIONS

7.1 Impartir formacio per ala qualitat lin-
glisticade la Universitat.

7.2 Assesssorar en latraducci6 de docu-
mentacio a valencia.

7.3 Assessorar linguisticament i terminolo-
gicament per al’ elaboracio de material docent
i per alainvestigacio i administratiu i de gestio.

7.4 Elaborar i difondre materials de suport
lingliistic.

7.5 Elaborar i difondre els models de docu-
mentacio oficials de la Universitat.

7.6 Fer un seguiment de laqualitat lingiis-
ticade total’ elaboracié universitaria.

INDICADORS

7.1 factuals:

—competéncia passivai activa.

—activitats docents en valencia.

—documentacié administrativa en valencia

7.2 actitudinals:

—Usdel valenciaen I’administracié i I’ en-
senyament.

—Us desitjable i perspectiva futur de la
docénciaen valencia

DESENVOLUPAMENT TEMPORAL
Acci6 continuada.

ORGANS | SERVEIS RESPONSABLES

Vicerectorat de Coordinacié, Comunicacié
i Politica Linguistica. SLT. SCP.

Gerencia.

AMBITS IMPLICATS
Direccions de serveis administratius, de cen-
tresi de departaments.

I
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IV. PROGRAMAD EXTENSIO
UNIVERSITARIA EN LLENGUA
| CULTURAPROPIES

OBJECTIUS GENERALS

1. Dedicar especial atencié al’estudi i a de-
senvolupament de la culturade I’ entorn historic,
social i economic en €l qual estrobainseridala
Universitat, d acord amb € compromis estatutari.

2. Impulsar I’ activitat educativai cultura en
lanostrallengua.

3. Millorar laxarxaderdacionsdelaUniversta
amb atresingtitucions publiquesi privades.

4. Augmentar laimplicaci6 delaUniversitat
amb lasocietat i lesinstitucions educatives, tant
de primaria com de secundaria.

5. Donar resposta ales demandes socials en
temes linguistics.

6. Donar suport alesiniciatives que vincu-
len laUniversitat amb el seu entorn.

OBJECTIUS ESPECIFICS

Objectiu especific 1
Contribuir alamilloradel coneixement del
valencia per la societat en general.

AcCCIONS

1.1 Oferir cursos per ala capacitacio docent
envaenciaallicenciatsi diplomats que no ha-
gen pogut fer I'itinerari en valencia

1.2 Fomentar cursos de valencia per als no
universitaris (societat civil, empreses, institu-
cions, etc.).

1.3 Facilitar I'accés als CAL per part delsno
universitaris.

INDICADORS
1.1 factuds:
—index de cursos oferts ala societat i de-
manda.

1.2 actitudinals:
—prestigi dels cursos programats.

DESENVOLUPAMENT TEMPORAL
Anual.

ORGANS | SERVEIS RESPONSABLES
Vicerectorat de Coordinacié, Comunicacié
i Politica Linguistica. SLT.

AMBITS IMPLICATS
Departament de Filologia Anglesa i
Romanica. Area de Filologia Catalana.
Departament d’ Educacio. Area de Didactica
delallenguai laLiteratura.

Objectiu especific 2
Afavorir i millorar la col-laboracié amb al-
tresinstitucions.

AcCCIONS

2.1 Promocionar i consolidar elslectorats de
llenguai cultura propia en diferents universitat
estrangeres.

2.2 Fomentar la xarxa de serveis linglistics
amb altres institucions publiques (conselleries,
ajuntaments, Diputacio, etc.).

2.3 Oferir assessorament en mateéria lin-
guiisticaainstitucions publiquesi privades.

INDICADORS

2.1 factuals:

—index de lectors en universitats estrange-
res.

—index d’ establiment de la xarxa de serveis
linguistics.

—index d’ assessorament ofert.

2.2 actitudinds:

—uUs desitjable i perspectiva futur de la
docénciaen valencia

DESENVOLUPAMENT TEMPORAL
Anual.

I
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ORGANSI SERVEIS RESPONSABLES
Vicerectorat de Coordinacié, Comunicacié
i Politica Linguistica. SLT.

AMBITS IMPLICATS
Vicerectorats corresponents.

Objectiu especific 3
Consolidar la coordinacié amb altres uni-
versitats.

AcCIONS

3.1 Impulsar I’ adopci6 de politiques lin-
guistiquesi d activitats socioculturals conjun-
tesdins del marc del’Institut Joan LluisVives.

3.2 Consolidar I'Institut Interuniversitari de
FilologiaVaenciana (I11FV) com areferent nor-
matiu en temes lingdistics.

3.3 Incrementar les relacions amb laresta
d'universitats valencianesi I’ adopci6 de poli-
tiques linguiistiques conjuntes.

3.4 Establir vincles de col -laboracié amb uni-
versitat de territoris bilingties de | estat espan-
yol (PaisBasc i Galicia).

INDICADORS

3.1factuals:

—nivell de coordinacié en politica cultural
i linglistica, amb altres universitats.

—nivell d'acceptacio del I1FV en matéria
normativa.

3.2 actitudinals;

—importancia objectivadel’intercanvi d' ex-
perienciesi projectes en politica cultural
i linglistica

DESENVOLUPAMENT TEMPORAL
Anual.

ORGANSI SERVEIS RESPONSABLES
Vicerectorat de Coordinacié, Comunicacié
i Politica Linguistica.

AMBITS IMPLICATS
Vicerectoratsi representants de la Universitat
en comissions externes.

Objectiu especific 4
Incrementar el suport al’ ensenyament pri-
mari i secundari.

Accions

4.1 Impulsar la Catedra Enric Soler i Godes
com avehicle per alesrelacions amb primaria
i secundaria.

4.2 Consolidar les activitets cultural s referents
al valenciaen les quals ja col labora actual ment
laUniversitat (cursos d'innovaci6 educetivai re-
novacio pedagogicai jornadesi congressos de
reivindicacié cultura i linglistica).

4.3 Elaborar material multimedia per ala
docénciai innovacié educativa en valencia

4.4 Crear una col-leccié dins del SCPdiri-
gidaal’ ensenyament primari i secundari.

4.5 Redlitzar campanyes de dinamitzacio di-
rigides al’ estudiantat de secundaria.

4.6 Fomentar la creacio d’ unaxarxa de cen-
tres d’ autoaprenentatge de llenglies en les es-
colesi ingtituts.

Indicadors

4.1 factuals:

—index de freqiienciai d’ objectius de lesre-
lacions de la Universitat amb els
col -lectius educatius primari i secundari i
amb el moviment civic de reivindicaci6
cultura i lingUistica.

4.2 actitudinals:

—necessitat d’ establir relacions entre la
Universitat i €ls col-lectius educatius de
primariai secundariai € moviment civic
dereivindicacio cultural i linguistica

DESENVOLUPAMENT TEMPORAL
Anual.
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ORGANS | SERVEISRESPONSABLES
Vicerectorat de Coordinacié, Comunicaci6
i Politica Lingistica. SCP. SLT.

AMBITS IMPLICATS
Vicerectorats.
Centresi departaments.

Objectiu especific 5
Millorar la sensibilitat de I’ opini6 publica
davant del’ s delallengua.

AcCCIONS

5.1 Organitzar activitats externes dirigides a
dignificar lallenguaen I’ opinié pablica (con-
feréncies, activitats culturals, seminaris amb li-
ders d’ opinio, etc.).

5.2 Donar suport aaltresinstitucionsen la
utilitzaci6 del valencia en les noves tecnologies
delainformacio i de lacomunicacio.

5.3 Fomentar I’ s del valencia amb institu-
cions pUbliquesi privades relacionades amb la
Universitat.

INDICADORS

5.1 factuals:

—index d'Us del valencia per part delsre-
presentants de la Universitat en actes p(
blicsi en lesrelacions amb institucions
publiquesi privades.

5.2 actitudinals:

—consideracio de I’ (s del valencia per
part de la Universitat per al procés de
normalitzacio linguistica de la socie-
tat.

DESENVOLUPAMENT TEMPORAL
Anual.

ORGANS | SERVEIS RESPONSABLES
Vicerectorat de Coordinacié, Comunicacié
i PoliticaLinguistica. SLT. SCP.

AMBITS IMPLICATS
Vicerectoratsi departaments.

V. PROGRAMAD'IMPULSDEL
MULTILINGUISME

OBJECTIUS GENERALS

1. Fomentar el coneixement de llenglies es
trangeres per part de totala comunitat univer-
sitaria.

2. Facilitar I'intercanvi de membres de la
nostra comunitat universitariaamb membres d' u-
niversitats estrangeres.

3. Afavorir laincorporaci6 temporal de pro-
fessorsi gestors estrangers de prestigi.

4. Afavorir I’ autogprenentatge com ametodolo-
giade formacié continuada de llenglies estrangeres.

OBJECTIUS ESPECIFICS

Objectiu especific 1

Incrementar laformacio en altres llenglies
del personal docent i investigador per tal defa
cilitar la seuaincorporacié alainvestigacio in-
ternacional (assistencia a congressos interna-
cionals, publicacié de llibres i articles,
incorporaci6 a grups d'investigacio, etc.).

AcCCIONS

1.1 Andlitzar les necessitats d’ aprenentatge
de llenglies estrangeres del PDI.

1.2 Oferir cursos de llenglies generas, d' a
cord amb les necessitats.

1.3 Oferir cursos especifics de llengiies en
els diferents ambits académicsi cientifics.

INDICADORS
1.1 factuals:
—index de cursosi activitats docents de llen-
glles estrangeres.

I
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—demandadel PDI d aprenentatge de llen-
glies estrangeres.

—index de publicacions en llengiies estran-

geres.

1.2 actitudinds:

—consideracio del domini de llenglies es-
trangeres en una formaci6 universitaria
actualitzada

—necessitat del domini de llenguies estran-
geres per al’accés al mercat laboral del
PDI

DESENVOLUPAMENT TEMPORAL
Anual.

ORGANS | SERVEIS RESPONSABLES

Vicerectorat de Coordinacié, Comunicacio
i PoliticaLinguistica. SLT.

Gerencia. SRH.

AMBITS IMPLICATS
Departaments.

Objectiu especific 2
Potenciar laformaci6 en altres [lenglies del
personal d' administracio i serveis.

AccIioNs

2.1 Analitzar les necessitats d’ aprenentatge
de llenglies estrangeres del PAS.

2.2 Oferir cursos de llengiies generals, d' a
cord amb les necessitats.

2.3 Oferir cursos especifics per alaredaccio
de documentaci6 administrativa, per al’ Us oral
en relacions administratives, etc.

INDICADORS

2.1 factuds:

—index de cursosi activitats docents dellen-
glies estrangeres.

—demanda del PAS d' aprenentatge de llen-
gues estrangeres.

2.2 actitudinals:
—necessitat del domini de llenglies estran-
geres per a treball.

DESENVOLUPAMENT TEMPORAL
Anual.

ORGANSI SERVEIS RESPONSABLES

Vicerectorat de Coordinacié, Comunicacio
i PoliticaLinguistica. SLT.

Gerencia. SRH.

AMBITS IMPLICATS
Serveis administratius.

Objectiu especific 3

Fecilitar al’ estudiantat € coneixement d' altres
Ilenglies, com acomplement i perfeccionament de
les assignatures de llenglies estrangeres reglades,
per tal d’ampliar ds seus estudis a centres estran-
gers (cursos d' estiu, de postgrau i de master) i/o
aconseguir un lloc detreball en dtres paisos.

AccIONS

3.1 Analitzar les necessitats d’ aprenentatge
de llenglies estrangeres de I’ estudiantat.

3.2 Oferir cursos de llengiies generals, d’ a
cord amb les necessitats.

3.3 Oferir cursos especifics, tant de tipus
academics com professional.

INDICADORS

3.1 factuas:

—index de cursosi activitats docents dellen-
gles estrangeres.

—demanda d’ aprenentatge de llenglies es-
trangeres.

—index de domini de llenglies estrangeres.

3.2 actitudinals:

—consideraci6 del domini de llengles es-
trangeresen unaformacié  universita-
ria actualitzada.
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—necessitat del domini de llengiies estran-
geres per al’accés a mercat laboral.

DESENVOLUPAMENT TEMPORAL
Anual.

ORGANS | SERVEIS RESPONSABLES
Vicerectorat de Coordinacié, Comunicacio
i PoliticaLinguistica. SLT.
Vicerectorat d’ Estudisi Professorat.
Vicerectorat de Docénciai Estudiants.

AMBITS IMPLICATS
Departaments.
Consdll d’ Estudiants.

Objectiu especific 4

Garantir I’ assessorament en llengues es-
trangeres per ales activitats docents, investi-
gadoresi administratives.

AccIioNs

4.1 Posar en funcionament un servei de tra
ducci6, correcci6 i assessorament en llenglies
estrangeres a disposicio de la comunitat uni-
versitaria.

4.2 Contractar un/a assessor/a d’ anglés amb
coneixements especifics en el camp de latra-
ducci6 i lacorreccio.

4.3 Crear unaborsa de treball de traductors
de diferents llengues.

INDICADORS
4.1 factuas:
—index delademanda de |’ assessorament i
traduccio6 de llengiies estrangeres.
4.2 actitudinas:
—opinio del funcionament de I’ assessora-
ment de llenguies.

DESENVOLUPAMENT TEMPORAL
Curs 1998-99.

ORGANS | SERVEIS RESPONSABLES
Vicerectorat de Coordinacid, Comunicacié
i PoliticaLinguistica. SLT.

AMBITS IMPLICATS
Departamentsi serveis.

Objectiu especific 5

Fomentar els CAL com a mitja d’ aprenen-
tatge de llengliesi per afavorir una metodologia
d’autonomiai d autoaprenentatge.

Accions

5.1 Donar informacié periodicament sobre
elsCAL, quésdni com fer-ne Us.

5.2 Organitzar cursos autodirigitsi tutorit-
zats de les diferentsllenglies através dels CAL.

5.3 Organitzar grups de conversade llenglies
estrangeresi d’ espanyol per a estrangers.

5.4 Convocar ajudes per al’ elaboraci6 de
materials d’ autoaprenentatge de llenglies es-
trangeres, amb especial incidéncia en la utilit-
zacio de noves tecnol ogies.

5.5 Suport as grups d'investigacio d’ autoa-
prenentatge que puguen aportar els seus resul-
tats per tal de mantenir al diala metodologiai
elsrecursosdels CAL.

5.6 Facilitar I' autoaprenentatge de llenglies
no incloses en & sistemadocent de la Universitat.

INDICADORS

5.1 factuals:

—index de campanyes deformacio as CAL.

—index deformaci6 als CAL, assistencia i
demanda.

5.2 actitudinals:

—necessitat d’ organitzar laformacio als
CAL.

—opini6 del funcionament dels CAL.

DESENVOLUPAMENT TEMPORAL
Anual.

I
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ORGANS | SERVEIS RESPONSABLES
Vicerectorat de Coordinacid, Comunicacio
i PoliticaLinguistica. SLT.

AMBITS IMPLICATS
Departament de Filologia Anglesa i
Romanica.
Departament de Traduccié i Comunicacio.
Comunitat universitaria.

Objectiu especific 6

Incrementar |’ oferta de cursos d’ espanyol
per a estrangers per als estudiants que arriben
alanostra Universitat en programes d'inter-
canvi.

AcCIONS

6.1 Augmentar anualment I’ oferta de cursos
delsdiferents nivells.

6.2 Oferir cursos especifics de llenguatges
d’ especialitat, cultura, etc.

INDICADORS

6.1 factuals:

—index de cursos, assisténciai demanda

6.2 actitudinas:

—necessitat d” organitzar cursos d' espanyol
per a estrangers

—prestigi de laformacio que ofereix la
Universitat.

DESENVOLUPAMENT TEMPORAL
Anual.

ORGANSI SERVEIS RESPONSABLES

Vicerectorat de Coordinacié, Comunicacio
i PoliticaLinguistica. SLT.

Vicerectorat de Relacions Internacionals.

AMBITS IMPLICATS
Departaments.

Objectiu especific 7

Programar i consolidar I oferta de cursos de
valencia per a estrangers per als estudiants que
arriben alanostra Universitat en programes d’in-
tercanvi.

Accions

7.1 Programar anualment una oferta de cur-
sosd'iniciacio.

7.2 Fer promoci6 dels cursos de vaencia per
a estrangersi incloure’ls en I’ ofertade la
Universitat conjuntament amb els d' espanyol
per a estrangers.

7.3 Incentivar els estudiants d' intercanvi per-
gueé assistisguen al's cursos de valencia.

INDICADORS

7.1 factuals:

—index de cursos, assisténciai demanda.

7.2 actitudinals:

—necessitat d’ organitzar cursos de valencia
per a estrangers

—prestigi de laformacié que ofereix la
Universitat.

DESENVOLUPAMENTTEMPORAL
Anual.

ORGANS | SERVEIS RESPONSABLES

Vicerectorat de Coordinacié, Comunicacié
i PoliticaLinguistica. SLT.

Vicerectorat de Relacions Internacionals.

AMBITS IMPLICATS
Centres i departaments.

Objectiu especific 8
Promoure el coneixement i I’ Us de llengiies
estrangeres.

AcCCIONS
8.1 Convocar beques per al’intercanvi, cur-

I
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sosdellengliesi d'estiu, visitesi estades a cen-
tres d’estudi al’ estranger, per atotala comu-
nitat universitaria.

8.2 Promocionar cursos d’ estiu a universi-
tats estrangeres, i estudiar la convalidacio per
credits de lliure configuracio.

8.3 Donar suport al’edicio de tesis docto-
ras, llibresd'investigacio i manuals en llenglies
estrangeres d' interes cientific i academic.

8.4 Promocionar € doctorat europeu com ac-
Ci6 per a desenvolupament professional del PDI
i com gjudaalapublicacio delainvestigacio en
|"ambit internacional (redaccio de tesis en una
altrallengua comunitaria, participacio de pro-
fessors d’ atres universitats com a assessorsi es-
tades d’investigaci6 en altres universitats eu-
ropees).

INDICADORS

8.1 factuals:

—index d' activitats programades a voltant
del’intercanvi amb centresd’ estudi al’es-
tranger i index de demanda.

—index d' edicions en llenguies estrangeres.

—pressupost economic per alapromocié
del multilingtiisme.

8.2 actitudinals;

—consideraci6 del multilinglisme com a
factor identificador europeu.

DESENVOLUPAMENT TEMPORAL
Anual.

ORGANS | SERVEIS RESPONSABLES

Vicerectorat de Coordinacié, Comunicacio
i Politica LingUistica.

Vicerectorat de Relacions Internacionals.

AMBITS IMPLICATS
Comunitat universitaria

ACORD dela sessi6 nim. 17 de la Junta de
Govern en funcions, de 30 de juny de 1998,
pel qual s aprova el Reglament del
Departament d'Historia, Geografiai Art.

REGLAMENT DELDEPARTAMENT
D'HISTORIA, GEOGRAFIAI ART

TiTOLI
Naturalesa, composicié i competéencies

Articlel

El departament d’ Historia, Geografiai Art
(en avant el departament) s’ encarrega d’ orga
nitzar i de desenvolupar la docénciai lainves-
tigacio i altres activitats universitaries referents
ales arees de coneixement de:

- Prehistoria

- Historia Antiga

- HistoriaMedieval

- HistoriaModerna

- Historia Contemporania

- Historiade I’ Art

- Estéticai Teoriadeles Arts

- Analisi Geografica Regional

- Geografia Fisica

- Geografia Humana

Article2

El departament d’ Historia, Geografiai Art
es regulara per lalegislacio vigent sobre depar-
taments universitaris, pels Estatutsi per aquest
reglament.

El funcionament intern respondra a criteris
representati us que asseguren la participacio dels
diferents sectors de la comunitat universitaria
vinculats ales arees de coneixement integrades
en aquest departament.

Article3
Son membres d’ aquest Departament €l per-
sonal docent i investigador i € d’' administracié
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i serveisqueesdetalaen’annex |1, i I'estudiantat
de primer, segon i tercer cicle que curseles dis-
ciplines impartides per aquest Departament i, si
escau, per atres membres de la comunitat uni-
verdtaria, en d marc que estableixen els Estatuts
delaUniversitat Jaume |

Larelacié de membres del Departament
d Historia, Geografiai Art del’annex | haurade
ser actualitzada cada vegada que s’ hi produis-
guen altes o baixes.

Article4

So6n funcions del departament d’ Historia,
Geografiai Art:

a) Organitzar, coordinar i desenvolupar la
docencia de les disciplines de les quals siguen
responsables i participar en els processos d’ a-
valuacio pertinents. Tot aix0 s’ hade fer en el
marc general de la programacio dels ensenya-
ments de primer, segon i tercer cicles, i d'al-
tres cursos d’ especialitzacio que la Universitat
impartisca.

b) Proposar ala Juntade Govern, amb I’in-
forme previ de la Junta de Facultat o d’' Escola,
el personal docent i investigador que had’'im-
partir docenciaen les matériesi arees de laseua
competencia, d acord amb els criterisfixats pels
organs de govern de la Universitat.

¢) Promoure, coordinar, donar suport i de-
senvolupar lainvestigacio.

d) Organitzar i coordinar les activitatsd’ as-
sessorament tecnic, cientific, artistic i pedago-
gic, i qualsevol atraactivitat detipus cultural.

€) Impulsar I’ actualitzacio cientifica, técni-
ca, artisticai pedagogica dels seus membres, ai-
xi com establir mecanismes que garantisguen la
qualitat i millora, en I’ambit de la seua com-
peténcia.

f) Participar en I’ elaboracié dels plans d’ es-
tudi i en totes aquelles activitats que afecten les
arees de coneixement integrades en €l departa-
ment, dins de les seues competéncies.

g) Proposar les plantilles de personal i ad-
ministrar € pressupost i els mitjans materias as-
signats del Departament, en el marc delapla-
nificacio general acordada per la Universitat.

h) Participar en €l procediment de seleccio
del personal docent i investigador i d’adminis-
tracio i serveis que exerceix les seues funcions
al Departament.

i) Coneixer, coordinar i participar en I’ ava-
luacio de les activitats del personal docent i in-
vestigador i d’administracio i serveis que de-
senvolupales seues funcions al Departament.

j) Col-laborar amb laresta dels organs de la
Universitat en larealitzacio de les seues fun-
cions.

k) Atendre, informar i donar suport alesini-
ciativesi peticions dels estudiants a fi d' asso-
lir laseua millor formacio.

|) Totesles altres quelalegidacié vigent, €ls
Estatuts de la Universitat Jaume | i les normes
gue els desenvolupen puguen fixar.

TITOLII
Dels Organs de Govern

Article5

Els organs de govern del Departament
d’'Histéria, Geografiai Art son el Consell, la
Junta Permanent, la Direcci6 i la Secretaria.

Capital |
Organs col legiats

Article6

El Consdll ésl’organ col legiat de govern del
Departament d'Historia, Geografiai Art. Esta
integrat per:

a) Tot e personal docent i investigador amb
dedicacio atemps complet.

b) Una representaci6 del personal docent i

I
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investigador amb dedicaci6 atemps parcial del
18% en relacio amb el grup de |’ apartat a).

¢) Unarepresentacio de |’ estudiantat de pri-
mer, de segon i detercer cicle que curselesdis-
ciplinesimpartides pel Departament equivalent
a 27% del grup de |’ apartat a), distribuit pro-
porcionalment d'acord amb el nombre d’ estu-
diants per cicle. Com a minim aquesta repre-
sentaci6 ha de ser d’ un estudiant o estudianta
per cicle.

d) Unarepresentacio del personal d’ admi-
nistracio i serveis adscrit al Departament del
12% en relacio amb el grup de I’ apartat a).

€) Per al’eleccid dels membres del Consell
s’ hade seguir el procediment establert en els
Estatutsi en la normativa electoral general i, si
no n’hi ha, les normes electorals aprovades per
la Junta de Govern.

Article7

Les competéncies del Consell del
Departament son les seglients:

a) Elaborar i aprovar la proposta de regla-
ment de funcionament del Departament, aixi
com la seua modificacid, d’ acord amb els crite-
ris generals establ erts pel's organs de govern de
laUniversitat.

b) Proposar ala Juntade Govern € persona
docent i investigador que had’impartir docen-
ciaen les matériesi arees de la seua competen-
cia, d' acord amb €ls criteris fixats pels organs
de govern de la Universitat.

¢) Elegir i remoure, si escau, lapersonaque
ocupalaDirecci6 del Departament.

d) Elaborar elsinformes que siguen de la
Seua competencia.

€) Determinar i elevar ala Junta de Govern
la proposta de modificacié de plantilles del per-
sonal docent i investigador i del personal d’ ad-
ministracié i serveis.

f) Elegir i remoure, si escau, la representa-
Ci6 del Departament en les diverses comissions

de la Universitat i els membres de la Junta
Permanent.

g) Proposar la convocatoria de les places va-
cants del's cossos docents universitaris, aixi com
la composicio, en els termes corresponents, de
les comissions que han de jutjar els concursos
convocats.

h) Participar en els procediments d’ avalua-
cio deladocenciai en els serveis dela Universitat
que afecten les seues activitats, aixi com la par-
ticipaci6 en els processos de formacio.

i) Aprovar la proposta de pressupost del
Departament presentada per la Direcci6 del
Departament, planificar la utilitzaci6 dels seus
recursos, establir els criteris de |’ administracio
i coneixer les decisions d’ execucio del pressu-
post adoptades per la Direccio.

j) Aprovar I'informe de |’ adscripcio dels seus
membres a altres departaments o ainstituts uni-
versitaris, aixi com establir els criterisi emetre
elsinformes sobre la recepcié de membres d' al-
tres departaments o instituts universitaris.

k) Proposar la concessi6 del grau de docto-
rat honoris causa.

I) Proposar programes de doctorat i d’ altres
titols de postgrau en matéeries propies del
Departament o en col -laboracié amb altres de-
partaments, instituts universitaris o altres cen-
tres.

m) Aprovar lamemoriaanua de docénciai
investigacid i els altres informes que presente,
en finalitzar cada curs academic, la persona que
ocupa la Direcci6 del Departament.

n) Aprovar els plans d’ organitzacié docents
i d'investigacio.

0) Proposar la designacio dels membres que
integren les comissions dels tribunals aval ua-
dors de I’ obtencio6 del grau de doctorat.

p) Promoure la col -laboracié amb altres de-
partaments, ingtituts universitaris o centresde la
Universitat o d’ altres universitats, centres d’ en-
senyament superior o centres d'investigacio.
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) Proposar la creaci6 de noves titulacions,
modificaci6 de plans d’ estudi o eliminacié d en-
senyaments reglats, aixi com elevar-los ala Junta
de Governi informar ala Juntadel centre.

r) Crear les comissions especialitzades que
considere oportunes. L’ acord de creacio de ca-
da comissi6 determinara la seua composicio,
funcions, competéncies i funcionament.

s) Qualsevol dtracompetenciaqueli Sgaatri-
buida pels Estatutsi les atres normes aplicables.

Article8

LaJunta Permanent del Departament és|’ or-
gan encarregat de la gestié ordinaria del
Departament i esta formada per la Direccio, la
Secretariai unarepresentacio del Consell ele-
gida pels seus membres formada per 3 profes-
sors atemps complet, 1 atemps parcia, 1 re-
presentant de I’ estudiantat i un representant del
personal d administracio i serveis

Article9

El funcionament de la Junta Permanent sera
establert pel Consell del Departament.

1.1. LaDirecci6 ha de convocar, com a mi-
nim unavegada al trimestre en periode lectiu, la
Junta Permanent, ainiciativade laDirecci6 del
Departament, o a peticio de latercera part dels
membres de la Junta Permanent.

1.2. Laconvocatorias hade formditzar com
aminim 24 hores abans de larealitzaci6 de la
Junta Permanent, sempre que siga possible, i cal
que expressed lloc, I'horai I’ ordre del dia, que
had' estar adisposicio dels membres dela Junta
Permanent 24 hores abans de la reunié, sem-
pre que siga possible.

1.3. No pot tractar-se cap assumpte que no
figureinclosen I’ ordre del dia, llevat que esti-
guen presents quatre cinquenes parts dels mem-
bres de la Junta Permanent i es declare laurgen-
ciadel’ assumpte pel vot favorable de lamgjoria
absoluta de les persones presents.

1.4. Per alavalida constitucié de la Junta
Permanent hauran d’ estar presents més de la
meitat dels membres en la primera convocato-
riai, com aminim, latercera part en la segona
(mitja hora després).

1.5. Elsacords s han d' adoptar per mgjoria
smplei, s hi haempat, ladireccié té vot de qua
litat.

1.6. La Secretariaha d’ alcar acta de la ses-
si0. Les actes s han d' aprovar en la seglient ses-
si0. L’actahad'incloure, almenys, larelacié de
membres assistents i absents, I’ ordre del dia,
el lloci I"horaen que s'ha produit la sessio, els
punts principals de les deliberacionsi el con-
tingut dels acords adoptats. Els acords son pu-
blicsi s'han de notificar atots els membres del
Consell de la Junta Permanent.

Capitol 11
Funcionament del Consdll

Article 10

1. LaDireccio ha de convocar, com aminim,
una vegada per trimestre en periode lectiu, €l
Consell del Departament en sessio ordinaria o
en sessi0 extraordinaria, a iniciativadela
Direcci6 del Departament, de la Junta Permanernt,
0 apeticié d'una cinquena part dels membres.

2. Laconvocatoria s ha de formalitzar amb
lasuficient antelacié, i com aminim 3 dies abans
delaredlitzacio del Consell, i cal que expresse
el lloc, I'horai I’ ordre del dia de lareunid. Per
aincloure un punt en I’ ordre del diacadrad su-
port del 10% dels representants del Consell. La
documentacio relativaal’ ordre del diahad' es-
tar a disposicié dels membres del Consell amb
lasuficient antelaci@, i en tot cas 24 hores abans
delareunio.

3. En qualsevol dels suposits de |’ apartat an-
terior han d’ especificar-se en laconvocatoria els
puntsde |’ ordre del dia. No pot acordar-se cap
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assumpte que no figureinclosen |’ ordre del dia,
[levat que estiguen presents quatre cinquenes
parts dels membres del Consell i es declarela
urgéencia de |’ assumpte pel vot favorable de la
majoria absoluta de les persones presents.

4. Les convocatories extraordinaries han de
convocar-se amb una antelacio de 24 hores com
aminim i laDireccié o Coordinacié ha de reu-
nir el Consell, per tractar I’ ordre del dia propo-
sat, dinsdels 5 dies seglients a de la peticio.

Article11

1. El Consdll del Departament quedara vali-
dament constituit, en primera convocatoria, s es-
tan presentslamgjoria absoluta dels seus membres
i, en segona convocatoria, S estan presentsadmenys
latercera part dels seus membres, Seranecessaria
I’ assistenciadel director o directorai lapersona
gue ocupe la Secretariao, 9 escau, deles persones
que els substituisquen. Si no hi hael quorum ne-
cessari per alavalidacongtitucié del Departament
S entendra convocada la sessi6 automaticament a
lamateixa hora, un dia després, de laqual cosa
cadrapublicar € corresponent avis.

2. Al' efecte de quorum constituent, no s ad-
metran delegacions ni vots per correu. A I' efec-
te de votacid, s admetran delegacions sempre que
esjudtifique |’ absencia per raons academiques o
de malaltia. Cadascun dels membres del Consdll
pot exercir com amaxim un vot delegat.

Article 12
1. Elsacords s han d' adoptar per mgjoriasim-
ple, excepte en el's suposits que estatutariament o
reglamentariament necessiten unamgjoriadiferent.
2. Lavotacio ha de ser secreta, sempre que
ho sol licite algun membre del Departament i,
en tot cas, quan afecte persones.

Article 13
1. La Secretariaha d' acar acta de la sessio.
Les actes s’ han d’ aprovar en la seglient sessi i

els esborranys de les actes s'han d’ adjuntar ala
documentaci6 que acompanye | ordre ddl dia.

2. L’actahad'incloure, ailmenys, larelacio
de membres assistentsi absents, I’ ordre del dia,
el lloci I"horaen que s ha produit la sessio, els
punts principals de les deliberacionsi el con-
tingut dels acords adoptats.

3. EnI’acta ha de figurar, a sol licitud dels
membres del Consdll interessats, I explicacio del
vot; aixi mateix, els membres que discrepen de
I"acord magjoritari poden formular un vot parti-
cular per escrit, en € termini de 48 hores, que s -
had incorporar d text aprovat. Qual sevol mem-
bredel Consdl pot sl licitar latranscripcio integra
delaseuaintervencié o proposta, semprequel’ a
porte de formaimmediata o, si escau, en €l ter-
mini que determine la Direcci6 del Departament.

Article 14

Els acords adoptats pel Consell del
Departament son efectius des de I’ aprovacio, s
en |’ acord no es disposa cap atra cosa. Elsacords
son publicsi s han de notificar as organsde la
Universitat que corresponga.

Article 15

La Secretaria ha de donar fe dels acords
adoptats pel Consell i lliurar les corresponents
certificacions.

Article 16
Contraelsacords del Consall i delaDireccié
espot interposar recurs ordinari davant dd Rectorat.

Capitol 111
La Direcci6

Article 17

El director o la directora del Departament
exerceix ladireccié i coordinacio de les activi-
tats propies del Departament.
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Article 18

1. La persona que ocupa la Direccio6 és ele-
gida pel Consell del Departament entre els seus
catedraticsi catedratiques atemps complet. Per
aser elegit director o directora cal obtenir un
nombre de vots superior alameitat del nom-
bre de membres del Consell.

2. Si no s'obté lamajoria absoluta, s’ hade
fer unanovaeleccio, en laqual poden presentar
candidatura tots €ls catedratics i catedratiques
i el professorat titular atemps complet que pre-
sente la candidatura.

3. Si cap deles candidatures obté lamajoria
absoluta, cal fer unanovavotacio en un temps
no superior a 72 horesi resultara elegidala per-
sona anterior que obtinga el major nombre de
vots.

4. En € suposit de divisio del Departament,
laDirecci6 continuaraen funcionsfinsalacons-
titucié del nou Consell. Si, per quasevol motiu,
la Direcci6 del Departament queda vacant, €l
Rectorat, després d’ escoltar €l Consell, nome-
nara provisionalment una Direcci6 d’ acord amb
I’article 75.2 dels Estatuts de la Universitat
Jaumel.

5. El Rectorat, a proposta del Consell del
Departament, ha de nomenar o separar la Direccid
del Departament. La duradadel seu govern ésde
quatre anys, i lareeleccid consecutivanomeésss -
hi pot fer una vegada. No es computen a aquest
efecte els periodesinferiorsaun any.

6. El Consell del Departament pot sotmetre
aunamocio de censuralaDireccio, d' acord amb
el que preveuen els articles 161 i 162 dels
Estatuts de la Universitat Jaume . Si prospera
lamoci6, el Rectorat ha de nomenar per ala
Direcci6 del Departament la candidatura alter-
nativa.

Article 19
S6n funcions de la Direccio del departament:
a) Representar el Departament.

b) Coordinar i supervisar les activitats do-
cents, d'investigacio i académiques del
Departament i impulsar el perfeccionament del
personal docent i investigador, aixi com lami-
[loradels serveis.

¢) Convocar i presidir el Consell i la Junta
Permanent, i executar i fer complir els seus
acords.

d) Organitzar i dirigir els serveis adminis-
tratius del Departament i autoritzar la despesa
de les partides pressupostaries corresponents.

€) Elaborar anualment els plans d’ activitats
docents, d'investigacié i académiques del
Departament.

f) Exercir ladireccio corresponent del per-
sonal adscrit al Departament.

g) Informar la Junta de Govern sobre les ne-
cessitats del professorat, d’' acord amb els plans
d’ organitzacio docent.

h) Vetlar pel compliment de les normes que
afecten el Departament i, en especia, lesrelati-
ves al bon funcionament dels serveisi a man-
teniment de la disciplina academica.

i) Totes aguelles funcions relacionades amb
el Departament que no siguen atribuides al
Consdll 0 ala Junta Permanent.

Capital IV
Secretaria del Departament

Article 20

LaDireccio, d’ acord a que estableix I’ arti-
cle 77.1 dels Estatuts, designa la persona que ha
d' ocupar la Secretaria del Departament, que sera
nomenada pel Rectorat.

Article21
Correspon ala Secretaria del Departament:
a) Efectuar, per indicaci6 delaDireccio del
Departament, la convocatoria de les sessions del
Consdll i dela Junta Permanent.
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b) Assistir ales reunions del Consell, dela
Junta Permanent i totes aquelles comissions, etc.
en les quals, per raons del seu carrec, exerceix
lacondici6 de secretari 0 secretaria, i redactar
i custodiar les actes de les sessions.

¢) Portar un registre actualitzat d entradesii
eixides de tots e documents oficials del
Departament, aixi com comunicar al’ drgan de
govern de la Universitat els acords del Consell
del Departament.

d) Donar fe dels acords presos en les reu-
nionsi estendre els certificats corresponents.

€) Qualsevol altra funcié inherent a la
Secretaria del Departament.

TITOLIII
MODIFICACIO DELREGLAMENT

Article 22

LaDireccid, la Junta Permanent o una déci-
ma part dels membres del Consell del
Departament poden proposar lareforma d’ aquest
reglament que ha de ser aprovada, en un Consell
del Departament convocat expresament amb
aqueix efecte, per lamajoria absoluta dels vots
emesos, i elevar lapropostaalaJuntade Govern
perque en facal’ aprovacié definitiva.

Aquestes normes de regim intern del
Departament d' Historia, Geografiai Art han es-
tat aprovades en e Consell del Departament del
dia2 dejuny de 1998.

El Director del Departament d’ Historia,
Geografiai Art.

Manuel Chust Calero

ANNEX |
PDI
Dra. Carmen Olariai Puyoles cuU TC
Dr. Jos¢ A. Piqueras Arenas cu TC
Dr. José Quereda Sala Cu TC
Dra. Carmen CoronaMarzol TU TC
Dr. Manuel Chust Calero U TC
Dr. Juan José Ferrer Magstro TU TC
Dr. Diego Lopez Olivares CEU TC
Dr. Victor Minguez Cornelles U TC
Dra. RosaMonlled Peris CEU TC
Dr. Vicent Ortells Chabrera U TC
Dr. Wenceslao Rambla Zaragoza U TC
Dr. José Sanchez Adell CEU Emerit
Dra. Rosdlia Torrent Esclapés TU TC
D. José Escrig Barberd TEU TC
D. Antonio Poveda Ayora TEU TC
Sra. Inmaculada Badenes-Gasset Ramos  TEUI  TC
Dr. Carles Rabassai Vaquer TEUI TC

Dr. Vicent Sanz Rozalén Ajud Fac  TC
Dr. Joagquin Aparici Marti  Becari postdoctoral
Dr. Enrique Montén Chiva  Becari postdoctora

Sr. Salvador Broseta Perales Asoc.3h TP
Sr. Joan Feliu Franch Asoc.6h TP
Sr. Francisco Guerrero Carot Asoc.3h TP
Sr. Pedro Guzmén Grau Assoc.6h TP

PAS
Sra. Esther Amiguet Soldevila

ACORD dela sessio nim. 17 dela Junta de

Govern en funcions, de 30 de juny de 1998,

pel qual s aprova el calendari academic per
al curs 1998/99.
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CALENDARI ACADEMIC CURS 1998-99

Setembre 1998 Octubre 1998 Nowembre 1998

Dm Dc Ds Dg DI Dm Dc DI Dm Dc Dv Ds Dg

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 1

7 8 9 10 11 12 13 5 6 7 8 9 10 11 2 3 4 5 6 7 8
14 15 16 17 18 19 20 12 13 14 15 16 17 18 9 10 11 12 13 14 15
21 22 23 24 25 26 27 19 20 21 22 23 24 25 6 17 18 19 20 21 22

28 29 30 26 27 28 29 30 31 23 24 25 26 27 28 29
30

Dm Dc Dj Dv Ds Dg DI Dm Dc Dj Dv Ds Dg DI Dj Dg

1 2 3 4 5 6 _ 7

7 8 9 10 1 12 13 [ENEINEN 10 14

15 17 18 19 20 11 12 13 14 15 16 17 21
21 22 18 19 20 21 22 XM 24 2 23 24 25 26 27 28
25 26 27 28 29 30 sk

Mar ¢ 1999 Abril 1999 Maig 1999

Dm Dc Dj Dv Ds Dg DI Dm Dc Dj Dv Ds Dg DI Dm Dc Dj Dv Ds Dg
1 2 3 4 5 1 1 2
3 4 5 6 7 8 9
15 16 17 18 19 20 21 16 17 18 10 11 12 13 14 15 16
2 23 24 25 26 27 28 19 20 21 22 23 24 25 17 18 19 20 21 22 23

29 30 31 26 27 28 29 30 24 25 26 27 28 29 30
31
Juny 1999 Juliol 1999 Agost 1999
Dc Dg Dm Dc Dj Dv Ds Dg DI Dm Dc Dj Dv Ds Dg
1 2 3 4 5 6 1 2 3 1

13 5 6 7 8 9 10 g 2 3 4 5 6 7 8
20 12 13 14 15 16 17 18 9 10 11 12 13 14 15
27 19 20 21 22 23 24 25 16 17 18 19 20 21 22
26 27 28 29 30 31 23 24 25 26 271 28 29

30 31

Setembre 1999 SIMBOLS

Inici i acabament de les classes per semestre (incloent-hi el dia marcat
- Periode d’examens oficial
1 FestesdelaUniversitat
1 Festesoficials
20 21 22 23 24 25 26 [ Vacances
27 28 29 30
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PRIMER SEMESTRE

Oberturadel curs: 23 de setembre

Comencament delesclasses: 1 d'octubre

Acabament deles classes: 22 de gener

Total de setmanes lectives: 15

Total dedieslectius: 68

Vacances de Nadal: del 23 de desembre al 6 de gener

Examensfinalsi, s escau, extraordinaris: del 23 de
general 20 de febrer

SEGON SEMESTRE

Comencament deles classes: 22 de febrer

Acabament delesclasses: 11 dejuny

Total de setmanes lectives: 14

Total dedieslectius: 67

Vacances dela Magdalena: del 6 demarg al 14 de
marg¢

Vacances de Setmana Santa: del 2 d’abril al 12
d’abril

Examensfinals: del 12 dejuny al 10 dejuliol

Examensde setembre: del’1 al 18 de setembre

Amés son dies no lectius els del mes d’agost, els diumenges, lesfesteslaborals generalsi leslocals.
També queden exclosos els dissabtes a | efecte de docéncia reglada.

ACORD dela sessio nim. 17 dela Junta de
Govern en funcions, de 30 de juny de 1998,
pel qual s'aprova € Projecte de
Normalitzacié i Assegurament de la Qualitat:
la Gestié del Plansd' Estudi ala Universitat
Jaumel.

PROJECTE DE NORMALITZACIO | ASSE-
GURAMENT DE LAQUALITAT: LAGES
TIO DELSPLANS D’ ESTUDI
ALAUNIVERSITAT JAUME

Director: Dr. Miguel Angel Moliner Tena
Professor titular d’ universitat
Area de Comercialitzacio i Investigacio de
Mercats
U.P. d Administraci6 d Empreses i
Marqueting
Universitat Jaume |

Campus del Riu Sec

12080 Castell6

tel. 964 345680 1220

e-mail: amoliner@emp.uji.es

Castell6, juny de 1998

1. INTRODUCCIO

LaUniversitat Jaume | ha apostat des dd pri-
mer moment per la qualitat, participant en el
Plan Nacional de Evaluacion de la Calidad de
las Universidades, impulsat pel Consell
d’ Universitats. Aixi, fa poc detemps, s haaca
bat el procés d' avaluacié de dues titulacions
de I'ESTCE (Enginyeria Informatica i
Enginyeria Técnica en Informatica de Gestio),
on s han detectat punts fortsi punts febles.
Juntament amb aguesta iniciativatambé sen’ -
han engegat d’ altres dirigides a reflexionar so-
brelaqualitat i ladocénciai aestablir les futu-
reslinies d actuacio, com, per exemple, laSearch
Conference cel-lebradaa Vil la Elisa, dirigida
pels consultors Team & Quality. Consequiencia
directa de tot aco ha estat laidentificacio d' u-
na série de punts febles relacionats amb els plans
d estudi delaUniversitat Jaume I:

- Manca de definici6 del perfil deles perso-

nes titulades.

- Fdtad informacio sobre titulacions, acords,

etc.

- Manca de coordinacié entre assignatures.

- Necessitat de formaci6 pedagogicadel PDI.

- Avauacid i incentivacio del PDI.
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- Racionalitzacio dels horaris de les practi-

ques.

- Necessitat de transformar els plans d’ estu-

di en projectes educatius.

- Gestio de les estades en practiquesi dels

projectes.

- Poca utilitzacio de les tutories.

A tot aco s afegeix I'inici de |’ avaluacio de
cinc titulacions més per a curs 1997/98, amb la
finalitat que en el curs 2000/01 tots els plans
d'estudi de laUniversitat hagen estat avaluats.

2. OBJECTIUS

Larecercadelaqualitat en totes les activi-
tats de la Universitat Jaume | és un manament
gue fan els Estatuts i que s’ ha de desenvolu-
par. Aixi, en el preambul es diu que “La
Universitat Jaume | valoral’ educacié com apar-
ticipacio en la transformacié economicai cul-
tural del conjunt de la societat i incorporaales
seues activitats, com ainstruments d’ acci6 po-
sitiva, lamillora continua de la qualitat en tots
els seus servels, d compromis social...”. També
enI’article 5¢ s enumeren lesfinalitats delanos-
traUniversitat, i S hi destacal’ assoliment d’ un
nivell alt de qualitat: “Son finalitats de la
Universitat Jaume I: a) excel lir en la docen-
cia, en laformacio per alainvestigacidi enla
preparaci6 de professionals; b) excellir enlain-
vestigacio, la creacio, el desenvolupament, la
transmissio i la critica en tots els camps de la
ciencia, latécnica, les artsi la cultura; c) de-
senvolupar i prestar uns serveis amb criteris de
qualitat; €) potenciar activitats de milloradela
docéncia universitariai contribuir a perfeccio-
nament del sistema educatiu”.

Seguint s estatutsi tenint en comptelesfe-
bleses detectades, I objectiu general del projec-
te és convertir els actuals plans d’ estudi en pro-
jectes educatius per als estudiants, que recullen

les necessitats reals de la societat i que oferis-
quen un nivell at de qualitat. M és concretament
els objectius d’ aquest projecte son:

1. Normalitzar tots els processosi €ls proce-
diments que tenen a veure amb I’ organitzacio i
el desenvolupament dels plans d’ estudi, i dis-
senyar un procés orientat cap al’ estudiantat, les
organitzacions que ofereixen treball i la societat.

2. Dissenyar un sistema d’ assegurament de
laqualitat que garantisca |’ assoliment dels ob-
jectius marcats.

Quan finalitze €l projecte es pretén tenir un
Manual de qualitat que sigalaguiabasicaal’-
horad organitzar i desenvolupar els plansd’ es-
tudi de laUniversitat Jaume |. Aquest Manual
recollira els principis basics que transformen els
plans d' estudi en projectes educatius.

3. PLADE TREBALL

Les universitats ofereixen dos serveisbasics:
ladocenciai lainvestigacio, mitjantgant un re-
cursfonamental, el persona docent i investiga-
dor. Ladocenciaésel servel que més repercus-
si0 social té, aimenysdesdel punt devistadela
qualitat percebuda per I’ entorn. Pero hi hados
agents que estan més directament implicats en
laqualitat deladocénciade launiversitat: I'es-
tudiantat i els que ofereixen treball. Els primers
acudeixen ala Universitat per especialitzar-se
en unaareaconcretai trobar un bon treball, men-
tre que els segons s abasteixen de persones amb
titulacié per tal que s ajuden amillorar laseua
activitat. L’instrument basic que tenen les uni-
versitats per satisfer agquestes expectativesi per
planificar, organitzar i desenvolupar la docen-
ciason els plans d' estudi.

Aquest document ha de ser capac d' adaptar-
se ales necessitats canviants dels que of ereixen
treball i de garantir unaformacié de qualitat a
I’ estudiant. Quan es plantgjalacreacié d' un pla
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d'estudi, i per tal de conéixer les expectatives
de qui ofereix treball i de les persones expertes,
la Universitat Jaume | té previstala constitu-
ci6 d' unacomissio externad’ experts. Pero en €
plad’ estudi també s han de tenir en compteles
expectatives dels diferents departamentsi arees
de coneixement que conviuen ala Universitat,
les quals es concreten en els debats d’ una co-
missio interna.

Unavegada el pla ha estat aprovat per les
instancies correponents, s had’ engegar i trans-
formar en un projecte educatiu. El desenvolu-
pament d’ aquest document i la seua transfor-
macié en un projecte docent, segons €ls
Estatuts, és responsabilitat de duesfigures: la
direcci6 detitulacio i ladireccio del departa-
ment. L' article 82.2 diu que les competencies
deladireccié de titulacié son: a) vetlar per la
qualitat docent de latitulacio; b) procurar I’ ac-

tualitzacio dels plans d’ estudi per garantir la
seua adequacio ales necessitats socials; ¢) pro-
moure |’ orientacié professional de I’ estudian-
tat; i d) coordinar larealitzacié de les practi-
gues externes. Respecte a la direcci6 de
departament, I’ article 76 diu que son funcions
seues: @) coordinar i supervisar les activitats
docents, investigadores i academiques del de-
partament; b) exercir la direcci6 corresponent
del personal adscrit al departament; c) infor-
mar ala Junta de Govern sobre |es necessitats
de professorat d’ acord amb els plans d’ orga
nitzaci6 docent; i d) vetlar pel compliment de
les normes que afecten el departament i, en es-
pecial, les relatives al bon funcionament dels
serveisi a manteniment de la disciplina acade-
mica. D’ una manera esquemati ca tota aquesta
normativa comporta una serie d' activitats que
es representen en el seglent grafic:

Comissié Interna
Expectatives de departaments i arees de
coneixement

+—>

Comissi6é Assessora Externa
Expectatives d’organitzacions que ofereixen

treball i d’experts

EL PLA D’ESTUDI D'UNA TITULACIO

!

Desenvolupament del pla d’estudi

DIRECCIO DE TITULACIO
Horaris d’examens
Horaris de classes
Practiques externes
Assignaci6 d’aules

Vetlar qualitat docent titulaci6é

Informacié a I’estudiant

DIRECCIO DE DEPARTAMENT

Necessitats de P.D.I.
Assignacié P.D.I (P.O.D.)
Programes assignatures
Coordinacié docent interna

Expectatives que tenen les
organitzacions que ofereixen treball
respecte als titulats

Qualitat percebuda
pels que ofereixen treball

Percepcid que tenen les

Actualitzacié dels plans d’estudi

organitzacions que ofereixen treball

respecte als titulats
Percepcié del pla d’estudi

Coordinacié entre materies i entre —
departaments | El P.D.I. fa la docéncia |
]
l . Percepcié del pla per part de I’estudiant

Caracteristiques personals: intel-ligéncia, capacitat de treball

: |

Qualitat percebuda
pels estudiants

» | El titulat troba treball i desenvolpa
la seua feina

Expectatives de I’estudiant
Boca-orella, experidncia, mitjans de comunicacié

Pla d’estudi, habilitats personals

I
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En tot aquest procés és necessari normalit-
zar una bona quantitat de processosi de proce-
diments, referitstant alesfacultatsi escoles com
als departaments. Aixi, les facultatsi I’ Escola
hauran de normalitzar I’ organitzaci6 de les au-
les, lafixacio d horaris d’examensi de classes,
lainformacio que es dénaal’ estudiantat, lages-
tié del practicum i laimplantaci6 de les assig-
natures optatives, entre d' altres. Aquesta tasca
la desenvolupaladirecci6 de titulacié. Aixi, pel
gue fa als centres, a més de normalitzar uns
quants procediments, cal dissenyar un sistema
d’ assegurament de la qualitat que gjude a diri-
gir i agestionar d’ una manera més eficag.

Els departaments estan delegats per la
Universitat per dirigir i coordinar € persona do-
cent i investigador (contractacio, POD), i per
responsabilitzar-se de la docéncia (programes
deles assignatures i docencia). Cal també nor-
malitzar els procediments que segueixen al’-
horadefer els POD i de programar les assigna-
tures, per tal que s establisguen uns criteris de
qualitat.

El pladetreball que se seguira per desen-
volupar € projecte sera

1. Fase d'analisi. En aquesta primera eta-
pal’ objectiu es recollir la maximainformacié
possible en el's seglients punts:

- Revisio bibliografica sobre normalitzacio

i assegurament de la qualitat.

- Vidites a dtres universitats que desenvolu-
pen projectes similars, i participacid en con-
gressos, jornadesi seminaris especiditzats.

- Establir el mapa actual de processosi pro-
cediments relacionats amb els plans d’ es-
tudi, que es duen a terme tant en els de-
partaments com en els centres. Un
procediment es un document en el qual
s especifica com esfaunaactivitat. Aquest
document inclou: a) el proposit de I’ acti-
vitat; b) que esfarai qui ho fara; c) quan,

oni com esfarg; d) quins materials, equips
i documents seran utilitzats; €) com es con-
trolarai registrara.

- Establir les necessitats d' informacio de les
direccions detitulaci6, de les direccions de
departament i de |’ estudiantat.

- Estudiar les expectatives de |’ estudiantat i,
s escau, de les organitzacions que oferei-
xen treball.

- Identificar indicadors de qualitat.

2. Objetius. Juntament amb els objetius de
caracter general que s han especificat abans,
també es fixen una serie d’ objectius més espe-
cifics que estableixen I’ escenari futur desitjat:

- Definir els perfils de totes les titulacions.

- Establir un sistema de informacio per ales
direccions detitulacio i de departament, i
per al’ estudiantat.

- Consensuar tots els procediments que s -
han de seguir en lagestio del plad’ estudis
d'unatitulaci6 per tal de transformar-lo en
un projecte educatiu.

- Determinar €l sistema de presa de decisions
i lesrelacions organiques entre els diferents
nivells (direccions de titulacio, direccions
de departament, deganats, vicerectorats).

- Establir uns criteris generals al’ hora de fer
el programad’ una assignatura.

- Normalitzar els processos de creacio i mo-
dificacié d'un plad’ estudi.

3. Pla d’actuacio. Per tal d’aconseguir
aquests objetius s ha d’ establir un plad’ accio
dirigit aengegar un sistema de normalitzacio i
d’ assegurament de la qualitat. Entre les activi-
tats previsibles podem incloure:

- En una primera fase s han de crear dife-
rents equips de treball horitzontals, on s'-
hauran de distribuir totes les direccions de
titulacio. Cada equip had' estar format per
representants dels tres centres que s ha de

I
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dedicar adesenvolupar un aspecte concret
del projecte. Regularment s hauran de fer
reunions de tots els equips per donar a
coneixer elstreballs de cadascun. Unave
gada s’ hagen consensuat |es conclusions
detots els equips de treball s hauria de pas-
sar auna segonafase. S hi han de formar
equips de treball verticals, i cada direccio
detitulacié hade treballar amb les direc-
cions de departament amb més carrega do-
cent en latitulacié (també cap la possibili-
tat de fer grups de titulacions). En tots els
equips hi haura un facilitador que s haura
d’ ocupar de donar suport técnic i coordi-
nar tots el's equips.

Elaboracié d’un Manual de qualitat valid
per alagestio detots s plans d’ estudi, on
S hauran de detallar les normesi els docu-
ments que normalitzen i asseguren la qua-
litat. Aquests documents afectaran fo-
namentalment s departamentsi s centres,
i hauran d'intentar superar els punts febles
detectats en I’ avaluacio de les duesttitula-
cionsde |’ Escola. També es donara contin-
gut alafigurade direccio detitulacio. Aixi,
€l Manual de qualitat és el document que
estableix lapoliticade qualitat i descriu el
sstemade qualitat. Es un document de con-

trol que permet |’ assegurament de la quali-
tat, i consta del's segiients apartats: a) orga-
nitzaci6 formal; b) declaracié d' autoritat i
responsabilitat; c) politicade qualitat amb
elsobjectius; d) procediments de treball nor-
malitzatsi procediments per assegurar els
estandards de qualitat; €) formats per alsre-
gistres de qualitat.

- Activitats de sensibilitzacié entre € profes-
sorat i s responsables de gestio amb lain-
tencio d’ anar creant i estenent una culturade
qualitat. En aguest punt creiem que ésim-
portant explicar € plaasdeganatsi Direccio
del’escola, alesjuntes de centrei as con-
sdls de departament. També es podriafer al-
gunadytraactivitat de comunicacid mitjancant
fullets o cartes.

- Egtablir un sstemad’ informacio per ales di-
reccions detitulacio i de departament de ma-
neracoordinadaamb € Serve d' Informética

- Dissenyar un programa de formaci6 docent
del professorat.

4.LA GESTIO DELPROJECTE

El projecte es gestionara sobre la base dels
seglients grupsi participants.

NOM FUNCIO

COMPONENTS

Comité del projecte

Télaresponsabilitat Ultimadel projecte.

- Dos o tres components de I’ Equip de Govern
- Director del projecte

Grup base

Supervisié regular de |’ equip de treball

- Un/avicerector/a

- Director/adel projecte

- Una o dues direccions de titulacid

- Unarepresentacio del Servei d'Informatica

- Unarepresentacid dels centres

- Unarepresentaci6 del Servei de Planifi-
cacid, Organitzacio i Avaluacio

- Unarepresentacio del Servei
d' Orientaci Académica
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NOM FUNCIO

COMPONENTS

Equip del projecte Direcci6 del projecte, assessorar

esfacen amb criteris de qualitat

técnicament i vetlar perque les activitats

- Director/adel projecte

- Becari/aria

- Tecnic/adel Servei de Planificacio,
Organitzacio i Avaluacié

Equips de treball Desenvolupen €l treball operatiu del Es seleccionara entre:

projecte. S’han de formar equips - Direccions de titulacio

horitzontals de direccions de titulacid - Direccions de departament

i equips verticals amb les direccions de - Personal del Servei d'Informatica

departament, coordinats per un facilitador | - Facilitador de I’ equip de qualitat

del’equip de qualitat - Técnics del Servel de Planificacio,

Organitzacio i Avaluacio
- Técnics del Servel d’ Orientacio Académica

Grups de suport Grups d' assessorament de |es diferents - Consell de qualitat del’UJI

fases del projecte

- Plade sistemes

5. AGENDA

Fase d’ analisi

Selecci6 del
becari o becaria

Sensibilitzacié

Equips de treball
horitzontals

Equips de treball
verticals

Manual
de qualitat

6. RECURSOSHUMANS
L’ equip del projecte estaraformat per:

Personal especific

- Director del projecte: Dr. Miguel A.
Moliner, T.U., U.P. d Administracio d’ Em-
presesi Marqueting.

Personal col-laborador
- Becari/ariaatemps complet: per seleccionar
- Técnic del Servei de Planificacié, Orga-

Abr.[Mai

Juny| Jul.
00

88
sH

nitzacié i Avaluacio: en procés de selec-
cio.
- Tecnic del Servei d' Orientacio Acadéemica
- Tecnicsdel Servel d'Informatica.

7.NECESSITATSD'ALTRESRECURSOS

Seriabo tenir una oficina per al’ equip del
projectei un espai per fer lesreunions dels equips
de treball. Aixi es podra desenvolupar €l pro-
jecte en millors condicionsi laresta de la co-
munitat universitaria percebrala qualitat.

I
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L es necessitats financeres es concreten en la
remuneracio de la direccié ddl projecte (70.000
ptes mensuals) i del becari (130.000 ptes men-
suals). Amés a més es preveuen conceptes com
bibliografia, fotocopies, toner d’impressora,
transparencies, assistencia a seminarisi con-
gressos, viatges i dietes, edicio de fullets, telé-
fon, entre d’ atres, que suposen 1.400.000 ptes.
anuals.

6. PRESSUPOST

Seria bo tenir una oficina per al’ equip de
quditat i un espai per fer lesreunions dels equips
detreball. Aixi es podra desenvolupar €l pro-
jecte en millors condicionsi laresta de la co-
munitat universitaria percebralaimportancia
gue es déna als projectes en general, i a aquest
projecte en particular.

CONCEPTE Any 1998 | Any 1999 | Any 2000

Bibliografia 500.000 | 150.000 | 150.000
Materia d' oficina (fotocopies, toner d’'impressora, transparencies...) 150.000 | 175.000 | 150.000
Matriculajornades, viatgesi dietes 500.000 | 350.000 | 250.000
Personal del projecte (direccié i becari o becaria) 1.750.000 | 2.700.000 | 2.000.000
Edici6 defullets 100.000 200.000 200.000
Altres despeses (telefon,..) 100.000 | 100.000 | 100.000
TOTAL | 3.100.000 | 3.675.000 | 2.850.000

ACORD dela sessié nim. 17 dela Junta de

Govern en funcions, de 30 de juny de 1998,

pel qual s'aprova el procediment per a pro-

veir larepresentacié dels departamentsa la
Junta de Govern.

PROCEDIMENT PER PROVEIR LARE-
PRESENTACIO DELSDEPARTAMENTS
ALA JUNTADE GOVERN

Quatre departaments per cada una de les
grans arees que es determinen per consens.

S'entén per consens que no existisquen dis-
crepancies en cap dels departaments. En casde
disconformitat es realitzara un sorteig.

En la Junta de Govern del mesdejuliol, les
direccions dels centres informaran sobre els de-
partaments designats com a representants que
s'incorporaran ala Junta de Govern de setem-
bre de 1998.

Laduracié d’ aquest primer mandat sera de
dosanysi 8 mesos, per fer-los coincidir amb I e-
leccio dels representants dels estudiants al
Claustre, d’ acord amb €l que estableix I article
50 dels Estatuts.
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2. ESTUDI 1 INVESTIGACIO

2.1 Personal docent i investigadorfuncionari:

RESOLUCI O del Rectorat, de 14 d' abril
de 1998, per la qual es nomena el senyor
Vicente Moliner | bafiez professor titular d'u -
niversitat en I’area de Quimica Fisica, ads -
crita al Departament de Ciéncies Experi -
mentals.

Publicat en el BOE de 7 de maig de 1998

RESOLUCIO dd Rectorat, de 4 de maig de
1998, per la qual es nomena el senyor José
Miguel Albert Ortiz professor titular d'Escola
Universitaria en I’area de Fonaments de
I’ Andalisi Economica, adscrita a la Unitat
Predepartamental d' Economia.

Publicat en el BOE de 21 de maig de 1998

RESOLUCIO dd Rectorat, de 6 de maig de
1998, per la qual es nomena €l senyor Pedro
José Sanz Valero professor titular d’ universi -
tat en I'area de Ciéncia, Computacio i
Intel-ligéncia Artificial, adscrita a la Unitat
Predepartamental d’' | nformatica.

Publicat en el BOE de 29 de maig de 1998

RESOLUCIO del Rectorat, de 6 de maig de
1998, per laqual esnomenala senyoraAurelia
Bengochea Morancho professora titular d'es -
cola universitaria en |'area d’Economia
Aplicada, adscrita ala Unitat Predepartamental
d Economia.

Publicat en el BOE de 29 de maig de 1998

RESOLUCI O del Rectorat, o 11 de maig de
1998, per laqual esnomena & senyor David V.
Blanquer Criado professor titular d’ universi -
tat en |’ area de Dret Administratiu, adscrita al
Departament de Dret Public.

Publicat en el BOE de 30 de maig de 1998

RESOLUCIO del Rectorat, de 18 de maig
de 1998, per la qual es nomena la senyora
Atanasia Lloria Adanero professoratitular d'es -
colauniversitariaen I'area d Estadistica i I nv.
Operativa, adscrita al Departament de Mate -
matiques.

Publicat en el BOE de 10 de juny de 1998

RESOLUCIO del Rectorat, de 21 de maig
de 1998, per la qual es nomena el senyor
Roberto J. Garcia Antolin professor titular d'es -
cola universitaria en I’ area de Didactica de
I"Expressié Corporal, adscrita al Departament
d Educacio.

Publicat en el BOE de 8 de juny de 1998

RESOLUCI O del Rectorat, de 21 de maig
de 1998, per la qual es nomena el senyor
Miguel Chover Sellés professor titular d’uni -
versitat en I’area de Llenguatges i Sistemes
Informatics, adscrita a la Unitat Predepar -
tamental d’Informatica.

Publicat en el BOE de 8 de juny de 1998

RESOLUCIO del Rectorat, de 21 de maig
de 1998, per la qual es nomena el senyor
Ricardo Quiro6s Bauset professor titular d'u -
niversitat en I’area de Llenguatgesi Sistemes
Informatics, adscrita a la Unitat Predepar -
tamental d’ I nformatica.

Publicat en el BOE de 8 de juny de 1998

RESOLUCI O del Rectorat, de 27 de maig
de 1998, per la qual es nomena el senyor
Santiago Gomez Postegillo professor titular
d’universitat en |I'area de Filologia Anglesa,
adscrita al Departament de Filologia Anglesa
i Romanica.

Publicat en el BOE de 16 de juny de 1998

I
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RESOLUCI O del Rectorat, de 28 de maig
de 1998, per la qual es nomena la senyora
Amelia Simé Vidal professora titular d'uni -
versitat en |'area d Estadistica i I nv. Operativa,
adscrita al Departament de Matematiques.

Publicat en el BOE de 16 de juny de 1998

ACORD dela sessi6 num. 17 de la Junta
de Govern en funcions, de 30 dejuny de 1998,
pel qual s aprovala comissio de serveisdd pro -
fessor I fiaki Esparza Leibar, titular d’'univer -
sitat de|’area de Dret Processal, que passa a
la Universitat del Pais Basc.

ACORD dela sessi6 num. 17 de la Junta
de Govern en funcions, de 30 de juny de 1998,
pel qual s'aprova la sol-licitud de la Unitat
Predepartamental de Dret del Treball i dela
Seguretat Social i Eclesiastic del’Estat d’un
canvi de dedicacié temporal d’un professor per -
tanyent als cossos docents universitaris: € pro -
fessor Jaime Yanini Baeza, passa de professor

atemps complet a professor a temps parcial de
6 hores.

ACORD dela sessio num. 17 de la Junta
de Govern en funcions, de 30 de juny de 1998,
pel qual s aprovala sol-licitud del Departament
d’Educaci6 per a nomenar el professor José
Roig Ibafiez professor emérit d aquesta
Universitat.

2.2 Personal docent i investigador contractat

ACORD dela sessio nim. 17 dela Junta

de Govern en funcions, de 30 de juny de 1998,

pel qual s aprova la modificacio del document

de carrera docent per a atendre lestransfor -
macions d’ ajudant de facultat de 2n periode
afigures d’'associat a temps complet i limita -
ci6 temporal delesfiguresde TEUI i d'asso -
ciat a temps complet tipus|11.
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MODIFICACIO DELDOCUMENT DE CARRERADOCENT

Figura equiparable al
«Professor Contractat Doctor»

P Possible pas a professor col-laborador
. d'aquels que no compleixen elsterminis :

A) TRANSFORMACIONS
Ajudant de Associat TC Si AFAC2 hasol-licitat lapromocié i finalitza el
— )
FAC2n tipus il Seu contracte
Ajudantde | °EP | Associat TC S AFAC2 no hasol licitat la promocié i finalitza el
FAC2n - tipus | Seu contracte:
: Ladurada d’ aquest contracte quedaria condicionada
al temps de vinculaci6 en les categories d' gjudant i
becari en1’UJI, i a pladetreball proposat pel de-
partament.
Amés s exigiran elsrequisits:
- Estadad'un any d'investigacio
- Memodriajustificativa
- Necessitats docents de |’ area...
Figuraequiparable al
i «Professor Contractat
: Doctor» :
B) TEMPORALITAT
Associat a Maxim de 3 anysi I’exigenciad’ haver sol licitat pro-
TCtipuslll moci6 abans de finalitzar I’ esmentat termini per
aquells que al’1/10/98 estiguen com a associats a
TCtipuslll.
Apartir de
Maxim de 2 anysi I'exigénciad’ haver sol -licitat pro- I’1/10/98
moci6 abans de finalitzar | esmentat termini.
TEUI Maxim de 3 anysi I’exigénciad’ haver sol licitat pro-
moci6 abans de finalitzar I’ esmentat termini.

I
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ACORD de la sessio nim. 17 dela Junta de
Govern en funcions, de 30 de juny de 1998,
pel qual s'aprova la proposta de transforma-
cions defigura contractual: la professora
Pilar Jara Jiménez, de |’ area de Metodologia
dela U.P. de Psicologia Evolutiva,
Educativa, Social i Metodologia passa d’ aju-
danta de facultat de 2n periode a associada a
temps complet tipus | 11. El professor Roque
Serrano Gallego, de |’ area de Quimica
Analitica del Departament de Ciéncies
Experimentals passa d’ ajudant de facultat de
2n periode a associat a temps complet tipus
I11. El professor Francisco Gasco Vidal, del
Departament de Dret del Treball, Seguretat
Social i Eclesiastic de |’ Estat, passa d’ aju-
dant de facultat de 1r periode a ajudant d'es-
cola universitaria.

2.3 Docénciai estudi

ACORD dela sessio nim. 17 dela Junta de
Govern en funcions, de 30 de juny de 1998,
pel qual s'aproven les modificacionsala
Normativa sobre Adaptacions d’ Assigna-
tures/Reconeixement de Credits Realitzats
per Estudiants dela Universitat Jaumel a
I'Estranger al’Empara de Programes de la
Unié Europea i de Convenisdela Universitat
sobre Mohilitat d’ Estudiants.

NORMATIVA SOBRE ADAPTACIONS
D’ASSIGNATURES/ RECONEIXEMENT
DE CREDITS REALITZATS PER ESTU-
DIANTATDE LA UNIVERSITAT JAUME |
AL'ESTRANGER, AL’'EMPARADE PRO-

GRAMES DE LAUNIO EUROPEA | DE
CONVENIS DE LAUNIVERSITAT PER A
MOBILITAT DEL’ESTUDIANTAT

(4 d' octubre de 1994)
Revisi6 dejuny de 1998

Annex | : Contracte d' estudiseCTS/ ECTS
Learning agreement

Annex Il.Contracte d'estudis Erasmus/
Programad’ intercanvi

Erasmus’EXCHANGE PROGRAMME
Learning agreement

Annex |1I: Modificacions a contracte d’ es-
tudis/ Changesto learning agreement

Annex 1V: Instancia d’adaptacions /
Reconeixement de credits

Annex V: Taulade conversions/ Conversion
table

Annex VI: Taulade credits de lliure confi-
guracio

NOTAPREVIA

Desde dia4 d' octubre de 1994, data en qué
esvaaprovar lanormativa sobre convalidacions
d estudisreditzats per esudiantat delaUniversitat
Jaume | al’ estranger, al’ empara de programes de
laUni6 Europeai de convenis de launiversitat per
alamobilitat de!’ estudiantat,? s han produit certs
esdeveniments que aconsellen realitzar algunes
modificacions técniques en aquesta normativa.

Concretament, I’ 1 d’ abril de 1995 va co-
mencgar a funcionar I'Oficina Técnica de
Cooperaci6 Internacional, una de les funcions
delaqual éslagesti6 dels programes de mobi-
litat de I’ estudiantat.

2. Informe favorable de la Junta Consultiva Provisional de Govern de 30 de setembre de 1994, Reunié de I’ Equip de

Govern n°® 69 de 4 d' octubre de 1994, Acord n° 69.11
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Finalment, resulta necessari adaptar la nor-
mativad Reia Decret 1267/1994, de 10 dejuny
(BOE d' 11 dejuny). Concretament, d' acord amb
el RD dereferencia, convé substituir el terme
“convalidacié” (atés que les assignatures con-
validades tenen la consideracio d' aprovat) pels
termes “adaptaci6” i “reconeixement de credits
delliure configuracio”.

D’unaaltrabanda, interessa destacar que s -
ha posat en marxaalanostraUniversitat laim-
plantacié del ECTS, acronim anglés per a
Sistema Europeu de Transferencia de Credits
Académics, requisit de facto indispensable per
a poder participar en el programa Socrates-
Erasmus através de lafirmad’un contracte ins-
titucional entre la Universitat Jaume l i la
Comissio de laUni6 Europea. El ECTS estara
en ple funcionament al curs 1999/00, encara que
mentrestant és necessari un periode de transicid
que estiga recollit en una normativa.

En virtut de tot el que s ha exposat, es pro-
posen les seglients modificacions tecniques ala
normativa sobre convalidacions d’ estudis.

INTRODUCCIO

Els programes internacionals de mobilitat de
I’ estudiantat requereixen que el temps quel’ es-
tudiant/a passa a la institucio universitaria es-
trangera cursant els estudis especificats en el
programa (de tres mesos a un curs academic
complet) estiga plenament reconegut per la uni-
versitat d’ origen, alaqual I’ estudiant/a torna
després d' aqueix periode de temps.

Perque |’ adaptaci6 d’ assignatures / reco-
neixement de credits de lliure configuracio si-
gaefectiva, cal que la Universitat Jaume | es
comprometa oficialment per endavant a garantir
el reconeixement complet dels estudis realit-
zats al’ estranger, com aixi s hafet en cada cas
concret.

L’ experiénciadels Ultims anys, pero, acon-
sella que el compromis institucional vaja més
enllai, per tant, que es determinen, per tal d' a-
conseguir una completa seguretat juridica, els
requisitsi €l procediment d’ adaptaci6 d’ assig-
natures / reconeixement de credits de lliure con-
figuracié en una normativa concreta, que, des-
prés de la deliberaci6 corresponent de I’ Equip
de Govern, a proposta del Vicerectorat de
Relacions Internacionals i Cooperacio, se sot-
meta ainforme favorable de la Junta de Govern.

Amés amés, laUniversitat Jaume | hasignat
amb la Comissi6 de la Unié Europea un conveni
en queé es compromet aimplantar € sistemade
transferencia de credits ECTS. Apartir del curs
1999-00 laUniversitat disposaradelaGuiaECTS;
unaguiaon constarala descripcio detotesles as-
signaturesi la seua valoracio en crédits europeus,
cosaquefacilitaral’ laboracié del contracte d' es-
tudis, instrument per agarantir el reconeixement
del periode d' estudis cursat al’ estranger.

Primera. Dret al’adaptaci6 d’ assgnatures/re-
coneixement de creditsde lliure configuracio

1. LaUniversitat Jaume | reconeix atot el
seu estudiantat de primer, segon i tercer cicle, e
seu dret perqué s adapten/reconeguen crédits de
[liure configuraci6 per les assignatures cursades
en un pais estranger pel fet de gaudir d’un pro-
grama de mobilitat, quan tornen, i sempre que
es donen els requisits legalment previstos.

2. Queda exclosa de |I' aplicaci6é d' aquesta
normatival’ adaptacio de cursos academics sen-
cers o titulacions compl etes.

Segona. Requisits previs

1. Abans de desplacar-se al’ estranger, I’ es-
tudiant/a ha de presentar al Registre el contrac-
ted estudis ECTS (annex |) o e contracte d’ es-
tudis ERASMUSEXCHANGE PROGRAMME
(annex 11), signat i aprovat per les persones amb

I
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lafunci6 de coordinacié académica o de direc-
Ci6 detitulacio, si escau, de les dues universi-
tats, i per |’ estudiant/a.

Lasignaturadd contracte d' estudis garanteix
lafutura adaptaci 6 de les assignatures que hi cons-
ten, per laqual cosacaldra, préviament a aques-
tasignatura, un acord del Consell de Titulacio so-
bre dls criteris que s han de seguir per a poder fer
els contractesi les adaptacions de les assignatu-
res. El contracte d’ estudis caldra dirigir-lo a
I’ Oficina Técnica de Cooperacio Internacional
perque es puga deixar constancia al Servei
d Estudiants de I’ leccié d’ assignatures.

2. Si hi hamodificacions al contracte d’' es-
tudis posteriorment al’ arribada de I’ estudiant/a
alauniversitat de destinacié, aquest/ahad’en-
viar el document de modificacions a contracte
d estudis (annex I11) aladirecci6 detitulacio o
la coordinacio academicaen e termini d’un mes
desdel’inici del semestre, laqual I'hade sig-
nar i presentar al Registre una copiadirigidaa
I’ Oficina Técnica de Cooperacio I nternacional
i una altradirigidaa Servei de Docénciai
Estudiants, i se n"ha de quedar I’ original.

Tercera. Obligacions posteriors

1. En un termini de quinze dies naturals
comptadors des de latornada de I’ estudiant/a
després d’ haver gaudit del programa de mobili-
tat corresponent, ha de presentar a Registre una
instancia (annex V), adregada a deganat o di-
recci6 del centre corresponent ala seuatitula-
ci6, enlaqual had'indicar I'assignatura o les
assignatures cursadesi ha de demanar |’ adapta-
cié/reconeixement de credits de Iliure configu-
raci6 alacomissio a quée fareferéencia aquesta
normativa.

2. Amb aquestainstancia, cal adjuntar ne-
cessariament:

a) Fotocopia de la documentacié que, expe-
dida per la universitat de destinacié (professo-
rat/direcci6 del departament/deganat/vicerecto-

rat/rectorat), acredite els estudis realitzatsi la
suficiencia de la persona sol licitant.

b) Learning Agreement (contracte d’ estudis)
i document de modificacio, si escau.

¢) Certificat d’ assignatures cursades a la
Universitat Jaumel.

d) Imatge de lamatricula.

Quarta. Comissio d’ adaptacions

1. En cadafacultat i al’ Escola Superior, hi
haura una comissio que tractara elstemes d’ a-
daptacions d' estudis cursats al’ estranger amb
ocasi0 del gaudi de programes de mobilitat de
I’ estudiantat.

2. Aquesta comissio estara presidida per la
persona responsable del deganat o ladireccid
del centre, i en formara part necessariament la
direccio de latitulacid i la coordinaci6 acade-
mica corresponent i aguelles persones que es
considere oportd.

Cinquena. Procediment d’ adaptacio

1. Lacomissio s hade reunir dues vegades
al’any, dins del mes segiient al’ acabament del
semestre. La presidencia ha de convocar la co-
missié corresponent, laqual had’ emetre infor-
me sobre el's expedients presentats.

2. Lapresidencia de la comissio ha de re-
soldre sobre I’ adaptaci6 total, o la denegaci6, de
les assignatures sol -licitades per I’ estudiant/a.

3. Amb aquestafinditat, hade tenir en compte:

a) Ladocumentacio presentada.

b) L’informe de la coordinacié académicade
launiversitat de destinacio, si escaul.

¢) L’informe del professor/ade’ area afec-
tada, i es considera convenient.

d) La comparaci6 dels programes corres-
ponents, mentre no estiga publicada la Guia
ECTS.

€) Per afer € calcul deles notes caldra aten-
dre les taules aprovades al maig de 1993 per a
Humanitats, que figuren en I’annex V.

I
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4. L’ adaptacio s hadefer per lamateixano-
taque s'hagja obtingut al’ estranger utilitzant,
s escau, lestaules de conversio previstesen I'a
partat anterior.

5. Pel quefaal’ estudiantat detercer cicle, la
comissi6 podra concedir fins a cinc credits del
programa de doctorat en que es troben matricu-
lats, amb I’ autoritzacié previa del tutor/a, dins
de I’ apartat de cursos o seminaris no previstos
en el programa de doctorat, d’ acord amb I’ arti-
cle 6.adel Reial Decret 185/1985, de 23 de ge-
ner. Aquesta convalidacio s ha de comunicar al
Vicerectorat d' Investigacio i Desenvolupament.

Sisena. Reconeixement de creéditsdelliure
configuracié

Es podran reconéixer credits de lliure confi-
guracio cursats en € marc d’ un programa de mo-
bilitat, que seran incorporats en |’ expedient
academic de |’ estudiantat, sempre que es com-
plisguen els seglients requisits:

a) Que la sumade crédits de lliure configu-
raci6 cursats alaUniversitat Jaume| o forad a
guesta no supere € total de credits d’ aquest ti-
pus autoritzats en €l plad’ estudis corresponent
(vegeu I'annex V1).

b) No es podran reconéixer més de 15 credits
per assignatura de Iliure configuracio (acord de
I" Equip de Govern de 21 de setembre de 1993).

c) Que es paguen €ls preus publics corres-
ponents als credits de lliure configuracié cursats
en el marc del programa de mobilitat.

d) Quan les assignatures cursades al’ es-
tranger s hagen reconegut com a credits delliu-
re configuracio i tinguen nota, passaran a pro-
cediment d' adaptacio.

Setena. Resolucio i efectes

1. Laresolucio de lacomissi6 previstaen la
norma anterior s’ hade trametre al Vicerectorat
de Docenciai Estudiants, al’ efecte de la seua

inclusi6 en I’ expedient académic, i de la noti-
ficaci6 ala personainteressada.

2. Contra aguesta resoluci6 es podrainter-
posar recurs ordinari davant el Vicerectorat de
Doceénciai Estudiants, el qual el resoldraen el
termini de quinze dies. Laresolucio del Rectorat
esgotaralavia prévia administrativa.

Vuitena. Incompliment

L’incompliment d’ aguesta normativa per part
de les persones interessades comportarala perdua
del dret asol licitar I’ adaptacio d’ assignatures/re-
coneixement de credits de Iliure configuracio.

ACORD dela sessi6 nim. 17 de la Junta de
Govern en funcions, de 30 de juny de 1998,
pel qual s'aprova la proposta d’ optativitat
per al curs 1998/99.

I
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OFERTAD'OPTATIVITAT DE LAUNIVERSITAT JAUME | PER ALCURS 1998-99
CURS 1998-99

Titulacions . Credits Credits Diferencia Credits
finangables ofertats sense cost
Administracio i Direccio d Empreses 2011 213 8,9 0
Dret 223,6 238 14,4 20
Empresarials 203,5 178 -25,5 0
Relacions Laborals 114,7 107 -7,7 0
Gestio i Administracio Pablica 46,7 52 53 0
Enginyeria Técnica en Informética de Gestié 111,9 115 31 5
Enginyeria Informética 126,7 129,5 2,8 7
Enginyeria Quimica 42,3 27 -15,3 45
Llicenciatura en Quimica 67,1 70,1 3 66,4
Enginyeria Tecnica en Disseny Industrial 65,5 67,9 3,4 10,1
Enginyeria Industrial 135 138 3 45
Filologia Anglesa 70,4 70 -04 65,5
Traduccié i Interpretacio 88,2 87 1,2 24
Psicologia 447 148 33 0
Humanitats 1271 129 1,9 27
Mestre (quatre especialitats) 228 192 -36 48
Totals 1.998,5 1.961,5 =37 322,5

CURS 1997-98

Titulacions . Credits Credits Diferencia Credits
finangables ofertats sense cost
Administracio i Direcci6 d Empreses 186,6 188 1,4 0
Dret 213,8 228 14,2 25
Empresarias 198,5 173 25,5 0
Relacions Laborals 119,4 107 12,4 0
Gestié i Administracié Piblica 457 52 6,3 0
Enginyeria Técnica en Informatica de Gestié 102,2 110 7.8 10
Enginyeria Informatica 129,7 134 43 10
Enginyeria Quimica 42 27 -15 45
Llicenciaturaen Quimica 66,5 67,5 1 87
Enginyeria Técnicaen Disseny Industrial 63 66 3 45
Enginyeria Industria 0 0 0 0
Filologia Anglesa 66,2 68 18 77,5
Traduccid i Interpretacio 88 75 -13 18
Psicologia 125,1 124 -1,1 0
Humanitats 1155 1155 0 34,5
Mestre (quatre especialitats) 192 172 -20 58
Totals 1.754,2 1.707 47,2 369,5

I
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OFERTA D’OPTATIVITAT DE LA FACULTAD DE CIENCIES JURIDIQUES I ECONOMIQUES

PREVISTA PER AL CURS 1998-99

Quadre: Oferta d'optativitat de la Facultad de Ciencies Juridiques i Econdmiques
Prevista per al curs 1998-99

(agquesta informacié es pot consultar

en la versié impressa en la Biblioteca de la Universitat)
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Quadre: Oferta d'optativitat de la Facultad de Ciéncies Juridiques i Economiques
Prevista per al curs 1998-99

(aquesta informacié es pot consultar

en la versi6 impressa en la Biblioteca de la Universitat)
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Quadre: Oferta d'optativitat de la Facultad de Ciencies Juridiques i Economiques
Prevista per al curs 1998-99

(agquesta informacié es pot consultar

en la versié impressa en la Biblioteca de la Universitat)
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Quadre: Oferta d'optativitat de la Facultad de Ciencies Juridiques i Economiques
Prevista per al curs 1998-99

(agquesta informacié es pot consultar

en la versié impressa en la Biblioteca de la Universitat)
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Quadre: Oferta d'optativitat de la Facultad de Ciencies Juridiques i Economiques
Prevista per al curs 1998-99

(agquesta informacié es pot consultar

en la versié impressa en la Biblioteca de la Universitat)
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Quadre: Oferta d'optativitat de la Facultad de Ciéncies Juridiques i Economiques
Prevista per al curs 1998-99

(aquesta informacié es pot consultar

en la versi6 impressa en la Biblioteca de la Universitat)
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Quadre: Oferta d'optativitat de la Facultad de Ciéncies Juridiques i Economiques
Prevista per al curs 1998-99

(aquesta informacié es pot consultar

en la versi6 impressa en la Biblioteca de la Universitat)
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Quadre: Oferta d'optativitat de la Facultad de Ciéncies Juridiques i Economiques
Prevista per al curs 1998-99

(aquesta informaci6 es pot consultar

en la versié impressa en la Biblioteca de la Universitat)
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OFERTAD'OPTATIVITAT DE LAFACULTAT DE CIENCIES JURIDIQUES
| ECONOMIQUES PER AL CURS 1998-99

A) Llicenciaturaen Dret

CURS MODIFICACIONS
4t L’ assignatura B85 Dret Autonomic Comparat passa a ser amb cost (5 credits)

B) Llicenciatura en Administracid i Direccié d’Empreses
CURS MODIFICACIONS
3r S afegeix I' assignatura A49 Economia Laboral amb 5 credits
4t S afegeix |’ assignatura A69 Ampliaci6 de Practiques en Empreses |1 amb 5 crédits
S afegeix |" assignatura A68 Ampliacio de Practiques en Empreses | amb 5 credits
S afegeix |’ assignatura A82 Treball Académicament Dirigit amb 5 credits

C) Diplomatura en Ciéncies Empresarials

CURS MODIFICACIONS
2n S'afegeix un grup més en I’ assignatura C34 Dret Tributari condicionat ala dotacio
de Capacitat Docent

D) Diplomatura en Relacions Laborals

SENSE MODIFICACIONS

E) Diplomatura en Gestié i Administracié Pablica

SENSE MODIFICACIONS
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OFERTAD'OPTATIVITAT DE LAFACULTAT DE CIENCIES JURIDIQUES

| ECONOMIQUES PER AL CURS 1998-99
CURS 1998-99

Titulacions . Credits Crédits Diferencia Credits
finangables ofertats sense cost
Administracio i Direcci6é d Empreses 2041 213 8,9 0
Dret 2236 233 94 20
Empresarials 2035 178 -25,5 0
Relacions Laborals 1147 107 =77 0
Gestio i Administracio Publica 46,7 52 53 0
Totals 792,6 783 -9,6 20
CURS 1997-98
Titulacions . Credits Credits Diferencia Credits
financgables ofertats sense cost
Administracio i Direcci6 d’ Empreses 186,6 188 1,4 0
Dret 2138 228 14,2 25
Empresarials 198,5 173 -25,5 0
Relacions Laborals 119,4 107 -12,4 0
Gestié i Administracié Plblica 457 52 6,3 0
Totals 764 748 -16 25
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Quadre: Oferta d'optativitat de I'Escola Superior de Tecnologia i
Ciéncies Experimentals
Prevista per al curs 1998-99

(aquesta informaci6 es pot consultar

en la versié impressa en la Biblioteca de la Universitat)

OFERTA D’OPTATIVITAT DE L’ESCOLA SUPERIOR DE TECNOLOGIA I CIENCIES EXPERIMENTALS
PREVISTA PER AL CURS 1998-99
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Quadre: Oferta d'optativitat de I'Escola Superior de Tecnologia i
Ciéncies Experimentals

Prevista per al curs 1998-99

(aquesta informaci6 es pot consultar

en la versié impressa en la Biblioteca de la Universitat)
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Quadre: Oferta d'optativitat de I'Escola Superior de Tecnologia i
Ciéncies Experimentals

Prevista per al curs 1998-99

(aquesta informaci6 es pot consultar

en la versié impressa en la Biblioteca de la Universitat)
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Quadre: Oferta d'optativitat de I'Escola Superior de Tecnologia i
Ciéncies Experimentals

Prevista per al curs 1998-99

(aquesta informaci6 es pot consultar

en la versié impressa en la Biblioteca de la Universitat)
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Quadre: Oferta d'optativitat de I'Escola Superior de Tecnologia i
Ciéncies Experimentals

Prevista per al curs 1998-99

(aquesta informaci6 es pot consultar

en la versié impressa en la Biblioteca de la Universitat)
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Quadre: Oferta d'optativitat de I'Escola Superior de Tecnologia i
Ciéncies Experimentals

Prevista per al curs 1998-99

(aquesta informaci6 es pot consultar

en la versié impressa en la Biblioteca de la Universitat)
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Quadre: Oferta d'optativitat de I'Escola Superior de Tecnologia i
Ciéncies Experimentals

Prevista per al curs 1998-99

(aquesta informaci6 es pot consultar

en la versié impressa en la Biblioteca de la Universitat)
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Quadre: Oferta d'optativitat de I'Escola Superior de Tecnologia i
Ciéncies Experimentals

Prevista per al curs 1998-99

(aquesta informaci6 es pot consultar

en la versié impressa en la Biblioteca de la Universitat)
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Quadre: Oferta d'optativitat de I'Escola Superior de Tecnologia i
Ciéncies Experimentals

Prevista per al curs 1998-99

(aquesta informaci6 es pot consultar

en la versié impressa en la Biblioteca de la Universitat)
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MODIFICACIO DE L’OFERTAD’OPTATIVITAT DE L’ESCOLA SUPERIOR
DE TECNOLOGIA | CIENCIESEXPERIMENTALSPER AL CURS 1998-99,
RESPECTE DELCURS 1997-98

A) Enginyeria Informatica

CURS MODIFICACIONS
1r-3r L’assignatura E17 Disseny i Fab. Assistida per Ordinador es dona en €l mateix grup que la
de Gesti6 (F18)

1r-3r L’ assignatura E60 Control Optim passa atindre 2 crédits sense cost en lloc de 5 crédits

B) Enginyeria Quimica

SENSE MODIFICACIONS

C) Llicenciatura en Quimica

CURS MODIFICACIONS

1r-3r No s ofertal’assignatural’ assignatura Q14 Biologia General i Aplicada per a Quimics amb
4.5 (130 estudiants) (assignatura sense cost)

3r-4t  L'assignatura Q53 Analis Agroalimentari passa atindre 3,85 crédits sense cost en lloc de 4,5

credits

3r-4t  L’assignatura Q72 Processos Ind. en Quim. Org. passa atindre 3,85 credits sense cost en lloc
de 4,5 credits

3r-4t  L’assignatura Q81 Quimica Inorganica Ceramica passa a tindre 3,85 credits sense cost en
Iloc de 4,5 credits

3r-4t S afegeix |'assignatura Q77 Quimica Computaciona |1 amb 3,85 credits sense cost (dels 4,5
totals)

3r-4t  No s ofertal’ assignatura Q86 Termodinamica Estadistica amb 4,5 crédits (0 estudiants)
3r-4t No s ofertal’ assignatura sense cost Q69 Mé&todes Numerics (5 estudiants)

D) Enginyeria Tecnica en Informatica de Gestio

CURS MODIFICACIONS
1r-3r L'assignatura F32 Metodologiesi Téecniques Ofimatiques en les Organitzacions passa a ser
amb cost
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E) Enginyeria Técnica en Disseny Industrial (95)

CURS
1r-3r
lloc de 4,5 crédits

MODIFICACIONS
L’ assignatura 535 Disseny de Corbesi Superficies passa atindre 2,6 credits sense cost en

1r-3rS afegeix I" assignatura 539 Fabricacié Automatitzada. Eng. Concurrent amb 7,5 crédits

sense cost

F) Enginyeria Industrial

S oferta I’ optativitat de 5€ curs

OFERTAD’OPTATIVITAT DE L’ESCOLASUPERIOR DE TECNOLOGIAI CIENCIES

EXPERIMENTALS PER ALCURS 1998-99
CURS 1998-99

Titulacions . Credits Credits Diferencia Credits
finangables ofertats sense cost
Enginyeria Técnica en Informatica de Gestié 111,9 115 31 5
Enginyeria Informética 126,7 129,5 2,8 7
Enginyeria Quimica 423 27 -15,3 45
Llicenciatura en Quimica 67,1 70,1 3 66,4
Enginyeria Técnica en Disseny Industrial 64,5 67,9 34 10,1
EnginyeriaIndustria 135 138 3 45
Totals 547,5 547,5 0 138
CURS 1997-98
Titulacions . Credits Crédits Diferencia Credits
financgables ofertats sense cost
Enginyeria Tecnica en Informética de Gestié 102,2 110 7.8 10
Enginyeria Informética 129,7 134 4,3 10
Enginyeria Quimica 42 27 -15 45
Llicenciaturaen Quimica 66,5 67,5 1 87
Enginyeria Tecnica en Disseny Industrial 63 66 3 45
Enginyeria Industrial 0 0 0 0
Totals 403,4 404,5 11 156,5

I
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Quadre: Oferta d'optativitat de la Facultad de Ciencies
Humanes i Socials

Prevista per al curs 1998-99

(aquesta informaci6 es pot consultar

en la versié impressa en la Biblioteca de la Universitat)

OFERTA D’OPTATIVITAT DE LA FACULTAD DE CIENCIES HUMANES I SOCIALS
PREVISTA PER AL CURS 1998-99
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Quadre: Oferta d'optativitat de la Facultad de Ciencies
Humanes i Socials

Prevista per al curs 1998-99

(aquesta informaci6 es pot consultar

en la versié impressa en la Biblioteca de la Universitat)
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Quadre: Oferta d'optativitat de la Facultad de Ciencies
Humanes i Socials

Prevista per al curs 1998-99

(aquesta informaci6 es pot consultar

en la versié impressa en la Biblioteca de la Universitat)
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Quadre: Oferta d'optativitat de la Facultad de Ciencies
Humanes i Socials

Prevista per al curs 1998-99

(aquesta informaci6 es pot consultar

en la versié impressa en la Biblioteca de la Universitat)
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Quadre: Oferta d'optativitat de la Facultad de Ciencies
Humanes i Socials

Prevista per al curs 1998-99

(aquesta informaci6 es pot consultar

en la versié impressa en la Biblioteca de la Universitat)
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Quadre: Oferta d'optativitat de la Facultad de Ciencies
Humanes i Socials

Prevista per al curs 1998-99

(aquesta informaci6 es pot consultar

en la versié impressa en la Biblioteca de la Universitat)
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Quadre: Oferta d'optativitat de la Facultad de Ciencies
Humanes i Socials

Prevista per al curs 1998-99

(aquesta informaci6 es pot consultar

en la versié impressa en la Biblioteca de la Universitat)
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Quadre: Oferta d'optativitat de la Facultad de Ciencies
Humanes i Socials

Prevista per al curs 1998-99

(aquesta informaci6 es pot consultar

en la versié impressa en la Biblioteca de la Universitat)
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Quadre: Oferta d'optativitat de la Facultad de Ciencies
Humanes i Socials

Prevista per al curs 1998-99

(aquesta informaci6 es pot consultar

en la versié impressa en la Biblioteca de la Universitat)
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Quadre: Oferta d'optativitat de la Facultad de Ciencies
Humanes i Socials

Prevista per al curs 1998-99

(aquesta informaci6 es pot consultar

en la versié impressa en la Biblioteca de la Universitat)
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Quadre: Oferta d'optativitat de la Facultad de Ciencies
Humanes i Socials

Prevista per al curs 1998-99

(aquesta informaci6 es pot consultar

en la versié impressa en la Biblioteca de la Universitat)
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MODIFICACIO DE L’OFERTAD’OPTATIVITAT DE LAFACULTAD DE CIENCIES
HUMANES| SOCIALS PER ALCURS 1998-99, RESPECTE DEL CURS 1997-98

A) Llicenciatura en Filologia Anglesa

CURS MODIFICACIONS

Ir No s'impartiral’ assignatura H79 Morfologia del Catala (3 crédits) (45 estudiants)

2n S afegeix I’ assignatura H86 Semanticadel Catala (3 credits) amb la consideracid de sense
No s'impartiral’ assignatura H17 Literatura Catalana Il (4 credits) (25 estudiants)

3r S afegeix |' assignatura H52 Linguistica Aplicada (5 credits)
No s'impartiral’ assignatura H54 Trets Llantins en I’ Anglés (5 crédits) (30 estudiants)

4t No s'impartiral’ assignatura H68 G* Humanai Politica dels Paisos de Parla Anglesa (4 cré-
dits) (44 estudiants)

B) Llicenciaturaen Traducciéi Interpretacié

CURS MODIFICACIONS

2n S afegeix |" assignatura 139 Llenguatje Economic-Administratiu B amb 3 crédits

3r S afegeix |’ assignatura 168 Historia de la Traduccié amb 3 crédits
S afegeix |’ assignatura 221 L lenguatje Juridic C (Alemany) amb 3 créditsi amb la consi-
deraci6 de sense cost

il S afegeix |’ assignatura 191 Interpretacio d’ Enllag B-A1 amb 3 credits
S afegeix I'assignatura 198 Les Teories Modernes de la Traduccié amb 3 credits

C) Llicenciatura en Psicologia

CURS MODIFICACIONS

4t S afegeix |’ assignatura 162 Informes i Peritatges en Psicologia amb 6 crédits
S afegeix |’ assignatura 164 Psicobiologia Aplicada amb 6 crédits
S afegeix |’ assignatura 166 Psicologia de I’ Adaptaci6 Laboral amb 6 credits
S afegeix |’ assignatura |67 Psicologia de la Conducta Anormal amb 6 crédits

D) Llicenciatura en Humanitats

CURS MODIFICACIONS

2n S afegeix |’ assignatura K42 Llenguatje i Societat amb 3 credits

3r L'assignatura K73 Met. i Técniques de Treball en HistoriaMedieval amb 4,5 crédits passa
aser amb cost
L’ assignatura K63 Geografia de la Poblacié amb 3 crédits passa a ser amb cost

4t S afegeix |’ assignatura KA3 Teoriad’ Europa amb 3 credits

I
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E) Mestre

CURS MODIFICACIONS
2n No s impartiral’ assignatura O09 Conjunts Numerics (6 credits) (80 estudiants)
3r S afegeix |’ assignatura O34 Intervencio Psicoeducativa en Transtors de Conducta amb 3
credits
S afegeix I' assignatura O36 Introduccio ala Musicoterapia amb 4 crédits
S afegeix |’ assignatura O46 Tecniques d’ Animacio en el Temps Lliure amb 4 crédits
S afegeix |" assignatura P39 Didacticadel Catalall amb 4 credits

OFERTAD’OPTATIVITAT DE LAFACULTAD DE CIENCIESHUMANESI| SOCIALS
PER AL CURS 1998-99

CURS 1998-99

Titulacions . Credits Credits Diferencia Credits
finangables ofertats sense cost
Filologia Anglesa 70,4 70 0,4 65,5
Traduccid i Interpretacio 88,2 87 -1,2 24
Psicologia 1447 148 3,3 0
Humanitats 127,1 129 19 27
Mestre (quatre especialitats) 228 192 -36 48
Totals 658,4 626 -324 164,5
CURS 1997-98
Titulacions . Credits Crédits Diferencia Credits
finangables ofertats sense cost
Filologia Anglesa 66,2 68 1,8 77,5
[Traduccid i Interpretacio 88 75 -13 18
Psicologia 1251 124 -1,1 0
Humanitats 115,5 115,5 0 34,5
Mestre (quatre especialitats) 192 172 -20 58
Totals 586,8 554,5 -32,3 188
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ACORD dela sessio nim. 17 dela Junta de
Govern en funcions, de 30 de juny de 1998,
pel qual s aprova la proposta d' imparticié
del master “Master en prevencio deriscos la-
borals’.

ACORD dela sessio nim. 17 dela Junta de
Govern en funcions, de 30 de juny de 1998,
pel qual s aprova la proposta d' imparticié
del master “La mediacio en la societat de la
informacio (nous perfils professionalsd’in-
tervencio social per al segle XXI)”.

2.3.1 Plans d’ estudi

ACORD dela sessio nim. 17 dela Junta
de Govern en funcions, de 30 dejuny de 1998,
pel qual s aproven lescorreccionsdel plad'es -
tudis d’Enginyeria I ndustrial.
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3. ESTUDIANTAT

3.1 Bequesi ajudes

CONVOCATORIADE BEQUES PER ALA
PROMOCIO DELVALENCIA

Organ convocant: Servei de Llengies i
Terminologia

Destinacio: Servei de Llengliesi Terminologia
Nombre de beques: 3.

BASES

Aquesta convocatoria es regula per les ba-
ses seguients:

1. Finalitat

Labecaté com afinditat la col laboracio per
part de |es persones sel eccionades en €ls pro-
jectes concrets del Servei de Llengies i
Terminologia de la Universitat Jaume | de
Castell6, d’ acord amb les funcions que s espe-
cifiguen en |’ annex, sotala coordinaci6 de la
persona responsable del Servei de Llenglesii
Terminologia.

2. Periode de col labor acié

Comprendra una dedicacié de 10 hores set-
manals de col -laboraci6 en activitats relaciona
des amb la promoci6 del valenciai per un pe-
riode comprés des del 5 de setembre finsal 31
de desembre de 1998.

3. Ambit d’aplicacio

La convocatoria esta dirigida exclusivament
aalumnes de laUniversitat Jaume | que tinguen
coneixements oralsi escrits del valencia.

4, Quantitat dela beca
La quantitat de la beca és de 25.000 pesse-
tes mensuals, per un total de 4 mesos.

5. Caracter delabeca

Aquesta beca seraincompatible amb qual-
sevol atra concedida amb carrec a pressupost
d aguesta Universitat, aixi com amb aquelles a-
tres que estiguen expressament declarades com
atals.

6. Criterisde seleccio

Lacomissio de seleccié valorarales sol -li-
cituds tenint en compte el seglient:

- expedient académic;

- certificats de coneixements de valencig;

- experiéncia en activitats relacionades amb
normalitzacio lingdistica;

- curriculum professional relacionat amb la
normalitzacio linguistica;

- experiéncia en animaci6 sociocultural;

- no haver obtingut aquest tipus de beca en
convocatories anteriors.

- ladurada de lavinculaci6 dels estudiants a
laUniversitat

7. Documentacié i termini de presentaci6 de
sol licituds

L es personesinteressades hauran de presentar
la sol -licitud corresponent al Registre de la
Universitat del 18 de juny finsal 10 juliol, amb-
désinclosos, segons € model facilitat pel Servel
de Llengliesi Terminologiai hi hauran d’ a-
companyar la documentaci seglent:

a) Justificant de matricula (fotocopia).

b) Escrit raonat dels motius pels quals se
sol licitalabeca.

¢) Certificat de I’ expedient académic o fo-
tocopia segellada per la secretariadel cen-
tre.

d) Coneixements oralsi escrits de valen-
cia(es valoraran els certificats que es
puguen aportar).

I
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€) Curriculum relacionat amb la normalit-
zacio linglistica.
f) Altres documents que considere d’interes.

Per tal dejustificar els coneixements o ex-
periencies del curriculum, les persones sol -li-
citants poden aportar, a més de la documentacio
reguerida, qualsevol tipus de certificat, cartao
acreditacio.

Lacomissio de beques es reserva el dret de
requerir aqualsevol de les persones sol -licitants
gue aporte els documents originals.

8. Comissio de seleccio
Estara formada per les segiients persones:

- El vicerector de Coordinacio, Comunicacio
i Politica Linglistica

- El director del Servei de Llengues i
Terminologia

- El responsable de I’ Area de Promoci6
Linguisticadel SLT

- El delegat de Politica Linglistica del
Consell d’ Estudiants

- Lacap del Negociat de Beques, que actuara
com a secretaria

9. Pagament
El pagament de I’ ajuda es fara de forma
mensual.

10. Renlincia

Larenincia portaraimplicitala perduadela
dotacié economica a partir de ladatadelare-
nlncia, i labeca s atorgara automaticament a
I’aumne que figure com a suplent.

11. Resolucio

Contralaresolucio d aguesta convocatoria
podrainterposar-se un recurs ordinari davant el
rector de laUniversitat Jaumel.

12. Incompliment

L"incompliment de les tasques assignades
a aquesta beca comportara la perdua d' aguesta
i de la seuadotacié economica.

13. Informacio i recollida de sol licituds
Servei de Llengliesi Terminologia
Teléfon: 34 58 68
E-mail: dt@nuvol.uji.es
Servidor web
http://sic.uji.es/uji/org/dlt.html
Castello dela Plana, 17 de juny de 1998

CONVOCATORIADE BEQUESPER A
LAPROMOCIO DELVALENCIA

Annex

Funcions:

Lafunci6 general éslade col-laborar amb el
Servel de Llengliesi Terminologia per atasques
de promoci6 del valenciaalaUniversitat Jaume
|. Entre atres, hom pot concretar les seglents:

1. Activitats de promoci6 de |’ is del valen-
ciaal'UJl.

2. Estudi de camp sobre |’ isdel valenciaa
I"UJI, tant en I’ ambit docent com I’ administra-
tiui social.

3. Col-laboracié en latraducci6 de textos uni-
versitaris en general.

4. Col-laboraci6 en les campanyes del Servel
de Llengiiesi Terminologia per ala promocio
del valencia (centres de I’ UJI, instituts de bat-
xillerat, etc.).

5. Col-laboraci6 en |’ organitzacio d’ actes
culturals propis.

CONVOCATORIADE QUATRE
BEQUESPER A L’ESTUDIANTATPER A

I
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REALITZAR TASQUES AL SERVEI D’'O-
RIENTACIO ACADEMICADURANT EL
CURS 1997/98

Per resoluci6 del Rectorat de la Universitat
Jaume |, es convoquen dues beques per al’es-
tudiantat per a realitzar tasques a Servei
d Orientacio Academicadurant € curs 1998/99.

CONDICIONS ECONOMIQUES
| D’HORARI:

La quantitat de cada beca sera de 210.000
pessetes per la prestacio de 350 hores durant €l
curs 1998/99, d'acord amb les necessitats del
Servel.

FUNCIONS:

» Atencio a persones amb minusvalideses.

 Assessorament durant €l procés de matri-
cula.

* Participar activament en |’ organitzacio i re-
alitzaci6 de les activitats que € Servei téd
seu carrec (jornades de portes obertes, con-
ferencies a centres d educacio secundaria...)

* Servir de nexe entre €l mateix Servei i I'es-
tudiantat dels campus, per tal de detectar
necessitats o millorar-lo.

« Fer practiques d’ orientacié academica, re-
lacions humanes...

* Mobilitat per arealitzar les seues funcions
en els diferents campus de la Universitat.

e Estar en contacte amb €& Consell
d Estudiants per transmetre les experien-
cies derivades de les seues funcionsi arre-
plegar suggeriments per amillorar € Servel.

AMBIT D’APLICACIO:

Aquesta convocatoria vadirigida al's estu-
diants de primer i segon ciclei tercer cicledela
Universitat Jaumell.

CARACTER DE LABECA:

El desenvolupament de |les tasques assig-
nades als becaris i becaries no comporta cap re-
lacio detreball ni contractua amb laUniversitat,
la qual cosa acceptaran explicitament les per-
sones que obtinguen la beca.

DOCUMENTACIO QUE CALAPORTAR:

* Fotocopia del DNI.

» Fotocopiadd justificant de lamatriculadel
curs 1997/98.

* Curriculum, amb especia menci6 aaquells
coneixementsi activitats vinculades al’ ob-
jecte de la becai a coneixements d'in-
formaticaanivell d’ usuari.

* Projecte sobre les tasques a desenvol upar
en la plaga objecte de la beca

* Indicar la disponibilitat horaria.

« Altres documents que es consideren d'in-
teres.

En finaitzar €l periode delabecai després

d’ haver presentat una memoria de les activi-
tats realitzades, amb I'informe favorable del res-
ponsable del servei, eslliuraraun certificat.

Si no es desenvolupen les funcions esta-

blertes en aguesta convocatoria, la beca pot ser
rescindida en qualsevol moment.

TERMINIS:

El termini de presentaci6 de sollicituds
seradel 23 dejuny al 6 dejuliol de 1998. La
Universitat informara les candidatures selec-
cionades de la resolucio, alhora que €ls co-
municara qualsevol informacio6 que afecte el
desenvolupament del compromis que han ad-
quirit.

BAREM:

» Expedient academic (fins a 3 punts).
*Altresmérits ddl curriculum(fins a3 punts).
« Valoraci6 del projecte sobre les tasques a

I
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desenvolupar en la plaga objecte de la be-
ca(finsa7 punts)
« Parlar i escriure valencia (finsa 2 punts).
* Entrevista persond, si la Comissio ho con-
sidera oporta.

Es formara una comissio de sdlecci6, laqual,
per tal de dur aterme la selecci6 dels aspirants
alabeca, avaluarales sol-licituds d' acord amb
el barem establert.

Composici6 de la comissié:

President: El vicerector de Docenciai Estudiants
0 personaen qui delegue.

Vocals. Responsable del Negociat de Beques.

Orientadora academica.

Dos estudiants o estudiantes designats pel

Consell d’ Estudiants.

Lallistade candidature s exposara astaulers
d’ anuncis del Rectorat i del SIAE de cada cam-

pus al’ efecte de notificaci6 oficial, d' acord amb
I'art. 59.5 delaLlel 30/92. Contra aguesta reso-
luci6 es podrainterposar reclamacio en el ter-
mini que estableix laLlei 30/1992, de 26 de no-
vembre, de Regim Juridic delesAdministracions
Plbliquesi del Procediment Administratiu Comu.
El termini de reclamacions serad’ un mes des
delapublicacio de laresolucio.

Informacio al SIAE de cada campus.

Presentaci6 de sol licituds. Les sol licituds
s hauran de presentar al Registre General dela
Universitat Jaume |. Només es tramitarala do-
cumentacié que siga presentada juntament amb
lasollicitud.

El rector
Fernando Romero Subirén
Castello delaPlana, 23 de juny de 1998




112 NUm. 9 « Juny de 1998

INSTANCIA-SOL -LICITUD DE BEQUESPER AESTUDIANTS| ESTUDIANTES
PER AREALITZAR TASQUESAL SERVEI D'ORIENTACIO ACADEMICA
DURANT EL CURS 1998/99

COGNOMS EDAT
NOM DNI
LOCALITAT DE RESIDENCIA TELEFON
ADRECA
LOCALITAT DE RESIDENCIADELS PARES TELEFON
ADRECA
TITULACIO:

CURS 1997/98:
DOCUMENTACIO ADJUNTA:

Assabentat de les bases que regulen la present convocatoria, SOL -LICITE que siga admesalameua
peticio, i manifeste que si resulte seleccionat/ada, em trobe en condicions de justificar les dades con-
tingudes en la documentacio aportada.

(signatura)

Castell6 delaPlana, d de 1998

RECTORATDE LAUNIVERSITAT JAUME |. CASTELLO

I
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4. PAS. REGIM ECONOMIC | FINANCES

4.1 Patrimoni

qual s'aproval’inventari general a 31-12-97.

INVENTARI GENERAL : resum per pressupost

Art. Descripcié

91
91
91
91
91
91
91
91
91
91
91
91
91
91
91
91
91
91
91
91
91
91
91
91
91
91
91
91
91
91
91
91

1000
2000
2100
3000
3100
3200
4000
4010
4020
4100
4210
4500
5000
5200
6100
6300
7000
7100
7200
7210
7300
8000
8010
8020
8200
9000
9100
9200
10000
10020
10030
10041

Turismes, camionetel
Installacions

Serveis de comunicacio

Estris esportius

Mobiliari esportiu

Altre material esportiu
Refrigeracié

Calefaccio

Extractors

[1-luminacié

Electrodomestics casolans
Altres condicionadors
Maquinaria de carrega
Maquinaria productorad’ energia
Eines

Altres estrisi eines

Mobiliari de barsi menjadors
Mobiliari d’ oficina

Mobiliari d'aulesi biblioteques
Mobiliari de laboratoris

Resta de mobiliari

Maquines d’ escriure
Calculadores i agendes €l ectroniques
Resta de maquinariad’ oficina
Restade materia d' oficina
Teléfonsi accessoris

Fax i telefax (facsimil)
Antenesderadioi TV
Microfonsi receptors de so i ones de radio
Enregistradors de so
Processadors de so

Altaveus

Elemen
1.066.617

WANRBRBR

316

N -

19
128
1.967
2.296
180
590
23

8

PR WRPOROMD

ACORD dela sessié nim. 17 de la Junta de Govern en funcions, de 30 de juny de 1998, pel

Pr.
Valoracié

108.123
183.866
12.225
130.000
111.795
52.722
285.531
948.613
2.914.421
110.768
12.458.768
23.744
75.647
60.000
13.912.363
12.577.692
66.996.305
28.861.332
16.438.694
9.306.625
1.210.720
17.820
199.960
1.104.804
50.400
949.536
443.716
73.061
32.228
41.328
45.114

I
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91 10051 Complementsi accessoris musicals 1 100.000
91 10101 Cameresfotografiquesi complements 4 34.472
91 10102 Projectorsi retroprojectors 79 5.038.963
91 10103 Pantallesprojeccidi altres eqg. fotogr. 81 1.849.632
91 10122 Monitor TV, video (magnet.) i laser disc 6 548.668
91 11110 Monitor monocrom 26 24.640
91 11120 Monitor color 182 219.520
91 11131 Monitor cristall liquid monocrom 1 100.000
91 11450 Placabase PC 286/386/486 1 37.140
91 11474 Coprocessador i transputer 50 871.416
91 11511 Impressoralaser postscript 28 8.566.324
91 11512 Impressoralaser normal (PCL) 3 2.045.579
91 11521 |Impressoraagullescarro estret 40 6.773.111
91 11522 |Impressoraagullescarro ample 4 2.152.499
91 11531 Impressoraraig de tintablanc/negre 14 2.261.295
91 11710 Discdurfix intern 5 394.260
91 11730 Lector CD-ROM intern 2 56.079
91 11752 Torrede discsdurs externs 2 2.000.000
91 11771 Torrede CD-ROM externs 3 84.117
91 11910 Escanner 5 748.716
91 11921 Llapisoptic LED 2 88.863
91 11923 Pistolalaser 1 44.432
91 11940 Tauladigitalitzadora 2

91 11991 Altrestargetes 1 1.626.250
91 12000 Paguet complet 6 5.719.112
91 12001 Llicencies 1 3.010.560
91 12002 Suport fisic 1 1.372.493
91 13100 Miniordinador 3 42.706.441
91 14000 Termina X 4 20.000.000
91 14100 Estacio detreball 14 68.584.473
91 14101 Accelerador grafic 14

91 16130 Microordinador de sobretaula PC 286 2 596.306
91 16141 Microordinador de sobretaula PC 386 SX 19 5.807.113
91 16142 Microordinador de sobretaula PC 386 DX 52 15.265.658
91 16152 Microordinador de sobretaula PC 486 DX 7 2.022.440
91 16210 Microordinador de sobretaula Macintosh Motorola 170 73.102.800
91 17162 Microordinador portatil PC Pentium 100-120 1 360.864
91 19130 Pont remot 2 10.000.000
91 19131 Pontloca 1

91 19600 Transceptor vampir acable gros (RG-11) 1 23.730
91 19610 Modem 1 12.967
91 19910 Adaptador AUI/TP 1

I



NUm. 9 « Juny de 1998 115
91 19941 Targetaymodul Ethernet (AUI/BNC/TP/FO) 7 183.613
91 20000 Maguinariatécnica 1 55.000
91 20100 Aparellsdemesura 28 456.064
91 20200 Estrisi einestécniques 24 585.708
91 20300 Equipstecnics 11 1.555.128
91 21000 Pintura 2 51.999
91 22000 Altresbéns moblesinventariables 42 2.751.999
91 23200 Campusde lacarreterade Borriol 1 3.128.399
91 23202 Campusde lacarreteradeBorriol Edifici C 9 1.177.899
91 23300 CampusdelaPenyetaRoja 28 207.072.484
92 1000 Turismes, camionetes 4 130.749
92 4000 Refrigeracié 16 602.200
92 4010 Caefaccio 14 210.214
92 4020 Extractors 2 15.941
92 4100 Il-luminacié 160 1.943.205
92 4200 Electrodomesticsindustrials 20 5.980.716
92 4210 Electrodomestics casolans 2 40.263
92 4400 Sistemesde seguretat i vigilancia 2 2.476.640
92 6000 Maquinarialleugera 4 83.702
92 6100 Eines 3 41.402
92 6200 Estris 12 155.470
92 6300 Altresestrisi eines 4 44.344
92 7000 Mobiliari de barsi menjadors 85 2.848.229
92 7100 Mohiliari d oficina 1.561 32.568.395
92 7200 Mohiliari d'aulesi biblioteques 1.742 40.443.980
92 7210 Mobiliari delaboratoris 126 1.866.200
92 7300 Restade mobiliari 478 9.367.470
92 8000 Maquinesd escriure 15 772.340
92 8010 Calculadoresi agendes electroniques 18 313.012
92 8020 Restademaquinariad oficina 18 1.510.217
92 8100 Fotocopiadores 21 5.337.861
92 8110 Lector de microfilms 2 70.000
92 8120 Altresequipsd oficina 5 454.037
92 8200 Restadematerial d oficina 31 213.617
92 9000 Telefonsi accessoris 4 768.115
92 9100 Faxi telefax (facsimil) 6 949.200
92 9200 Antenesderadioi TV 2 138.337
92 10000 Microfonsi receptors de soi onesderadio 5 369.852
92 10010 Lectorsde so gravat 15 283.390
92 10020 Enregistradors de so 2 121.000
92 10030 Processadorsde so 1 41.697
92 10040 Eixidesdeso 3 10.115
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92 10050 Instruments musicals 2 59.900
92 10051 Complementsi accessoris musicals 8 49.860
92 10101 Cameresfotografiquesi complements 3 211.672
92 10102 Projectorsi retroprojectors 7 202.085
92 10103 Pantalles projeccioi atres eq. fotogr. 3 239.723
92 10121 Cameresdevideo 3 470.900
92 10122 Monitor TV, video (magnet.) i laser disc 11 1.528.941
92 10123 Pantalesdevideoi altreseg. devideo 4 225.499
92 11110 Monitor monocrom 51

92 11120 Monitor color 193 416.264
92 11320 Ratoli deduestecles 31 245.583
92 11420 Caixade mecanitzacié 5 27.657
92 11430 CableSCSl 15 412.268
92 11472 Microprocessador 680X0 11 1.434.202
92 11474 Coprocessador i transputer 7 1.369.210
92 11480 Fontd aimentacio 11 183.238
92 11490 SAl 1 3.267.000
92 11511 Impressoralaser postscript 14 3.068.250
92 11512 Impressoralaser normal (PCL) 6 1.366.689
92 11521 Impressoraagulles carro estret 21 1.458.156
92 11522 |Impressoraagulles carro ample 1 164.824
92 11531 Impressoraraig de tintablanc/negre 11 822.395
92 11552 Accessoris generics impressores (tambor, etc.) 3 69.000
92 11622 Ploter raig detintaA3 1

92 11710 Discdur fix intern 2

92 11730 Lector CD-ROM intern 2

92 11750 Discdur extern 4 741.230
92 11770 Lector CD-ROM extern 1

92 11910 Escanner 1

92 11991 Altrestargetes 14 662.794
92 12000 Paguet complet 35 3.078.750
92 16130 Microordinador de sobretaula PC 286 2 288.150
92 16141 Microordinador de sobretaula PC 386 SX 58 12.586.465
92 16142 Microordinador de sobretaula PC 386 DX 61 9.957.552
92 16151 Microordinador de sobretaula PC 486 SX 11 2.719.010
92 16152 Microordinador de sobretaula PC 486 DX 69 19.651.903
92 16153 Microordinador de sobretaula PC 486 DX2 2 576.300
92 16210 Microordinador de sobretaula Macintosh Motorola 108 31.959.298
92 16310 Entrenador logic 16 1.448.208
92 16320 Robot 1 222.406
92 17141 Microordinador portatil PC 386 SX 2 504.300
92 17210 Microordinador portatil Macintosh Motorola 680x0 1 263.925

I
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92
92
92
92
92
92
92
92
92
92
92
92
92
92
92
92
92
92
92
92
92
92
92
92
93
93
93
93
93
93
93
93
93
93
93
93
93
93
93
93
93
93

19100
19300
19600
19700
19701
19702
19704
19711
19800
19810
19900
19902
19910
19941
20100
20200
20300
21100
22000
23100
23201
23202
23300
23400
0
4000
4010
4100
4210
4310
4400
5100
6000
6100
6200
6300
7100
7200
7210
7300
8000
8010

Encaminador

Repetidor/concentrador

Transceptor vampir a cable gros (RG-11)
Instal-lacié completa cablejat i equip. accessori
Cable coaxial RG11 Ethernet gros

Cable coaxial RG59

Cable drop o cable transceptor

Cable de connexi6 (parell trenat categoria 5)
Connector coaxial BNC

Connector parell trenat RM45

Adaptador V.35/G.703

Adaptador V.35/RS-449

Adaptador AUI/TP

Targeta/modul Ethernet (AUI/BNC/TP/FO)
Aparells de mesura

Estrisi eines técniques

Equips técnics

Escultures

Altres béns mobles inventariables

Campus del Riu Sec

Campus de la carretera de Borriol Edifici B
Campus de la carretera de Borriol Edifici C
Campus de la Penyeta Roja

Campus del carrer d' Herrero

Sense codi

Refrigeracio

Calefaccio

[1-luminacio

Electrodomestics casolans

Material delavabosi WC

Sistemes de seguretat i vigilancia
Maguinaria per atractament de materials
Maguinarialleugera

Eines

Estris

Altres estrisi eines

Mobiliari d’ oficina

Mobiliari d'aulesi biblioteques

Mobiliari de laboratoris

Resta de mobiliari

Maguines d’ escriure

Calculadores i agendes €l ectroniques

PR WARNANR AR ©R

a
o))

104
376
27

15
16
39
10

23

40

21

41
17
59
18
508
611
197
304

909.248
1.878.905
43.922
1.564.058
79.000
59.704
156.019
32.205
72.870
12.822
210.545
146.827
30.077
1.273.577
30.544.949
26.116.674
30.097.486
181.365
2.243.142
16.108.755
13.729.641
19.035.844
51.920.783
15.406.129
97.800
2.492.951
2.495
325.736
101.053
86.244
2.597.806
3.670.819
3.023.459
329.651
1.016.965
918.195
11.405.514
9.118.675
5.800.522
4.637.919
197.064
87.538
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93 8020 Restade maguinariad oficina 4 256.940
93 8100 Fotocopiadores 16 4.575.014
93 8110 Lector de microfilms 3 910.932
93 8120 Altresequipsd oficina 1 48.773
93 8200 Restade materia d oficina 19 184.827
93 9000 Telefonsi accessoris 293 4.036.709
93 9100 Faxi telefax (facsimil) 5 930.062
93 9200 Antenesderadioi TV 2 1.399.455
93 10000 Microfonsi receptorsde soi onesderadio 5 283.390
93 10010 Lectorsdeso gravat 97 654.976
93 10030 Processadors de so 3 400.188
93 10040 Eixidesdeso 5 27.121
93 10050 Instruments musicals 4 168.950
93 10051 Complementsi accessoris musicals 9 25.360
93 10101 Cameresfotografiquesi complements 10 373.022
93 10102 Projectorsi retroprojectors 2 52.595
93 10103 Pantallesprojeccidi atres eg. fotogr. 20 196.119
93 10121 Cameresdevideo 2 1.881.572
93 10122 Monitor TV, video (magnet.) i laser disc 107 5.196.335
93 10123 Pantalesdevideoi altres eq. de video 11 4,578.225
93 10131 Pantalesdecristall liquid 1 494.375
93 11110 Monitor monocrom 27

93 11120 Monitor color 157 354.164
93 11210 Teclat normal 5 109.664
93 11310 Ratoli d'unatecla(Mac) 5 37.835
93 11320 Ratoli deduestecles 16 61.502
93 11410 Ampliacio de memoria 58 857.076
93 11420 Caixade mecanitzacié 1 27471
93 11430 CableSCS| 14 119.485
93 11440 Lector/gravador targeta banda magnética 1 395.600
93 11450 Placabase PC 286/386/486 3 160.425
93 11474 Coprocessador i transputer 3 42.377
93 11511 Impressoralaser postscript 12 2.915.560
93 11512 Impressoralaser normal (PCL) 2 623.945
93 11521 Impressoraagulles carro estret 19 1.180.628
93 11531 Impressoraraig de tinta blanc/negre 9 510.715
93 11552 Accesorisgenericsimpressores (tambor, etc.) 2 28.302
93 11710 Discdurfix intern 34 1.577.115
93 11730 Lector CD-ROM intern 5 569.020
93 11750 Discdur extern 2 765.900
93 11770 Lector CD-ROM extern 1 88.263
93 11810 Lector DAT 1 253.000
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93 11910 Escanner 181.750
93 11922 PistolaLED 465.750
93 11960 Targeta D/Avideo 319.939
93 11970 Targetagrafica 241.500
93 11991 Altrestargetes 14.663
93 12000 Paquet complet 6.870.338
93 12001 Llicéencies 459.084
93 16141 Microordinador de sobretaula PC 386 SX 2.922.150
93 16142 Microordinador de sobretaula PC 386 DX 5.629.388
93 16151 Microordinador de sobretaula PC 486 SX 253.000
93 16152 Microordinador de sobretaula PC 486 DX 25.698.176
93 16153 Microordinador de sobretaula PC 486 DX2 752.700
93 16166 Actualitzacio aPentium 179.400
93 16210 Microordinador de sobretaula Macintosh Motorola 9 13.654.133
93 17141 Microordinador portatil PC 386 SX 1 228.850
93 17153 Microordinador portatil PC 486 DX2 1 258.635
93 17210 Microordinador portatil Macintosh Motorola 680x0 1 263.925
93 18110 Impressoraen xarxa, servidor intern, laser post 3 1.068.350
93 19300 Repetidor/concentrador 3 802.470
93 19600 Transceptor vampir acable gros (RG-11) 5 122.931
93 19620 Commutador X.25 1 1.242.000
93 19700 Instal-lacio completacablegjat i equip. accessori 1 38.157
93 19704 Cabledrop o cable transceptor 2 49.199
93 19711 Cablede connexit (aparell trenat categoria 5) 1 27.600
93 19731 Analitzador de cables 1 394.785
93 19850 Armarirack 19" 42 UA 1 148.700
93 19901 Adaptador V.35/X.21 1

93 19941 Targetaymodul Ethernet (AUI/BNC/TP/FO) 61 1.529.091
93 20000 Maquinariatecnica 6 2.572.544
93 20100 Aparellsde mesura 15 17.352.126
93 20200 Estrisi einestécniques 126 7.469.720
93 20300 Equipstecnics 7 1.193.397
93 20400 Contenidorsi diposits especials 1 34.612
93 21000 Pintura 1 115.000
93 21100 Escultures 3 1.818.781
93 21600 Altresbénsartistics 3 76.187
93 22000 Altresbéns maoblesinventariables 43 1.833.549
93 23100 Campusdel Riu Sec 36 428.391.464
93 23200 CampusdelacarreteradeBorriol 1 258.750
93 23201 Campusdelacarreterade Borriol Edifici B 34 19.945.817
93 23202 Campusdelacarreterade Borriol Edifici C 9 5.015.371
93 23300 CampusdelaPenyeta Roja 23 51.548.800

I
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93 23400 Campusdel carrer d’ Herrero 2 291.069
93 23600 Material bibliografic 1 60.837.791
9 0 Sense codi 8 162.089
94 1000  Turismes, camionetes 2 6.600.001
94 3200 Altrematerial esportiu 4 220.278
94 4000 Refrigeracio 14 1.562.052
94 4100 Il-luminacid 22 187.246
94 4200 Electrodomesticsindustrials 1 975.000
94 4210 Electrodomestics casolans 3 71.207
94 6000 Maguinarialleugera 13 1.152.408
94 6100 Eines 11 189.230
94 6200 Estris 19 96.935
94 6300 Altresestrisi eines 25 885.034
94 7100 Mohbiliari d'cficina 217 4.821.175
94 7200 Mohiliari d'aulesi biblioteques 18 1.068.482
94 7210 Mobiliari delaboratoris 2 86.421
94 7300 Restade mobiliari 34 209.832
94 8010 Calculadoresi agendes electroniques 1 25.300
94 8100 Fotocopiadores 8 1.605.723
94 8200 Restadematerial d oficina 390 2.321.495
94 9000 Telefonsi accessoris 10 235.175
94 9100 Faxi telefax (facsimil) 2 453.309
94 10000 Microfonsi receptorsdesoi onesderadio 10 645.195
94 10010 Lectorsdeso gravat 2 165.847
94 10020 Enregistradors de so 1 131.100
94 10030 Processadorsde so 2 90.356
94 10040 Eixidesdeso 1 83.950
94 10050 Instruments musicals 3 164.999
94 10051 Complementsi accessorismusicals 11 34.049
94 10102 Projectorsi retroprojectors 4 300.246
94 10104 Cameradigital 1 181.125
94 10121 Cameresdevideo 2 328.816
94 10122 Monitor TV, video (magnet.) i laser disc 11 955.810
94 10123 Pantallesdevideoi atreseg. de video 2 460.921
94 11110 Monitor monocrom 2 39.100
94 11120 Monitor color 55 196.837
94 11132 Monitor cristall liquid color 1 542.225
94 11210 Teclat normal 3 11.370
94 11220 Teclat expandit 2 5.800
94 11320 Ratoli deduestecles 28 91.700
94 11330 Ratoli detrestecles 1 2.300
94 11410 Ampliacio de memoria 158 2.937.127
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121

94
94
94
94
94
94
94
94
94
94
94
94
94
94
94
94
94
94
94
94
94
94
94
94
94
94
94
94
94
94
94
94
94
94
94
94
94
94
94
94
94
94

11420
11430
11450
11470
11474
11480
11490
11511
11512
11521
11531
11532
11551
11552
11622
11710
11711
11720
11730
11741
11743
11810
11910
11950
11960
11990
11991
12000
12001
12002
12003
13000
14100
16142
16151
16152
16153
16166
16210
16310
17151
17152

Caixa de mecanitzacio

Cable SCS

Placa base PC 286/386/486
Microprocessador 286/386/486
Coprocessador i transputer

Font d’ alimentacio

SAI

Impressora laser postscript
Impressoralaser normal (PCL)
Impressora agulles carro estret
Impressoraraig de tinta blanc/negre
Impressoraraig de tinta color
Commutador (centronics) N-vies PC/impressora
Accessoris generics impressores (tambor, etc.)
Ploter raig detinta A3

Disc dur fix intern

Lector disc dur removedor intern

Lector disc magnetooptic intern

Lector CD-ROM intern

Disquetera5” 1/4 HD

Disquetera 3” 1/2 HD

Lector DAT

Escanner

Targeta D/Aaudio

Targeta D/Avideo

Targeta controladora

Altres targetes

Paquet complet

Llicencies

Suport fisic

Documentacio

Ordinador

Estacio de treball

Microordinador de sobretaula PC 386 DX
Microordinador de sobretaula PC 486 SX
Microordinador de sobretaula PC 486 DX
Microordinador de sobretaula PC 486 DX2
Actualitzacié a Pentium

Microordinador de sobretaula M acintosh Motorola

Entrenador logic
Microordinador portatil PC 486 SX
Microordinador portatil PC 486 DX

N =
ONEFENAEANNMNMNOMNOONPFPFWWAMARMNPOPFRPOOPR,R OWEER

=

o]

=

2

=

21.000
103.639
264.836

43.700
301.440

49.915

48.300

1.741.420
102.000
267.750
724.528
249.025

62.925

34.828
382.950

4.831.846
711.637
297.641
500.572

15.870

16.100
501.975

97.750

13.800
125.665

71.007
258.538

14.108.809
3.590.991
32.865
11.868
32.000.000
15.345.300
458.850
3.650.182
1.022.596
14.076.116
150.000
8.432.439
610.938
255.000
854.450
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94 17210 Microordinador portatil Macintosh Motorola 680x0 5 1.291.995
94 18110 Impressoraen xarxa, servidor intern, laser post 5 1.766.800
94 19600 Transceptor vampir acable gros (RG-11) 3 65.688
94 19610 Modem 8 316.710
94 19704 Cabledrop o cable transceptor 1 13.145
94 19800 Connector coaxial BNC 6 34.225
94 19941 Targeta/modul Ethernet (AUI/BNC/TP/FO) 19 474177
94 20000 Maquinariatécnica 5 122.360
94 20100 Aparellsde mesura 49 15.543.006
94 20200 Estrisi einestecniques 137 14.551.942
94 20300 Equipstecnics 8 8.209.470
94 22000 Altresbéns moblesinventariables 16 579.140
94 23100 Campusdel Riu Sec 14 91.201.175
94 23200 CampusdelacarreteradeBorriol 5 2.691.245
94 23201 Campusdelacarreterade Borriol Edifici B 8 9.583.465
94 23202 Campusdelacarreterade Borriol Edifici C 4 1.421.035
94 23300 CampusdelaPenyetaRoja 13 3.457.234
94 23600 Material bibliografic 1 82.603.736
9% 0 Sense codi 17 2.283.280
95 4000 Refrigeracio 4 771.863
95 4100 Il-luminacio 268 3.828.368
95 4200 Electrodomesticsindustrials 26 21.480.505
95 4210 Electrodomestics casolans 6 220.139
95 4320 Sanitaris 1 50.460
95 4400 Sistemesde seguretat i vigilancia 6 1.167.854
95 4500 Altres condicionadors 1 7.769
95 5000 Maguinariade carrega 1 75.400
95 6000 Maquinarialleugera 16 299.640
95 6200 Estris 59 1.606.481
95 6300 Altresestrisi eines 9 248.492
95 7000 Mobiliari debarsi menjadors 398 15.468.552
95 7100 Mohbiliari d'oficina 1.054 24.424.824
95 7200 Mohbiliari d'aulesi biblioteques 7.014 124.812.511
95 7210 Mohiliari de laboratoris 263 14.042.602
95 7300 Restademobiliari 3.407 63.375.854
95 8000 Maquinesd escriure 1 26.680
95 8010 Calculadoresi agendes electroniques 1 28.948
95 8020 Restade maguinariad oficina 3 264.440
95 8100 Fotocopiadores 17 7.904.090
95 8120 Altresequipsd oficina 1 78.713
95 8200 Restademateria d' oficina 168 974.554
95 9000 Telefonsi accessoris 254 3.234.153
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95 9100 Faxi telefax (facsimil) 12 1.608.623
95 9200 Antenesderadioi TV 5 133.168
95 10000 Microfonsi receptorsde soi onesderadio 81 7.460.487
95 10010 Lectorsdeso gravat 22 258.334
95 10020 Enregistradorsde so 10 1.173.525
95 10030 Processadorsde so 35 3.302.039
95 10041 Altaveus 215 1.339.453
95 10101 Cameresfotografiquesi complements 13 395.818
95 10102 Projectorsi retroprojectors 33 3.244.070
95 10103 Pantallesprojeccidi atres eq. fotogr. 43 1.029.172
95 10121 Cameresde video 7 3.364.529
95 10122 Monitor TV, video (magnet.) i laser disc 14 1.820.966
95 10123 Pantallesdevideoi altreseq. devideo 12 4.585.402
95 10131 Pantalesdecristal liquid 6 4,016.497
95 11110 Monitor monocrom 1

95 11120 Monitor color 317 823.240
95 11210 Teclat normal 3 148.712
95 11220 Teclat expandit 1 11.600
95 11320 Ratoli deduestecles 7 28.539
95 11410 Ampliaci6 de memoria 348 4.925.558
95 11411 Memoriaflash (lector) 1

95 11412 MemoriaFlash (Targeta) 2

95 11420 Caixade mecanitzacio 1 14.384
95 11422 Suport sobretaula PDA 1

95 11430 Cable SCS 21 107.272
95 11431 Terminador SCSI 2 32.724
95 11450 Placabase PC 286/386/486 25 341.040
95 11470 Microprocessador 286/386/486 22 803.766
95 11474 Coprocessador i transputer 4 83.044
95 11475 Modul processador 2 1.150.950
95 11480 Font d aimentacio 1 10.585
95 11481 Font d'aimentacio redundant (dual) 2 575.104
95 11490 SAl 2 2.332.080
95 11511 Impressoralaser postscript 8 1.282.009
95 11512 Impressoralaser normal (PCL) 6 416.440
95 11521 Impressoraagulles carro estret 10 425.754
95 11522 Impressoraagulles carro ample 3

95 11531 Impressoraraig de tinta blanc/negre 5 320.456
95 11532 Impressoraraig de tintacolor 11 689.923
95 11541 Impressoracarnet + banda magnética 1 1.004.154
95 11550 Alimentador fulls doble cara 1

95 11622 Ploter raigdetintaA3 2 1.066.579

I
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95 11700 Lector laser disc 1

95 11710 Discdur fix intern 65 2.695.028
95 11711 Lector disc dur removedor intern 2 38.048
95 11720 Lector disc magnetooptic intern 8 374.580
95 11730 Lector CD-ROM intern 8 336.424
95 11742 Disguetera3’ 1/2 SD 1 6.960
95 11750 Discdur extern 4 937.901
95 11770 Lector CD-ROM extern 1 69.899
95 11810 Lector DAT 2 218.080
95 11910 Escanner 9 1.144.502
95 11911 Camerade capturade dades (imatges) 1 209.292
95 11923 Pistolalaser 5 161.936
95 11940 Tauladigitalitzadora 2 167.910
95 11950 TargetaD/Aaudio 2 68.962
95 11970 Targetagrafica 1 142.680
95 11991 Altrestargetes 47 5.242.539
95 1200 Programari (software) 1 126.263
95 12000 Paquet complet 106 19.680.934
95 12001 Llicencies 79 1.815.361
95 12002 Suportfisic 3 197.056
95 12003 Documentacio 1 28.452
95 13000 Ordinador 3 1.601.960
95 14100 Estacio detreball 11 32.993.072
95 16151 Microordinador de sobretaula PC 486 SX 1 179.800
95 16152 Microordinador de sobretaula PC 486 DX 8 2.397.488
95 16153 Microordinador de sobretaula PC 486 DX2 12 2.925.508
95 16161 Microordinador de sobretaula PC Pentium 75-90 191 47.439.766
95 16162 Microordinador de sobretaula PC Pentium 100-120 5 2.385.091
95 16210 Microordinador de sobretaula Macintosh Motorola 99 19.249.737
95 16220 Microordinador de sobretaula Macintosh PowerPC 6 5 2.902.958
95 16222 Microordinador de sobretaula Macintosh PowerPC 6 1 1.242.244
95 16310 Entrenador logic 5 616.250
95 16320 Robot 2 4.796.402
95 17151 Microordinador portatil PC 486 SX 1 263.945
95 17152 Microordinador portatil PC 486 DX 5 1.391.470
95 17154 Microordinador portatil PC 486 DX4 3 1.215.912
95 17161 Microordinador portatil PC Pentium 75-90 3 1.048.939
95 17162 Microordinador portatil PC Pentium 100-120 4 840.319
95 17163 Microordinador portatil PC Pentium 133-166 1 184.324
95 17210 Microordinador portatil Macintosh Motorola 680x0 2 535.630
95 17221 Microordinador portatil Macintosh PowerPC 603 2 1.357.710
95 17300 PDAamb 8088 o compatible 1 444,599
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95 18110 Impressoraen xarxa, servidor intern, laser post 12 4.239.944
95 18200 Servidor extern impressoraen xarxa 1

95 19100 Encaminador 1 913.918
95 19110 Commutador amb encaminament 1 1.193.871
95 19300 Repetidor/concentrador 32 5.805.406
95 19600 Transceptor vampir acable gros (RG-11) 15 181.700
95 19610 Modem 4 87.582
95 19630 Modul gestio SNMP 15 504.366
95 19700 Instal-lacio completacablgjat i equip. accessori 3 8.422.419
95 19710 Cableparell trenat categoria5 19 869.351
95 19711 Cablede connexit6 (parell trenat categoriab) 14 22.092
95 19720 Cable defibra opticamonomode 2 14.059
95 19722 Cable de fibraoptica multimode 1 148.503
95 19723 Cable de connexid (fibra optica multimode) 16 92.800
95 19800 Connector coaxial BNC 1 28.397
95 19900 Adaptador V.35/G.703 6 732.424
95 19910 Adaptador AUI/TP 1

95 19930 Adaptador AUI/FO 3 60.320
95 19941 Targetaymodul Ethernet (AUI/BNC/TP/FO) 63 3.309.389
95 20000 Maquinariatecnica 7 2.366.982
95 20100 Aparellsde mesura 117 73.447.268
95 20200 Estrisi einestécniques 455 19.909.441
95 20300 Equipstecnics 46 45,540.113
95 20400 Contenidorsi diposits especials 1 138.600
95 22000 Altresbéns moblesinventariables 62 2.037.777
95 23100 Campusdel Riu Sec 46 286.932.102
95 23200 CampusdelacarreteradeBorriol 1 1.291.657
95 23201 Campusdelacarreterade Borriol Edifici B 4 2.092.000
95 23202 Campusdelacarreterade Borriol Edifici C 1 87.894
95 23300 CampusdelaPenyetaRoja 14 13.205.328
95 23600 Materia bibliografic 1 110.119.647
% 0 Sense codi 40 1.850.993
96 1000 Turismes, camionetes 2 1.500.000
96 2100 Serveisdecomunicacio 1 24.160.000
96 3000 Estrisesportius 52 532.190
96 3100 Mobiliari esportiu 7 1.714.250
96 3200 Altrematerial esportiu 1 20.100
96 4000 Refrigeracio 3 204.090
96 4010 Calefaccio 1 752.260
96 4020 Extractors 1 73.297
96 4200 Electrodomesticsindustrials 1 308.038
96 4210 Electrodomestics casolans 7 248.930
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96 4310 Materia delavabosi WC 1 14.152
96 4400 Sistemesde seguretat i vigilancia 1 451.472
96 4500 Altres condicionadors 1 17.706
96 5000 Maquinariade carrega 1 114.848
96 5100 Maguinariaper atractament materials 1 249.400
96 5300 Bombes 1 67.112
96 6000 Maquinarialleugera 3 244.156
96 6100 Eines 297 494.739
96 6200 Estris 67 837.126

96 6300 Altresestrisi eines 106 1.596.607

96 7100 Mobiliari d' oficina 35 1.133.728
96 7200 Mobiliari d'aulesi biblioteques 17 1.736.826
96 7210 Mohiliari delaboratoris 8 9.751.369
96 7300 Restademobiliari 91 2.753.526
96 8000 Maquinesd escriure 1 12.900
96 8010 Calculadoresi agendes €lectroniques 7 144.714
96 8020 Restade maguinariad oficina 4 164.895
96 8100 Fotocopiadores 11 2.643.418
96 8120 Altresequipsd oficina 2 34.788
96 8200 Restademateria d' oficina 64 625.108
96 9000 Telefonsi accessoris 6 287.109
96 9100 Faxitelefax (facsimil) 5 488.901
96 9200 Antenesderadioi TV 2 32.741
96 10000 Microfonsi receptorsdesoi onesderadio 20 724.812
96 10010 Lectorsdeso gravat 9 218.736
96 10020 Enregistradors de so 9 81.060
96 10040 Eixidesdeso 5 21.779
96 10041 Altaveus 2 26.216
96 10101 Cameresfotografiquesi complements 61 2.604.640
96 10102 Projectorsi retroprojectors 11 1.958.987
96 10103 Pantalles projeccioi atres eq. fotogr. 10 247.610
96 10111 Cameresdecinemai complements 1 19.550
96 10121 Cameresdevideo 12 3.199.914
96 10122 Monitor TV, video (magnet.) i laser disc 26 4.202.549
96 10123 Pantallesdevideoi atreseg. de video 16 1.673.457
96 11110 Monitor monocrom 5 158.959
96 11120 Monitor color 313 2.723.483
96 11132 Monitor cristall liquid color 2 430.001
96 11210 Teclat normal 3 47.621
96 11310 Ratoli d'unatecla(Mac) 1 5.890
96 11320 Ratoli deduestecles 23 78.043
96 11330 Ratoli detrestecles 1 2.320
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96 11340 Joystick 1 8.004
96 11410 Ampliacié de memoria 186 4.642.801
96 11420 Caixade mecanitzacio 6 53.260
96 11430 Cable SCS 26 291.543
96 11431 Terminador SCSI 5 119.540
96 11450 Placabase PC 286/386/486 5 124.180
96 11451 Placabase PC Pentium 18 402.871
96 11470 Microprocessador 286/386/486 3 66.536
96 11471 Microprocessador Pentium 17 835.609
96 11474 Coprocessador i transputer 1 10.324
96 11480 Fontd aimentacio 1 50.600
96 11490 SAl 9 5.321.435
96 11511 Impressoralaser postscript 14 1.385.000
96 11512 Impressoralaser normal (PCL) 15 2.554.310
96 11513 Impressoralaser color 1 1.400.000
96 11521 Impressoraagullescarro estret 10 697.607
96 11522 Impressoraagullescarro ample 1 136.880
96 11531 Impressoraraig de tintablanc/negre 14 1.140.025
96 11532 Impressoraraig de tintacolor 19 1.604.077
96 11550 Alimentador fullsdoble cara 4 153.646
96 11621 Ploter raigdetintaAOAl 1 1.395.000
96 11710 Discdur fix intern 68 4.258.889
96 11711 Lector disc dur removedor intern 14 416.637
96 11720 Lector disc magnetooptic intern 6 70.172
96 11730 Lector CD-ROM intern 31 614.220
96 11750 Discdur extern 5 1.640.376
96 11751 Lector disc dur removedor extern 5 337.066
96 11760 Lector disc magnetooptic extern 5 370.740
96 11770 Lector CD-ROM extern 1 71.900
96 11772 Gravador de CD-ROM extern 1 217.277
96 11810 Lector DAT 3 361.340
96 11830 Lector DLT 1

96 11910 Escanner 21 3.767.235
96 11911 Camerade capturade dades (imatges) 3 4.296.810
96 11913 Anadlis d'imatges 1 6.410.351
96 11930 Lector optic de marques 7 3.335.990
96 11940 Tauladigitalitzadora 3 213.350
96 11950 TargetaD/A audio 5 116.050
96 11960 TargetaD/A video 21 538.168
96 11970 Targetagrafica 1 10.440
96 11990 Targetacontroladora 1 42.200
96 11991 Altrestargetes 6 1.310.505
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96 11993 Adaptador SCSI - para -lel 2

96 12000 Paguet complet 120 37.186.502
96 12001 Llicencies 127 9.007.583
96 12002 Suport fisic 16 2.375.278
96 12003 Documentacio 12 1.757.367
96 13000 Ordinador 1 68.078.615
96 13100 Miniordinador 3 44.323.750
96 14000 Termina X 1

96 14100 Estacio detreball 28 87.052.447
96 16130 Microordinador de sobretaula PC 286 1 248.429
96 16141 Microordinador de sobretaula PC 386 SX 3 807.553
96 16151 Microordinador de sobretaula PC 486 SX 1 103.500
96 16152 Microordinador de sobretaula PC 486 DX 9 2.468.780
96 16153 Microordinador de sobretaula PC 486 DX2 1 168.780
96 16154 Microordinador de sobretaula PC 486 DX4 2 242.440
96 16161 Microordinador de sobretaula PC Pentium 75-90 26 5.256.440
96 16162 Microordinador de sobretaula PC Pentium 100-120 59 22.477.900
96 16163 Microordinador de sobretaula PC Pentium 133-166 172 37.190.245
96 16164 Microordinador de sobretaula PC Pentium Pro 200 4 2.572.030
96 16165 Microordinador de sobretaula PC Pentium 200-266 3 647.000
96 16210 Microordinador de sobretaula Macintosh Motorola 7 1.640.508
96 16220 Microordinador de sobretaula Macintosh PowerPC 6 6 2.396.797
96 16221 Microordinador de sobretaula Macintosh PowerPC 6 6 1.484.760
96 16222 Microordinador de sobretaula Macintosh PowerPC 6 4 2.649.440
96 16310 Entrenador logic 6 739.500
96 16311 Automata 4 127.032
96 16320 Robot 1 517.920
96 17141 Microordinador portatil PC 386 SX 5 2.322.766
96 17152 Microordinador portatil PC 486 DX 2 387.940
96 17153 Microordinador portatil PC 486 DX2 1 170.000
96 17154 Microordinador portatil PC 486 DX4 1 279.900
96 17161 Microordinador portatil PC Pentium 75-90 3 2.451.000
96 17162 Microordinador portatil PC Pentium 100-120 12 5.245.482
96 17163 Microordinador portatil PC Pentium 133-166 3 2.224.783
96 17210 Microordinador portatil Macintosh Motorola 680x0 4 1.315.395
96 17220 Microordinador portatil Macintosh PowerPC 601 1 250.560
96 17221 Microordinador portatil Macintosh PowerPC 603 3 1.382.640
96 18110 Impressoraen xarxa, servidor intern, laser post 8 2.825.768
96 18200 Servidor extern impressoraen xarxa 11 2.334.976
96 19110 Commutador amb encaminament 2 1.721.702
96 19120 Commutador 2 2.021.886
96 19130 Pont remot 2 265.640
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96 19300 Repetidor/concentrador 8 1.591.956
96 19600 Transceptor vampir acable gros (RG-11) 12 79.164
96 19610 Modem 14 402.380
96 19630 Modul gestio SNMP 3 102.025
96 19700 Instal-lacié completacablejat i equip. accessori 4 1.373.686
96 19702 Cable coaxial RG59 1 6.612
96 19703 Cablecoaxial RG58 Ethernet fi 4 26.448
96 19710 Cable parell trenat categorias 1 18.980
96 19711 Cablede connexio (parell trenat categoria 5) 2 34.800
96 19720 Cable de fibra dpticamonomode 1 5.104
96 19722 Cable defibraopticamultimode 3 14.709
96 19800 Connector coaxial BNC 2 54.984
96 19900 Adaptador V.35/G.703 5 597.089
96 19910 Adaptador AUI/TP 27 641.453
96 19920 Adaptador AUI/BNC 1 6.833
96 19930 Adaptador AUI/FO 4 120.592
96 19941 Targeta/modul Ethernet (AUI/BNC/TP/FO) 32 2.490.028
96 19942 Targetaymodul Fast Ethernet (TP/FO) 1 320.517
96 19943 Targetaymodul ATM (TP/FO) 1

96 20000 Maquinariatecnica 45 107.785.250
96 20100 Aparellsdemesura 192 93.382.189
96 20200 Estrisi einestecniques 766 64.579.970
96 20300 Equipstecnics 157 198.766.416
96 20400 Contenidorsi dipositsespecials 5 235.562
96 21100 Escultures 1 400.000
96 22000 Altresbéns moblesinventariables 4 83.296
96 23100 Campusdel Riu Sec 68 3.242.866.867
96 23200 Campusdelacarreterade Borriol 1 723.330
96 23201 Campusdelacarreterade Borriol Edifici B 9 3.635.836
96 23202 Campusdelacarreterade Borriol Edifici C 3 1.931.281
96 23300 CampusdelaPenyetaRoja 15 9.206.987
96 23600 Materia bibliografic 1 113.956.613
97 0 Sense codi 13 4.216.754
97 3100 Mobiliari esportiu 17 2.304.036
97 4000 Refrigeracio 4 2.755.741
97 4010 Cadefaccio 1 14.900
97 4030 Fontsi maguines de begudes 1 63.800
97 4100 Il-luminacié 3 25.600
97 4200 Electrodomesticsindustrials 3 419.244
97 4210 Electrodomestics casolans 8 129.849
97 4400 Sistemesde seguretat i vigilancia 3 222.228
97 5100 Maquinariaper atractament materials 9 8.903.992
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97 5200 Magquinariaproductorad energia 1 151.548
97 6000 Maquinarialleugera 36 1.393.030
97 6100 Eines 43 450.630
97 6200 Estris 24 223.332
97 6300 Altresestrisi eines 19 326.340
97 7000 Mobiliari de barsi menjadors 242 1.779.542
97 7100 Mobiliari d oficina 152 4.002.964
97 7200 Mobiliari d'aulesi biblioteques 612 11.031.892
97 7210 Mobiliari delaboratoris 212 4.809.949
97 7300 Restademobiliari 113 1.463.371
97 8010 Calculadoresi agendes electroniques 1 12.195
97 8020 Restademaquinariad oficina 4 58.718
97 8100 Fotocopiadores 10 3.625.806
97 8120 Altresequipsd oficina 3 339.399
97 8200 Restade material d'oficina 39 512.350
97 9000 Teléfonsi accessoris 24 253.755
97 9100 Faxi telefax (facsimil) 2 199.973
97 10000 Microfonsi receptorsde soi onesderadio 3 197.277
97 10010 Lectorsde so gravat 1 22.900
97 10020 Enregistradors de so 6 65.362
97 10040 Eixidesdeso 3 63.484
97 10041 Altaveus 8 102.855
97 10050 Instruments musicals 2 32.875
97 10051 Complementsi accessoris musicals 1 10.879
97 10101 Cameresfotografiquesi complements 11 1.956.387
97 10102 Projectorsi retroprojectors 12 2.706.400
97 10103 Pantallesprojeccidi atres eq. fotogr. 4 78.803
97 10104 Cameradigital 1

97 10111 Cameresde cinemai complements 1 154.601
97 10112 Projectorsde cinema 2 905.592
97 10121 Cameresde video 14 7.028.084
97 10122 Monitor TV, video (magnet.) i laser disc 19 1.593.392
97 10123 Pantallesdevideoi altreseg. de video 24 4.154.695
97 11120 Monitor color 284 4.205.039
97 11210 Teclat normal 1 5.000
97 11220 Teclat expandit 2 2.146
97 11230 Commutador teclat/ratoli/monitor 1 125.164
97 11310 Ratoli d'unatecla(Mac) 1 1.271
97 11320 Ratoli deduestecles 23 53.362
97 11330 Ratoli detrestecles 6 28.849
97 11400 Termind 1

97 11410 Ampliacio de memoria 155 5.911.788
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97 11412 Memoriaflash (targeta) 1 24.360
97 11420 Caixade mecanitzacio 3 60.436
97 11421 Suport sobretaula portatil 1 22.347
97 11422 Suport sobretaula PDA 1 101.500
97 11430 CableSCS 9 483.394
97 11441 Lector/gravador targetaintel-ligent (amb micropr.) 21 255.780
97 11450 Placabase PC 286/386/486 1 7.541
97 11451 Placabase PC Pentium 10 180.429
97 11471 Microprocessador Pentium 8 274.560
97 11474 Coprocessador i transputer 33 1.717.852
97 11477 Processador RISC 6 3.383.351
97 11480 Fontd adimentacio 22 743.178
97 11490 SAl 7 845.640
97 11511 Impressoralaser postscript 9 2.493.536
97 11512 Impressoralaser normal (PCL) 8 626.379
97 11513 Impressoralaser color 1 312.040
97 11532 Impressoraraig detintacolor 20 970.869
97 11550 Alimentador fulls doble cara 2 155.672
97 11621 Pioter raigdetintaAOAl 1 1.082.927
97 11710 Discdur fix intern 45 4.821.889
97 11711 Lector disc dur removedor intern 10 456.912
97 11712 Torredediscsdursinterns 2 1.948.800
97 11720 Lector disc magnetooptic intern 2 416.319
97 11730 Lector CD-ROM intern 39 1.318.655
97 11750 Discdur extern 8 1.749.004
97 11751 Lector disc dur removedor extern 16 497.982
97 11752 Torre de discs durs externs 2

97 11760 Lector disc magnetooptic extern 4 275.790
97 11770 Lector CD-ROM extern 5 197.766
97 11771 Torre de CD-ROM externs 1 10.384
97 11772 Gravador de CD-ROM extern 1 78.880
97 11810 Lector DAT 3 21.460
97 11830 LectorDLT 2 533.600
97 11910 Escanner 19 1.382.527
97 11911 Camerade capturade dades (imatges) 1 34.568
97 11912 Adaptador per atransparéncies 2 140.684
97 11923 Pistolalaser 1 121.800
97 11940 Tauladigitalitzadora 1 67.280
97 11950 Targeta D/Adudio 9 64.183
97 11960 TargetaD/A video 6 1.989.873
97 11970 Targetagrafica 3 48.190
97 11990 Targeta controladora 7 712.567
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97 11991 Altrestargetes 32 5.606.387
97 11992 Adaptador SCS| 4 73.312
97 11993 Adaptador SCSI - paral ‘1€l 1 25.000
97 12000 Paquet complet 96 22.130.984
97 12001 Llicencies 166 12.378.155
97 12002 Suportfisic 15 1.213.042
97 13100 Miniordinador 1 13.700.000
97 14100 Estaci6 detrebal 6 28.404.119
97 16162 Microordinador de sobretaula PC Pentium 100-120 2 464.116
97 16163 Microordinador de sobretaula PC Pentium 133-166 205 38.528.368
97 16164 Microordinador de sobretaula PC Pentium Pro 200 13 9.525.967
97 16165 Microordinador de sobretaula PC Pentium 200-266 38 9.674.869
97 16170 Microordinador de sobretaula PC Pentium 11 21 9.077.968
97 16220 Microordinador de sobretaula Macintosh PowerPC 6 2 730.000
97 16221 Microordinador de sobretaula Macintosh PowerPC 6 27 6.013.223
97 16222 Microordinador de sobretaula Macintosh PowerPC 6 6 3.192.340
97 16223 Microordinador de sobretaula Macintosh PowerPC G 2 753.768
97 16311 Automata 15 2.100.000
97 16320 Robot 6 264.946
97 17162 Microordinador portatil PC Pentium 100-120 7 2.587.336
97 17163 Microordinador portatil PC Pentium 133-166 21 13.087.184
97 17221 Microordinador portatil Macintosh PowerPC 603 1 668.561
97 17300 PDAamb 8088 o compatible 1 45,588
97 18110 Impressoraen xarxa, servidor intern, laser post 6 2244777
97 18200 Servidor extern impressora en xarxa 8 457.872
97 19120 Commutador 3 1.261.947
97 19300 Repetidor/concentrador 8 532.638
97 19310 Concentrador amb 4 dominis de collisié (agrupacio 2 206.942
97 19400 Commutador ATM 1 2.281.859
97 19601 Transceptor Apple AUI (AUI) acablefi (RG-58) 2 15.892
97 19610 Modem 9 341.308
97 19630 Modul gestié SNMP 1 80.168
97 19700 Instal-laci6 completacablejat i equip. accessori 8 1.855.361
97 19703 Cable coaxial RG58 Ethernet fi 2 14.732
97 19710 Cableparell trenat categoria5 2 20.204
97 19722 Cable defibraopticamultimode 1 21.460
97 19800 Connector coaxial BNC 1 45.240
97 19810 Connector parell trenat R}45 1 13.258
97 19903 Adaptador RS-232(V.24)/RS-422(V.11) 1 88.972
97 19910 Adaptador AUI/TP 3 14.906
97 19920 Adaptador AUI/BNC 3 22.046
97 19930 Adaptador AUI/FO 1
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97 19941 Targetaymodul Ethernet (AUI/BNC/TP/FO) 32 474.023
97 19942 Targeta/modul Fast Ethernet (TP/FO) 7 2.184.940
97 19943 Targetaymodul ATM (TP/FO) 6 5.871.498
97 20000 Maquinariatecnica 101 40.558.544
97 20100 Aparellsde mesura 148 68.631.270
97 20200 Esdtrisi einestécniques 389 46.807.597
97 20300 Equipstecnics 209 144.084.289
97 20400 Contenidorsi diposits especials 12 685.950
97 22000 Altresbéns moblesinventariables 5 413.786
97 23100 Campusdel Riu Sec 82 3.304.476.281
97 23200 CampusdelacarreteradeBorriol 2 755.682.475
97 23201 Campusdelacarreterade Borriol Edifici B 14 21.762.922
97 23202 Campusdelacarreterade Borriol Edifici C 1 1.568.772
97 23300 CampusdelaPenyetaRoja 2 216.752.919
97 23500 Altresbénsimmobles 2 196.075
97 23600 Materia bibliografic 1 114.725.668
42427  12.644.039.128

AJUSTS COMPTABLES PENDENTS
Ajust auditoriaany 1991 -44.793.016
Ajust IVA -5.254.549
Baixes elements anteriors a 1991 -151.250
Conveni cessio Herrero -15.697.198
Altres gjusts entre anys 1.871.807

Conforme,

El gerent

Lacap del Servei de Gestio

Administrativai Patrimonia

Rafael Vicente Queralt

Castell6, 29 de maig de 1998

Sofia Garné Miravete
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Govern en funcions, de 30 de juny de 1998,
pel qual s aproven le modificacions pressu-
postaries de la nim. 21 ala nim. 29.

4.2 Régim pressupostari

ACORD dela sessié nim. 17 dela Junta de

Expedient nim. Tipus Import
21 Incorporacié de romanents de credit 26.580.392
22 Baixes per anullacié 6.393.870
23 Ampliacions de credit 12.292.501
24 Credits generats per ingressos 50.371.383
25 Incorporaci6 de romanents de credit 15.277.331
26 Transferencies de credit 17.866.019
27 Transferencies de credit 51.064.603
28 Crédits generats per ingressos 404.000
29 Suplements de credit 678.584

5. ELECCIONS

ACORD delasessé num. 8 de Claustre, de
5 dejuny de 1998, pel qual s'aprova |’ eleccio
dels representants claustrals a la Junta de
Govern.

REPRESENTANTS CLAUSTRALSALA
JUNTADE GOVERN ELEGITS

PAS
M. Dolores Vilar Vilar
Julio Ballester Sorribes
Longi Gil Puértolas
José Mariano Gracia Alfanjarin
Solima Ten Bachero

ESTUDIANTS
PDI Rosana Alcaraz Salgj
Artur Aparici i Castillo Miguel Angel Blanes

Anna Soler Vilar
Vicent CerveraMateu
Teresa Garcerai Piquer
PuraVindel Cafias

Josep Lluis Estrada
Inma Orozco Ripoll
Pilar Escuder Moll6n
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6. RESOLUCIONS DEL RECTORAT I VICERECTORAT

6.1 Nomenaments

RESOLUCIO del Rectorat, de 8 de juny de
1998, per la qual esnomena M. Luisa Cuerda
Arnau com a secretaria de la Facultat de
Ciencies Juridiquesi Economiques.

RESOLUCI O del Rectorat, de 8 dejuny de
1998, per la qual esnomena Joan Serafi Bernat
Marti com a vicedega d’ Estudisi Organitzacié
Docent de la Facultat de Ciéncies Juridiques
i Economiques.

RESOLUCIO del Rectorat, de 8 de juny de
1998, per la qual esnomena M. Victoria Petit
Lavall com a vicedegana d’Activitats
Académiquesi Culturals de la Facultat de
Ciéencies Juridiquesi Economiques.

RESOLUCIO del Rectorat, de 9 dejuny de
1998, per la qual es nomena Vicent Pasqual
Gbmez Juan com a coordinador d’ Estades en
Practiques en la titulacio d’ Administracio i
Direccié d Empreses.

RESOLUCI O del Rectorat, de 9 dejuny de
1998, per la qual esnomena Joan Serafi Bernat
Marti com a coordinador d Estades en
Practiques en la titulacio d’ Administracio i
Direccié d Empreses.

RESOLUCI O del Rectorat, de 22 de juny
de 1998, per la qual es nomena Vicent Pitarch
Almela com a membre extern de la Comissio
de Padlitica Linglistica.

RESOLUCI O del Rectorat, de 22 de juny
de 1998, per la qual es nomena Juan Luis
Gdmez Colomer com a membre dela Comissio
de Palitica Linguistica.

RESOLUCI O del Rectorat, de 22 de juny
de 1998, per la qual esnomena Carles Rabassa
Vaquer com a membre de la Comissi6 de
Palitica Linglistica.

RESOLUCI O del Rectorat, de 22 de juny
de 1998, per la qual es nomena Begonya
Herrero Sales com a membre de la Comissié
de Padlitica Linglistica.

RESOLUCI O del Rectorat, de 22 de juny
de 1998, per la qual es nomena Josep Cristia
Linares Bayo com a membre de la Comissio de
Palitica Linglistica.

RESOLUCI O del Rectorat, de 22 de juny
de 1998, per la qual es nomena LIuis Guillem
de Felipe Vila com a membre dela Comissio
de Palitica Linguistica.

RESOLUCI O del Rectorat, de 22 de juny
de 1998, per la qual esnomena Vicent Climent
Jorda com a membre de la Comissié de Politica
Linguistica.

RESOLUCI O del Rectorat, de 22 de juny
de 1998, per la qual es nomena Josep Hilari
Planelles Fuster com a membre dela Comissié
de Palitica Linguistica.
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RESOLUCI O del Rectorat, de 22 de juny
de 1998, per la qual es homena Joan Manuel
Arnau com a membre de la Comissio de
Politica Linguistica.

RESOLUCI O del Rectorat, de 22 de juny
de 1998, per la qual esnomena Josep Estrada
com a membre de la Comissi6 de Politica
Linguistica.

RESOLUCI O del Rectorat, de 22 de juny
de 1998, per la qual es nomena Bartomeu Prior
Romero com a secretari de la Comissi6 de
Politica Lingistica.

RESOLUCI O del Rectorat, de 22 de juny
de 1998, per la qual es delega en Domingo
Garcia Marza, la presidéncia de la Comissio
de Palitica Linguistica.

6.2 Cessaments

RESOLUCI O del Rectorat, de 18 de maig
de 1998, per la qual esdisposa € cessament de
M. Luisa Cuerda Arnau com a secretariadela
Facultat de Ciencies Juridiquesi Economiques.
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