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PRESENTACION

ministro de asuntos exteriores francés, establecen el objetivo a largo plazo de crear una Europa
unida. Esta Europa se asentara sobre los principios democraticos y de un estado de derecho
con un desarrollo continuo y equilibrado de la actividad econdmica, una mayor estabilidad, un
incremento del nivel de vida y unas relaciones cada vez mas estrechas entre los Estados miembros.

E n los afios cincuenta los estados europeos fundadores, tras la Declaracion de Robert Schuman,

De esta forma, se suceden diferentes tratados que van modelando la futura Union Europea,
como el Acta Unica Europea, el Tratado de Maastricht, el de Amsterdam, el de Niza y el de Lisboa.

El nimero de Estados miembros y de ciudadanos ha crecido notablemente en los ultimos afios,
y el mundo estd cambiando con rapidez. Frente a esta situacion, a Europa se le presentan los grandes
retos del siglo XXI, como son la crisis econémica, el cambio climatico, el desarrollo sostenible, la
seguridad del aprovisionamiento energético y la lucha contra la delincuencia transfronteriza interna-
cional. El Tratado de Lisboa pretende una Unién Europea mas democrética, eficiente y transparente,
en definitiva mas adecuada a su nueva realidad y a los nuevos tiempos, dotdndola de mas herra-
mientas para afrontar los retos que se le presenten.

Todo ello exige, necesariamente, un conocimiento mds amplio y permanentemente actualizado
de la UE, sus objetivos y politicas, que en la Comunidad de Madrid se persigue con la Red Europea
de Informacion de la Comunidad de Madrid REIMAD, creada mediante Convenio de 21 de julio de
1998 entre la Comunidad de Madrid y las Universidades e instituciones de las que dependen los
Centros de Documentacion Europea, las Euroventanillas y otros Centros de Informacion radicados
en el territorio de la citada Comunidad. Red de Informacion en la cual se enmarca esta Guia, que
ofrece una informacién &gil, facilmente accesible y periédicamente actualizable sobre todas las
politicas comunitarias, programas europeos, puntos de informacion y contacto de la Unidn Europea,
asi como todo tipo de informacion que tenga que ver con las cuestiones relacionadas con el proceso
de construccién europea.

La profusién de informacion y la necesidad de acercarla al ciudadano de forma clara y sucinta
ha conducido a la Comunidad de Madrid y a la Reimad a la reedicién de esta Guia, que estd incluida
en la pagina web de la Direccion General de Asuntos Europeos y Cooperacion con el Estado, en la
seccion destinada a la Reimad, cuya direccion es: www.madrid.org/europa. De esta manera los obje-
tivos que persigue la Guia, como son el conocimiento y acercamiento a la UE de los madrilefios, se
multiplican en funcion de la curiosidad y el interés de los mismos.

Por ultimo, decir que esta guia va dirigida a todos los ciudadanos ya que trata de difundir y sen-
sibilizar en torno a las politicas comunitarias a todo aquél que se acerca a ella cumpliendo uno de los
objetivos mas importantes en la formacién de la Europa de las libertades, cual es el de concienciar y
motivar en el sentimiento de ser europeos y desear una Europa unida que satisfaga las expectativas
de futuro de todos los pueblos que la componen, que siempre mantendran su identidad cultural.
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FINES DE LA REIMAD

RED EUROPEA DE INFORMACION
DE LA COMUNIDAD DE MADRID (REIMAD)

-Origen y naturaleza: Creada mediante Convenio de 21 de julio de 1998, estd integrada por
el Centro de Documentacién Europea de la Comunidad de Madrid, los Centros de Documentacion
Europea de las universidades madrilefias y otros centros integrados de las redes y enlaces de infor-
macion de la Comisidn Europea, radicados en la Comunidad de Madrid.

Nace ante la necesidad de coordinar y acercar al ciudadano todos los recursos informativos
de nuestra regién sobre la Unién Europea, proporcionando informacion completa, especializada y
facilmente accesible.

-Objetivo: Optimizar los medios disponibles mediante la coordinacion de los Centros que la
integran, de modo que los ciudadanos, las empresas y las entidades publicas y privadas de la Comu-
nidad de Madrid puedan disponer de una informacién de calidad sobre las politicas comunitarias, los
programas, las legislaciones y los recursos documentales sobre la Unién Europea.

-Composicion y funciones: Esta formada por.

1. Centros de documentacion europea (CDE), que se establecen generalmente en las uni-
versidades madrilefias con los siguientes objetivos:

e Ayudar a la institucion universitaria a promover y consolidar la ensefianza y la investiga-
cién sobre integracion europea;

@ Hacer accesible al publico (incluido el publico no universitario) la informacion sobre la
Union y sus diferentes politicas;

e Participar en el debate sobre la Unién Europea, si procede, con los restantes centros y redes
de informacion europeos.

Los CDE estan al servicio de profesores, investigadores, estudiantes, y publico no universitario,
y se encargan también de recibir los documentos relativos a las decisiones adoptadas por las
instituciones en el marco de las diversas politicas europeas, asi como a los trabajos preparato-
rios de dichas decisiones. Asimismo, ponen a disposicion del publico las publicaciones editadas
por los servicios de las instituciones para dar a conocer sus trabajos. Esta documentacion les
permite organizar un servicio de respuesta a las preguntas.

e En la actualidad existen 13 Centros de Documentacion Europea miembros de la REIMAD,
con un becario en cada uno de ellos. Estan relacionados con la Comunidad de Madrid me-
diante convenios de colaboracién.

) EUROPE DIRECTY CENTRO DE DOCUMENTACION EUROPEA COMUNIDAD DE MADRID
C/ Castello, 123. 28006 Madrid.
Tel: 91276 12 20
Fax: 91 564 78 38

E-mail: europedirect@madrid.org y cde@madrid.org

Horario de atencién al publico: de lunes a viernes de 9 a 14 horas
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) CENTRO DE DOCUMENTACION EUROPEA DE LA UNIVERSIDAD DE ALCALA DE HENARES
Facultad de Derecho
¢/ Libreros, 27
28801-Alcala de Henares (Madrid)
Teléfono: 91.885.43.00
Fax: 91.885.43.15 (en otro despacho)

Http:www.uah.es/servi/biblioteca

E-mail: julieta.garcia@uah.es
Responsable: Julieta Garcia Morilla (Documentalista)

Director Académico: D. Carlos F. Molina del Pozo

P CENTRO DE DOCUMENTACION EUROPEA DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID
Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales, Modulo IlI, Planta baja
Carretera de Colmenar Viejo, km.15
28049 Madrid
Teléfono: 914 974 797
http:/biblioteca.uam.es/paginas/Cent_Europea/cent_europea.html.
Email: maria.sintes@uam.es

Email: loreylopez@yahoo.es

Responsable: Marfa Sintes Olivar (Documentalista)
Becaria: Lorena del Rey Lopez

Director Académico: D. Alejandro Lorca Corrons (Catedratico Emérito Teoria Econdmica)

P CENTRO DE DOCUMENTACION EUROPEA DE LA UNIVERSIDAD CARLOS Ill DE MADRID
Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas. Edif. Biblioteca Marfa Moliner
C/Madrid, 126-128
28903-Cetafe (Madrid)
Teléfono: 91.624.97.94
Fax 91.624.97.83/91.624.93.88

Http:www.uc3m.es/cde

E-mail: infocde@db.uc3m.es
Responsable: D. Luis Hernandez Cobos (Documentalista )

Responsable Académico: D. Rafael Illescas Ortiz
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) CENTRO DE DOCUMENTACION EUROPEA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
Facultad de Derecho
Edificio Nuevo-Planta Baja
Ciudad Universitaria, s/n
28040 Madrid
Telefon0:91-394.54.67
Fax:91.394.55.13

Http:/www.ucm.es/bucm/be/

Responsables Académico: D? Nicole Stoffel Vallotton Directora Académica
) CENTRO DE DOCUMENTACION EUROPEA. UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID
Facultad de CC. Econdmicas y Empresariales
Edificio Biblioteca
Campus de Somosaguas
28223 Pozuelo de Alarcdn (Madrid)
Teléfono: 91.394.27.91y 91.394.26.01
Fax: 91.394.23.69

http://www.ucm.es/bucm/be

E-mail: rsiguero@buc.ucm.es

Responsable: Rosa Siguero Guerra

Responsable Académico: D. José Antonio Nieto Solis
) CENTRO DE DOCUMENTACION EUROPEA

UNED. Edificio de Biblioteca - 22 Planta

SENDA DEL REY, 5

28040 MADRID

Teléfono: 91.398.78.88

Fax: 91.398.78.89

Email: cde@adm.uned.es

Responsable: D* Marta Abiega Picatoste

Responsable Académico: D. Humberto Lopez

) CENTRO DOCUMENTACION EUROPEA DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID
(CEYDE)

C/ Dr. Federico Rubio y Gali, 11 - Bajo Izda.
28039 Madrid
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Teléfono: 91.535.16.28
Fax:91.534.96.72

E-mail: biblioteca.ceyde@upm.es

http://www.upm.es/institucional/UPM/Biblioteca/NuestraBiblioteca/BibliotecasCentros/CE-
YDE

Responsable: D? Carmen Plaza (carmen.plaza@upm.es)- Directora
) CENTRO DE DOCUMENTACION EUROPEA DE LA UNIVERSIDAD CEU SAN PABLO
C/ Julidn Romea, 22
28003 Madrid
Teléfono: 91.514.04.00 ext. 5772 / 514.04.23 (directo)
Fax: 91.535.09.91

http://www.uspceu.es/cde

E-mail: europa@ceu.es (Centro de Documentacién)
Responsable: D? Ascension Gil Martin (cde@ceu.es)
) CENTRO DOCUMENTACION EUROPEA UNIVERSIDAD FRANCISCO DE VITORIA
Ctra.Pozuelo-Majadahonda, km 1,800
28223 Pozuelo de Alarcon (Madrid)
http:/www.ufv.es
Tfno: 91.709.14.00. Ext.1551
Fax: 91.709.15.54
Directora: D® Eva Ramén Reyero (cde@ufv.es)
) CENTRO DE DOCUMENTACIONY ESTUDIOS DE LA UNION EUROPEA “EMILE NOEL”
Universidad Rey Juan Carlos
Edif. Departamental / Despacho |48
Campus de Vicalvaro
Paseo Artilleros, s.n.
28032 Vicalvaro (Madrid)

http://www.urjc.es/z_files/ad_centros/ad03/emil.html

E-mail: rogelio.perezbustamante@urijc.es / sergio.parra@urjc.es
Teléfono y Fax: 91.488.79.44 / Teléfono: 91.488.75.69
Responsable: D. Rogelio Pérez Bustamante

) CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES DEL CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGA-
CIONES CIENTIFICAS (CCHS-CSIC)

C/ Joaquin Costa, 22
28002 Madrid
Teléfono: 91.563.54.82/87/88
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Fax: 91.564.26.44
http://www.cindoc.csic.es./

E-mail: sdi@cindoc csic.es

E-mail; curdin@cindoc.csic.es

Email: monica.dompablo@cchs.csic.es

Responsable: D* Carmen Urdin
) CENTRO DE DOCUMENTACION EUROPEA UNIVERSIDAD NEBRIJA

Facultad de Ciencias Sociales - Servicio de Biblioteca

Campus de La Berzosa

28240 Hoyo de Manzanares (Madrid)

Teléfono- 91.452.11.01

Fax: 91.452.11.11

http://www.nebrija.es/areas/biblioteca/cde/cde.html

E-mail : bibliote@nebrija.es

Responsable : Ainhoa Marin Egoscozabal (amarin@nebrija.es)
) ENTERPRISE EUROPE NETWORK - PROMOMADRID

¢/ Suero de Quifiones, 34 — 52 pl.

28002 Madrid

Teléfono: 91. 745.20.97

Fax: 91.411.24.07

Http://www.promomadrid.com/een

E-mail: Lola.couceiro@promomadrid.com

Responsable: Lola Couceiro (Consejero-Directoro General: Genaro Gonzalez Palacios)
) ENTERPRISE EUROPE NETWORK

Camara Oficial de Comercio e Industria de Madrid

Ribera del Loira, 56-58

28042 - Madrid

Teléfono: 91.538.36.10

Fax: 91.538.36.43

Email: eenmadrid@camaramadrid.es

http://www.camaramadrid.es

Responsable: D?. Carmen Verdera
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ORIGENY EVOLUCION DE LA UNION EUROPEA

El origen de la actual Unién Europea se sitda el 9 de mayo de 1950. Ese dia, Robert Shuman
(Ministro francés de Asuntos Exteriores) hizo publica una Declaracion dirigida a Alemania en la que
le propuso poner el conjunto de la produccién francoalemana de carbdn y acero bajo una alta auto-
ridad comun, creando al mismo una organizacion abierta a la participacion de los demas paises de
Europa. Con esta Declaracion, Francia proponia publicamente a Alemania dejar atras sus tradiciona-
les diferencias, con el fin de establecer unas bases comunes de desarrollo econdmico.

Naci¢ asi la Comunidad Europea del Carbon y del Acero (CECA), cuyo tratado constitutivo, el
Tratado de Paris, fue firmado el 18 de abril de 1951 y entré en vigor el 25 de julio de 1952 para sus
seis paises firmantes: Francia, Alemania, Italia, Bélgica, Paises Bajos y Luxemburgo (el Tratado fue
firmado para un periodo de 50 afos, por lo que expird en julio de 2002).

En su voluntad de seguir adelante en la construccion europea, los seis paises signatarios de la
CECA firmaron seis afios mas tarde (el 25 de marzo de 1957) los Tratados de Roma que instituyen
la Comunidad Europea de la Energia Atémica (CEEA). Estos tratados entraron en vigor el 1 de enero
de 1958 por un periodo ilimitado de tiempo.

La CECA y la CEEA fijaron unos objetivos econdmicos especificos, y en unos ambitos eco-
nomicos determinados (el carbon y el acero, y la energia atémica, respectivamente), pero la CEE
establecié unos objetivos mds ambiciosos y mds generales: “sentar las bases de una unién cada
vez mas estrecha entre los pueblos europeos”, “asegurar... el progreso econdmico y social de los
respectivos paises”, y eliminar las barreras que dividian Europa para consolidar “la defensa de la paz
y la libertad”. Para ello, el Tratado de la CEE proponia establecer un mercado comun que garantizara
la libre circulacion de mercancias, servicios, personas y capitales, y aproximar progresivamente las
politicas econdmicas de los Estados miembros (en particular las politicas agricolas, de transporte y

comercial, y las reglas de la competencia y de la transparencia de precios).

Para conseguir los objetivos marcados, los Tratados de Paris y de Roma establecieron las bases
de una arquitectura comunitaria. En un principio lo hicieron de forma parcialmente independiente
(solo la Asamblea Parlamentaria y el Tribunal de Justicia eran comunes a las tres Comunidades), pero
el 8 de abril de 1965 se firmo en Bruselas el Tratado de fusion de los Ejecutivos (entrando en vigor
el 1 de enero de 1967), por el que se constituia un Consejo Unico y una Comision Unica para las tres
Comunidades. De esta forma, quedaba establecido el siguiente marco institucional tnico:

+ La Comision, encargada de velar por la correcta aplicacién de los Tratados.

« El Consejo de Ministros, sobre el que descansa el poder decisorio.

« El Parlamento Europeo, representante de todos los ciudadanos.

« ELTribunal de Justicia, cuya mision es la de asegurar el control jurisdiccional.

A estas instituciones se les unio, en 1975, el Tribunal de Cuentas (creado por el Tratado de 22 de
julio de 1975, con la mision de efectuar un control externo del presupuesto comunitario, examinan-
do para ello el equilibrio entre ingresos y gastos.

Los positivos efectos que la creacion de las Comunidades Europea tuvo para la economia de
los Estados miembros, llevaron a otros paises europeos a solicitar la adhesion. Asi las Comunidades
Europeas se fueron ampliando, sucesivamente, al Reino Unido, Irlanda y Dinamarca (en 19873), a
Grecia (en 1981), a Espafia y Portugal (en 1986), a Austria, Suecia y Finlandia (en 1995), a Polonia,
Hungria, Republica Checa, Eslovaquia, Eslovenia, Letonia, Lituania, Malta y Chipre (en 2004). La ul-
tima incorporacién se ha producido el 1 de enero de 2007, tras el ingreso de Rumania y Bulgaria.
Con esta quinta y sexta adhesién de 10y 2 paises respectivamente, ya son 27 los Estados miembros
de la UE. En cuanto a los paises candidatos a la adhesion, por un lado se encuentran los paises con
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candidatura oficial a ingresar en la UE. Estos son: la Antigua Republica Yugoslava de Macedonia, Is-
landia, Croacia y Turquia. Junto a éstos se hallan una serie de paises que aparecen como candidatos
potenciales.

Paralelamente a las ampliaciones de las Comunidades Europeas, se producian avances en mate-
ria politica, econémica y social. Todo ello ha exigido profundas reformas en los sistemas juridicos e
institucionales, con el fin de adaptar las originarias estructuras a las necesidades que iban surgiendo.

En lo que respecta a los Tratados, en tanto que creadores de las tres Comunidades Europeas, ha
sido necesario reformarlos en varias ocasiones, con objeto de incorporar a los textos constitutivos
las sucesivas modificaciones que se iban aprobando. Las modificaciones mas importantes han sido
las siguientes:

« EL 22 de abril de 1970 se firma en Luxemburgo el Tratado por el que se modifican determina-
das disposiciones presupuestarias de los Tratados constitutivos de las Comunidades Europeas
y del Tratado por el que se constituye un Consejo Unico y una Comisién Unica de las Comu-
nidades Europeas. A partir de entonces, las Comunidades introduciran las reformas necesarias
para disponer, a partir de 1975, de un presupuesto financiado integramente con recursos
propios, y que cubra la totalidad de sus gastos.

« La Decisién del Consejo de 20 de septiembre de 1976 es acompafiada del Acta relativa a la
eleccion de los representantes en Asamblea por sufragio universal directo. A partir de en-
tonces, los representantes a la Asamblea parlamentaria seran elegidos por sufragio universal
directo y por un periodo de cinco afios.

+ En 1986, los entonces doce Estados miembros de las Comunidades Europeas firman el Acta
Unica Europea, primera gran reforma de los Tratados. El Acta Unica Europea introdujo modi-
ficaciones que afectaron profundamente a la estructura comunitaria:

e Incremento el papel e influencia del Parlamento Europeo frente al resto de Instituciones.

o Afianzo la institucionalizacion de las reuniones de Jefes de Estado o de Gobierno (denomi-
nadas Consejos Europeos o, mas popularmente Cumbres).

o Realiz6 nuevas transferencias de competencias estatales a favor de las Comunidades, a fin
de facilitar la consecucion de un verdadero mercado Unico interior (un espacio son fron-
teras interiores, en el que la libre circulacion de mercancias, personas, servicios y capitales
estuvieran garantizadas).

e Sentd las bases para la creacion, dos aflos mds tarde, del Tribunal de Primera Instancia
(agregado al Tribunal de Justicia que ya existia).

e Introdujo la regulacién de la cooperacién politica europea en materia de politica exterior.

« Seis afios mas tarde, en 1992 se produjo la mas importante reforma de los Tratados funda-
cionales con la firma en Maastricht del Tratado de la Unidn Europea. Este Tratado modificd
ampliamente los Tratados constitutivos de las Comunidades Europeas, e introdujo cuatro
nuevos objetivos:

e Asegurar el progreso econémico y social equilibrado y sostenible, para lo que establecio
una Union Econémica y Monetaria.

o Reforzar la proteccion de los derechos e intereses de los nacionales de cada Estado miem-
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bro, mediante la creacion de un a “ciudadania de la Unién”. Esta nueva ciudadania no se
presenta como sustituta, sino como complementaria de la nacionalidad.

o Realizar una politica exterior y de seguridad comun y una politica exterior de seguridad
y defensa.

e Aumentar la cooperacion policial y judicial, con el fin de lograr la plena y segura libertad
de circulacion de las personas dentro del territorio de la Union.

La Comunidad Econdmica Europea (CEE) perdi6 su adjetivo de “economica”, pasando a denomi-
narse simplemente Comunidad Europea (CE), con el fin de adecuarla a su nuevo papel en el proceso
de integracion europea. Pero la novedad mas importante del Tratado, fue la creacién de una “Union
Europea” entre los Estados miembros. Esta Unién fue fundada sobre las tes Comunidades Europeas,
a las que se les afiadieron dos nuevos ambitos: las cooperaciones en Politica Exterior y de Seguridad
comun, y en los asuntos de Justicia e Interior. Estas cooperaciones tienen caracter intergubernamen-
tal, lo cual quiere decir que siguen siendo plenamente de soberania nacional (no utilizan el método
de la integracion o transferencia de competencias, propio de las Comunidades Europeas, sino el de
la simple cooperacion entre gobiernos).

La estructura de la Union Europea, de acuerdo con el tratado, quedo integrada por tres pilares:

o Primer Pilar: Constituido por las tres Comunidades Europeas (CECA, CE y CEEA). Ademas,
el Tratado de la Uniodn fortalecio las instituciones comunitarias: el Parlamento Europeo
vio reforzados sus poderes al introducirse el procedimiento de codecision (en el que el
Parlamento y el Consejo se convierten en colegisladores) y se fortalecieron sus poderes
de control politico y financiero sobre la Comisién Europea. Por su parte, la Comisién in-
crementd sus competencias a los @ambitos de salud publica, cultura, proteccion de los
consumidores, educacién, industria, redes transeuropeas y cooperacion al desarrollo. Y el
Consejo, aumentd su capacidad de decision al incrementar el nimero de supuestos en
que las decisiones se toman por mayoria cualificada.

Por otro lado, se reforzd la politica de cohesion econdmica y social al crearse como instrumento
el Fondo de Cohesion, del que se benefician los Estados miembros con menor renta comunitaria, y
que se destina a financiar principalmente las infraestructuras de transporte y las acciones de medio
ambiente.

Se crearon nuevos derechos para los ciudadanos, y se reforzd su proteccion con la creacién del
Defensor del Pueblo Europeo.

e Segundo Pilar: Constituido por la Politica Exterior y de Seguridad Comun popularmente
denominada PESC). Esta politica se enmarca en el ambito de una cooperacion intergu-
bernamental, y tiene como objetivos el fortalecimiento de la seguridad de la Unidn, el
mantenimiento de la paz y la seguridad internacional, el fomento de la cooperacion in-
ternacional, el desarrollo y consolidacion de la democracia y del Estado de Derecho, asi
como el respeto de los Derechos Humanos y las Libertades Fundamentales.

o Tercer Pilar: Basado en una cooperacion intergubernamental en los ambitos de la Justicia y
Asuntos de Interior. Su objetivo es ofrecer a los ciudadanos un nivel elevado de proteccion
mediante el control de las fronteras exteriores, la politica de asilo y de inmigracion, la
cooperacion judicial y la lucha contra el fraude.

+ En 1997 se firmd un nuevo Tratado en la ciudad de Amsterdam. El Tratado incluyo algu-
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nas reformas positivas, especialmente en lo que respecta al Parlamento Europeo (al que
reforzd, aumentando sus competencias), pero en general, fue insuficiente e ineficaz en sus
modificaciones. Faltaron los acuerdos en temas de gran importancia (como por ejemplo en
lo relativo a la futura composicion de la Comision, la ponderacion de votos en el Consejo,
o la fusion y reestructuracién de los Tratados en un Unico texto juridico), y las novedades
que incorporaba resultaron, en ocasiones, directamente inviables (como en el caso de las
“cooperaciones reforzadas”, dificiles de aplicar ante la cantidad de requisitos que se exigian).
El propio Tratado de Amsterdam, consciente de sus limitaciones, se encargaba de anunciar
nuevas reformas antes de la siguiente ampliacién de la Unién Europea.

El Consejo Europeo de Colonia del 3y 4 de junio de 1999 decidié iniciar la redaccion de
una Carta de Derechos Fundamentales para reunir los derechos fundamentales en vigor
en la Unién en un Unico texto y darles mayor relevancia. Esta Carta se basa en los Tratados
comunitarios, los convenios internacionales (incluidos el Convenio Europea de Derechos
Humanos de 1950, y la Carta Social Europea de 1989), las tradiciones constitucionales
comunes de los Estados miembros y distintas declaraciones del Parlamento Europeo.

La elaboracién de la Carta se confi¢ a una Convencion, compuesta por 62 representantes de los
Jefes de Estado y de Gobierno de los Estados miembros, del Presidente de la Comisién Europea, del
Parlamento Europeo y de los parlamentos nacionales. También asistieron cuatro observadores del
Tribunal de Justicia de la Unidn Europea, del Consejo de Europa y del Tribunal Europeo de Derechos
Humanos. El resultado de los trabajos fue presentado en el Consejo Europeo de Biarritz (13 y 14 de
octubre del 2000): una Carta de Derechos Fundamentales que define en 54 articulos los derechos
fundamentales referentes a dignidad, libertad, igualdad, solidaridad, ciudadania y justicia.

« EL 26 de febrero de 2001 se adoptd en Niza el que hasta ahora era el ultimo Tratado mo-
dificador del sistema de la Unidn Europea: el Tratado de Niza. El Tratado entré en vigor el
1 de febrero de 2003 tras la ratificacion por los entonces quince Estados miembros de la
Unién Europea. Su principal objetivo era preparar a la Union Europea para la inminente
ampliacién, revisando los Tratados en cuatro cuestiones principales: tamafio y composicion
de la Comisién, ponderacion de votos del Consejo, ampliacion de la votacion por mayoria
cualificada y las cooperaciones reforzadas.

El Tratado de Niza no introduce cambios importantes en el equilibrio institucional, pero si su-
pone un ajuste en lo que respecta al funcionamiento y a la composicién de las instituciones (es-
pecialmente respecto al funcionamiento de las cooperaciones reforzadas (flexibilizo el sistema al
exigir condiciones menos estrictas, suprimir el derecho de veto y ampliar los dmbitos de aplicacion).
También modificé los procedimientos de decisién, al ampliar la votacion mayoria cualificada a una
treintena de nuevas disposiciones.

El tratado de Niza pretendié establecer las normas de funcionamiento para una Unién Europea
ampliada. Pero lo cierto es que en el momento de la redaccion del Tratado se desconocia el mo-
mento y el orden en que se llevaria a cabo la adhesion de los paises candidatos a la Union. Por ello,
el Tratado se limitd a establecer los principios y métodos que se debian utilizar para:

o Establecer la nueva composicién de la Comision.
o Definir la mayoria cualificada en el Consejo.

o Fijar el nimero definitivo de escafios de los nuevos Estados miembros el Parlamento y el
numero de votos que se les atribuirian en el Consejo
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o Determinar el umbral de la mayoria cualificada a aplicar en el futuro.

Todas estas cuestiones han sido juridicamente establecidas en el Tratado de Adhesidn de los
diez nuevos Estados miembros, suscrito en Atenas el 16 de abril de 2003, que modifica los Tratados
de la Unién Europea y de la Comunidad Europea.

+ Como resultado final de la Unién econdmica y monetaria, el 1 de enero de 2002 se intro-
dujo en casi todos los paises que entonces formaban la Union Europea una moneda unica:
el euro. El 28 de febrero de 2002, finalizo la fase transitoria de la doble circulacion de las
antiguas moneas y del euro y el euro pasd a ser, desde entonces, la Uinica moneda para mas
de 300 millones de europeos.

Las tradicionales revisiones de los Tratados Europeos habfan sido preparadas por una Con-
ferencia Intergubernamental (CIG) que reunia a representantes de los Gobiernos de los
Estados miembros y unificaba las distintas soluciones presentadas. Sin embargo, a la vista
de los ultimos resultados, el sistema se reveld claramente insuficiente, pues numerosos
cuestiones institucionales, fundamentales en visperas de la ampliacion, habian quedado sin
una respuesta eficaz. Por ello, después del Tratado de Niza se impuso la necesidad de realizar
una reforma institucional que fuera mas alld de la simple adaptacion de las instituciones
con vistas a la ampliacion. Y, al mismo tiempo, se planted la necesidad de instaurar un de-
bate mas amplio y profundo sobre el futuro de la Unidn Europea.

En su reunion de Laeken de diciembre de 2001, el Consejo Europeo presentd la convocatoria de
una Convencién que preparara la siguiente CIG de una forma amplia, publica e involucrando a las
principales partes interesadas: representantes de los gobiernos de los Estados miembros y los paises
candidatos, representantes de los parlamentos nacionales, representantes del Parlamento Europeo
y la Comision Europea y observadores del Comité de las Regiones, el Comité Econdmico y Social
Europeo y los interlocutores sociales europeos.

La Convencion comenzo sus trabajos a principios de 2002, y los concluyd el 18 de julio de 2003
con la entrega a la Presidencia italiana del Proyecto final de Tratado por el que se instituye una
Constitucion para Europa, por parte de su Presidente, Sr. D. Valéry Giscard d’Estaing. Los trabajos de
la Convencion se organizaron en tres etapas: una fase de consultas, una fase de estudio y una fase
dedicada a la elaboracién del texto.

Los principales temas objeto del debate fueron:
+ Un mejor reparto y definicién de las competencias.

+ Una mayor democracia, transparencia y eficiencia en el funcionamiento de la Unién Europea,
especialmente en lo relativo a sus instituciones y procesos de decision

+ La simplificacion y reorganizacion de los Tratados y la inclusién de la Carta de los Derechos
Fundamentales.

El texto constitucional propuesto fue debatido en una Conferencia Intergubernamental a lo
largo de varios meses, y fueron necesarias diversas modificaciones hasta llegar a un acuerdo ente
todos los paises miembros. Finalmente, en el Consejo Europeo celebrado los dias 17 y 18 de junio
en Bruselas, los Jefes de Estado y de Gobierno acordaron el texto definitivo de la que esta llamada a
ser la primera Constitucion Europea.

Espafia aprobd por referéndum la ratificacion del Proyecto de Tratado el 20 de febrero de 2005,
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ratificado por el Congreso el 28 de abril y por el Senado el 18 de mayo. Sin embargo, sendos re-
ferendos con resultado negativo celebrados en Francia y en los Paises Bajos en 2005, sumieron el
Proyecto en una crisis que provoco su estancamiento.

Fue durante la presidencia de turno de Portugal en el segundo semestre de 2007, que se llegd
por fin a un acuerdo para el Tratado de Reforma de la UE, que incluia muchas previsiones mencio-
nadas en el proyecto de Tratado Constitucional.

Il. 2.6. TRATADO DE LISBOA

EL 13 de diciembre de 2007, los Jefes de Estado y de Gobierno rubricaron en la capital lusa el Tra-
tado de Lisboa, que entrd en vigor el 1 de diciembre de 2009. El nuevo texto modifica los Tratados
Constitutivos y aflade un nuevo Tratado, el Tratado de Funcionamiento de la UE que sustituye al TCE.
El nuevo Tratado brinda a la Unidn el marco y los instrumentos juridicos necesarios para afrontar los
retos del futuro y responder a las expectativas de los ciudadanos. Las novedades fundamentales del
tratado son las siguientes:

1. Una Europa mas democratica P el Parlamento Europeo y los Parlamentos nacionales tie-
nen mayor protagonismo, hay mas oportunidades para que los ciudadanos hagan oir su voz:

- Mayor protagonismo del Parlamento Europeo: directamente elegido por los ciudadanos
de la Unidn, estrena competencias en materia de legislacion, presupuesto y firma de
acuerdos internacionales por la UE. Cabe destacar el mayor recurso al procedimiento
de codecisién (que pasa a denominarse “legislativo ordinario”).

- Mayor participacion de los Parlamentos nacionales: pueden participar en las labores de
la UE, gracias a un nuevo mecanismo que garantiza que la Union solo actue cuando
resulte mas eficaz (principio de subsidiariedad)? .

- Cracias a la “iniciativa ciudadana”, un grupo de, al menos, un millén de ciudadanos
de un numero significado de Estados miembro puede pedir a la Comision que haga
propuestas de legislacion.

- Retirada de la Union: el Tratado de Lisboa prevé explicitamente por primera vez la posi-
bilidad de que un Estado miembro se retire de la Union.

- ElTratado de Lisboa destaca la importancia de las consultas y el didlogo con las aso-
ciaciones, la sociedad civil, los interlocutores sociales, las comunidades religiosas y las
organizaciones no confesionales.

2. Una Europa mas transparente y simplificada P Es més facil saber como se reparten las
tareas entre la Unidn y los paises miembros y comprender la UE:

- Reparto de tareas: la relacién entre los Estados miembro y la Unién Europea queda mas
perfilada gracias a una clasificacion precisa de las competencias de cada cual.

- Suprime la estructura en pilares; la UE pasa a ser la Unica persona juridica y sucede a
la actual CE.

1. A partir de ahora, si un Parlamento nacional considera que una propuesta no se ajusta a este principio, puede iniciar un pro
cedimiento que se desarrollard en dos tiempos: si una tercera parte de los Parlamentos nacionales considera que la propuesta
no se ajusta al principio de subsidiariedad, la Comisién deberd reexaminarla y podra decidir mantenerla, modificarla o retirarla; si
una mayoria de los Parlamentos nacionales comparte ese punto de vista pero la Comision, con todo, decide mantener su pro
puesta, deberd exponer sus motivos y corresponderd al Parlamento Europeo y el Consejo decidir si el procedimiento legislativo
sigue adelante o no.
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- Existiran dos Tratados; el Tratado de la Unidn Europea que contiene los aspectos nor-
mativos basicos de la UE y el Tratado de Funcionamiento de la Union Europea, que es
un Tratado de desarrollo que concreta la articulacion de la UE en cuanto a su sistema
juridico, institucional y competencial.

3. Una Europa mas eficaz P con métodos de trabajo y votacién simplificados, instituciones
modernas y adaptadas a la Union de los 27 y mas capacidad para actuar en los ambitos
prioritarios de la UE de hoy.

- Eficacia en la toma de decisiones: la aprobacién por mayoria cualificada en el Consejo
se amplia a otras politicas, con el fin de agilizar las decisiones e incrementar su eficacia.
A partir de 2014 la mayoria cualificada obedecera al principio de doble mayoria (ma-
yorfa de los Estados miembros (55%) y de la poblacién (65%). Este nuevo método se
completa con un mecanismo similar al llamado “Compromiso de loannina”, que, en
resumen, implica que cuando un nimero de Estados miembros préximo al suficiente
para el blogueo se oponga a la decision, el Consejo acttie como mediador.

- Un marco institucional mas estable y racionalizado: el Tratado de Lisboa crea el cargo
de Presidente del Consejo Europeo elegido por dos afios y medio, vincula directamente
la eleccion del Presidente de la Comision a los resultados de las elecciones europeas,
prevé nuevas disposiciones relativas a la futura composicién del Parlamento Europeo
y la Comision e introduce normas mas claras sobre las cooperaciones reforzadas y los
aspectos financieros.

4. Una Europa de derechos y valores, libertad, solidaridad y seguridad 4 que potencie
los valores de la Unidn, conceda rango de Derecho primario a la Carta de los Derechos
Fundamentales, establezca nuevos mecanismos de solidaridad y garantice una mejor pro-
teccion a sus ciudadanos.

- Valores democraticos: el Tratado de Lisboa especifica y consolida los valores y objetivos
sobre los que se basa la Unién. Dichos valores constituyen un punto de referencia para
los ciudadanos europeos y representan lo que Europa puede ofrecer a sus socios de
todo el mundo.

Derechos de los ciudadanos y Carta de los Derechos Fundamentales: el Tratado de Lis-
boa conserva los derechos ya existentes e introduce otros nuevos. En particular, garanti-
za las libertades y los principios enunciados en la Carta de los Derechos Fundamentales,
cuyas disposiciones pasan a ser juridicamente vinculantes (excepto para algunos paises
miembros). La Carta contiene derechos civiles, politicos, econdmicos y sociales.

Libertad de los ciudadanos europeos: el Tratado de Lisboa conserva y consolida las
“cuatro libertades” y la libertad politica, econdmica y social de los ciudadanos europeos.

Solidaridad entre los Estados miembros: el Tratado de Lisboa establece que la Unidn y
los Estados miembros acttian conjuntamente con espiritu de solidaridad si un Estado
miembro es objeto de un ataque terrorista o victima de una catastrofe natural o de
origen humano. También se hace hincapié en la solidaridad en el sector de la energfa.

Mayor seguridad para todos: la Unién tiene més capacidad de actuacién en el campo
de la justicia, la libertad y la seguridad, lo que redunda en beneficio de la lucha contra
la delincuencia y el terrorismo. Las nuevas disposiciones sobre proteccién civil, ayuda
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humanitaria y salud publica también pretenden impulsar la capacidad de la UE para
enfrentarse a las amenazas contra la seguridad de los ciudadanos europeos.

5. Hacer de Europa un actor en la escena global P combinando los instrumentos con que
cuenta la politica exterior europea a la hora de elaborar y aprobar nuevas politicas.

- La figura del Alto Representante de la Unidn para Asuntos Exteriores y Politica de Se-
guridad (que también es Vicepresidente de la Comisién) da mayor peso, coherencia y
visibilidad a la actuacion exterior de la UE.

- Se crea un nuevo organismo auténomo, el Servicio Europeo de Accion Exterior que
depende del Alto Representante de la Politica Exterior y de Seguridad Comun. Tendra
una administracion central y delegaciones de la UE en terceros paises y organizaciones
internacionales .

- La personalidad juridica unica de la Unidn fortifica su poder de negociacién, convirtién-
dola en un actor mas eficaz a escala internacional y un socio mas visible para otros
paises y organizaciones internacionales.

- El desarrollo de la Politica Europea de Seguridad y Defensa conserva un sistema especial
de toma de decisiones. Sin embargo, también prepara el terreno para la cooperacion
reforzada de un grupo mas reducido de Estados miembros.

FUENTES DE INFORMACION UTILIZADA
+ FONTAINE, P, “12 lecciones sobre Europa”, Comisién Europea, noviembre 2003.

+ MANGAS MARTIN, A. & LINAN NOGUERAS, D.L, “Instituciones y Derecho de la Union
Europea”, Ed. Tecnos, Madrid, 2002.

+ Diario impreso “Aqui Europa”.
+ Pagina web oficial de la Unién Europea: http://europa.eu
PARA MAS INFORMACION
Tratado constitutivo de la Comunidad Europea del Carbén y del Acero

http://europa.eu/legislation_summaries/institutional_affairs/treaties/treaties_ecsc_es.htm

Tratado constitutivo de la Comunidad Europea de la Energia Atémica (Euratom)

http://europa.eu/legislation_summaries/institutional_affairs/treaties/treaties_euratom_es.htm

Tratado constitutivo de la Comunidad Econémica Europea, Tratado CEE

http://europa.eu/legislation_summaries/institutional_affairs/treaties/treaties_eec_es.htm

Tratado de fusién

Competencias del Servicio Europeo de Accién Exterior:

+ Apoyar a la Alta Representante en el desarrollo de la politica exterior y de seguridad

+ Asistir al presidente y los miembros de la Comision europea y al presidente del Consejo europeo

+ EL SEAE trabajard en coordinacion con la Comisién, el Consejo y los servicios diplométicos de los Estados miembros en la poli
tica de gestion de crisis, planificacion de misiones civiles y personal militar.

+ Colaborard en los programas establecidos por la Comisién de Cooperacion al Desarrollo, Derechos Humanos, Politica de vecin
dad, Cooperacién con paises industrializados y Seguridad nuclear.

+ Determinados asuntos consulares, atin por concretar.
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Acta Unica Europea

http://europa.eu/legislation_summaries/institutional_affairs/treaties/treaties_singleact_es.htm

Tratado de la Unién Europea (1992)
http://eur-lex.europa.eu/es/treaties/dat/11992M/htm/11992M.html

Tratado constitutivo de la Comunidad Europea (Version consolidada)

http://eur-lex.europa.eu/es/treaties/dat/12002E/pdf/12002E_ES.pdf

Tratado de la Unién Europea (Tratado de Maastricht) (Version consolidada)

http://eur-lex.europa.eu/es/treaties/dat/12002M/pdf/12002M_ES.pdf

Tratado de Amsterdam

http://eur-lex.europa.eu/es/treaties/dat/11997D/htm/11997D.html

Carta de los Derechos Fundamentales de la Union Europea

http://eur-lex.europa.eu/|JOHtmL.do?uri=0[:C:2007:303:SOM:ES:HTML

Tratado de la Unién Europea (Version consolidada 1997)

http://eur-lex.europa.eu/es/treaties/dat/11997M/htm/11997M.html#0145010077

Tratado de Niza
http://eur-lex.europa.eu/es/treaties/dat/12001C/pdf/12001C_ES.pdf

Tratado de Lisboa por el que se modifican el Tratado de la Unién Europea y el Tratado
constitutivo de la Comunidad Europea, firmado en Lisboa el 13 de diciembre de 2007

http://eur-lex.europa.eu/|JOHtml.do?uri=0[:C:2007:306:SOM:ES:HTML

« Tratado constitutivo de la CECA (versién anterior al Tratado de Amsterdam):

http://www.europa.eu.int/abc/obj/treaties/es/estoc29.htm

« Tratado constitutivo de la CEEA (version anterior al Tratado de Amsterdam):

http://www.europa.eu.int/abc/obj/treaties/es/estoc38.htm

« Tratado constitutivo de la CE (tal y como ha sido modificado por el Tratado de Ams-
terdam):

http://www.europa.eu.int/eur-lex/es/treaties/dat/EC_consol.html

« Tratado de fusion de los Ejecutivos:

http://www.europa.eu.int/abc/obj/treaties/es/estoc112.htm

+ Acta Unica Europea:

http://www.europa.eu.int/eur-lex/es/treaties/selected/livre509.html

« Tratado de la Uni6n Europea (version anterior al Tratado de Amsterdam):

http://www.europa.eu.int/eur-lex/es/treaties/dat/EU_treaty.html
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- Tratado de Amsterdam:

http://www.europa.eu.int/eur-lex/es/treaties/selected/livre546.html

« Carta de Derechos Fundamentales: http://www.europarl.eu.int/charter/default_es.htm

« Tratado de la Unién Europea (tal y como ha sido modificado por el Tratado de Ams-
terdam):

http://www.europa.eu.int/eur-lex/es/treaties/dat/EU_consol.html

+ Tratado de Niza:

http://europa.eu.int/eur-lex/es/treaties/dat/nice_treaty_es.pdf

- Tratado de la Unién Europea y Tratado constitutivo de la Comunidad Europea (tal y
como han sido modificados por el Tratado de Niza):

http://www.europa.eu.int/eur-lex/pri/es/oj/dat/2002/c_325/c_32520021224es00010184.pdf

+ Proyecto de Constitucion para Europa:

http://europa.eu.int/eur-lex/pri/es/oj/dat/2003/c_169/c_16920030718es00010105.pdf

+ Constitucion para Europa:

http://europa.eu.int/futurum/eu_constitution_es.htm

11
UIA PRACTICA DE LA

G
UNION EUROPEA




UNION EUROPEA



PUBLICACIONES OFICIALES BASICAS

La Union Europea, a través de la Oficina de Publicaciones Oficiales de las Comunidades Eu-
ropeas (OPOCE) ( ) edita centenares de titulos al afio y mantiene
numerosas publicaciones oficiales. Las instituciones comunitarias ponen ademas a disposicion
de los ciudadanos numerosas bases de datos y sitios Web (

). Un nutrido abanico de publicaciones estadisticas generales y especializadas
corre a cargo de Eurostat (

).

En los Centros que forman parte de la REIMAD, usted podra encontrar para su consulta mu-
chos de estos recursos. Resefiamos a continuacion algunos de ellos considerados basicos.

Diarios Oficiales
Diario Oficial de la Union Europea. Serie L- Legislacion. Disponible en papel o en
Diario Oficial de la Union Europea. Serie C-Comunicaciones e Informaciones. Disponible
en papel o en
Diario Oficial de la Union Europea. Serie S (Suplemento al Diario Oficial de la Union
Europea) - Contratacion publica. Disponible en CD-Rom o a través de TED (
).
Repertorio de Legislacion

Repertorio de la Legislacion Comunitaria Vigente, de actualizacion mensual (

).
Informes anuales y publicaciones periddicas

Informe General sobre la Actividad de la Unidn Europea (
). Anual.

Boletin de la Unién Europea ( ). Mensual.
Informe financiero de la Unién Europea. Anual.
La situacion de la agricultura en la Union Europea. Anual.
Informe sobre la politica de Competencia. Anual.
Muchas de las agencias, instituciones y organismos publican informes anuales sobre su activi-
dad y sobre la situacién en su campo de trabajo: Tribunal de Justicia de la Unidn Europea, Comité
Econdmico y Social Europeo, Defensor del Pueblo Europeo, CEDEFOP, Observatorio Europeo del

Racismo y la Xenofobia, Observatorio Europeo de las Drogas y las Toxicomanias, Agencia Europea
para la Seguridad y la Salud en el Trabajo, entre otros.
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Bases de datos y recursos web

© Portal Europa - http://europa.eu

© EUR-LEX. El portal del Derecho de la Unidn Europea - "1iip:/cur-lexcuropacu

© PRE-LEX. Seguimiento de los procedimientos interinstitucionales - "ttp/ec.curopacu/
prelex/apcnet.cfm

© OEIL. Observatorio legislativo - ntto//www enropar europacu/oell/

© CURIA. Jurisprudencia del Tribunal de Justicia de la Unién Europea, Tribunal General y
Tribunal de la funcién Publica hitp //curia europacu

© RAPID. Comunicados de prensa de la Comision Europea - Hitp//eurona cu/rapid

o ECLAS. Catdlogo de las Bibliotecas de la Comision Europea - "itp//ec europacu/ecias/

© EU Whoiswho. Anuario Oficial de la Unién Europea - ttp//europa.cu/whoiswho

CORDIS. Servicio de Informacién Comunitario sobre Investigacion y Desarrollo - hito//
cordiS.europa.eu

© TED. Contratacion publica - http://ted.europa.eu (Suplemento al Diario Oficial de la Unién
Europea)

© SIMAP. Portal de la Contratacion Publica Europea - hito:/simap.europacu

Estadisticas

e FEurostat: http://epp.eurostat.ec.europa.eu

Folletos divulgativos

La Unidn Europea publica una gran cantidad de folletos y material divulgativo (mapas, car-
teles, posters). Muchos de ellos pueden descargarse gratuitamente en tip//ec curopacu/

publications
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TERMINOLOGIA

El acervo comunitario comprende la base comun de derechos y obligaciones que vincula al
conjunto de los Estados miembros de la Union Europea, estd en evolucion constante y engloba:

+ El contenido, los principios y los objetivos politicos de los Tratados;

+ La legislacion adoptada en aplicacién de los Tratados y la jurisprudencia del Tribunal de
Justicia;

+ Las declaraciones y resoluciones adoptadas en el marco de la Unién:
+ Los actos en materia de Politica Exterior y de Seguridad Comun;
+ Los actos acordados en materia de Justicia y Asuntos de Interior;

+ Los acuerdos internacionales celebrados por la Comunidad y los celebrados por los Estados
miembros entre si en el ambito de las actividades de la Union.

Asi pues, ademas de abarcar el Derecho comunitario propiamente dicho, el acervo comunitario
engloba todos los actos adoptados en el marco de los pilares segundo y tercero de la Union y los
objetivos comunes fijados por los Tratados. La Unién tiene por objeto el mantenimiento integral y
permanente del acervo y su desarrollo.

Los paises candidatos deben aceptarlo antes de adherirse a la Unién y las exenciones al mismo
son escasas Yy de alcance limitado.

Siglas de la Asociacién Europea de Libre Comercio, organizacién fundada en 1960 para pro-
mover el libre comercio de mercancias entre sus Estados miembros, que originariamente eran Aus-
tria, Dinamarca, Noruega, Portugal, Reino Unido, Suecia y Suiza. Finlandia se unié en 1961, Islandia
en 1970 y Liechtenstein en 1991. En 1973 el Reino Unido y Dinamarca abandonaron la AELC y
entraron a formar parte de la CEE. Fueron seguidos por Portugal, en 1986, y por Austria, Finlandia
y Suecia en 1995.Hoy los miembros de la AELC son Islandia, Liechtenstein, Noruega y Suiza.

Cada uno o dos afios la UE dirige la atencion publica hacia un problema europeo particular
mediante la organizacion de una serie de actividades especiales al respecto. El 2010 ha sido desig-
nado “Afio europeo de de Lucha contra la Pobreza y la Exclusion Social ”.

Las asociaciones para la adhesion, celebradas por el Consejo con cada uno de los paises candi-
datos en 1998 (salvo Chipre, Malta y Turquia), reunen en un documento las ayudas prestadas por
la Comunidad Europea a cada pais candidato y las condiciones para la concesién de esta ayuda
financiera, asi como las prioridades por sector en la transposicion del acervo comunitario.

Después de la asociacion para la adhesion, cada pais ha establecido un programa detallado
para la adopcion del acervo comunitario con el fin de organizar la puesta en practica de estas
prioridades comprometiéndose con un calendario e indicando los recursos humanos y financieros
necesarios para su cumplimiento. La Comisién y los paises en cuestién adaptan dichos programas
y las asociaciones para la adhesion a medida que resulta necesario.
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La adaptacion de las normas, especialmente en materia industrial y de medio ambiente, re-
quiere enormes inversiones para que los paises candidatos estén en condiciones de ajustarse al
acervo comunitario en el momento de su adhesion. Aspecto clave de la estrategia de la Union para
con los paises candidatos, el Instrumento de Ayuda de Preadhesion es el instrumento financiero del
proceso de preadhesion a la Unién Europea (UE) para el periodo 2007-2013. La ayuda se facilita
en el marco de las asociaciones europeas de paises potencialmente candidatos, y de las asociacio-
nes para la adhesion de los paises candidatos que, en estos momentos, engloban a los paises de
los Balcanes Occidentales, a Turquia y a Islandia. EL IPA quiere ser un instrumento flexible, y presta
una ayuda que depende de los avances realizados por los paises beneficiarios y de las necesidades
constatadas en las evaluaciones y los documentos de estrategia de la Comision.

Los paises beneficiarios se clasifican en dos categorias atendiendo a su estatuto (de candidatos
a la adhesion o de candidatos potenciales) en funcion del proceso de estabilizacion y asociacion,
es decir:

- paises candidatos (anexo 1 del Reglamento): Antigua Republica Yugoslava de Macedonia,
Croacia y Turquia;

- paises candidatos potenciales, tal como fueron definidos por el Consejo Europeo de Santa
Maria da Feira el 20 de junio de 2000 (anexo 2 del Reglamento: Albania, Bosnia y Herze-
goving, Islandia, Montenegro y Serbia [incluido Kosovo con arreglo al estatuto definido por
la Resolucion 1244/1999 del Consejo de Seguridad de la ONU]).

ELIPA ofrece, pues, un marco unico y racionalizado. Como tal, sustituye, a partir del 1 de enero
de 2007, a los programas para el perfodo 2000-2006, es decir:

- los programas en favor de los paises candidatos, esto es, PHARE, SAPARD, ISPA, la coope-
racion transfronteriza (CBC) -con arreglo al Phare-, y la ayuda financiera de preadhesion
en favor de Turquia;

- los programas en favor de los paises candidatos potenciales, es decir, el programa CARDS.

EL Banco Central Europeo (BCE) comenzé a funcionar el 30 de junio de 1998. A partir del 1 de
enero de 1999 tiene por cometido aplicar la politica monetaria europea definida por el Sistema
Europeo de Bancos Centrales (SEBC). Concretamente, los 6rganos rectores del BCE (Consejo de
Gobierno y Comité Ejecutivo) dirigen el SEBC, cuyas funciones consisten en administrar la masa
monetaria, conducir las operaciones en divisas, conservar y administrar las reservas oficiales de
divisas de los Estados miembros y garantizar el buen funcionamiento de los sistemas de pago.

El BCE sucede al Instituto Monetario Europeo (IME).

Con la entrada en vigor del tratado de Lisboa se ha convertido en una institucién en virtud del
art. 13 del TUE. El BCE define y ejecuta la politica monetaria de la zona euro, realiza las operaciones
de cambio, posee y gestiona las reservas oficiales de divisas y promueve el buen funcionamiento
de los sistemas de pago. Asimismo, cabe destacar que el BCE tiene derecho exclusivo de autorizar
la emision de billetes en la zona euro. Se puede obtener mas informacion a través de la pagina web
del BCE
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Cada afio varias ciudades europeas son designadas como “capitales culturales” con el fin de dar
a conocer y celebrar sus realizaciones y atractivos culturales y hacer asf a los ciudadanos europeos
mas conscientes de la rica herencia que comparten. Essen, Pécs y Estambul han sido elegidas
capitales europeas de la cultura para el 2010.

A raiz del 50 aniversario de la Declaracién Universal de los Derechos Humanos, en diciembre
de 1998, el Consejo Europeo de Colonia del 3 y 4 de junio de 1999 decidid iniciar la redaccién
de una Carta de Derechos Fundamentales para reunir los derechos fundamentales en vigor en la
Unidn en un unico texto y darles mayor relevancia. Esta Carta se basa en los Tratados comunitarios,
los convenios internaciones, incluidos el Convenio Europeo de Derechos Humanos de 1950, y la
Carta Social Europea de 1989, las tradiciones constitucionales comunes de los Estados miembros
y distintas declaraciones del Parlamento Europeo.

El Consejo Europeo de Niza (7 a 10 de diciembre del 2000) proclamé solemnemente la Carta.

La Conferencia Intergubernamental (CIG), que concluy6 durante ese mismo Consejo, no pudo
llegar a un acuerdo sobre una integracién de la Carta en los Tratados para hacerla juridicamente
vinculante. Sin embargo el Tribunal de Justicia declard querer basarse en la Carta como guia para la
redaccion de sus sentencias. El Consejo Europeo de Laeken encomendd a la Convencién el estudio
de la cuestion de la integracion de la Carta en los Tratados existentes.

El Tratado de Lisboa conserva los derechos ya existentes e introduce otros nuevos. En particu-
lar, garantiza las libertades y los principios enunciados en la Carta de los Derechos Fundamentales,
cuyas disposiciones pasan a ser juridicamente vinculantes.

La Carta Comunitaria de los derechos sociales fundamentales de los trabajadores, conoci-
da como Carta Social, fue aprobada en 1989, en forma de una declaracién, por parte de todos
los Estados miembros con excepcion del Reino Unido (que se adhirié en 1998). Se considera un
instrumento politico que contiene “obligaciones morales” destinadas a garantizar el respecto de
determinados derechos sociales en los Estados miembros. Estos derechos se refieren sobre todo
al mercado laboral, a la formacion profesional, la igualdad de oportunidades y el entorno laboral.
Contiene también una peticion expresa a la Comision para que ésta presente iniciativas destinadas
a traducir el contenido de la Carta Social en actos legislativos. La Carta Social ha ido seguida de
programas de accion.

La ciudadania de la Unidn estd supeditada a la nacionalidad de uno de los Estados miembros.
Asi, se considera que todo el que tiene la nacionalidad de un Estado miembro es ciudadano de la
Unién. Ademas de los derechos y deberes previstos en el Tratado constitutivo de la Comunidad, la
ciudadania de la Unién reconoce cuatro derechos especificos:

+ La libertad de circulacion y de residencia en todo el territorio de la Unién.

+ El derecho de sufragio activo y pasivo en las elecciones municipales y del Parlamento
Europeo en el Estado de residencia.
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+ La proteccién diplomdtica y consular por parte de las autoridades de todo Estado miem-
bro cuando el Estado cuya nacionalidad tiene la persona necesitada de tal proteccién no
esta representado en el Estado tercero.

+ El derecho de peticion y de recurso al Defensor del Pueblo Europeo.

Es importante tener en cuenta que la instauracion del concepto de ciudadania de la Unién no
sustituye, sino que se afiade a las ciudadanias nacionales.

En el dmbito comunitario, la politica de cohesién econémica y social tiene sus origenes en el
Tratado de Roma (1957), cuyo preambulo hace referencia a la reduccion de las diferencias de de-
sarrollo entre las regiones. En los afios 70 se emprendieron algunas actuaciones comunitarias con
el fin de coordinar y completar desde el punto de vista econémico los instrumentos nacionales.
Posteriormente, dichas medidas se revelaron insuficientes en un contexto comunitario en el que
la creacién del mercado interior no habia hecho desaparecer, contrariamente a las previsiones, las
disparidades entre regjones.

El Trato de Maastricht (1992) incorpord esa politica al Tratado CE (articulos 59 a 162). La co-
hesion econdémica y social expresa la solidaridad entre los Estados miembros y las regiones de la
Unidn Europea y favorece del desarrollo equilibrado del territorio comunitario, la reduccién de las
divergencias estructurales entre las regiones de la Union y la promocion de una verdadera igual-
dad de oportunidades entre las personas. La cohesion econdmica y social se materializa a través
de varios instrumentos financieros y, concretamente de los Fondos Estructurales y del Fondo de
Cohesion.

Con el término “Conferencia Intergubernamental” (CIG) se designa una negociacion entre los
Gobiernos de los Estados miembros, destinada a introducir modificaciones en los Tratados. Dichas
conferencias desempefian un papel decisivo en el esfuerzo de integracion europea, ya que todo
cambio institucional debe ser el resultado de las negociaciones a las que dan lugar.

Dichas conferencias son convocadas, a peticion de un Estado miembro o de la Comisién, por
el Consejo de Ministros, por mayoria simple (previa consulta al Parlamento Europeo y, en su caso,
a la Comision).

Los trabajos preparatorios se encomiendan a un grupo compuesto por un representante de
cada uno de los Gobiernos de los Estados miembros; tradicionalmente, también se ha unido al
mismo un representante de la Comisién. El Parlamento Europeo tiene una importante participa-
cion en todos los trabajos, a través de la presencia de observadores y de intercambios de opiniones
con el Presidente del Parlamento. Este grupo informa con regularidad al Consejo de Asuntos Ge-
nerales. Las decisiones finales son adoptadas por los Jefes de Estado o de Gobierno en un Consejo
Europeo.

El Coreper (Comité de Representantes Permanentes) esta constituido por los representantes
permanentes de los Estados miembros. Se encarga de asistir al Consejo de la Unién tratando los
asuntos (propuestas y proyectos de actos presentados por la Comisidn) que estén en el orden del
dia del mismo, en una fase previa a las negociaciones. Ocupa un lugar central en el sistema de
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toma de decisiones comunitario, es un 6rgano al mismo tiempo de didlogo (dialogo entre los Re-
presentantes Permanentes y de cada uno de ellos con su capital) y de control politico (orientacién
y supervision de los trabajos de los grupos de expertos). Se divide de hecho en dos con el fin de
hacer frente al conjunto de las tareas que se le confian:

+ El Coreper |, compuesto de los representantes permanentes adjuntos;
« El Coreper I, compuesto por los embajadores, representantes permanentes.

La calidad de los trabajos del Coreper es garantia del buen funcionamiento del Consejo.

El Parlamento Europeo nombra el Defensor del Pueblo Europeo después de cada eleccién y
para toda la duracion de la legislatura. Estd habilitado para recibir de los ciudadanos de la Unién, o
de las personas fisicas o juridicas que residan en los Estados miembros, toda queja relativa al mal
funcionamiento de s instituciones o de los organismos comunitarios (con excepcién del Tribunal
de Justicia o del Tribunal de Primera Instancia).

Cuando observa un caso de mal funcionamiento, se dirige a la administracion afectada, realiza
una investigacion, busca una solucién con miras a eliminar el problema y presenta, en su caso,
proyectos de recomendacidn a los cuales la institucién esta obligada a responder con un dictamen
detallado en el plazo de tres meses.

Presenta un informe al final de cada periodo anual de sesiones del Parlamento Europeo. Puede
consultar mas informacion en:

EL déficit democratico es un concepto que se invoca principalmente para afirmar que la Unién
Europea padece falta de democracia y que parece inaccesible al ciudadano por la complejidad de
su funcionamiento. Refleja una percepcion, segun la cual, el sistema institucional comunitario esta-
ria dominado por una institucion que acumula poderes legislativos y gubernamentales, el Consejo,
y por una institucion sin legitimidad democrética real, la Comision (aunque los miembros del Cole-
gio sean designados por los Estados miembros se sometan a un voto de confianza del Parlamento
Europeo y respondan colectivamente ante el mismo).

Durante la integracién europea, la cuestion de la legitimad democratica se ha planteado de
modo cada vez mas acuciante. Los tratados de Maastricht, Amsterdam y Niza han iniciado la in-
corporacion del principio de legitimad democrética en el sistema institucional, reforzando a tal fin
los poderes del Parlamento en materia de designacion y de control de la Comisién y ampliando
sucesivamente el dmbito de aplicacion del procedimiento de concesion.

El concepto de desarrollo sostenible se refiere a un crecimiento econdmico capaz de cubrir las
necesidades de bienestar de nuestras sociedades a corto, medio y sobre todo largo plazo. Supone
que el desarrollo debe satisfacer las necesidades del presente sin comprometer la capacidad de
crecimiento de las generaciones futuras.

El principio de la integracion de los aspectos medioambientales en la definicion y la aplicacion
de las demas politicas, lo que resulta esencial para alcanzar el desarrollo sostenible, quedd confir-
mado en el Tratado de Maastricht.
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En la Cumbre mundial sobre el desarrollo sostenible celebrada en Johannesburgo en septiem-
bre de 2002 se aprobaron nuevos objetivos, programas de trabajo y calendarios en los 3mbitos del
agua, los recursos pesqueros, los océanos, los productos quimicos, la biodiversidad, la energia los
métodos de produccidn y consumo sostenibles y las estrategias de desarrollo sotenible. En este
contexto, la Unién se comprometid a alcanzar unos objetivos que superan los fijados en Johannes-
burgo por el resto de participantes.

Fue el 9 de mayo de 1950 cuando Robert Schuman (entonces Ministro de Asuntos Exteriores
francés) pronuncié su famoso discurso proponiendo la integracién europea (véase) como la forma
de garantizar la paz y lograr la prosperidad en la Europa de posguerra. Sus propuestas sentaron las
bases para lo que es ahora la Unién. Por ello el 9 de mayo se celebra a guisa de cumpleafios de la
UE.

El didlogo social designa un procedimiento de concertacion llevado por los interlocutores so-
ciales en el dmbito europeo (UNICE, CEEP, CES). Comprende las conversaciones entre los inter-
locutores sociales europeos, sus iniciativas conjuntas y sus posibles negociaciones, asi como las
conversaciones entre los interlocutores sociales y las instituciones de la Unién Europea.

La Comision Europea inicié este didlogo en 1985 y, desde el Acta Unica Europea, el Tratado
obliga formalmente a la Comision a desarrollarlo (articulo 139, antiguo articulo 118 B). Hasta el
momento se han emitido quince dictdmenes comunes relativos al crecimiento econdmico, la in-
troduccion de las nuevas tecnologias, la educacion, la formacién profesional, etc. El dialogo social
puede también conducir a relaciones convencionales, incluidos los acuerdos, cuya aplicacion de-
pende de una decision del Consejo, a propuesta de la Comision. Hasta ahora, existen dos acuerdos
de este tipo entre los interlocutores sociales que se refieren al permiso parental y a la jornada
parcial.

Ademas de este didlogo permanente entre los interlocutores sociales, la Comisién organizé un
primer foro europeo sobre la politica social en marzo de 1996 con el fin de reunir a los represen-
tantes de asociaciones, organizaciones no gubernamentales, interlocutores sociales instituciones
europeas Yy Estados miembros.

Siglas de Espacio Econémico Europeo, es decir, el formado por la Uidn Europea y todos los
paises de la AELC excepto Suiza. Actualmente las relaciones de ese pais con la UE estan regidas
por un conjunto de tratados bilaterales es miembro de Schengen desde 2008. El Acuerdo EEE, que
entrd en vigor el 1 de enero de 1994, permite que Islandia, Liechtenstein y Noruega disfruten de los
beneficios del mercado Unico de la UE sin los privilegios y responsabilidades completos derivados
de la pertenencia a la Union.

EL 25 de mayo de 1998, los Ministros de Educacion de Francia, Alemania, Italia y Reino Unido
firmaron en la Sorbona una Declaracién instando al desarrollo de un “Espacio Europeo de Educa-
cién Superior”.Ya durante este encuentro, se previo la posibilidad de una reunién de seguimiento
en 1999, teniendo en cuenta que la Declaracién de la Sorbona era concebida como un primer paso
de un proceso politico de cambio a largo plazo de la ensefianza superior en Europa.
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Se llega asi a la celebracion de una nueva Conferencia, que dard lugar a la Declaracién de
Bolonia el 19 de junio de 1999. Esta Declaracién cuenta con una mayor participacion que la ante-
rior, siendo suscrita por 30 Estados europeos: no sélo los paises de la UE, sino también paises del
Espacio Europeo de Libre Comercio y paises del este y centro de Europa.

La Declaracién de Bolonia sienta las bases para la construccién de un “Espacio Europeo de Edu-
cacion Superior”, organizado conforme a ciertos principios (calidad, movilidad, diversidad, compe-
titividad) y orientado hacia la consecucion entre otros de dos objetivos estratégicos: el incremento
del empleo en la Unién Europea y la conversién del sistema Europeo de Formacion Superior en un
polo de atraccion para estudiantes y profesores de otras partes del mundo.

Son seis los objetivos recogidos en la Declaracion de Bolonia:
La adopcién de un sistema facilmente legible y comparable de titulaciones, mediante la
implantacion, entre otras cuestiones, de un Suplemento al Diploma.
La adopcién de un sistema basado, fundamentalmente, en dos ciclos principales.
El establecimiento de un sistema de créditos, como el sistema ECTS.
La promocion de la cooperacién europea para asegurar un nivel de calidad para el desarrollo
de criterios y metodologias comparables.
La promocién de una necesaria dimension europea en la educacion superior con particular
énfasis en el desarrollo curricular.
La promocidn de la movilidad y remocion de obstaculos para el ejercicio libre de la misma
por los estudiantes, profesores y personal administrativo de las universidades y otras Insti-
tuciones de ensefianza superior europea.

El establecimiento de un sistema de créditos ECTS y del Suplemento al Titulo (Real decreto
1044/2003) juegan un papel fundamental junto al Marco de Cualificaciones para el EEES (informe
2007) y los Criterios y Directrices para la garantia de la Calidad en el EEES . El establecimiento de un
Registro Europeo de Agencias de Garantia de Calidad constituye un importante hito.

La Declaracion de Bolonia tiene caracter politico: enuncia una serie de objetivos y unos instru-
mentos para lograrlos, pero no fija unos deberes juridicamente exigibles. La Declaracion establece
un plazo hasta 2010 para la realizacion del Espacio Europeo de Educacion Superior, con fases
bienales de realizacion, cada una de las cuales termina mediante la correspondiente Conferencia
Ministerial que revisa lo conseguido y establece directrices para el futuro.

La primera conferencia de seguimiento del proceso de Bolonia tuvo lugar en Praga en mayo
de 2001. En ella, los Ministros adoptaron un Comunicado que respalda las actuaciones realizadas
hasta la fecha, sefiala los pasos a seguir en el futuro, y admite a Croacia, Chipre y Turqufa, como
nuevos miembros del proceso.

Los comunicados de Praga (2001) , Berlin (2003) y Bergen (2005), correspondientes a las
reuniones de ministros ( ), hacen balance de los progresos realizados
hasta cada fecha, incorporan las conclusiones de los seminarios internacionales realizados y esta-
blecen directrices para la continuacion del proceso.

La propia terminologfa “Creacién de un espacio de libertad, seguridad y de justicia”, reconoce
unas ambiciones mas amplias y mas concretas, con métodos mas eficaces y mas democraticos y
donde la funcién de las instituciones esté mas equilibrada.
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El Tratado de Amsterdam incorpora como uno de los objetivos de la Unién, el mantener y de-
sarrollar un espacio de libertad, seguridad y justicia, en el que esté garantizada la libre circulacion
de personas conjuntamente con medidas adecuadas respecto al control de las fronteras exteriores,
el asilo, la inmigracion y la prevencion y lucha contra la delincuencia, habiéndose “comunitarizado”
gran parte de los asuntos pertenecientes al dmbito de justicia e interior.

El Consejo Europeo de Tampere

En el Consejo Europeo de Tampere (Finlandia) de octubre de 1999, los jefes de Estado y de
gobierno de la Unidn Europea definieron una estrategia politica, asi como un programa, para un
plazo de cinco afios, cuyos objetivos principales eran:

garantizar en la practica la libre circulacién de las personas;
asegurar la seguridad de los ciudadanos;
facilitar el acceso a la justicia;

desarrollar el principio del reconocimiento mutuo de las decisiones judiciales y permitir
que éstas sean aplicables en todo el territorio de la Union Europea.

El Programa de La Haya

El Consejo Europeo celebrado los dias 4 y 5 de noviembre de 2004 refrend¢ el Programa
plurianual de La Haya de consolidacion del espacio de libertad, seguridad y justicia que sucede al
Programa de Tampere. Recoge las diez prioridades de la Unidn destinadas a reforzar el espacio de
libertad, seguridad y justicia durante los proximos cinco afios. El Anexo de la Comunicacién (COM
(2005) 184 final) recoge las medidas especificas y el calendario para la aprobacién de éstas:

Reforzar los derechos fundamentales y la ciudadania

Lucha contra el terrorismo

Definir un enfoque equilibrado de la inmigracion

Establecer un procedimiento comun en materia de asilo

Maximizar las repercusiones positivas de la inmigracion

Elaborar une gestion integrada de las fronteras exteriores de la Union

Encontrar el equilibrio adecuado entre la proteccién de la vida privada y la seguridad al
compartir informacion

Elaborar un concepto estratégico relativo a la delincuencia organizada
Garantizar un auténtico espacio europeo de justicia
Compartir las responsabilidades y velar por la solidaridad

Un grupo de paises decidieron acelerar e intensificar la creacion de un espacio interior. A pesar
de que en un primer momento quedaban fuera del proceso de la Union, los acuerdos que com-
ponen el marco Schengen se han integrado, tras el Tratado de Amsterdam, en la Unién Europea,
dividiéndose entre el pilar comunitario y extracomunitario, segin donde correspondiera regular
la materia. La consecuencia primera de esta incorporacién es que, en principio, todos los Estados
miembros asumen ya el contenido de Schengen, cuya finalidad es la eliminacion de los controles
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en las fronteras interiores, reforzando en consecuencia los controles en las fronteras exteriores.

Ademas de ser aceptado por los Estados miembros, el acervo Schengen, es incorporado al
conjunto del acervo comunitario a efectos de negociaciones de adhesion de Estados candidatos.
En este aspecto, la caracteristica mas importante, es el establecimiento de un contenido minimo;
un tope de proteccion y seguridad, que cualquier candidato a entrar en la Union debe garantizar.

En diciembre de 2007 comenzd la aplicacion del Acervo Schengen a los paises incorporados a
la Unidn en 2004 (Republica Checa, Estonia, Letonia, Lituania, Hungria, Malta, Polonia, Eslovenia y
la Republica Eslovaca). Para Bulgaria y Rumania su aplicacion esta prevista para 2011.

Por otro lado, al conjunto de paises no comunitarios que aplican el Acervo Schengen, Islandia
y Noruega, se ha unido en 2008 la Confederacion Suiza y Liechtenstein.

Para competir con otras potencias mundiales la UE necesita una economia eficaz y moderna.
En la reunién de Lisboa de marzo de 1999 los lideres politicos de la UE se fijaron un nuevo objetivo:
convertir en una década a la Unién en “la economia basada en el conocimiento mas competitiva
y dindmica del mundo, capaz de crecer econdmicamente de manera sostenible con mas y mejores
empleos y con mayor cohesién social”.

Los lideres de la UE también acordaron una estrategia detallada para lograr este objetivo, la
“Estrategia de Lisboa”, que se refiere a asuntos tales como investigacién, educacién, formacién,
acceso a Internet y comercio en linea y también se ocupa de la reforma de los sistemas de protec-
cion social europeos, que deben ser viables para poder ser disfrutados por las generaciones futuras.
Cada primavera el Consejo Europeo se retine para revisar el avance en la ejecucién de la estrategia
de Lisboa.

Servicio de la Comision, creado en 1973, que mide y analia las tendencias de la opinion publica
en todos los Estados miembros (viejos y nuevos) y en los paises candidatos. Saber lo que piensa el
ciudadano es importante para que la Comision Europea pueda elaborar sus propuestas legislativas,
tomar decisiones y evaluar su trabajo. El Eurobarometro utiliza tanto estudios de opinién como
grupos de muestra y publica alrededor de 100 informes cada afio. Para mas informacion véase el
sitio

En el articulo 29 del Tratado de Amsterdam, Europol y recientemente Eurojust (sobre la base
del Tratado de Niza) aparecen como dos medios que permiten ofrecer a los ciudadanos en un nivel
elevado de proteccion en un espacio de libertad, seguridad y justicia.

El Convenio constitutivo de Europol se firmo en julio de 1995 y entrd en vigor el 1 de octubre
de 1998 pero solo comenzd a funcionar plenamente en julio de 1999. Europol retornd las activi-
dades de la UDE, en especial en los dambitos del trafico de estupefacientes, las redes de inmigra-
cion, el tréfico de vehiculos robados, la trata de seres humanos (incluida la pornografia infantil), la
falsificacion de moneda y otros medios de pago, el tréfico de materiales nucleares y radiactivos, el
terrorismo y el blanqueo de dinero.

El Tratado de Amsterdam asigna a Europol distintas competencias: la coordinacion y

10

UNION EUROPEA



TERMINOLOGIA

realizacion de investigaciones a cargo de servicios de diferentes Estados miembros, el desarrollo de
competencis especializadas para ayudar a los Estados miembros en sus investigaciones en materia
de delincuencia organizada y el establecimiento de contactos con los magistrados e investigadores
especializados en la lucha contra dicha delincuencia.

En diciembre de 2001 se reforzo el papel de Europol mediante la extension de sus competen-
cias a todas las formas de delincuencia internacional, tal como se detallan en el anexo al Convenio
Europol. Ademas se avanzaron dos ideas mas fundamentales relativas a la posibilidad de conferir
a Europol poderes reales de investigacion y a las modalidades de un control democratico de dicha
Oficina.

Con la entrada en vigor del Tratado de Lisboa el 1 de diciembre de 2009, las disposiciones sobre
Europol han pasado a formar parte del Tratado de Funcionamiento de la Union Europea (Titulo V
— Espacio de libertad, seguridad y justicia). Asimismo, los Convenios de Europol se sustituyeron por
una Decision del Consejo del 1 de enero de 2010.

Los Fondos Estructurales y el Fondo de Cohesion se inscriben en el marco de la politica estruc-
tural de la Comunidad, encaminada a reducir las diferencias de desarrollo entre las regiones y los
Estados miembros de la Unién Europea. Dichos Fondos contribuyen, pues, plenamente al objetivo
de cohesion econdmica y social.

Existen dos Fondos Estructurales:

- el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) es ahora mismo el mas importante; des-
de 1975 concede ayudas para la construccién de infraestructuras y la realizacién de inver-
siones productivas capaces de generar empleo, sobre todo en beneficio de las empresas;

- el Fondo Social Europeo (FSE), instaurado en 1958, financia principalmente actividades de
formacion para favorecer la insercién profesional de los desempleados y de los sectores
mas desfavorecidos de la poblacion.

Para el periodo 2007-2013, la dotacion financiera asignada a la politica regional asciende a
casi 348 000 millones de euros: 278 000 millones para los Fondos Estructurales y 70 000 millones
para el Fondo de Cohesion. Esta politica representa un 35 % del presupuesto comunitario, por lo
que constituye la segunda partida presupuestaria mds importante.

Se destinard un total de 308 041 millones de euros a financiar la politica regional entre 2007
y 2013 en el marco de los tres nuevos objetivos «Convergencia», «Competitividad regional y em-
pleo» y «Cooperacion territorial». Estos objetivos sustituirdn a los antiguos objetivos 1,2 y 3 del
periodo de programacion 2000-2006.

El debate sobre la gobernanza europea, puesto en marcha por la Comision en su Libro Blanco
de julio de 2001, abarca el conjunto de normas, procedimientos y practicas relativos a la manera
en que se ejercen los poderes en la Unioén Europea. El objetivo consiste en adoptar nuevas formas
de gobernanza que acerquen mas la Union a los ciudadanos europeos, la hagan mas eficaz, re-
fuercen la democracia en Europa y consoliden la legitimidad de sus instituciones. La Union debe
emprender una reforma a fin de colmar el déficit democratico de sus instituciones. Esta gobernan-
za deberia residir en la formulacién y aplicacion de politicas publicas mas eficaces y coherentes
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que establezcan vinculos entre las organizaciones de la sociedad civil y las instituciones europeas.
Supone igualmente una mejora de la calidad de la legislacidn europea, su eficacia y su simplicidad.
Por otra parte, la Union Europea debe contribuir al debate sobre la gobernanza mundial y desem-
pefiar un papel importante a fin de mejor el funcionamiento de las instituciones internacionales.

A partir de 1957, el articulo 147 (ex articulo 119) del Tratado constitutivo de la Comunidad
Europea consagrd la igualdad de remuneracién para un trabajo de valor igual entre el hombre y la
mujer. A partir de 1975 una serie de Directivas amplio este principio a la igualdad de trato en el
acceso al empleo, a la formacion y a la igualdad de trato en el acceso al empleo, a la formacion y
a la promocion profesional, con el fin de eliminar toda discriminacion en el mundo del trabajo. La
igualdad de trato se desarrollo a continuacion en materia de seguridad social, de regimenes legales
y en los regimenes profesionales. El reconocimiento de este principio desembocd durante los afios
ochenta en el fomento de la igualdad de oportunidades a través de programas plurianuales.

El Tratado de Amsterdam intenta completar el alcance limitado del articulo 141 (que solo se
refiere a la igualdad de retribuciones) incluyendo el fomento de la igualdad entre el hombre y la
mujer en el articulo 2 del Tratado CE, que enumera la misiones que la Comunidad se fija.

La Carta de los Derechos Fundamentales de la Unién Europea, adoptada en diciembre de 2000,
contiene un capitulo, titulado “Igualdad”, que incluye los principios de igualdad entre hombre y
mujeres. De este modo se precisa que: “la igualdad entre hombre y mujeres serd garantizada en
todos los &mbitos, inclusive en materia de empleo, trabajo y retribucion”.

Para el periodo 2006-2010 Plan de trabajo para la igualdad entre las mujeres y los hombres

El Plan de trabajo apoya los objetivos del programa para la igualdad entre hombres y mujeres.
Es la continuacion de la estrategia marco sobre la igualdad entre hombres y mujeres (2001-2005),
de la cual hace balance poniendo de relieve las mejoras necesarias. Debe ir seguido de un informe
sobre el estado de aplicacién en 2008 y de una evaluaciéon acompafiada de una propuesta de
seguimiento en 2010.

Los Libros Blancos publicados por la Comision son documentos que contienen propuestas de
accién comunitaria en un sector especifico. Se inscriben a veces en la prolongacion de Libros Verdes
cuyo objetivo es lanzar un proceso de consulta a nivel europeo. Como ejemplos, se pueden citar los
libros Blancos sobre la realizacién del mercado interior, sobre “el crecimiento, la competitividad y el
empleo” o sobre la aproximacion de las legislaciones de los Estados asociados de Europa Central y
Oriental en los sectores que afectan al mercado interior. Cuando el Consejo da acogida favorable a
un Libro Blanco, éste puede conducir, en su caso, a un programa de accion de la Unidn en el sector
de que se trate.

Los Libros Verdes publicados por la Comision son documentos cuyo objetivo es estimular una
reflexion y lanzar una consulta a nivel europeo sobre un tema concreto (por ejemplo: politica so-
cial, moneda Unica, telecomunicaciones, etc.). Las consultas suscitadas por un Libro Verde pueden
posteriormente originar la publicacién de un Libro Blanco con el fin de traducir los frutos de la
reflexién en medidas concretas de accién comunitaria.
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Antes de la entrada en vigor del Tratado de Amsterdam ya se habian tomado varias medidas
contra el racismo y la xenofobia en el marco de la politica social. Asi 1997 fue declarado “Afio
Europeo contra el Racismo”. Un plan de accién contra el racismo fue presentado por la Comision
en marzo de 1998, con el fin de consolidar los resultados de 1997 y preparar la entrada en vigor
del Tratado de Amsterdam.

Desde el Tratado de Amsterdam, el articulo 13 del Tratado constitutivo de la Comunidad Eu-
ropea permite combatir cualquier discriminacion basada en el sexo, la raza o el origen étnico, la
religion o las convicciones, una minusvalia, la edad o la orientacion sexual. Sobre la base de este
articulo, el Consejo adopto en junio del 2000 una directiva importante relativa a la puesta en prac-
tica del principio de igualdad de trato entre las personas sin distincion de raza u origen étnico.

Paralelamente a su compromiso a favor de la puesta en préctica del articulo 13, la Unién pro-
siguio sus esfuerzos para integrar la lucha contra el racismo y la xenofobia en todas sus politicas,
como los dmbitos del empleo, los fondos estructurales europeos, la educacién, la formacion y la
juventud. Ademas el articulo 29 del Tratado de la Unidn Europea, introducido por el Tratado de
Amsterdam, establece un fundamento juridico especifico para la lucha contra el racismo y la xeno-
fobia en los dmbitos de la cooperacion policial y judicial para los asuntos criminales.

En junio de 1997 se cre6 en Viena el Observatorio Europeo del Racismo y la Xenofobia (

), cuya principal mision es observar la amplitud y evolucion de
los fendmenos racistas y xendfobos que se producen en el seno de la Union, analizar sus causas y
elaborar propuestas dirigidas a las instituciones comunitarias y Estados miembros. El Observatorio
estd también encargado de crear y coordinar una red europea de informacioén sobre el racismo y
la xenofobia. Ademas, un acuerdo entre la Unidn y el Consejo de Europa fue concluido el 21 de
diciembre de 1998 con el fin de intensificar la cooperacion entre dicho Observatorio y la comisién
del Consejo de Europa contra el racismo y la intolerancia.

Los Estados miembros y las instituciones y autoridades de la Union cuentan con la asistencia
de la Agencia de los Derechos Fundamentales (FRA) de la Unién Europea para el cumplimiento de
la ley comunitaria en materia de no discriminacion. El programa PROGRESS 2007-2013 presta
apoyo econdmico.

La Union Europea se fijé como objetivo ofrecer a los ciudadanos un elevado nivel de pro-
teccion en un espacio de libertad, seguridad y justicia. El tratado de Amsterdam introdujo en el
articulo 29 del Tratado de la Union Europea una referencia especifica al terrorismo como forma
grave de criminalidad.

Araiz de los atentados terroristas del 11 de septiembre del 2001 en Estados Unidos, el Consejo
Europeo se reuni¢ el 21 de septiembre en sesion extraordinaria y adopté un plan de accién desti-
nado a reforzar la cooperacion policial y judicial, desarrollar instrumentos juridicos internacionales,
poner fin a la financiacién del terrorismo, reforzar la seguridad aérea y buscar una mejor coherencia
entre las politicas de la Union. En el Consejo Europeo de Laeken de diciembre del 2001 se llegd a
un acuerdo politico sobre dos decisiones-marco estrechamente vinculadas, una relativa a la lucha
contra el terrorismo y otra a la orden de detencion europea (ambas adoptadas el 13 de junio del
2002).
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Aunque los atentados del 11 de septiembre del 2001, al evidenciar la insuficiencia de las
formas tradicionales de cooperacion judicial y policial, condujeron a una serie de iniciativas, ya
se habia mencionado el problema de los actos terroristas con motivo de los Consejos Europeos
de Tampere, en 1999, y Feira, en el 2000. Ademas durante estos ultimos afios, mucho antes de
estos atentados, la Unidn ya habian adoptado numerosas medidas especificas para luchar contra
el terrorismo:

+ La decision del Consejo por la que se encarga a Europol ocuparse de los delitos de terroris-
mo (diciembre de 1998);

+ La recomendacion del Consejo sobre la cooperaciéon en materia de lucha contra la finan-
ciacion del terrorismo (diciembre de 1999);

+ La decision del Consejo de 28 de febrero de 2002 que crea Eurojust (sobre la base del
Tratado de Niza) con el fin de reforzar la lucha contra las formas graves de criminalidad,
incluido el terrorismo.

Por afiadidura, el conjunto de los Estados miembros estd adherido a una serie de convenios y
protocolos internacionales relativos a los actos terroristas, bajo los auspicios de la ONU y del Con-
sejo de Europa, como, por ejemplo, el Convenio Europeo de Represion del Terrorismo del Consejo
de Europa (enero de 1977).

Reglamento (CE) n° del Parlamento Europeo y del Consejo, de 26 de mayo
de 2003, por el que se establece una nomenclatura comun de unidades territoriales esta-
disticas (NUTS) [ I

La nomenclatura NUTS subdivide el territorio econédmico de los Estados miembros e incluye
también su territorio extrarregional. Este ultimo consiste en las partes del territorio econémico que
no pueden integrarse en una regién determinada, es decir, el espacio aéreo, las aguas territoriales y
la plataforma continental, los enclaves territoriales (embajadas, consulados y bases militares) y los
yacimientos de recursos econémicos situados en aguas internacionales y explotados por unidades
de residentes en el territorio.

Para que las estadisticas regionales sean comparables, las zonas geograficas deben tener una
poblacién comparable. Es conveniente precisar también su situacion politica, administrativa e ins-
titucional. En su caso, las unidades no administrativas deben responder a una logica econdmica,
social, histérica, cultural, geografica o ecoldgica.

La clasificacion NUTS es jerdrquica en la medida en que subdivide cada Estado miembro en
tres niveles: NUTS 1, NUTS 2 y NUTS 3. Los niveles NUTS 2 y NUTS 3 son subdivisiones respecti-
vas de los niveles NUTS 1y NUTS 2. Los Estados miembros pueden optar por un mayor grado de
detalle y subdividir el nivel NUTS 3.

La definicién de las unidades territoriales se basa en las unidades administrativas existentes en
los Estados miembros. Una unidad administrativa designa una zona geografica con una autoridad
administrativa que tenga poder para tomar decisiones de caracter administrativo o politico dentro
del marco juridico e institucional del Estado miembro.
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EL nivel NUTS al cual pertenece una unidad administrativa se determina a partir de umbrales
demograficos:

NUTS 1 3 millones 7 millones
NUTS 2 800 000 3 millones
NUTS 3 150 000 800 000

Si la poblacion total de un Estado miembro no llega al umbral minimo de un nivel de la NUTS,
todo el territorio de ese Estado constituye una unidad territorial NUTS de ese nivel.

Si, en un Estado miembro, no existen unidades administrativas de tamafio suficiente para in-
cluirse en un nivel determinado de la nomenclatura, este nivel se constituye agrupando un nimero
adecuado de unidades administrativas contiguas de menor tamafio. Las unidades formadas de este
modo se llaman «unidades no administrativas».

Unidades administrativas de los Estados miembros

El Reglamento clasifica las distintas unidades administrativas de los Estados miembros de la UE
antes de la ampliacion del 1 de mayo de 2004 (UE de los 15) segun su nivel en la nomenclatura:

NUTS 1: «Gewesten/Régions» en Bélgica; «Lander» en Alemania; «Continente», «Regiao dos
Acores» y «Regiao da Madeira» en Portugal; «Scotland, Wales, Northern Ireland» y «Government
Office Regions of England» en el Reino Unido.

NUTS 2: «Provincies/Provinces» en Bélgica; «Regierungsbezirke» en Alemania; «Periferies» en
Grecia; «Comunidades y ciudades auténomas» en Espafia; «Régions» en Francia; «Regions» en
Irlanda; «Regioni» en Italia; «Provincies» en los Paises Bajos; «Lander» en Austria.

NUTS 3: «arrondissements» en Bélgica; «Amtskommuner» en Dinamarca; «Kreise/kreisfreie
Stadte» en Alemania; «nomoi» en Grecia; «provincias» en Espafia; «départements» en Francia;
«regional authority regions» en Irlanda; «provincie» en Italia; «l@n» en Suecia; «maakunnat/land-
skapen» en Finlandia.

Desde el 1 de junio de 1999 la Oficina Europea de Lucha contra el Fraude (OLAF) se encarga
de la lucha contra el fraude cometido en detrimento del presupuesto comunitario.

+ Creada en virtud de una decision de la Comision Europea de 28 de abril de 1999, dicha
Oficina ha sustituido a la Unidad de Coordinacién de la Lucha Antifraude (UCLAF) de la
Comisidn, creada en 1988 y cuyo campo de accion se limitaba a esa sola institucion.

En el Acuerdo Interinstitucional de 25 de mayo de 1999 el Parlamento, el Consejo y la Co-
mision precisaron el tipo de investigacion interna que llevard a cabo la OLAF para combatir el
fraude, la corrupcion y cualquier otra actividad ilegal que afecte a los intereses financieros de las
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Comunidades Europeas. Dicho Acuerdo amplia los poderes de la Oficina a cualquier actuacion de
un funcionario o agente que suponga un incumplimiento grave de sus obligaciones profesionales y
pueda entrafiar consecuencias disciplinarias o penales.

Los OMG son organismos cuyo material genético (ADN) no ha sido modificado por multipli-
cacion ni recombinacién natural, sino por la introduccion de un gen modificado o de un gen de
otra variedad o especie.

La legislacién comunitaria se ha ocupado de los OMG desde principios de los afios 90. Las
actuaciones de la Union al respecto tienen por finalidad proteger la salud humana y el medio
ambiente, respetando al mismo tiempo las normas del mercado tnico. La Unién ha legislado sobre
la utilizacién, diseminacién, comercializacién y rastreabilidad de los OMG. Asimismo ha adoptado
medidas para aplicar las disposiciones en materia de movimientos transfronterizos de OMG del
Protocolo de Cartagena sobre bioseguridad.

La Comision Europea estudia la moratoria de hecho introducida en 1999 por los Estados
miembros en relacion con la comercializacién y produccién de OMG en el interior de la Unién y
examina la posibilidad de autorizarlos de nuevo, teniendo en cuenta el principio de cautela (o de
precaucion), con el fin de evitar perjuicios a la industria, la agricultura y la investigacion europeas.

El Convenio de aplicacion del Acuerdo de Schengen, firmado el 19 de junio de 1990 por los
mismos Estados miembros, completa el Acuerdo y define las condiciones y las garantias de apli-
cacion de estd libre circulacion. Este Convenio no entro en vigor hasta el 26 de marzo de 1995.

El Acuerdo y el Convenio, la normativa adoptada sobre la base de ambos textos y los acuerdos
conexos conforman el acervo de Schengen.

En los afios anteriores a la firma del Tratado de Amsterdam en 1997, los restantes Estados

miembros de la Union Europea, excepto e , firmaron protocolos de adhesion
al Convenio de Schengen: ,el 27 de noviembre de 1990; y ,el 25 de junio de
19971; ,el 6 de noviembre de 1992; ,el 28 de abril de 1995;y )

y , el 19 de diciembre de 1996.

Desde la entrada en vigor del Tratado de Amsterdam en 1999, el acervo de Schengen estd in-
tegrado en el marco institucional y juridico de la Unién Europea en virtud de un protocolo anexo al
Tratado de Amsterdam. En virtud de este protocolo, los nuevos Estados miembros de la UE deben
aplicar la totalidad del acervo Schengen. Participan, por consiguiente, en la cooperacion Schengen
los paises que ingresaron en la Union Europea el 1 de mayo de 2004 (Chipre, Estonia, Hungria, Le-
tonia, Lituania, Malta, Polonia, Eslovenia, Eslovaquia y la Republica Checa) y el 1 de enero de 2007
(Rumania y Bulgaria). La supresion efectiva de los controles en las fronteras interiores de estos
paises, excepto Chipre, Rumania y Bulgaria, no se llevé a cabo hasta el 21 de diciembre de 2007.

Otros terceros paises, no miembros de la Union Europea, han firmado con la UE acuerdos de
adhesion al acervo de Schengen: Noruega e Islandia, el 19 de diciembre de 1996; Suiza, el 26 de
octubre de 2004; y Liechtenstein, el 28 de febrero de 2008.
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La politica exterior y de seguridad comun (PESD) de la Unién Europea incluye la definicién
a largo plazo de un apolitica de defensa comun que podria conducir, llegado el momento, a una
defensa comun. Nacida en 1999 en el Consejo Europeo de Colonia, la PESD tiene por objetivo
permitir a la Unién desarrollar sus capacidades civiles y militares de gestion de las crisis y de pre-
vencion de los conflictos a escala internacional, contribuyendo asi al mantenimiento de la paz y la
seguridad internacionales, de acuerdo con la Carta de las Naciones Unidas. La PESD, que no implica
la creacion de un ejército europeo, evoluciona de manera compatible y coordinada con la OTAN.

A raiz de la entrada en vigor del Tratado de Amsterdam, se incluyeron nuevas misiones en el
Tratado de la Unidn Europea (Titulo V). Esta innovacion importante se refiere a las misiones hu-
manitarias y de evacuacion, las misiones de mantenimiento de la paz asi como las misiones de las
fuerzas de combate para la gestion de las crisis, incluidas las misiones de restablecimiento de la paz
(las llamadas misiones de Petersberg). A estas misiones de gestion de las crisis civiles y militares, se
afiade el componente de la PESD consistente en la prevencién de los conflictos.

El Comité politico y de seguridad (COPS), el Comité militar de la UE (CMUE) y el Estado Mayor
militar de la UE (EMUE) constituyen las estructuras politicas y militares permanentes que consa-
gran una politica de defensa auténoma y operativa de la Union. Por otra parte, el Consejo Europeo
de Helsinki instaurd “el objetivo global”, es decir, la capacidad de la Uion de poder desplegar, en el
plazo de 60 dias y durante al menos un afio, hasta 60.000 hombres.

El Acta Unica Europea (1986) favorecio el buen funcionamiento del mercado unico, indisocia-
ble del objetivo de la cohesién econémica y social. La libre circulacién de personas, bienes y capi-
tales no ha conducida al equilibrio de las disparidades regionales y nacionales en la Union Europea
y la interconexidn y la interoperatividad de las redes nacionales de infraestructuras se convierten
en factores clave para la ordenacion coherente del territorio comunitario.

El fundamento juridico de las redes transeuropeas (RTE) viene expuesto en el titulo XV del
Tratado de Amsterdam. La Agencia Ejecutiva de la Red Transeuropea de Transporte tiene por mision
gestionar la ejecucion técnica y financiera del programa “Red Transeuropea de Transporte” (RTE-T).

Creada en 2006, tiene un mandato que expira el 31 de diciembre de 2015. Su trabajo de
gestionar los principales proyectos de infraestructura de transportes incluidos en las perspectivas
financieras 2000-2006 y 2007-2013 lo efectta en colaboracion estrecha con su “matriz”, la Direc-
cion General de Movilidad y Transportes de la Comisidn Europea, que sigue siendo responsable de
la politica general, la programacion y la evaluacién del programa RTE-T.

La Agencia cuenta con un equipo multinacional de especialistas en finanzas, gestién de proyec-
tos, ingenieria y asuntos juridicos, y tiene su sede en Bruselas

Las redes transeuropeas estan presentes en tres sectores de actividad: Transportes, Energia y
Telecomunicaciones.

El Acuerdo de Schengen es el acuerdo firmado el 14 de junio de 1985, en Schengen entre Ale-
mania, Bélgica, Francia, Luxemburgo y los Paises Bajos, destinado a suprimir progresivamente los
controles en las fronteras comunes; con él se instaura un régimen de libre circulacion para todos
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los nacionales de los Estados signatarios de los otros Estados de la Comunidad o de terceros paises.

Estos cinco Estados firmaron el Convenio de Schengen el 19 de junio de 1990, que no entrd
en vigor hasta 1995. El Convenio define las condiciones de aplicacién y las garantias de la puesta
en practica de esta libre circulacion.

El Acuerdo, el Convenio y las declaraciones y decisiones aprobados por el Comité Ejecutivo del
Espacio de Schengen forman lo que se denomina el “acervo de Schengen”. Un protocolo anexo
al Tratado de Amsterdam rige la integracion del acervo de Schengen en los tratados. Para contar
con una base juridica, esta integraciéon ha hecho necesaria la reparticion de las disposiciones que
constituyen el acervo de Schengen bien en el primer pilar (el nuevo titulo 1V, “Visados, asilo, in-
migracion y otras politicas vinculadas a la libre circulacion de personas”, del Tratado Constitutivo
de la Comunidad Europea) o bien en el tercer pilar (titulo VI), “Cooperacion policial y judicial en
materia penal”, del Tratado de la Unién Europea). Por otra parte, la integracion juridica de Schengen
en la Union Europea se acompafid de una integracién institucional como consecuencia de la cual
el Consejo pasd a sustituir al Comité ejecutivo de Schengen y la Secretarfa General del Consejo a
la Secretaria de Schengen.

Ademas, el protocolo anexo al Tratado de Amsterdam indica que el acervo de Schengen vy el
resto de las medidas tomadas por las instituciones en el campo de aplicacion de éste deben ser
integralmente aceptadas por todos los Estados miembros en el momento de la adhesion.

El espacio Schengen ha ido extendiéndose poco a poco: Italia firmd los acuerdos en 1990,
Espafia y Portugal en 1991, Grecia en 1992, Austria en 1995 y Dinamarca, Finlandia y Suecia en
1996. Islandia y Noruega también son partes del Convenio.

Irlanda y el Reino Unido no son signatarios de los mencionados acuerdos, pero con arreglo al
protocolo anexo al Tratado de Amsterdam pueden participar en todo o en parte en las disposicio-
nes del acervo de Shengen tras el voto unanime en el Consejo de los trece Estados que son signata-
rios de los acuerdos mas el representante del gobierno del Estado de que se trate. Asi por ejemplo,
Reino Unido solicité en marzo de 1999 participar en algunos aspectos de la cooperacién basada
en Schengen, concretamente la cooperacién policial y judicial en materia penal, la lucha contra los
estupefacientes y el sistema de informacion de Schengen (SIS). La decision relativa a esta solicitud
fue adoptada por el Consejo en mayo de 2000. En junio de 2000 y en noviembre de 2001 Irlanda
solicito participar en algunas disposiciones del acervo de Schengen, entre otras el conjunto de las
disposiciones relativas a la puesta en practica y el funcionamiento del Sistema de Informacion de
Schengen (SIS). La decisién por la que se aprobd la solicitud de Irlanda fue adoptada por el Consejo
en febrero de 2002.

Como consecuencia de la extension progresiva del espacio Schengen a todos los Estados
miembros de la UE, algunos terceros paises con relaciones especiales con la Unidn participan en la
cooperacién Schengen. El requisito de asociacion al acervo Schengen para los paises fuera de la UE
es un acuerdo sobre la libre circulacion de personas entre esos Estados y la Unidn (recogido en el
Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo en los casos de Islandia, Noruega y Liechtenstein, y
en el Acuerdo sobre la libre circulacion de personas en el caso de Suiza).

El principio de subsidiariedad tiene por objeto garantizar una toma de decisién lo mds cerca
posible del ciudadano, comprobdndose constantemente que la accion que debe emprenderse a es-
cala comunitaria se justifica en relacion con las posibilidades que ofrece el nivel nacional, regional
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o local. Concretamente, es un principio segtin el cual la Unidn no actta excepto para los sectores
de su competencia exclusiva hasta que su accién es mas eficaz que una accion emprendida en el
ambito nacional, regional o local. Esta estrechamente vinculado a los principios de proporciona-
lidad y de necesidad que suponen que la accién de la Unidn no debe exceder lo que es necesario
para lograr los objetivos del Tratado.

ElTratado ofrece a los Parlamentos nacionales mas posibilidades de participar codo a codo
con las instituciones europeas en la labor de la Unidn. Una nueva disposicion establece clara-
mente los derechos y obligaciones de los Parlamentos nacionales dentro de la UE: derecho a la
informacion, control de la subsidiariedad, mecanismos de evaluacién en el espacio de libertad,
seguridad y justicia, revision de los Tratados, etc.

Una de las grandes innovaciones del Tratado de Lisboa es la nueva facultad de control de
la subsidiariedad. Seguin el principio de subsidiariedad, la UE solo actuia (excepto en dmbitos de
su exclusiva competencia) cuando resulta mas eficaz que una actuacion de los paises miem-
bros. A partir de ahora, si un Parlamento nacional considera que una propuesta no se ajusta a
este principio, puede iniciar un procedimiento que se desarrollard en dos tiempos:

+ siuna tercera parte de los Parlamentos nacionales considera que la propuesta no se ajusta
al principio de subsidiariedad, la Comisién deberd reexaminarla y podra decidir mantenerla,
modificarla o retirarla;

+ si una mayoria de los Parlamentos nacionales comparte ese punto de vista pero la Comi-
sion, con todo, decide mantener su propuesta, debera exponer sus motivos y corresponde-
ra al Parlamento Europeo y al Consejo decidir si el procedimiento legislativo sigue adelante
0 no.

El Tratado de Amsterdam es el resultado de la Conferencia Intergubernamental con vocada
el 29 de marzo de 1996 en el Consejo Europeo de Turin. Fue adoptado en el Consejo Europeo de
Amsterdam de 16y 17 de junio de 1997 y firmado el 2 de octubre de 1997 por los Ministros de
Asuntos Exteriores de los quince Estados miembros. Entro en vigor el 1 de mayo de 1999, es decir,
el primer dia del segundo mes siguiente a su ratificacidn por el ultimo Estado miembro, tras haber
sido ratificado por todos los Estados miembros de acuerdo con sus respectivos ordenamientos
constitucionales.

En el plano juridico, el Tratado de Amsterdam modifica algunas disposiciones del Tratado de
la Unién Europea, de los Tratados constitutivos de las Comunidades Europeas y de diversos actos
afines, pero no los sustituye, sino que se suma a ellos.

Adoptado en diciembre de 2000 con motivo del Consejo Europeo de Niza y firmado el 26 de
febrero de 2001, el Tratado de Niza pone fin a la Conferencia Intergubernamental (CIG) iniciada
en febrero de 2000 y cuyo objeto era adaptar el funcionamiento de las instituciones europeas a la
incorporacion de nuevos Estados miembros.

Este Tratado abre asi el camino a la reforma institucional necesaria para la proxima ampliacion
de la Unidn Europea hacia los paises candidatos del este y el sur de Europa.

Los principales cambios que introduce versan sobre la limitacion del tamafio y la composicién
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de la Comisidn, la extension del voto por mayoria cualificada, una nueva ponderacion de votos en
el Consejo y la flexibilidad del dispositivo de las cooperaciones reforzadas. Ademas de estos cuatro
elementos clave, se debatieron otras cuestiones de caracter institucional: la simplificacién de los
Tratados, la articulacion de s competencias, la integracion de la Carta de los Derechos Fundamen-
tales y el papel de los parlamentos nacionales. En la “Declaracion relativa al futuro de la Unién”
aneja al Tratado se fijaron las proximas etapas que han de seguirse para profundizar en las reformas
institucionales proceso en el que el Tratado de Niza no debe constituir mas que una etapa.

Todos los Estados miembros han ratificado el Tratado de Niza conforme a sus respectivas nor-
mas constitucionales, y estd en vigor desde el 1 de febrero de 2003.

Entre los elementos del Tratado de Lisboa que refuerzan la capacidad de actuacion de la UE
destacan la consolidacion de la coherencia de cara al exterior, la ampliacién de la gama de politicas
internas, la mayor eficacia en la obtencion de resultados y logros politicos para los ciudadanos y la
modernizacion de unas instituciones adecuadas para la Europa de los Veintisiete.

El Tratado dota a la Unién de una voz mas fuerte y coherente frente al resto del mundo, pues
combina las funciones de Alto Representante de la Unidn para Asuntos Exteriores y Politica de
Seguridad con las de Vicepresidente de la Comisidn. Ademas, crea un nuevo Servicio de Accion
Exterior que propicia el desempefio de esa doble mision y presta una asistencia diplomética y
consular mas practica a los ciudadanos que viajen fuera de la UE

Por primera vez en la historia de los tratados se dedica un apartado a la energfa, para que la
Unidn garantice el buen funcionamiento del mercado energético y, en particular, el suministro de
energfa, el rendimiento y el ahorro energéticos y el desarrollo de nuevas energias renovables.

Se abren nuevas posibilidades de actuacion transfronteriza en campos como la salud publica, la
proteccion civil y el deporte. El Tratado de Lisboa situa la libertad, la justicia y la seguridad entre sus
prioridades mas importantes. La Union Europea puede combatir con mayor eficacia las organiza-
ciones criminales dedicadas al trafico de personas entre paises, promover y apoyar la prevencién de
la delincuencia y contribuir a la lucha antiterrorista mediante la inmovilizacion de bienes. El Tratado
revalida el compromiso de la UE para la elaboracién de una politica de inmigracién comun. El Tra-
tado de Lisboa también contiene una “cldusula de solidaridad” segtin la cual la Unién y los Estados
miembros actuan conjuntamente con espiritu de solidaridad si un Estado miembro es objeto de un
ataque terrorista o victima de una catéstrofe natural o de origen humano.

Estas innovaciones facilitan la puesta en practica de las politicas de la Unidn en diversos cam-
pos (crecimiento economico y competitividad, desarrollo del empleo y las condiciones sociales,
aumento de la seguridad personal y colectiva, fomento del medio ambiente y las condiciones sa-
nitarias, desarrollo de la cohesién y la solidaridad entre los Estados miembros, progreso cientifico y
tecnoldgico), ademas de mejorar su capacidad de actuacion en la escena internacional.

El Tratado de Lisboa también crea un sistema institucional estable, en el que las decisiones se
toman de forma rapida y transparente, con mas control democratico y al nivel que resulte mds
adecuado. Asi los ciudadanos tienen una idea més clara del reparto de las responsabilidades de
cada cudl y de los motivos por los que actua la Unidn Europea.

Por primera vez, un millén ciudadanos de varios Estados miembros pueden pedir directamente
a la Comisién que presente una iniciativa que estimen oportuna dentro de los dmbitos de com-
petencia de la UE.
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Por primera vez, los Parlamentos nacionales quedan plenamente reconocidos como parte del
tejido democrético de la Unién Europea y se toman medidas para que tengan una participacion
mas estrecha en las actividades de la UE.

En concreto, pueden actuar como “guardianes” del principio de subsidiariedad (segun el cual
la toma de decisiones debe hacerse al nivel mas cercano al ciudadano, comprobando en todo
momento que la accion comunitaria esté justificada frente a las demas posibilidades de actuacién
a nivel nacional, regional o local).

En el Consejo de Ministros la norma es la “votacién por mayorfa cualificada”, seguin el principio
de la doble mayoria. Las decisiones se aprueban si los votos favorables representan, como minimo,
el 55% de los Estados miembros de la UE (en la actualidad, 15 de los 27 paises) y el 65% de la
poblacién. Para impedir que un grupo muy pequefio de paises con muchos habitantes obstruya la
adopcion de decisiones, las minorias de bloqueo deben estar formadas, como minimo, por cuatro
Estados miembros. De lo contrario, se considera que hay mayoria cualificada aunque no se cumpla
el criterio de poblacion.

El Consejo Europeo ha decidido que el nuevo sistema entra en funcionamiento a partir de
2014. En los tres primeros afios de aplicacion, hasta 2017, los Estados miembros pueden pedir
que se adopte un acto de conformidad con la mayorfa cualificada que establece el actual Tratado
de Niza.

Con el Tratado de Lisboa la aprobacion por mayoria cualificada se amplia a nuevos campos.
La Unién Europea tiene mucho que ganar con este procedimiento de decision mas sencillo que
facilita la lucha contra el cambio climético, la busqueda de la seguridad energética o la ayuda
humanitaria de urgencia a las zonas de crisis de todo el mundo. Los cambios también afectan a
la iniciativa ciudadana, la proteccion diplomatica y consular, y las cuestiones de procedimiento.
La unanimidad sigue siendo necesaria para asuntos como impuestos, politica exterior, defensa y
seguridad social.

El Parlamento Europeo podra tener hasta 751 diputados, con un méaximo de 96 y un minimo
de 6 por Estado miembro.

Se crea el nuevo puesto permanente de Presidente del Consejo Europeo, con un mandato de
dos afios y medio, para dar més continuidad y estabilidad a las tareas de la institucion.

Ademas, el Tratado crea la figura del Alto Representante de la Union para Asuntos Exteriores y
Politica de Seguridad, que también es Vicepresidente de la Comisién y preside el Consejo de Rela-
ciones Exteriores. Asi queda reforzada la coherencia en la accién exterior y aumenta la visibilidad
de la UE en el mundo, al darle un “rostro” a la Unién.

Las actuales funciones del Alto Representante de la Union para Asuntos Exteriores y Politica de
Seguridad se combinan con las del Vicepresidente de la Comision, credndose asi una nueva figura
institucional que ejerce un doble papel. De este modo queda reforzada la coherencia en la accién
exterior y se aumenta el peso de la UE en la escena internacional, dandole un “rostro” a la Union y
abriendo camino al desarrollo progresivo del “interés comun europeo”.

EL Alto Representante y Vicepresidente cuenta con la asistencia del Servicio Europeo de Accién
Exterior, en el que trabajan conjuntamente funcionarios del Consejo, la Comision y los servicios
diplomaticos de los Estados miembros.

El Tratado de Lisboa establece por primera vez una base juridica especifica para la ayuda hu-
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manitaria, haciendo especial hincapié en el respeto de los principios del Derecho internacional y
los principios de imparcialidad, neutralidad y no discriminacion. También prevé la creacion de un
Cuerpo Voluntario Europeo de Ayuda Humanitaria.

ElTratado de Lisboa remite a la Carta como catdlogo de los derechos que todos los ciudadanos
de la Unidn deben disfrutar respecto de las instituciones de la UE y las garantias vinculantes de su
legislacion

Son todos aquellos programas cuyos recursos son proporcionados y gestionados de manera
centralizada y directamente por la Comisién Europea.

Directamente: en cuanto que la transferencia de fondos se hace sin ningun tipo de medidas
adicionales por parte de la CE, o del organismo que la representa, a los beneficiarios.

Centralizada: en cuanto que el proceso de seleccion, asignacion , control y auditorfa es mane-
jado por el CE, o el organismo que la representa.

Los ambitos de aplicacién de estos programas comunitarios se suelen corresponder con las
diferentes politicas de la UE.

La CE en base a los objetivos que pretende conseguir, predispone programas para diferentes
secotres; estos tendran generalmente una duracion plurianual y seran aplicados por las correspon-
dientes Direcciones Generales/unidades competentes de la CE.

Las Direcciones Generales en su propio sector, gestionana de manera directa los fondos pre-
vistos para los diferentes programas a traves de la publicacion periodica de anuncios en el Diario
Oficial de la UE.

Entre otros programas de gestion directa son:
- PROGRESS; progra ma comunitario para el empleo y la solidaridad social (2007-2013)
- LIFE+:instrumento financiero de medio ambiente (2007-2013)
- Europa con los ciudadanos (2007-2013)

(elaborado a partir de la informacion disponible en el glosario de Scadplus en

)

Para mas informacion:
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SIGLASY ACRONIMOS

SIGLAS DE USO MAS FRECUENTE EN LA UNION EUROPEA

AEMA: Agencia Europea del Medio Ambiente.

AAC: Arancel Aduanero Comun.

ACP: Africa, Caribe y Pacifico.

AEEL: Agrupacion Europea de Interés Econoémico.

AELC: Asociacion Europea de Libre Comercio.

AESA: Agencia Europea de Seguridad Aérea.

AESM: Agencia Europea de Seguridad Maritima.

ALA: (Paises de) América Latina y Asia.

ASEAN: Asociacién de Naciones de Sudeste Asiatico.

AUE: Acta Unica Europea.

BCE: Banco Central Europeo.

BEI: Banco Europeo de Inversiones.

BERD: Banco Europeo para la Reconstruccion y el Desarrollo.

CAJI: Cooperacion en Asuntos de Justicia Interior.

CCl: Centro Comun de Investigacion.

CDE: Comunidad de Documentacién Europea.

CDR: Comité de las Regiones.

CdT: Centro de Traduccion de los 6rganos de la Unién Europea.

CE: Comunidad Europea / Comisidn Europea.

CED: Comunidad Europea de Defensa.

CEDEFOP: Centro Europea para el Desarrollo de la Formacion Profesional.
CEDH: Convenio Europeo de Derechos Humanos (Roma 4 de noviembre de 1950).
CEEA: Comunidad Europea de la Energfa Atémica.

CEN: Comité Europeo de Normalizacidn.

CES: Comité Econémico y Social / Confederacion Europea de Sindicados.

CESE: Comité Econdmico y Social Europeo.
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CIG: Conferencia Intergubernamental.

COM: Documento de la Comision Europea.

COPS: Comité Politico y de Seguridad.

COREU: Correspondencia Europea.

CPE: Confederacion Politica Europea.

CPJP: Cooperacién policial y judicial en materia penal.
COREPER: Comité de Representantes Permanentes.
CPV:Vocabulario Comun de Contratos Publicos (del inglés "Common Procuremente Vocabulary”).
CREST: Comité para la Investigacion Cientifica y Técnica.
CSCE: Conferencia de Seguridad y Cooperacion en Europa.
DG: Direccién General.

DOC: Documentos de Sesién del Parlamento Europeo.
DOUE: Diario Oficial de la Unién Europea.

EAR: Agencia Europea de Reconstruccion.

ECHO: Oficina Humanitaria de la Comisién Europea.
ECOFIN: Consejo de Ministros de Economia y Hacienda.

EEE: Espacio Economico Europeo.

EEI: Espacio Europeo de Investigacion.

EFT: Fundacion Europea de Formacién.

EFSA: Autoridad Europea de Seguridad Alimentaria.

EFTA: Asociacion Europea de Libre Comercio (AELC en sus siglas en castellano).
ELSJ: Espacio de Libertad, Seguridad y Justicia.

EMEA: Agencia Europea para la Evaluacion de Medicamentos.
ESA: Agencia Espacial Europea.

EUCM: Observatorio Europeo del Racismo y la Xenofobia.
EURATOM: véase CEEA.

EUR-OP: Oficina de Publicaciones Oficiales de las Comunidades Europeas.
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EUROPCORPS: Ejército de la Unidn Europea.

EUROFOR: Fuerza Terrestre de la Union Europea.
EUROFOUND: Fundacion Europea para la Mejora de las Condiciones de Vida y de Trabajo.
EUROMARFOR: Fuerza Maritima de la Union Europea.
EUROJUST: Unidad Europea de Cooperacion Judicial.
EUROPOL.: Oficina Europea de Policia.

EUROSTAT: Oficina Estadistica de las Comunidades Europeas.
FECOM: Fondo Europeo de Cooperacion Monetaria.

FED: Fondo Europeo de Desarrollo.

FEDER: Fondo Europeo de Desarrollo Regional.

FEI: Fondo Europeo de Inversiones.

FEOGA: Fondo Europeo de Orientacién y Garantia Agricola.
FSE: Fondo Social Europeo.

GATS: Acuerdo General sobre el Comercio de Servicios.

GATT: Acuerdo General sobre Aranceles de Aduana y Comercio.
I+D / IDT: Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico.

IESD: Identidad Europea de Seguridad y Defensa.

IFOP: Instrumento Financiero de Orientacion de la Pesca.

ILE: Iniciativas Locales de Empleo.

IME: Instituto Monetario Europeo.

IPE: Info Point Europa.

IVA: Impuesto sobre el Valor Afiadido.

JAI Justicia y Asuntos de Interior.

MERCOSUR: Mercado Comun del Sur.

NACE: Nomenclatura General de Actividades Econoémicas de la CE.
NIC: Nuevo Instrumento Comunitario.

NUTS: Nomenclatura de Unidades Territoriales Estadisticas.
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OAMI: Oficina de Armonizacién del Mercado Interior.

OCM: Organizacién Comun de Mercado.

OEDT: Observatorio Europeo de la Droga y las Toxicomanias.
OLAF: Oficina Europea de la Lucha Contra el Fraude.

OMC: Organizacién Mundial del Comercio.

ONG: Organizacion No Gubernamental

OPOCE: Oficina de Publicaciones Oficiales de la C.E.

OSCE: Organizacion para la Seguridad y Cooperacion en Europa.
OSHA: Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo.
OTAN: Organizacion del Tratado Atlantico Norte.

PAC: Politica Agricola Comun.

PDU: Paises de Ultramar.

PE: Parlamento Europeo.

PECOS: Paises de la Europa Central y Oriental.

PESC: Politica Exterior y de Seguridad Comun.

PESD: Politica Europea de Seguridad y Defensa.

PID: Programas Integrados de Desarrollo.

PIM: Programas Integrados Mediterraneos.

PPC: Politica Pesquera Comun.

PTU: Paises y Territorios de Ultramar.

PVD: Paises en Vias de Desarrollo.

PVD-ALA: Paises en Vias de Desarrollo-América Latina y Asia.
PYME: Pequefia y Medina Empresa.

RJE: Red Judicial Europea en Materia Penal.

RTE: Redes Transeuropeas.

SEBC: Sistema Europeo de Bancos Centrales.

SEC: Documentos de la Secretaria General de la Comision.
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SEDOC: Sistema Europeo de Difusién de Ofertas y Demandas de Empleo.
SME: Sistema Monetario Europeo.

SPG: Sistema de Preferencias Generalizadas.

SEUE: Secretaria de Estado de la Union Europea.

SVE: Servicio Voluntario Europeo.

TAC: Tarifa Arancelaria Comun.

TAIEX: Oficina de Intercambio de Informacion y Asistencia Técnica.
TARGET: Sistema de Pagos Transeuropeo Automatico en Tiempo Real.
TARIC: Consejo de Cooperacion Aduanera.

TCE: Tratado Consultivo de la Comunidad Europea.

TCECA: Tratado Constitutivo de la Comunidad del Carbon y del Acero.
TCEEA / Euratom: Tratado Constitutivo de la Comunidad Europea de la Energia Atémica.
TJCE: Tribunal de Justicia de las Comunidades Europeas.

TPI: Tribunal de Primera Instancia.

TSF: Television Sin Fronteras.

TUE: Tratado de la Unién Europea.

UE: Unidn Europea.

UEM: Unién Econdmica y Monetaria.

UEO: Unidn Europea Occidental / Centro Europeo de las Empresas Publicas.

UNICE: Unién de las Industrias de la Comunidad Europea.

Este Capitulo ha sido realizado por el Centro de Documentacién Europea de la Comunidad de
Madrid.
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LAS INSTITUCIONES DE LA UE

1. INTRODUCCION AL SISTEMA INSTITUCIONAL DE LA
UNION EUROPEA

El sistema institucional de la Unién Europea es Unico en el mundo. La Union Europea no es
un mero sistema de cooperacion intergubernamental, sino una organizacién supranacional. La or-
ganizacion y el funcionamiento de la UE no encuentran parangén en la historia de las relaciones
internacionales, sus Estados miembros han creado unas instituciones en las que delegan parte de su
soberania con el fin de que se puedan tomar, a escala europea, decisiones sobre asuntos especificos
de interés comun. Los tratados actualmente vigentes reconocen siete instituciones: el Parlamento
Europeo, el Consejo Europeo, el Consejo de la Union Europea, la Comision Europea, el Tribunal de
Justicia de la Union Europea, el Tribunal de Cuentas Europeo y el Banco Central Europeo. A estas
instituciones deben afiadirse cuatro organos especializados: el Banco Europeo de Inversiones, el
Defensor del Pueblo Europeo, el Comité Econémico y Social y el Comité de las Regiones. Asi como
una serie de Agencias comunitarias de naturaleza técnica o cientifica entre las que se encuentran la
Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo (sita en Bilbao) o la Oficina de Armoniza-
cion del Mercado Interior (con sede en Alicante).

1.2. EL PARLAMENTO EUROPEO (PE)

Es la Asamblea de los representantes de los ciudadanos de los Estados miembros, elegidos des-
de 1979 por sufragio universal directo.

a) Composicion: El art. 14 TUE establece que el PE estard compuesto por un numero de dipu-
tados que no excederd de 750, mas el Presidente.

El actual Parlamento, elegido en junio de 2009 (VII Legislatura), tiene 736 eurodiputados
y estd presidido por Jerzy Buzek. La duracién del mandato del presidente es de dos afios
y medio, renovable. El presidente del Parlamento Europeo representa a la institucion en el
exterior y en las relaciones con los otros organismos comunitarios.

Los escafios se reparten, por regla general, en proporcion a las cifras de poblacién de cada
pafs. Espafia dispone, tras la ampliacién de la Union a veintisiete Estados, de 50 diputados.

* Sistema de eleccion de los parlamentarios: los miembros del Parlamento Europeo son
designados mediante elecciones directas que se ajustaran a las leyes electorales de cada
Estado miembro y respetaran el Acta Electoral Europea de 2002.

* Grupos y Partidos Politicos: Los miembros del Parlamento Europeo no se agrupan en bloques
nacionales, sino en grupos politicos de dimensién europea que deben estar formados por
un minimo de 25 diputados, elegidos en al menos la cuarta parte de los Estados miembros.
Los diputados que no deseen adherirse a ningin grupo politico se englobaran en el grupo
de los “no inscritos”.

En el Parlamento existen, actualmente, siete grupos politicos.

b) Organizacién y funcionamiento: El PE cuenta con varios drganos directivos entre los que
se encuentran el Presidente, los Vicepresidentes, la Mesa y las Conferencias. Por su parte, al
igual que los parlamentos nacionales, se organiza en comisiones y cuenta con delegaciones
interparlamentarias.

La legislatura se divide en 5 sesiones anuales que se inician el 2° martes de marzo de cada
aflo. A su vez las sesiones se dividen en 12 periodos mensuales pudiendo, en cualquier caso,
celebrarse sesiones extraordinarias.
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LAS INSTITUCIONES DE LA UE

Como las restantes instituciones de la UE, trabaja en las 23 lenguas oficiales de la UE.
c) Funciones: Las mas importantes pueden agruparse en:

1. Competencias legislativas: La mayoria de las decisiones de la UE se adoptan por el pro-
cedimiento legislativo ordinario en el que el PE es colegislador junto con el Consejo de la
UE. Asimismo, el PE informa las iniciativas de la Comision y participa en el resto de pro-
cedimientos legislativos, aquéllos en los que las decisiones se adoptan por concertacion o
cooperacion. En los demds procedimientos es habitual que sea preceptivo para el Consejo
consultar al PE bien con cardcter no vinculante, bien exigiéndose su Dictamen conforme.

2. Competencias Presupuestarias: El PE participa en la aprobacion del presupuesto de la UE,
controla su ejecucion y descarga a la Comision por la misma.

3. Competencias de Control politico: EL PE, como parte del poder legislativo de la UE, contro-
la al ejecutivo encarnado por la Comision, que debe presentarle anualmente un Informe
General. Preguntas, interpelaciones o mociones de censura, son instrumentos a su servicio.
Simultdneamente, como en cualquier investidura de un Gobierno democratico, el PE condi-
ciona el nombramiento del Presidente de la Comisién y del colegio de comisarios

4. Competencias en materia internacional: El PE deberd aprobar todos los acuerdos internacio-
nales relativos a asuntos que correspondan al procedimiento legislativo ordinario. Asimis-
mo, con caracter general, puede emitir recomendaciones.

5. Competencias en relacién con los ciudadanos: Todo residente en la UE tiene derecho de
acceso a los documentos parlamentarios en virtud de los principios de transparencia y pu-
blicidad. Asimismo, los residentes en la UE tienen derecho de peticion ante el PE.

El Parlamento elige al Defensor del Pueblo Europeo, que investiga las reclamaciones de los
ciudadanos sobre mala gestion de las instituciones de la UE.

6. Competencias en relacién con otras instituciones, drganos u agencias europeos: El PE puede
plantear cuestiones al Consejo de la UE, a la Comision, al BCE, al Comité Econémico y Social
o al Comité de las Regiones. También puede presentar solicitudes a las Agencias europeas. El
PE tiene la potestad de recurrir ante el Tribunal de Justicia.

1.3. ELCONSEJO EUROPEO

El Consejo Europeo tiene su origen en una practica politica que se inici6 en Paris en febrero
1961 cuando los Jefes de Estado o de Gobierno de los Estados miembro y sus Ministros de Asuntos
Exteriores se retinen con el fin de organizar la cooperacion desde una vertiente politica.

a) Composicién: Elart.15 del TUE establece que el Consejo Europeo estard compuesto por los
Jefes de Estado o de Gobierno de los Estados miembro, asi como por su Presidente y por el
Presidente de la Comision. Participara también en sus trabajos el Alto Representante de la
Unidn para Asuntos Exteriores y Politica de Seguridad.

El Presidente del Consejo Europeo asumird, en su rango y condicion la representacion exte-
rior de la Unidn en los asuntos de politica exterior y de seguridad comun, sin perjuicio de
las atribuciones del Alto Representante de la Union para Asuntos Exteriores y Politica de
Seguridad.

b) Funcionamiento: El TUE establece que El Consejo Europeo se reunird dos veces por se-
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mestre por convocatoria de su Presidente. Si bien el Presidente podra convocar reuniones
extraordinarias.

¢) Funciones: El Consejo Europeo dard a la Unidn los impulsos necesarios para su desarrollo y
definird sus orientaciones y prioridades politicas generales. No ejercera funcion legislativa
alguna.

1.4. EL CONSEJO DE LA UNION EUROPEA

El Consejo de la Unidn Europea es el representante en la UE de los intereses de los Estados
miembros.

a) Composicion: Segun el art.16 del TUE, el Consejo estd compuesto por un representante de
cada Estado miembro, de rango ministerial, facultado para comprometer al Gobierno del
Estado miembro al que represente y para ejercer el derecho de voto.

Actualmente las Comunidades Auténomas Espafiolas representan a Espafia en cuatro for-
maciones del Consejo (Empleo, Politica Social, Salud y Consumidores; Agricultura y Pesca;
Medioambiente; Educacion, Juventud y Cultura).

b) Organizacion y funcionamiento: La presidencia del Consejo de la UE se ejerce de forma
sucesiva por cada Estado miembro, durante un periodo de 6 meses. Dicho Estado presidira
al Consejo de la UE en todas sus formaciones, excepto en la de Asuntos Exteriores (pues
lo hard siempre el Alto Representante de la Unidn para Asuntos Exteriores y Politica de
Seguridad).

La presidencia del Consejo es una funcion politica que otorga poderes de coordinacién, de
direccion y de mediacion. Asimismo, el presidente representara a la institucion.

En cuanto a la adopcién de las decisiones la regla general es la mayoria cualificada, si bien,
tal y como establecen los Tratados, algunas decisiones se adoptaran por mayoria simple
(ej. aprobacién del reglamento interno del consejo) o unanimidad activa (ej. cuestiones
relativas a la Seguridad Social).

Cada pais cuenta con un determinado nimero de votos en el Consejo, que refleja, en lineas
generales, su poblacion. Espafia cuenta en la actualidad con 27 votos.

¢) Funciones: El Consejo de la UE es junto con el PE la institucién que representa al poder
legislativo en la UE. Asi, ejercera conjuntamente con el PE, la funcion legislativa y la funcion
presupuestaria. El Tratado de Lisboa ha extendido el proceso de decision de la mayoria
cualificada a numerosos ambitos, salvo en los casos en los que los Tratados establezcan
otro procedimiento.

- Asimismo, la importancia de la representacion territorial hace que ostente las mas impor-
tantes competencias en el dambito de la PESC y de la cooperacion policial y judicial en
materia penal.

- También son importantes sus competencias en materia de relaciones exteriores donde au-
toriza la apertura de negociaciones, da instrucciones y manifiesta el consentimiento de la
Comunidad en los acuerdos comerciales, de asociacion y de aquellos que tengan carécter
economico.
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- Ostenta competencias de coordinacion y de supervision de las politicas econémicas y presu-
puestarias de los Estados miembro. Su actuacion es clave en el marco de la UEM.

1.5. LA COMISION EUROPEA

La Comision Europea representa y defiende los intereses de UE en su conjunto, con independen-
cia absoluta de los gobiernos de los Estados miembros.

a) Composicion: La Comisién nombrada entre la fecha de entrada en vigor del Tratado de
Lisboay el 31 de octubre de 2014 estard compuesta por un nacional de cada Estado miem-
bro, incluidos su Presidente y el Alto Representante de la Unién para Asuntos Exteriores y
Politica de Seguridad, que serd uno de sus Vicepresidentes.

A partir del 1 de noviembre de 2014, la Comision estard compuesta por un nimero de
miembros correspondiente a los dos tercios del nimero de Estados miembro, que incluira
a su Presidente y al Alto Representante de la Union para Asuntos Exteriores y Politica de
Seguridad, a menos que el Consejo Europeo decida por unanimidad modificar dicho nime-
ro. Los miembros de la Comision serdn seleccionados de entre nacionales de los Estados
miembro mediante un sistema de rotacion estrictamente igual que permita tener en cuen-
ta la diversidad demogréfica y geografica del conjunto de dichos Estados.

* Nombramiento de la Comision: El Consejo Europeo propondra al Parlamento Europeo, por
mayoria cualificada, un candidato al cargo de Presidente de la Comisién. El Parlamento Eu-
ropeo elegira al candidato por mayoria de los miembros que lo componen. Si el candidato
no obtiene la mayoria necesaria, el Consejo Europeo propondra en el plazo de un mes, por
mayorfa cualificada, un nuevo candidato, que serd elegido por el Parlamento Europeo por
el mismo procedimiento.

Todos los miembros de la Comisidn se someteran colegiadamente al voto de aprobacion
del Parlamento Europeo. Sobre la base de dicha aprobacién, la Comisidn serd nombrada por
el Consejo Europeo, por mayorifa cualificada.

El mandato de la Comision serd de cinco afios, inicidndose el periodo de nombramiento de
forma paralela a las elecciones al PE.

b) Organizacién y funcionamiento: El Presidente de la Comisién,, marca la orientacion
politica del Colegio buscando garantizar la coherencia, la eficacia y a colegialidad de su ac-
cion. Serd el presidente, previa aprobacién del colegio, quien nombrara a los vicepresidentes
(excepto al Alta Representante de la Union para Asuntos Exteriores y Politica de Seguridad).
Asimismo tiene potestades para cesar a los comisarios.

La colegialidad es la caracteristica paradigmatica del funcionamiento de la Comision, asi,
las decisiones se adoptan por mayorfa absoluta, asumiendo la institucién la responsabilidad
colegiada ante el PE.

c) Funciones: La Comision promovera el interés general de la Unidn y tomard las iniciativas
adecuadas con este fin. Entre los poderes de la Comision estan:

- Poderes de control del cumplimiento del D° Comunitario: La Comision vela por que
se apliquen los Tratados y las medidas adoptadas por las instituciones en virtud de
éstos, tanto por los Estados miembro, como por los particulares; asimismo, super-
visa la aplicacion del Derecho de la Unién bajo el control del Tribunal de Justicia de
la Unién Europea.
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- Poderes en materia legislativa: La Comision tiene, en la gran mayoria de las cuestio-
nes, monopolio de iniciativa legislativa o derecho de propuesta.

- Poderes en materia presupuestaria: La comisién ejecuta el presupuesto y gestiona
los programas. Adopta las iniciativas de la programacion anual y plurianual de la
Union con el fin de alcanzar acuerdos interinstitucionales.

- Poderes de decision o gestion: Ejerce funciones de coordinacion, ejecucién y gestion,
de conformidad con las condiciones establecidas en los Tratados y generalmente,
por atribucion del Consejo de la UE.

- Poderes en materia de relaciones exteriores: Con excepcion de la politica exterior
y de seguridad comun y de los demas casos previstos por los Tratados, asume la
representacion exterior de la Union.

Debe recordarse también que de forma paralela a estos amplios poderes, la comision res-
ponde politicamente ante el PE.

1.6. ELTRIBUNAL DE JUSTICIA DE LA UNION EUROPEA (TJUE)

Desde su creacién en 1952, el Tribunal de Justicia de la Unién Europea, con sede en Luxemburgo
tiene por mision “garantizar el respeto del Derecho en la interpretacion y aplicacion de los Tratados”.

En la actualidad el Tribunal de Justicia de la UE comprende: el Tribunal de Justicia (T}), el Tribunal
general (TG) y los tribunales especializados, de los que hasta la fecha sélo se ha creado el Tribunal
de la Funcion Publica (creado en 2004 en forma de sala jurisdiccional agregada al entonces TPI).

a) Composicion: El art.19 TUE establece que el Tribunal de Justicia estara compuesto por un
juez por Estado miembro y serd asistido por ocho abogados generales. Por su parte, el Tri-
bunal General dispondra al menos de un juez por Estado miembro. ELTFP estd compuesto
por 7 jueces nombrados por el Consejo asesorado por un comité.

Los jueces y abogados generales seran elegidos de entre personalidades que ofrezcan plenas
garantias de independencia y que retinan las condiciones requeridas para el ejercicio, en
sus respectivos paises, de las mas altas funciones jurisdiccionales o que sean jurisconsultos
de reconocida competencia. Serdan nombrados de comun acuerdo por los Gobiernos de los
Estados miembro para un periodo de seis afios, renovable.

b) Organizacion: ELT] se organiza en Pleno, Gran Sala (conformada por 13 jueces) y Salas (de 3
0 5 jueces); por su parte, el TG se retine normalmente en Salas (también de 3 ¢ 5 jueces), y
en determinados casos, puede reunirse bien en Gran Sala, bien en formacién de juez Unico.
Por lo que tiene al TFP, actta en Pleno o en Salas de 3 jueces. Aunque también podra reunir-
se en Salas de 5 jueces o en la formacion de juez unico.

¢) Funciones: El Tribunal de Justicia controla la legalidad de los actos de las instituciones de la
Unién Europea, vela porque los Estados miembro respeten las obligaciones establecidas en
los Tratados e interpreta el Derecho de la Unidn a solicitud de los jueces nacionales.

- En cuanto a las cuestiones contenciosas: El TJUE se encarga tanto de las acciones directas
(procesos dirigidos contra los Estados miembro por incumplimiento del Derecho Comu-
nitario) como de los recursos destinados a controlar la legalidad de las actuaciones y la
inactividad de las instituciones comunitarias.

En segunda instancia el T) decide en casacion contra las decisiones del TG vy, el TG a su vez, de-

cide en casacion contra las decisiones del TFP, resoluciones que excepcionalmente podran
ser revisadas a su vez por el TJ.
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- Competencias prejudiciales: EL T vela por la aplicacién y la interpretacion uniforme del Dere-
cho de la Union, por ello, responderd mediante sentencia o auto motivado a las cuestiones
prejudiciales que le sean planteadas por cualquier ¢rgano judicial nacional.

- Competencias consultivas: Las instituciones competentes podran dirigirse al T) para consultar
la compatibilidad de sus cldusulas con los Acuerdos Internacionales a ratificar.

Debe sefialarse que el TJUE ejerce un papel fundamental como motor de creacion del De-
recho Comunitario y como garante de su cumplimiento. En numerosas ocasiones, han sido
sus sentencias las que han hecho avanzar en la UE principios fundamentales como el de
no discriminacion, han contribuido al desarrollo del mercado y las politicas comunitarios y
han garantizado la comprensién del cuerpo normativo comunitario como un ordenamiento
juridico auténomo por el que los Estados miembros han de velar.

1.7. ELTRIBUNAL DE CUENTAS EUROPEO

ElTribunal de Cuentas Europeo fue instituido mediante el Tratado de Bruselas de 22 de julio de
1975 entrando en funciones en octubre de 1977.

a) Composicion: EL Tribunal de cuentas esta formado por 27 miembros (un nacional de cada
Estado miembro) profesionales e independientes, nombrados por un periodo de 6 afios por
unanimidad del Consejo de la UE y previa consulta al PE.

b) Organizacion: Cada miembro es responsable de la fiscalizacion de los sectores que le hayan
sido encomendados aunque deberad estar informado del resto, pues los informes sectoriales
se examinan colegiadamente.

¢) Funciones: El Tribunal de Cuentas tiene dos claras funciones:

- La primera y sustancial es llevar a cabo el control financiero de las cuentas comunitarias en
atencion a criterios de legalidad, de regularidad y de buena gestién financiera. Este control
se plasmara en un informe anual. Asimismo, el Tribunal de Cuentas deberd presentar al PE y
al Consejo de la UE una declaracion de fiabilidad de las cuentas.

- En segundo lugar ejercera funciones consultivas.

1.8. EL BANCO CENTRAL EUROPEO (BCE)

El BCE, con sede en Francfort, es el banco central de la moneda Unica europea, el euro. Se
cred el 1 de junio de 1998, fecha de creacion del “Sistema Europeo de Bancos Centrales” (marco
institucional que comprende el BCE y los bancos centrales de todos los Estados miembro de la UE).

Con la entrada en vigor del tratado de Lisboa se ha convertido en una institucién en virtud del
art. 13 del TUE.

a) Composicion: Entre sus drganos se encuentran el Consejo de Gobierno, el comité ejecutivo
y el consejo general, que tratan de diferenciar y a la vez unir a todos los Estados miembro
con aquéllos pertenecientes a la UEM. Su presidente es Jean-Claude Trichet.

b) Funciones:

* El objetivo primordial del SEBC es mantener la estabilidad de precios y contribuir en
sus funciones a la realizacion de los objetivos comunitarios relacionados con el man-
tenimiento de un alto nivel de empleo, un crecimiento sostenible y el control de la
inflacion.

* Por su parte, el BCE define y ejecuta la politica monetaria de la zona euro, realiza las
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operaciones de cambio, posee y gestiona las reservas oficiales de divisas y promueve
el buen funcionamiento de los sistemas de pago. Asimismo, cabe destacar que el BCE
tiene derecho exclusivo de autorizar la emisién de billetes en la zona euro.

1.9. OTROS ORGANOS
1. EL Comité de las Regiones

El Comité de las Regiones (CDR) es la asamblea politica que da voz a los entes locales y regiona-
les en el proceso de elaboracion de las politicas y la legislacion de la UE. Es por tanto, la representa-
cion organica del principio de subsidiariedad, ensalzado, a partir del Tratado de Lisboa.

a) Composicion: EL CDR esta compuesto por un maximo de 350 miembros de los 27 paises
de la UE. Los miembros no tendran mandato imperativo y ejerceran sus funciones con ab-
soluta independencia velando por el interés general de la UE. En cualquier caso, los miem-
bros del Comité deberdn ser titulares de un mandato electoral u ostentar una responsabili-
dad politica ante una asamblea elegida.

El mandato serd por cinco afios (renovable) y elegiran a su presidente cada dos afios y medio.

Espafia cuenta en estos momentos con 21 miembros titulares, y sus 21 suplentes. Hay un
miembro titular y un miembro suplente por cada Comunidad Auténoma, mas un miembro
titular y un suplente de 4 municipios designados por la Federacion Espafiola de Municipios
y Provincias (FEMP) en representacién del colectivo. La Comunidad de Madrid esta repre-
sentada por su Presidenta, Esperanza Aguirre, y el miembro suplente es el Director General
de Asuntos Europeos y Cooperacion con el Estado, Antonio Gonzalez Terol.

b) Organizacién: Sus trabajos se organizan en seis comisiones distintas, que examinan pro-
puestas y entablan debates a fin de elaborar los dictdmenes procedentes. Las Comisiones
en las que participa la Comunidad de Madrid son las ECOS y ENVE.

¢) Funciones: Es un organo consultivo. El Tratado de Maastricht sefialaba cinco ambitos de
consulta preceptiva: cohesidn econdmica y social, redes e infraestructuras transeuropeas,
sanidad, educacién y cultura. El Tratado de Amsterdam afiadié cinco més: politica de em-
pleo, politica social, medio ambiente, formacioén profesional y transporte. El Tratado de Lis-
boa ha ampliado el dmbito de actuacién del CDR a: proteccion civil, cambio climatico,
energfa y servicios de interés general. En el resto de supuestos, sus dictdmenes seran potes-
tativos, bien a peticion de las instituciones, bien motu proprio.

Con la entrada en vigor del Tratado de Lisboa, el papel del CDR se ha reforzado a lo largo de todo
el proceso legislativo, ya que obliga a la Comisién Europea a consultar a los entes locales y regionales
y a sus asociaciones desde la fase prelegislativa, es decir tan pronto como la Comisién hace una
propuesta legjslativa, la consulta al CDR es obligatoria siempre y cuando si la propuesta afecte a uno
de los dmbitos antes sefialados. Es mas, la implicacion del CDR no se detiene una vez que ha emitido
su dictamen sobre la propuesta de la Comisién, el Tratado de Lisboa exige que el CDR sea consultado
por el Parlamento Europeo ante cualquier cambio introducido en la legislacion por los europarla-
mentarios. Asimismo, se le reconoce al CDR el derecho a cuestionar a la Comision, al Parlamento y
al Consejo si no tienen en cuenta su punto de vista e incluso puede solicitar una segunda consulta si
la propuesta inicial se ve modificada sustancialmente en su recorrido por las demas instituciones. En
casos extremos, el CDR tiene derecho a acudir al Tribunal de Justicia de la Unién Europea si considera
que no ha sido consultado correctamente por la Comisidn, el Parlamento o el Consejo.
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DIRECCIONES UTILES
INSTITUCIONES EUROPEAS
PARLAMENTO EUROPEO

Plateau du Kirchberg

L - 2929 LUXEMBURGO

Teléfono: + 352 43 001

Fax:+ 352 43 00 293 93
+352 4300 294 94
+35243 00292 92

Allée du Printemps

F - 67070 ESTRASBURGO (Francia)
Teléfono: + 33 388 17 40 01

Fax: + 33388 25 65 01

Rue Wiertz

B - 1047 BRUSELAS (Bélgica)
Teléfono: + 32 2 284 21 11
Fax:+ 32228469 74

Internet: http://www.europarl.europa.eu
Servicio Correo del Ciudadano en http://www.europarl.europa.eu

PARLAMENTO EUROPEO. OFICINA EN ESPANA

Oficina en Madrid:

Paseo de la Castellana, 46

28046 - MADRID

Teléfono: 91 436 47 47

Fax: 91 577 13 65 (Direccion)

Correo electrénico: epmadrid@europarl.europa.eu

Internet: http://www.europarl.es

Director / Prensa - Comunicacion: Fernando Carbajo Ferrero

Oficina en Barcelona:

Paseo de Gracia, 90, 1°

08008 — BARCELONA

Teléfono: 93 272 20 44

Fax: 93 272 20 45

Correo electrénico: epbarcelona@europarl.europa.eu
Internet: http://www.europarl.es

Responsable: Maite Calvo Mayals
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CONSEJO DE LA UNION EUROPEA

Rue de la Loi, 175

B - 1048 BRUSELAS (Bélgica)

Teléfono: + 32 2 28161 11

Fax:+ 32 2 281 69 99

Informacion al publico:

Teléfono: + 32 2 281 56 50

Fax:+3222814977

Correo electrénico: public.info@consilium.europa.eu
Internet: http://www.consilium.europa.eu

COMISION EUROPEA

B - 1049 BRUSELAS (Bélgica)
Teléfono: +32 2299 11 11
Directorio de correos electronicos en: http://ec.europa.eu/contact/dg_es.htm

Internet: http://ec.europa.eu

COMISION EUROPEA
REPRESENTACION EN ESPANA

Paseo de la Castellana, 46

28046 MADRID

Teléfono: 91 423 80 00

Fax: 91576 03 87

Internet: http://ec.europa.eu/spain
Director: José Luis Gonzalez Vallvé

EUROJUS

José Ramon Devesa

Comision Europea. Representacion en Espafia

Paseo de la Castellana, 46

28046 - Madrid

Teléfono: 91 423 80 00

Correo electronico: jose-ramon.devesa-marcos@ec.europa.eu
Internet: http://ec.europa.eu/spain/servicio/eurojus/index_es.htm
Horario de atencion al publico:

martes, miércoles y jueves de Sh a 13.30h
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COMISION EUROPEA. REPRESENTACION REGIONAL. BARCELONA

Paseo de Gracia, 90, 1°
08008 BARCELONA
Teléfono: 93 467 73 80

Fax: 93 467 73 81

Director: Manel Camos Grau

TRIBUNAL DE JUSTICIA DE LA UNION EUROPEA

Palais de la Cour de Justice

L - 2925 LUXEMBURGO

Teléfono: + 352 43 031

Fax: + 352 43 03 26 00

Correo electronico: ecjregistry@curia.europa.eu
Internet: http://www.curia.europa.eu

TRIBUNAL DE CUENTAS EUROPEO

Rue Alcide de Gasperi, 12

L- 1615 LUXEMBURGO

Teléfono: + 352 43 98 45 410

Fax:+ 352 43 98 46 430

Correo electronico: euraud@eca.europa.eu
Internet: http://www.eca.europa.eu/

COMITE ECONOMICOY SOCIAL EUROPEO

Rue Belliard, 99

B - 1000 BRUSELAS (Bélgica)
Teléfono: + 32 2 546 90 11

Fax:+ 3225134893

Internet: http://www.eesc.europa.eu/

COMITE DE LAS REGIONES

Rue Montoyer, 92-102

B - 1000 BRUSELAS (Bélgica)
Teléfono: + 32 2 282 22 11

Fax:+ 32 2 282 23 25

Batiment Jacques Delors

Rue Belliard, 99-101

B — 1040 BRUSELAS (Bélgica)
Internet: http://www.cor.europa.eu/
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BANCO CENTRAL EUROPEO

Kaiserstrasse, 29

D - 60311 FRANKFURT AM MAIN (Alemania)
Direccion Postal: Postfach 160319

D - 60066 Frankfurt am Main (Alemania)
Teléfono: + 49 69 13 440

Fax: + 49 69 13 44 60 00

Correo electronico: info@ecb.europa.eu

Internet: http://www.ecb.eu/
DEFENSOR DEL PUEBLO EUROPEO

1 Avenue du Président Robert Schuman
B.P. 403

F - 67001 Strasbourg Cedex

Teléfono: +33 388 17 23 13
Fax:+333 8817 90 62

Correo electronico: euro-ombudsman@europarl.europa.eu

Internet: http://www.ombudsman.europa.eu/

BANCO EUROPEO DE INVERSIONES

100, Boulevard Konrad Adenauer
L — 2950 LUXEMBURGO
Teléfono: + 35243 79 1

Fax:+ 352 4377 04

Correo electronico: info@bei.org
Internet: http://www.eib.europa.eu
Oficina en Espafia:

José Ortega y Gasset, 29 - 5°
28006 - MADRID

Teléfono: 91 431 13 40

Fax: 91431 13 83

Jefe de la Oficina de Madrid: Andrea Tinagli

FONDO EUROPEO DE INVERSIONES

43, Avenue J.F. Kennedy

L — 2968 LUXEMBURGO

Teléfono: + 352 42 66 88 — 1

Fax: + 352 42 66 88 — 200

Correo electronico: info@eif.europa.eu
Internet: http://www.eif.europa.eu

En Espafa:

José Ortega y Gasset, 29

28006 — MADRID

Teléfono: 91 431 13 40
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AGENCIASY OTROS ORGANISMOS COMUNITARIOS
AGENCIA COMUNITARIA DE CONTROL DE LA PESCA

Edificio Odriozola

Avenida Garcia Barbén, 4

36201 Vigo

Teléfono 986120610

Correo electronico: cfca@cfca.europa.cu
Internet: http://www.cfca.europa.eu

AGENCIA EJECUTIVA DE ENERGIA INTELIGENTE

Tour Madou

Place Madou 1

1210 — BRUSELAS (Bélgica)

Correo electrénico: tren-intelligentenergy@ec europa.eu

Internet: http://ec.europa.eu/energy/intelligent/ieea/index_en.htm

AGENCIA EJECUTIVA PARA LA EDUCACION, EL SECTOR AUDIOVISUALY LA CULTURA

Avenue du Bourget, 1

B-1140 BRUSELAS (Bélgica)

Direccién de visita:

Rue Colonel Bourg, 135-139

B-1140 BRUSELAS (Bélgica)

Teléfono : +32 (0) 2299 11 11

Correo electrénico: eacea-info@ec europa.eu
Internet: http://eacea.ec.europa.eu

AGENCIA EUROPEA DE DEFENSA

Rue des Drapiers 17-23

B - 1050 BRUSELAS (Bélgica)

Teléfono: + 32 (0) 2 504 28 00

Fax:+ 32 (0) 2 504 28 15

Correo electronico: info@eda.europa.eu
Internet: http://www.eda.europa.eu/

AGENCIA EUROPEA DE MEDICAMENTOS

7, Westferry Circus

Canary Wharf

UK- E14 4 HB LONDRES (Gran Bretafia)
Teléfono: + 44 20 74 18 84 00

Fax:+44 20 74 18 84 09

Correo electrénico: mail@emea.europa.eu
Internet: http://www.emea.europa.eu/
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AGENCIA EUROPEA DE MEDIO AMBIENTE

Kongens Nytorv, 6

DK - 1050 COPENHAGEN K (Dinamarca)
Teléfono: + 45 333 67 100

Fax:+ 45 333 67 199

Correo electronico: eea@eea.eu.int
Internet: http://www.eea.europa.eu/

AGENCIA EUROPEA DE RECONSTRUCCION

Egnatia, 4

GR - 54626 TESALONICA (Grecia)
Teléfono: +30 23 10 50 51 00
Fax:+3023 105051 72

Correo electronico: info@ear.europa.eu
Internet: http://www.ear.europa.eu/

AGENCIA EUROPEA DE SEGURIDAD AEREA

Ottoplatz 1

D — 50679 KOLN (Alemania)

Teléfono: + 44 221 89 99 00 00

Fax:+ 44 221 89 99 09 99

Correo electrénico: info@easa.europa.eu
Internet: http://www.easa.europa.eu

AGENCIA EUROPEA DE SEGURIDAD DE LAS REDES Y DE LA INFORMACION

Science and Technology Park of Crete (ITE)
Vassilika Vouton

700 13 HERAKLION (Crecia)

Direccién postal:

P.O. Box 1309

71001 Heraklion - Creta / Grecia
Teléfono: + 30 28 10 39 12 80
Fax:+3028 1039 14 10

Correo electronico: info@enisa.europa.eu
Internet: http://www.enisa.europa.eu/

AGENCIA EUROPEA DE SEGURIDAD MARITIMA

Av. Dom Jodo Il, Lote 1.06.2.5

1998-001 LISBOA (Portugal)

Teléfono: + 351 21 1209 200

Fax:+ 351211209 212

Correo electronico: information@emsa.europa.eu
Internet: http://www.emsa.europa.eu/
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AGENCIA EUROPEA PARA LA GESTION DE LA COOPERACION OPERATIVA EN LAS FRON-
TERAS EXTERIORES

Direccién provisional:

Blue Point

Al Stanow Zjednoczonych 61A

04-028 VARSOVIA (Polonia)

Teléfono: (+48) (0) (22) 516 25 00

Fax: (+48) (0) (22) 516 25 01

Correo electrénico: frontex@frontex.europa.eu
Internet: http://www.frontex.europa.eu/

AGENCIA EUROPEA PARA LA SEGURIDADY LA SALUD EN ELTRABAJO

Gran Via, 33

48009 BILBAO (Esparia)

Teléfono: + 34 94 479 43 60

Fax:+ 34 94 479 43 83

Correo electrénico: information@osha.europa.eu
Internet: http://osha.europa.eu/

AGENCIA FERROVIARIA EUROPEA

160, Boulevard Henri Harpignies
59300 VALENCIENNES (Francia)
Teléfono: + 33 327 096-500

Fax:+ 33 327 334-065

Espace International

299, Boulevard de Leeds

59777 LILLE (Francia)

Direccién postal general: BP 20392
F-59307 Valenciennes Cedex
Correo electrénico: press-info@era.europa.eu
Internet: http://www.era.europa.eu

AUTORIDAD EUROPEA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA

Largo N. Palli 5/A

| - 43100 PARMA (Italia)

Teléfono: (39-0521) 036 111

Fax.: (39-0521) 036110

Reuniones de la Junta Directiva y sede protocolaria:
Palazzo Ducale / Parco Ducale 3

| - 43100 Parma

Correo electrénico: info@efsa.europa.eu

Internet: http://www.efsa.europa.eu
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CENTRO DE SATELITES DE LA UNION EUROPEA

Avda. de Cadiz, edificio 457

Base aérea

28850 - Torrejon de Ardoz (Madrid)
Teléfono: + 34 91 678 60 00

Fax:+ 34 91678 60 06

Correo electronico: info@eusc.europa.eu
Internet: http://www.eusc.europa.eu/

CENTRO DE TRADUCCION DE LOS ORGANOS DE LA UNION EUROPEA

Batiment Nouvel Hémicycle

1, rue du Fort Thiingen

L - 1499 LUXEMBURGO

Teléfono: + 35242 17 11 1

Fax:+ 35242 17 11-220

Correo electronico: cdt@cdt.europa.eu
Internet: http://www.cdt europa.eu/

CENTRO EUROPEO PARA EL DESARROLLO DE LA FORMACION PROFESIONAL (CEDEFOP)

PO Box 22427

GR-55102 THESSALONIKI (Grecia)

Teléfono: (30) 23 1049 01 11

Fax: (30) 23 10 49 01 02

Correo electrénico: info@cedefop.europa.eu
Internet: http://www.cedefop.europa.eu

Sitio web interactivo: http://www.trainingvillage.gr

CENTRO EUROPEO PARA LA PREVENCIONY EL CONTROL DE LAS ENFERMEDADES

Apartado de correos:

ECDC

171 83 ESTOCOLMO (Suecia)
Direccion:

Tomtebodavédgen 11A

Solna (Suecia)

Teléfono: 46 (0) 8 586 01000

Fax: +46 (0) 8 586 01007
info@ecdc.europa.eu

Internet: http://www.ecdc europa.eu
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ESCUELA EUROPEA DE POLICIA
CEPOL House,

Bramshill House, Hook,

Hampshire RG27 OJW (Reino Unido)
Direccion postal:

CEPOL House,

Bramshill House, Hook,

HampshireRG27 OJW (Reino Unido)
Teléfono: + 44 1256 602668

Fax: + 44 1256 602996

Correo electrénico: secretariat@cepol.org
Internet: http://www.cepol.net

FUNDACION EUROPEA DE FORMACION

Villa Gualino

Viale Settimio Severo, 65

I - 10133 TURIN (ltalia)

Teléfono: +39 011 630 22 22

Fax:+ 39011630 22 00

Correo electronico: info@etf.europa.eu
Internet: http://www.etf.europa.eu/

FUNDACION EUROPEA PARA LA MEJORA DE LAS CONDICIONES DE VIDAY DE TRABAJO

Wyattville Road
Loughlinstown
IRL - DUBLIN 18 (Irlanda)
Teléfono: + 353 1 204 31 00
Fax:+ 353 1282 64 56
+353 1282 4209
Correo electrénico: postmaster@eurofound.europa.eu
Internet: http://www.eurofound.europa.eu/

INSTITUTO DE ESTUDIOS DE SEGURIDAD DE LA UNION EUROPEA

43, avenue du Président Wilson

Direccion postal:

F - 75775 Paris Cedex 16

Teléfono: + 33 (0)1 56 89 19 30

Fax +33 (0)1 56 89 19 31

Correo electronico: institute@iss.europa.eu
Internet: http://www.iss.europa.eu/
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INSTITUTO DE PROSPECTIVA TECNOLOGICA (IPTS)

Centro Comun de Investigacion

Edificio Expo

Inca Garcilaso, s/n

41092 - SEVILLA

Teléfono: 95 448 83 18

Fax: 95 448 83 00

Internet: http://www.jrc.es/home/index.html

OBSERVATORIO EUROPEO DE LA DROGA Y LAS TOXICOMANIAS

Rua da Cruz de Santa Apolonia, 23-25

P — 1149 - 045 LISBOA (Portugal)
Teléfono: + 35 121 811 30 00

Fax:+ 3512181317 11

Correo electrénico: info@emcdda.europa.eu
Internet: http://www.emcdda.europa.eu/

OBSERVATORIO EUROPEO DEL RACISMOY LA XENOFOBIA

Rahlgasse 3,

1060 VIENA (Austria)

Teléfono: + 43 1 580 30 0

Fax:+ 43 1580 30 99

Correo electrénico: information@eumc.europa.eu
Internet: http://www.eumc.europa.eu/

OFICINA COMUNITARIA DE VARIEDADES VEGETALES

3, boulevard Maréchal Foch

BP 10121

FR - 49101 Angers Cedex 02

Direccién postal:

3, boulevard Maréchal Foch

FR — 49000 ANGERS (Francia)

Teléfono : + 33 241 25 64 00

Fax :+ 33 241 2564 10

Correo electronico: cpvo@cpvo.europa.eu
Internet: http://www.cpvo.europa.eu
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OFICINA DE ARMONIZACION DEL MERCADO INTERIOR (OAMI) (MARCAS, DIBUJOSY MO-
DELOS)

Avda. de Europa, 4

03008 - ALICANTE

Teléfono: 96 513 91 00

Fax:96 51391 73

Correo electrénico: information@oami.europa.eu
Internet: http://oami.europa.eu/

OFICINA DE SELECCION DE PERSONAL DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS (EPSO)

Info-Recruitment

Office : C80 4/11

B - 1049 BRUSELAS (Bélgica)
Teléfono: + 32 2 299 31 31
Fax:+32 2 295 74 88
Internet: http://europa.eu/epso

OFICINA EUROPEA DE POLICIA (EUROPOL)

Raamweg 47

LA HAYA (Paises Bajos)

Direccion postal:

PO Box 90850

NL-2509 LW - LA HAYA (Paises Bajos)
Teléfono: + 31 70 302 5000

Fax:+ 31 70 345 5896

Correo electronico: info@europol.europa.eu
Internet: http://www.europol.europa.eu

SUPERVISOR EUROPEO DE PROTECCION DE DATOS

Rue Wiertz, 60

B — 1047 BRUSELAS (Bélgica)

Teléfono : + 32 2 28 31 900

Fax : 4+ 322 28 31 950

Correo electronico : edps@edps.europa.eu
Internet : http://www.edps.europa.eu

UNIDAD DE COOPERACION JUDICIAL EUROPEA (EUROJUST)

Maanweg 174,

2516 AB LA HAYA (Paises Bajos)

Teléfono: (31-70) 412 50 00

Fax: (31-70) 412 55 55

Correo electronico: info@eurojust.europa.eu
Internet: http://www.eurojust.europa.eu
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COMUNIDAD DE MADRID

VICEPRESIDENCIA, CONSEJERIA DE CULTURAY DEPORTEY PORTAVOCIA DEL GOBIERNO

DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS EUROPEOS Y COOPERACION CON EL ESTADO

C/ Carretas, 4

28012-Madrid

Teléfono: 91 580 42 94

Internet: http://www.madrid.org/
Director General: Antonio Gonzalez Terol

OFICINA DE LA COMUNIDAD DE MADRID EN BRUSELAS

Av. de la Toison d'Or, 55

B - 1060 BRUSELAS (Bélgica)

Teléfono: + 32 2 534 74 39

Fax:+32 2 534 74 31

Correo electronico: comunidad.madrid.oficina@skynet be
Director: Alfredo Sanchez Gimeno

CENTRO DE DOCUMENTACION EUROPEA DE LA COMUNIDAD DE MADRID

C/ Castell6 123 bajo

28006 - MADRID

Teléfono: 91 2761214

Fax: 91 5647838

Correo electronico: cde@madrid.org
Internet: http://www.madrid.org/europa
Directora: Concepcion Brea Bonilla

EUROPE DIRECT COMUNIDAD DE MADRID

C/ Castell6 123 bajo

28006 - MADRID

Teléfono: 91 2761214

Fax: 91 5647838

Correo electronico: cde@madrid.org
Internet: http://www.madrid.org/europa
Directora: Concepcion Brea Bonilla
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POLITICAS COMUNITARIAS
POLITICA CULTURAL

PROGRAMA CULTURA 2000
PUNTO DE CONTACTO CULTURAL EN ESPANA

Ministerio de Cultura. Direccion General de Cooperacién y Comunicacion Cultural
Plaza del Rey, 1

28004 Madrid

Teléfono: 91 701 71 15

Fax:91 7017219

Responsable: Augusto Paramio Nieto

Correo electronico: pcc.cultura@dgcc.mcu.es

Internet: http://www.mcu.es/cooperacion/MC/PCC/index.html

PROGRAMA MEDIA
MEDIA DESK ESPANA

Luis Bufiuel, 2 - 2°

Edificio EGEDA

Ciudad de la Imagen

28223 POZUELO DE ALARCON (Madrid)
Teléfono: 91 512 01 78

Fax: 91512 02 29

Director: Jesus Hernandez Moyano

Correo electronico: info@mediadeskspain.com
Internet: http://www.mediadeskspain.com

POLITICA SOCIAL
CONSEJEROS EURES

Gloria de Luis Acebedo

Comunidad de Madrid. Consejeria de Empleo y Mujer. Servicio Regional de Empleo
Via Lusitana, 21

28025 MADRID

Teléfono: 91 420 7368 /69 /70

Fax: 9158027 18

Correo electronico: eures-madrid.deluis@inem.es

Internet: http://www.inem.es/ciudadano/empleo/eures/eures_EURESQ0.html
Carmen de Eguilior Alvarez de Rivera

Comunidad de Madrid. Consejerfa de Empleo y Mujer. Servicio Regional de Empleo
Via Lusitana, 21 - 28025 MADRID

Teléfono: 91 420 7368 /69 /70

Fax: 91 580 27 18

Correo electronico: eures-madrid.eguilior@inem.es

Internet: http://www.inem.es/ciudadano/empleo/eures/eures_EURESOOQ.html
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DAPHNE
INSTITUTO DE LA MUJER

Gabinete de Relaciones Internacionales
Condesa de Venadito, 34

28027 Madrid

Directora de Programas: Paloma Rojo
Teléfono: 91 363 79 06

Fax: 91 363 80 76

Correo electronico: projoal@mtas.es
Internet: http://www.mtas.es/mujer

DAPHNE
MINISTERIO DETRABAJOY ASUNTOS SOCIALES

Direccion General de las Familias y la Infancia
Subdireccion General de Infancia

Area de Infancia

P° de la Castellana, 67, 62 planta

28003 Madrid

Jefe de Area: José Luis Castellanos Delgado
Teléfono: 91 363 71 22

Fax: 91 363 81 20

Correo electronico: jcastellanos@mtas.es

POLITICA REGIONAL

FEDER

FSE

Ministerio de Economia y Hacienda

Direccién General de Fondos Comunitarios
Subdireccion General de Administracién del FEDER
Subdirector General: Jorge Orozco Perals

Paseo de la Castellana, 162

E - 28071 MADRID

Teléfonos: 91 583 52 23

Fax: 91 583 52 90

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales

Unidad Administradora del Fondo Social Europeo
Pio Baroja, 6

28009 - MADRID

Subdirector: Carlos Tortuero Martin

Teléfono: 91 363 18 18

Fax: 91 363 20 36

Correo electrénico: uafse@mtas.es

Internet: http://www.mtas.es/uafse
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FEOGA

Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion
Secretaria de Agricultura, Pesca y Alimentacion
Direccién General de Desarrollo Rural

C/ Alfonso XlI, 62

28071 — MADRID

Director General: Francisco Amarillo Doblado
Teléfono: 91 347 15 23

Fax: 91 564 52 35

Correo electronico: sdgdesar@mapa.es

Internet: http://www.mapa.es

COMUNIDAD DE MADRID: FONDOS ESTRUCTURALES (FEDER / FSE / FEOGA) FONDOS DE
COHESION/ INICIATIVAS COMUNITARIAS

Vicepresidencia, Consejeria de Cultura y Deporte y Portavocia del Gobierno
Direccion General de Asuntos Europeos y cooperacion con el Estado
Asuntos Europeos

Servicio Fondos Europeos y Politica Regional

C/ Carretas, 4, 4° planta

28012 - MADRID

Jefe del Servicio: Juan José Fernandez del Hoyo

Teléfono: 91 420 75 75

Fax: 91420 75 17

Correo electronico: juanjose.fernandez@madrid.org

IFOP (Instrumento Financiero de Orientacién Pesquera)

Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion

Secretaria General de Pesca Maritima

Subdireccion General de Gestion de los Fondos Estructurales y Acuicultura

José Ortega y Gasset, 57
28006 - MADRID
Teléfono: 91 347 60 61/62
Fax: 91 347 60 63

INTEREG llI
Ministerio de Economia y Hacienda
Direccion General de Fondos Comunitarios

Paseo de la Castellana, 162

28071- Madrid

Responsable: Carlos Beltran, Manuel Ledesma, Cecilio Oviedo
Teléfono.: 91 583 54 37/87/68

Fax: 9158373 17

Internet: http://www.dgfc.sgpg.meh.es/
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URBAN 1|

Ministerio de Economia y Hacienda

Direccion General de Fondos Comunitarios
Subdireccion General de Administracion del FEDER
Paseo de la Castellana, 162, planta 19

28071- Madrid

Director del programa: Ifiigo Enriquez Amilibia
Teléfono.: 91 583 52 23

Fax: 915835272

FONDOS DE COHESION

Ministerio de Economia y Hacienda

Direccién General de Fondos Comunitarios

Subdireccion General de Fondos de Compensacién y Cohesion
Paseo de la Castellana, 162, planta 18, despacho 24

28071 Madrid

Subdirectora general: Angeles Holgado Cristeto

Teléfono: 91 583 51 97

Fax: 91 583 73 40

Correo electrénico: aholgado@sgpg meh.es

Internet: http://www.dgfc.sgpg.meh.es/

FONDO EUROPEO DE INVERSIONES

José Ortega y Gasset, 29
28006 Madrid
Teléfono: 91 431 13 40

POLITICA DEL MEDIO AMBIENTE

LIFE 11 2000-2004

Ministerio de Medio Ambiente

Direccién General de Calidad y evaluacion Ambiental

Pza. San Juan de la Cruz, s/n

28071 - Madrid

Responsable: Angeles Naves

Teléfono: 91 597 65 13

Correo electronico: life-medioambiente@mmea.es

Internet: http://www.mma.es/polit_amb/fondos/redauto/index.htm
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LIFE-Naturaleza
Ministerio de Medio Ambiente
Direccion General para la biodiversidad

Gran Via de San Francisco, 4

28005 — Madrid

Responsable: Borja Heredia y Barbara Sotolargo

Teléfono: 91 596 46 58

Fax: 91 596 48 09

Correo electronico: borja.heredia@dgcn.mma.es

Internet: http://www.mma.es/polit_amb/fondos/redauto/index.htm

LIFE-Third Countries Office
Comisién Europea
Direccién General de Medio Ambiente, ENV-D.1

Coordinador: Life-Third Countries

BU-9 2/01

Rue de la Loi, 200

B-1049 Bruselas, Bélgica

Teléfono: +322 295 61 33

Fax:+32 2 296 95 56

Internet: http://europa.eu.int/comm/life/home.htm

ETIQUETA ECOLOGICA
Asociacion Espaiiola de Normalizacion y Certificacion
(AENOR)

C/ Génova, 6

E-28004 Madrid

Teléfono: 91 432 60 00

Fax: 913104518

Correo electronico: aeleja@aenor.es
Anton Elejabeitia

Internet: http://www.aenor.es

POLITICA DE INVESTIGACION Y DESARROLLO

VIl PROGRAMA MARCO DE INVESTIGACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO 2007-2013
MINISTERIO DE EDUCACIONY CIENCIA
Subdireccion General de Organismos y Programas Internacionales

José Abascal, 4 - 2°

28003 Madrid

Responsable: Luis Delgado Martinez
Teléfono: 91 594 86 00

Fax: 91 594 86 43

Correo electrénico: luism.delgado@mec.es

18

GUIA PRACTICA DE LA
UNION EUROPEA




DIRECCIONES UTILES

CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO INDUSTRIAL (CDTI)

Serafin de la Concha Mufoz
Cid, 4

28001 — Madrid

Teléfono: 91 581 55 66/62

Fax: 91 581 55 86

Correo electrénico: scm@cdti.es

OFICINA ESPANOLA DE CIENCIAY TECNOLOGIA EN BRUSELAS (SOST)
Rue Guimard 15

1040 Bruselas (Bélgica)

Teléfono: (32) 2551 02 80

Fax: (32) 2551 02 85

Correo electrénico: infodesk@sost be
Internet: http://www.sost.es/

POLITICA EDUCATIVA

Comunidad de Madrid. Consejeria de Educacion. Direccion General de Promocién Educativa

Alcala Galiano, 4

28010 Madrid

Teléfono: 91 720 08 08

Fax: 91 720 08 07

Correo electronico: edu.programasinternacionales@madrid.org

Internet: http://www.madrid.org/promocion/internac/programas_internacionales.html

AGENCIA NACIONAL SOCRATES
Ministerio de Educacion y Ciencia
Subdireccion General de Programas Europeos

Paseo del Prado, 28 - 12 planta

28014 Madrid

Teléfono: 91 506 56 85

Fax: 91 506 56 89

Subdirector: Emilio Garcia Prieto

Correo electrénico: a.socrates@mec.es

Internet: http:/www.mec.es/programas-europeos
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AGENCIA NACIONAL ERASMUS

Consejo de Coordinacion Universitaria

C/ Juan del Rosal, 14

28040 Madrid

Teléfono: 91 453 98 00 / 98 32

Fax: 9145398 87/ 85

Responsable: Enrique Silvestre Catalan

Correo electronico: enrique silvestre@mec es
erasmus@mec.es

Internet: http://wwwn.mec.es/educa/ccuniv/erasmus

AGENCIA ESPANOLA LEONARDO DA VINCI

General Orda, 55 - 12 pl.

28006 Madrid

Director: Antonio Feliz Cotado

Teléfono: 91 745 94 15

Fax: 91 745 94 24

Correo electrénico: agencia.leonardo@mec.es
Internet: http://wwwn.mec.es/educa/leonardo

PROGRAMA ERASMUS MUNDUS

Responsable : Félix Haering Pérez

Direccion General de Universidades

Ministerio de Educacion y Ciencia

Serrano, 150

28006 Madrid

Teléfono : 91 550 54 78

Fax : 91 550 54 88

Correo electrénico : erasmus.mundus@mec.es
felix.haering@mec.es

PROGRAMA TEMPUS

Ministerio de Educacién y Ciencia

Maria Pura Gallego

Paseo del Prado, 28 5°

28014 Madrid

Teléfono : 91 506 56 37

Fax:91 506 57 05

Correo electrénico : mpura.gallego@mec.es
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AGENCIA NACIONAL DEL PROGRAMA JUVENTUD

Instituto de la Juventud

José Ortega y Gasset, 71 42 planta

28006 Madrid

Contacto: Magdalena Gonzalez Madrid

Internet: http://www.programajuventud.mtas.es/
Teléfono Juventud con Europa: 91 363 77 40

Fax Juventud con Europa: 91 363 76 87

Teléfono Servicio de Voluntariado Europeo: 91 363 76 65
Fax: 91 363 76 49

Comunidad de Madrid. Direccion General de Juventud
CranVia, 10 42 planta

28013 Madrid

Teléfono Juventud con Europa: 91 720 11 32

Teléfono Servicio Voluntario Europeo: 91 720 12 24

Fax: 9172012 23

Contacto: M? José Lozano Alonso - Concepcién Gonzalez
Internet: http://www.madrid.org/inforjoven

EURYDICE

Centro de Investigacion y Documentacion Educativa (CIDE)
General Orda, 55 — 32 planta

28006 - MADRID

Teléfonos: 91 745 94 03

Fax: 91 745 94 37

Jefa de la unidad: Flora Gil Traver

Correo electronico: flora.gil@mec.es
Internet: http://www.mec.es/cide/eurydice/indez.htm

EURODESK

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales. Instituto de la Juventud
Ortega y Gasset, 71

28006 — MADRID

Teléfono: 91 363 76 05

Fax: 91 309 30 66

Responsable: Ainoa Lopez de Goicochea Urzainqui

Correo electronico: eurodesk@mtas.es

Internet: http://www.eurodesk.org

Consejo de la Juventud

Montera, 24 - 6°
28013 Madrid
Teléfono: 91 701 04 20
Fax: 91 701 04 40

Internet: http://www.cje.es/
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Centro Regional de Informacién y Documentacién Juvenil (CRID))

Gran Via, 10

28013 Madrid

Teléfono: 91 720 1299 - 901 510 610
Fax: 91720 12 54

Correo electrénico: correo.cridi@madrid.org
Internet: http://www.madrid.org/inforjoven

RECONOCIMIENTO DE TITULOS

Ministerio de Educacion y Ciencia
Centro de Informacién y Atencién al Ciudadano (Seccién de Informacién Educativa)

Alcalg, 36

28071 Madrid
Teléfono: 902 21 85 00
Fax: 91 701 86 48 / 00

NARIC Esparia (Centros de Informacién Nacional de Reconocimiento de Titulos Académi-
cos) Ministerio de Educacién y Ciencia
Subdireccion General de Titulos, Convalidaciones y Homologaciones

Paseo del Prado, 28

28014 — MADRID

Nieves Trelles

Correo electrénico: nieves.trelles@ mec.es
Teléfono: 91 506 55 93

Fax: 91 506 57 06

Internet: http://wwwn.mec.es/mecd/titulos
http://www.enin-naric.net

CONSUMO

CENTRO EUROPEO DEL CONSUMIDOR
INSTITUTO NACIONAL DE CONSUMO

Principe de Vergara, 54

28006 Madrid

Teléfono: 91 822 45 55

Fax: 91 822 45 62

Correo electrénico: cec@consumo-inc.es
Internet: http://cec.consumo-inc.es/
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DIRECCIONES UTILES

REDESY CENTROS DE INFORMACION SOBRE LA UNION EUROPEA
EN LA COMUNIDAD DE MADRID

EUROPE DIRECTY CENTRO DE DOCUMENTACION EUROPEA COMUNIDAD DE MADRID

C/ Castello, 123

28006 Madrid.

Tel:91276 12 20

Fax: 91 564 78 38

E-mail: europedirect@madrid.org y cde@madrid.org

Horario de atencion al publico: de lunes a viernes de 9 a 14 horas

CENTRO DE DOCUMENTACION EUROPEA DE LA UNIVERSIDAD DE ALCALA DE HENARES

Facultad de Derecho

¢/ Libreros, 27

28801-Alcala de Henares (Madrid)

Teléfono: 91.885.43.00

Fax: 91.885.43.15 (en otro despacho)
http:www.uah.es/servi/biblioteca

E-mail: julieta.garcia@uah.es

Responsable: Julieta Garcia Morilla (Documentalista)
Director Académico: D. Carlos F. Molina del Pozo

CENTRO DE DOCUMENTACION EUROPEA DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID

Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales, Modulo Ill, Planta baja
Carretera de Colmenar Viejo, km.15

28049 Madrid

Teléfono: 914 974 797

Fax: NO TIENEN
http:/biblioteca.uam.es/paginas/Cent_Europea/cent_europea.html.
Email: maria.sintes@uam.es

Email: loreylopez@yahoo.es

Responsable: Marfa Sintes Olivar (Documentalista)

Becaria: Lorena del Rey Lopez

Director Académico: D. Alejandro Lorca Corrons (Catedratico Emérito Teoria Economica)

CENTRO DE DOCUMENTACION EUROPEA DE LA UNIVERSIDAD CARLOS Ill DE MADRID

Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas. Edif. Biblioteca Maria Moliner
C/Madrid, 126-128

28903-Getafe (Madrid)

Teléfono: 91.624.97.94
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Fax 91.624.97.83 /91.624.93.88
Http:www.uc3m.es/cde

E-mail: infocde@db.uc3m.es

Responsable: D. Luis Hernandez Cobos (Documentalista )
Responsable Académico: D. Rafael lllescas Ortiz

CENTRO DE DOCUMENTACION EUROPEA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
FACULTAD DE DERECHO

Edificio Nuevo-Planta Baja

Ciudad Universitaria, s/n

28040 Madrid

Telef6n0:91-394.54.67

Fax:91.394.55.13

Http:/www.ucm.es/bucm/be/

E-mail M2Luisa Albor: malbor@buc.ucm.es

Responsable D? M? Luisa Albor (Jefa CDE)

ENVIAR DOCUMENTACION A LA SUBDIRECTORA, PUES DIRECTORA
Ana Sénchez Melero “DE BAJA” hace mucho tiempo.

Responsables Académico:  D? Nicole Stoffel Vallotton Directora Académica

CENTRO DE DOCUMENTACION EUROPEA. UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

Facultad de CC. Econdmicas y Empresariales

Edificio Biblioteca

Campus de Somosaguas

28223 Pozuelo de Alarcén (Madrid)

Teléfono: 91.394.27.91y 91.394.26.01

Fax: 91.394.23.69

http://www.ucm.es/bucm/be

E-mail: rsiguero@buc.ucm.es

Responsable: Rosa Siguero Guerra

Responsable Académico: D. José Antonio Nieto Solis

UNED - CENTRO DE DOCUMENTACION EUROPEA

EDIFICIO DE BIBLIOTECA - 2% PLANTA
SENDA DEL REY, NO. 5

28040 MADRID

Teléfono: 91.398.78.88

Fax: 91.398.78.89

Email: cde@adm.uned.es

Responsable: D* Marta Abiega Picatoste
Responsable Académico: D. Humberto Lopez
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CENTRO DOCUMENTACION EUROPEA DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID
(CEYDE)

C/ Dr. Federico Rubio y Gali, 11 - Bajo Izda.

28039 Madrid

Teléfono: 91.535.16.28

Fax: 91.534.96.72

E-mail: biblioteca.ceyde@upm.es
http://www.upm.es/institucional/UPM/Biblioteca/NuestraBiblioteca/BibliotecasCentros/
CEYDE

Responsable: D? Carmen Plaza (carmen.plaza@upm.es)- Directora

CENTRO DE DOCUMENTACION EUROPEA DE LA UNIVERSIDAD CEU SAN PABLO

C/ Julidn Romea, 22

28003 Madrid

Teléfono: 91.514.04.00 ext. 5772 / 514.04.23 (directo)
Fax: 91.535.09.91

http://www.uspceu.es/cde.

E-mail: europa@ceu.es.(Centro de Documentacion)
Responsable: D? Ascension Gil Martin (cde@ceu.es)

CENTRO DOCUMENTACION EUROPEA UNIVERSIDAD FRANCISCO DE VITORIA

Ctra.Pozuelo-Majadahonda, km 1,800

28223 Pozuelo de Alarcon (Madrid)
http//www.ufv.es

Tfno: 91.709.14.00. Ext. 1551

Fax: 91.709.15.54

Directora: D* Eva Ramon Reyero (cde@ufv.es)

CENTRO DE DOCUMENTACIONY ESTUDIOS DE LA UNION EUROPEA “EMILE NOEL”

Universidad Rey Juan Carlos

Edif. Departamental / Despacho |48

Campus de Vicélvaro

Paseo Artilleros, s.n.

28032 Vicalvaro (Madrid)
http://www.urjc.es/z_files/ad_centros/ad03/emil.html

E-mail: rogelio.perezbustamante@urjc.es

Teléfono: 91.488.79.44 (también es Fax) / Otro teléfono: 91.488.75.69
Responsable: D. Rogelio Pérez Bustamante

Otro: sergio.parra@urjc.es
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CENTRO DE CIENCIAS HUMANASY SOCIALES DEL CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIO-
NES CIENTIFICAS (CCHS-CSIC)

C/ Joaquin Costa, 22

28002 Madrid

Teléfono: 91.563.54.82/87/88

Fax: 91.564.26.44
http://www.cindoc.csic.es./

E-mail: sdi@cindoc.csic.es

E-mail: curdin@cindoc.csic.es

Email: monica.dompablo@cchs.csic.es
Responsable: D Carmen Urdin

CENTRO DE DOCUMENTACION EUROPEA UNIVERSIDAD NEBRIJA

Facultad de Ciencias Sociales - Servicio de Biblioteca
Campus de La Berzosa

28240 Hoyo de Manzanares (Madrid)

Teléfono- 91.452.11.01

Fax: 91.452.11.11
http://www.nebrija.es/areas/biblioteca/cde/cde.html

E-mail : bibliote@nebrija.es
Responsable : Ainhoa Marin Egoscozabal (amarin@nebrija.es)

EURO INFO CENTRO MIEMBRO ASOCIADO Y CENTRO PYME AREA DE INFORMACION DE
LA D.G. DE POLITICA DE LA PYME (Ministerio de Industria, Turismo y Comercio)

Maria de Molina, 50 - 22 pl.

28006 Madrid

Teléfono: 91.545.09.51

Fax: 91.545.09.40

http: //www.ipyme.org

E-mail: inforpyme®@ipyme.org

Responsable: Marfa Sainz Andrés (msainz@ipyme.org)

EURO INFO CENTRO CEIM CONFEDERACION EMPRESARIAL DE MADRID-CEOE

c/ Diego de Ledn, 50

28006 Madrid

Teléfono: 91.566.34.00

Fax: 91.564.01.35

http://www.ceoe.es

E-mail: eic@ceoe.es

Responsable: D* Carmen Garcia Cossio
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EUROVENTANILLA DEL CONSUMIDOR
CENTRO EUROPEO DEL CONSUMIDOR

Directora: José Marfa Tamames Ribera
Principe de Vergara, 54

28006 Madrid

Teléfono: 91 822 4555 91822 45 62
Correo electrénico: cec@consumo-inc.es
Internet: http://cec.consumo-inc.es

EUROCONSEJEROS (RED EURES)

Gloria de Luis Acebedo

Comunidad de Madrid. Consejeria de Empleo y Mujer. Servicio Regional de Empleo
Via Lusitana, 21

28025 MADRID

Teléfono: 91 4207368 /69/70

Fax: 91580 27 18

Correo electrénico: eures-madrid.deluis@inem.es

Internet: http://www.inem.es/ciudadano/empleo/eures/eures_EURESOQ.html

Carmen de Eguilior Alvarez de Rivera

Comunidad de Madrid. Consejeria de Empleo y Muijer. Servicio Regional de Empleo
Via Lusitana, 21

28025 MADRID

Teléfono: 91 420 7368 /69 /70

Fax: 91580 27 18

Correo electronico: eures-madrid.eguilior@inem.es

Internet: http://www.inem.es/ciudadano/empleo/eures/eures_ EURESO0.html

ENTERPRISE EUROPE NETWORK - PROMOMADRID

¢/ Suero de Quifiones, 34 — 52 pl.

28002 Madrid

Teléfono: 91. 745.20.97

Fax: 91.411.24.07

Http://www.promomadrid.com/een

E-mail: Lola.couceiro@promomadrid.com

Responsable: Lola Couceiro (Consejero-Directoro General: Genaro Gonzalez Palacios)

ENTERPRISE EUROPE NETWORK

Cémara Oficial de Comercio e Industria de Madrid
Ribera del Loira, 56-58

28042 - Madrid

Teléfono: 91.538.36.10
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Fax: 91.538.36.43

Email: eenmadrid@camaramadrid.es
http://www.camaramadrid.es
Responsable: D Carmen Verdera

CENTRO REGIONAL DE INFORMACIONY DOCUMENTACION JUVENIL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID

P° Recoletos, 7-9 — 12 planta

28004 Madrid

Teléfono: 91.276.74.44

Fax: 91.276.74.79

http://www.madrid.org/inforjoven

E-mail:correo.cridj@madrid.org

Responsable: D? Margarita Martin Velasco (margarita.martinv@madrid.org)

EUROBIBLIOTECAS

Correo electrénico mjesusortiz@yahoo.es

BIBLIOTECA MUNICIPAL “Concha Zardoya”

C/ Carmen Laforet, 1

28220 Majadahonda

Madrid

Teléfono 916349127

Fax 916349143

Africa Lacambra

Correo electrénico biblioteca@majadahonda.org

BIBLIOTECA MUNICIPAL DE VILLACONEJOS “ELENA SORIANO"

Directora / Persona de contacto: D Nilda Sdnchez Pérez
Paseo de Santa Ana, 1, 12 planta.

28360~ Villaconejos (Madrid)

Telf:91.893.92.77

E-mail: biblioteca_villaconejos@hotmail.com

BIBLIOTECA MUNICIPAL DE PARACUELLOS DEL JARAMA

Directora / Persona de contacto: D% M? Angeles Lépez Sanchez
¢/ Extremadura, s/n. Polideportivo Municipal

28860 — Paracuellos del Jarama (Madrid)

Telf: 91.662.80.42

E-mail: ninesld@hotmail:com
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BIBLIOTECA MUNICIPAL DE CAMPO REAL

Director: Sr. D. Julidn Barco Guerra (Concejal de Cultura)
E-mail: educacién@ayto-camporeal.com

Persona de contacto: D2 Isabel Llorente Garoz
Carretera del Villar, 2

28510 — Campo Real (Madrid)

Telf: 91.873.36.62

E-mail: bibliotecadecamporeal@yahoo.es

BIBLIOTECA DE ALCALA DE HENARES

Director / Persona de contacto: Sr. D. José M? Nogales Herrera
Plaza de San Julian, 1

288071 — Alcald de Henares (Madrid)

Telf:91.877.08.84

E-mail: semuarbi@ayto-alcaladehenares.es

BIBLIOTECA MUNICIPAL DE ROBLEDO DE CHAVELA

Directora: Mairena Fernandez Escalante

Concejal de ...........

Plaza de Espafia, 1 (Ayuntamiento)

28294 — Robledo de Chavela

Telf: 619.15.55.38

E-mail: mairenafernandezescalante@yahoo.es ; biblioteca@espaciorobledo.com

BIBLIOTECA MUNICIPAL DE CHINCHON "“Petra Ramirez”

Director: D. Pepe Zumel

¢/ Los Huertos, 24

28370 — Chinchén

Telf.: 91.893.53.22

E-mail: biblioteca.archivo@ciudad-chinchon.com

BIBLIOTECA REGIONAL “Joaquin Leguina”

Ramirez de Prado, 3

28045 Madrid

Teléfono 917208850/60

Fax 917208890

Teresa Reyna Calatayud

Correo electrénico biblio.regional@madrid.org
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BIBLIOTECA PUBLICA MORATALAZ

Corregidor Alonso ToBar, 5

28030 Madrid

Teléfono 914394688

Fax 914370234

Cristina Acero Lucena

Correo electrénico bib.moratalaz@madrid.org

BIBLIOTECA PUBLICA RETIRO

Doctor Esquerdo, 189

28007 Madrid

Teléfono 915019146

Fax 915018130

Valentina Maldonado

Correo electrénico bib.retiro@madrid.org

BIBLIOTECA PUBLICA FUENCARRAL - EL PARDO

“Rafael Alberti”

Sangenjo, 38

28034 Madrid

Teléfono 917319552

Fax 917398231

Ana M2 Martin

Correo electrénico bib.fuencarral@madrid.org

BIBLIOTECA PUBLICA USERA "José Hierro”

Avda Rafaela Ibarra, 43

28026 Madrid

Teléfono 914229501

Fax 914691901

Elvira Lopez Gonzalez

Correo electrénico bib.usera@madrid.org

BIBLIOTECA PUBLICA LATINA “Antonio Mingote”

Rafael Finat, 51 esq. J. Cadalso

28044 Madrid

Teléfono 91 509 36 25

Fax 91 710 62 68¢

M@ Luz Buendia Barahona

Correo electronico bib.latina@madrid.org
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BIBLIOTECA PUBLICA VALLECAS

Av. Rafael Alberti, 36

28038 Madrid

Teléfono 913033195

Jaime Bustelo Tortella

Fax 913033352

Correo electrénico bib.vallecas@madrid.org

BIBLIOTECA PUBLICA VILLAVERDE “Maria Moliner”

C/Villalonso, 16

28021 Madrid

Teléfono 917230194

Fax 917979458

Gloria Alvarez

Correo electronico bib.villaverde@madrid.or,

BIBLIOTECA MUNICIPAL “Dos de Mayo”

Mediodia, 7

28330 San Martin de la Vega

Madrid

Teléfono 918946232

Fax 918947107

M? José Naya Moreno

Correo electronico biblioteca@ayto-smv.es

BIBLIOTECA MUNICIPAL DE ALCOBENDAS “Pablo Iglesias”

Mediateca Central

Paseo de la Chopera, 59

28100 Alcobendas

Madrid

Teléfono 912294220

Fax 912294227

Celia Garcia

Correo electrénico mediatecas@aytoalcobendas.or

BIBLIOTECA MUNICIPAL DE SAN SEBASTIAN DE LOS REYES “Claudio Rodriguez”

Avenida Maximiliano Puerro del Tell, s/n

28700 San Sebastian de los Reyes

Madrid

Teléfono 916540900

Fax 916549323

M? José Lara Navacerrada

Correo electronico biblio-claudiorodriguez@ayuntamiento.sanse.info
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BIBLIOTECA PUBLICA DE EL ESCORIAL (Biblioteca Municipal)

Pza. de Espafia s/n

28280 El Escorial

Madrid

Teléfono 918960227

Fax 918960227

M2 Jesus Ortiz

Correo electrénico mjesusortiz@yahoo.es

BIBLIOTECA MUNICIPAL DE VALDEMORO

C/Cuba, s/n

28340 Valdemoro

Madrid

Teléfono 918099629

Dolores Hernandez

Correo electronico cultura@ayto-valdemoro.org

BIBLIOTECA MUNICIPAL “"Antonio Machado”

C/ Sevilla, 9

28941 Fuenlabrada

Madrid

Teléfono 916151403

Fax 916151504

Sagrario Lopez

Correo electrénico bibliote@arrakis.es

BIBLIOTECA MUNICIPAL “Lazaro Carreter”

Avda. Gaudi, 27

28691 Villanueva de la Cafiada

Madrid

Teléfono 91 811 70 01

Fax 91 812 54 84

Purificacién Flores

Correo electrénico biblioteca@ayto-villacanada.es

BIBLIOTECA MUNICIPAL “Ricardo de la Vega”

C/ Calvario, 3

28902 Getafe

Madrid

Teléfono 916832880

Angel Alba

Correo electronico ricardodelavega@ayto-getafe.org

32

GUIA PRACTICA DE LA
UNION EUROPEA




DIRECCIONES UTILES

BIBLIOTECA MUNICIPAL Villanueva del Pardillo

Real, 4

28229 Villanueva del Pardillo

Madrid

Teleféno918100049

Fax 918153212

Pilar Cdmara

Correo electronico biblioteca@vvapardillo.org

BIBLIOTECA MUNICIPAL “José Ortega y Gasset”

C/ Juan Barbjola s/n

28230 Las Rozas

Madrid

Teléfono 91 637 12 66

Fax 91 636 01 40

Alicia Orden

Correo electronico bibliotecarozas@lasrozas.es

BIBLIOTECA MUNICIPAL “Rigoberta Menchud”

Avda. Juan Carlos |, 100

28916 Leganés

Madrid

Teléfono 912489611

Fax 912489612

Pilar Jimeno

Correo electrénico pjimeno@leganes.org

BIBLIOTECA MUNICIPAL “Concha Zardoya”

C/ Carmen Laforet, 1

28220 Majadahonda

Madrid

Teléfono 916349127

Fax 916349143

Africa Lacambra

Correo electrénico biblioteca@majadahonda.org

BIBLIOTECA MUNICIPAL Mejorada del Campo

Pza. Ciudad de Atenas, 10

28840 Mejorada del Campo

Madrid

Teléfono 91 679 01 80

Fax 91 679 40 25

Esther Mufioz

Correo electrénico biblioteca@mejoradadelcampo.org
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BIBLIOTECA MUNICIPAL “Francisco Gonzalez”

C/Tarayuela, 1

28530 Morata de Tajufia

Madrid

Teléfono 918730776

Fax 918731477

Pablo Parra

Correo electrénico bibliotecademorata@yahoo.es

BIBLIOTECA CENTRAL Méstoles

C/ Canarias, 8

28931 Mostoles

Madrid

Teléfono 916647575

Fax 916141219

Julia Hernanz

Correo electronico ecazorla@ayto-mostoles.es

BIBLIOTECA MUNICIPAL DE POZUELO DE ALARCON "“Rosalia de Castro”

C/ de la Estacion, 2

28224 Pozuelo de Alarcén

Madrid

Teléfono 917990189

Fax 917157697

Beén Rojo

Correo electrénico brojo@pozuelodealarcon.org

BIBLIOTECA MUNICIPAL DE SAN AGUSTIN DE GUADALIX

C/ Extremadura, 4

28750 San Agustin de Guadalix

Madrid

Teléfono 918489738

Fax 91 8418493

Arantxa Sanz Martin

Correo electrénico biblioteca.tagaste@hotmail.com

BIBLIOTECA MUNICIPAL DE SAN FERNANDO DE HENARES “Rafael Alberti”

C/ Libertad, 1

28830 San Fernando de Henares

Madrid

Teléfono 916717961

Fax 916694992

JesUs Rodriguez Rodriguez

Correo electronico biblioteca@ayto-sanfernando.com
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BIBLIOTECA MUNICIPAL "Pedro Antonio de Alarcén”

C/Vista Bella, 5

28200 San Lorenzo del Escorial

Madrid

Telf. 91-8900420 / Fax 91 8904916

Gema Garcia Fernandez

Correo electrénico biblioteca@sanlorenzodeelescorial.org

BIBLIOTECA MUNICIPAL DE BRUNETE “Dulce Chacén”

Plaza Mayor, 10

28960 Brunete

Madrid

Telf. 663811140

Susana Calderon Andrés

Correo electronico educacion@brunete.org

BIBLIOTECA MUNICIPAL DE ALPEDRETE

Plaza Francisco Rabal, 1

28430 Alpedrete

Madrid

Telf. 918579211

Celia Garcia

Correo electrénico biblioteca@alpedrete.es

BIBLIOTECA MIGUEL HERNANDEZ DE COLLADO VILLALBA

C/ Batalla de Bailén, 7

28400 Collado Villalba

Telf. 918498464

Marivi Vincente/Noemi Vazquez Garcia

Correo electrénico biblioteca@ayto-colladovillalba.org

BIBLIOTECA MUNICIPAL DE SEVILLA LA NUEVA

Plaza de Sevilla, 2

28609 Sevilla la Nueva

Telf. 918129424

Alfonso Martin Lopez

Correo electronico biblioteca@ayto-sevillanueva.es

BIBLIOTECA MUNICIPAL DE TRES CANTOS

Plaza del Ayuntamiento, 2

28760 Tres Cantos

Telf. 912938731

Rebaca Molla

Correo electrénico biblioteca@tres-cantos.org
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BIBLIOTECA MUNICIPAL “Jacinto Benavente” DE VILLAREJO DE SALVANES

C/ Enmedio, 7

Villarejo de Salvanés

Telf. 918742581

Clara Martinez

Correo electrénico bibliotecavillarejodesalvanes@hotmail.com

BIBLIOTECA PUBLICA VILLA DE VALLECAS "“Luis Martin Santos”

Plaza Antonio Maria Segovia s/n

28031 Madrid

Telf. 912760231

Ana Julia Salvador

Correo electronico ana.salvador@madrid.or

PUBLICACIONES

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Trafalgar, 27

28010 Madrid

Teléfono: 902 365 303

Fax: 91 538 21 21

Correo electronico: libreria@boe.es

Internet: http://www.boe.es

BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Fortuny, 51

28010 — Madrid
Teléfono: 91 702 76 25
Fax: 91 319 50 55

EU BOOKSHOP

http://bookshop.europa.eu

OFICINA DE PUBLICACIONES OFICIALES DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS

2 Rue Mercier

L — 2985 LUXEMBURGO

Teléfono: + 352 2929 - 1

Internet: http://publications.europa.eu
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BIBLIOGRAFIA

Unién Europea jDigame! : Guia de informacion Europea 2008. -- Madrid : Comision Euro-
pea, Representacion en Espafia, 2008 . -- 238 p.

ISBN 978-92-79-08528-4

http://ec.europa.eu/spain

Portal Europa

http://europa.eu

EU Whoiswho (Anuario Oficial de la Unién Europea)

http://europa.eu/whoiswho

Paginas web de las instituciones y organismos
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POLITICA AGRICOLA COMUN

1. CONCEPTO DE LA POLITICA AGRICOLA COMUN

Segun el articulo 38 del Tratado de Lisboa (antiguo articulo 32 TCE), “el mercado interior abar-
card la agricultura, la pesca y el comercio de los productos agricolas. Por productos agricolas se
entienden los productos de la tierra, de la ganaderia y de la pesca, asi como los productos de primera
transformacion directamente relacionados con aquellos. Se entenderd que las referencias a la politi-
ca agraria comun o a la agricultura y la utilizacién del término “agricola” abarcan también la pesca,
atendiendo a las caracteristicas particulares de este sector”.

La Politica Agricola Comdin (PAC) tiene como objetivo garantizar a los agricultores un nivel de
vida razonable, ofrecer a los consumidores alimentos de calidad a precios justos y preservar nuestro
patrimonio rural. Esta politica ha evolucionado, ajustandose a las necesidades cambiantes de la
sociedad, de modo que adquieren una importancia creciente la inocuidad de los alimentos, la con-
servacion del medio ambiente, la relacién calidad-precio y la agricultura como fuente de cultivos
destinados a la produccién de combustible.

2.OBJETIVOSY PRINCIPIOS DE LA PAC

La inclusion de la agricultura en el mercado comun se realizé sometiendo a la misma a un régi-
men especial (antiguos articulos 32 a 38 del TCE) y otorgandole una politica especifica (PAC).

A) Los OBJETIVOS de la politica agricola comun se encuentran recogidos en el articulo 39 del
nuevo Tratado (antiguo articulo 33 TCE) de la forma siguiente :

a) Incrementar la productividad agricola, fomentando el progreso técnico, asegurando el desarrollo
racional de la produccion agricola, asi como el empleo 6ptimo de los factores de produccién, en
particular, de la mano de obra;

b) Garantizar un nivel de vida equitativo a la poblacién agricola, en especial, mediante el aumento
de la renta individual de los que trabajan en la agricultura;.

c) Estabilizar los mercados.
d) Garantizar la seguridad de los abastecimientos,
e) Asegurar al consumidor suministros a precios razonables.

Con cardcter general, para conseguir estos objetivos, el mismo articulo 39 considera que deberan
tenerse en cuenta las caracteristicas especiales de la actividad agricola, que resultan de la estructura
social de la agricultura y de las desigualdades estructurales y naturales de las diferentes regiones
agricolas; la necesidad de efectuar gradualmente las oportunas adaptaciones y el hecho de que en
los Estados Miembro, la agricultura es un sector directamente vinculado al conjunto de la economia.

Con caracter particular, para alcanzar estos objetivos el articulo 40 (antiguo articulo 34 del TCE)
prevé la creacion de una Organizacion Comun de los Mercados Agricolas. Segtin los productos las for-
mas siguientes: normas comunes sobre la competencia; una coordinacion obligatoria de las diversas
organizaciones nacionales de mercado y una organizacion europea del mercado.

Seguin el articulo 41 (antiguo articulo 35 TCE) para alcanzar los objetivos definidos en el articulo
39 del vigente Tratado podran preverse, en el ambito de la politica agricola comun, medidas como:

a) una eficaz coordinacion de los esfuerzos emprendidos en los sectores de la formacion profe-
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sional, investigacién y divulgacion de conocimientos agronémicos, que podra comprender proyectos o instituciones
financiados en comun.

b) acciones comunes para el desarrollo del consumo de determinados productos.
B) PRINCIPIOS

Partiendo de los objetivos anteriores, la Conferencia de Stressa (Italia) celebrada del 3 al 12 de julio de 1958,
establecid los PRINCIPIOS rectores de la PAC:

a) Unidad de mercado: libre circulacion de mercancias en el territorio comunitario.

b) Preferencia comunitaria: prioridad para la comercializacion de los productos procedentes de los Estados
Miembro dentro de la Comunidad. (Principio modulado en las sucesivas reformas y especialmente después
de la Ronda Uruguay)

c) Solidaridad financiera: financiacion por parte de todos los Estados Miembro de los gastos originados por la
PAC.

C) ACTUAL MARCO REGLAMENTARIO DE LA PAC

- Reglamento (CE) n® 1290/2005 del Consejo, sobre la financiacion de la politica agricola comun, con cargo
a dos fondos, el FEAGA (Fondo Europeo Agricola de Garantia) y el FEADER (Fondo Europeo Agricola para el
Desarrollo Rural).

- Reglamento (CE) n® 1698/2005 del Consejo, relativo a la ayuda al desarrollo rural a través del Fondo Europeo
Agricola de Desarrollo Rural (FEADER); modificado por el Reglamento (CE) n® 74/2009.

- Decision 2006/144/CE del Consejo, sobre las directrices estratégicas comunitarias de desarrollo rural (perio-
do de programacion 2007-2013); modificada por Ultima vez por la Decision 2009/61/CE del Consejo

- Reglamento (CE) n°® 1234/2007 del Consejo por el que se crea una organizacion comun de mercados agrico
las (OCM) y se establecen los mecanismos de regulacion de 21 OCM sectoriales anteriores; modificado por
dltima vez por el Reglamento n°® 72/2009.

- Reglamento (CE) n° 73/2009 del Consejo por el que se establecen disposiciones comunes aplicables a los
regimenes de ayuda directa a los agricultores; deroga el Reglamento n°® 1782/2003 y modifica los Reglamen-
tos 1290/2005, 247/2006 y 378/2007.

3. EVOLUCION DE LA PAC

Desde su instauracién en 1962, la PAC se ha ido sometiendo a sucesivas modificaciones con el objeto de adap-
tarse al contexto estructural de cada perfodo.

En su primera fase, la PAC tenfa como finalidad alcanzar los objetivos contenidos en el articulo 39 del Tratado
CE (incrementar la productividad, asegurar un nivel equitativo a la poblacion agricola y garantizar la seguridad de
abastecimientos a precios razonables). Para conseguir estos objetivos se pusieron en marcha una serie de mecanis-
mos: precios interiores elevados, proteccion en las fronteras y prioridad de los productos comunitarios. Aunque estas
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medidas consiguieron el equilibrio de los precios agricolas, supusieron la aparicién de una serie de
disfunciones entre las que podemos enumerar las siguientes:

Aparicidn de excedentes agrarios.

Crecimiento limitado de la demanda.

- Excesivo aumento de los productos almacenados publicamente.
- Desequilibrio entre el gasto agrario en aumento y el descenso de las rentas.

- Caida de los precios de los productos agrarios a nivel internacional debido a la presién de
los excedentes europeos.

Ante este contexto, a finales de la década de los setenta y en la década de los ochenta se
ponen en marcha medidas para abordar el problema de los excedentes productivos. En 1979 se
establecen tasas de productividad para algunos productos agricolas. A partir de 1984 se plantea
una reforma mds importante, adaptando la PAC a la incorporacién de Esparia en la CE.

En 1992 se pone en marcha una de las principales reformas de la PAC: la reforma “Mac Sha-
rry” basada en la sustitucion del sistema de apoyo tradicional al sector agricola a través de los
precios institucionales por un sistema de ayudas o pagos directos a los agricultores con el fin de
evitar los excedentes, acercar los precios comunitarios a los mundiales, mantener en el campo a
los agricultores como productores naturales del medio ambiente y ceder al mismo tiempo a los
precios exteriores recogidos en los acuerdos GATT.

Con la aprobacién en 1999 de la Agenda 2000 este esquema se vio alterado. En primer
lugar, la vieja denominacion de Politica de Estructuras Agrarias cedio ante la de Politica Comuni-
taria de Desarrollo Rural. En segundo lugar, se produjo una simplificacién de los objetivos de los
Fondos Estructurales, reduciendo su nimero. La modificacién mds importante se produjo en la
financiacion, a través de la ampliacion de funciones del FEOGA-Garantia, que pasé a reemplazar
al FEOGA-Orientacién en buena parte de sus anteriores cometidos. Por ultimo, reaparecio, con
algunos cambios, una Iniciativa Comunitaria orientada al desarrollo rural, denominada Leader +.

En 2003, se inicié una nueva reforma en la misma linea de las revisiones anteriores pero
teniendo en cuenta el nuevo contexto europeo (“Cuarta ampliacion”) e internacional (“Ronda de
Doha” de la Organizacién Mundial de Comercio).

EL 26 de junio de ese afio, los ministros de Agricultura de los Estados Miembro acordaron una
reduccion de los precios de intervencion de algunos productos, un “desacoplamiento” (desvincu-
lacion completa) de los pagos respecto a la produccidn, una mayor disciplina financiera (fijacion
de un tope al gasto de la PAC), la condicionalidad de las ayudas a requisitos medioambientales y,
por ultimo, el refuerzo de la politica de desarrollo rural.

Para el periodo de reforma PAC de 2007 a 2013, la Comisidn propuso una serie de medidas
relativas a la simplificacion de la normativa comunitaria (fundir en una sola medida normativa los
21 reglamentos sectoriales), la reduccion de las ayudas financieras, la reforma de algunas OCM y
el funcionamiento de la PAC en estrecha relacién con las directrices de desarrollo rural previsto
para dicho periodo.
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EL 20 de Noviembre de 2008 se llega a un acuerdo politico sobre el “Chequeo médico de la
PAC”, alcanzado por el Consejo de Agricultura de la Unidn Europea.

Este acuerdo contiene un conjunto de reajustes que mantiene el espiritu de la reforma del 2003
a pesar de los cambios de circunstancias.

Los nuevos retos son:

+ Lucha contra el cambio climéatico y su adaptacion.

+ Aplicacion de una gestion mas vigilante del agua.

+ Aportar y utilizar energfa renovable.

+ Preservar la biodiversidad.

+ Proseguir la innovacién en todos esos sectores.

+ Apoyar el reajuste economico del sector lechero.

4. FINANCIACION DE LA PAC

Para alcanzar los objetivos bésicos establecidos por la PAC se cred, en 1962, mediante el
Reglamento CEE n° 25/62, el Fondo Europeo de Orientacién y Garantia Agricola (FEOGA).

La seccion FEOGA-Garantia tenia por objeto asegurar la financiacion de las acciones de regula-
cion del mercado a partir de las Organizaciones Comunes de Mercado (OCM).

La seccion FEOGA- Orientacién fomentaba las reformas agricolas estructurales y el desarrollo
de las zonas rurales.

El Reglamento (CE) n° 1290/2005 del Consejo de 21 de junio de 2005, establece un marco ju-
ridico Unico para la financiacién de la PAC. Para ello, se crean dos nuevos fondos: el Fondo Europeo
Agricola de Garantia (FEAGA) y el Fondo Europeo Agricola para el Desarrollo Rural (FEADER)
que sustituyen al antiguo FEOGA.

EL FEAGA tiene a su cargo la financiacién de las intervenciones en los mercados, los pagos direc-
tos y las subvenciones a la exportacion.

Por su parte, el FEADER financia, Unicamente a través de gestién compartida, los programas de
desarrollo rural de los Estados Miembro.

Recientemente, el Plan Europeo de Recuperacion Economica (PERE), aprobado por el Consejo
Europeo el 20 de marzo de 2009, ha asignado créditos suplementarios al FEADER con objeto de
desarrollar la red de Internet de alta velocidad en las zonas rurales y de hacer frente a los nuevos
retos de la politica rural.

Por otra parte, en lo referente a la concesion de ayudas, serd el Consejo, a propuesta de la Co-
mision el que podrd autorizar estos incentivos econémicos para la proteccion de las explotaciones
desfavorecidas por condiciones estructurales o naturales y en el marco de programas de desarrollo
economico, segun el articulo 42 del vigente Tratado.

Ademéds, el Consejo, a propuesta de la Comisidn, adoptard las medidas relativas a la fijacion
de los precios, las exacciones, las ayudas y las limitaciones cuantitativas, asi como a la fijacion y el
reparto de las posibilidades de pesca.
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5.LAORGANIZACION COMUN DE LOS MERCADOSAGRICOLAS (0.CM)

La OCM, se define como el instrumento de Politica Agraria de la UE que establece unas
normas de funcionamiento con el fin de garantizar la estabilidad de los mercados de los distintos
productos y asegurar el aprovisionamiento a unos precios razonables para los consumidores. Las
distintas OCM establecen para cada producto alguno de los sistemas posibles, como precios de
garantia, precios de orientacion, ayudas a la produccion o restituciones. Establece, asimismo, un
sistema de proteccion frente a productos procedentes del exterior.

Es la Comision Europea (previa consulta al Parlamento Europeo) la que propone la creacién
de las OCM. Dicha propuesta debe ser ratificada por mayoria cualificada del Consejo de Ministros.
Una vez establecida, se forma un comité de gestion por cada OCM. El comité de gestidn esta for-
mado por representantes de los Estados Miembro y presidido por un representante de la Comision.
La funcién de los comités es emitir dictamenes sobre los proyectos de las medidas que se vayan a
tomar para cada sector.

Funciones de las OCM

1. Establecer un mismo precio para los productos agrarios en los Estados Miembro. Al inicio
de cada camparia de comercializacion (periodo de un afio), el Consejo de Ministros o la Comision
Europea (a propuesta de la Comision y previa consulta del Parlamento Europeo) fija tres precios para
cada producto. Estos precios son los siguientes:

) Precio indicativo, precio de base o precio de orientacion: el que los drganos comunitarios
consideran apropiado para la transaccion de un producto.

D Precio de umbral o precio de esclusa: precio minimo al que se puede vender un producto
agricola importado. Este siempre es superior al precio de intervencién garantizado para los
productos agricolas comunitarios, de esta manera, se favorece el consumo de productos
agricolas procedentes de los Estados Miembro.

D Precio de intervencién: es el precio minimo garantizado para los productos agricolas. Si no
se alcanza este precio, los Estados Miembro estan obligados a comprar y almacenar los ex-
cedentes. En los ultimos tiempos, se ha observado que la cuestion del almacenamiento se
ha convertido en un problema estructural. Tratando de minimizar los enormes gastos que
suponia la puesta en marcha de esta medida, el Consejo de Ministros alentaba al almace-
namiento privado a través de incentivos econdmicos. No obstante, en la reforma de la PAC
propuesta para el periodo 2007-2013 se puso de manifiesto que la solucion a este problema
no pasa por la decisién entre almacenamiento privado o publico, si no, por la reduccion de la
produccion en algunos de los sectores agricolas.

2. Conceder ayudas a los productos o profesionales del sector. La finalidad de las ayudas econo-
micas es aumentar la competitividad de determinados productos, favorecer la agrupacion profesio-
nal o promover el abandono o reconversion de determinada produccién no competitiva.

La reforma de la PAC de 2003 (Reglamento (CE) n® 1782/2003 del Consejo, de 29 de Septiem-
bre de 2003) introduce un nuevo sistema de pago basado en las ayudas unicas por explotacion. Los
agricultores reciben ciertas prestaciones econdmicas independientemente al tipo de produccion,
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de esta manera se pretendia conseguir una mayor estabilidad en la situaciéon econémica de los
agricultores. Dichas ayudas no implican la desaparicion de regimenes de subvencién especiales para
determinados sectores productivos. El pago Unico por explotacion entré en vigor en 2005, y se ha
previsto que se reduzca cada afio hasta el 2012. Los ahorros que se deriven de dicha reduccion seran
repartidos entre los Estados miembros para poner en marcha medidas de desarrollo rural.

3. Instalar mecanismo de control de la produccién. Las herramientas se utilizan para este
objetivo son:

) Cuotas: cantidad maxima que se permite producir. Si el agricultor supera la cuota esta-
blecida tendrad que sumir una penalizacion.

) Cantidades nacionales garantizadas: cantidad maxima de produccion en cada Estado
miembro. Si es superada dicha cantidad se reduciran las ayudas comunitarias para el
siguiente periodo de comercializacion.

) Retirada de tierras o diversificacién: dejar en barbecho un terreno o diversificar la pro-
duccién de una explotacion.

) Montantes compensatorios: ayudas concedidas en funcién de la extension de la explo-
tacion o del nimero de animales.

4. Organizar los intercambios en terceros paises. Los Estados Miembro pueden exigir un cer-
tificado de importacion a través del depésito de una fianza. La cantidad de la fianza se devolvera
cuando el importador haya cumplido con su obligacion.

Por otro lado, la UE establecié un sistema de exaccidn Unica para algunos productos con el fin
de garantizar que el precio de los productos importados no superé a los de la UE. Otros productos
solo se someten al arancel aduanero comun, o incluso pueden estar exentos del pago arancelario.

Para determinados productos, y conforme a los acuerdos internacionales contraidos por la UE
en el marco de la Organizacién Mundial del Comercio (OMC), se pueden fijar contingentes arance-
larios o importaciones preferentes. De esta manera se establece la cantidad de un producto que se
somete a un régimen arancelario especial o a una preferencia en su recepcion.

Por ultimo, hay que sefialar que las OCM pueden adoptar medidas de salvaguarda en aquellos
casos en los que se ponga en peligro el buen funcionamiento del mercado comun europeo.

En 2007, la Comision llevo a cabo un enorme ejercicio de simplificacion de la legislacion agricola
al fundir veintiuna series de normas aplicables a los mercados de distintos productos agricolas en
un corpus unico, la "Organizacién comin de mercados tnica” (Reglamento (CE) n° 1234/2007).

Los cambios de objetivos y de instrumentos de gestién de mercados derivados de las diferentes
reformas han dado lugar a una modificacion de las caracteristicas de las OCM clasificadas en cuatro
categorias, por una parte en funcion de los mecanismos de precios de la OCM Unica aplicados y, por
otra, segun los regimenes de ayuda directa:

e OCM con precios comunes e intervencion automatica
e OCM con precios comunes e intervencion condicionada
e OCM sélo con ayudas directas

e OCM sin apoyo
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El Reglamento (CE) n® 73/2009 por el que se establecen disposiciones comunes aplicables a
los regimenes de ayuda directa a los agricultores ha derogado el Reglamento (CE) n° 1782/2003.

LA OCM, segln el articulo 40 del actual Tratado de la UE manifiesta que, a parte de los ob-
jetivos marcados en el articulo 39 (incrementar la productividad, estabilizar mercados, garantizar
seguridad, asegurar suministros al consumidor), se encargara en particular de la regulacion de pre-
cios, subvenciones a la produccion y a la comercializacion de los diversos productos, sistemas de
almacenamiento y de compensacién de remanentes, mecanismos comunes de estabilizacion de las
importaciones o exportaciones. Asimismo, la organizacién deberd excluir toda discriminacion entre
productores o consumidores de la Unién.

6. POLITICA DE DESARROLLO RURAL

La politica de desarrollo rural de la UE ha evolucionado como elemento del desarrollo de la PAC,
desde una politica centrada en los problemas estructurales del sector agricola hacia una politica
que aborda los multiples papeles que la agricultura desempefia en la sociedad y, en particular, los
desafios a los que se enfrenta en su contexto rural mas amplio.

Tras la reforma de la PAC, realizada en 2003 y 2004, el Consejo de Agricultura adoptd en
septiembre de 2005 una reforma fundamental de la politica de desarrollo rural (DR) para el periodo
2007 a 2013. La nueva politica de DR de la UE, descrita en el Reglamento (CE) n® 1698/2005, se
concentra en la consecucion de tres objetivos fundamentales:

- Mejorar la competitividad de la agricultura y de la silvicultura (eje 1)
- Apoyar la gestion de las tierras y mejorar el medio ambiente (eje 2)
- Mejorar la calidad de vida y fomentar la diversificacion de las actividades econdmicas (eje 3)

Los programas de desarrollo rural incluyen un eje tematico para cada objetivo fundamental. Los
tres ejes temadticos se complementaran con un eje “metodoldgico” dedicado al enfoque LEADER
(eje LEADER).

Este nuevo reglamento representa un avance tanto en términos de contenido politico como de
resultados. La existencia de un tnico fondo (Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural (FEADER)
y un unico conjunto de normas de programacion, financiacion, comunicacion y control simplifica
considerablemente la aplicacion de la politica de desarrollo rural.

En febrero de 2006, el Consejo establecid las nuevas directrices estratégicas comunitarias de
desarrollo rural (DO L 55/20 de 25.2.2006) que permitiran:

- individualizar los @ambitos en los que la ayuda comunitaria al desarrollo rural aporta el
mayor valor afiadido a nivel de la UE.

- establecer la relacién con las principales prioridades de la UE (Lisboa y Gotemburgo).

- garantizar la coherencia con otras politicas comunitarias, en particular en los ambitos
de la cohesién y del medio ambiente.

- acompafiar la aplicacion de la nueva PAC orientada al mercado y la obligada reestruc-
tura cién a que dard lugar, tanto en los antiguos como en los nuevos Estados Miembro.
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Para poder alcanzar los objetivos (ejes temdticos) de la politica actual de DR se disponen de
una serie de medidas:

1. Medidas del eje 1 (mejorar la competitividad del sector agricola y silvicola):

- Recursos humanos: acciones de formacién profesional y de informacién, ayudas a jovenes
agricultores, jubilacidn anticipada, servicios de asesoramiento.

- Capital fisico: modernizacion de las explotaciones agricolas, valorizacion de los productos agri-
colas y forestales, cooperacion para la elaboracion de nuevos productos, procesos y tecnologfas.

- Calidad: incentivos econémicos a los agricultores y acciones de informacion y
promocién.

- Medidas transitorias para los nuevos Estados Miembro.
2. Medidas del eje 2 (mejora del medio ambiente y del espacio rural):
- Utilizacion sostenible de las tierras agricolas.
- Utilizacion sostenible de las superficies forestales.
3. Medidas del eje 3 (Calidad de vida en las zonas rurales y diversificacion de la economia rural):
- Diversificacion de la economia rural.
- Mejora de la calidad de vida en las zonas rurales.
- Formacion, adquisicion de capacidades y promocidn.

4. Eje LEADER: todos los programas de DR incluyen este eje destinado a financiar la aplicacion
de las estrategias de desarrollo local de los grupos de accion local (GAL) basadas en uno o mas
de los tres ejes temdticos, los proyectos de cooperacion (transnacional e interterritorial) entre
estos grupos y los costes operativos de los GAL.

Para juzgar con mayor exactitud hasta qué punto se cumplen los objetivos previstos y para
evaluar la eficiencia y eficacia de la aplicacion de la politica y la parte del presupuesto comunita-
rio destinado al DR se ha creado una red de desarrollo rural a nivel nacional (red rural nacional, en
cada Estado miembro) y comunitario (red europea de DR).

7.LOS ASPECTOS EXTERIORES DE LA PAC

La Politica Agricola Comun se encuentra enmarcada, hoy en dia, a nivel exterior, por las reglas
de la Organizacion Mundial del Comercio (OMC) y, en particular, por el Acuerdo sobre la Agricul-
tura de esta ultima, el cual prevé un programa de liberalizacién progresiva de la produccién y del
comercio agricola.

La Ronda de Uruguay, que se inicié en 1986, integrd el sector de la agricultura en las nego-
ciaciones comerciales multilaterales. Tras ocho afios de arduos debates, con la firma del Protocolo
de Marrakech (1994), se puso en funcionamiento, en el marco de la OMC, un nuevo dmbito
multilateral favorable a la liberalizacion progresiva de la agricultura.

Ademads, el sector agricola presenta la particularidad de poseer un acuerdo especifico, el
Acuerdo sobre la Agricultura, cuyos objetivos principales son:
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e Reducir el recurso a subvenciones por exportacion para todos los productos.

e Reducir las ayudas interiores en el sector agrario.

o El establecimiento de la llamada “cldusula de paz” hasta 2003 para evitar que los paises
tomen medidas en la OCM contra la politica de ayuda interna.

o El reconocimiento de la equivalencia de medidas sanitarias y fitosanitarias (acuerdo SFS).

El marco de las negociaciones agricolas actuales lo define el articulo 20 del Acuerdo sobre la
Agricultura de Marrakech. Segun este articulo, los miembros de la OMC confirmaban que la reduc-
cion de las ayudas y de la proteccion agricola constituia un proceso continuo, que se debia aplicar
de modo progresivo.

La Cuarta Conferencia Ministerial de la OMC, celebrada en Doha (Qatar), en 2001, fue la que
lanz6 verdaderamente el proceso de estas negociaciones. La Declaracion final de la conferencia con-
firmo los objetivos de los trabajos preparatorios, precisé el marco general de las negociaciones- las
cuales transcurren en el ambito del “Programa de Doha para el Desarrollo (PDD)"- y fijo un nuevo
programa.

En Cancun, en la Quinta Conferencia Ministerial de la OCM de 2003 se comprobd que muchos
de los paises miembros no habfan puesto en marcha los compromisos referentes a la liberalizacion
de los comercios. Cabe decir, que la reforma de la PAC 2003 puso en marcha muchos de los com-
promisos establecidos en la Ronda de Uruguay.

EL dltimo fracaso de Ginebra de julio de 2008 confirma que las negociaciones multilaterales en
curso resultan tan delicadas como las de la Ronda de Uruguay, sometidas como estan al juego de
las oposiciones y de las alianzas, y en el marco de las cuales la UE, el Grupo de Cairns, los Estados
Unidos y los paises en desarrollo constituyen los principales polos.

8. AGRICULTURA, MEDIO AMBIENTE Y POLITICA
DE CALIDAD ALIMENTARIA

Las consideraciones medioambientales desempefian un papel fundamental en la politica
agricola comun al tratar ésta de integrar en sus normas los problemas medioambientales y lograr
practicas agricolas que protejan el medio ambiente y el espacio rural.

Al condicionamiento de las ayudas directas al respeto de ciertos criterios medioambientales
implantado con la Reforma de la PAC de 2003, la “ecocondicionalidad”, hay que afiadir otras ini-
ciativas europeas que fomentan el desarrollo de una produccion agricola ecoldgica.

En este sentido, la Unidn Europea estd aumentando la coordinacion entre las politicas agri-
colas y medioambientales, por ejemplo creando nuevos marcos juridicos para los productos eco-
logicos. Asi, el Reglamento (CE) n® 834/2007 del Consejo, de 28 de junio de 2007 (DO L 189
de 20.7.2007) fija los objetivos y principios aplicables a ese tipo de produccion y especifica las
normas relativas a la produccion, etiquetado y control.

Los objetivos establecidos por el Reglamento son la agricultura sostenible y la calidad de la
produccién, que debe r