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Resumen

El proyecto de inteligencia emocional y empatia para el alumnado de 4° de primaria se
enfoca en ayudar a los estudiantes a desarrollar habilidades emocionales y sociales que les
permitan entender y gestionar sus emociones, asi como reconocer y responder a las
emociones de los demas. La metodologia utilizada es la de descubrimiento guiado, donde
se fomenta la participacion activa del alumnado en su propio aprendizaje, a través de la
exploracioén y reflexiéon sobre situaciones y casos practicos, utilizando técnicas de juego y

dinamicas grupales.

El proyecto consta de 10 sesiones, cada una con un tema especifico, 4 de emociones, 4
para trabajar la empatia y la resolucidon de conflictos y 2 con la finalidad de aprender a
relajarse, que se desarrollan en un periodo de tiempo determinado. Estas sesiones tienen
como objetivo fomentar habilidades emocionales y sociales, tales como la autoconciencia, la
regulaciéon emocional, la empatia, la comunicacion efectiva, la resolucion de conflictos y la

toma de decisiones.

Al final del proyecto, se espera que los estudiantes hayan desarrollado habilidades
emocionales y sociales que les permitan relacionarse de manera efectiva con los demas y

gestionar sus propias emociones de manera adecuada.
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autorregulacién emocional.

Abstract

The emotional intelligence and empathy project for 4th grade students focuses on helping
students develop emotional and social skills that enable them to understand and manage
their emotions, as well as recognise and respond to the emotions of others. The
methodology used is that of guided discovery, where students are encouraged to actively
participate in their own learning through exploration and reflection on practical situations and

cases, using game techniques and group dynamics.

The project consists of 10 sessions, each with a specific theme, 4 on emotions, 4 to work on
empathy and conflict resolution and 2 with the aim of learning to relax, which take place over

a given period of time. These sessions aim to foster emotional and social skills, such as



self-awareness, emotional regulation, empathy, effective communication, conflict resolution

and decision-making.

By the end of the project, students are expected to have developed emotional and social
skills that enable them to relate effectively to others and manage their own emotions

appropriately.

Keywords
Emotional intelligence, empathy, project, social skills, primary school, emotions, emotional

self-regulation.
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1. Inteligencia Emocional

1.1 Origen del concepto IE

Desde finales del siglo XIX conocemos la necesidad de algunos autores para describir o
conocer el concepto de Inteligencia emocional. Uno de los primeros investigadores en
estudiar sobre las “diferencias individuales” en las habilidades mentales de cada persona,
utilizando el método del desarrollo relativo, fue Galton en 1870. También propuso un analisis
estadistico como aplicacién a los fendmenos psicoldgicos, junto con sus implicaciones y
usos. También fue pionero en el uso de cuestionarios y métodos no tradicionales (Roback y
Kierman, 1990). En 1890, Cattell desarroll6 el test psicoldgico con el objetivo de transformar
la psicologia en una ciencia aplicada. Fue el primer psicoanalista en los Estados Unidos en
cuantificar el estrés basado en su trabajo experimental (Catell, 1903). En 1905, por encargo
del Ministerio del Interior francés, Binet desarrollé un instrumento para evaluar la inteligencia

de los nifios. En 1916, Terman modificé el instrumento y aparecié por primera vez el I1Q 1.

L.Thorndike en 1920 utilizé el término inteligencia social para describir la habilidad de
comprender y motivar a otras personas; en 1988 cuando propuso en su tesis doctoral un
principio explicativo del aprendizaje animal y explicé inteligencia social a partir de la ley del

efecto y la inteligencia mecanica, antecesora de la hoy conocida IE.

David Wechsler en 1940 describié la influencia de factores no intelectivos sobre el
comportamiento inteligente y sostuvo, ademas, que los tests de inteligencia no serian

completos hasta que no se pudieran describir adecuadamente estos factores

No fue hasta 1983 que la recerca de los autores comentados no recibieron la importancia
qué se merecia debido al libro de inteligencias multiples de Howard Gardner, donde
reformula el concepto de la inteligencia a través de la teoria de las IM, bajo la cual se
establece que los seres humanos poseen siete tipos de inteligencia y cada una de las
cuales es relativamente independiente. Estas siete inteligencias son las siguientes:
inteligencia auditiva musical, inteligencia cinestésica-corporal, inteligencia visual-espacial,
inteligencia verbal-linguistica, inteligencia l6gico-matematica. Esta teoria introduce dos tipos
de inteligencia intimamente relacionados con la inteligencia social de Thorndike: la
inteligencia intrapersonal y la inteligencia interpersonal. Gardner incluyd la inteligencia
naturopatica en 1954 y reviso su teoria IM nuevamente en 1985 para agregar un nuevo tipo

de inteligencia existencial.



El concepto de IE como tal fue propuesto por Salovey y Mayer en 1990, a partir de los
lineamientos de Gardner en su teoria de las IM (Salovey y Mayer, 1990), estructuraron su
concepto de IE a partir de las inteligencias intrapersonal e interpersonal de Gardner. La
importancia de las emociones en el mundo que nos rodea y la investigacion sobre ello
siguié ganando terreno, pero no fue hasta la publicacion en 1995 del célebre libro de Daniel
Goleman, enfocada al mundo empresarial, Inteligencia emocional, cuando se popularizé.El
libro clasifica la inteligencia emocional desde distintos puntos, la capacidad de motivarse a
uno mismo seria un muy buen ejemplo para lograr una estabilidad emocional plena; La
revista Time fue el primer interés de los medios de comunicacién en la IE ese afio, y Nancy

Gibbs publicé un articulo sobre el texto de Goleman.

Ademas, es importante destacar que si bien el campo de IE como objeto de estudio fue
desarrollado por psicologos, existen importantes estudios de base biolégica, como los de
LeDoux (1987, 2002), quien ha evidenciado de manera teérica y experimental que la

amigdala actua como nexo entre el cerebro emocional y racional.

1.2 Definicion de Inteligencia Emocional

La idea de la inteligencia actual subyace en la “capacidad de adaptacion”. Sternberg (1997)
establece que bajo la idea de la globalizacién (refiriéndose a la psicologia), “la inteligencia
esta muy vinculada con la emocion, la memoria, la creatividad, el optimismo y en cierto

sentido con la salud mental”.

En primer lugar, el concepto de Inteligencia Emocional (IE) nacié de la necesidad de darle
sentido al porqué ciertas personas se toman la vida de una manera sencilla y optimista y
otras piensan y actuan desde el negativismo (Flores y Tovar, 2005). Hay muchas
definiciones e interpretaciones sobre el concepto de IE, la de Goleman que la define como
un conjunto de atributos de personalidad, rasgos motivacionales o areas comportamentales;
la de Salovey y Mayer, entre tantas. Nosotros hemos tomado como referencia el modelo de
Salovey y Mayer (Mayer, et al., 1999; Mayer y Salovey, 1997; Salovey y Mayer, 1990),
debido a que ha evidenciado la robustez cientifica y viabilidad durante mas de una década
de investigaciones.

Definiremos como Inteligencia Emocional, la capacidad de reconocer las propias
emociones, comprender cémo cambian con el tiempo y comprender los efectos

emocionales, cognitivos y conductuales de los propios sentimientos es crucial para las



personas con IE. De esta manera se puede usar esta informacion para guiar nuestra forma

de pensar y nuestro comportamiento.

Saber autogestionar las propias emociones, comprenderlas y regularlas, es caracteristico
de una persona con inteligencia emocional, de esta manera, piensa y actua de una manera
mas efectiva que una persona que carece de ella, por lo que parecen que vivan mas
tranquilos y en todo momento saben cédmo actuar. No es solo saber autogestionarnos si no
también ser conscientes de que nuestras emociones afectan en nuestros pensamientos y la
manera que cada uno tiene de procesar la informacién; debido a que nos ayudan a
concentrarnos mas rapidamente en la informacién importante, las emociones ayudan a

moldear y mejorar el pensamiento.
Es interesante y necesario que el alumnado aprenda a regular los estados afectivos propios

y ajenos en el aula, deben aprender a ser conscientes de sus emociones, comprenderlas y

utilizarlas como herramienta para resolver problemas (Zeidner et al., 2002).

1.3 Beneficios de la |IE

En cuanto a las investigaciones, los estudios realizados y la fama alcanzada tiene su base
en la multiplicidad de beneficios que tiene la Inteligencia Emocional. Los estudios sobre el
tema han evidenciado las relaciones positivas entre la IE y la empatia, destacando el trabajo
de Salovey et al., (1990). En este estudio se mostré que las personas que realizaban el test
que tenian un estado de animo negativo, su percepcion tendia hacia el efecto negativo en
los estimulos presentados. Mayer, DiPaolo y Salovey, tras las conclusiones extraidas del
estudio, se dieron cuenta que para entender el estado emocional de cada persona que nos

rodea, deberiamos saber reconocer sus emociones previamente.

Fernandez-Berrocal en 1995, demostro junto a su grupo que la emocién tiene la capacidad
de facilitar el pensamiento, es decir, segun tu estado emocional la informacion se te

presentara de una manera u otra.

Martinez Ponz en 1997 mostrd, en una investigacién sobre el tema, la relacion de la IE con
la percepcion personal de la calidad de vida, el dominio de tareas y la sintomatologia

depresiva.



Sobre los datos y conclusiones extraidos de las investigaciones de algunos autores, como
Mayer, DiPaolo, Salovey, Fernandez-Berrrocal entre otros, evidenciaron la necesidad de
tratar la educacion emocional para prevenir de manera inespecifica una variedad de
situaciones que implican conductas problematicas, estados de negativo impacto directo
hacia la salud (depresién, ansiedad...). Segun Extremera y Fernandez-Berrocal a mayor
nivel de salud mental, niveles mas bajos de impulsividad y una menor propension a reprimir
pensamientos negativos, ademas de claridad emocional (claridad emocional alta),

capacidad para reparar emociones negativas y prolongar las positivas (recuperacion alta).

Una buena salud mental hace que tengas un mejor rendimiento escolar, a su vez, reduce la
ansiedad, la depresién e incluso los pensamientos intrusivos (Extremera vy
Fernandez-Berrocal, 2001; Fernandez-Berrocal, Extremera y Ramos, en revision), se ha
demostrado que el alumnado que padece depresidn obtiene un menor rendimiento
académico. Saber autogestionar las emociones, hace que tengas mas salud mental con lo
cual, mejora el rendimiento académico (Chen, Rubin y Li, 1995; Haynes, Norris y Kashy,
1996). Ademas una alta |IE esta estrechamente relacionada con una mejor relacion de

companerismo, menor agresividad y mejores conductas prosociales (Rubin, 1999).

Algunos efectos de la educaciéon emocional son: menos problemas de conducta, menos
propension a actos de violencia, algunos laboratorios han demostrado que la evaluacion de
habilidades socioemocionales en el alumnado de guarderia, afios mas tarde, adquiere que
estos alumnos y alumnas obtuvieron un mayor logro académico en el instituto, mayor
empleabilidad, mejor salud mental, asi como con menor criminalidad y consumo de
sustancias nocivas. Los nifios que son mas sensibles, experimentan las emociones

negativas, pero son capaces de reaccionar ante ellas.

Ha sido reconocido que de lo que se trata la educacion del componente emocional es que
el comportamiento del alumnado sea un objetivo en si mismo no solo para un mayor
rendimiento académico, sino también para el desarrollo personal de cada persona , para lo

cual han de desenvolver capacidades basicas para la vida.

T4

2. Métodos de medicion

Dados los beneficios de la Inteligencia Emocional, también es conveniente saber analizar la

IE de cada persona, es por eso que existen los “Métodos de medicion”. Hoy en dia existen
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gran variedad de modelos para medir la IE, no obstante algunos de ellos no se han
desarrollado con bases con rigor cientifico. Hallamos la base del problema de que no se ha
dado una imagen cientifica a este tema en los libros de autoayuda, los medios de
comunicacion vy la infinidad de paginas Web sobre IE surgidas en la cuspide de la moda

emocional.

Existen tres procedimientos de evaluar la Inteligencia emocional, son los siguientes:

El primer grupo incluye instrumentos de medida clasicos basados en cuestionarios y
autoinformes cumplimentados por los propios alumnos. Estime su propio nivel de ciertas
habilidades emocionales por si mismas. Conocido como el indice de Inteligencia Emocional
Percibida o Autoinformada, esta métrica nos informa sobre las creencias de los estudiantes
sobre su capacidad para percibir, identificar y controlar sus emociones. Es aconsejable y util
en casos en los que el docente quiere obtener informacion sobre el indice emocional del
alumnado a través de la propia introspeccién del alumno, ya que con este instrumento
podemos conocer la capacidad de discriminacion emocional, la atencion a las emociones
positivas y negativas, el nivel de regulacion afectiva, o el grado de tolerancia al estrés ante

las frustraciones.

El segundo grupo, se considera un medio eficaz para evaluar la inteligencia emocional
interpersonal,nos indica el nivel de habilidad emocional percibida por los demas. Incluia
medidas de observadores, externos basadas en cuestionarios cumplimentados por
compafieros de clase de los alumnos o los propios profesores sobre las percepciones de los
alumnos sobre sus interacciones con otros compaferos, la forma en que resuelven
conflictos en el aula o la forma en que afrontan situaciones estresantes. Este tipo de
evaluacion es complementaria al grupo comentado anteriormente y sirve de informacion
adicional y como medida para evitar posibles sesgos de deseabilidad social. Algunos
cuestionarios, como EQ-i de Bar-On (1997) son los utilizados para medir la IE. En otras
ocasiones, se emplean técnicas sociométricas denominadas “peer nominations” en las que
el alumnado y/o profesorado valora al resto de la clase en diferentes adjetivos emocionales

y estilos de comportamiento habituales.

El tercer grupo se llama capacidad de |IE o medidas de desempefio. Evalia como los
estudiantes resuelven ciertos problemas emocionales comparando sus respuestas con

escalas de calificacion objetivas predeterminadas (Mayer et al.,1999).



3. Empatia

3.1 Definicion de empatia

Desde un punto de vista evolutivo, la empatia es una coleccion compleja de emociones,
comportamientos y aprendizajes heredados (que pueden mejorarse o suprimirse en el
contexto social). Segun Plutchik (1987), quien citd a Plutchik (1980, 1985), la empatia es
crucial para la supervivencia tanto de los individuos como de las especies porque facilita
que las crias sobrevivan, estén protegidas de los depredadores, participen en actividades
de cortejo y para formar fuertes lazos de amistad, rebafos, cardimenes, manadas, etc. Las
conductas empaticas implican intercambios afectivos entre los miembros del grupo y el
individuo asi como un proceso de aprendizaje del entorno social en el que se forman
(Plutchik, 1987). En su dimension cognitiva, denota la capacidad de comprender la
perspectiva de otra persona y ponerse en su lugar; en su dimensién afectiva, denota la
capacidad de percibir y compartir el estado emocional del otro. Una delicada distincion
consciente entre el estado emocional propio y el de los demas es también un requisito para

tener una capacidad empatica (Eisenberg y Strayer, 1987).

Mayer y asociados (2002) afirman que las cuatro ramas de la inteligencia emocional son:
percibir, utilizar, comprender y gestionar. Si tenemos en cuenta esta afirmacion, la definicion
de empatia seria la siguiente: la empatia es la capacidad de comprender las emociones de
los demas y controlar las propias de tal manera que la emocion pueda servir como un punto

de conexion con otras personas y usarse para el bien comun.

Estudios realizados desde diversos ambitos disciplinares, no cavilan que el concepto de
empatia tenga una unica interpretacion, depende del enfoque tedrico desde el cual se
analice. No obstante tienen unos mismos objetivos en comun, fomentar comportamientos de
cooperacion, clima y convivencia positivo, tener la capacidad de ponerse en el lugar del

otro, para aprender a vivir en sociedad (Leibniz y Rousseau, 1987).

La empatia se asocia con el comportamiento prosocial, por lo que anima a las personas a
ayudar, cuidar a los demas, evitar el dano, esforzarse por resolver las diferencias y pedir
perdén cuando se reconocen los errores; aumenta la autonomia en la toma de decisiones y

mejora la salud mental. En general, mejora la capacidad de regular las emociones y conocer



a otras personas. Se relaciona positivamente con la visualizacion, la flexibilidad mental, la
creatividad, la capacidad de aceptar ayuda y la adaptabilidad (Davis et al.,1980). También
se considera una de las bases de la emocién moral, segun Adam Smith. Asi, habiendo
enfatizado el papel del afecto y el carifio en el desarrollo moral de las personas,
considerando la empatia como motor del altruismo, promoviendo el buen comportamiento y

la conciencia social, frenar la agresividad (Eisenberg et al.,1987).

Ademas, el descubrimiento de las neuronas espejo permitié darse cuenta de que existe un
mecanismo cognitivo responsable de observar a otras personas realizar diversas
actividades mientras se intenta comprender sus intenciones, demostrando que existen
personas mas empaticas presentan mayor actividad en las neuronas espejo (Moya et
al.,2010).

3.2 Modelo integrador de Davis

En 1996, Davis describe la empatia en términos los siguientes términos: “conjunto de
constructos que incluyen los procesos de ponerse en el lugar del otro y respuestas

afectivas y no afectivas” (Citado por Fernandez-Pinto et al., 2008, p.12).

Davis construy6 un instrumento para evaluar la empatia, el Interpersonal Reactivity Index
(IRI), como respuesta tras un proceso investigativo en el que se incluye una extensa
revision tedrica y la observacion empirica de la empatia. Los diversos componentes
cognitivos de la empatia segun el modelo de Davis son:

En primer lugar, poner las cosas en perspectiva, qué significa intentar comprender el
contexto completo de las emociones y buscar una légica comprensiva a la situacion
emocional emociones de otras personas (incluidos sus origenes, el grado de intensidad y
los posibles argumentos en contra de sus circunstancias,comprender la causa, intensidad y
posibles alternativas de solucién a lo que les sucede ). En segundo lugar, la fantasia: se
utiliza como una tactica cognitiva para ponerse en el lugar de los demas, como con los
personajes ficticios de las peliculas. En tercer lugar, los Componentes Emocionales segun
Davis (1980), Eisenberg y Strayer(1987), Samper et al.(2004) tras la toma de perspectiva la
respuesta empatica incluye la capacidad para comprender al otro y ponerse en su lugar, a
partir de lo que se observa, de la informacién verbal o de informacion accesible desde la

memoria.



Tras la explicacién de los componentes cognitivos, ahora explicaremos los componentes
emotivos segun Davis et al.(1983): En respuesta a la incomodidad de otra persona, uno
experimenta empatia, que es la emocién de la compasion, la preocupacion y el afecto. Son
los sentimientos de compasién, preocupacion y carino ante el malestar de otros. Son
sentimientos orientados al otro, que pueden derivar en comportamientos de ayuda, ademas,
la reaccion afectiva de compartir su estado emocional, puede producir alegria, tristeza,
miedo, rabia o ansiedad (Davis,1983; Eisenberg & Stayer, 1987). En cuanto a las
reacciones emocionales de ansiedad y malestar que experimenta la persona al observar las
experiencias negativas de los demds, malestar o angustia personal son sentimientos
orientados hacia la propia persona, que generalmente producen una reaccién de huida e

ineficacia en la accidn hacia el otro.

Ya hemos hablado sobre qué es la empatia y sobre sus métodos de evaluacion pero ¢,Por
qué hemos elegido la empatia como habilidad interpersonal? Se reconoce que la empatia
puede servir como base para el desarrollo de los HHSS y como requisito previo para poder
dominar estas habilidades interaccionales a un nivel adecuado (Lacunza, 2009).
Investigaciones previas demuestran que las emociones positivas son un factor protector de
la salud porque fomentan el desarrollo de recursos cognitivos, conductuales, sociales y
biolégicos criticos que permiten un ajuste funcional al entorno (Fredrickson). Sin embargo,
la influencia de las emociones positivas en las habilidades sociales, y particularmente en los
HHSS, aun no ha recibido la atencién que merece, a pesar de que el papel motivacional de

la empatia ha sido ampliamente discutido.

3.3 Relacion de empatia con la Inteligencia Emocional

Al igual que la empatia, la inteligencia emocional es un constructo teérico muy controvertido.
A partir de este ultimo concepto (Salovey & Mayer, 1989-1990;Sitarenios et al.,2001; Caruso
et al., 2002; Yu et al., 2002; Mestre et al., 2005; Nufez et al., 2006; Castejon et al.,2008 ;

Fernandez, 2009), la discusion tedrica es insuficiente para un abordaje integrado.

Dado que permite que las acciones sociales sean coherentes con el estado emocional, los
comportamientos y las intenciones de los demas, la empatia también ayuda a la adaptacion.
Fomenta, en otras palabras, actitudes intuitivas, responsables y conectadas (Mayer et al.,
2001; Candela et al., 2002; Mestre et al. 2005; Gilar et al., 2006; Lépez et al., 2008). En este

sentido, la empatia, la inteligencia emocional y las habilidades sociales se entrelazan



porque la inteligencia emocional (en su componente relacionado con la empatia) permite
tener habilidades de liderazgo, influir en el comportamiento de otras personas, resolver
conflictos y cultivar habilidades de trabajo en equipo como la tolerancia y la cooperacion,

entre otras cosas.

Como facilitador de la interaccidon con los demas, la empatia es valorada en la estructura de
la inteligencia emocional, que considera la capacidad de comprender, evaluar y actuar sobre
las emociones de los demas. También apoya la regulacién emocional al considerar el
impacto de las acciones de uno en los demas. Ademas, la empatia contribuye a la
adaptacion al permitir que las acciones sociales estén en sintonia con los estados
emocionales, las acciones y las intenciones de los demas. Es decir, apoya la actitud de
intuicidn, responsabilidad y relaciéon (Mayer et al., 2001; Candela et al., 2002; Mestre et al.,
2005; Mestre et al., 2006; Gilar et al.,, 2008; Lépez et al., 2008). et al.,, 2011). En este
sentido, se relacionan la empatia, la inteligencia emocional y las habilidades sociales, ya
que a través de la inteligencia emocional (en su componente relacionado con la empatia) se
puede influir en las acciones de los demas, resolver conflictos y tener habilidades de

liderazgo, trabajo en equipo, cooperacién y la tolerancia.

Los resultados del estudio mostraron que los programas de intervencion socioemocional
mostraron una relacion entre la competencia social y la salud mental, mientras que el
repertorio de habilidades sociales se consideré un factor protector, un indicador de
desarrollo saludable y un predictor de que también mejoran varias habilidades sociales
(LeCroy & Rose, 1986), comunicacion (Choque-Larrauri & Chirinos-Caceres, 2009; Maurer,
Brackett & Plain, 2004), cooperacion y adaptacion social (Freedman, 2003; Garaigordobil,
2000, 2001), redes sociales (Brackett, Rivers, Reyes, & Salovey, 2010; Gore, 2000; Monjas,
1997; Sanz de Acedo, Ugarte, Cardelle-Elawar, Iriarte, & Sanz de Acedo, 2003),
comportamiento de autocontrol (Choque-Larrauri & Chirinos-Caceres, 2009), conducta
prosocial y asertividad (Sheridan et al.,2004; Hirschsteinb et al.,2005; Garaigordobil, 2000,
2001) comportamiento considerado hacia los que sufren (Byrne et al., 2004) y habilidades

de resolucién de conflictos (Weissberg, Barton y Shriver, 1997).

Por otro lado, estos estudios han encontrado que estos programas promueven un aumento
de la empatia (Aciego de Mendoza, Dominguez & Hernandez, 2003; Byrne et al., 2004;
Castillo, Salguero, Fernandez-Berrocal & Baluerka, 2013; Garaigordobil, 2013; Sanz, 2013).
de Acedo et al., 2003), inteligencia emocional (Garaigordobil, 2000), inteligencia emocional
(Di Fabio & Kenny, 2011; Nordstokke et al., 2014), inteligencia emocional (Bracket et al.,

2010), autoconciencia, conciencia social, la capacidad de elegir las respuestas emocionales

9



y conductuales correctas (Maurer et al., 2004). Metanalisis recientes (Schellinger et al.,
2011) confirman la validez y eficacia de los programas psicolégicos que buscan mejorar la

salud, el comportamiento y la conducta social y emocional.

Por ultimo, como dato, es conveniente saber que las mujeres puntuan mejor en las pruebas
de inteligencia emocional por sus puntuaciones mas altas en la categoria dinamica
(Vazquez et al., 2000; Candela et al., 2002; Lopez et al. 2011).

4. Objetivos

4.1 Objetivos general

- Desarrollar habilidades sociales y emocionales en los estudiantes: La inteligencia
emocional ayuda a los estudiantes a entender y controlar sus emociones, a
comunicarse de manera efectiva y a establecer relaciones saludables con los

demas.

4.2 Objetivos especificos

- Fomentar la conciencia emocional: Ayudar a los estudiantes a identificar y
comprender sus propias emociones, asi como a reconocer las emociones de los

demas, esto nos ayudara también a que el alumnado reduzca la ansiedad.

- Desarrollar la empatia: Fomentar la empatia en los estudiantes para que puedan

entender y responder a las necesidades emocionales de los demas.
- Fortalecer las relaciones interpersonales: Ayudar a los estudiantes a construir

relaciones saludables y significativas con sus compaferos, profesores y otros

miembros de la comunidad escolar.
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5. Metodologia y diseno

5.1 Metodologia

La metodologia elegida para llevar a cabo las sesiones es la “Metodologia de
descubrimiento guiado”, debido a que esta se enfoca en ayudar al alumnado a alcanzar
objetivos de aprendizaje especificos mediante la exploraciéon y descubrimiento de
informacién por su cuenta en lugar de obtenerla exclusivamente del docente. Con esta
metodologia conseguiremos que el alumnado consiga llegar al objetivo de las sesiones por
ellos mismos, promoviendo asi la independencia, la autonomia, pensamiento critico y la
creatividad.

Al principio de las sesiones el docente dara unas pautas claras y concisas de lo qué hay
qué hacer pero no explicara cémo hay que hacerlo, para que ellos busquen la manera de
cumplir el objetivo de una manera auténoma, asi estaremos mas cerca de nuestro objetivo
principal, el cual es que los estudiantes sean inteligentes emocionalmente. Habra en
actividades que deben trabajar cooperativamente por lo que trabajaran la empatia de
manera que compartiran sus conocimientos e ideas con los demas y los demas con ellos.
Por ultimo, gracias a utilizar esta metodologia para estas sesiones conseguiremos que el
alumnado tome decisiones mas coherentes y mas pensadas y desarrollar habilidades

valiosas para su futuro académico y profesional.

5.2 Participantes

PARTICIPANTES

Curso Estimacion de Nifios Ninas
alumnos/as
4° de primaria 20 10 10

5.3 Cronograma de las sesiones

OCTUBRE 2023
L M X J \Y S D
1
2 3 4 5 6 7 8
Sesién 1
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9 10 11 12 13 14 15
Sesion 2
16 17 18 19 20 21 22
Sesion 3
23 24 25 26 27 28 29
Sesion 4
30 31
NOVIEMBRE 2023
L M X J V S D
1 2 3 4 5
Sesion 5
6 7 8 9 10 11 12
Sesion 6
13 14 15 16 17 18 19
Sesion 7
20 21 22 23 24 25 26
Sesion 8
27 28 29 30
DICIEMBRE 2023
L M X J V S D
1 2 3
Sesion 9
4 5 6 7 8 9 10
11 12 13 14 15 16 17
Sesion 10
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30 31

DIAS NO LECTIVOS

DIAS DE REALIZACION DEL
PROYECTO
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5.4 Sesiones

Las sesiones estan pensadas para 4° de primaria, estan divididas en 3 enfoques. Estan
pensadas para ser realizadas los viernes ya que es el ultimo dia de la semana, y hacer
actividades de este estilo les parece mas motivador. No obstante son actividades y sesiones
que el/la tutor/a puede realizar cuando crea conveniente.

5.4.1 Sesiones enfocadas las emociones

Sesion 1 “Vamos al cine”

e Objetivos: Identificar las caracteristicas de las emociones,

e Partes:

- Primera y unica parte
Con una duracién de 1hora y 35 minutos veremos la pelicula “Del revés” ya que en ella se
plasman las emociones de una manera visual, ludica y entretenida para el alumnado. Con

ella conseguiremos que el alumnado se familiarice e identifique las emociones.

Sesién 2 “Hablamos sobre la pelicula”

e Objetivos: Identificar las emociones.

e Partes
- Primera parte (5min)
Se les repartira al alumnado dibujos de los personajes de la pelicula del revés, para que los
pinten y bajo o detras pongan los adjetivos con cual los definirian a cada uno de los
personajes. (Vea la imagen del dibujo en Anexo 1)
-Segunda parte (25min).
El alumnado pintara a las 5 emociones personificadas en la pelicula y pondra los atributos

que ellos piensen que son oportunos.

Tercera parte(15min)

Hablaremos sobre qué atributos han puesto y el porqué.
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Sesién 3 “Mr Potato”
e Objetivo: Saber explicar e identificar nuestras emociones sin necesidad de

verbalizarlas a su vez que introducir las emociones de una manera creativa y ludica.

e Partes

- Primera parte: (5min)
En la primera parte de la sesién explicaremos qué soén las emociones, y las 5 emociones
basicas que hay: miedo, tristeza, alegria, rabia y asco. Incluso para ayudar a la
comprension de estas emociones, como ya vimos en la sesion 1 en la pelicula y en la
sesion 2 mediante dibujos y cualidades.
Después de dar unas pequefias pinceladas sobre las emociones, guiandonos en la pelicula
vista, ya que asi el alumnado lo puede comprender mejor, comentaremos la actividad a
realizar en el aula. La actividad consiste en crear un material didactico con la finalidad de
mostrar emociones sin verbalizarlas, con ello pueden jugar a adivinar la emocién, les
podemos proporcionar acciones (la pérdida de algun familiar, te toca la loteria, te dejan solo

en clase...) y qué expresan con el material qué emocion sienten tras escuchar esa accion

- Segunda parte (35min)

También les explicaremos de manera explicita en qué consiste la creacién del material y
cémo lo vamos a llevar a cabo. Vamos a crear una cara con partes de ella movibles, para
mostrar diferentes emociones.
En primer lugar, necesitaremos el siguiente material:

-Cartulina

-papel para plastificar (forro)

-encuadernadores (sax phenix 4)

-bolas de algodon

-pegatinas con brillantes y velcro; con esto conseguiremos crear una cara movible
Al ser alumnado de 2° ciclo, podemos proporcionarles partes de la cara medio hechas, es
decir, las partes de la cara ya recortadas con la forma y plastificadas, con lo que el
alumnado deberia recortar y pegar el velcro, los encuadernadores... dependiendo del nivel
del alumnado y el clima del aula a la hora de trabajar. (Vea el anexo 2 para ver como

quedaria el resultado).
- Tercera parte (5min)

En la ultima parte de la sesion hablaremos sobre qué actividades podemos realizar con este

material. EI alumnado propondra ideas y el docente realizara una lista con las ideas, las
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cuales se realizaran en sesiones posteriores, no obstante el docente también puede
proporcionar ideas de qué hacer con el material, algunos ejemplos son los siguientes:
- Cada alumno reconoce la emocion que mas le atribuye.
- Averiguar la emocién de un determinado compafiero (si alguno se equivoca se le
rectificara al momento)
- A partir de una pelicula de dibujos, reconocer las emociones de cada personaje.
- Ademas de como se siente en el momento, como realmente le gustaria estar
- Hacer debates de cédmo podrian llegar a la emocion querida. Por si algun alumno/a
no encuentra el camino para llegar hasta ella, siempre tendra a sus companeros

para apoyarse.

Sesion 4 “Cuento emocional”

e Objetivos:Hablar de las emociones abiertamente en clase sin tabues.
e Partes
- Primera parte (5 min)
Explicaremos la tarea a realizar, la cual es inventar contar cuentos o historia sobre una
emocion y hablar sobre esa emocion en clase. Hay 3 formas de realizar la actividad:
1) EIl docente elige una sola emocion y el alumnado de manera individual, inventa,
cuenta o crea una historia.
2) El docente, uno a uno dice la emocion que deben hacer, y a pesar de que tendran
emociones diferentes y otros iguales, lo deben hacer de manera individual
3) El docente dividird la clase en grupos, y de manera conjunta y cooperativa en
subgrupos realizaran la historia de la emocion que les haya tocado.
El alumnado tendra una mision: transmitir a sus compaferos/as con su historia, la emocion

que les ha tocado, ya que los demas deben adivinar la emocién.

-Segunda parte (35min)
Una vez repartidas las emociones al alumnado, ellos deben escribir una historia con la
emocién perteneciente y transcurridos unos 20-25 minutos, leeran la historia en clase a los
demas comparieros y compaferas, estos seran los que le daran el visto bueno a la historia
para comprobar que realmente han sentido la emocion entre lineas que habia en las

historias.
- Tercera parte (5 min)

En la ultima parte de la clase hablaremos si han encontrado de manera dificil o facil adivinar

qué emocion era y porqué. Ademas de explicar porqué han elegido esa historia.
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5.4.2 Sesiones enfocadas a la resolucion de conflictos y trabajar la
empatia

Sesidén 5 “La caja de los tesoros”

e Objetivos: Mejorar el estado de animo o encontrar la solucién a los problemas de
los/las companeros/as
e Partes
- Primera parte (15min)
El alumnado, después de la hora del patio, se le explicara al alumnado que tienen que
escribir en un papel los conflictos que hayan tenido, cdmo se sienten, si ha tenido algun
problema y por eso esta triste, algun tema que le preocupe y quiera hablar... todo de forma
totalmente andénima. Este papel lo introduciran dentro de una caja y se dejara hasta finalizar

el dia.

- Segunda parte (30min)
Después, al finalizar el dia los alumnos y alumnas de manera aleatoria, saldran a abrir la
caja del tesoro y leeran en voz alta los papelitos, y entre todos buscaran una solucion al

problema o animaran con mensajes bonitos a la persona que tenga una emocion triste

Sesiéon 6 “Tribunal”

e Objetivos: Aprender a resolver conflictos desde la comunicacién asertiva.
e Partes:
- Primera parte (15 min)
Crearemos un tema que contenga un conflicto para crear el debate, puede que sea un

conflicto real o ficticio pero siempre que el alumnado pueda empatizar. En caso de que sea
un conflicto inventado, un/a alumno/a tomara el solla victima, y otros/as el culpable, otro
sera el moderador del debate, y los demas espectadores que pueden intervenir en el
debate. Se irdn cambiando los roles cada vez que se haga, ya que es una sesion planteada
para realizar las veces que sean necesarias. Se puede hacer el debate de manera individual
0 por grupos con un portavoz, en este caso el docente podria hacer un equipo a favor y en

contra del tema y en el debate deberian llegar a un acuerdo todos juntos.

- Segunda parte (20 min)
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Se realizara el debate, siguiendo el turno con el moderador, y siempre respetando todas las

opiniones, quién falte el respeto sera penalizado de la manera que el docente considere.

- Tercera parte (10min)
En la dltima parte del debate deben decidir qué solucion tomar para el problema, una
decision donde la mayoria de la clase esté de acuerdo, con esto conseguiremos que
aprendan a resolver conflictos hablando y dando argumentos, no con insultos, discutiendo o

incluso peleando.

Sesion 7 “Hoy somos psicologos”

e Objetivos:Empatizar con los demas

o Partes
- Primera parte (5 min)

Repartiremos escritas situaciones ficticias pero acordes con la realidad, para cada uno de
los/las nifios/as (se pueden repetir, pero la respuesta es individual) . El alumnado va asumir
el rol de psicélogo, por lo que para cada situacién debe encontrar una solucién a como
actuaria él o ella; escribira su actuacién en un papel.

Alguno de las situaciones podrian ser:

-A una compafnera de clase le hacen bullying porque tiene 2 mamas.

-Ha fallecido la mascota de un companero y esta triste.

-Una compafiera no tiene almuerzo porque sus padres no tienen dinero para comprarle
comida.

-Un compafiero que discute con toda la clase, quiere hacer amigos de nuevo.
- Segunda parte (20 min)

En la segunda parte el alumnado leera la situacién con cautela y escribird en un papel con
detalles como actuaria y porqué, de esta forma los alumnos y alumnas pensaran y

analizaran los sentimientos de la otra persona, consiguiendo asi empatizar.

-Tercera parte (25 min)

En la dltima parte el alumnado leera su situacion y explicara como actuaria y qué ha
pensado ante la situacién, delante de la clase. Todos pueden opinar, si desean, de como

actuarian ellos ante esa adversidad o qué emociones reconocen ante esa situacion.
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Sesién 8 “Ponerse en el lugar del otro”
e Objetivos: Empatizar con el personaje e imaginar cdmo sera ese personaje tras un

hecho traumatico

e Partes

- Primera parte (10min)
En la primera parte de la sesion repartiremos los papeles de los personajes donde se
definiran con un hecho traumatico que les haya ocurrido, por ejemplo: Manolo 70 afios viudo
desde los 55 afios a causa de un accidente de coche donde iban los 2. El alumnado se
vestira de Manolo, y se preparara una actuacion de no mas de 1 minuto, déonde describa a
Manolo, por su forma de actuar, si estara triste, contento, si le ha pasado un hecho feliz
posterior que le ha alegrado, porqué... Ademas de repartir el ropaje del personaje, para que
se caracterizan de una manera total.

- Segunda partes (25min)
El alumnado preparara su representacion, vistiéndose, y creando una mini escena teatral
del personaje.

- Tercera (25 min)
El alumnado representara su actuacion ante la clase.

- Cuarta parte (20 min)
El alumnado explicara como se han sentido y qué emociones han experimentado

desarrollando ese rol.

5.4.3 Sesiones enfocadas a la relajacion y combatir el estrés y la
ansiedad

Sesion 9 “Un descansito y a seguir”
e Objetivos: Descansar antes de empezar la clase, ademas de que el alumnado
comprenda que para realizar tareas, hablar, pensar, comunicarse, si estamos
relajados y tranquilos, se genera mayor bienestar tanto como para el propio alumno

como para los demas.

e Partes
- Primeray Unica parte (15 min)
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Se les pondra musica relajante al alumnado tras subir del patio, antes de una clase tedrica,
se colocaran sentados en el suelo en fila india , realizaran el tren de los masajes, cada 2

min el primero de la fila se pondra el ultimo y asi durante 15 min.

Sesion 10 “Taller de relajacién”
e Objetivos: Aprender técnicas de relajacion, el valor del descanso y la importancia de
ello, debido a que la relajacion y el saber autogestionar sus nervios cuando estan
ansiosos les ayudara a mantener un estilo de vida mas saludable en cuanto a salud

mental.

e Partes
Realizaremos una actividad de relajacion muy relacionada con la higiene postural, la
relajacion y la actividad fisica. La sesion seria recomendable hacerla en un lugar tranquilo,
fuera del aula, preferiblemente un pabellén, gimnasio sin gente... Y en toda la sesion habra
musica ambiente relajante, en la primera parte de la sesién pondremos “Disney Piano

Classic” y en la segunda “Ludovico Experience”.

- Primera parte (15 min)
Aprender posturas corporales a su vez de controlar la respiraciéon (15min), realizaremos 7
posturas basicas que se suelen utilizar en yoga, para que a la vez que aprendan las
posturas corporales de manera adecuada, se relajen.
Las posturas que realizaremos son las siguientes: (Las posturas representadas las
encontramos en el Anexo 3) Patron respiratorio, Cat, Flexion de cadera, El caballero, Dog,

Saludo al sol y Bird-dog.

- Segunda parte (15min)

Descansamos de todo y conectamos con nosotros mismos.

En esta segunda parte el alumnado se tumbara en el suelo hacia arriba con los ojos
cerrados y el docente le ird contando una historia de hormigas que suben por su cuerpo
desde los pies a la cabeza. Cuando las hormigas lleguen a la cabeza el docente les dira que
piensen en un lugar tranquilo y estos ultimos minutos simplemente se relajaran pensando
en lo que ellos quieran

- Tercera parte (15min)

Nos pondremos todos en circulo sentados en el suelo, y explicaremos cdmo nos hemos
sentido tras la sesion de relajacion. Hablaremos también sobre la respiracion, que es un
mecanismo que podemos utilizar ante cualquier situacidon que nos genere ansiedad o

intranquilidad, la importancia de los momentos de desconectar.
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6. Conclusiones

Este proyecto es una iniciativa que busca contribuir al desarrollo integral de los estudiantes,
no solo en el aspecto académico, sino también en el ambito emocional y social. La
inteligencia emocional y la empatia son habilidades fundamentales para el bienestar
emocional y la adaptacion al entorno, y son clave en la construccion de relaciones sociales

sanas y efectivas, es por ello la importancia que se le da en este proyecto a ambas.

En este sentido,en el ambito escolar se enfoca en el desarrollo de competencias
socioemocionales en los estudiantes, a través de sesiones para 4° de primaria, enfocadas
en identificar y gestionar emociones ademas de desarrollar la empatia. La empatia es una

habilidad necesaria en el ambito educativo si queremos conseguir un buen clima de aula.

La metodologia del proyecto se basa en el descubrimiento guiado ya que con unas pautas
breves del docente es el alumnado quién ha de conseguir el objetivo de la sesion,
desarrollando sus habilidades sociales, ya que si el docente le dijera en todo momento
como lo tiene que hacer, no se conseguiria el objetivo deseado. Ademas, se han integrado
técnicas de relajacion que permiten a los estudiantes mejorar su autoconciencia vy

autogestion emocional.

Para llevar a cabo este proyecto, se ha contado con la busqueda en la literatura cientifica en
base a articulos cientificos de autores como Natalio Extrermera, Pablo Fernandez-Berrocal,
Adriana Munoz Zapata entre otros. Tanto la IE como la empatia son importantes en el

desarrollo del alumnado ademas de su relevancia en el éxito académico.

Se ha demostrado que los estudiantes con una buena IE suelen estar mas motivados y
comprometidos con su trabajo escolar, lo que se traduce en un mayor esfuerzo y dedicacion
(Extremera y Fernandez-Berrocal, 2001). Una buena |IE mejora la capacidad para establecer
relaciones interpersonales positivas, 0 que les permite tener una mejor relacién con sus
profesores y companeros de clase; Los estudiantes con una buena IE suelen tener una
mayor capacidad para gestionar el estrés y las situaciones adversas, lo que les permite
adaptarse mejor a los cambios y afrontar los retos de la vida escolar de manera mas eficaz
(Rubin, 1999).

Se ha demostrado que los estudiantes con una buena empatia suelen tener una mayor
capacidad para entender y respetar las necesidades y sentimientos, lo que les permite tener

una mejor relacion con los demas (Leibniz y Rousseau, 1987); La empatia contribuye a un
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ambiente escolar mas positivo y cooperativo: Los estudiantes con una buena empatia
tienden a ser mas colaborativos y a establecer relaciones interpersonales mas positivas, lo
que favorece la creacion de un ambiente escolar mas agradable y propicio para el
aprendizaje(Davis et al.,1980); El alumnado con empatia tiene una mayor capacidad para
entender y resolver los conflictos de manera pacifica y constructiva, lo que favorece una

convivencia mas armoniosa y un ambiente escolar mas seguro y estable (Davis et al.,1980).

En conclusién, el proyecto de inteligencia emocional y empatia en el ambito escolar es una
iniciativa muy valiosa y necesaria en el contexto actual de la educacién. La metodologia
basada en la gamificacion y la realizacion de actividades practicas y diferentes resulta muy
efectiva para motivar a los estudiantes y lograr un aprendizaje significativo. Ademas, el
desarrollo de habilidades socioemocionales en los estudiantes contribuye a la mejora del

clima escolar, la reduccién del acoso escolar y el aumento del rendimiento académico.
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Anexos

Anexo 1: Material “ Sesion 2 hablamos sobre la pelicula”
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Anexo 2: “Material Mr Potato”
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1. PATRON ESPIRATORIO 2. CAT

3 ' ‘5L

~

3. FLEXIO CADERA 4. EL CABALLERO

5.DOG

7. BIRD-DOG

L

6. SALUDO AL SOL

Anexo 3 “Posturas de higiene postural”
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