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1. AGRADECIMIENTOS

Quiero agradecer a Consol Aguilar Rodenas, mi profesora de didactica de la lengua y de
literatura catalana, que me abrid la mirada hacia un mundo mas igualitario, donde los roles y
los mandatos de género quedan reducidos cuando el conocimiento y la formacion estan por
encima, cuando se ignora aquello que no es racional y dafiino. También, por recordarme que
es esencial luchar por los derechos humanos, que nos cobijan y nos sustentan ante las
conductas de exclusion social, y que nos dan el poder de ser libres y de expresarnos como
queramos ser.

Por otro lado, me gustaria reconocer la gran labor que llevan a cabo los cursos de formacion
que ofrece la UJI, como el “Curso formativo a cerca de la diversidad afectivo-sexual”, el cual
me proporciond mucha informacion y muchos conocimientos sobre este tema, para entender
mejorar las distintas identidades de género. También, me proporciond herramientas para
saber como poder ayudar a los nifios y nifias ante conflictos sobre diversidad sexual, y que

hoy en dia son de gran importancia para mi.

2. RESUMEN /ABSTRACT

Debido a la gran conflictividad homofobica que se da en las escuelas, es necesaria una
respuesta inmediata por parte de los centros educativos. Son muy usuales los cambios de
centro, las ausencias prolongadas, el decaimiento del rendimiento escolar, ademds de todos
los problemas afectivos y emocionales que el acoso, en contra de la diversidad, produce en la
sociedad actual, tanto dentro como fuera de los centros educativos.

Por ello, es de vital importancia reforzar las identidades de nuestros alumnos/as desde la
infancia, tratando de favorecer la autoestima, el respeto, la ayuda mutua, el autoconcepto que
tienen sobre ellos mismos, la actitud empatica y critica sobre su entorno y el conjunto de
personas que lo conforman.

Solo asi, a través de la normalizacion y la aceptacion de la diversidad, ya sea sexual, étnica,
cultural, funcional o familiar, serdn capaces de convivir con el resto de personas a cualquier
nivel, tanto educativo como profesional y/o familiar. De esta forma se generard una respuesta
inclusiva a aquellas personas que han sido discriminadas y/o excluidas y seran respaldadas y
entendidas por un nimero mayor de personas, diferente al actual.

Ademas, se promoveran relaciones igualitarias, sin jerarquizaciones estereotipadas, por las
que puedan llegar a sentirse libres y expresarse sin tapujos o tabus fuera de la cotidianidad,

sin temor al rechazo o a la marginacion. Por lo tanto, como docentes debemos visibilizar y



trabajar en las aulas el respeto hacia lo diverso y la convivencia pacifica con el resto de
personas que conforman nuestro mundo.

Palabras clave: convivencia, igualdad, coeducacion, diversidad e inclusion.

ABSTRACT
Due to the great homophobic conflict that occurs in schools, an immediate response is

necessary from educational centers. School changes, prolonged absences, the decline in
school performance are very common, in addition to all the affective and emotional problems
that bullying, against diversity, produces in today's society, both inside and outside
educational centers. For this reason, it is of vital importance to reinforce the identities of our
students from childhood, trying to promote self-esteem, respect, mutual help, the self-concept
they have about themselves, the empathetic and critical attitude towards their environment
and the group of people that make it up.

Only in this way, through the normalization and acceptance of diversity, be it sexual, ethnic,
cultural, functional or family, will they be able to live with other people at any level, both
educational and professional and/or family. In this way, an inclusive response will be
generated for those people who have been discriminated against and/or excluded and will be
supported and understood by a greater number of people, different from the current one.

In addition, egalitarian relationships will be promoted, without stereotyped hierarchies, by
which they can feel free and express themselves without hesitation or taboos outside of
everyday life, without fear of rejection or marginalization. Therefore, as teachers we must
make visible and work in the classroom respect for diversity and peaceful coexistence with
the rest of the people who make up our world.

Keywords: coexistence, equality, coeducation, diversity and homophobia.

3. MOTIVACIONES PERSONALES Y/O PROFESIONALES

(Pensamos que la educacién es saber, tener conocimiento y poder usarlo, para asi,
enfrentarnos a situaciones distintas a lo largo de la vida, pero es solo eso, la capacidad
cognitiva? Realmente, las personas somos todo aquello que sentimos, y por ello la educacion

sentimental, es algo tan importante como el saber intelectual.

En ocasiones, las emociones y los sentimientos pueden llegar a condicionar nuestro futuro, y
la repercusion de como se comportan con nosotros, también. Cada vez, son mas presentes las

burlas, los insultos y el acoso en materia de diversidad de género y afectivo-sexual,



generando asi, una problematica social que, posteriormente, se traslada al aula con respuestas
discriminatorias y homofobicas. Por ello, cuando me dieron la oportunidad de elegir una
tematica para realizar mi trabajo de final de grado, pensé en como yo, futura docente, podria
contribuir para mejorar las relaciones interpersonales y la educacion integral de los

alumnos/as.

En este sentido, pensé¢ en proponer este Trabajo Final de Grado (TFG) de caracter
profesionalizador en el que me planteo disefiar y crear materiales y recursos, mediante los
cuales el alumnado pudiera conocer e identificar su identidad, teniendo asi, la posibilidad de
darle sentido a sus sentimientos. También, trabajando aspectos como la tolerancia, el respeto
y la actitud critica, sobre todo en aquellos que muestran una respuesta negativa hacia lo
diverso o a lo no normalizado socialmente en relacion al género. Asi, a través de la
coeducacion y el respeto a la diversidad de género y afectivo-sexual, se puede llegar a una
transformacion social, pero ha de ser mediante el conocimiento de aquello que no se sabe y
que, por error o desconocimiento, se tiende a prejuzgar y en muchos casos, a excluir. Asi, este
TFG quiere abordar la deconstruccion, por un lado, de estereotipos en materia de género y

diversidad sexual y, por otro lado, los roles de género a través de una propuesta coeducativa.

4. JUSTIFICACION DE LA TEMATICA ESCOGIDA

Asi como definen los objetivos de desarrollo sostenible (ODS), dentro del marco educativo se
busca conseguir una educacion de calidad y que defienda la igualdad de género, para luchar
de este modo contra las desigualdades de género, la homofobia, el acoso y la exclusion. Por
ello, la convivencia y las relaciones interpersonales son de vital importancia para romper con
prejuicios y estereotipos, que hoy en dia producen una gran discriminacion y malestar en las
personas que los sufren.

De modo que los docentes han de dar respuesta educativa a aquellas situaciones que son
perjudiciales para el alumnado dentro del centro educativo, que posteriormente, se traslada
fuera de ¢l con un gran acoso social. Y que también, acaba pasando factura en su desarrollo

de aprendizaje, por su baja motivacion y su estado emocional deteriorado.

Actualmente, el bullying es un factor condicionante en las causas de suicidio y que,
indistintamente del tipo de acoso, ya sea por el fisico o por la orientacion sexual, entre otros,
acaba teniendo el mismo desafortunado desenlace. Por lo que prevenir ante estas situaciones

es fundamental y la educacion es la herramienta que puede llegar a reducirlas e incluso



acabar con ellas. Por ello, es imprescindible educar a los nifios y nifias en la aceptacion y
normalizacion de lo diverso, aprendiendo asi a dar una respuesta mas empatica y tolerante a
aquello que les es desconocido, en cuanto a aspectos de género, identidad sexual, y de
cualquier tipo de diversidad. Asi, este TFG es pertinente pues responde a una demanda social

y se plantea como un desafio para la educacion del S.XXI

5. OBJETIVOS

Este Trabajo Final de Grado se plantea abordar los siguientes objetivos. El objetivo general

sera:

- Promover la inclusion y la convivencia respetuosa en el aula a través de recursos

coeducativos y de diversidad afectivo-sexual.
Asimismo, los objetivos especificos que se plantean se dividen en dos amplios conceptos:
Los objetivos especificos sobre aspectos coeducativos son:

- Promover las relaciones igualitarias entre géneros a través de la corresponsabilidad
familiar.
- Llegar a la ruptura de estereotipos sobre la vestimenta entre géneros.

- Deconstruir roles entre géneros a través de las profesiones o trabajos.
Los objetivos especificos sobre aspectos de diversidad son:

- Fomentar el autoconocimiento de la propia identidad.

- Trabajar la diversidad sexual a través de las diversas orientaciones sexuales existentes,
visibilizando al colectivo LGTBIQ.

- Ensefar a aceptar la diversidad étnica, para reducir la discriminacion social.

- Normalizar la diversidad funcional en la vida cotidiana del alumnado.

6. INTRODUCCION TEORICA

En este TFG se plantea abordar como marco teodrico diversos conceptos o temas, como la
importancia de la convivencia en los centros educativos, y como influye en la inclusion
social, la cual se desarrolla entre los miembros de la comunidad educativa, entre alumnos , y

profesorado y alumnado.



Pensamos que educar es algo aparentemente simple y a la vez resulta tan complejo como lo
es la accion de formar personas, guiandolas en todos los aspectos de su vida, orientandolas
incluso a reconducir sus acciones, a reflexionar sobre aquello que piensan o sienten, qué
motivos o razones tienen para actuar de una forma determinada o como se desenvuelven en el
ambito escolar en relacion con otros nifios y nifias.Por esta razon, se considera que la
educacion es la base para el desarrollo humano, tanto a nivel cognitivo como a nivel
fisiologico y mental. Por lo que la escuela deberia considerarse como el espacio en el cual se
aprende, pero también se vive y se convive con el resto de individuos, y aqui las relaciones
interpersonales juegan un gran papel en lo que se refiere al trato humano y social, en los
conflictos o problematicas que puedan producirse a lo largo de toda la etapa de escolaridad, y,
por tanto, las repercusiones que ello pueda causar.Por ello me remito a autores como Lévi. C
(2007), el cual pone de manifiesto que la meta de la educacion del siglo XXI, deberia
enfocarse en mantener y aumentar la dignidad humana, la capacidad y el bienestar de la

persona en relacion con los demas y con la naturaleza.

Sin embargo, el desarrollo integral de la persona en la escuela, todavia no ha pasado a
considerarse como un aspecto prioritario sobre el académico, por lo que es necesario un
replanteamiento de la educacion y del aprendizaje, que supere las dicotomias tradicionales
entre los aspectos cognitivos, emocionales y éticos, dando lugar al desarrollo global de los

individuos.

Gracias a este enfoque mas social y solidario, tomamos consciencia de que, para convivir en
sociedad, es imprescindible saber relacionarse con el resto de personas, a través de valores
éticos, morales y/o culturales, tanto dentro como fuera del aula. Pero para ello, primero se
debe partir del autoconocimiento de los individuos sobre ellos mismos, para llegar a

comprenderse y entender sus actitudes y comportamientos con los demas.

Asimismo, cabe destacar otros autores implicados directamente con la concepcion de la
diversidad, ya que como bien dice Reis Gallego (2019), directora general de Innovacion
Educativa y Orientacion, “vivimos rodeadas de diversidad, de diferencias y, por eso, en las
aulas se debe valorar y visibilizar la diversidad de forma que se evite la aparicion de

prejuicios y, en consecuencia, de discriminaciones”.

Como observamos de forma directa o indirecta en nuestra sociedad, se achaca socialmente a

todo lo diverso, a aquello que no es comun a todos por norma o es diferente en segiin que



personas. Por lo que hay un gran problema de tolerancia, de respeto mutuo y de aceptacion
social, y que se traslada de manera implicita a la educacion, formando parte del curriculum
oculto, ya que no incluye una respuesta curricular o materiales didacticos, mediante los que
poder trabajar en el aula la diversidad en todas sus formas, es decir, tanto la sexual, como la

familiar, étnica, cultural y/o funcional.

Cada vez, estas conductas homofobicas estdn mas presentes en nuestra sociedad, y dan lugar
a prejuicios, rechazo y marginacion social en todos los ambitos y en todas las edades, por la
percepciéon que puedan llegar a tener las personas sobre otras o por su condicidon no
heterosexual u otras identidades de género alternativas, concebidas como patologias Algunas
de estas, se ven reflejadas en forma de insultos en los centros escolares como “ser un chico
que parece o se comporta como una chica; por cuestiones de higiene, por ser o parecer gay,

lesbiana o bisexual; y por sobrepeso (Pichardo et al., 2015, p.54).

Asi como relata Amnistia Internacional (2013), esta situacion se agrava mas en torno a 80
paises que siguen achacando la homosexualidad. Algunos de ellos, como Mauritania, Sudan,
Arabia Saudi, Yemen, Irdn y regiones de Nigeria y Somalia, llegan a condenar a muerte a las
personas homosexuales o con diversas identidades de género alternativas. Hechos como el
proyecto de la Ley Anti-Homosexual en Uganda, la prohibicion del matrimonio entre
personas del mismo sexo en Nigeria, las redadas y las detenciones arbitrarias a personas
LGTBI en Gamba, Ghana y Camertn, provocan en las generaciones presentes y futuras, un
gran impacto de acoso homofobico, que perjudica integramente a aquellas personas con
orientaciones sexuales no heterosexuales o con identidades de género diversas. No solo tiene
lugar estos hechos discriminatorios en paises subdesarrollados, sino también en paises
europeos como Bielorrusia, donde la libertad de expresion queda coartada, como en la
prohibicion de la marcha del Orgullo, en las cuales las actuaciones de organizacion son
denegadas por los drganos politicos y legislativos. Incluso, se llegan a poner multas por la

libre expresion homosexual en publico, en paises como Rusia.

Por esta razon, la convivencia social entre paises de todo el mundo pasa a ser inconcebible,
debido a la cantidad de represiones y condenas en relacién con la pluralidad y diversidad
sexual de la especie humana. Esta serie de trabas contra la libertad y la expresion, causa un
gran malestar social y un deterioro en el estado psiquico de los individuos. Por ello se hace

una llamada de cardcter urgente e inmediato, a los Estados, con el fin de asegurar la



educacion en las escuelas como espacios seguros, en los que se tomen medidas para

promover la tolerancia mutua y combatir la homofobia.

De esta manera, prevenir la intolerancia de género y el sexismo, debe llevarse a cabo a partir
del conocimiento de la diversidad sexual, mostrando las diferentes orientaciones sexuales de
acuerdo al colectivo LGTBIQ (lesbianas, gais, transexuales o transgéneros, bisexuales e
intersexuales), como lo hace Norma Mogrovejo (2008), ja que explicamo como estas
orientaciones sexuales las habian sido consideradas patologias en 1973 por la Asociacion
Psiquiatrica Americana, y hasta 1990, segun la Clasificacion Internacional de Enfermedades
de la Organizacion (OMS). En el siglo actual, ha pasado a aceptar y a reconocer a las
personas con orientaciones no heterosexuales e identidades de género alternativas, recibiendo
un mayor apoyo por parte de servicios publicos y de asociaciones internacionales, como
Amnistia Internacional, la cual lucha por la defensa de los derechos humanos en el mundo,

conmemorando el dia internacional del orgullo LGTBI, el 28 de junio.

Por ello, la educacion ha de ser la base para la transformacion social ante las desigualdades
que hoy en dia siguen sucediendo en muchos paises de todo el mundo, en torno a la
orientacion sexual y la identidad de género, las cuales son criminalizadas por los gobiernos y
por los ciudadanos que conforman la sociedad, que siguen atentando contra los derechos
humanos de las personas. Es aqui donde la ensefianza de valores en los centros educativos,
como el respeto a la vida y a la dignidad humana, la igualdad de derechos y la justicia social,
la diversidad cultural y social, el sentimiento de la solidaridad humana y la responsabilidad
compartida, pasan a ser vitales para crear armonia social en un mundo caracterizado por la
diversidad. Ademas, la educacion, cuenta con el sustento reglado de una legislacién educativa
(BOE), que lucha contra la violencia en la infancia, como un imperativo de derechos
humanos, y desde la Convencion sobre los Derechos del Nifio, se estipula la promocion de la
igualdad de trato de nifios y nifias mediante la coeducacion y el fomento de la ensefianza en
equidad, y la deconstruccion de los roles y estereotipos de género. Asi como, la toma de
medidas necesarias para promover la recuperacion fisica, psiquica, psicologica y emocional y
la inclusion social de los nifios, nifias y adolescentes victimas de violencia, asi como su

inclusidn social.

Por este motivo, es necesario promover la restitucion de los derechos de los nifios y nifias, en

todas las medidas de prevencion, proteccion y atencion socioeducativa, reconocidas en la Ley



26/2018 de derechos y garantias de la Infancia y de la adolescencia en la Comunidad

Valenciana.

Desde la ley educativa en Espafia, la LOMCE, se introduce la diversidad, considerandola
como imprescindible en el desarrollo de la diversidad afectivo-sexual en el curriculum
educativo, a fin de conseguir un entorno seguro, libre de violencia, acoso escolar, exclusion
social y otras formas de discriminacion y trato degradante motivadas por su orientacion

sexual o su identidad de género.

Asimismo, la educacion ha de promoverse mediante la equidad, como se rige en el sistema
legislativo de Educacion, mds en concreto en el Plan de igualdad y convivencia de los centros
escolares, los cuales tiene como objetivo principal la promocion de la igualdad, la
coeducacion, el respecto a la diversidad sexual, de género y familiar, la convivencia, la
prevencion de los conflictos y la gestion o la resolucion pacifica de estos, parando especial
atencion a la violencia de género, la igualdad en la diversidad y la no discriminacion,
atendiendo y respetando las circunstancias, condiciones y caracteristicas personales del

alumnado.

De este modo, una respuesta educativa adaptada a las capacidades, limitaciones y la propia
esencia de los nifios y nifias dentro del curriculum, seria una buena via para generar una
convivencia sana y un buen clima de aula, desde un enfoque transversal a todo lo
relacionado con el desarrollo de la infancia, atendiendo a la diversidad de cada nifio o nifa,
teniendo en cuenta la coeducacion inclusiva, emocional y social, y garantizando la igualdad
de trato y la no discriminacion por cualquier motivo. De esta manera, la dotacion en los
centros educativos de material bibliografico y didéactico que incorpore tematicas de género o
de diversidad sexual referente al colectivo LGTBIQ, "puede facilitar el tratamiento de la
diversidad en el aula y su inclusion en los planes de accidn tutorial y en las actuaciones que
se desarrollen en los planes de igualdad y convivencia de centro, segun subraya Raquel

Andrés (2021), directora general de Inclusion Educativa.

En definitiva, viendo la situacién social actual, es requerida una respuesta educativa
inmediata para dotar a niflos y nifias de conocimiento y de recursos suficientes, para que sean
conscientes de la realidad que viven, y puedan defender sus derechos por encima de

discriminaciones o respuestas negativas por parte de la sociedad y/o de los gobiernos.



Debemos tener presente que expresar nuestra identidad, deberia ser un derecho establecido en
todo el mundo y en situaciones donde no lo es, tenemos que ser resilientes y luchar contra las

adversidades, defendiendo nuestra integridad por encima de todo.

Asi como declard Esteban Beltran (2013), desde la asociacion Amnistia Internacional, “la
probable exclusion de contenidos especificos de diversidad afectivo-sexual supone un

retroceso inaceptable en el sistema educativo”.

7. DESARROLLO DEL TRABAJO

7.1. EXPLICACION DE LA ACCION. METODOLOGIA.

En cuanto a la accién metodologica, se llevaran a cabo una serie de talleres en el aula,
durante el periodo de un mes dirigidos por mi misma a lo largo de mi estancia en practicas,

concretamente, en la clase de tutoria.

El proyecto trata de reforzar aspectos sociales pertenecientes a la convivencia, para que
esta sea lo mas respetuosa posible, tanto dentro como fuera del 6rgano escolar. El objetivo
primordial es que nuestros alumnos/as puedan expresarse con libertad, ya que es un
derecho, y tengan conocimiento de este como salvoconducto para seguir luchando por
aquello que les haga felices. De esta manera, trabajaremos de forma grupal y colaborativa
entre todos para construir una realidad de aula mas empatica, que favorezca las relaciones
interpersonales, y, por lo tanto, la convivencia respetuosa.

El tipo de actividades que se realizardn, tendran la duracion aproximada de 45 minutos, y
en ellas, se llevaran a cabo debates, asambleas, juegos y otro tipo de actividades como
murales, con el fin de reforzar los valores sociales de respeto y convivencia. Por lo tanto,
la dindmica de grupo sera conjunta, en actividades de expresion de opiniones, y, en
cambio, en actividades en las que tengan que construir materiales o trabajar con ellos, sera
por medio de grupos interactivos reducidos. Aun asi, la metodologia serd grupal, y se
intentara no llevar a cabo actividades individuales, en la medida de lo posible, ya que la
intencién es que interactien al maximo, para ver que conflictos pueden surgir y como

resolverlos, al mismo tiempo.
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7.2. FASES (SESIONES-CRONOGRAMA).

La realizacion de los talleres constara de cuatro sesiones, las cuales tendran lugar entre los
meses de abril y mayo. Aunque, el numero de actividades es superior al numero de
sesiones, se adjuntaran a modo de propuestas en la intervencion educativa en el
documento, ya que la estancia en practicas es corta, y, por lo tanto, se han reducido el
numero de sesiones programadas.

El nimero de actividades que se llevaran a cabo en cada una de las sesiones dependera de
la dificultad de las mismas, por lo que puede realizarse mas de una por sesion. Como se

observa en el cronograma, el nimero de sesiones se indica con la figura de una estrella.

Abril 2022

Martes Miércoles Jueves Viernes Sébado Sabado
3 5 3 7 8 E] 10 3 3 a 5 6 7 8
i1 12 i3 14 15 16 17 9 10 i1 12 13 Tia i
18 19 20 21 22 23 24 16 17 18 19 20 21 22
25 26 27 28 29 30 23 24 25 26 27 28 29

7.3. MATERIALES, RECURSOS Y ACTIVIDADES.
Antes de llevar a cabo las actividades coeducativas en el aula, se disefiara un cuestionario
para observar la realidad social de la clase, y de esta forma, adaptar la intervencion
coeducativa, de una mejor manera, a las necesidades del alumnado.
Consistird en realizar un cuestionario sobre la coeducacién y la diversidad, a través de
ejemplos cotidianos de la vida real, que pueden darse en los centros o fuera de ellos, como
por ejemplo si la vestimenta, el deporte o las profesiones dependen del género, o si hay
nombres de chicos o de chicas, entre otros.
Como podemos observar, las cuestiones tratan de reflejar el grado de aceptacion y de
tolerancia que pueden llegar a tener los nifios y nifias, en cuanto al comportamiento entre
ellos, observando en qué medida los prejuicios, los estereotipos y los roles de género
condicionan el pensamiento social sobre la igualdad entre mujeres y hombres, y sobre la
pluralidad de todo aquello que sea diverso.
Gracias a los resultados obtenidos mediante este cuestionario, posibilitard la modificacion

sobre la intervencion coeducativa en el aula, aumentandola o disminuyéndola, segun el grado

11



de respeto y de tolerancia que muestre el alumnado, en este caso, la clase de tercero de
primaria.
Ademas de ser un instrumento de andlisis, también servird para que las nifias y nifios tengan
conocimiento de la visidn que tienen sobre la realidad, sobre las personas que conforman la
sociedad. Se tratara, por tanto, de un ejercicio de introspeccion, ya que reflexionaran sobre
como ha de ser una persona para que pueda convivir en sociedad o si conoce sobre su
identidad y sobre otros tipos existentes.
ACTIVIDADES REALIZADAS.
Para llevar a cabo la seleccion de las actividades que posteriormente seran implementadas
en el aula, se proponen actividades de diversa indole, desde videos, tertulias dialogicas,
dinamicas de grupo, emocionales, de formaciéon mas académica.., para que, de esta
manera, sean variadas y puedan responder asimismo a la diversidad del grupo y sean a su
vez mas inclusivas, incluyendo un aprendizaje mas significativo.
Sin embargo, por cuestiones de tiempo y de disponibilidad de sesiones libres donde realizar
la intervencion educativa, no se desarrollaran todas las actividades disenadas y programadas
pero se incluiran a modo de propuestas (Véase Anexo 1). Sin embargo, se seleccionaran
aquellas que se acoplan mas a las necesidades del grupo, gracias a los resultados obtenidos en
el cuestionario sobre experiencias previas sobre coeducacion y diversidad.
En la mayoria de actividades, se realizard una dindmica mas grupal, y no tanto la
individualizada, con la finalidad de que aprendan a convivir de una formas respetuosa, y que,
por tanto, trabajen la gestion de conflictos actuales y/o futuros. Asimismo, la metodologia se
basard en grupos reducidos y grupos de expertos, los cuales compartiran sus experiencias y
pensamientos hacia el resto del grupo, Y a través de un consenso del aula, se llegard a una
idea grupal que serd respondida con argumentos criticos y de analisis. Asi, las actividades

implementadas son las siguientes:

Actividad 1. Una historia sobre la expresion de género.

JEn qué consiste?

Se entrenard la capacidad critica y reflexiva que poseen los nifios y nifias a través de la
proyeccion de un video, el cual narra una historia sobre un nifio que parece comportarse
como una nifia por el hecho de llevar un vestido, segin los miembros del centro y de
algunas personas de la sociedad. Por lo que, se organizara una asamblea, en la que, de

forma justificada, expresaran sus opiniones y pensamientos sobre el video entre sus
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compafieros. La maestra solamente hard de guia del debate, pero sin condicionar las

respuestas de sus alumnos.

JQué objetivo tiene?

El objetivo principal de esta actividad, es el de trabajar la aceptacion y la tolerancia hacia
lo diverso, es decir, a todo aquello que no es igual a nosotros, y en este caso, en
especifico, hacia la imagen fisica de las personas, la cual conforma un gran pluralidad
que ha de ser visible. Por esta razon, se da a conocer diferentes identidades a través de las

creaciones del propio alumnado de la clase.

¢ Qué materiales se necesitan?
- El material que necesitara el alumnado: lapiz, goma y papel.
- El material necesario para desarrollar la actividad: proyector, ordenador y acceso a

YouTube.

Actividad 2. Crea la identidad que mas te guste.

JEn qué consiste?

De forma continuada respecto de la actividad anterior, llevaran a cabo la creacién de su
propia identidad mediante un dibujo, la cual puede o no coincidir con la actual, ya que
consideramos que esta puede llegar a estar influenciada por el entorno mas préximo, por

los principios, valores o tradiciones que representen las familias.

Asimismo, se les entregard a cada nifio/a una hoja en blanco, y sobre la cual, tendran que
ocupar la mayor parte del espacio posible. Para que se hagan una idea, se proyectaran
diferentes accesorios como gorras, collares, pafiuelos, pendientes, ufias postizas,
pintalabios, etc. Ademds de diferentes prendas como pantalones, monos, faldas,
camisetas, vestidos, bafiadores, bikinis, etc. De esta forma, tendran mas visualmente

ideas para crear su identidad.
Esta actividad es esencial para que ellos mismos se identifiquen, se comprendan y

aprendan a tolerar la diversidad fisica que cada uno tenga, sin ser el género el

condicionante de la identidad de cada persona.
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¢ Qué objetivo tiene?

El objetivo principal de la actividad es que puedan expresarse de la forma en la que ellos
se ven o les gustaria verse en un futuro proximo independientemente de coémo deberian
ser por su género, segin los mandatos sociales. Por lo que, tanto chicas como chicos,
pueden dibujarse como ellos quieran, es decir, con la vestimenta o accesorios que les

gusten, aunque no los lleven o no les dejen llevarlos.

¢ Qué materiales se necesitan?
- El material que necesitara el alumnado: papel, lapiz, goma y colores.

- El material necesario para desarrollar la actividad: ficha de la actividad.

Actividad 3. ;Hay profesiones de chicos o de chicas?

JEn qué consiste?

Respondiendo a la siguiente pregunta: ;Qué cualidades tiene que tener una persona para
ser apta para un trabajo o profesion? Los nifios y las nifias tendran que poner debajo de
cada profesion, las aptitudes necesarias para llevarlas a cabo, independientemente de si lo

hace un chico o una chica.

Las profesiones o trabajos serdn: informatico/a, cuidador/a, mecanico/a, peluquero/a,
alcalde/esa, maestro/a, transportista, carpintero/a, electricista y fontanero/a. A través de
estas profesiones, por grupos reducidos, propondran las cualidades que ha de tener la

persona que busca empleo, como si fueran ellos los que entrevistasen a alguien.

Por lo que primero, han de pensar cudles son esas aptitudes profesionales y morales por
grupos, anotandolas en la columna de la hoja correspondiente a cada profesion, y después
de contrastar las opiniones de toda la clase, se consesuara con el grupo-clase las
cualidades necesarias para cada empleo, apuntandolas en la pizarra. Por lo que deberan
prestar mucha atencion, ya que es un ejercicio de reflexion y de capacidad critica sobre la

realidad que nos rodea hoy en dia.
;Qué objetivo tiene?

El objetivo de esta actividad es la deconstruccidon de roles y estereotipos, en cuanto al

género. En este caso, las profesiones y trabajos que una persona puede desarrollar
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siempre dependerdn de sus aptitudes, y no por su género, es decir, ser o sentirse chica o

chico.

,Qué materiales se necesitan?
- El material que necesitara el alumnado: papel, lapiz y goma.

- El material necesario para desarrollar la actividad: pizarra.

Actividad 4. Se reparten las tareas domésticas.

JEn qué consiste?
Una parte muy importante que se va a desarrollar mediante esta actividad, es la
corresponsabilidad familiar desde edades tempranas, es decir, que tanto nifias como nifios

asuman la responsabilidad de tareas domésticas de forma igualitaria.

De forma que, los alumnos/a se dividiran en pequefios grupos, y se les propondra un
interrogante, sobre el cual tendran que reflexionar. El interrogante es el siguiente: /Si
tuvieras que mudarte solo a una ciudad, qué tareas tendrias que hacer para cumplir con
el dia a dia en tu hogar? Haz una lista de todas aquellas tareas doméstica, y después

comparalas con el resto de compariieros de tu grupo.

De esta forma, los nifios y nifias se daran cuenta que las tareas domésticas son para todos,
que son imprescindibles en la higiene y el cuidado de uno mismo, y del espacio que le
rodea, independientemente si son chicas o chicos, u otra clasificacion no binaria. Porque
no se trata de géneros, sino de personas humanas, y por lo tanto, todos tenemos la misma

capacidad en cuanto a la realizacion de dichas tareas del hogar.

; Qué objetivo tiene?
El objetivo de esta actividad es la ruptura de roles a la hora de la colaboracion en las

tareas domésticas, sin ninglin tipo de diferenciacion por género, sino de forma igualitaria.

JQué materiales se necesitan?
- El material que necesitara el alumnado: papel, lapiz y goma.

- El material necesario para desarrollar la actividad: Interrogante de la actividad.
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7.4. EVALUACION, ANALISIS Y RESULTADOS

En cuanto a la valoracion de los resultados obtenidos, se realizard una evaluacion global,
mediante la cual se proporcionarad un reflejo de los prejuicios y estereotipos asumidos en
los nifios y nifias, asi como la aceptacion ante cualquier tipo de diversidad y su posible
actuacion coeducativa.

Asimismo, la evaluacion se llevard a cabo de forma individualizada para cada una de las
actividades propuestas en la intervencion educativa en el aula, con la finalidad de observar

la realidad del aula en cuanto a la tematica que se esta trabajando.

Resultados globales sobre el cuestionario:
Aunque en este grupo-clase, hay una gran aceptacion y tolerancia hacia la diversidad en su
mayoria, ya que consideran que el género no es un condicionante sobre actividades sociales o
prendas que llevar y, por lo tanto, se deberia dar un trato igualitario a todas las personas. Sin
embargo, existe una clara evidencia en los prejuicios sociales que en la sociedad son visibles
a través de la segregacion por género segin qué profesiones o trabajos, ya que ellos se fijan

en el género predominante en segiin que sectores profesionales.

También se observa en la creencia de tener una orientacion sexual determinada por la
forma en la que te desenvuelves, pareciéndose mas a un género que a otro, es decir, la
expresion de género es un aliciente para determinar los sentimientos romanticos que puede
llegar a tener una persona sobre otra, a pesar de que estos dos términos no funcionan de
manera conjunta, sino que son independientes. Por lo que una gran parte del alumnado
piensa que si un chico/a no se comporta o juega como se corresponde por su género, tiene
una orientacion sexual diferente, siendo esta hacia personas del mismo sexo, es decir, ser o
sentirse gais o lesbianas. Ademas, hay un aspecto sorprendente, ya que se ha dado el caso
de 7 personas de 24 alumnos que componen la clase, que no se identifican con el género
que tienen, es decir, si siendo chicas/os se sienten como chicas/os. Es notorio como, cada
vez mas, existe una mayor pluralidad en cuanto a la identidad, y ya desde bien pequefios
comienzan a tener dudas sobre si mismos, sobre si lo que hacen es normal o se deberia

corresponder a su género, etc.

Resultados por actividad: Actividad 1: Una historia sobre la expresion de género.
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Aspectos sobre los cuales los alumnos reflexionan y argumentan con sus opiniones y

pensamientos:

En cuanto a la no aceptacion del cambio de identidad por los progenitores, no les
gusta la actitud del padre respecto al hijo cuando le tira el unicornio con el que estaba
jugando porque es “de chicas”. Incluso le llaman “tonto” por comportarse de tal
forma. Por otro lado, les gusta la actitud de la madre, ya que intenta velar por la salud
de su hijo. Les llama la atencion el parecerse a un género u otro por el caracter o la
personalidad que muestren o desarrollen (Anexo 11).

Critican la actitud de la maestra, ya que esta no impide que los nifios y nifias se
contintien riendo del nifio que lleva puesto un vestido. Creen que no es justa ni
empatica con la situacion.

Recriminan la conducta de la sociedad por burlarse o mirar mal cuando hay algo
diverso, que no es malo, pero lo ven como algo inapropiado o fuera de lugar (Anexo
10).

Piensan que es importante tener conciencia de que todos somos libres de elegir como
queremos ser, y que no debemos olvidarnos de ello (Anexo 9).

Creen que es necesario ponerse en el lugar del otro, par apoyarse mutuamente. Y que
es muy importante, reflexionar sobre aquello que nos rodea de una forma critica, sin

perjudicar a nadie. De esta manera, se puede llegar a respetar a las personas.

Actividad 2: Crea la identidad que mas te guste.

Algunos de los aspectos que han llegado a expresar son los siguientes:

Cuentan suefios 0 metas que quieren alcanzar como profesiones futuras, lugares a
donde les gustaria ir, cosas que querrian tener. Asimismo, se refleja la actitud que
tienen ante la vida y como pueden llegar a convivir en comunidad.

Se definen fisicamente y personalmente, exponiendo sus defectos y sus virtudes, es
decir, aquellas cosas que no les gustan de ellos y las que si. De esta forma, se puede
llegar a trabajar la autoestima de los nifios y nifias, y reforzar aquellos pensamientos
negativos que tienen sobre ellos mismos, cuya concepcion sobre ellos mismos les
hace comportarse injustamente con el resto de personas. Sobre todo, querrian llegar a
ser amables, buenas personas y tener amigos, ya que son conscientes de lo valioso
que es el respeto y la empatia cuando se relacionan o conviven con maestros, amigos,

familia, etc (Anexo 13, 14y 15).
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También muestran diversas actividades de ocio que les gustaria realizar o seguir
haciendo, como patinar, cocinar, pintar, jugar a futbol, etc., de forma igualitaria,
independientemente de ser chica o chico (Anexo 16).

Diversas personas cambian su nombre a uno mas comun en el género contrario, pero
en menor nombre a diferencia de la mayoria. El cambio de género es casi
imperceptible, a diferencia de los resultados que se recogieron en el cuestionario
previo, donde al menos 7 personas, no sabian si se identificaban con el género que
tienen. Puede ser que aiin no se atrevan a dar el paso, o posiblemente sea porque les
falta atin trabajar mucho mas sobre su identidad de género, ya que la intervencion
educativa que se ha realizado ha sido muy corta por cuestion de tiempo y de horas

disponibles para realizarla.

Actividad 3: ;Hay profesiones de chicas o de chicos?

En cuanto a las observaciones de esta actividad, vemos que a comparacion de la idea
segregada que tenian al principio en cuanto al género, segun en que profesiones o
trabajos, podemos decir que ha habido una clara evolucion en la ruptura de
estereotipos, ya que tanto chicas como chicos piensan en que las cualidades no
dependen de la identidad de género, sino de las aptitudes que pueda llegar a
desarrollar cualquier persona.

Las profesiones sobre las que se han trabajado han sido: maestro/a, jardinero/a,
cientifico/a, policia y bombero/a. En la mayoria de estas profesiones predominan
valores como el esfuerzo, la responsabilidad, la valentia, la simpatia, la educacion, la
justicia, entre otros (Anexos 22, 23, 24, 25 y 26).

A través de un debate, llegan a la conclusion de que estas aptitudes no dependen de un
trabajo, sino de la personalidad de la persona, las cuales le seran de gran ayuda en
todos los d&mbitos de su vida, no solo en el profesional. Por esta razon, los resultados
de la intervencion educativa, los consideramos positivos y esperanzadores para poder

llegar al trato igualitario en generaciones futuras.

Actividad 4: Se reparten las tareas domésticas.

A través de esta actividad se observa el conocimiento que tienen los nifios y las nifias
de tercero b, sobre las tareas domésticas. Por lo que, cuando se les ha expuesto el
interrogante: “Si tuvierais que iros a vivir solos, qué tareas domésticas tendrias que

realizar en el dia a dia”. Para saber si hay un género que predomina sobre el otro en
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cuanto a la realizacion de dichas tareas, se ha dividido la clase en cuatro grupos, dos
solo de chicas y los otros dos de chicos (Anexos 27, 28, 29 y 30).

- En cuanto al nimero de tareas dichas por cada grupo, encontramos grupos con 19
tareas (grupo de chicos), con 15 tareas (grupo de chicas), con 11 tareas (grupo de
chicos) y por ultimo, con 9 tareas (grupo de chicas). Como se puede observar, los
resultados no son muy dispares entre unos y otros, ni tampoco hay un género
predominante en el conocimiento sobre las tareas domésticas. Quizd pueda verse
mejor en edades comprendidas entre los 12 y los 18 afios, donde si suele haber una
mayor diferencia entre chicos y chicas.

- Respecto a la corresponsabilidad familiar, es decir, la colaboracion igualitaria y
cooperativa entre todos los miembros de la familia, se ha trabajado a través de la
escritura de las tareas domésticas que ya a su edad llevan a cabo en sus casas (Anexos

31,32,33 y24).

A través de la siguiente tabla, se observa el nimero de tareas que realizan chicos y chicas, de

manera separada:

TAREAS DOMESTICAS
Entre ly4 - Entre 5y 9 - Entre 10y... ~ TOTAL
Chicos IIIIII ITI I 11
Chicas [IIII ITITII I 12
TOTAL 10 9 4 23

Tabla 1. Tareas domésticas

- Como podemos observar en la Tabla 1, en relacion con el niimero de tareas que llevan
a cabo, chicas y chicos, observamos como hay una mayor implicacién de chicas que
de chicos respecto a la realizacion de entre 6 a 9 tareas, en este caso, el doble de

chicas que de chicos, ya que hay 3 chicos respecto de 6 chicas.
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- Por otro lado, en cuanto a hacer mas de 10 tareas domésticas, hay el mismo nimero
de chicas que de chicos y, por lo tanto, no hay distincion por género. Vemos que hay
un numero muy pequefio de personas que ayudan en la mayor parte de las tareas,
respecto de los otros valores, ya que solo 4 personas de 23 llevan a cabo este nimero
de tareas domésticas.

Sin embargo, mas de la mitad de la clase, ayuda en casa haciendo diferentes tareas
domésticas respecto de las personas que estan entre 1 y 4 tareas, que son 10 personas
de 23, por lo que hay 13 personas que colaboran bastante en las tareas del hogar.

- Por esta razon, somos conscientes de que no hay un trato igualitario respecto a la
realizacion de tareas domésticas, donde el género femenino se vincula socialmente a
la ejecucion de estas dentro del ambito familiar, y sobre las cuales carga el peso del
mantenimiento del hogar, respecto del género masculino. Aunque no hay una
diferencia muy drastica entre géneros, debemos tener en cuenta que son todavia
pequefios y no llevan a cabo tantas tareas domésticas como lo tendran que hacer a lo

largo de sus vidas.

8. CONCLUSIONES Y DISCUSION
A modo de conclusion sobre el desarrollo de la intervencion coeducativa respecto del
trabajo de final de grado (TFG), puede decirse que ha habido una clara evolucion en la
resolucion de conflictos en cuanto al trato igualitario entre géneros, asi como en la ruptura
de roles y estereotipos sociales entre nifios y nifias. Podemos decir que, ha cambiado la
mirada y la concepcion sobre aspectos como la diversidad sexual, gracias al conocimiento
de esta, en cada uno de los talleres realizados durante la intervencion. También han crecido
en valores humanos, como el apoyo mutuo, la empatia, el respeto, la tolerancia, la

aceptacion, la honestidad, la valentia, la comprension, entre muchos otros.

Ademas, han tenido la oportunidad de conocerse a ellos mismos, haciendo una pequefia
introspeccion sobre quienes son o como quieren llegar a ser, si se identifican o no con el
género que les han atribuido. Al fin y al cabo, se les ha abierto una ventana mas, a través
de la cual pueden descubrir aspectos sobre si mismos, dejando de lado si se acepta o no en
la sociedad. Unicamente, enfocados en aquello que les haga felices, sin tapujos, sin miedos

y sobre todo, con mucha libertad.
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Como puede verse en la Tabla 1: Metas a conseguir en la intervencion educativa en el aula
de tercero, podemos observar si realmente se han cumplido aquellos objetivos propuestos
inicialmente, y que marcan claramente, aquellos aspectos a mejorar o a modificar, como
resultado de la intervencion coeducativa. Asimismo, podemos observar que de siete metas,
se han cumplido cinco al 100 %. En cambio, aparecen dos que no se han llegado a cumplir
en su totalidad, y que, por lo tanto, deberian trabajarse en profundidad durante un periodo
mayor de tiempo. Sin embargo, los resultados son favorecedores en el conocimiento sobre
coeducacion y diversidad.

Finalmente, comentar que mi valoracion tras la realizacion del TFG e implementacion de
la propuesta didactica ha sido positiva, porque el abordaje de los objetivos planteado ha

sido satisfactorio y mi experiencia y aprendizaje muy enriquecedor.
Ademas, he querido reflejar en este trabajo de final de grado, diversas propuestas

eduactivas como posibles herramientas pedagdgicas de convivencia en cualquier centro

escolar (Véase Anexo 2).
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10. ANEXOS

ACTIVIDADES PROPUESTAS NO IMPLEMENTADAS (ANEXO 1).
Actividad: Qué es para ti una pareja.

JEn qué consiste?

A través de esta actividad, nifios y nifias seran capaces de conocer las diversas
orientaciones sexuales seglin la perspectiva de lo que ellos crean que es una pareja. Por
lo que deberan llevar fotografias a modo de ejemplo, siendo el niimero minimo una,

aunque pueden llevar mas si piensas que existen mas tipos de parejas.

Primero, se colocaran todas las fotografias en una caja, y una vez se vayan sacando una a
una, la persona a la que le pertenece explicara el porque de su eleccion. Una vez hayan
acabado todos, se colocardan en una lamina grande de papel, creando asi una pancarta,
donde se veran a simple vista los diferentes tipos de parejas, y al mismo tiempo, la

diversidad existente en ellas.

Esta actividad trata de romper un poco con los estereotipos y prejuicios de qué tipo de
personas deben por norma social ser pareja de, es decir, si se trata de una pareja
heterosexual, del mismo sexo, se considera como algo normal, pero si en cambio, se trata
de parejas homosexuales o bisexuales ya se da una problematica social por la

intolenancia que existe.

¢ Qué objetivo tiene?
El objetivo principal de la actividad, es la deconstruccién de lo que es una pareja,

teniendo en cuenta las diversas orientaciones sexuales que existen.
¢ Qué materiales se necesitan?

- El material que necesitara el alumnado: fotografias, colores, tijeras y pegamento.

- El material necesario para desarrollar la actividad: papel continuo.
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Actividad. Las tres escenas fantasticas con tu familia.
JEn qué consiste?
A partir de la siguiente actividad los nifios y las nifias realizaran una serie de comics en
los que mostraran los integrantes de su familia, representando un momento de sus vidas
que recuerden con emocion en tres vifetas solamente. En estas mismas, ademas del
dibujo, pueden anadir bocadillos u otros elementos que crean necesarios para contar su

historia.

La idea fundamental de esta actividad es que se refleje que hay diversidad también en las
familias, ya sea por la étnia o por el tipo de relacion sentimental que hayan. Por lo que
puede haber una familia con mas de una madre o solo con dos padres. O si en cambio, es
una pareja heteroxesual pero divorciados. Es una forma de dar a conocer la multitud de
formas de vida que existen en las familias, y de esta forma, normalizar la diversidad,

otorgéndole un valor positivo y enriquecedor a lo diferente, a la pluralidad.

Después de que cada alumno/a realice su comic propio, se escanearan y se expondran
delante del resto de compaieros, proyectados en la pizarra electronica. Ademas, de
contar la historia que hayan contando, tendrdn que explicar que tipo de diversidad se
puede observar, si es familiar, étnica o sexual. Es una forma de contrastar realidades
diversas, y de que los niflos/as aprendan a tolerar lo diferente, porque no por ello es algo

negativo o malo para sus vidas.

¢ Qué objetivo tiene?
Esta actividad trata de trabajar la diversidad cultural en el aula a través de la
representacion de familias, cuyos integrantes pueden proceder de diversas etnias. De esta

forma, se puede llegar a visibilizar la pluralidad que hay en el mundo.

¢ Qué materiales se necesitan?
- El material que necesitara el alumnado: lapiz, goma, colores, papel y tijeras.
- El material necesario para desarrollar la actividad: proyector, ordenador y ldminas

para plastificar.
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Actividad. Tertulias literarias dialégicas / Asambleas y Debates.

JEn qué consiste?

Para llevar a cabo este tipo de actividad, es necesario saber en qué consisten las tertulias
literarias dialdgicas. Estas tertulias tienen por objetivo fomentar la expresion del
alumnado en cuanto a aspectos que les han llamado la atencion o sobre las que quieren
aportar a través de la lectura literaria. No se trata de leer para luego, hacer resimenes o
controles sobre aquello que han leido, sino de que aprendan a reflexionar sobre aquello
les rodea, a ser criticos con situaciones sociales o simplemente, que les sirva para crear
un espacio de debate y de expresion, siempre desde el respeto, con argumentos que

sostengan esas opiniones, que les enriquezcan y les haga sentir participes.

La dinamica de la lectura, es la de repartir el nimero de paginas, y una vez pasado el
tiempo que se les deja para dicha lectura, en las tertulias se comenta de forma voluntaria
aquello que le ha llamado la atencién, nombrando una palabra, frase o parrafo, y
explicando el porqué. No hay respuestas buenas o malas, ni tampoco hay una nota, ya
que se trata de que los niflos aprendan a leer por placer. Pero si se tiene en cuenta si has

participado o no a lo largo de la actividad.

Debido a que el centro ahora no dispone de suficientes libros sobre diversidad y
coeducacion, la lectura se realizara en el mismo momento por un alumno/a, ya que son
cuentos cortos y sobre todo, muy visuales. De esta manera, mientras un alumno/a lee y
va mostrando las ilustraciones, los demas, colocados en circulo, escuchan e intentan
quedarse con al menos una idea de algo que les haya sorprendido, para comentarlo luego

en la asamblea.

Para reflejar aquello que se ha dicho, se realizard un acta, donde el secretario se
encargard de escribir aquellos puntos que se indican, mientras que el moderador tiene la
funcién de dirigir el turno de palabra. Es necesario un buen control de la actividad, para

que cumpla con su funcién, que todos puedan expresarse de forma respetuosa.
Algunos de los libros que se quiere trabajar, son los siguientes: “Jo ho faig assegut” de

Arantxa Iturbe y Jokin Mitxelena, el cual trata de romper con los estereotipos de género,

por lo que aparece un nifio que prefiere sentarse en el vater, en lugar de hacerlo de pie.
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Otro de los libros es: “No m’agrada el futbol” de Andoni Egafia y Mikel Valverde, en el
cual se trabajan los estereotipos sobre qué actividades debe o no hacer una chica o un
chico, socialmente hablando. Para que vean que no depende del género, sino del gusto

que tenga esa persona.

Y por ultimo, el libro: “Ara em dic Joana” de Jessica Walton y Dougal MacPherson, al
cual se trata el cambio de un género a otro a través de la figura de un oso de peluche.
Como dice la autora, es una historia conmovedora sobre uno mismo y como la amistad

juega un papel importante en la identidad de género.

Ademas de estos tres libros, se adjuntaran al anexo, un listado de materiales de lectura
sobre diversidad sexual y coeducacion. Son herramientas posibles, con las que trabajar

en el aula desde bien pequeiios hasta edades adultas.

¢ Qué objetivo tiene?
El objetivo principal es fomentar la expresion del alumnado en cuanto a aspectos que les
han llamado la atencion o sobre las que quieren aportar a través de lecturas, en este caso,

sobre diversidad y/o coeducacion.

¢ Qué materiales se necesitan?
- El material que necesitara el alumnado: libro propio, lapiz y goma.

- El material necesario para desarrollar la actividad: libros y ficha de actividad.

Actividad. Leyes sobre la orientacion sexual en el mundo.
JEn qué consiste?
Esta actividad consistira en el lanzamiento de un interrogante, sobre el cual tendran que
reflexionar de forma critica, para argumentar su respuesta o opinion hacia el resto de la
clase. El interrogante sera: ;Piensas si la diversidad sexual se permite en todo el mundo?
JEn cudntos paises crees que no ocurre asi? Indica el numero y después, coméntalo

entre tus companeros.

De esta forma, la dindmica de la actividad, se llevara a cabo en grupos interactivos

reducidos en los que primero, de forma individual, aportardn sus opiniones Yy
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pensamientos, y en segundo lugar, de forma grupal consensuaran una unica respuesta, la
cual la trasladaran al resto de la clase. A partir de aqui, se creard un debate, mediante el
cual observaremos el grado de conocimiento de la realidad sobre la diversidad en el

mundo, en concreto, la diversidad sexual.

A continuacion, se les mostrard un mapa de las leyes de orientacion sexual en el mundo.
donde veran aquellos paises que son mds o menos tolerantes con la diversidad, o si en
cambio, no se permite legislativamente la expresion de personas con diferentes

alternativas identitarias.

¢ Qué objetivo tiene?
El objetivo de esta actividad es el conocimiento de la realidad mundial a cerca de las
leyes sobre la orientacion sexual, observando asi en qué paises hay una mayor represion

y condena sobre otros.

¢ Qué materiales se necesitan?
- El material que necesitara el alumnado: papel, lapiz y goma.
- El material necesario para desarrollar la actividad: proyector, ordenador e imagen

sobre las leyes de orientacion sexual.

Actividad. Aprender a respetar la diversidad funcional.
JEn qué consiste?
A través de la siguiente actividad, el tutor/a tratard de sensibilizar sobre la diversidad
funcional dentro del aula a través de un corto, llamado “El cazo de lorenzo”. Gracias a
esta historia, podran ser capaces de entender que, ante los obstaculos, tenemos que ser

resilientes, es decir, superar las adversidades, avanzando hacia el futuro.

Por lo que, la palabra resiliencia, tendra un gran peso en el desarrollo de la actividad. Por
un lado, opinaran sobre la historia que se narra en el corto, exponiendo ante la clase
aquello que piensan sobre los obstaculos, como las personas con diversidad funcional en
algunos aspectos de su vida. Por otro lado, tendran que pensar si ellos han sido resilientes
en alglin momento, y como lo han sobrellevado, si superandolo o no, y como. Toda esta
explicacion de las experiencias vividas, primero se realizard individualmente sobre el

papel, y después, se expondré , de forma voluntaria, al resto de los compaifieros.
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De esta manera, se visibilizard un poco mas que existe diversidad funcional, como estas
personas llegan o no a adaptarse. Ademas, se trabajaran valores tan importantes como la
empatia, ser generosos y bondadosos con los demads, respetar y no burlarse por la
apariencia ni por cualquier otro aspecto, dar ayuda mutua en caso de ser necesario, y

sobre todo, mucho carifio.

;Qué objetivo tiene?
El objetivo principal es conocer la diversidad funcional, llegando a normalizar dichas
disfunciones en el pensamiento de nifias y nifios, llegando a una inclusion social de dicho

colectivo.

JQué materiales se necesitan?
- El material que necesitara el alumnado: papel, lapiz y goma.
- El material necesario para desarrollar la actividad: proyector, ordenador y acceso a

YouTube.

PROPUESTAS SOBRE HERRAMIENTAS PEGAGOGICAS INCLUSIVAS (ANEXO 2).

PATIOS COEDUCATIVOS.

La implementacion de los patios coeducativos en el horario de recreo, ayudaria a la
reduccion de conflictos de todo tipo, hasta llegar a disminuir el trato no igualitario entre
personas, tanto en las relaciones interpersonales, asi como en el tipo de actividades que
se llevan a cabo. Pasan a incluirse otro tipo de actividades relacionadas con la

psicomotricidad, las cuales promueven el autoconocimiento.

También se vinculan con la experimentacion hacia la naturaleza, como la organizacién de
tareas y el uso de utensilios de limpieza e higiene. Y por tltimo, con la intimidad y la
tranquilidad, como un espacio introspectivo y de disfrute con uno mismo a través del

dibujo y la lectura, entre otras.
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La finalidad de esta metodologia es llegar a una convivencia mas respetuosa e igualitaria,
que eduque las futuras generaciones en valores de colaboracion, de empatia, de

generosidad, de respeto y de aceptacion hacia lo diverso.

BANOS INCLUSIVOS.

Esta accion coeducativa trata de fomentar el trato igualitario por géneros, por lo que la
entrada a los bafios no estd segregada por género, sino que es accesible para todas las
personas, independientemente de la identidad de género o la orientacion sexual que
tengan. Es una herramienta muy eficaz, en el refuerzo y el apoyo constante hacia
aquellas personas que cambian su identidad de género y se ven en muchos casos
presionadas u obligadas a ir en contra de su libre eleccion, por poder entrar o no a un

bafio u otro.

Por esta razon, los bafios inclusivos no diferencian ni excluyen a nadie, todos se ven
beneficiados e incluidos en el mismo espacio, y gracias a esta accion, no salen
perjudicadas por marginacion o exclusidn por parte de personas que no aceptan la

diversidad sexual.

EL CLUB DE LOS VALIENTES.

El Club de los Valientes es una iniciativa pedagogica que trata de resolver problemas con
relacion al bullying, de forma que se crea un club en el que, en un principio, estan todos
los alumnos/as de la clase. La norma para permanecer en ¢l, es cumplir todas las normas
o valores humanos, que ha de tener una persona para estar en dicho club. Algunos de
ellos son: respetar a los demas, ser bondadoso, ayudar cuando es necesario, no meterse

con nadie, no insultar ni marginar, ser una persona empatica, generosa, amable, etc.

Por ello, cuando se produce algiin comportamiento inadecuado que se sale fuera de los
limites permitidos, esta persona pasa a no estar en el club y su foto queda fuera de ¢él, ya
que se coloca en una pancarta las fotos de los alumnos/as, ademds de las normas y
valores que representa este club. Es el maestro/a, tutor, en este caso, el que lleva a cabo

el desarrollo de esta dinamica en el aula. De esta manera, las personas que no suelen
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cumplir con las reglas o que tienen una actitud negativa, se ven fuera del grupo, sin el

protagonismo que suelen tener cuando se produce una discusion o pelea. Asimismo, la

persona que se encuentra fuera, intenta cumplir todo aquello que representa el club de los

valientes, para ser valorado en el grupo.

CUESTIONARIO (ANEXO 3).

CUESTIONARIO A CERCA DE LA IDENTIDAD DEL ALUMNADO

Nombre: Nombre que te gustaria tener en su lugar:

Mujer :| Hombre |:| Otro D

Cuestiones sobre coeducacion:

1.

B.

¢ Piensas que se deberia tratar igual a chicos y a chicas?

Si |:| No |:| Depende de la persona D

¢ Crees que jugar con mufiecas, pintarse las ufias o llevar falda es de chicas?

Si |:| No |:| Depende de la persona D

¢ Consideras que deportes como el futbol o el boxeo son de chicos?

Si |:| No |:| Depende de la persona l:'

¢ Te parece raro que un chico se dedigue al baile como el ballet?

Si |:| No |:| Depende de la persona D
¢ Piensas que una chica o un chico se define por la ropa gue lleva?

Si |:| No |:| Depende de la persona l:'

¢Opinas gue un chico o una chica se define por las cosas que hace?

Si |:| No |:| Depende de la persona |:|

. ¢Consideras que hay profesionas o trabajos de chicos? Si la respuesta es un

Si, nombra al menos tres de ellas:

NOI:I

. ¢ Crees que hay profesiones o trabajos de chicas? Si la respuesta es un Si,

nombra al menos tres de ellas:
si [
No |_|
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CUESTIONARIO A CERCA DE LA IDENTIDAD DEL ALUMNADO

Nombre: Nombre que te gustaria tener en su lugar:

Mujer :| Hombre |:| Otro D

Cuestiones sobre la diversidad:

1.

& Te identificas con el género que indica tu nombre? En caso de que la
respuesta sea un No, indica cual:

si L]
N0|_|
& Crees que hay nombres de chicas y de chicos?

Si I:l No |:| Pueden utilizarse para los dos |:|

. ¢5iconoces a un chico que se llama Paula, te burlarias o lo rechazarias?

Me burlaria ’_| Lo rechazaria ’_| Ni me burlaria, ni lo rechazaria l_‘

Depende de la persona |:|

i Piensas que si a un chico no le gusta hacer “cosas de chicos”, le puede

llegar a gustar los chicos, es decir, seria gay?

5i I_‘ No ’_| Depende de la persona |_|
¢ Crees que si a una chica le gustan “las cosas de chicos”, le pueden a llegar
a gustar las chicas, es decir, seria leshiana ?

Si |:| No |:| Depende de la persona |:|

i Respetarias a una persona que s& ha cambiado de genero?

Si ’_| Mo |_| Depende de la persona |_|

iEn el caso de que vieras a dos chicos o dos chicas besandose:

Lo veo normal |:| Me incomoda |:| Me da asco, no lo toleroD
£ Qué piensas sobre la diversidad de género?
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RESULTADOS DEL CUESTIONARIO.
En cuanto al trato igualitario entre chicas y chicos, la mayoria (70,8%) piensa que si,
mientras que el 12, 5 % cree que no, y el 16,7% considera que depende de la persona que
sea en concreto. A pesar de que el porcentaje de personas que creen que la coeducacion es
entre iguales, hay dos porcentajes de casi un 30 % que no lo cree asi o piensa que es segun

qué personas.

En relacion a los estereotipos asociados al sexo femenino, el 58,3% piensa que no son de
chicas, mientras que el 16,7% cree que si, y el 25% considera que depende de la persona
que sea en concreto. Respecto a los estereotipos que se suelen vincular al sexo masculino, el
79,2% cree que no son de chicos, mientras que el 12,5 % piensa que depende de la persona.
El 8,3% considera que si es cosa de chicos. Como se puede observar, los estereotipos por
género estan presentes de forma consciente o no en la vision que tienen nifios y nifias sobre
los demas, lo cual provoca juicios equivocados sobre las personas, y con posterioridad,
malestar y incomodidad por parte de las personas que piensan que no hay cosas de chicos o

de chicas, sino que todo es universal.

En la cuestion sobre aquellas actividades que pueda realizar un chico, como el ballet si se
quiere dedicar a la danza, la mayoria (79,2%) lo ve como algo normal, mientras que al
16,7% le parece algo raro por ser un chico. Es frecuente, en las cuestiones sobre aquello
que hace o que lleva una chica o un chico, que consideren que segun la persona que sea, si
se define como chica o como chico por su vestimenta o por las actividades que hace,

socialmente consideradas para el género contrario.

Si hablamos del tipo de profesiones o trabajos, se ve claramente la influencia de aquello que
ven mayoritariamente en la sociedad, ya que cuando piensan en ser bombero/a lo hacen
hacia el género masculino o en el caso de ser informatico, también. En cambio, si se trata
del género femenino, atribuyen profesiones como ser cuidador/a en una residencia o ser

peluquero/a, siempre hacia el género femenino.

En cuanto a otro tipo de cuestiones dentro de la coeducacion relacionadas con la afeccion

hacia la diversidad sexual, nos sorprende como 7 alumnos/as de 24 personas que han
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realizado el cuestionario, no se identifican con ser chica o chico o no lo saben aun si podria
tratarse de otro tipo de clasificacion dentro del término Queer, que son las personas que no
se identifican de forma binaria, es decir, siendo mujer u hombre. Son muchas las
incertidumbres que la identidad de uno mismo, conlleva y debe ser guiada desde la
educacion para que nos nifios y nifias no sufran o se repriman, por las repercusiones
sociales, como la discriminacién o las consecuencias penales, que todavia en el mundo se

producen, de menor o mayor forma.

No obstante, se puede afirmar que, aunque los alumnos/as de tercero B en algunos aspectos
no son del todo tolerantes con la diversidad sexual o con aspectos de igualdad de género,
seguramente por la escasa inclusion social que se da hoy en dia, son personas empaticas y

respetuosas, en cuanto a la aceptacion de personas con cambios de género.

Sin embargo, en las cuestiones donde se relaciona el hacer o no cosas de chicos o de chicas,
con la orientacion sexual que puedas tener, se ha dado una gran controversia, ya que en el
caso de los chicos que no suelen hacer “cosas de chicos”, el 29,2% lo vincula con ser gay y
el 25% cree que puede variar segun el tipo de persona. Por lo que menos de la mitad, mas en
concreto el 45,8% considera que la orientacion sexual de una persona no es determinante
con la expresion de género que tenga, es decir, por el comportamiento que se parezca
socialmente hablando, méas que un chico o a una chica. En cambio, si se trata de ser una
chica que hace “cosas de chicos”, solo el 37,5% de los alumnos/as piensa que no por eso le
deben de gustar las chicas, es decir, ser lesbiana. Por lo contrario, casi el 60% de la clase,
considera que o bien se vincula totalmente con la orientacion sexual o depende de la
persona de la que se trate. Por lo que vemos, una clara influencia social en los prejuicios
sobre como te expresas en cuanto a la identidad en la que te reconozcas y como te sientes de

forma romantica hacia una persona, lo cual no es dependiente uno de lo otro.

Siguendo el hilo de las orientaciones sexuales, a un 25% le incomodaria ver a dos personas
del mismo sexo besandose, y hasta el 4,2 % de los alumnos, le daria asco y por tanto, no lo
toleraria. Por lo que, aunque al 70, 8% de los nifios y nifas les parezca algo normal, hay un
porcentaje a considerar de no aceptacion hacia la diversidad, por lo que se debe trabajar para

conseguir una convivencia respetuosa, tanto dentro del centro como fuera.
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ACTIVIDADES VIDEO.

(clip officiel)

valysiz-The Light

Reproduei (k)

P M @ 33135 0espi

Anexo 4. Video The ligts.

Anexo 5. Opinidn Laura. Anexo 6. Opinion Quino.
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Anexo 7. Opinion Hugo.

Anexo 8. Opinion Alexis.

Anexo 9. Opinidn David.
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Anexo 10. Opinion Carolina.

Anexo 11. Opinién Nerea.
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ACTIVIDAD 2. CREA LA IDENTIDAD QUE MAS TE GUSTE.

Anexo 14. Identidad Hugo Anexo 15. Identidad David
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Anexo 16. Reflexion Laura Anexo 17. Reflexion Ander

ACTIVIDAD 3. ;HAY PROFESIONES DE CHICOS O DE CHICAS?

Anexo 18. Porfesiones
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Anexo 20. Proceso

Anexo 19. Proceso

Anexo 21. Proceso
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Anexo 22. Policia

Anexo 23. Bombero/a
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Anexo 24. Jardinero/a

Anexo 25. Cientifico/a
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Anexo 26. Maestro/a
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ACTIVIDAD 4. SE REPARTEN LAS TAREAS DOMESTICAS

Anexo 27. Lista de tareas chicas
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Anexo 28. Lista de tareas chicas

Anexo 29. Lista de tareas chicos
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Anexo 30. Lista de tareas chicos
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Anexo 31. Lista de tareas domésticas individuales
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Anexo 32. Lista de tareas domésticas individuales
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Anexo 33. Lista de tareas domésticas individuales

Anexo 34. Lista de tareas domésticas individuales
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METAS A CONSEGUIR

. Entienden y apoyan la equidad entre géneros.

Cambian su perspectiva en cuanto a roles y estereotipos de género.

Ganan conocimiento sobre la diversidad, en todos sus ambitos.

. Pasan a considerar la diversidad como algo positivo y beneficioso

para todos.

. Redisefian su propia identidad de género y fisica.

Conocen, aceptan y respetan al colectivo LGTBIQ.

. Desarrollan una actitud mas empatica, mejorando asi la convivencia

respetuosa en el aula.

TRABAJADO AL
100%

X

X

TRABAJADO
ENTRE EL
50 - 80 %

X

Tabla 1. Metas a conseguir en la intervencion educativa en el aula de tercero b.

TRABAJADO A
MENOS DEL 50%
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