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RES0035 Implantacion del Practicum dual en la Universitat Jaume I:
hacia la mejora de la formacion de los futuros docentes de educacion

infantil y primaria.

Ma Angeles Llopis Nebot, Aida Sanahuja Ribés, Francisco Javier Cantos Aldaz, Rosa
Mateu Pérez

Universitat Jaume I Pedagogia, Ciencias Sociales, Lengua y Literatura

INTRODUCCION

En las ultimas décadas, las tendencias formativas en educacién superior promovidas
por la Unidén Europea, especialmente cuando la profesién requiere de un alto dominio
practico, apoyan un incremento de las horas de practica y una mayor coordinacién

con los entornos laborales en la formacién del alumnado (Comision Europea, 2012).

Sin embargo, el modelo formativo impulsado por la universidad, en general, todavia
entiende el Practicum como una asignatura de caracter aplicacionista, es decir, las
practicas externas se enmarcan en los Ultimos cursos del titulo, y estas se consideran
como el momento en el que se pondran en practica los conocimientos tedricos
aprendidos durante los cursos anteriores. Este modelo es criticado por mostrar de
manera desconectada el aprendizaje que se extrae de ambos entornos, pareciendo
aspectos diferenciados en vez de partes complementarias de un todo formativo
(Coiduras, 2015).

Multiples autores (Domingo, 2020; Kolb, 1984; Llopis, 2017; Stenhouse, 1991;
Zabalza 2005) sefialan que el aprendizaje que se consigue durante el periodo de
practicas esta vinculado a la experiencia directa con la realidad y este se potencia si
a la vez se realizan reflexiones compartidas en las que se relaciona el conocimiento

practico con el tedrico .

Una de las propuestas que pretende establecer una relacion bidireccional entre
contexto académico y profesional, a la vez que fomenta la reflexion, es el llamado
Practicum Dual o en Alternancia (Tejada, 2012). Se trata de una modalidad de
aprendizaje relacionada especialmente -aunque no Unicamente- con los grados de
maestro, en la cual, durante el periodo de practicas, se combinan dos escenarios
formativos: 1) la estancia en centros educativos y 2) la formacion teodrica

universitaria.
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La alternancia también se refiere a los diferentes contextos por los que pasara el
alumnado en su formacion practica (CEDEFOP, 2011). Segun Coiduras et al. (2017),
mediante el modelo dual se consiguen impulsar espacios de reflexion en los que se
integra la experiencia practica con el conocimiento académico, se potencian
metodologias constructivistas y se favorece el aprendizaje significativo. Boudjaoui y
Gagnon (2014), sefialan la eficacia de este modelo para adquirir y afianzar las
competencias curriculares. Hoeckel (2008) encuentra en el practicum en alternancia
una serie de beneficios para el alumnado, como la comprobacién temprana del acierto
de su eleccion formativa, el temprano desarrollo de autonomia e identidad profesional
y con ello, la mejora de su implicacién, compromiso y responsabilidad profesional y

académica.

Coiduras et al. (2015, 2017) describen los beneficios de la formacion dual para la
universidad y para los centros educativos. Para los primeros, sefialan la utilidad de
confrontar el saber formalizado con el pragmatico, la actualizacion sobre el ejercicio
de la profesion y la constante revisidon de la actividad universitaria, tanto en su
pertinencia como en su funcionalidad. Para la escuela, llevar a cabo esta formacion
inicial de los futuros docentes repercute pocos anos después en el reclutamiento
profesional de estos con una mejor preparacién y conocimiento de la profesién,

reduciendo los periodos de insercidn.

Finalmente, se ha de destacar la importancia que tienen bajo este modelo de
practicas, las figuras de tutorizacién y acompanamiento en el proceso. Tal y como
explican Puig-Calvé y Gonzalez-Garcia (2018) o Martinez y Raposo (2011), los
tutores/as y/o supervisores/as tanto de la universidad como de los centros de
practicas son claves fundamentales en este modelo a la hora de estimular el progreso
del estudiantado y proporcionarle estrategias para afrontar los conflictos y tensiones
que se producen durante el periodo de practicas. Ambas figuras tienen el poder de
incitar, sugerir, impulsar y reorientar al estudiantado cuando la complejidad de las
situaciones lo requiera y del mismo modo deben estar preparados para ello,
empleando los recursos formativos, materiales y humanos que las instituciones

ponen a su disposicion.
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CUERPO DE LA COMUNICACION
Objetivo

El principal objetivo de esta comunicacién es mostrar cémo se esta llevando a cabo
la implantacién del Practicum dual en el Grado de Maestro/a de Infantil y Primaria de

la Universitat Jaume

Implantacion del Practicum dual: la experiencia de los grados en Maestro/a

de educacion Infantil y Primaria de la Universitat Jaume I
1. Contextualizaciéon: Practicum dual o en alternancia

Los grados de Maestro/a en Educacion Infantil y Primaria de la UJI (GMI y GMP) del
plan de estudios 2018, el cual cuentan con tres asignaturas de Practicum: el
Practicum I que corresponde a segundo curso (12 créditos), el Practicum II que se
sitla en tercer curso (14 créditos) y el Practicum III que se sitla en cuarto (18
créditos). Asimismo, en el Grado en Maestro/a de Educacion Primaria existen tres
menciones (inglés, educacion fisica y musica). Desde el nuevo plan de estudios se ha
propuesto realizar una doble alternancia. Por un lado, se alternan los escenarios
formativos (4 dias en la escuela y un seminario virtual, dinamizado por el tutor/a de
la universidad) y, por otro lado, se alternaran también los contextos (Practicum I:
centros rurales, Practicum II: centros de alta diversidad y Practicum III: centros
ordinarios y menciones en educacién fisica, musica e inglés). En cada Practicum se
trabajara un eje principal: I) observacion sistematica y analisis de contextos, II)
intervencion educativa y III) innovacion sobre los diferentes elementos que

intervienen en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Durante el curso académico 2020/2021 se implanta, por primera vez, el Practicum
dual en la asignatura del Practicum I del GMI y GMP de la UJI. En cursos posteriores,
se ira implantando la dualizacién en las asignaturas del Practicum II y III. Es por eso

que en este trabajo solamente nos centraremos en las asignaturas MI11847 y MP1847.

Conviene apuntar que a causa de la alerta sanitaria ocasionada por la COVID-19, el
numero de plazas de Practicum del curso 2020-2021 se ha visto reducido. Por ello,
se han reorganizado las actividades formativas de la asignatura, quedando las
practicas externas reducidas al 50% de manera excepcional. Esto es, el alumnado ha

realizado las practicas divididos en dos turnos: 1°) del 27 de abril hasta el 21 de
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mayo del 2021 y 29) del 25 de mayo hasta el 17 de junio del 2021. Siguiendo un
modelo de 1+4, es decir, un dia en la universidad (seminario virtual de 2 horas de

duracién) y cuatro dias en la escuela.

Ha habido un total de 245 estudiantes matriculados. Concretamente,
102 estudiantes en la asignatura de GMI (55 en el primer turno y 47 en el segundo
turno) y 143 en la asignatura de GMP (78 en el primer turno y 65 en el segundo
turno). Participaron un total de 123 supervisores (docentes de las escuelas) y 21

tutores académicos-UJI.

2. Instrucciones COVID-19 ante el acceso del alumnado de practicas al

contexto escolar
En nuestro contexto, la Comunidad Valenciana, se publicé en octubre del 2020 la:

e Resolucion del secretario autondmico de educacién y formacién profesional
por la cual se dan instrucciones para los centros docentes de ensefianzas no
universitarias sostenidos con fondos publicos, en relacion con la incorporacion
en los centros de alumnado que curse estudios de grado o de master en
universidades publicas o privadas u otros estudios de FP que incluyen

practicas formativas o mddulos de FET (formacion en centros de trabajo).

En dicha resolucién se establecen las instrucciones generales ante el acceso del
alumnado en practicas. Conviene subrayar muy especialmente las siguientes

instrucciones:

1. El alumnado en practicas seguira las mismas medidas de seguridad e higiene
qgue el profesorado del centro al cual se le adscriba y tendra que respetar las

normas de prevencion y el plan de contingencia del centro.
2. Enla medida de lo posible, se asignara un alumno/a en practicas por tutor/a.

3. El alumnado en practicas permanecera siempre con el/la tutor/a el cual se le
asigno, no teniendo ningun contacto con otro profesorado del centro ni con

alumnado del centro de grupos no atendidos por su tutor o tutora.

4. A todos los efectos se propondra que este alumnado intervenga en los grupos

de alumnado que tengan una ratio mas baja.
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5. Por indicacién de las autoridades sanitarias, cada centro con alumnado de
estas caracteristicas tendra que establecer un registro que recoja la actividad
de este alumnado (dénde han estado, con quien, cuando), para garantizar la

trazabilidad en caso de ser necesario.
Asi mismo, en la Universitat Jaume I se ha publicado:

e Resolucion de 2 de febrero de 2021, del Vicerrectorado de Estudiantado y
Compromiso Social de la Universitat Jaume I, de adaptacion de las practicas

externas nacionales a la pandemia de la COVID-19 para el curso 2020/21

e Resolucion de 30 de septiembre de 2020, del Vicerrectorado de Estudiantado
y Compromiso Social de la UJI, de adaptacién de las practicas externas

nacionales a la pandemia de la COVID-19 para el curso 2020/21
En este caso conviene remarcar la siguientes directrices:
[Apartado 3, punto 9]

9.Todo el estudiantado que realiza practicas externas en modalidad presencial y/o
semipresencial se compromete a aceptar expresamente, al firmar el proyecto
formativo, que su incorporacion en esa modalidad es voluntaria y que asume las

siguientes condiciones en relacidon con la COVID-19:

- Que conoce la Guia de actuacién para el manejo de casos y contactos con el

estudiantado UJI.

- Que conoce las condiciones y normativa propia de la entidad de acogida en materia

de seguridad y prevencion de riesgos laborales (PRL).
- Que recibira la formacién que la empresa le facilite en materia de seguridad y PRL.

- Que seguira las normas vigentes y las instrucciones de la empresa en materia de

seguridad y PRL.

- Que adoptara las medidas necesarias en caso de sintomas compatibles con la
COvVID-19.

9.(sic) Del mismo modo, la entidad cooperadora tendra que asumir también una serie

de condiciones en el caso de practicas presenciales o semipresenciales, que el
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supervisor o supervisora, mediante el proyecto formativo, aceptara expresamente:

[..]

- Que la empresa y el supervisor o supervisora han realizado el estudio de seguridad
ante la COVID-19, y aseguran que se toman todas las medidas de proteccién también

para el estudiantado en practicas.

- Que la empresa informara expresamente al estudiantado en practicas y lo formara
sobre los riesgos y las medidas de prevencién y le proporcionard los equipos
individuales de proteccion (EPI) necesarios antes de incorporarse a la realizacién de
las practicas. En el caso de magisterio: Sera la UJI quien proporcionara parte de los
EPI y el alumnado también comprara. Si algln centro quiere facilitar mascarillas al

estudiantado, lo puede hacer, pero no es obligatorio.

- Que la empresa informara a la UJI en el supuesto de tener un caso sospechoso,

probable o confirmado que pueda afectar el estudiantado en practicas.
Protocolo COVID-19 de la UJI

Protocolo general para el estudiantado. Decdlogo (se puede consultar en el

siguiente enlace)
Protocolo en caso de confinamiento domiciliario

El alumnado se tiene que poner en contacto cuanto antes mejor con la persona tutora

del centro y también con coronavirus@uji.es (que informara a los vicedecanos).

Asi mismo, desde la OIPEP (Oficina de Insercion Profesional y Estancias en Practicas)
de la Universitat Jaume I se ha habilitado una web con toda la informacion

actualizada: https://www.uji.es/serveis/oipep/

Siguiendo las directrices previamente referenciadas, desde la coordinacion de
Practicas Externas de los Grados de Maestro/a en Educacion Infantil y Primaria (GMI
y GMP), se establecieron las siguientes actuaciones ante incidencias causadas por las
COVID-19:

e Protocolo a seguir si un alumno/a presenta sintomas o tiene sospecha de sufrir

la COVID-19 durante la estancia en practicas en el centro educativo:
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o En el centro educativo: Se seguira la normativa del centro y el

protocolo que indique el equipo directivo.
o Protocolo UJI:

1. El alumno/a tendrd que rellenar el formulario que hay en el

enlace www.uji.es/coronavirus/casos y deberd de aportar la documentacion

justificativa. El profesorado tiene acceso al listado de alumnado de sus

asignaturas que ha rellenado este formulario en https://e-

ujier.uji.es/pls/www/!gri_www.euji23745. Si aparece "Justificado" es porque
en Coronavirus ya tienen toda la documentacion justificativa. Si no aparece,
es porque se han dado de alta pero todavia no han validado manualmente la
documentacién que el estudiantado ha aportado. Para mayor informacion, hay

que consultar la direccién: https://www.uji.es/coronavirus/

2. El alumno/a tendra que comunicar su situacién al tutor/a UJI.

3. El tutor/a UJI lo comunicara a la coordinaciéon de practicas rellenando un

formulario.
e En caso de confinamiento del alumno/a de practicas:
o Si el alumno/a se encuentra en condiciones de trabajar, tendrd que:

= Colaborar con el supervisor/a asignado en la programacion de
las sesiones y mantenerse informado sobre el desarrollo de las

clases.

= En el caso de las asignaturas MP1847 y MI1847: se realizaran

las tareas asignadas por el tutor/a UJI en los seminarios.

o Sielalumno/a no se encuentra en condiciones de trabajar, se estudiara
el caso individualmente. Habra que informar del caso a la Coordinacién

de Practicas.

o Habra que recuperar el mayor nimero de dias posible, si lo permite el

calendario de practicas.

e En caso de cierre del centro educativo o confinamiento del aula donde el

alumno/a UJI hace las practicas:
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e Si se sigue en la docencia a distancia o en linea, se colaborard con el

supervisor/a asignado en la programacién y realizacién de esta docencia.

e En el caso de las asignaturas MP1847 y MI1847: se realizaran las tareas que

asigno el tutor/a UJI en los seminarios.

Como dato significativo mencionar que solamente se han registrado 2 incidencias,

vinculadas con la COVID-19, en la asignatura MP1847 y ninguna para MI1847.
3. Seminarios: vinculacion de teoria y practica

Los bloques de contenido de cada seminario son los siguientes: 1) Presentacion
Practicum y seminarios. Observacion y analisis de contextos, 2) Equidad e inclusion,
3) Metodologias didacticas, 4) Evaluacion y 5) Cierre y reflexion final. A continuacion,
en la tabla 1 se presenta el cronograma de los seminarios virtuales para el curso
académico 2020/2021.

Tabla 1. Cronograma de la dualizacién: seminarios virtuales.

N° sesién 1r Turno 20 Turno
Sesion 1 26 de abril 24 de mayo
Sesion 2 3 de mayo 31 de mayo
Sesién 3 10 de mayo 7 de junio
Sesién 4 17 de mayo 14 de junio
Sesién 5 18 de junio

Seguidamente, en la tabla 2, se muestran de manera mas detallada los contenidos,
los objetivos de cada una de las sesiones y las tareas a realizar por el estudiantado

para el préximo seminario.
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Tabla 2. Contenidos, objetivos de cada sesién y tareas para el proximo seminario

. o Tarea para el proximo
Contenido Objetivos o
seminario

Sesidon 1: presentacion y analisis de contexto

Cumplimentar tabla de

., .. contextualizacion.
Presentacion Practicum I Describir y analizar el entorno y

Nota: observar
Andlisis de contextos. el centro, el aula y el alumnado.

objetivamente, sin

emitir juicios de valor.

Sesion 2: equidad e inclusion

Revision y puesta en
comun derivada de |la

observacion del contexto.

(Entrega de Ila tabla

observacion) Recoger evidencias

Reflexionar sobre la realidad del observadas en el aula

Ideas previas,
contexto de la escuela rural. (tabla)

aproximacion conceptual relacionadas

sobre aspectos de|Reflexionar sobre la equidad y con la equidad e

inclusién (atencién a la

diversidad).

equidad el/la inclusién en educacion.
inclusion, diversidad, y
en particular sobre el

contexto rural.

(Entrega de reflexion final

de la sesion).

Sesién 3: metodologia
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Reflexiéon conjunta sobre
situaciones de atencion a
la diversidad observadas

en contexto rural.

Reflexionar sobre situaciones

Evaluacion: ideas previas,
contraste con lo visto en
teoria vs observacion en

aula.

(Entrega de reflexién

final)

(Entrega de la tablal|de atencién a la diversidad en|R€coger evidencias
observacion) contexto rural. sobre “situaciones del
aula” (metodologia)

Metodologia: ideas||Analizar para el proximo
previas, conocimientos||estrategias, procedimientos, seminario.
tedricos previos vs lo|lacciones.
observado en el aula.
(Entrega de reflexién final
de la sesion).
Sesion 4: evaluacion
Reflexion  conjunta vy
analisis de las
metodologias observadas
y recopiladas durante la
semana. Reflexionar sobre aspectos

metodoldgicos llevados a la|R€coger evidencias
(Entrega ,cle 2 tabla de practica en el contexto rural. |[Sobre evaluacion
observacion) (alumnado, docentes,

Analizar la evaluacion al

alumnado, de los docentes, del

proceso.

proceso)para el proximo

seminario.

Sesion 5: reflexion final
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Reflexion  conjunta vy
analisis de las situaciones
de evaluacién observadas _
) Reflexionar y contrastar
y recopiladas. N
aspectos de la evaluacion en
(Entrega de la tabla de||contexto rural.

observacién) )
Realizar una reflexion

Reflexion final sobre la||pedagdgica y critica respecto al

practica con todo elllconjunto de las practicas en

alumnado. contextos rurales.

(Entrega de reflexion
final)

En relacidén con la evaluacion de los seminarios el alumnado de practicas debera
entregar 4 tablas de observacidén (contexto, diversidad, metodologia y evaluacién),
deberd participar en la exposicion de casos y debate en el aula. Antes de finalizar la

sesion, cada alumno/a hara una reflexion personal sobre la tematica abordada.

En cuanto a la evaluacion del Practicum, quedara de la siguiente manera: 50 %
supervisor/a centro (hoja de evaluaciéon cuantitativa y cualitativa) y 50 % los
seminarios (2 puntos: 4 entregables, 2 puntos: reflexiéon y 1 punto: participacién en

aula).
4. Otros aspectos organizativos

Para facilitar la tarea de tutorizacién al profesorado universitario se han realizado las
siguientes acciones: 1) aula virtual con materiales y recursos para la dualizacion, 2)
tablas guia para los seminarios, 3) participacion voluntaria en lo que se ha
denominado “Tiempo Conjunto Semanal”: se trata de cinco sesiones virtuales para
compartir los enfoques que cada docente realizard en el seminario, poder
coordinarse, y compartir dudas y 4) posibilidad que los docentes puedan hacer

parejas pedagdgicas.
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Para saber mas sobre el Practicum dual en escuelas rurales, se pueden consultar dos
noticias periodisticas publicadas recientemente: una en El Pais (Pitarch, 2021) y otra

en la Universidad Jaume I (Servicio de Comunicacion y Publicacién UJI, 2021).

DISCUSION

Resultados preliminares: las voces de los tutores/as académicos/as

implicados/as en la tutorizacion del Practicum dual

En este apartado se recogen algunas reflexiones, preocupaciones o propuestas de los
docentes (D) que han participado en lo que se ha denominado “"Tiempo Conjunto
Semanal” (TCS) y algun extracto de los cuadernos reflexivos del alumnado de
practicas (CR) o correos electrénicos que los estudiantes han enviado a los tutores/as

académicos (CE).

En primer lugar, cabe sefialar que la implantacion del Practicum dual, por primera

vez, genera ciertas inquietudes y miedos entre algunos docentes:

“Todos partimos de que el Practicum dual es nuevo, pero hay personas que
tenemos un reto mayor, somos noveles en practicas, nunca hemos tenido
antes créditos de practicas. Ademas, no tenemos el backround en pedagogia

gue otras personas que estan participando en el Practicum” [TCS1_D5].

Otros docentes manifiestan esa incertidumbre en relacién con el hecho de que el
alumnado sea la primera vez que hace practicas y al hecho de que los seminarios

sean virtuales y no presenciales:

“Tenia cierto grado de incertidumbre. Era la primera vez que hacian practicas,
el hecho de que sea virtual. Han participado mucho. Estoy sorprendido

positivamente. No lo tenia claro y esta yendo muy bien” [TCS3_D1].

Asimismo, las valoraciones de los centros escolares que reciben alumnado en

practicas son muy positivas:

“El feedback que he tenido de las escuelas es muy bueno. Las escuelas rurales
estan encantadas de que vayan alumnos de practicas. Les hemos explicado el
modelo, que mejora el seguimiento. Las condiciones son favorables”
[TCS3_Da8].
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En los seminarios se trabaja la importancia de partir del contexto, esto permite a los

futuros docentes conocer la realidad de los entornos rurales.

“En el primer seminario, a través de la pizarra, hicimos una reflexién de: iqué es lo
rural para ti? [...] lo retomaremos al final. El contexto, es un poco denso. Las tablas

estan vivas, estan adn sin cerrar’[TCS3_D3].

Muchos estudiantes han alquilado casas, pisos o habitaciones en diferentes
localidades:

“Los tres estudiantes alquilaron un piso y la alumna que es del pueblo les esta
haciendo de guia. Las reticencias que al principio tenian, después en el
momento que llegan al pueblo estan muy contentas, el feedback por parte de

los estudiantes es positivo” [TCS2_D5].

“Les pregunté a los estudiantes porqué habian escogido esa escuela y algunos
me dijeron que por proximidad. Mientras que otras me dijeron que ya que
tienen que ver una escuela rural, preferian estar en un municipio mas
pequeio” [TCS2_D6].

Para ello, desde la Universidad y desde Diputacion, se han convocado ayudas de
movilidad para las practicas curriculares. Esta accién pretende apoyar las practicas
en los grados que tienen que desplazar sus alumnos a zonas rurales o centros mas
lejanos, durante un periodo minimo de tres semanas y sirven para compensar los

gastos de desplazamiento, manutencién y/o alquiler.

A medida que se va avanzando en los seminarios los tutores de practicas van

perfilando su nuevo rol:

“Tenemos que ensenar, acompaiar la reflexién en lugar de dar contenido. Por
ejemplo, el Proyecto Educativo de Centro (PEC), me han dicho que estd
obsoleto y no me lo podian dar, les pregunté a los estudiantes: ¢Qué pasa si
un centro no tiene el PEC actualizado? Hay que reflexionar. Nuestra parte es
de dénde y como observar, de donde se debe sacar, documentacion. Esto les
ayuda” [TCS3_D2].
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El profesorado también va aprendiendo y viendo que va funcionando y que no:

“Destacaria los aprendizajes que estoy teniendo, la flexibilizacién de los
seminarios” [TCS3_D5].

“La semana pasada el seminario me salié muy bien, parece una montana rusa.
Esta semana, pienso que el seminario estuvo mas trabado. Tenia una cierta
inseguridad en la tematica, me habia leido diferentes articulos. Habia una
alumna que tenia asperger, problematicas emocionales [...]. Estoy mejor de
como estaba antes de empezar todo, pero creo que me falté
dinamizacion”[TCS3_D4].

El profesorado participante en las sesiones del tiempo semanal conjunto
coincide con la necesidad de escuchar al alumnado de practicas y partir de sus

conocimientos previos: “"Hay alumnos que no saben que saben”[TCS2_D?2].

“Cada grupo es diverso, una actividad que hago para conocerlos sobre qué
cancion o imagen les representa me da ese reflejo. Si ves que has intentado
conectar los conocimientos previos y no lo tienen fresco, es como si les
estuvieras examinando. En todos los grupos no se puede tomar el mismo
camino”[TCS2_D5].

Otra docente explica cdmo da feedback al estudiantado:

“Damos feedback y podran incorporarlo hasta el final del proceso. Cuando se
centren en metodologia que se centren en un tema: internivel, aprendizaje
cooperativo, gamificacion,... [...] en la primera entrega para dar feedback, no
se pone cualificacion. Incorporan la reflexién una vez finalizado el seminario.
En nuestro caso el cuaderno de reflexién son las tablas mas la sintesis

reflexiva; no son dos documentos separados” [TCS3_D3].

Esta misma profesora que imparte los seminarios junto a otro compafiero (pareja

pedagdgica) comenta que utilizan un excel para coordinarse:

“A nivel operativo, tenemos un excel con cada pestafia: contexto, equidad e
inclusidon, metodologia y evaluacion. Anotamos el feedback para la puesta en
comun” [TCS3_D3].
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El esfuerzo de conectar ese aprendizaje mas académico con el aprendizaje que ven

en el aula y caminar hacia esas practicas mas reflexivas se empieza a detectar en

algunos cuadernos:

“Por un lado, la disposicion en forma de U se ve en organizacién educativa y
como la distribucién de las mesas influye en el alumnado y por otro lado, la
inclusidn, el hecho de favorecer al alumnado con necesidades educativas
especiales se ve en la asignatura de Educacion para la diversidad [...]
Respecto a los estadios de Piaget el alumnado se encuentra en el periodo 3,
como se observa en la asignatura de Psicologia de la educacion y desarrollo

en la educaciéon primaria” [CR].

Ademas, se empiezan a perfilar algunas propuestas de mejora para el curso que

viene.

Se plantea la posibilidad de hacer una formacién:

“Quizas una formacion especifica sobre la observaciéon para la practica
reflexiva” [TCS4_D6].

También se debate si la formacion se realizaria a los tutores académicos o a los

estudiantes en practicas:

“Somos de areas diferentes y tenemos una formacion diferente. é¢La formacién

seria a nivel del profesorado o a nivel del alumnado?” [TCS4_D8].

“Hacer una formacién al alumnado a parte del Practicum, personalmente no
lo veo. En principio eran 9 sesiones de seminario que por el COVID-19 se han
quedado en la mitad. Lo que podemos plantear para el curso que viene es dar
mas peso a la observacion. No lo podemos dejar a una formacion externa que
unos se apunten y otros no o trabajar dentro del grado de manera
transversal”[TCS4_D9].

Otra docente plantea:

“¢Cual es el objetivo del acompafiamiento, que queremos que observen y de
donde parten? Simplificar las tablas de observacion y poder dar pautas de
cOmo va a ser esa observacién, cémo van a documentarla. Hay que ensefiarles
a observar y a documentar esa observacion o trabajarlo de manera transversal

con otras asignaturas” [TCS4_D2].

Libro de Actas | 579



BlO

U.LJ N XVI Symposium Internacional sobre el Practicum y las practicas

r1 externas: “Practicas externas virtuales versus presenciales:

A

J transformando los retos en oportunidades para la innovacion.”

Para terminar este apartado, nos apoyaremos en un fragmento de un correo
electronico enviado por un estudiante a su tutor de practicas, el cual refleja sus

valoraciones:

“Ha sido la mejor experiencia de mi vida. He aprendido muchisimo y he estado
muy a gusto. Me hubiera quedado alli mucho mas tiempo. No tengo palabras
para expresar todo lo vivido en tan poco tiempo. He tenido la oportunidad de
conocer un CRA y su funcionamiento, como también de conocer a tan grandes

personas como son los y las alumnas del centro y todo el profesorado” [CE].
Conclusiones

Esta propuesta tiene como eje vertebrador conectar la formaciéon académica y
profesional, siendo este uno de los pilares principales de los estudios en el Grado de
Maestro/a; y se centra en dos aspectos fundamentales; la necesidad de relacionar
los fundamentos tedricos en la practica escolar y la importancia de que el alumnado
conozca diferentes contextos escolares en su formacion como futuros/as

maestros/as.

Por un lado, es necesario vincular la teoria con la practica y que la distancia entre
ambas, en el curriculum universitario, sea la menor posible (Domingo, 2020;
Domingo y Gomez, 2014; Stenhouse, 1991). Se promueve que el alumnado
reflexione a través del analisis de diferentes experiencias practicas sobre elementos
esenciales del curriculum; con la finalidad de generar practicas que afiancen sus
conocimientos y, al mismo tiempo, que otorguen sentido y coherencia. Para ello, es
basico la realizacion de seminarios tedrico-practicos, intercalados con las practicas
en los centros educativos, guiados por el tutor/a de la Universidad y teniendo en
cuenta una continua coordinacidon con el supervisor/a de practicas de las escuelas,
con el objetivo de graduar, consolidar los aprendizajes del alumnado y progresar, a
partir de la reflexion antes de la accion, para volver a reflexionar sobre ésta y asi
sucesivamente (Kolb, 1984). Teniendo en cuenta estos aspectos destacamos como
la realizacion de este modelo de Practicum dual (modelo de 1+4) conlleva a un mayor
analisis, didlogo y reflexion al alumnado. E incluso ha propiciado la participacion
activa y reflexiva del estudiantado, en las sesiones de seminario, aun teniendo las

dificultades de haber sido estas on-line y no presenciales debido al COVID-19
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Por otro lado, se requiere conocer diferentes contextos para comprender las
particularidades de la profesién y profundizar en el conocimiento de esta. Este hecho
hace que aumenten las dificultades a la hora de gestionar las practicas, ya que uno
de los problemas detectados ha sido encontrar suficientes centros que cumplan los
requisitos (centros rurales y de alta diversidad). También, debido a la obligatoriedad
de realizacién de las practicas en un centro concreto (rural), hace que inicialmente el
alumnado pueda tener inseguridades e incluso falta de motivacidon al suponer un
esfuerzo mayor por su parte, por ejemplo, en el caso del desplazamiento y/o
residencia. Pero después de la experiencia desarrollada hemos visto cémo esas
actitudes han cambiado, valorando positivamente la vivencia. Al mismo tiempo, han
desarrollado una mirada de admiracidon a las escuelas rurales y a la labor que
desempefian. En definitiva ha sido una oportunidad que les ha ofrecido conocer otras
realidades, que de no ser asi, no hubieran conocido; y les ha acercado al
funcionamiento de los centros rurales, y al profesorado y alumnado de estos centros,

ademas de conectar con un entorno rural (Selusi y Sanahuja, 2021).

Ademas, otro de los aspectos en los que se ha puesto especial énfasis, ha sido en el
perfil académico-profesional del tutor/a de la Universidad, y en su desempefio
profesional, pues es uno de los elementos que segun afirman muchos estudios
depende el éxito de las mismas; asi pues, se establecieron unos criterios basicos para
definirlo, entre los que destacan la experiencia profesional, ademas de ser accesible,
tener buena disposicién y capacidad para explicar los fundamentos de su
practica (Cid, et al., 2009).

Describir y delimitar las funciones que debe desempenar un/a tutor/a del Practicum
no es tarea facil, y sobre todo encontrar dicho perfil y en nimero suficiente para
cubrir a todo el alumnado matriculado en dicha asignatura. Uno de los objetivos del
Practicum dual, planteados por la Comision de Practicas Externas, ha sido encontrar
un perfil docente que vincule la teoria con la practica, tenga experiencia docente, se
adentre en los nuevos retos educativos y de comunicacién que plantea la sociedad y
por ende la escuela, promueva procesos de autorregulacion del propio aprendizaje
mediante la reflexidon de la acciéon docente y fomente el desarrollo profesional del
alumnado tutorizado. Esta ha sido la base sobre la que se trabajoé para formar un

equipo profesional dedicado a la tutorizaciéon del alumnado de practicas.
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Son muchos los problemas a los que nos hemos enfrentado en la busqueda de ese
perfil docente descrito anteriormente como son la obligatoriedad que se impone a los
docentes para tutorizar alumnado, la necesidad de tener créditos para completar
docencia, y la falta de criterios unanimes entre el profesorado universitario para la
evaluacion, entre otros, (Pérez Garcia, 2005); y todos ellos de dificil soluciéon por
los patrones adquiridos y aprendidos en los afios de docencia universitaria siendo
tutores de practicas. A pesar de ello se ha conseguido, no sin esfuerzo, formar un

equipo dinamico y que creyese y se comprometiera con la propuesta.

Para superar esas dificultades fue necesario, como hemos dicho anteriormente,
repensar el perfil profesional del docente que iba a asumir el Practicum y poder elegir
quien lo tutorizaria, teniendo como objetivo final profesionalizarlo, es decir, que dicho
profesorado se especialice en el Practicum como en cualquier otra materia del
curriculum académico del Grado de Maestro/a de Educacién Infantil y Primaria, y si
era necesario, que asi ha sido, promover la formacién mediante seminarios a tal
efecto, siendo este un espacio donde intercambiar experiencias, ademas de fomentar
el conocimiento compartido, como una de las herramientas que nos identifica e

impulsa hacia la escuela del futuro.

Al analizar el perfil del tutor Universitario de practicas hace que se ponga en la mirada
también el/la supervisor/a de las escuelas. De este modo, se estan estudiando los
criterios para definir el perfil de los/as supervisores/as, siendo este mas dificil de
adoptar por las dificultades anteriormente mencionadas en cuanto a la oferta de
plazas. Esta figura es la primera imagen del mundo profesional que reciben los y las
estudiantes y de la consiguiente reflexion profesional con el estudiantado, segun
Martinez y Raposo (2011) y de ahi la importancia de estos en el proceso de

ensefianza-aprendizaje del Practicum.

Por otra parte, la relacién entre supervisor/a y tutor/a, es una de las bases de un
Practicum de calidad, y especialmente en este Practicum en alternancia (Coiduras, et
al., 2017), sobre todo, en lo referente a la coordinacion. Es necesario para el buen
desarrollo de las practicas fomentar la comunicacion entre ambas partes. Para
Wenger (2002) se trataria de una comunidad de practicas, que reflexiona y desarrolla
el conocimiento de forma colaborativa y compartida, para prestar ayuda adecuada

al/a la estudiante en su desarrollo profesional (Tejada-Fernandez, 2017); y el modelo

Libro de Actas | 582



U.L.J »¢ XVI Symposium Internacional sobre el Practicum y las practicas

AN

L J transformando los retos en oportunidades para la innovacion.”

externas: “Practicas externas virtuales versus presenciales:

de tutoria se centraria en la denominada “tutoria para el desarrollo profesional” que

tiene como finalidad al alumnado (Mosher y Purpel, 1974)

Una de las propuestas para optimizar los recursos humanos con los que se cuenta es
ofertar una formacion para los/as supervisores/as e implicarles de manera mas activa
en la coordinacién con los/as tutores/as, no siendo esta una tarea facil de acometer,
pero fundamental para el buen desarrollo de las practicas. Por Ultimo, sefialar como
otras propuestas de futuro se centran en la captacion de docentes supervisores/as
con el perfil adecuado para conseguir suficientes ofertas y que estas sean de calidad
y en la formacion de practicas reflexivas al profesorado Universitario de este modelo
de practicas para dotarlos de herramientas para la mejora de su tutorizacién con su

alumnado.
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INTRODUCCION

Las politicas de mejora continua de las universidades espafiolas se concretan, segin

el Espacio Europeo de Educacién Superior, en cinco principios basicos entre los que
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