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HUELLA 7: En primer lugar le agrade-
cemos en nombre de todo el equipo de
Huella Siete que nos haya concedido esta
entrevista.

C.SUAREZ: No hay nada que agradecer.
Vengo siguiendo las entrevistas de Huella
Siete, que siempre me han parecido de una
exhaustividad terrible para el entrevistado

¢no? ...(risas)... pero no, cuando me lo -

comenté Nadal, encantado, deverdad, pues
es el momento de conocer a una nueva
persona que hasta el momento no habia
salido del ambito del departamento; supon-
go que después ya, todo este interés, toda
esta curiosidad dar4 un paso al sosiego
¢no?, del trabajo diario. Pero encantado.

HUELLA 7: ¢Del sosiego del trabajo
diario?.

'c.SUAREZ: Hablar de sosiego en la me-
dida que signifique poder abordarlo con |a
tr_anquilida|d )é muchas veces ¢
cia y con el vértigo de my
con !a tranquilidad de noc::nsﬁt;r:?’z,lg:éo
conjcmuamente, Y es normal que estos dj .
e§te volcado continuamente hacia lo o
qlos de comunicacién; que tiene unS 9
tiente claramente positivg enla mediz oy
que supone la proyeccion de la Univ:r:in

dad, y asf lo entiendo !
la Universidad. ¥9, la proyeccién de

Las personas pues es
pliendo unas funcioneg yil
€gamos, h
mos y pasamos ;no?, --.(risas) ’Ileace-
otros ¢,no?, Pero esatranquilidag q.i:le suga:)n
ne estar, es decir, pues estar Centrado yaper-l

las carpetas, centrado en |
) Tl nlostem
que solucionar. asquehay

on la urgen-

tamos aqui cum-

HUELLA 7: Bueno, usted ya debe sap
gue nuestra revista llega bastante a 7;
gue es la comunidad universitaria, of,.
tonces nuestra primera Pregunta, te;zien-
do en cuenta gue usted no hace demasia-
do tiempo que es Rector, es, para que je
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conozca la gente, justed como se
autodefiniria?, ¢quién es Celestino
Sudérez?.

C.SUAREZ: ... (pequefia sonrisa)... Esla
pregunta mas dificil que le pueden hacer a
uno, porque obviamente la respuesta uno
es conocedor de que es sesgada. Es
sesgada porque la esta haciendo uno desde
dentro ¢no?.

Yo creo que la definicién mas cercana, es
por supuesto pues un universitario, una
persona que intenta ser universitario en el
sentido que entendemos de dedicacién ala
universidad, a la docencia, a la investiga-
cién, que le gusta; que pasé en sumomento
por otras actividades profesionales, por
cuestiones de necesidad familiar o los pri-
meros afios de..., del periodo de ser adulto
digamoslo asl, los primeros afios, incluso
de la adolescencia, me dediqué a otras
cosas, pero que en un momento determina-
doy cuando estaba cursando los estudios,
ahi es algo, es algo que salta ahi, que dice
que lo que te gusta es hacer investigacion,
pero mas investigacion de momento,
docencia, lo que me llama la atencién es la
docencia. Yo creo que en micaso laentrada
a la vida universitaria entra por via de la
docencia, no digo que siempre tenga que
serasf, alo mejor hay personas quecon una
perspectiva de trabajo diferente o con una
evolucién en los estudios diferente, a lo
mejor no vinculados a la vida profesional
antes de acabar sus estudios universita-
rios, lo primero que les atrae es lainvestiga-
cién, entonces son dos formas legitimas,
pero yo en esa doble vertiente que tiene el
profesor de universidad, el profesional dela
universidad, de docente y de investigador,
yo tengo claro que mi vinculacién e interés
por la universidad sale en un primer mo-
mento, o llega en un primer momento porla
vertiente docente.

Y eso yo creo que marca mi actitud,
obviamente después descubres, despuésy
rapidamente tetienes que dar cuentaquela
investigacién es lo que complementa la
docencia, lo que diferencia la actividad del
universitario de lo que serfa simplemente
una actividad dificil de definir, dar bien las
clases, bueno pero es que aparte de dar

bien las clases hay que tener unainvestiga-
cion detras que enriquezca esa docencia. Y
yo no creo que hubiera que hacer muchos
mas matices a esa definicion...

HUELLA 7: ¢Podria usted hacer un
balance de la herencia que recibe en la
Universidad? y ;qué le gustaria realizar
en ella?.

C.SUAREZ: Yo creo que aln estoy abrien-
do muchas carpetas; y cuando digo que
estoy abriendo muchas carpetas, no signi-
fica que esté acudiendo a nada que sea
secreto, sino que simplemente por mi dedi-
cacién al departamento y a las preocupa-
ciones especificas del departamento, pues
hay mucha informacién de la Universidad,
hay muchos aspectos de la Universidad
que a mi me llegaban marginalmente y asi
los vefa, no me preocupaba, o no me pre-
ocupaba en demasia pues, la proyeccion
general de la Universidad; yo sabfa que
habia otras personas, habia otras perso-
nas encargadas dellevar eso adelante, y yo
lo que tenfa que hacer y mi funcién era el
consolidar, el crear eir consolidando profe-
sores y el Departamento de Economia y
Organizacién de Empresas en su conjunto.

Sin embargo, claro, uno tiene que, tam-
bién de forma rapida, dejar esa visidn par-
cial, porque ahora las obligaciones tienen
una perspectiva mas genérica y entre lo que
ya sabia, porque como director de departa-
mento pues obviamente asistia a las juntas
consultivas de gobierno, entre lo que ya
sabfa y lo que pues en estos dias, en estas
dos semanas de transferencias de papeles
;no? del Rector Michavilay yo, en largas y
numerosas reuniones, practicamente to-
dos los dfas hemos tenido reunién hasta
que él se ha ido a Madrid al inicio de esta
semana, pues me confirmaban o me han
confirmado lo que yo he estado percibiendo
si se quiere desde esa perspectiva mas
parcial. La Universidad tiene definido un
modelo de funcionamiento, tanto a nivel de
docencia como de investigacion, pero tam-
bién de funcionamiento y de gestién, con el
que yo he participado, con el que YO he
sintonizado, desde el primer momento, No
de la Universidad, desde el primer momen-
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to que yo me integro, que efectivamente es
el primer curso de la Universidad, pero hay
que reconocer que habfa un trabajo mu-
chas veces desconocidode un afio antes de
empezar a funcionar, de preparacion, de
estudio, quellevé acabo el Rector Michavila
y su equipo, su primer equipo. Pero cuando
ya se empieza a ver lo que es la Universi-
dad, cémo se hace la docencia, cémo seva
a disefiar Ia investigacion, yo me siento
identificado y en buena medida porque creo
en ese modelo, porque vengo, porque yo
estoy en ese momento en la Universidad de
Valencia y acabo de llegar el afio anterior
del extranjero, de un largo periodo en Ingla-
terra y si un modelo me atrae es un modelo
més pequefio que el de la Universidad de
Valencia, que no esté tan masificado, quea
mf me causa una cierta sorpresa, el ver en
el 90 cuando me incorporo de nuevo a la
Universidad de Valencia, bueno, habla es-
tado ya en el 89, pero de forma definitiva,
porque habfa estado yendo y viniendo a
Inglaterra, cuando empiezo a sentir la pre-
sion de esa masificacién, que ya conocia
pero es que habfa aumentado; entonces
ante la oferta de integrarme a una universi-
dad distinta, con todos los problemas y
todas las dificultades de empezar de abajo,
de empezar practicamente de comprar li-
bros, de comprar ordenadores, hay que
disefiario todo, pero con la ilusién también
gue supone colaborar en ese disefio; obvia-
mente yo tengo que sintonizar con el mode-
lo porque sino no vengo, sino no vengo.
Y dicho eso, a partir de ese momento,
pues uno siempre tiene sus discrepancias,
pero que no pasan nunca de ser aspectos
puntuales, pues hombre ¢ esta cosa porque
necesitamos hacerla asi? pero bueno, es
obvio que en una comunidad diversa y en
una comunidad plural como la universitaria
uno no puedeimponer, ninunca de impo-
ner, esté en la posicién en qué c.we, SU
criterio Gnico y absoiuto, es bueno gue
tenga el criterio y bien definido, pero claro
hay ofras personas que ambién tienen
criterios que no tienen porque coincidir con
eltuyo 4no?, yporlotantodeesa discusion,
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de esa contrastacion de pareceres, que
aguitambién formalmente se ha llevado de
una forma exquisita, porque aunque la ley
de creacién de la Universidad no exige y
obliga a que exista una junta consul..., una
junta consultiva si, pero no una junta con-
sultiva con las atribuciones que efectiva-
mente estéd dotada esta junta consultiva,
que practicamente ya todos los miembros
elegidos democraticamente, pues entre [os
departamentos, del PAS, del profesoradoy
de los estudiantes, pues una amplisima
mayoria, no sé cuantos, treinta y muchos
de cuarenta y pocos estan elegidos ¢no?.

Entonces esas formas, ese respeto, tam-
bién democratico que se ha tenido hasta
ahora, yo creo que también ha permitido
que yo me haya sentido muy a gusto.

HUELLA 7: El cambio éste que ha sufri-
do usted desde ser director de departa-
mento a ser Rector de la Universitat
Jaume I, ha influido de alguna forma,
digamos en el modo de interpretar los
problemas de la Universitat, es decir,
vamos a ver, ¢cuando usted era director
del departamento de Economiay Direc-
cién de Empresas, percibia los problg—
mas como ahora o ha habido una especie
de cambio de punto de ' i ta?.

C.SUAREZ: No se pueden ver desde el
mismo punto, ni se deben de ver desde el
mismo punto. Han sido pocos dias, por eso

comentaba yo que tengo que rapidamente
superar mi perspectiva limi 2 guecomo
director de departamentote 2, ¥ €S queno

podia tener otra, si es que a mi lo qge me
importaba era si tenia que entre comillas sl
se quiere, “luchar, pelearme con .el
vicerrectorado” para conseguir una mejor
dotacién de plazas o de infraestructura de
ordenadores, o conseguir més dinero para
comprarlibros, esa erami obligacién, como
ahor= s mi abligacién conseguir eso frente
al re : las universidades o frente a la
Cr "> 0conseguir fondos delasocie-
d. .aejorar, paraincrementar posibi-
lidades del proyecto de la Universidad en su

conjunto.
Claro esa limitada perspectiva que yo
tenia en el departamento cuando asumo la
direccion del conjunto de la Universidad, yo
metengo que deshacerdeella, porquesino
caeria..., sino me deshicieradeella, de una
fprma dfeliberada 0 no, caeria en un favori-
tlsmf) si siggiera viendo la Universidad a
travgs del cns_tal del Departamento de Eco-
nopwla, es decir, laUniversidad son muchos
mas departamentos, son mas titulaciones,
son mas problemas; pues el colectivo de
Personal de Administracion y Servicios. el
colectivo de PAS, que hay en mij depar'ta_
mento son dos, el administrador y el auxi-
liar, dos personas; frente a cincuenta profe-
sores que ya tiene el departamento de
economia, sin embargo el peso y |a impor-
?ancna, y son dos personas Cruciales
importantisimas, sin ellas creg que el de.
partamento no tiraria para adelante- -
embargo el peso cualitativo y cuanti’(éat'Sln
del PAS en una universidad eg mu o
mayor, ¢por qué?, porque hay toda Sho
serie de servicios centrales que tienen o
funcionar bien, como son unos Servicio que
matriculacion, todos unos servicios de ? iy
cién a los estudiantes, a| profesorada pen
personas que estan disefiandg comos 0 de
a hacer las obras, estas personag L an
departamento no se tienen. Esg pre =N i
cion que conlieva el que esag peOCupa-
sean de un colectivo importante denrtsonals
conjunto universitario pues Obviame el
tera, pero también estan |og estudinte al-
nosotros conocemos nuestrog esty d_antes,
del departamento, los de nuestrg titullar.‘t.es
con unas caracteristicas muy especifaClon.
sin embargo los estudiantes de |5 02, |
dad en su conjunto son muy diversmverSI-
problemas muy diversos, porque eos, ey
ante una heterogeneidad manifiesftamos
plemente porque son titulacioneg 2 it
ciones también muy diversas ‘ny 'f?orma_
profesorado exactamente jo mis(r‘n % Y el
cir uno acaba con sus compaﬁ:'r:: de-

departamento siempre hablan de|

mas de su departamento, desui%ide.lo.s te-
y desconoces mucho de lo que osclphnas
las caracteristicas de dOCEncC_Urre, de
titulaciones de caracter eXpefirnela Y de
por ejemplo economiano I g i nta|, que
tema de los laboratorios, yo Ntonceg el
do un laboratorio digdmosiq a:’a he pisa.
quiero pronto ir a pisar ung o .Y @hora
problemas puede tener, o piec) Ta

cas que puedan realizar, o copmyg sas Practj.
las practicas de los profeSOresedlSeﬁan
todas esas cosas que desde i de GR:
mento Unico al que tg pertene departa_
puedes tener, posiblemente llo €S nune
lejanos de nosotros, en [ yig S €stén tap,
nosotros estamos de ellosa diarig, Como
obviamentetiene. .., y no sojam el Rector
tor, y los Vicerrectores, tenem ente el Rec.
hacer un esfuerzo de estar nOOS todos que
pero si capaces de ver o qi“e OPOr encima,
diferentes departamentos y ser sa e &

lo que ocurre en diferentes departament
y servicios de la Universigag e

NO LO DUDES, LA DROGA DESTRUYE TU LIBERTAD...



N2 30 - Diciembre de 1993 HUELLA 7

Libros - Diﬂ»u]ﬁ@ Técnico - P&p@ﬂ@ri&

Textos Universitarios

Av. Rey D. Jaime, 70 - Calle Alloza, 79
(964) 25 32 72 - Fax. (964) 21 04 43
12001 Castellén

RECUERDA: EL MAYOR ENEMIGO DEL SIDA, LA INFORMACION.




HUELILA 7

N2 30 - Diciembre de 1993

HUELLA 7: Usted ha comentado en la
primera pregunta, no lo ha dicho
especificamente pero se deduce, que los
temas grandes, lo bésico, va a sequir por
ia misma linea que seguia esta Universi-
dad, pero que habra algunas diferencias
de matiz personal, ;podria ya concretar
algo mas al respecto o todavia es dema-
siado pronto?.

C.SUAREZ: Justamente porque son te-
mas de matiz o de personalidad de quien
los lleva a cabo, de sensibilidad en funcién
de.cual son tus experiencias, pues en otras
universidades, de tu propia titulacion, o de
tu propia disciplina.

Laexperiencia del profesorMichavilacomo
Rector obviamente se tiene que verinfluida
por su pasado como director de la Escuela
de Minas de Madrid, como catedratico de
matematica aplicada, estando en contacto
con una carrera técnica; y yo, tengo otro
pasac!o, tengo un paso de ciencias socia-
lgs, digamoslo asi, y por supuesto viven-
cias diferentes, pues el ha estado mas
vincu{ado a Francia, como dentro de sus
es’fudlps de postgraduado, yo he estado
mas vinculado al mundo anglosajon, con-
cretamente a Inglaterra.

¢Eso nos aleja del modelo?, no, posible-
mente lo que deciais es perfectamente
cierto_, los grandes trazos del modelo son
los' mismos, o que ocurre que esas particu-
laridades personales y esas experiencias
qnferentes, sin darse cuenta y también que-
riéndose dar cuenta, de forma explicita, las
vas plasmando en aquello que vas propo-
n|er’1do, en aquello que se te ocurre que
seria bueno hacer, en aquello que conside-
ras gue es mejorable porque has vivido una
experiencia en que tenfas unas facilidades
que aquino las tienes; pero eso también lo
tienes que ir filtrando e jr puliendo, porque
es bueno copiar y copiar Io byeno pero
trasladar automaéticamente |o que ha’s Vivi-
So en otros entornos a una realidad diferen-

€, pues no siempre es nj bueno, ni posible;

?s ?ecnr_,' pues mir.e usted, en el mundo
?nr}gr(\jtsajon alo mejor hay unos comporta-
lentos y unas ftradlciones en el funciona-

¢,no?.
Pero no pued
0 ahora definj
: ir
cuales son algungg de 6 en concreto

6 . S0s matices, yo
airia queJu:to amatices diferentes muc’hgs
veees Son cuestiones que ¢f Propio Rector

anterior pues ya ingjyggo h
' a apu
dejado sobrela mesa, Yporesa ux:gg;?c?:dg

unos temas y la importancig delos grandes
temas sobre otros mengs importantes, a |o

mejor atn no ha dado tiempg 4 acometer-
los, @ lo mejor yo recojo alguno de ellos con
una priorizacion diferente, es decir, pues lo
ha dicho el equipo anterior, lo ha dicho el
Rector anterior, y yo creo que es una de las

6

cosas que quiero que empiece a plasmarse,
por ejemplo, el modelo trilingtie de Univer-
sidad.

Aqui hemos dicho muchas veces que
estamos en un modelo bilingtie, hay que
consolidar eso, no siempre la autorizacién
y laaceptacion del Valenciano comolengua
detrabajo es bien recibida por personas que
ademas notendrian problema en entender-
lo y en acudir a clases utilizandolo; pero
bueno, estan las inercias, pues uno ha
estudiado en Castellano, los manuales es-
tan en Castellano, todas esas cosas son
barreras a que uno se sienta cémodo, a lo
mejor, trabajando con otra lengua, pero sin
embargo no es que se halla olvidado,. alo
mejor adn no se ha tenido oportu~mdad,
entramos este curso en el tercer ano que
significa el dltimo de los ciclos cortos y el
penlltimo de las carreras ya de quatro
afios, ya estamos intentando consegun»rfon-
dos de los programas Erasmus para inter-
cambio de nuestros estudiantes con los
estudiantes de otros pafses, y hemos dicho,
y se ha dicho mas de una vez, que esa
ensefianza trilingle es algo, no digo utdpi-
co, que alo mejortarda muchos afios, pero
objetivo hacia el que hay que ir y habra
antes o después que empezar a pensar
sobre el tema, y a mi me gustaria que eso
sepusiera pronto encimadelamesa. ; Quie-
re decir eso que vamos a empezar a dar
clases en inglés el afio que viene? mira, ni
podemos, ni los estudiantes a lo mejor
estarian comodos, muchos de ellos no lle-
garfan o su inglés no llegaria, pero ya hay
que ir enviando un mensaje, una sefial, de
que como cada vez es el mejor el nivel de
idiomas con que nuestros estudiantes en-
tran en la Universidad, hay que serambicio-
sos en que eso se concrete en aquellos que
puedan dar esa docencia, pues que se
animen a darla, aquellos profesores que
hayan ya pasado uno, dos o tres afios
formandose en el extranjero y no tengan
excesivo problema, es mas les resulte a
veces comodo, dar la docencia en inglés
por ejemplo, por ser la lengua mas amplia-
mente utilizada pues ¢por qué no?, eso

facilitara también que los estudiantes des-
pués se encuentren mas comodos ytengan
menos temor a acudir a otra universidad
extranjera a hacer pues un semestre, en
este caso un cuatrimestre, por la nueva
organizacién o a hacer unos estudios de
postgraduado directamente en el momento
en que acaba, son cosas si se quiere no
determinantes para elbuen funcionamiento
de la Universidad, pero yo creo que impri-
men un caracter que es el que en todo
momento ha caracterizado al modelo de
Universidad que pensamos que debemos
conseguir.

HUELLA 7: Ya se ha comentado ante-
riormente que usted viene del departa-
mento de Economia y Direccion de Em,.
presas, este hecho, el serun especialjsta
en el mundo de la empresa, ¢puede jn.
fluir digamos en una nueva filosofia ge
funcionamiento de la Universijtat Jaume
i, en vistas a la eficacia que represents
una organizacion, en este caso llamese
una empresa y digamos tambijén a esa
interaccion con las empresas del entoy.
no?

C.SUAREZ: Si lo que se me est3 pregun-
tando es: “hombre, ya que vienes de| area
de empresa, pues claro tienes criteriog g
mejores crlter!os, o criterios méas definidog
de como gestionar una empresa”: YO creo
que no, yo Creo que no por una razgp
porque vengo del drea de economia y dé
direccién de empresas, pero dentro ge un
departamento de economfa y direccién g
empresas hay diferentes areas, Y yo soy d:]
area de economia, y dentro de economj
posiblemente de una de las areas, no dj 8
mas alejadas de la empresa, OerG s go
area bastante teérica, que es ¢ area dn
economfa internacional, es decir, mj espee
cialidad es economiainternaciona| y dentrc;
de eponomla internacional, comercio inter-
nacional.

Es decir que yo contacto con |a empresg
tengo poco, entonces para los negocios ng
creo que sea muy bueno; dicho esto, obvia-
mente por formacién, pues aunque Uno
pueda tener cosas muy olvidadas, pues
efectivamente, pasas por la facultad de
economia, puestienes que estudiarytieneg
también asignaturas de organizacién de
empresas, pero digo, dejo claro que esa ng
es mi especialidad.

Yo no creo que sea determinante, yo ng
creo que sea determinante, es mas ni creg
que sea mi labor tampoco, no es mi labon
para eso hay personas, hay una gerencig
hay personas dentro de la administracion
servicios que tienen muy claro cuél es sy
trabajo y estan preparados para hacer egg
trabajo de una forma eficiente, que es |
gestion de la Universidad.

Si hay alguna obligacion por parte de|
Rector y de su equipo es emitir las sefiales
y dejar claras las politicas, es decir, definir
la politica universitaria que hay que seguir.
Y dentro de esa politica universitaria eso sj
que considero que es importante resaltar, el

NO LO DUDES, LA DROGA DESTRUYE TU LIBERTAD...
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contacto con las empresas en dos aspec-
tos, dentro de nuestro modelo los estudian-
tes tienen muchas titulaciones, no sola-
mente del area de economia, sino del érea
juridica, relaciones laborales, de otras
titulaciones... hemos considerado que es
bueno que contacten a esas empresas an-
tes de que acaben sus estudios, es lo que
denominamos pues las estancias en prac-
ticas, las practicas que normalmente se
hacen en el dltimo afio durante un
cuatrimestre, eso es unretoimportantisimo,
porque hasta ahora en la universidad se
hacia como algo opcional, si se podia pues
adelante, sino, pues ya veriamos. Y asumi-
mos el reto, reto dificil de cumplir, pero que
tenemos la obligacién de conseguirlo lo
mas pronto posible y ademés bien, de que
nuestros estudiantes, dentro de la configu-
racion de los créditos del curso, dentro dela
configuracién de actividad de un curso,
desarrollen unavinculacién, desarrollen una
estancia en empresas, eso en unasociedad
y en un entorno que no es especialmente
grande, es un reto muy importante; que hay
un director técnico de estancias en practi-
cas que se esta encargando desde hace
mas de un afio en disefiar y contactar, cual
va a sery como se van a desarrollar esas
estancias en préacticas.

Y hay otra vertiente, que es la de la
financiacion, que en algiin momento se ha
dicho. Yo creo que las universidades deben
de lograr desarrollar todo un tipo de vincu-
los, gue comprometan también a las em-
presas y a las instituciones publicas, no
solamenteaquella que lesuministrala mayor
partedesu presupuesto, sinotambién otras
ne directamente vinculadas a su financia-
cién pero quele supongan vias de entradas
derecursos, através de convenios, através
de colaboraciones... Yo en ese sentido soy
-muy ecléctico, es decir, muy..., poco tradi-
cional, si se entiende por tradicional el
mantener la pureza de la universidad en
cuantoaque, sialguien nos quiere daralgo,
que nos dé algo pero a cambio de nada, no,
no, yo comprendo y en ese sentido a lo
mejor si que tengo un poco méas de sensibi-
lld.ad, yo comprendo que las empresas
privadas pueden estar dispuestas a aportar
recursos o ayudar a la Universidad, peroa
cambio quieren algo, a lo mejor quieren
mantener el apoyo de unos investigadores
que aborden un determinado estudio, que
les preparen un determinado informe, yo
creo que hay que estar abierto a todo eso,
yo creo que hay que estar abierto a todo
es0; pero es mas, es que hay que estar
abierto a otro tipo de sensibilidades, por
ejemplo, si una persona juridica como es
una empresa, una institucién, hace una
donacién a la Universidad o aprueba su
consejo de administracién pues que haya
una subvencién, pues a lo mejor querran
ver plasmada de alguna forma una contra-
partida, y esa contrapartida a io mejores un
reconocimiento publico, ;que pueda ser

visto como publicidad?, jah, muy bien!, es
razonable, es legitimo, ;y nosotros como
Universidad podemos asumir la posibilidad
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de decir, “no, no, mire usted, yo no me
ensucio, entre comillas, con la cuestién de
asumir una publicidad”? no, me parece
legitimo si hay una,donacién, o hay una
subvencién; nosotros en esa publicacién, o
después en un anuncio pondremos, pues
esto ha sido subvencionado porlaempresa
tal.

A mi no dejé de sorprenderme en su
momento, y me sorprendia cada vez que lo
miraba, creo que fue en la Universidad de
Nothingam con la cual tenfamos unaaccion
integrada, hemos tenido dos afios una ac-
cion integrada en el parlamento, y visité un
par de veces esta Universidad y en la biblio-
teca del departamento, a parte de la biblio-
teca general, erauna biblioteca mas peque-
fia de uso del departamento, y ia biblioteca
tenia nombre de una cadena de supermer-
cados, y me dije “;,cémo le llaman a esta
biblioteca?”, imaginaos que aquillamamos
la Biblioteca “Mercadona”, jhombre, a lo
mejor habria un poco de risa al principiol,
pero claro cuando les dices “hombre, ¢ por
qué le habéis puesto ese nombre a la
biblioteca?; ah no, es que la compraron
ellos y nos la regalaron, y entonces como
una atencion”. Y nadie se escandalizaba,
todo el mundo estaba muy contento y muy
satisfecho de que aquella cadena de super-
mercados, habia puesto no sé si era diezo
quince millones de pesetas, porque sensi-
ble ante la peticion del departamentq que
decfa que necesitaba libros, q’ue.n'eceSItaba
unos fondos..., pues yo no sé si Impuso la
condicién de que se le pusiera aquel nom-
bre, pero en todo caso el _departamento fue
lo suficientemente también sensible para
decir, “y qué nos cuestaa _nosotros recono-
cer y que quede constancia de que esto ha
sido una donacién de alguien, qué no tenf_a
por qué hacerla, sino que sé ha visto sensi-
bilizado”.

Ese tipo de actuaciones, muchas veces a
mi me da la sensacién que en la Universi-
dad Espafiola somos reaciqs.)’/ parece que
si alguien asume esa decision, I(i v?cr; ;:1
criticar y le van a poner un poco'? .ca 0",
“itd fijate, una Universidad que...:, [puego,l
pues estamos en un entqrno determlngd od.
Y Yo creo que en ese sentido la Universi rta ’
de Nothingam gané mucho, 0 su departa
mento, porque tenia una biblioteca qulz
antes no podia comprar y que alguien °
habia regalado y ademas pues tam.t’nen sIa
dejaba, o se daba cierta satisfaccion laser
legitima espiracion de esa empresa a ol
reconocida esa donacion. Asj hay muc u;
ejemplos, asi hay muchos ejemp|9§ny qno
yo creo que hay quetener lmag!n301c(;v,a);io_
hay que tener miedo a introducir mnaciones
nes en la gestiony sob’re todo mnovmejorar
que permitan tener mas recursosy

el proyecto de Universidad.

HUELLA 7: Esto que corr{enta usted,
Zno puede ser un tanto peligroso?, va-
mos a poner otro ejemplo; vamos asupo-
ner que se le pide a la Unlvers_ldad_ ’el
estudio de los indices de contaminacion
de una zona determinada, y e esa zona

hay una empresa quimica que lleva mu-
cho tiempo subvencionando a la Univer-
sidad, o subvencionando a un departa-
mento ¢esto no podria provocar falta de
independencia?.

C.SUAREZ: Es que la Universidad tiene
que dotarse, tiene que dotarse de los instru-
mentos de control interno, y los tiene, y los
tiene, no es que tenga que dotarse porque
los tiene, sino quiere decir que debe ejercer
esos instrumentos de control para que eso
no ocurra.

Pero en cualquier caso, yo creo que la
Universidad se caracteriza en buena medj-
da porque no depende, hasta hoy, de esas
subvenciones, o de esas aportaciones; se
caracteriza por unos niveles de indepen-
dencia muy altos, yo creo que altisimos a |
hora de emitir informes los profesionales
que estan dentro de la Universidad.

Efectivamente, si en un momento deter-
minado una universidad, eso es otra cosa,
si en un momento determinado una univer-
sidad, como cualquier otra institucién, de-
pendiera mayoritariamente de una fuente
de financiacién interesada en influjr sobre
los dictamenes o sobre los informes deesa
universidad, podriamos empezara preocy-
parnos de que la independencia de
profesionales de launiversidad podrig es
en entredicho.

Pero claro, yo no estoy pensando enung
universidad privada, en el sentido entre
comillas de privatizada, yo estoy Pensangq
en que la Universidad se asegure que juntg
a..., estamos hablando de la UniVersidad
publica, que junto al soporte financierq que
le dan los presupuestos, los complemente
en la medida que pueda mas y maés, con
vias de recursos procedentes de otrag ins-
tituciones, pero que ninguna de ellag sea
determinante.

Yo creo que la sensatez y la éticg Profe.
sional de los universitarios les hace Ver
claramente cuando detras de una Subven.
cién hay un intento de presion, y esp g otra
cosa, eso es otra cuestion, claro, Porque
uno podria llegar al razonamiento de decir
“usted como depende de los PfeSUpuest{)é
esta a merced del control politico de quien
estéa disefiando los presgpuestos”... podri
ser un argumento también, claro gj ahora
dependemos mayo-ritariamente de esa
¢no?. Yocreoquenoeselcaso, yo creo quo
no es el caso, hay unos instrumentos ©
control, en este caso p"eSUpuestario
politicos para que no se produzey
sometimiento a un partido politico y ¢
la Universidad es un servicio publicq .
obviamente esta en su mayor parte dotgue
de recursos através de los Presupuestq 4
como en cualquier caso, estamos habla:a
de aportaciones puntuales, que hay °
lograr que sean significativas, perg Nunc
tan relevantes como para marcar g rumba
de la Univer;idad, €s0 Y0 Creo que ng mg
preocupa, ni en el horizonte mas optimista
pienso que pudiera ser asf.

Si efectivamente hay alguien tan genero-
$0 que pusiera 2.000 millones de los 4.00

los
tar

tro
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‘quetenernos de presupuesto, pusiera2.000

millones de donacién o de subvericién a la
Universidad, dirfa, “¢ realmente qué interés
hay detras detodo esto?”, es decir, ,qué se
nos va a pedir?. Pero yo creo que no
estamos hablando de eso, estamos hablan-
do de aportaciones puntuales, no determi-
nantes en ningln caso para la buena mar-
cha, pero que ayudarian mucho a hacer
cosas que ahora con los presupuestos a lo
mejor no llegamos, a eso me referfa.

HUELLA 7: Bueno, ya casi es una forma
de hablar el decirque los estudios univer-
sitarics siempre han estado muy algja-
dos de lo que es la realidad cotidiana del
exterior, entonces ¢Justed piensa, que
esa interaccién de la cual hablabamos
anteriormente, de Universidad mundo
real de la calle, empresas, mundo priva-
do, etc... puede ayudar a los estudios
universitarics a alejarse un poco mas de
ia teoria e integrarse en la practica?

C.SUAREZ: Yo creo que ese es un reto
que ha tenido la Universidad Espafiola; el
reto y la acusacion también de que, bueno
después de cinco afios, porque ahora intro-
ducimos carreras de cuatro, pero hasta
ahera eran cinco; después de cinco afios de
estudios universitarios, incluso més, como
en algunas carreras como medicina, pues
los estudiantes o
licenciados salian con la necesidad de ha-
cer algo para acercarse a la realidad en la
que tenfa que desarrollar su actividad pro-
fesional porque habfan estado, digamos
maés aislados incluso de lo habitual, aisla-
dos de ese entorno social, econémico, pro-
fesional. Yo creo que los nuevos planes eso
lo haq..., nosotros en los nuevos planes lo
asumimos como una deficiencia que habia
que intentar superar, y por eso laimportan-
ciade las practicas; y no es facil, y no es facil
porquetampoco hay... y nosotros podemos
disefiar muchas cosas sobre el papel, pero
d.esp~ués incluso a la hora de aplicar ese
disefio a la hora de aplicar esas practicas
haly que conseguir que la otra parte, perciba
laimportanciay aporte los recursos ytenga
la sensibilidad para que este modelo de
practicas funcione; es decir, que haya sufi-
cientes empresas que estén interesadas,
que estén dispuestas a recibir a unos estu-
diantes y no tenerlos ahf aparcados, sino
que asuman también la responsabilidad,
con las menores molestias, a veces tenera
una persona de fuera, no lo sé “ahora le
tengo que explicar cémo funciona esto y
tal...”, a lo mejor te aporta poco, pero tener
la sensibilidad que estas ayudando a for-
mar a un profesional que a lo mejor dentro
de unos meses estas en la necesidad de
contratar, y en muchos casos se puede
producir efectos del tipo que a lo mejor una
persona ya proximaa finalizar su formacién
universitaria, pues estd en practicas en una
determinadaempresa, y sicoincide que esa
empresa por esos momentos a lo mejor
necesita contratar a alguien, y observa que
esa persona pues es una persona dispues-
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ta, bien formada, eficiente... que le hace
falta practica y experiencia? obviamente,
porque esta todavia en su proceso de for-
macion... pues alo mejor puede serunavia
de conocimiento mutuo, para decir, “hom-
bre, pues ahora cuandoacabes j porquéno
te integras aqui...? ¢ por qué no colaboras
con nosotros, en un contrato en practicas,
o en un contrato a seis meses a ver si
estamos a gusto?” y a lo mejor con una
mayor facilidad que ala queaveces supone
al empresario tener que acudir al mercado
del trabajo e ir con las reticencias de, “voy
a meter a alguien en mi empresa ya en
némina, con mayor o menor estabilidad, sin
conocerle previamente”. Yo creo que de
estas experiencias se deben sacar aspec-
tos muy positivos para unas partes y para
otras; pero también hay que decir que no
tenemos excesiva tradicion, casi diria que
no tenemos ninguna tradicién de colabora-
cién y por lo tanto estos primeros afios son
determinantes.

Nosotros tenemos que tener sensibilidad
a la hora de tratar con las empresas y con
los estudiantes, las empresas tendran que
también asumir nuestra bisofiez a la hora
de disefiar unos modelos de estancias en
précticas de los que realmente no tenemos
experiencia.

HUELLA 7: Enlazando nuestra pregun-
ta con la anterior relacionada con la “pu-
blicidad en la Universidad”, es el temade
las universidades privadas, ¢las teme
usted, en cuanto a la captacién de las
inversiones privadas? y el procedimien-
to éste que comentaba anteriormente
“de hacer publicidad” ¢puede ser una
manera de conseguir financiacién que
de otra forma la conseguirian las univer-
sidades privadas?, es decir, sinoJo hace
la universidad publica lo hara la universi-
dad privada.

C.SUAREZ: Hombre, empezando por lo
segundo, hombre, tampoco quiero que se

me entienda que para conseguir dinero los
profesores nos vamos a poner batas blan-
cas con un cartel que ponga ...(risas)...
pues “leche la vaca feliz, la mejor que usted
pueda beber” ,no? y mientras estés dando
clases pues todos los estudiantes leen el
cartel y luego se ven influidos a la hora de
su desayuno... pues No es eso, No es eso.

Se entiende claramente que entiendo por
recabar recursos a través de otras fuentes,
es decir, muchas veces es que pedimos
dinero a cambio de nada y eso se nos echa
en cara, se nos echa en cara, de que
hombre “si yo le doy una subvencién pues
por qué usted no me elabora un informe o
esta dispuesto a colaborar conmigo”, eso
muchas veces ya se esta haciendo através
de convenios, a lo mejor lo innovador seria
estar dispuesto a este tipo de ayudas a
cambio de un reconocimiento publico, o
que en los libros se ponga donados por...,
eso se hace cuando hay donaciones a las
bibliotecas, muchas veces acudimos a las
bibliotecas publicas y vemos este libro ha
sido donado por... o es la herencia de..., a
mi me sigue llamando mucho la atencién,
estaré sesgado por el mundo anglosajén,
pero los parques ingleses estén llenos de
bancos de madera, muchisimos, yo decfa
“qué cantidad de bancos hay aqui”, con
inscripciones “donado a la memoria de
fulanito, pues que le gustaba mucho este
parque”. A lo mejor son..., yo no creo que
sean sentimentalismos, es una forma de
colaborarcon algo que alguien disfrutd, esa
persona que iba a ese parque dijo..., a lo
mejor su viuda, sus hijos... “pues voy a
gastarme 100.000 pesetas y doy un banco,
porque me hace ilusién que pongan graba-
do en el banco...”, que casi no se ve, pero
si te fijas ahi est&, que es en memoria de
fulanito de tal. Por lo tanto, en ese sentido
es a esta sensibilidad a la que yo hacla
referencia.

El caso de las universidades privadas es
distinto, el caso delas universidades priva-
das es que ya hay un soporte digamos
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empresarial detras de la universidad. La
universidad privada tiene que tener una
institucion, del tipo que sea, de la figura
juridica que sea, podria ser una sociedad
anénima ¢ por qué no?; hasta ahora estéan
ligadas maés a instituciones mas del tipo...,
pues del tipo CEU San Pablo por ejemplo,
esa ha sido la primera universidad privada
de Madrid, pero yo creo que es otro modelo
y ademas un modelo muy diferente en el
que..., yo no sé si han sido las restricciones
fuertes quela Ley queregula las universida-
des privadas les impuso, claro, intentando
garantizar la calidad de lo que se imparta
alli, de los titulos que se impartan, pero de
hecho han surgido muchas menos de las
que en principio se podfa esperar y se han
puesto en funcionamiento todavia menos,
creo que en Madrid dos y en Barcelona una.
Y ¢por que?, bueno porque yo creo que
montar una universidad no sé hasta qué
punto es una empresa rentable econémica-
mente, y como no es rentable econdémica-
mente claro, pues la iniciativa privada es
consciente de.que puede arriesgar un dine-
ro para no obtener beneficios, y a lo mejor
no entra con alegria a un proyecto de estas
caracteristicas. La universidad publica, pese
a todas las criticas que podamos hacerle -
que son muchas, tiene también enormes’,
bondades, una enorme bondad es que con
unos sistemas de financiacién u otros, ahi
hay una polémica abierta, tasas, becag
demés, pues da entrada a personas con
medios econdmicos muy diversos y my.
chas de ellas que en ningln caso podrian
entrar en una universidad privada que g |o
mejor esta pagando pues medio millén o yp
millén de pesetas de matricula, pero porque
estan los costes.

Eso por un lado la demanda, digamoslo
asf, por el lado de la demanda de quien va
a poder demandar y en qué condiciones
puede satisfacerse esa demanda ;,no?. Por
el lado de la oferta la configuracion de una
universidad no se limita a que unos cuantos
profesores monten un aulay se dediquen a
dar clases, hay que hacer investigacion,
hay que tener proyectos definidos de esa
investigacién encaminada con otras univer-
sidades, uno no puede hacer investigacion
auténoma, tiene que hacer investigacion
cada vez mas integrada en instituciones de
dentro y de fuera de Espafia y eso no se
monta de la noche a la manana, en una
universidad nueva como la Jaume |, tene-
mos ante nosotros retos muy importantes,
no olvidemos que una parte significativa de
la Universidad ya lo era cuando era C.U.C.,
dependiente dela Universidad de Val’en.c:la,
y que otros departamentos queé practica-
mente se crean de la nada se integran,
buscamos personas de otras universidades
que vienen en comisién de servicios porque
asi de cero todos no pueden partir, alguien
tiene que actuar como motor, que les llama-
mos nosotros, motores de los departamen-
tos. Y ésa busqueda de motores es lo que
la universidad privada le esta resultando, yo
creo que muy dificil, porque tiene que, en el
buen sentido, comprarlos, obviamente; por-
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que frente a la figura de funcionario, de
estabilidad, de independencia, de seguri-
dad quetedala universidad publica cuando
ya eres funcicnario, que tiene también sus
aspectos negativos, pero también tiene as-
pectos positivos por esa estabilidad y por
ese sosiego a la hora de investigar y de
independencia, de que no depende de los
criterios mas o menos subjetivos, no lo sé,
de quien te contrata, entonces el fichaje de
personas procedentes de la universidad
publica, porque eslo Gnico que habia, hacia
la universidad privada no le est4 siendo
facil; es decir, no se convence facilmente a
un catedratico de una universidad publica
sélo a fuerza de millones para que se vaya
ala universidad privada, ¢ por qué?, porque
se deja detras..., ,qué podré colaborar? s,
que seguira teniendo publicaciones conjun-
tas, pues también, pero ya no seré lo mis-
mo, esta dejando atrés a equipos de inves-
tigadores mas o menos consolidados, con-
venios Yy relaciones con universidades ex-
tranjeras que estan en la universidad publi-
ca, todo eso, muchos millones habria que
poner en el otro lado de la balanza, para
convencer a que personas, y sobre todo
personas con prestigio académico, decidan
dar el salto a la universidad privada. Por lo
tanto yo en ese sentido no veo, ni para la
Jaume |, ni para en general la universidad
publica, la amenaza de la universidad pri-
vada. {Y por otro lado es bueno, que exista
esa competencial, también considero que
es bueno, sihay pocas, las que haya, sihay
universidades privadas que son capacesde
asumir ese reto porque a lo mejor son
instituciones que no persiguen el 4nimo de
lucro, porque sea una fundacién, porque
sean instituciones en este sentido sin e|
caracter empresarial por el que entende-
mos una sociedad anénima, entonces g lo
mejor si eso o hacen bien esta suponiendo
un retotambién, un estimulo para la univer-
sidad publica de decir, “mire usted ahf est4
Ja universidad privada que hace las cosas
muy bien, esta dando muy buena docencia
y hay que conseguir que los buenos estu-
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diantes se queden en la universidad publi-
ca”. Yo creo que vamos hacia un modeloen
el que la competencia en las universidades
publicas también va a ser cada vez mayor,
yo ahi si que veo la diferencia entre lo que
estamos acostumbrados y lo que posible-
mente ocurriré en los préximos afios, lo que
estdbamos acostumbrados era que uno
nacia en Valencia, se criaba en Valencia,
tenia su familia en Valencia e iba a la
universidad en Valencia, bueno, porque ahf
estaba.

El disefiar una Universidad en Castellén,
la Jaume |, pensando en que lo que nos
interesa es que los estudiantes de Castellén
no salgan, jno, es que me parece una
locura, eso es de un localismo y de un
provincialismo, bueno, que echa paraatras!,
lo que hay que hacer es una Universidad,
que no puede ser muy grande, que obvia-
mente facilita a algunas personas deaquia
que vengan, otras que se seguiran movien-
do, e incluso otras tendremos que
incentivarles para que si efectivamente hay
una titulacién que en la Corufia, o en Barce-
lona, tiene mucho prestigio, que intente
entrar alli y nos moveremos con esos crite-
rios de prestigio y de calidad. Intentar hacer
una Universidad que todas sus titulaciones,
todos sus centros, todos sus departamen-
tos, en estos momentos, sean centros de
excelencia, ami me parece imposible, a mi
me parece imposible, pero me parece im-
posible para esta Universidad y para cual-
quier otra.

Las universidades se van a caracterizar,
creo yo, por una estandarizacién de sus
niveles de calidad y tenemos quelograr que
todas las titulaciones tengan el esténdar lo
més alto posible de calidad, un nivel digno,
por supuesto equiparable al resto de las
universidades europeas, de las buenas uni-
versidades europeas, porque de todo hay
en los diferentes paises y después lograr,
en funcién del tamafio de la Universidad, de
las caracteristicas de su entorno, de la
historia que haya detrés de la universidad,
que hayan unos cuantos departamentos,

unos centros de investigacién, algin insti-
tuto que tengan un prestigio, pues todavia
mayor, es decir, que sf que se conviertan en
referencias de“mire usted enlaJaumel, es
este departamento, o es estatitulacién, oes
este instituto en el que, pues mire porque el
entorno empresarial hacogidointerésenun
tema y se les ha ocurrido desarrollar una
investigacion en medio ambiente, y a lo
largo de varios afios se ha ido configurando
un nucleo de investigadores que realmente
destacan... Ah, pues mire a esta Universij-
dad se le conoce, por tener una calidad
media elevada, estandarizada, pero ade-
mas por destacar en este campo y en este
otro campo”. Pero destacar en todos los
campos, yo creo que es imposible, algo hay
por ahi que dice que el peor enemigo de lo
bueno es lo mejor jeh!, para hacer algo
extraordinario primero hay que hacer lo
ordinario bien, porque si no, no llegamos a
ningun lado.

HUELLA 7: En una pregunta anterior
usted ha hecho referencia a una educa-
cién trilingiie en la Universitat Jaume |,
esta educacioén trilingiie seria el Castella-
no, el Valenciano y el Inglés ¢no?, pero
también los estudiantes de la universj-
dad tienen la posibilidad de elegir entre
Francés, Aleman o Italiano, o sea que
podrian tener una educacion...

C.SUAREZ: El concepto de trilinglie no
es cerrado, porque no puede ser cerrado; a
lo mejor yo estoy pensando en Inglés més
porque en la mayorfa de las titulaciones es
el que se utiliza mas, pero a lo mejor
compafieros del departamento de derecho
me hacen ver y me dicen, “no, fijate, es que
aquellos que quieran hacer gstudios de
postgraduado en el area juridica, pues lo
mejor esta, o nuestro modelo procesal,
nuestro modelo juridico es el Aleman, es ¢|
Germénico y por lo tanto no tiene sentido
irsea un pals anglosajén porque ahffuncio-
na de otra forma sus codigos y demas. . "
$no7?, eso que vemos en las peliculas de
simplemente las sentencias... bueno, esg
es un ejemplo, a mi me parece razonable
gue habré que hacer un esfuerzo en que sj
queremos promover la movilidad de nues-
tros estudiantes y los estudiantes de alll de
Alemania, pues que sea el Aleman.

Yo no estaba pensando tanto en aspectos
puntuales o que se me diga, “es que los de
filologia romanica que cogen Franceés, en-
tonces es el Francés la lengua que mas les
importa”, jhombre, claro! eso estéa fuera de
toda duda, yo me estaba refiriendo a ese
modelo de universidad en ei que primerog
trilingtie y después cuatrilinglie y después
cinco lenguas jeh!. Hay algunos estudios
aquf en laComunidad que dicen que dentro
diez o quince afios los estudiantes euro-
peos que no dominen al menos cuatro
lenguas pues seran poco menos que anal-
fabetos, pues no digo que quiera llegar a
tanto, ni a tanto en tan poco tiempo del afia
que viene o del otro, hay que ser muy
ambicioso, pero hay que ser cautos y rea-
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listas y saber con lo que contamos, pero
como usuario, como usuario de lenguas
extranjeras seria dificil cuestionar el que la
mas utilizada y la que mayor abanico de
titulaciones y de estudios cubre es el Inglés,
eso es dificil de cuestionar y parece que si
uno ha de tomar la decisién de cual ha de
serlaprimeralengua extranjeraenlaJaume
I, empieza a pensar de que es bueno que
sus estudiantes se muevan cémodamente,
para después moverse también cémoda-
mente en otros paises, seael Inglés, aparte
de casos puntuales.

Perp yo lo estoy viendo siempre como
usuario, no lo estoy viendo como filologia
|qglesa ofilologia francesa, igual que estoy
wepdo Como usuario que sean los universi-
tarios los usuarios del Valenciano como
cua_ndc montamos un grupo, o hacemos o
qemmos que un estudiante y un profesor
tiene derecho a impartir sudocencia enuna
u otra lengua.

Pues que llegara el momento en que si
tenemos la suerte de traer invitado por un
programa de intercambio a un profesor
inglés, no le tengamos que decir; “mire
usted, o es capaz de dar las clases en
Castelllano (0 en Vaienciano que seria mu-
cho mas dificil, porque a lo mejor lo que
gabe un poquitin de Castellano pero no
tiene porque saberlo a |o mejor) o es usted
capaz de dar las clases en Castellano o lo
sentimos mucho, peroclaro, quédese usted
en el despacho, investigue durante los tres
meses que esté invitado aqui, pero no
podemos aprovecharnos de su's buenisi-
mas 'dotes de docente porque nuestros
estudiantes si |o ponemos ahi no le van a
entender”. A mi lo que me gustarfa es que
llegara el momento en que si ese profesor
cada Vez seran més habityal esos interi
cambios jeh!, porqueyahemostenido algu-
no y lo hemos podido hacer esto a nivel de
doctorado, es decir hemos tenido ese inter-
cambio con la Universidag deNothingam, y
Se€ pasa aquf un profesortres meses danéo
un curso de doctorado Y lo da en Inglés
porque el hombre sabe Inglés, y con m% ol
res y menores dificultades los’ profesore); 3;

gente matriculada en os g
; nloscursosd
do pues asisten a ese ¢y Adoctora.

también en 1o,

Y €50 no quiere dec

ki ir,
la funcién de |z Univ porque tampoco es

Uer;idac_i que llegue una
o e : digan!'\:)erS]dad sin tener ni
& Y » bueno, aqui
a ens A i i ! I me Va

efiar Inglés”, ino!, es queqé t p
la funcién de | Uni i e

tenido que dar
f, pPor lo meng i
' . Menos en conoci-
mientos medl_os, Medios altos para qule
sidad y que s;j : i
€ sineces
apoyo puntual de ynog Cuantos mesegi l;n
un afio para reforzar sy Vocabulario "
tema especifico il

>PECINICO en el que ests trapg;
en la disciplina especifica que est?aens?&

diando, nosotros lo vamos a g
,' ) ar, par;
después, a partir de 2°y 30 ygteq Eérr?o?;;e
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mente ya o pueda hacer unintercambio con
una universidad extranjera e irse a reciclar-
se alll un cuatrimestre o sea capaz sin
ningln problema de asistiralaclases deun
profesor invitado que imparte las clases en
ingiés”.

Ese es el reto, porque claro lo que no
podemos hacer tampoco es que nos llegue
alguien que nos diga, “mira aqui estoy yo,
dentro de la Universidad, enséfieme usted
Economia, o Derecho, o Ingenieria, pero
aparte yo no tengo ni idea de idiomas,
enséfieme usted también el idioma". “Es
que no podemos hacer las dos cosas a la
vez, no lo podemos hacer porque o simple-
mente le ensefiaremos unas cuantas
palabritas y al cabo de unos afios tendra
usted un nivel de 1° de idiomas, eso que
habré sacado, pero no como instrumen-
to”..., 0 en cualquier caso es la responsabi-
lidad de otros estamentos educativos el
lograr esa formacion de estudiantes.

HUELLA 7: Con esta presién a nivel de
usuario, con esta presion de las lenguas
de Europa, ¢no hay peligro de que el
idioma que acabe desapareciendo sea el
Valenciano?.

C.SUAREZ: Pues ahf es donde yo creo
que hay que tener siempre presente y siem-
pre la luz encendida de..., cuando nosotros
tenemos ahi una Direccién Técnica de Po-
litica LingUistica centrada ahora en Valen-
ciano, es decir, no puede desaparecer, no
puede desaparecer. Ala vez hay que seguir
presionando para que eso sesiga utilizando
de una forma cada vez mas habitual.

Hay un modelo que no se puede dejar de
nombrar, que es el modelo de la Pompeu
Fabra, unoentraenias clases delaPompeu
Fabra, abre una puerta...,, el caso de
Catalunya es diferente, y el caso de Barce-
lona con la Pompeu Fabra es diferente yalo
sé, pero uno abre una puerta de una clase
en la Pompeu Fabra y de pronto estan
dando una clase en Catalén, y abres otra
puerta y a lo mejor la estan dando en
Castellano, pero es que abres una tercera
puerta y esta un fulano dando las clases en
Inglés, y alli nadie se echa las mancs a la
cabeza ni se asombra de nada, bueno, se
asombra un poco el que viene defuera, pero
funciona muy bien. ¢;Domina una sobre
otra? hombre, pues yo no creo que domine
el Inglés, ;jdomina el Castellano? posible-
mente tampoco, en el caso de la Pompeu
Fabratampoco, alo mejerel Casteilanoy el
Catalan estan muy equiparados, pero de
forma natural, sise ha fichado una persona
de una universidad que no es catalano
parlante pues daré las clases en Castellano
y perfecto, porque lo que importa es que de
una buena clase y que de una buena
docencia; que esa persona es de lengua
materna catalanay estéa cbmodoimpartien-
do las clases en Catalén, pues las da en
Catalan y no pasa nada, loimportante es lo
gue hay detras.

Aqui estamos hablando de lenguas
vehiculares, es decir, yo no estoy estudian-

do o estoy planteandote el tema como
aspectos filol6gicos ni... no, no, aqul estoy
hablando delenguas vehiculares. Y vehicu-
lo de transmisién de conocimientos tam-
bién es el Inglés para esa persona que esta
recién fichada de una universidad francesa
o alemana, que tampoco es el Inglés su
lengua materna, perotampoco podradarsu
materia en Aleman o Francés. La Universi-
dad debe poder decir, “pues mire usted,
como usted se ha formado a lo mejor en
Estados Unidos o en el Reino Unido, pues
da las clases en Inglés hasta que después
de vivir un afio en Catalunya, pues sepa
Catalan o sepa Castellano, porquetambién
es méas comodo”. Es decir, tampoco hay
que empecinarseasi. jHombre!, hay porahi
investigadores que después de estarvarios
afios estudiando en Estados Unidos o en
Inglaterra, ahora..., no en esta Universidad
jeh!, en alguna universidad no muy lejana,
pues que hablan a la hora de comer en
Inglés, ...(entre risas)... esto me parece un
poco forzado, bueno si estamos aqui, pues
lo I6gico es hablar en Castellano y cuando
estamos entre gente que nos sentimos mas
cémodo hablando en Valenciano, pues ha-
blamos en Valenciano y punto. Porque re-
sultamuy... yalomejor puede decir, “es que
si no pierdo préactica de hablar en Inglés”,
bueno..., que puede hacer lo que le de Ia
gana siempre que no moleste al de al lado,
pero que bueno, que no lo comparto yo del
todo, si eso significa decir “yo soy capaz de
hacer esto y nos vamos aqui a comer y
hablamos eninglés”, nosetratadeunfinen
s{ mismo, lo del modelo trilingle, lo de las
lenguas no es un fin, yo creo que para
nosotros no debe de ser un fin en si mismo,
al filélogo sf claro, pero nosotros para el
conjunto Valenciano no debe de ser un fin
en si mismo, sino que debe de ser lograr
contar con el maximo y el méas numeroso
nimero de instrumentos de comunicaciény
de reflexiéon de informacién y de formacién

HUELLA 7: Perdone la curiosidad, ; us.
ted es valenciano parlante?.

C.SUAREZ: Si, aunque mi lengua ma-
terna es el Castellano. Yo me siento mag
cémodo en Castellano, soy de estos valen-
ciano parlantes que, pues miabuela me ha
hablado siempre en Valenciano, mi madre
y mi abuela hablan entre si en Valenciano
pero mi padre como es de Asturias habla en
Castellano a mi madre; pero sé Valenciano
porque lo he aprendido con mi abuelay me
hablan todos en castellano salvo miabuela
que me habla en Valenciano... bueno, hay
todos esos lios que en las familias valencia-
nas se dan mucho y por lo tanto pues
influido por una formacioén en la que practi-
camente nos anulaban el Valenciano. Y
solamente a partir de los 15 6 16 afios
cuando empiezo a trabajar me doy cuenta
pues que te puedes mover en Valenciano
comodamente, aunque en los colegios ni
una palabra ¢no?.

Y obviamente eso marca, claro, porque
cuando has recibido una formacién tan
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larga en Castellano pues lo que te sale méas
es el Castellano, pero obviamente cada vez
estoy intentando utilizar més el Valenciano
y lo estoy utilizando mucho, desde que me
incorporé a esta Universidad, porque es
mucho més natural el uso del Valenciano
aqui, que por ejemplo en Valencia, que por
ejemplo el que por los pasillos la gente
hable habitualmente en Valenciano, en la
Universidad de Valencianoesasfjeh!, yme
doy cuenta que aqui me sale de una forma
mucho mas natural el hablar Valenciano.

HUELLA 7: Hay algunas personas que
piensan, que existen algunos sectores de
Valencia que quieren dividir el idioma,
que afirman que el Catalan y el Valencia-
no no tienen nada que ver, nos gustaria
saber su opinién al respecto?.

C.SUAREZ: Yo no soy fil6logo, pero ten-
go bastante claro quienes tienen la capaci-
dad, o yo creo que tienen capacidad, y les
asigno la cientificidad a la hora de emitir
dictamenes y criterios, y ahf esta bastante
clarolos cientificos mas reconocidos, aque-
llos estudiosos de la filologia Catalana,
Valenciana o como se quiera llamar.

Es un tema muy delicado, no tanto aqui,
pero si en Valencia, y desde esta Universi-
dad hace muy pocas fechas fue nombrado
Doctor Honoris Causa a una persona
(GERMA COLON) que yo creo que es una
referencia clara, y con eso dejo clara tam-
bién mi postura, es decir, no tengo capaci-
dad de discusién filolégica porque no soy
filélogo y entonces noes mitema, y posible-
mente hablo mal el Valenciano e introduzco
muchos castellanismos propios de mi for-
macién y de mi deformacion del Idioma,
justamente no de casa, porque era un len-
guaje coloquial no excesivamente rico, de
la zona de I'Horta de Valencia, asi como de
personas sin formacién académica de nin-
gun tipo, sino de los colegios que no nos
introdujeron lo que razonablemente nos
debian haber introducido, pero dicho eso,
yo tengo meridianamente claro donde esta
el rigor y lo cientifico en la polémica de la
lengua.

HUELLA 7: EI sefior Michavila en la
segunda entrevista que le hicimos nos
comenté que é dimitiria por, una de las
posibles causas de esa dimisién podria
ser que, a parte de las personales, o sea;
digamos la parte profesional porla cual é
dimitiria seria, que el proyecto dela Jaume
I fuera paralizado en un momento con-
creto. Nuestra pregunta es, no quereimnos
que se mal interprete en ningn momen-
to, pero bueno, ¢ usted por qué, digamos,
tiraria la toalla? quitando por supuesto
los motivos personales.

C.SUAREZ: Yo creo que de los aspectos
personaies debemos tener ias cosas muy
claras, y yo tengo una cosa muy clara, que
por encima de casi todo estéa mi familia.

Dicho eso, pues yo creo que la respuesta
serfala misma queladel profesor Michavila,

Q\ESTRELLA - Q
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es decir, yo creo que esa sintonia de la que
hablaba antes, fundamentalmente se con-
creta en que tenemos en la cabeza, no
solamente nosotros sino mas gente, un
modelo de Universidad distinto, no es facil
tampoco llevaracabo ese modelo, es decir,
¢ es algo digamos absolutamente medible,
aqui tenemos una regla que si baja de esta
medida el modelo ya no es, si se mantiene
por lo tanto podemos seguir adelante? es
que es muy dificil, el tema es muy dificil y
aqui hay que ser muy cauto, muy prudente,
pero también desarrollar los mecanismos
de control propios, pero también
institucionales que te vayan indicando, que
recibas informacién, porque muchas veces
uno se mete en estas mesas y en la gestién
a veces le absorben temas urgentes del dia
a dfa, y a veces no es extrafio que pierdas
un poco de perspectiva, eso también hay
quedecirlo, lo he pensado siempre asiy me
lo confirman los pocos dias que llevo ahf
jeh! ...(sefialando con la mano la mesa del
despacho)..., entonces esto viene a cuento
de que no es facil saber cuando estas
traspasando la linea de decir, “ojo, que
estoy renunciando ya a cosas que no debe-
rfa de renunciar” y porque estoy en la dina-
mica no llego nunca a tirar la toalla, porque
claro, el tirar la toalla siempre supone el
decir“he sido incapaz, o he fracasado, o no
me han dejado, o no he tenido el apoyo
suficiente”, pero aunque ti te busques las
excusas o las razones que quieras siempre
hay para ti mismo un componente de decir,
*¢ nohabré sido yo incapaz dellevar adelan-
te el modelo que me habia propuesto?” es
degcir, ¢,enqué parte es responsabilidad mia
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el no haber logrado que esto en lo que creo
siga adelante?. Porlo tanto esa decision es
dificil, esa decision es dificil, desde esa
perspectiva. Después es muy facil y muy
deseado decir, “a ver cuando acaba este
periodo en que me han enganchado, para
asi decir, yo ya he cumplido, yo me voy a lo
que me gusta, a mi departamento y a ver si
salgo dos o tres meses a estudiar al extran-
jero que eso es lo que realmente me gus-
ta...". ¢Pero es dificil el llegar a ese punto
que dices, “de aqui no paso"?. El saber
cuando ha llegado ese punto “de aqui no
paso”, yo creo que ahi no hemos llegado ni
muchisimo menos, que es cierto, y se esta
diciendo y ha salido mucho en la prensa, y
es la opinién respetabilisima de compafie-
ros de la Universidad... “Se esta renuncian-
do aloirrenunciable, nos prometieron o se
nos dijo que la Universidad contaria con
unos medios que ahora no estan llegando”;
es cierto que cuanto mas dinero y recursos
tuviéramos posiblemente mas cosas po-
driamos hacer; también podria llegar el
momento que no aumentaramos mucho la
eficiencia o que la productividad marginal
de ese dinero no fuera muy grande porque
a lo mejor no tuviéramos capacidad de
gasto, no digo que sea éste el caso jeh!
...(pequefia sonrisa)..., pero podria llegar,
el pedir también lo ilimitado tampoco ten-
dria sentido. Que a lo mejor tener mas,
hombre, lo pedimos nosotros y lo piden
todas las universidades, pero no solamente
lo piden las universidades io piden otro tipo
de instituciones, lo pide la sanidad, lo pide
los fondos para el desempleo, porque claro
faltan recursos. El decir que “bueno a mino
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me importa lo demas a mi lo que me
importa es el proyecto del cual soy respon-
sable”, lo puedes decir con la responsabili-
dad de que efectivamente tu tarea es desa-
rrollar un proyecto, claro no puedes estar
pensando en todas las necesidades de
todos aquellos en los que ti ademés no
tienes ninglin control y ninguna responsabi-
lidad, eso me parece correcto y honesto. El
asumir una posicién egoista que diga, “no,
no, a mi... no comprendo para nada, ni me
sensibilizo para nada de las necesidades
que tienen otros estamentos sociales, por-
que para mi lo més importante y Gnico es el
proyecto que tengo entre manos”, es una
diferencia sutil, pero alo mejorincluso en el
tono de la palabra o de la expresién que he
utilizado se identifica lo que es ambicién y
responsabilidad por el proyecto que tienes
entre manos y lo que es “ambicién” entre
comillas y en sentido negativo, o egofsmo
de decir, “pues si no hay dinero para los
parados, lo importante es lo de la Universi-
dad..., pues mire usted, nosotros también
tenemos que asumir que si hay recortes
presupuestarios, los duros estén ahfy son
limitados, pues a lo mejor tenemos que
apretarnos el cinturén”. ;Y eso puede retra-
sar algln afio el conseguir alguno de los
proyectos u objetivos que nos hemos plan-
teado? pues ojald no, y haremos todo lo
posible paralograr ser mas eficientes ymas
eficaces y mas rigurosos en cada duro que
nos gastamos, para que no se resienta el
modelo que tenemos entre manos, Y por
esc yo me referfa antes a la importancia de
esos complementos que no son determi-
naqtes pero que pueden ayudar, a que a lo
mejor esos recortes que nos llegan vias
presupuestos, pero que nos llegan a noso-
tros, le llegan a Sanidad, le llegan a los
desempleados, le llegan a las pensiones
jeh!, pues que nos afecten lo menos posi-
ble, es decir, pues vamos ailusionar a otros
estamentos de la sociedad para ver si entre
todos podemos lograr que el proyectonose
resienta, hay un principio en economia yen
f!nanzas, que en cuanto méas diversificada
tienes tus fuentes de financiacién menaos
vulnerable eres a que una de ellas tefalleo
te abandone ;no?, pues en este sentido
nosotros somos muy vulnerables y somos
muy ere(\dientes, porque es el modelo de
la Universidad Espafiola de |os Presupues-
tos, mas del 80% de nuestra financiacién
viene via Presupuestos 4 no? y muy poquito
anivel deta_zsas ¥y muchisimo menos a nivel
de convenios y demés. Entonces en ese
sentido yo creo que no se estg renunciando
a nada del Modelo; ;sers en todos o
frentes a la velocidad que nosotros querrias-
mos? pues no, de entradg yalo digo, no. Si
tenemos ahora, no lo sé, 20 mil, 25 il 30
mil libros en Ia biblioteca de la Universidag
pues a mi me gustarfa que tuviéramos 75
mil, 100 mil. Si nos va a costar 10 afios
consolidar un nivel de biblioteca razonable
y tal, pues me gustaria que fueran 5, ;
estamos en el tercer afio y atin nos quéda
por dotar informaticamente a muchos de
nuestros despachosy hay ordenadores com.-
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partidos entre varios profesores, pues a mi
me gustaria que ya cada uno tuviera su
ordenador encima de la mesa, pero claro
todo eso hay quetraducirlo en pesetasy esa
traduccién en pesetas significa quetendria-
mos que pedirmas, conseguir més oseade
algln sitio tendrian que salir.

A veces es muy facil y muy cémodo el
decir, “pues que nos envien mas dinero y si
no rompemos la baraja”, bueno pues vale,
asumamos laresponsabilidad detodos esos
estudiantes, de todos esos profesionales
que apuestan por un nuevo modelo, en el
querapidamente o aveces irreflexivamente
se dice, “pues se rompe la baraja y volve-
mos aqui a la cosadel aula”. Yo no niegola
posibilidad de que se ejerza cualquier tipo
de presién, pero después dehaber mediado
todotipo de didlogo y siendo muy conscien-
tes quelaresponsabilidad de quelas perso-
nas que estan al frente de la Institucion, o
que tienen la confianza y que han sido
incluso elegidos por sus compafieros, tie-
nen que ser cautos y tienen que ser muy
rigurosos a la hora de adoptar medidas de
presién; medidas de presién que tienen
muchisimos niveles diferentes y que obvia-
mente en todo momento estamos haciendo
para conseguir los maximos recursos.

HUELLA 7: Todo este problema que
plantea usted deriva de la crisis econ6-
mica que estamos viviendo ahora, usted
ademéas como es economista conocera
bastante este tema. ;Podria ampliar
esto?.

C.SUAREZ: Si, yo a lo mejor la dnica
referencia que he hecho al tema de la crisis
es al puntual de lo que afecta a una dispo-
nibilidad de recursos via Presupuestos re-
ducida.

El tema de la crisis es muy complejo y
decirse hadichomucho, y se havulgarizado
jeh!, en el termino francéfono de vulgarizar
y hacer entendible a la mayoria lo que
muchas veces tiene de complejo y de ana-
lisis mas cientifico un determinado fenéme-
no.

Vulgarizado en el sentido, pues que ya
conocemos todos mucho de algunos de los
parametros que definen la crisis, pues que
es una crisis muy profunda, que es una
crisis global, que efectivamente esté acota-
daclaramente por criterios de competitividad
que estamos perdiendo frente a otros pai-
ses, toda una serie de aspectos, que bueno
sin entrar en mayor detalle pues casitodo el
mundo tiene en la cabeza, porque los me-
dios de comunicacién ya se encargan de
recoger analisis bastante rigurosos sobreel
tema.

En el caso concreto de la Universidad,
efectivamente la vinculacién crisis e
implantacién incluso de nuevos modelos es
evidente, es decir esa coincidencia ha sido
muy negativa, pero, sha sido buscada?
nooo..., es decir estAbamos disefiandolo
durante varios afios, nosotros ya empeza-
mos con un modelo nuevo de Planes de
Estudios, pero hay muchas universidades

en que éste es el primer afio que instauran
un sistema docente nuevo, que es el de los
créditos y el de las titulaciones de cuatro
afios y ademdas organizadas por
cuatrimestres cada afio.

Eso ha significado y significa en algunos
casos la necesidad de contar con mas
recursos, porque se intenta aprovechar el
cambio para mejorar el modelo universita-
rio, el modelo de titulaciones, pues claro
coincide en un momento, pues bueno ahi
estan los Presupuestos, que son unos Pre-
supuestos restrictivos ¢, no?. Entonces todo
eso, pues esa coincidencia es la que se une
al problema de lastasas y al problema dela
financiacion, por lo tanto esa coincidencia
es lo que hoy digamos determina en cierta
medida la situacién pues, sino de crisis, si
al menos de dificultades presupuestarias
que pasa la Universidad, ¢ quiero decir que
la Universidad esta en crisis financiera, de
que no puede hacer frente a su funciona-
miento o al desarrollo de ia actividad que
tiene que hacer?, no es cierto, lo que si que
es cierto que como todos los demés, otras
muchas instituciones tenemos que apretar-
nos el cinturén.

HUELLA 7: ;Cémo interpreta el actual
Rector de la Jaume I, saliéndonos del
tema universitario, cémo interpreta Ia
actual situacion digamos politica y eco-
némica de Europa, incluyendo los anti-
guos paises del Este, el conflicto
Yugoslavo e incluso la ascensién de fe-
némenos que crelamos todos desapare-
cidos como el racismo, fascismo, etc.
a nivel personal, cémo lo ve?.

veny

C.SUAREZ: Pues a nivel personal, y des-
pués uno obviamente tiene que hacer un
anélisis mas reflexivo, pero a nivel perso-
nal, la primera emocién que uno siente es
una profundatristeza, una profundatristeza
ante fenémenos como el caso de Yugosia-
via. Después de la esperanza quesupusola
calda del Muro de Berlin, la apertura de
todos estos paises; esperanza, pero inme-
diatamente uno también pensaba, “jmadre
mia las dificultades que van a pasar estos
paises!”.

En Septiembre del 91, yo tuve la oportu-
nidad de visitar, fue un mes después del
golpe en el que Yeltsin salié como defensor
del proceso contra Gorvachoy, al mes sij-
guiente visitaba la Unién Soviética y ade-
més, no Mosct aunque pasaba por Moscy,
visitaba una republica autbnoma dentro de
la Federacion Rusa, ya metida en Siberia,
con la frontera con Mongolia, China y
Tayakistan creo, la Repulbiica de Gorni
Altay, y aquello era otro mundo..., Moscu
era diferente a lo que tenemos aqui, caren-
cias de todo tipo... pero méas o menos
tenemos imagenes de Moscu y los reporta-
jes lo recogen, pero el salto de Mosci alli a
4.000 kilometros mas lejos hacia el Este,
aquello me producia una sorpresa y una
tristeza también de decir, “lo que les queda
y lo dificil que va a ser equiparar el nivel de
vida de todos estos territorios extensisimos

NO LO DUDES, LA DROGA DESTRUYE TU LIBERTAD...



N¢ 30 - Diciembre de 1993

.CENTRO UNIVERSITARIO SAN VICENTE,
UNA VENTANA'ABIERTA AL SABER...
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COMENZAMOS NUEVO CURSO
ABIERTA MATRICULA GRATUITA
ESTUDIOS UNIVERSITARIOS

GRUPOS DE 4 A 8 ALUMNOS

LICENCIATURA EN CIENCIAS QUIMICAS
INGENIERIA TECNICA EN INFORMATICA DE GESTION
INGENIERIA TECNICA EN DISENO INDUSTRIAL
INGENIERIA INFORMATICA
DIPLOMATURA EN CIENCIAS EMPRESARIALES
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS
LICENCIATURA EN PSICOLOGIA
DIPLOMATURA EN RELACIONES LABORALES

FISICA INGLES I - II BASICO ESTADISTICA I - II - ITI
QUIMICA GENERAL  CONTABILIDAD I - IT (COSTES-PUBLICA) MATEMATICAS FINANCIERAS
QUIMICA ANALITICA  INTRODUCCION A LA ECONOMIA CALCULO NUMERICO
QUIMICA FISICA MATEMATICAS I-II ALGEBRA
QUIMICA ORGANICA AMPLIACION MATEMATICAS INFORMATICA (ntroduccién)
QUIMICA INORGANICA ANALISIS CONTABLE INFORMATICA BASICA
TERMODINAMICA MICROECONOMIA INFORMATICA I - IT
ELECTRICIDAD MACROECONOMIA PSICOESTADISTICA I - IT

Avda Rey Don Jaime, 74, 4%, D - Telf: 21 53 29

12001 Castellon
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a lo que nosotros estamos acostumbrados.
en Occidente” y adem&s mayor tristeza
cuando, ellos estaban convencidos de que
es un proceso de pocos afios... “si, nosotros
pues tenemos que hacer una reforma y
tenemos unreto econémico, claro, los préoxi-
mos 5 6 10 afios pues van a ser muy duros”
y tu no les decias nada pues para no
desilusionarlos, a veces decias, “j5 6 10
afios, estas personas piensan queen5 6 10
afios van a solucionar este problemal”.
Eso a mime hizo ver, el que un fenémeno
que desde aqui muchas veces se observa
como, si no facil, como algo de integracién
rapida, es cierto que a lo mejor aquel caso
puntual de medio Siberia no es Checoslo-
vaquia, bueno, Republica Checa y
Eslovaquia ahora, o no es Polonia, que son
paises mucho més cercanos no solamente
geograficamente sino también econémica-
mente. Pero a mi me hizo relativizar mucho
opiniones que tenia de enorme esperanza,
de decir, esto en pocos afios los Estados
Unidos de Europa pero llegando hasta los
Urales ¢no?, yo creo que eso va a ser
mucho mas dificil, eso va a ser mucho mas
dificil.

Y cuando después observas fenémenos
de tipo nacionalismo, fascismo, que se
estan observando en los enfrentamientos
de Yugoslavia entonces no solamente es
sorpresa o es tristeza sino que da un poco
incluso de miedo, es decir, bueno ¢cémo
Europa no ha sabido reaccionar, no ha
asumido el papel que debfa haber asumido
ala hora de controlar un fenémeno de estas
caracteristicas?, controlario en ¢ sentido
positivo, no se trata de entrar aj|f 5 soltar
bombazos, y entonces, solucionas el pro-
blema pero te estas cargando g |g pobla-
cion, no es eso, es decir, yn control politico
queyo creo que en un momento determina-
do se perdié i e

sep  Se perdié absolutamente eso
unido a que Estados Unidos pues tam,b' 8
ha pillado un momento de cambio ‘4
intereses enlazona, “pues |l o a a~y’ v
Desgraciadamente esta es |5 reﬂeii()r::els ‘

¢,Cémo afecta esg al modelo euro : ?
Hombre, pues esto obyji e .

lamente tambig
nos afecta a nosotros, porque hay ur::b;en

Alemania ha estado vg
conocemos como Eyrg
sotros hemos sido yn
versionesalemanasy|
ha sido importante 2
ahora, nos estamos dg
maniatiene otros inter
son la antigua Repib|
mana, que ahora es parte de ege pals

también 10 son la’ Repiiblica ooy
Eslovaquia, o Polonia, Porque es gj ?’do
natural de Alemania, el &rea de expans?é :
entre comillas, expansion tambign econg’
mica natural de Alemania; y efectivamentt;
pues asl experimgantamos... “ihombre, se
nos ha ido, hay crisis!”, sf, si, pero es que
hay crisis puntual pero va a haber ya cam-
bio de modelo, va a haber cambio de mode-
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lcada hacia o que
Pa Occidenta| ¥y no-
OS receptores de in-
a |_nﬂuencia alemana

nivel econdmico y
ndo cuentg que A,|e-
esesyesos intereses
ica Democraticg Ale-

lo.

Y en ese sentido los paises mediterra-
neos tenemos que ser conscientes que los
beneficios o las inversiones que hasta aho-
ra nos podian llegar de Alemania, pues
posiblemente no nos van a volver a llegar,
porque Alemania tiene bastante definido
cual es su modelo econémico y hacia qué
zonas, no solamente hacia esos palses
cercanos, sino hacia la Unién Soviética o
incluso hacia China donde estan haciendo
fortisimas inversiones.

Por lo tanto ahi, yo creo que todo el
entramado en que hasta ahora estébamos
acostumbrados a movernos esta cambian-
do de una forma muy acelerada, de una
forma muy acelerada.

HUELLA 7: Desde que usted ha sido
nombrado Rector la prensa ha publicado
muchas cosas sobre su persona, pero
hay un detalle sobre el cual creemos que
no han incidido demasiado, o a lo mejor
es que dltimamente no leemos mucha
prensa, y es que usted es una persona
muy joven, usted tiene 37 afios y ya es
Rector de una Universidad, creemos que
debe de ser el Rector mas joven de toda
Espaiia...

C.SUAREZ: Pues no lo sé, la verdad no
me he parado a pensar... Hombre la juven-
tud siempre es desde que punto la ves, es
decir, cuando uno la ve desde los 20 afios,
o cuando yo me recuerdo con 20 afios digo
“imadre mfa 37 afios, ya estoy al borde de
los 401", Efectivamente cuando lo pones en
comparacién con lo que es habitual, pues
efectivamente hay una ciertajuventud, aun-
que haytambién casos de rectoresjévenes,
no sé si tanto. Yo creo que es puramente
fruto de las circunstancias, puramente fruto
de las circunstancias, no el que yo tenga 37
afios obviamente, porque es fruto de.otras
cosas, sino fruto de las circunstancias el
que sea Rector.

Y ahitengo que sertambién muy claro, yo
no creo que sea razonable el que, ni yo, ni
nadie a lo mejor con 37 afios sea Rector.
Hombre, razonable, entiéndase lo que QIgo
por razonable, que posiblemente la particu-
laridad del periodo transitorio en que nos
encontramos, lajuventud de la Universidad
Jaume |, el poco numero de catedraticos
que hay, el que en un momento determina-
do se produce una polémica, entre si una
persona de fuera o una persona de dentro,
se opta que sea una persona de dentro, con
lo cual se une a los factores que acabo de
exponer de poco nimero de catedraticos y
pues me toca a mi, eso son circunstancias
que normalmente en una universidad se
pueden dar..., pues se pueden haber dado
ahora, pero a lo mejor no se repiten nunca,
¢ por qué?, porque cuando una vez la Uni-
versidad monte su claustro constituyente,
vaya a unas elecciones, el Rector o los
candidatos a Rector expongan sus progra-
mas, haya una opcién por querer ser Rec-
tor, de alguien legfitimamente por desarro-
llar un modelo de universidad, un proyecto

de universidad; los demas compafieros de
la Universidad valoren pues la experiencia,
la madurez de una persona, que yo no digo
que tenga mayor o menor experiencia, que
tenga mayor o menor madurez, pues aqui
cada uno pues tiene unas vivencias pasa-
das ¢no?, pero que indudablemente pues
por los afios también se adquiere experien-
cia y madurez que a lo mejor yo todavia no
he tenido tiempo de adquirir.

En ese sentido yo lo he dicho en algln
momento, yo sigo pensando que una perso-
na, y es el modelo anglosajén, una persona
ajena ala Universidad, de reconocido pres-
tigio, con proyeccién y cuanto mas amplia
mejor, aceptada por los diferentes grupos o
aceptada por el entorno sociopolitico o
como se quiera llamar, hubiera sido muy
bueno parala Universidad, yo no digo nom-
bres, no digo si fulanito, si menganito,
porque yo tampoco los tengo en la cabeza,
y a lo mejor se puede decir, “ah si, pero es
que esa persona no existe, o es dificilisimo
otardariamos mucho en encontrarla”, pues
también puede ser, no lo sé, pero que en mij
mente lo primero que pasé fue un perfil, es
decir, “eso seria yo creo que lo bueno, |o
mejor para la Universidad".

Dicho eso, una vez asumida las respon-
sabilidades de Rector o cargo de Rector
hombre pues, tampoco creo que tenga e;;
mi historia experiencias de sentir panico
frente a responsabilidades, creo que posi-
blemente por haber empezado a trabajar
muy pronto, pues ha hecho que a lo mejor
tuviera que madurar, yo siempre he dichg
que maduré demasiado pronto, es decir,
que a lo mejor no gocé de esos afios de
estar, pues despreocupadoydedicéndome
a la Universidad y tranquilamente cogerte
dos o tres meses de vacaciones y viajar, y
hacer un poco “el cabra’ que es buenisimg
y que ademas después posiblemente yano
lo puedes hacer tanto. Y €S0 es una cosa
que posiblemente sigo afiorando, porque
claro las circunstancias de la vida de unq
vienen como vienen ... (risas)... y sino |
haces en sumomento después note apete.
ce y aunque te apeteciera te arrepentiras
de hacerlo. Eso tampnen alo MeJor puede
explicar que haya tenido ell atrevimiento ge
aceptar ;no?, es decir, al encontrarme g
mis espaldas pues, el otro dialo calculaba,
mas de 20 afios trabajando aunque seg

relativamente joven.

HUELLA 7: Habla como si le hubieran
obligado a ser Rector, 0 como si esto
fuera algo muy desagradable...

C.SUAREZ: No, no digo ni qué me hayap
puesto una pistola en el pecho, ni que sea
muy desagradable. lndudablem.en_te todos
tenemos nuestro ego y el sentimiento de
halago y sobre todo pues los qropeles con
el que a uno lo adoban los primeros .dfaS,
después esto pasa, ya la gente se ol_vuda y
uno entonces nota la dureza de la silla, de
estar ahf horas y horas leyendo carpetas.

Huella 7: Gracias.
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< Ponemos el mundo
( T ~-_€N tus manos...

San Roque, 33
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LA ERA
MICHAVILA
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XIPELL

Estos dibujos fueron publicados en el momento de la noticia en
Levante de Castellon. Huella Siete agradece a Xipell su colaboracion.
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F.MICHAVILA: Estoy muy agradecido
por la acogida y el afecto que habéis de-
mostrado, a mi como personay sobretodo
a la Universitat que es lo mas importante.

Ahora hay otro Rector, y por lo tanto la
Universidad sigue, y creo que vosotros
tenéis que continuar, y estoy seguro que
continuaréis, porque me consta que Huella
Siete tiene un eco en Castellén, vuestro
trabajo, vuestra publicacién, y creo que
Castellon tiene que alegrarse por poseer un
lugar donde se refleja su evolucién, esto es
muy positivo...

HUELLA 7: Gracias.

HUELLAT: Sr. Francesc Michavila, épo-
dria resumir cuél ha sido su filosofia,
digamos de trabajo, en este periodo de
tiempo en la Universitat?

F.MICHAVILA: Bien, brevemente. Como
u_qusitario e intentado que primase el
rigorintelectual, lainnovacién universitaria
porque hacfafalta, hacia falta como Univer:
suqad el no caer en la rutina que en otras
universidades se vefa queerauna viamuer-
ta, y mantener una ilusién colectiva. Yo

crefa que el gran patrimonio
ieel uetenfaer
de esa ilusién. . e

HUELLA 7: éPeligra ef fy
i 8 turo
Universitat Jaume | sin Mic:havila?de &

F.MICHAVILA:

En absoluto. PrimeNrg,' ;?oﬁ?: Iaamgnfce b
dad es muchisimo mas importante (;\le\cleeL:SI-
persona y en particular muchisimo mrz;as
importante que YO, ¥ en segundo |y ar,
porque la Universidad tiene |as estructt?ras’
para que pueda avanzar correctamente sin
que dependa de ninguna persona. Y en
tercer lugar, porque ahora hay otro.nuevo
Rector, que para mi me inspira Ia maxima
de las confianzas, creo que la Universidad
esta en unas magnificas manos,

Decia, sin caer en el sentido patrimonig
que es mi criatura la Jaume I, bueno pues’
traslademos eso en el horizonte de |3 vida:
cuando uno tiene una criatura y se va de
viaje 0 se va fuera, cudl es la respuesta
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cuando uno se va de viaje... “jme voy tran-
quilo, se que todo va a ir bien!”, yo digo lo
mismo, laJaume | en estos momentos esta
en unas manos tan buenas que me dejan
tranquilo.

HUELLA 7: ¢Cuél ha sido el principal
problema que ha tenido que afrontar en
estos afios y cudl sera el principal proble-
ma que deber4 afrontar el nuevo Rector?

F.MICHAVILA: Creo que el principal pro-
blema, quizd& haya sido, vencer
determinados miedos que me encontré alo
desconocido, determinas actitudes de ruti-
na, la sensacién de incorporar a un modelo
no esténdar, no repetitivo de universidad.
Eso gener6 reservas, actitudes a la defen-
siva en algunas partes de la universidad.
Convencer, porque el problema no eraven-
cer, vencer era el momento en el cual se
habia decidido a crear la Universidaq, pgro
un universitario, que ademas yo reivindico
como parte sustancial mfa, es convencer,
nunca vencer, convencer... :

Y después, segundo problema, que me
preguntabas en singular y lo pongo en
plural, era, es decir, aceptado e[ ‘modeIIO.
aceptadas unas ideas de creacion de la
Universidad, esto hay que conyertlrlo en
una realidad, y eso significa dinero, €so
significa inversiones; también convencer
naturalmente, convencer dentro, conven-
cer fuera.

Cuél es la principal dificultad qué puede
tener esta nueva etapa de la Jaume |, esta
etapa digamos de continuacion en el proce-
so de consolidacién, pues yo creo que sobre
todo el continuar en el aspecto de la cons-
tancia, es decir, en este momento esa ilpglén
inicial pues ya ha pasado eltiempo suficien-
te para que la gente ya no esté con la foto
inicial de la ilusién, sino por lo tanto ya no
es novedad laJaumel, entonces se tratg de
continuar con paciencia y con prudencia y
con firmeza hacia los objetivos gue tene-
mos marcados, ese es el gran reto.

HUELLA 7: ¢ Qué vinculacién mante_en-
dré el Sr. Michavila con Ila Universitat
Jaume | a partir de ahora?

F.MICHAVILA: Ahi entramos en la parte
afectiva. Vamos a ver, todo lo que quiera la
Jaume . Porque yo me pongo a la absoluta
disposicién delo que quiera nuestra Univer-
sidad; ya siempre sera mi Universidad, en
este momento yo ya no soy profesor de la
Jaume |, pero aun sigo hablando de mi

Universidad y no voy a quitarme ese tic
porque ya no es un tic, es un sentimiento.
Entonces para todo lo que quiera la Univer-
sidad estoy a su disposicién absoluta, lo
que quiera nuestro Rector, sabe que cuenta
conmigo para ello, voy a ser lo suficiente-
mente discreto como paralo quese me pida
sea él quien lo diga no yo; pero mi vincula-
cién pienso que sera alta, serd alta no sélo
en el punto de vista formal de participar en
los actos academicos o en cualquiertipo de
relacion simbdlica con la Universidad, sino
de participar en temas pues que es mi vida
c'o’mo profesor, por ejemplo el de investiga-
cién.

En cualquier caso, yo ya no voy a dejar de
estar presente enla Jaume | como ciudada-
no de Castellony como padre de la criatyra
en ese sentido académico que decia, por-
que quiero afiadir una cosa, y es que I
vinculacién me la marcaran los que tienen
la responsabilidad de la Universidaq el
Rector, el magnifico Rector, no sélo po,r el
titulo sino porla persona quetiene g Jaume
| en este momento y por el Consejo Socia]
etcétera, eso por supuesto, yo no daré uﬁ
paso que no sea el que ellos me pidan, perq
sf que hay una cosa que para mf g un
patrimonio enorme, es quiza, aunque so
como he dicho muchas veces un profesor
un cientffico y me gusta mucho trabajar of
el mundo de la ciencia, pues a pesar de eso
mi principal patrimonio profesional eg ha-
pber sido el Rector fundador de la Jaume |
eso no hay quien me lo quite. '

HUELLA 7: Sefior Michavila, de togqg
Jas actividades, de todos [os proyectog
estrategias que usted ha llevado adels,,,.
te, cde cual de ellas se arrepiente? og
decir, ¢cuél de ellas rectificaria si pugje.

ra?.

F.MICHAVILA: Una pregunta diffcil ; eh?.
Si, ¢porque sabe lo que ocurre?, digo que
es diffcil porque yo tengo, como creo que
muchos humanos, la tendencia a Ig
autocomplacencia, y uno se perdona los
errores y entonces se le olvidan; eso que
dicen que transcurrido un tiempo uno se
acuerda de lo bueno y se le olvida lo malo,
es un mecanismo de defensa del serhuma-
no precisamente para sobrevivir. Pero, voy
a decir algo, creo que con la perspectiva de
ahora me confirma que el modelo con el
cual se disefié la Jaume | era correcto, por
lo tanto, algunas reservas o actitudes de
retrasar en el tiempo determinados pasos
para que no causasen ningln problema, a
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lo mejor, podrian haberse hecho con mayor
celeridad.

De todas formas yo siempre he reivindi-
cado una actitud de didlogo y tolerancia,
entonces el didlogoy la toleranciaintroduce
lentitud en los procesos, es obvio que impo-
ne. Y desde luego si he consentido en algtin
aspecto actitudes mias o de alguna persona
de mi entorno que no fuesen de didlogo de
tolerancia, me arrepiento que hayan ocurri-
do seh?... (larga pausa)...

He procurado decir lo que pensaba, porlo
tanto no me arrepiento de haberme callado,
porque no me he callado, he sido prudente,
pero no me he callado.

No puedo decir més ...(bajando el tono y
dando la sensacion de buscar en surecuer-
do)..., iseguroquetenéis enlamentealguna
idea y si la ponéis encima de la mesa la
hablamos...?

HUELLA 7: No.

HUELLA 7: Ya en su segundo aiio usted
dejé bastante claro la posibilidad de esta
dimisién, incluso llegé a comentar la po-
sibilidad de dimitiren caso de no conseguir
unos objetivos frente a la Generalitat,
parece ser que los motivos de la dimisién
no son éstos... entonces, 4 tiene algo que
afadir a este tema?.

F.MICHAVILA: SI, si, porque me permite
aclararlo por si alguien tiene duda. Yo creo
que la sociedad de Castellén y por lo tanto
los lectores de vuestra revista pues son
conscientes de como son las cosas, quiero
decir, no tengo la sensacion de que me mal
entienden pero me permite aclararlo.

Yo en aquel momento planteé que si no
hablia los presupuestos suficientes, lo he
dicho antes a propésito de una pregunta de
forma indirecta, no habia los presupuestos
suficientes para llevar a la realidad, a la
practica las ideas que tenia ¢eh?, pues yo
no seguirfa.

Bueno, eso fue en aquel momento, uno
tiene que jugar sus bazas y exigir que, igual
que se da un paso adelante y que yo tardé
dos segundos en aceptarelretodelo queen
principio era el proyecto de la Universidad,
pues los demés también tienen que cumplir
sus compromisos. ¢Se cumplieron aque-
llos compromisos?, es decir, la cuestion
podia ser: “aquello colea”. Bueno, pues la
contestacion es que si que se cumplieron.

Se cumplieron porque hicimos mucha
presion jeh!, porque los que tenfamos res-
ponsabilidad de la Universidad hicimos
mucha presion. Yo digo que se cumplieron,
i pero es simplemente quelodigo?, no. Hay
una cosa que demuestraque se cumplieron,
que es la liquidacion de presupuestos.

La liquidacion de presupuestos del afio 92
es en cifras, he estado repasando las cifras
estos ultimos meses, una diferencia inferior
al 5%, es decir, una diferencia mfnima que
coincide completamente con la peticion de
presupuestos para el afio 92 por parte de el
equipo rectoral encabezado por mi, por
parte mia tal como lo expliqué en las Cortes

Valencianas, tal como se lo expliqué a
todos los grupos parlamentarios y tai como
lo expliqué en la Conselleria en aquel mo-
mento.

Por tanto esto fue un capitulo duro, una
época dificil; yo me sentia, eso, conductor
de una voluntad colectiva de la Universidad
y por lo tanto responsable ante mi Pueblo;
si ahora noto que mi Pueblo me quiere
mucho, también pienso quees, porsupues-
toque estoy en deuda permanentey gratitud
a mi Pueblo, pero yo he sido honesto, es
decir, yo no me he callado; yo me podia
haber callado en aquel momento, podia
haber desviado determinadas tensiones
porque me desgastaban a mi, y tampoco
tenfa muy claro si era conveniente una
estructura departamental de tal forma o de
otra, o haber retrasado seis meses la Ciu-
dad Universitaria, no hicimos nada, poreso
decfa al principio que a ninguno de los
objetivos se renuncié. Por lo tanto aquello
fue una época dura, aquella época fue una
épocadura, perono serenuncio anada. As{
que aquella presion de decir: “Si esto no se
cumple sefiores, yo me manifiesto diciendo
que lo dejo”, es una época cerrada.

Ahora los motivos son estrictamente per-
sonales, pensados desde hacetiempoy por
razén familiar que todo el mundo conoce;
tampoco me gusta estar exhibiendo intimi-
dades 4,no0?, pero quetodo el mundo conoce.
No tiene nada que ver. Si que para que
quede claro, tengo que decir que en este
momento ha sido el momento en el cual he
estadotrabajando mas feliz, mas agustoen
laJaume; lo que pasa es que, pues que mi
hijo sélo tiene pues unavez en su vida siete
afios, y s6lo va a tener una vez en su vida
ocho afios y cosas de este tipo son las que
he tenido que valorar.

HUELLA 7: ¢Se va usted de Castellén
dolido con algo o con alguien?

F.MICHAVILA: No, rotundamente no. Me
voy con profunda deuda con Castellén por
loagradecido que es este Pueblo; los ciuda-
danos. El ciudadano que me encuentro por
la calle. Y también los que tienen la capaci-
dad politica y de toma de decisiones, pero
me importa mucho mas el ciudadano que el
otro, lo digo para que quede claro, no para
que parezca que el ciudadano quede bieny
el otro..., no, estoy con todos.

Y bueno, quiere decir que me voy entre
comillas. Un compaiiero vuestro, Paco
Pascual, me decia una frase muy bonita,
que me encanta, y es que me decia que yo
ya pertenezco al paisaje urbano de
Castellén, esoloreivindico profundamente,
reivindico pertenecer al paisaje urbano de
Castelldn, en el sentido que yo yano renun-
cio a estar presenteylovoy ahacer. Vamos,
eso lo que hay que hacer es demostrarlo
¢no?, viniendo, pero yano me voy, es decir
yo he tenido durante mucho tiempo la sen-
sacién, nuncahedejado devenira Castelion,
la sensacion como deserun poco marginal,
porque claro cuando uno viene en vacacio-
nes lagente no estéa aqui, anadiele veo, me
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cansaba, estaba trabajando e intentaba
hablar con la gente y no estaba, estaba en
Benicassim o donde sea, pero habia que
desplazarse. O bien era el sébado o el
domingo, pero el sébadoy el domingonoes
el Castellén normal, es el Castelldn lidico,
pero no es el..., entonces esa sensacion
marginal si que la tenia, ahora ya no; y
desde luego voy a hacer un enorme esfuer-
Z0, mas que esfuerzo porque esa palabra
suena ampulosa, voy a practicar laagilidad
de constantemente coger el coche y venir-
me a la Ciudad en todo momento dado, es
mas la semana que viene voy a veniry a la
otra, y pienso que de aqufi a Navidad voy a
venir muchas mas.

Quiero tomarme mis cosas privadas con
tranquilidad para que esa tranquilidad me
permita disponer de tiempo suficiente para
estar en Castellén, porque entiendo que mi
compromiso con la Universidad no ha aca-
bado, no ha acabado. Ha acabado una
etapa, una etapa muy bonita, una etapa
entrafiable, pero mi Universidad probable-
mente alin me sigue necesitando y desde
luego, lo que es seguro que yo la sigo
necesitando a ella, tengo tantos amigos y
tanta gente que quiero en ella y tantas
ilusiones que en absoluto, en absoluto, en
absoluto renunciaré.

HUELLA 7: Desde el primer momento
hasta ahora Ia Universitat ha celebrado
distintos actosimportantes, desde elacto
de la presentacion, los diferentes actos
de los Doctores Honoris Causa, efc...,
incluso han sido actos respondidos des-
de algiin sector por lo que significaban en
cuanto a gastos econémicos. Pero nos
gustaria saber, a parte de si en realidad
han representado ese gasto tan impor-
tante, qué harepresentado el iitimo acto,
no el de los Honoris Causa, sino la visita
de los Reyes a la Universitat... ;qué es lo
que ha significado esa visita?.

F.MICHAVILA: Muy bien, bueno, los gas-
tos de imagen es muy féacil de ver cuanto
son, es simplemente ver los presupuestos,
la desviacion de presupuestos y la contes-
tacién esta clara. Es bastante menos, mucho
menos que en las demas universidades de
nuestra generacion, somos de las universi-
dades mas austeras. Ahora que si se ve
desde una optica aldeana, como desde
algun caso lo han podido ver, es decir, que
todo lo que no sea comprarse libros y todo
eso... esto es una Universidad, si el mismo
nombre lo dice, es algo mas. Y ademas es
una Universidad que aun esta en muchos
aspectos por conocer, que hay queimplicar
a sectores sociales, etc... hay que
ilusionarlos, por lo tanto hay que transmitir
un mensaje. Si transmitir un mensaje se
considera imagen se equivoca quien diga
eso, es transmitir un mensaje, por lo tanto
no es cierto que nuestra Universidad se
gasta demasiado en imagen, es mas, uni-
versidades que no tienen la consideracion
que tiene la nuestra en el Consejo de Uni-
versidades, no voy a citar ningin nombre

23




HUELLA 7

N2 30 - Diciembre de 1993

porque sino pedria ser indelicado por mi
parte, cuando han venido a visitarnos nos
han dejado absolutamente absortos con los
regalos que nos han traido de cosas que
hacen ellos; nos deciamos: “oye parece
rnentira lo poquito que hacemos nosotros”,
por lo tanto esta Universidad ha cuidado
mucho los medios de comunicacién para
transmitir sumensaje, pero ha gastado muy
poco en imagen, quien diga io contrario es
que no tiene niidea, niidea, niidea de cifras
de presupuestos, niidea de como se hacela
Universidad y una universidad no es una
academia.

Y luego el tema de la visita de los Reyes.
Que la visita de los Reyes de Mayo pasado
se produjese fue algo muy importante para
la institucién, fue un espaldarazc en cuanto
a la visién de la Universidad desde fuera,
digamos desde una distancia global del
Estado y por otro lado el hecho de gue los
Reyes viniercn a la colocacién de la primera
piedra le da un impulso definitivo y rotundo
a esa Ciudad Uriversitaria, hace imposible
esa redefinicién que comentabais antes...
jeh! jcomo era?... re... de tamafio ...

HUELLA 7: Redimensionamiento...

F.MICHAVILA: Redimensionamiento, lo
hace imposible.

E‘n.tonces yo creo que fue una cosa muy
positiva y se recordara en el tiempo, a parte
de que hubo una actitud, yo tengo un gran
respeto porlafigura del Rey, una actitud del
Rey tren}endamente activa, en su discurso
lo que dijo se puede repasar, y lo que hizo
aquel dia eincluso lo que escribié en el libro
deHonordela Universidad, queel Reyseha
co_mprometido a venir para hacer el segui-
miento de las obras, a seguir viniendo para
ver como van las obras, y &l me insisti6
personalmente es decir, “que lo digo de
verdad ;eh'!, quenoes quelodeje escrito ahf
que yo quiero seguir viniendo para que las,

fbras No se paren”; y eso es muy importan-
e.

l-lUELLA 7: Nqs gustaria preguntarle,
saliendo un poquitin del dmbito de lo que
es la Universitat, por Ia vision global

europeista, es decir.,, ¢Cbmo est4 perci-

biendo Francesc Michavi ji ji
i ila la situacién

pea actual, incluso digamos |

rof £ ademo-
cracia extraf{a de Rusia, ef problema de fa
ex-Yugoslavia y ef problema, sj es que io

hay, de Ila aparicién de 1 i
n
extremos en Europa?, e

F.MICHAVILA: Pyes yo i
confusiény perplejidad. Eyl h;?:h%eggﬁ?s:gg
europeo como alternativaa EEyy yadapén
es gnterlor al digamos hundimiento delpso-
cialismoreal en el Este de Europa; entonce
claro hay que reconducir todg eéto ad:
mas ese modelo inicial ests basaéoyen la
estabilidad; y entonces todo esto en el af
89-90 se desmorona; pues es yp momentg
de confusion, de duda en cuanto g cémo
hacer la Europa del mafiana, en cualquier
caso creo que es irrenunciable estg Europa.
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¢, Cémo evoluciona el Este de Europa? yo
creo que con gran inquietud ¢no?, porque
hablabais de la democracia rusa, pero yo
creo que aln no hay unas bases de demc-
cracia, hay pues personalismos, hay
actitudes de caudillismos, creo que ahora
tienen un caudilio, hubo un intento de
estructuraraquello democraticamente, tam-
bién de una forma personalista con
Gorbachov, pero con un intento reformista
de la situacion y es ciertamente que aquello
no fuebien, loactualamidesdeluegonoime
produce ninguna satisfaccion, de que sea
positivo. Los paises del Este de Europa
pues tienen una situacién econdmica fatal,
dicho todo esto ¢ qué pasara en el futuro de
una Europa construida en armonia y liber-
tad? pues que no hay ideas claras, por lo
menos no hay el motivo claro de la esperan-
za.

Por otra parte en Europa tenemos en este
momento incluso en un pais que anterior-
mente parecfa que iba bien, digo parecia,
pues una guerra salvaje, una guerra atroz,
ademés ahi aparecen nombres mezclados
quealo mejor para nosotros pueden seruna
cosa y para otros pueder: ser otra cosa, ahi
en Yugoslavia el concepto nacionalista pues
realmente hay querepudiarlo y que el nacio-
nalismo esalgo que hace dafio a los pueblos
si vemos solo Yugoslavia; si en cambio
nosotrcs pensamos en el concepto nacio-
nalista para nuestro pueblo, pensamos en
los afios 60 cuarndo aparece las obras de
Fuster y la reivindicacion valenciana tiene
un sentido distinto, un sentido de libertad y
no tiene un sentido étnico.

Entonces estamos en una época como
decia antes de contradiccién y de perpleji-
dad, hay que esperar que evolucionen las
cosas y desde luego lo lnico que nosotros
podemos apoertar es en nuestra parcela de
influencia, no renunciar a nuestras ideas y
seguir luchando, y desde luego nosotros no
tenemos futuro como no sea siendo una
regién méas de Europa.

HUELLA 7: En nuestra primera entre-
vista le preguntamos que, qué desearia
que perdurara de su paso por la Jaume |,
y nosctros creemos que usted todavia
tiene muchas cosas que aportarala JJaume
I, pero en concreto como Rector y con lo
hecho hasta ahora, ;qué desearia que

perdurara de su paso?.

F.MICHAVILA: Pues bueno, respecto a
que tengo mucho que aportar, muchas gra-
cias. Y respecto a que desearia, lo voy a
decir muy brevemente y de forma sencilla,
pues untrabajo honestoy hecho conilusién,

nada mas.

HUELLA 7: Castellén es una ciudad que
después de mucho tiempo pidiendo y
reivindicando, por fin tiene una Universi-
dad, pero no sabemos si realmente la
ciudad de Castellon sabe lo que esto
significa, miichas veces las personas nos
movemos Por mofivaciones y una vez
tenemos aquelio que tanto deseamos,

pues un poco lo despreciamos una vez
conseguido. ;Usted cree que el pueblo
de Castellén realmente sabe lo que signi-
fica ser una ciudad con Universidad?,

F.MICHAVILA: Pues mira, cada vez lo
sabe mas, cada vez lo sabe més. Antes he
hablado de la transmisidn de ideas de eso
que no hay que confundir con laimagen, de
como comunicarse. Ahi se ha hecho un
esfuerzo didactico de explicar qué es la
Universidad, qué beneficios reporta para
esta sociedad, y a mi me parece que cada
vez es mas sensible, desde luego yo veo
cuando me encuentro a gente, y a mucha
gente me_encuentro, pues veo unas actitu-
des masuniversitarias en el sentido culto de
la palabra al hablar de universidad, entien-
den mas el concepto de universidad. Al
principio las preguntas eran “;y se va g
poder estudiar tal cosa? 4y cuando mi hijo
vaya podranoséque?’, ahcraen cambioes
otras cosas io que se presenta como ima-
gen de la Universidad a la sociedad, como
formadcra de gente, como investigadora,
como motora del proceso cultural, todas
estas vertientes.

Castellén cada vez va siendo mas cons-
ciente de la importancia de lo que es tener
Universidad y de que significa el concepto
ser universitario.

HUELLA 7: Usted en el transcurso de
esta enfrevista y en distintas manifesta-
ciones en la prensa ha tenido palabras de
apoyo para el nuevo Rector de la Jaume
I, bueno son cosas ya sabidas pero te-
miendo un poco ser repetitivos pues nos
gustaria preguntarle ;qué piensa dej
nuevo Rector?.

F.MICHAVILA: 8I, lo he dicho bastantes
veces y no me canso de decirlo, porque
ademas me sale del corazén y de la intelj-
gencia. Yo al profesor Celestino Suéarez le
conozco desde que undfa vino una persona
que ha ayudado mucho a que la Jaume | se
disefiase correctamente, que es el profesor
Francisco Pérez, que es actuaimente e|
director del Instituto Valenciano de Investi-
gaciones Econdmicas (IVIE), catedratico
de la Universidad de Valencia, me presento
a Celestino Suérez que iba a venir en comi-
sién de servicios, porque le habfa pedido,
porque los dos son del érea de la economfa,
le habia pedido personas valiosas que ac-
tuasen cormo motores en el ambito de la
economia. Entonces la primera persona,
luego vinieron unos cuantos méas como
motores, la primera persona para liderar
ese grupo era Celestino Suarez, vi una
persona inteligente, una persona resuelta
con energia y que tenia ideas claras.

Bueno, lo primero que me produjo fue una
sensacion de tranquilidad, esa area va a
estar en buenas manos, va a estar bien
dirigida y bien apoyada por todo su grupo,
es ungrupo prestigioso que perteneceauna
escuela prestigiosa, de las mas prestigio-
sas de la Universidad de Valencia, y me
daba tranquilidad para aquel departamento

NO LO DUDES, LA DROGA DESTRUYE TU LIBERTAD...
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que era uno de los departamentos clave,
pues funcionase bien.

A lo largo de estos tres afios el departa-
mento de economfa dirigido por Celestino
Suérez, porque eso es una credencial que
hay que poner encima de la mesa, ha sido
uno de los departamentos ejemplares de la
Universidad. Hay veces que incluso he cal-
do en lo singular, que no es bueno caer en
lo singular, pero he caido en lo singular de
citarle como modelo de departamento, de
cémo debian ser los departamentos de la
Universidad, en cuanto a prioridades, orga-
nizacién, etc..., por cierto también es un
departamento con una clara vocacién
europefsta.

Yo por el profesor Suarez tenia una espe-
cial debilidad, un especial carifio, por su
trabajo, porque mi obligacién era la de que
la Universidad fuese muy bien y él me
ayudaba a que la Universidad fuese muy
bien. Bueno pues permitidme que me ex-
tienda porque os voy a contar algo, esto si
que no lo he contado... Y entonces en el
proceso de poner en marcha la Universi-
dad, el departamento empieza a hacerse
grande, el de economia, a incorporar gente
joven, a organizarse muchas tesis doctora-
les, a hacerse un magnifico tercer ciclo, ese
departamento empieza a ir bien. Y en un
momento determinado se me plantea la
cuestion de hacer una renovacién en el
equipo, he tenido dos renovaciones en el
equipo y en las dos renovaciones le pedi a
Celestino Suéarez que entrase como
Vicerrector y claro él me hizo ver claramen-
te en la contradiccion que yo cafa en ese
momento, no me lo dijo asi porque es una
persona prudente y no me lo dijo como
contradiccion, pero era una cierta contra-
diccién, si para favorecer la gestién de la
Universidad tocamos lo que va bien, por
humildad no me decia tocamos lo que va
bien desde el punto de vista de que soy
imprescindible, perc si que estaba muy
involucrado en su departamento, entonces
es éste el hecho de que Celestino Suéarezno
haya formado parte de los equipos
rectorales, de todas formas los equipos
rectorales no son los més inteligentes de la
Universidad, hay personas enotrositio dela
Universidad que sontan claros o mas claros
que el equipo rectoral, y éste es un caso
concreto, el de Celestino Suarez.

Por eso no ha estado en el equipo rectoral
desde hace tiempo porque estaba haciendo
un papel absolutamente decisivo en su
departamento, que no se podia renunciara
éi, y a pesar de eso, incluso a veces por
debilidad de uno de querer rodearse de
gente muy valiosa, Yo le insisti en que
entrase de Vicerrector, pero no obstante
comprendi las razones por las que era mas
importante que estuviese en su departa-
mento, queademas de serun departamento
en expansién se daban otras caracteristi-
cas muy buenas, como por ejemplo, la
voluntad de crear un Instituto Interuniver-
sitario de Comercio Exterior, que estaba
dirigiendo Celestino Suarez todo este pro-
yecto, untema muy importante en unatierra

exportadora como la nuestra.

Bueno pues, si un magnifico motor, para
mi un motor ejemplar, en el concepto de lo
que nosotros entendemos por motor, capaz
de crear escuela y dirigir a un grupo de
colegas, etc..., es la persona que me susti-
tuye, yo lo que puedo decir es lo que os
decia al principio, es que estoy tranquilo,
que esta en las mejores manos en cuanto a
atencion profesional. Si a eso le afiadimos
el que el profesor Suarez es una persona
que sabe comunicarse muy bien, y mas
importante que eso, y mas importante que
lo otro que es una magnifica persona, una
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gran persona, pues yorepitolo que hedicho
al principio, puedo decir y lo digo, que la
Universidad tiene ya, desde hace dos dias,
un magnifico Rector, un Rector excepcio-
nal, pero digo mas porque hay mas
trascendencia, estoy muy tranquilo de en
qué manos queda la Universidad.

HUELLA 7: Pues es todo...

F.MICHAVILA: Un milién de gracias y os
aprecio mucho porque me habéis tratado
con mucho carifio y estoy a vuestra dispo-
sicion en el futuro para lo que querais.
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LA CONDOMINA Dom.24/10/93 J-8

MURCIA 3 -C.D. CASTELLON 0

MURCIA: Abelldan, Camacho, Oscar, David,
Juanjo, Julio, Julidn (Gelo m. 35 2p), Crespl,
Rosagro, Rodolfo (Canterom.7 2p) y Eugenio. (Ent:
José Victor Rodriguez)

C.D. CASTELLON: Fernando, Herrero, Javi,
Estanis, Fdez. Cuesta, Tejero (Tosic m.13 2p),
Gurinovich, Arranz, Juan Carlos, Fermin (Rojom.17
2p) y Do Santos. (Ent: C. Cano).

Arbitro: Puentes Leira (Col. Gallego).

Goles: 1-0 Juanjo (p) m.102p. 2-0 Rosagrom.18
2p. 3-0 Eugenio m.26 2p.

IPURUA Sab.30/10/93 J-9

EIBAR 3 - C.D. CASTELLON 1

EIBAR: Garmendia, Aranalde, Aguinaga, Na-
varro, Rodriguez (Mendigainm.51p), Aldalur, Asier,
Bixente, Arriola, Luluaga y Cuéllar (Arteche m.18
2p).

C.D. CASTELLON: Fernando, Herrero,
Dominguez, Fdez. Cuesta (Roquetam.182p), Javi,
Tejero, Juan Carlos, Arranz, Fermin, Do Santos y
Sergi (Manu m.7 2p).

Arbitro: Carmelo Rodriguez Martel (Colegio
Canario).

Goles: 1-0 Luluaga m.21 1p. 2-0 Cuéllar m.44
1p. 3-0 Juan Carlos (p.m.) m.13 2p. 3-1 Fdez.
Cuesta (p) m.14 2p.

| CASTALIA Dom.7/11/93 J-10

C.D.CASTELLON 4 - CADIZ C.F. 0

C.D.CASTELLON: Fernando, Herrero (m. 41 2p:
c), Dominguez, Javi, Fdez Cuesta, Tejero (c),
Gurinovich (m. 36 2p: Manu), Arranz, Do Santos (m.
27 2p: Rojo), Fermin y Tosic. (Otros suplentes:
Salva, Roca (p.s.) y Sergi).

CADIZ C.F.: Josu, Raul(m. 17 2p: Sergio Garcfa),
Mateos, Oliva, Stimac, Carmelo (m. 10 2p: c),
Quino, Acosta, Pefia, Gustavoy Barla (c) (m. 10 2p:
Fali). (Otros suplentes: Feliciano, Vega (p.s.) y
Linares).

Arbitro: Daudén Ibédfiez (Colegio Aragonés).
Mostré tarjetas amarillas a Javi, Herrero y Fdez
Cuesta por el Castellén, y a Stimac y Quino del
Cadiz. Asimismo expulsé por doble amarillaa Tejero
c11el)CasteIlén (m. 41 2p) ya Acosta del Cadiz (m.41

p).

Goles: 1-0 m.42 1p: Arranz de penalty por mano
en el érea de Acosta. 2-0 m.29 2p: Pase largo que
se disputan Igory un defensa. El bielorruso pegaun
gran salto y logra alcanzar el esférico dejéndolo
co_ngelgdo enelsuelo. Eldefensor pasade largo por
lainercia de la carrera, e Igor, nada més levantarse
leda unpasedetacéna Arranz, que venfa lanzado'
yquecoge un fuerte chut que se cuelaen a meta dé
Josu irremisiblemente. 3-0 m.33 2p: Fermin bota
espléndidamente una falta directa que se mete por
la misma escuadra. 4-0 m.36 2p: Jugada similar a
la del segundo gol. Rojo se interna con gran veloci-
dad, desdeel centro del campo, abriendo huecosen
la defensa, y le pasa el bal6n a Tejero, que, aprove-
chando esos huecos, empalma un fuerte é:hut que
se cuela en la meta visitante sin oposicién.

“Per fi hem guanyat un partit a casal” este era
el comentario més escuchado tras finalizar el en-
cuentro en Castalia. El Cadiz, que tanto nos habia
hecho [a “punyeta” en ofras ocasiones, este afo se
iba goleado de Castelién.

La primera parte fue, ciertamente, aburrida. Séjo
la lluvia, caida desde el m.32, o los resultados dej
marcador simultaneo, lograban mantener despierio
al publico local. El gol de penalty, en el m. 42, abrig
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las esperanzas en el triunfo local: “Ja seria horaque
ens en pitaren un!”. Esa jugada fue determinante en
el resultado del partido, pues ademés produjo la
expulsién de Acosta: el equipo albinegroacababa la
primera parte ganando y con un jugador més.

La segunda tampoco fue una parte brillante. El
Castellén demostraba tener pocas ideas y parecfa
con miedo a atacar. El Cadiz, que se mostré como
un equipo muy flojo, se estiré timidamentey dio unos
cuantos sustos que hubieran podido terminar en
gol. “Jaestem comsempre. Sisondeuiencaraens
guanyaran!”. Pero no. A partir del m.20 el Castellén
aumenta su presiény consigue marcartres golesen
apenas siete minutos. “Gol, gol, gooooool!”. La
primera victoria del Castellén en casa se sald6 con
juego flojo mas con fino olfato de cara a porterfa.

LOS PITOS: Para el Castelldn, al salir al terreno
de juego, por los malos resultados obtenidos en los
dos desplazamientos consecutivos.

LOS APLAUSOS: Por fin la aficién pudo aplaudir
a rabiar los cuatro goles del Castell6n.

LA ANECDOTA: La pancarta que ponfa “| love
Karlsruher”. Le dio suerte al Castell6n.

‘ MUNICIPAL DE LEGANES Sab.13/11/93'J-11

LEGANES 1 -C.D. CASTELLON 1

LEGANES: Mario, Barba (Peces), Nano, Juan-
ma, Mesas, Barcia (Pazolo), Chuso, Antonio, An-
drés, Vivar Dorado y Alonso. (Ent: Luis Angel Du-
que).

C.D.CASTELLON: Fernando, Herrero, Javi, Fdez
Cuesta, Dominguez, Arranz, Juan Carlos, Do San-
tos (Estanis), Gurinovich, Fermin (Sergi) y Salva.

Arbitro: Andradas Asurmendi (Col. navarro).

Goles: 0-1 m. 34 2p: Sergi. 1-1 m. 48 2p: Mario

CASTALIA Mar.16/11/93 Copa:lda.

C.D.CASTELLON 2 - SEVILLAC.F. 0

C.D.CASTELLON: Fernando, Herrero, Estanis,
Dominguez, Fdez Cuesta, Tejero, Rojo (m.28 2p:
Roqueta), Juan Carlos (c), Mateu, Sergi (m. 17 2p:
Javi), y Salva. (Ent: C. Cano).

SEVILLA C.F.: Monchi, Prieto, Soler, Martagén,
Diego, Marcos, Rafa Paz, Moya (m.17 2p: Carvajal),
Suker, Pineda y Monchu (m.36 1p: Tevenet). (Ent:
Luis Aragonés).

Arbitro: Garcla Aranda. Mostré tarjetas amari-
llas a Salva, del Castellén, y a los sevillistas Prieto,
Moya, Suker, Pineda y Rafa Paz, expulsando a
Marcos en el m.31 de la segunda parte.

Goles: 1-0 m.1 1p: Maravillosa internada de
Sergi por la izquierda, que da el pase de la muerte
aRojo. Suchutagol golpeael pechodelguardameta
y el rechace es aprovechado por un atentisimo
Mateu que mete el cueroenias mallas. 2-0m.21 1p:
penalty a Mateu que transforma Fdez Cuesta.

“Quina tristor vore Castalia en tant poca gent! |
aixd que juguem contra un primeral”. Esa fue la
Unicatristeza de lanoche. El Castellén sali6 lanzado
yluchador, con un Sergi desmelenado, y en s6lo 21
minutos ya le habla metido dos goles al Sevilla.
“Mare meua, si li estem guanyant al lider de prime-
ral”. El Castell6n estuvo magnifico en esta primera
parte, y aun hubiera podido marcar algtn otro gol
més. “No me ho puc creure, quina lluital”.

En la segunda parte el Castellén no perdio la
compostura y sali6 muy centrado sobre el campoy
buscando el contragolpe. El Sevilla nose conforma-
ba con el resultado y salié lanzado, y, aunque casi
toda la segunda mitad se jugé en terreno
castellonense, hasta los Ultimos minutos no llega-
ron ocasiones claras para el Sevilla. “Ay, si estos
semprejugarenaixi!”. Laemocién se mantuvo hasta

el final, pues Fernando realiz6 el paradén de la
noche en el mismo minuto 45 evitando que el
cabezazo de Tevenet se colara en su porterfa.

LOS PITOS: El Sevilla demostré ser un mal
perdedor y abuso de las faltas y el juego duro. El
publico se limité a silbar estas acciones, y sobre
todo a Rafa Pazaquien pitaban cada vezquetocaba
el balén.

LOS APLAUSOS: jPara el Castellén!.jPam,pam,
orellut!.

LA ANECDOTA: Ante el juego bronco del Sevilla
la aficién respondié con gritos de |Betis, Betis!.

VI CASTALIA Sab:20/11/93/U%72!

C.D. CASTELLON 3 - R. MADRID “B” 1

C.D.CASTELLON: Fernando, Salva, Javi,
Dominguez, Fdez Cuesta, Tejero, Gurinovich (m.
34 2p: Rojo), Arranz, Mateu, Fermin (m. 16 2p:
Sergi) y Juan Carlos (c). (Otros suplentes: Herrero,
Roca (p.s.) y Estanis).

R.MADRID “B”: Contreras, Velasco, Marcos,
Edu (c), Antia, Maqueda (m.17 2p: Fernando),
Sanz, Toril, Morales (m.8 2p: Valerio (p.s.)), Daniy
Luis Fernando. (Otros suplentes: Santamaria,
Jovicevic y Vilaseca).

Arbitro: Vico Dfaz (Colegio Catalén). Mostré
tarjetas amarillas a los locales Salva, Dominguez,
Fdez Cuesta, Arranz, Mateu, Juan Carlos y Sergi, y
a los visitantes Edu y Magueda; expulséndoles al
guardameta Contreras con roja directa por entrada
a Gurinovich en el m.8 de la segunda parte.

Goles: 0-1 m.19 1p: Balén que llega a Toril, que
logra empalmar un chut que bota de manera aigo
extrafia poco antes de llegar a la meta de Fernando,
despistédndole ensumagnificaestirada. 1-1 m.32p:
Juan Carlos de vaselina desde un lateral del drea. 2-
1 m.14 2p: jMagnifico Mateu!: Balén rebotado al
que, adelantandose a un contrario, llega Mateu.
Ante la oposicién del defensa, realiza un répido
quiebro seguido de un potente chut desde lejos que
no puede detener Valerio. 0-3 m.25 2p: Centro de
Salva por la derecha y Mateu mete gol de cabeza
lanzéndose en plancha de manera espectacular.

El Castellén inicié el encuentro dominando. “Aixd
va bé!”. Pero en el minuto 19 se encontré con un gol
en contra: el equipo que menos habfa hecho domi-
naba en el marcador. “Uf, i nosaltres que encarano
hem pogut superaracasa unresultatadvers!”. Este
gol resintié el juego del equipo, y fue a partir de
entonces cuando el Real Madrid gozé de sus mejo-
res ocasiones. El panorama no se presentaba de-
masiado halaglero de cara a la segunda parte. -

Elsegundo tiempo se inici6é con un susto, con una
escapada de Morales que fue bien controlada por
Javi. A partir de ahf llegé el gol del Castellén y a
continuacién, en el minuto 6, una jugada decisiva:
Contreras derriba a Igor, y al ser el Gltimo defensor
es expulsado por el colegiado, quien senala, ade-
més, la pertinente pena méxima. Sin embargo el
penalty sera errado por Fdez Cuesta. “Ja tornem a
lode sempre, avoresien unjugador més no podrem
guanyar!”. Pero en esta ocasién surgi6 el acierto de
Mateu, primero en jugada personal y después en
remate de cabeza. El resultado adverso no desani-
mé al Real Madrid que siguié realizando buenas
ocasiones ante un Castellén demasiado nervioso.
Con este dominio alterno se llegé hasta el final. “Ja
esta bé!".

LOS PITOS: El colegiado mostré una actitud
chulescaal sacarle latarjetaamarillaa Fdez Cuesta.
El publico le silb6 esos gestos.

LOS APLAUSOS: EI publico aplaudié a Serdi
cuando este surgié a calentar.

LA ANECDOTA: Fue curioso que un jugador del
R. Madrid continuara realizando ejercicios de
calentamiente cuando su equipoe ya habfa realizado
los dos cambios.

NO LO DUDES, LA DROGA DESTRUYE TU LIBERTAD...
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Mario Almela i Cullell

SANCHEZ PIZJUAN Mie.24/11/93
Copa-vuelta

SEVILLAC.F. 3 - C.D.CASTELLON 0
(2-0 antes de los 30 min. de prérroga).

SEVILLA C.F.: Unzte, Martagén, Soler, Ferreira,
Diego (RafaPaz), Cortijo,Moya, Marcos, Simeone,
Suker y Monchu (Carvajal), y Gémez Lépez (Cole-
gio murciano). (Ent: Luis Aragonés).

C.D.CASTELLON: Fernando, Fdez Cuesta, Javi,
Dominguez, Estanis, Arranz, Fermin, Tejero,
Gurinovich, Sergi (Salva) y Juan Carlos (Rojo).
(Ent: Ciriaco Cano).

Goles: 1-0m.21 1p: Ferreira. 2-0 m.47 2p: Moya.
3-0 m.3 2p de la prérroga: Suker.

BENITO VILLAMARIN Dom.28/11/93'J-13.

R. BETIS 2 - C.D. CASTELLON 0

R.BETIS: Diezma, Urefia, M&gico Diaz, Merino
1, Olfas, Soler (Merino [1), Mérquez, Canas, Cuéllar
(Monreal), Kassumov y Aquino.
C.D.CASTELLON: Fernando, Estanis,
Dominguez, Fdez Cuesta, Herrero, Salva (Fermin),
Arranz, Juan Carlos, Tejero (Dd Santos), Gurinovich
y Mateu.
Arbitro: José JesUs Velazquez Carrillo (Colegio
murciano).
Goles: 1-0 m.20 1p: Soler. 2-0 m. 38 2p: Aquino.

CASTALIA Dom.5/12/93 J-14.

C.D.CASTELLON 0 - R.BURGOS C.F. 0

C.D.CASTELLON: Fernando, Fdez Cuesta,
Estanis, Juan Carlos (c), Dominguez, Tejero (m.14
2p: Sergi), Gurinovich (m.26 2p: Do Santos), Arranz,
Mateu, Fermin y Salva. (Otros suplentes: Herrero,
Roca (p.s.) y Roqueta). (Ent: C. Cano).

R.BURGOS C.F.: Ifiaki, Bengoetxea, Lito, Del
Val, Olaizola, Limperger (m. 42 2p: Gelo), Edu,
Joseba Aguirre (c), Cholo, Emilioy Fenoll (m.34 2p:
Quiroga). (Otros suplentes: Luis Fernando, Bastén
(p.s.) y Antonio). (Ent: Miguel Sanchez).

Arbitro: Carcelén Garcfa (Colegio madrilefio).
Mostrétarjetas amarillasa Dominguez del Castell6n,
Del Val y Emilio del Burgos, y expuls6 por doble
amarilla al burgalés Edu, aunque ya en el minuto
final del partido, lo que le sirvi6 para disimular una
actuacion forasterilla.

El Burgos vino a defender el empate y le salieron
bien las cosas. “I sort que no ha vingut a guanyar,
que sino...I". En la primera parte el dominio fue de
los locales pero no crearon excesivas ocasiones. A
destacar también un grave error del arbitro en el m.
27: elcancerbero burgalés sacade puerta defectuo-
samente y Mateu, atento, se hace con el esférico. Al
ir a internarse es derribado por Del Val, a quien el

colegiado muestra sélo la cartulina amarilla, perdo-
nandole la expulsién. “Aixé no es just!”.

La segunda parte siguié con el ligero dominio
albinegro, que a partir del m.25 se hizo insistente,
aunque dicha fase fue bastante breve: una caldade
Mateu en el drea que el publico reciamé como
penalty, incluso con pafiuelos blancos, y un remate
de cabeza de Do Santos al poste fueron las ocasio-
nes mas dignas de mencién.

LOS PITOS: El publico silb6 al Castellén cuando
en los minutos finales de la primera parte abusaba
del juego horizontal y los pases atrés, impotente de
internarse en terreno rival.

LOS APLAUSOS: Para el Castellén, al salir al
terreno de juego. A pesar de las dos derrotas, el
publico era conocedor de la “encerrona” que se
sufri6 ante el Sevilla.

LA ANECDOTA: El publico aplaudié los goles del
Gijon en campo del Sevilla, que aparecfan en el
marcador simulténeo..

SARRIA Sab.11/12/93 J-15

R.C.D. ESPANOL 0 - C.D. CASTELLON 0

R.C.D.ESPANOL.: Toni, Torres Mestre, Galyamin,
Kuznesov, Francisco (Korneiev), Lardin, Mino, Ro-
berto, lotov (Fonseca), Ayucar y Eloy. (Ent:
Camacho).

C.D.CASTELLON: Fernando, Salva, Dominguez,
Fdez. Cuesta (Sergi), Estanis, Arranz, Juan Carlos,
Tejero, Fermin (Herrero), Vaguinho y Mateu. (Ent:
C.Cano).

Arbitro: Bueno Grimal (Col. aragonés).

’
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DESDE 1989,
NUESTRO UNICO OBJETIVO

HA SIDO, -
EL HOMBRE Y SU EMPRESA.

SELECCION DE PERSONAL - EVALUACION DE PERSONAL C I v P S
PSICOLOGIA DE EMPRESA - PSICO OLITICA
s O A PSICOLOGOS
PSICOLOGIA DE LA PUBLICIDAD - PSICOLOGIA CLINICA ¢/ Obispo Capers, 51
Te : 517 8
CURSOS DE FORMACION - BOLSA DE TRABAJO 1200 CAKTELLON

Pcluqueria
Canina
Andrios

Andrios te ofrece un nuevo servicio para tu mejor amigo.
Un servicio de Peluquerfa Canina para que tu perro luzca

su belleza y elegancia; porque tu fiel compariero se
merece esta atencion.

i ANDRIOS TE ACONSEIA
Telefono: 21 22 36 QUE €STOS DIAS,

RONDA MAGDALENA 100 REGALES VIDA,
CASTELLON 12004 REGALARAS FELICIDAD.
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CONCERT

LA TIENDA ESPECIALIZADA

L MAS AMPLIO SURTIDO
EN DISCOS-CASSETTES
COMPACT-DISC
Y VIDEO LASER

Avda. Casalduch, & {junro PL. Fadrell)
Tel. 23 56 08 - 12005 CASTELLON

1] NOVEDAD BTT I
OWGONARIO
MATERIRL A RBONO

PELUQUERIA
BELLEZA
COSMETICA

Olyup

Adolfo Pastor Pastor \&

extremedaments ligero
?“un?%donmdlnqud

do TTT
convirtiéndole R DOMINGO
Voo oy i,
INFORMATE AL TELEFONO: 20 39 71
© VISITANOS € RONDA MAGDALENR, 36

San Félix, 10 - Telf. 22 58 84
12004 CASTELLON
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MEDITERRANEA

>/‘ MEDICA

i6 voluntaria de I'emba
M;:r;e’ de transmissié sexua:és

Ribalta, 13 - Babx
T’;ﬁ% 37 33 /25 38 61
12001 LLO

LA CASA DEL RADIOAFICIONADO

C/ Qviedo, 2 bls

Tel. (964) 23 04 35 4 CacfellénJ

Fax (964) 23 90 92

NO LO DUDES, LA DROGA DESTRUYE TU LIBERTAD...
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lugar de encuentro,
en el centro histérico
de nuestra Ciudad...

Textos Universitarios

LIBRERIA Libros Litlernernice
DE Materlal pedagdgico ;
San. Roque, 33 f # Z. —
IDIOMAS | “gheztticis T

C/ Cervantes, 20 - Tel.- 23 96 38
CASTELLON

Babel

Llibreria
General

Bewjamin Ballester

Papeleria

Pl. La Paz, 1
Teléfono: 22 38 33

Telf; 4 39' 52

14 ESCUELA DE QUIROMASATE “MANE
cm&s PRO
FESIONALES

mu’ﬂ
DRI'NAJE UNFA'H m
7y

Pension ,

Samana

—Aans HABITACIONES CON BANO
—

ESCOLA DE MASSATGE Ramén Uull, 21 (Frente Seat Marzé)
QI ALLOVA, 6. TELERONO: 2 18 35, CASTRLL O Telef: 94 39 5 - Castellén

ARES

ENMEDIO, 7
TeL. 21 51 26 - FAX 25 21 37
12001 CASTELLON

il

73 SAN FRANCISCO, 7 y 9
' 12002 CASTELLON

Telofono: 21 22 21 / Fax: 21 22 21

SRR

Ronda Mijores 84
Tel: 21 04 77
Casbelion

g cademla

M AwerT AR

CENTRO DE OPOSICIONES

GIL

INFORMATICA-OFIMATICA SEQUROS

MECANOGRAFIA AUDIOVISUAL
PREPARACION UNIVERSITARIA

TELEFONO: 22 71 96
¢/ ENMEDIO, 50, 2¢ -

- Seguros especlales automéviles

, - Mujeres a partir de 20 afios sin recargo

12001 CASTELLON ]

RECUERDA: EL MAYOR ENEMIGO DEL SIDA, LA INFORMACION.

Pea. Cardona Vives, 5
tal. 23 96 14
72007 Caddslls ds la Plana

CARRER D'AMUNT [ALLOZA], 108
TEL. 25 26 97
"A 12001 CASTELLO
&
COPISTERIA
MUNT.

FOTOCOPUAS OFFSET
ENCUADERNACIONES SERVICIO FAX
PLASTIFICACIONES VENTA DE PAPEL

IALE V INFORMATICA

POR QUE COMI’RARI'E OQTRO Si
PUEDES TENER UN AUVTENTICO

investronica

Avda. Pérez Galdds. 7 Bajlos
Tel: 20 38 11 - Fax: 20 5
12002 CASIELLON

PGDRO C AM /AI"GSi

CAMISERIA

Pl. Clave n.2 3

Tel. 24 49 38 CASTELLON
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EL EQUIPO DE
RUELA SIETE

NO CAP DUBTE

Vicent Palatsi

No cap dubte que el Molt Honorable Joan
Lerma i la institucié6 que ell presideix no
acontenta tots els valencians. Malgrat tot,
duu més d'una década exercint el carreci si
el recanvi ha de venir del partit majoritari de
I'oposici6, esperem que s'hi estiga una altra
década, perqué el perillés cadell Zaplana
no sembla tenir bona disposicié per ser el
president de tots els valencians.

No cap dubte que Luis Garcia Berlanga
i Antonio Ferrandis -els valenciansiil.lustres
que la Generalitat Valenciana ha premiat
amb [‘Alta Distincié en la darrera
convocatoria-no semblen, nitanvalencians,
nitanil.lustres com ens volen fer creure des
del Govern. Els proxims ben bé podrienser,
si fem la llista de personatges nascutsa la
Comunitat peré que mai no han fet gala de
la seua valencianitat, Vizcaino Casas, Tip
(el de Coll)i, per qué no?, Joaquin Prats.

No cap dubte que el 9 d'Octubre ja fa uns
anys que ha deixat de simbolitzar, per a la
majoria dels valencians, alguna cosa més
que un dia de festa, perd intentar convertir-
lo en la vespra del Dia de la Hispanidad
celebrant, precisament aquest data, el Fes-
tivalde'OTlen la capital valenciana, és una
aberraci6 culturali politicasense precedents.
Esperem que Valéncia no es convertisca,
a partir d'ara, pera I'OTl en allé que Sevilla
representa, des de fa anys, perala seleccié
espanyola de futbol.

No cap dubte que els valencians per la
nostra situacié fronterera amb Espanya
hem introduiten el nostre vocabulari algunes
paraules i construccions d'origen castella
(lingtisticament anomenades barba-
rismes). Perd no cap dubte que la locucié
"no capdubte"” ésunadeles més impropies
que s’haja sentit mai i que no es pot trobar,
evidentment, en cap diccionari valencia, -ni
catala, ni mallorqui-, per aix® m’atreviria a
recomanar-li al Molt Honorable Joan Lerma
que utilitzara les genuines "no hi ha dubte"
0 "sense cap dubte" i als comentaristes de
Canal 9 que retransmeten els partits de
futbol i que també I'usen (no sé si per fer-li
lapilotaal President o persimpleignorancia)
que facen el mateix. | s que, cada vegada
que sent aquest castellanisme en boca del
nostre President se m'altera el sistema
nerviés. En canvi, ves per on, els molts
altres que en diu, no em fan, no sé per qué,
el mateix efecte.

No cap dubte que han de canviar moltes
coses.
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HEMOS PERDIDO
LA MEMORIA

Xics

iCon qué facilidad podemos olvidar!.

Hemos perdido la memoria histérica;
parece ser que ésta agoniza olvidada en
cientos detumbasy de apolillados libros de
historia.

Nos complace autodefinirnos como seres
racionales, pero hemos oividado con gran
facilidad las experiencias de nuestras gene-
raciones anteriores y hemos cafdo en los
mismos errores de irracionalidad, dando
paso con ello a una historia ciclica llena de
semillas nefastas; gérmenes de un préximo
apocalipsis de la Humanidad.

Porque hemos perdido la memoria co-
lectiva, vuelven los nacionalismos de tinte
fascista, pese a que algunos de ellos [le-
guen con una mascara progresista, pero
sin dejar de ser un reflejo del egoismo, del
miedo y del resentimiento.

Porque hemos olvidado, vuelven como
siempre han vuelto, disfrazados por |Ia
defensa de la Cultura de lo propio (la
Lengua, las Tradiciones, los Simbolos, la
Raza, la Tierra, etc...) frente a lo otro;
arrastrando sus lacras de xenofobiay racis-
mo.

Porque hemos olvidado qué se dijo y se
escribié sobre miles detumbas, repletas de
inocentes por la intolerancia: “jEn Europa
nunca mas...!", arde Yugoslavia.

Porque hemos olvidado que se redactaron
sobre el viento de la Democracia los Dere-
chos Humanos, muere en nuestrotelevisor,
frente a nuestra mirada indiferente, el Ter-
cer Mundo, sediento y hambriento de
Derechos y de Paz.

Porgue hemos olvidado que existian ocul-
tas detrds del Sol, vuelven las oscuras
nubes de otros tiempos.

Porque hemos olvidado qué es la Liber-
tad, vuelven las sombras del pasado mate-
rializadas en numerosos Vladimires
Zhirinovskis, amparados y defendidos por
los falsos Policias de la Democracia.

Porque hemos olvidado la Critica y el
Humanismo tolerante, vuelven ios Radica-
lismos Islamicos consecuencia de politicas
nefastas y de agresién por parte de los
Vigilantes del Orden Mundial.

Porgque hemos olvidado los Valores y los
Sentimientos de Justicia e Igualdad, vuel-
ve el paro y la pobreza.

Porque hemos perdido la memoria, han
vuelto los fantasmas del pasado....
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