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PLANTEAMIENTO

1. INTRODUCCION

El sindrome de Asperger es un trastorno de origen neurobiolégico que afecta a la
configuracion del sistema nervioso y al funcionamiento cerebral, y que repercute de

manera distinta a cada persona (Rey y Garcia, 2018).

Ademas, el asperger no lleva asociada ninguna caracteristica fisica diferenciadora,
ya que solamente se refleja en las competencias cognitivas de la persona y del
comportamiento. También se piensa, errbneamente, que el sindrome es una
enfermedad, cuando en realidad no lo es porque ni se transmite ni se cura, por lo que
permanece con la persona durante toda su vida. No obstante, las necesidades y los
rasgos varian dependiendo de las etapas de la vida y las vivencias personales.

Este trastorno neurobiologico no influye solamente en la persona que lo manifiesta,
sino que también en los familiares y amigos. Asimismo, es fundamental destacar que

se presenta de forma diferente en cada individuo porque no existe un patrén unico.

1.1. OBJETIVOS

El objetivo general del reportaje es desmontar los mitos que giran en torno a las
personas con el sindrome de Asperger. Es un tema poco abordado en los medios de
comunicacion desde una perspectiva especializada, por lo que se generan muchos

prejuicios acerca de quienes manifiestan este trastorno. Los mitos son:

El sindrome de Asperger es una enfermedad.
El sindrome de Asperger tiene rasgos fisicos distintivos.
Las personas con sindrome de Asperger no se relacionan.

Las personas con asperger son agresivas.
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Las personas con el sindrome tienen una inteligencia superior a la media o una

discapacidad intelectual.

Los objetivos especificos de este proyecto son dar visibilidad al sindrome y a
quienes lo presentan, puesto que se trata de un trastorno con poca cobertura

mediatica, ademas de gestionarse de manera superficial. También se pretende



fomentar la inclusion social para que las personas con asperger no se sientan

discriminadas e, incluso, se vean representadas en los medios de comunicacion.

1.2. JUSTIFICACION DEL TEMA

Los medios de comunicacion son el reflejo de la sociedad. Su funcion es informar,
pero también dar las herramientas necesarias para que cada persona se cree su
propia opinién. Por esta razon, deben tratarse todos los temas desde diferentes

perspectivas para que sea el propio receptor quien pueda formar su criterio.

Si no sales en los medios de comunicacion, no existes. Por tanto, es fundamental
visibilizar a todos los colectivos. En este caso, el sindrome de Asperger no esta
abordado desde una perspectiva especializada, ademas de que los medios no suelen
dar cobertura al tema. Esto hace que los conocimientos que tiene la sociedad sobre

el sean superficiales, o que crea mitos y estereotipos por la falta de informacion.

Nuestra eleccion se debe a que la activista Greta Thunberg desperté nuestro interés
por el sindrome, ya que lo ha puesto en el punto de mira. Es decir, gracias a ella se

ha empezado a hablar del asperger y a tratarlo con mas naturalidad.

Es un claro ejemplo de que una persona con el trastorno tiene las mismas
capacidades y posibilidades que cualquier otra. De esta manera, Thunberg rompe

los prejuicios y estereotipos que se tienen sobre el colectivo.

2. PLAN DE PRODUCCION

Una parte de la produccién se ha podido llevar a cabo porque se grabo antes de que
se decretara el estado de alarma. Por tanto, aunque esta situacion ha provocado
cambios a la hora de grabar, se ha intentado sacar adelante el reportaje sin que la

idea principal se viera modificada considerablemente.

Las grabaciones que se realizaron antes de la situacion de emergencia sanitaria
fueron las entrevistas a Mar Granell, Jacinto Forcadell y Javier Rambla, tres personas
con el sindrome que forman parte de la Asociacion Asperger Castell6. Este dia
también se grabaron algunos planos recurso, tanto de las propias entrevistas como
de la asociacion. Sin embargo, no salieron segun lo previsto y se pospusieron a otro

dia por falta de tiempo.



Estas grabaciones se realizaron con dos camaras: una, situada enfrente del
entrevistado en un plano fijo y, la otra, para planos recurso como las manos de la
persona cuando estaba hablando y para filmar desde un &ngulo distinto. A pesar de
esta planificacion, la calidad no fue la adecuada debido a la iluminacion, ya que esta
era deficiente. Por este motivo, se utilizaron focos para evitar sombras en el rostro, y

se consiguid en la camara del plano fijo, pero habia al filmar desde otro punto.

El resto de entrevistas (que se iban a realizar en los despachos de las expertas)
estaban también planificadas de la misma manera. La funcion de los planos recurso
era combinarlos con el plano fijo, ademas de con otros que se recopilaran a lo largo
de la produccion. Pero, por falta de material, no se ha podido llevar a cabo y no se
han logrado cubrir las entrevistas con diferentes planos.

Respecto a los planos recurso, aunque se habian planificado algunos de antemano,
no estaban todos decididos porque no se sabia hasta qué punto se podria grabar, por
ejemplo, la rutina de una persona con asperger o las actividades de la asociacion.
Ademas, al empezar la produccion se cancelaron las entrevistas, por lo que la
grabacion se paralizo y, en lugar de seguir definiendo planos que se pudieran filmar,
se buscaron alternativas.

A pesar de ello, si que se tenian algunos planos concretados con la asociacion, ya
gue se habia acudido a la sede varias veces antes de empezar el rodaje, lo que
permitid decidir qué imagenes se podrian incluir en el proyecto. Por ejemplo, la
grabacion de sus instalaciones, las manualidades de las personas que acuden alli y

las actividades del taller de habilidades sociales.

Asimismo, estaba previsto que las preguntas al grupo de habilidades sociales fuera
la psicologa Rocio Molina quien las hiciera, ya que es una persona de confianza para
los nifios del taller. Es una manera de rebajar la presion para ellos al estar delante de
una camara, ademas de crear un debate y un dialogo que aporte dinamismo al

proyecto. Finalmente, solo han intervenido dos, Aimar Navarro e Izan Cafadas.

Los planos recurso que se hubieran filmado en este taller, como las manualidades o
dibujos de los nifios, se hubieran utilizado para acompafar a las intervenciones de

Molina y a la voz en off del cuarto mito, las personas con asperger son agresivas.



Otra idea era contrastar las respuestas de los nifios y los protagonistas con sus
familiares y amigos en un debate, realizado como una mesa redonda en la que se
discutiera la exteriorizacion de los sentimientos y la agresividad. Asimismo, se

hubieran filmado planos y contraplanos de los entrevistados.

Algunos de los planos recurso planificados, que no pudieron grabarse, estaban
relacionados con el dia a dia de una persona con el trastorno. Entre ellos, filmar el
momento en el que uno de los protagonistas se despierta por la mafiana y se acuesta

por la noche, consiguiendo una estructura circular para el proyecto.

Esta opcion se descarta porque no se prestan a que grabemos en sus casas. Para
mantener la estructura circular, la alternativa fue que el documental empezara con
ellos entrando a la asociacion (lugar donde se les realizan las entrevistas) de dia y

finalizara con ellos saliendo de la asociacion de noche.

Se ha optado por una estructura circular porque es una técnica que hemos visto en
otras ocasiones y consideramos que se ajusta a nuestro documental, ya que empieza

y acaba con el hilo conductor, los protagonistas.

Por ultimo, la idea inicial para presentar los mitos era que aparecieran escritos en
folios pegados sobre botellines, como si se tratara de bolos. Una pelota iria tumbando

cada envase a medida que se desmontaran, simulando que se estan derribando.

3. GUION DEFINITIVO

Secuencia 1: CREDITOS INICIALES

Logo de la UJl y del LabCom.

Secuencia 2: EXT. DIA. CASTELLO

Fachada de la asociacion. Los tres protagonistas entran.

Secuencia 3: INT. DIA. ASOCIACION ASPERGER CASTELLO

Los tres protagonistas dicen su nombre, edad, profesion y que tienen el sindrome.
Secuencia 4: CABECERA

Letras blancas sobre fondo negro: No soy diferente, solo tengo asperger.



Secuencia 5; EXT. DIA. CAMPUS UJI

Aparece un botellin con un papel en el que se lee: Mito 1. El sindrome de Asperger

es una enfermedad.

Secuencia 6: INT. DIA. CASA

Los protagonistas hacen sus rutinas diarias.
Secuencia 7: EXT. DIA. CAMPUS UJI
Una pelota derriba el botellin.

Secuencia 8: EXT. DIA. CAMPUS UJI

Aparece un botellin con un papel en el que se lee: Mito 2. El sindrome de Asperger

tiene rasgos fisicos distintivos.

Secuencia 9: EXT. DIA. PARQUE

Caras de las personas con el trastorno que aparecen en el documental.
Secuencia 10: EXT. DIA. CAMPUS UJI

Una pelota derriba el botellin.

Secuencia 11: EXT. DIA. CAMPUS UJI

Aparece un botellin con un papel en el que se lee: Mito 3. Las personas con sindrome

de Asperger no se relacionan.
Secuencia 12: EXT. DIA. PARQUE
Los protagonistas hablan entre ellos.
Secuencia 13: EXT. DIA. CAMPUS UJI
Una pelota derriba el botellin.
Secuencia 14: EXT. DIA. CAMPUS UJI

Aparece un botellin con un papel en el que se lee: Mito 4. Las personas con asperger

son agresivas.



Secuencia 15: INT. DIA. ASOCIACION

Taller de habilidades sociales que imparte Rocio Molina. Dirige un pequefio debate

entre sus alumnos sobre la agresividad y la gestion de las emociones.
Secuencia 16: INT. DIA. ASOCIACION

Debate de los familiares y amigos.

Secuencia 17: EXT. DIA. CAMPUS UJI

Una pelota derriba el botellin.

Secuencia 18: EXT. DIA. CAMPUS UJI

Aparece un botellin con un papel en el que se lee: Mito 5. Las personas con el

sindrome tienen una inteligencia superior a la media o una discapacidad intelectual.
Secuencia 19: EXT. DIA. CASA

Los protagonistas hacen actividades de su dia a dia (ir a trabajar y cocinar) o se

dedican a sus pasatiempos (dibujar, leer o jugar a videojuegos).
Secuencia 20: INT. DIA. ASOCIACION

Los nifios del taller de habilidades sociales dibujan, hacen manualidades y mantienen

una conversacion.

Secuencia 21: EXT. DIA. CAMPUS UJI

Una pelota derriba el botellin.

Secuencia 22: EXT. NOCHE. CASTELLO

Los protagonistas salen de la asociacion.

Secuencia 23: CREDITOS FINALES Y AGRADECIMIENTOS

Letras blancas sobre fondo negro: Creado y dirigido por Raquel Artufiedo Pérez, Irene

Muriana Diaz. Y los agradecimientos.



CUESTIONARIO

Francisca Castellano, doctora en Psicologia, neuropsicologa clinica y logopeda.

1.
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¢ Qué es el sindrome de Asperger?

¢A qué edad se suele detectar?

¢ Por qué hay gente a la que se le detecta en la edad adulta?

¢, Qué supone para una persona que se lo detecten a una edad avanzada?
¢El sindrome de Asperger afecta a ambos sexos por igual?

¢ Sigue unos patrones comunes en cuanto al aprendizaje de lo social?

¢Las personas con Asperger necesariamente tienen una inteligencia superior
a la media o, por el contrario, una discapacidad intelectual?

A lo largo de su vida, aunque el sindrome no desaparezca, ¢puede mejorar si

realiza algun tipo de ejercicio, actividad, seguimiento, etc.?

Carmina Ramos Garcia, psicologa, psicopedagoga y orientadora escolar en el

Servicio Psicopedagogico Escolar (SPE).

1.
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¢ Las personas con asperger tienen mas dificultades a la hora de relacionarse?
¢, Cudles?

¢, Son personas empaticas?

¢, Como se les ensefa a gestionar las emociones?

¢, Pueden reaccionar violentamente ante determinadas situaciones?

Una persona con asperger, ¢necesita mas apoyo educativo o en el trabajo?
¢Estas personas estan integradas en la sociedad? Si no es asi, ¢qué

podriamos hacer nosotros para fomentar su inclusion?

Ana Ballesteros, psicéloga general sanitaria especializada en TEA y direccién

técnica de la Asociacion Asperger Castello.
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¢, Qué es el sindrome de Asperger?

¢,Por qué no es una enfermedad?

¢ Se puede distinguir fisicamente a una persona con asperger?

¢,Puede haber casos en los que si se distinga que la persona tiene asperger?
¢, Qué tiene esa persona que fisicamente no se le nota?

¢Las personas con Asperger necesariamente tienen una inteligencia superior
a la media o, por el contrario, una discapacidad intelectual?

¢, Pueden desarrollar un caracter mas violento?



8. ¢CoOmo se les ensefa a gestionar las emociones?

9. ¢Son personas empaticas? En cuanto a las emociones propias que

experimentan, ¢no sienten o no les importan los demas?

Rocio Molina, psicologa infantojuvenil e imparte talleres de habilidades sociales en

la Asociacion Asperger Castello.

1. ¢Como gestionan las emociones el grupo con el que trabajas?
2. ¢ Tienen conductas violentas?

3. ¢Como se les ensefa a controlar las emociones?

Molina pregunta a los nifios del taller de habilidades sociales:
1. ¢Cbmo controlais vuestras emociones?

2. ¢Como reaccionas cuando la situacion te supera?

Mar Granell, Jacinto Forcadell y Javier Rambla:

A qué te dedicas? ¢, Qué estudias?

¢, Qué habilidades necesitas para desarrollar tu trabajo o estudios?

¢, Cuando recibiste el diagnostico?

¢,Cudles crees que son tus dificultades y capacidades?

¢, Con qué barreras te encuentras a la hora de relacionarte?

¢ Expresas tus sentimientos?

Cuando hablas con una persona, ¢ te cuesta mantener el contacto visual?

¢, Te has sentido apoyado por tu circulo mas cercano?
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¢,Cudl es la respuesta cuando cuentas a otra persona que tienes asperger?
10. ¢ Te consideras una persona diferente?

11..Qué le dirias a la sociedad para que entendieran qué es el asperger?

Debate de familiares y amigos:
1. ¢Tu familiar o amigo expresa sus sentimientos?

2. ¢Le cuesta interactuar en una conversacion?

3. ¢Consideras que tu familiar o amigo se comporta de forma violenta o ha habido

alguna situacion que lo sea?
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INFORME DE ADAPTACION

1. FASE DE PREPRODUCCION

La preproduccion del reportaje se ha desarrollado entre el 7 de octubre de 2019 y
marzo de 2020. Durante esta fase, se ha elaborado un calendario para las
grabaciones y, al mismo tiempo, se ha buscado mas informacion sobre el tema. En
este periodo se incluye el proceso de documentacién e investigacion, las pruebas del
material de grabacion, la preparacion de entrevistas y planificacion de planos recurso,
la gestion de permisos y el plan de rodaje provisional y el definitivo.

1.1. CONTACTO Y JUSTIFICACION DE LAS FUENTES

En total se cuenta con cuatro profesionales con el objetivo de dar una vision experta
acerca del trastorno. Ademas, se incluyen testimonios de tres personas adultas con
sindrome de Asperger y que explican su experiencia en primera persona. También
intervienen nifios de entre diez y trece afios que participan en el taller de habilidades

sociales. Por ultimo, se contrasta la experiencia personal con familiares y amigos.

En primer lugar, se contacta con la Asociacion Asperger Castellé para saber si se
puede contar con su participacion y si la idea es viable. Para ello, se habla con Ana
Ballesteros, psicologa general sanitaria especializada en TEA y que forma parte de
la direccion técnica de la entidad. Se elige esta organizacion porque es la mas

destacada de la provincia y se ha ofrecido a colaborar desde el principio.

La participacion de Ballesteros sirve para dar una visidbn experta al reportaje.
Asimismo, al ser especialista en el tema y formar parte de la entidad, esta en contacto
todos los dias con personas que tienen el trastorno. Esta experiencia aporta una
vision mas real y cotidiana del sindrome y ayuda a explicar que no es una enfermedad

y que no lleva asociados atributos fisicos distintivos.

Rocio Molina es psicéloga infantojuvenil e imparte talleres de habilidades sociales
en la Asociacion Asperger Castell, entre los que se encuentra el grupo de nifios que
también participa en el reportaje. Se contacta con ella a través de la entidad porque
ensefia a la gente con asperger a controlar sus emociones y, a su vez, nos ayuda a

desmentir el mito de que la violencia esta ligada al sindrome.
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Carmina Ramos es psicologa, psicopedagoga y orientadora escolar en el Servicio
Psicopedagdgico Escolar (SPE). Su funcién es orientar y ayudar a personas que
tienen dificultades con el aprendizaje usual. Desmonta los mitos de que las personas
con asperger no quieren relacionarse con los deméas y que tienen necesariamente

una inteligencia superior a la media o, al contrario, una discapacidad intelectual.

Clara Andrés es doctora en Psicologia Evolutiva y de la Educacion e investigadora
en el &mbito de trastornos del lenguaje y de la comunicacién. Aunque al principio
acept6é participar en el documental, cancelé la entrevista porque no disponia de

suficiente tiempo.

Ante esto, se contacta con Francisca Castellano. Es psicologa clinica,
neuropsicologa clinica y experta en Psicopatologia y Salud. La funcion que realiza en
el reportaje es la de explicar que el asperger no es una enfermedad y desmiente los

mitos de la inteligencia superior o inferior y el de las relaciones sociales.

Mar Granell, Javier Rambla y Jacinto Forcadell son los tres participantes que
explican su experiencia en primera persona. Se cuenta con su colaboracion porque
siempre se habla de nifios con este trastorno, pero nunca de personas adultas.
Asimismo, se suele ver el sindrome en el género masculino. Por tanto, Mar representa

a ese sector femenino invisibilizado.

También participan nifios que se encuentran en una etapa de cambio en la que es
fundamental el control de las emociones. A través de la forma que tienen de trabajar
en los talleres de habilidades sociales, se pretende destruir el mito de la agresividad

en personas con el sindrome.

La experiencia de las familias y amigos es esencial para explicar como se relacionan
e interactlan las personas con el trastorno. Asimismo, sirve para comparar lo que
estas dicen y lo que siente su circulo mas cercano, ademas de desmentir que son

agresivas.

En cuanto a fuentes documentales, los manuales a los que se recurre son El
sindrome de Asperger: ¢ excentricidad o discapacidad social? de Pilar Martin, Autismo
y sindrome de Asperger de Simon Baron-Cohen, ElI Sindrome de Asperger:

evaluacion y tratamiento de Juan Martos y el equipo DELETREA, la Guia del sindrome
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de Asperger de Tony Attwood y Como abordar el Trastorno del Espectro del Autismo
desde los medios de comunicacion de Amparo Rey y Beatriz Garcia. Este Ultimo sirve
como guia para tratar el sindrome en igualdad y para evitar reproducir estereotipos.

Para grabar la voz en off se utilizan los libros Guia del sindrome de Asperger, Como
abordar el Trastorno del Espectro del Autismo desde los medios de comunicacion, la
informacion que aportan las expertas en las entrevistas y los articulos Lo que no
sabias del Sindrome de Asperger y Conocer, respetar, incluir: Derribando falsos mitos
sobre los TEA de Autismo Espafia.

1.2. FECHAS ESTIMADAS

Los meses de octubre a febrero se dedican a gestionar la preproduccién del reportaje.
En octubre se empieza con la documentacion sobre el tema para presentar el proyecto
y se pregunta a la Asociacion Asperger Castell6 por la viabilidad del documental. Tras
la aprobacion de la propuesta, se contacta con las fuentes, se concretan las
entrevistas, se gestionan los permisos, se valora el material técnico necesario, se

hacen pruebas de sonido e iluminacién y se plantean los planos recurso.

La grabacion completa estaba prevista para marzo (Anexo 1). Pero, debido a la
COVID-19, solamente se graba al grupo de personas adultas con asperger.
Asimismo, hay imprevistos como la cancelacion de Ana Ballesteros por baja laboral y
la de Clara Andrés por falta de tiempo. Toda la planificacion se ve afectada por la
situacion de emergencia. Por tanto, las entrevistas de los adolescentes, Rocio Molina
y el grupo de familia y amigos se posponen dos semanas, pero tampoco pueden

realizarse, como pasa con Francisca Castellano y Carmina Ramos.

Las semanas del 30 de marzo al 10 de abril estaban previstas para realizar todo el
trabajo de la voz en off, tanto visualizar las entrevistas para seleccionar la informacién
como la redaccion de la voz en off y su posterior locucion. Las semanas del 13 de
abril al 8 de mayo se prevé realizar la posproducciéon, es decir, el montaje de

imagenes, videos, audios, rétulos, créditos y musica.

Por otra parte, esta situacion no permite salir de casa ni recoger el material del
LabCom porque la universidad permanece cerrada, por lo que la grabacién se

pospone al mes de abril y debera realizarse desde casa. Debido a la prolongacién del

13



estado de alarma y la incertidumbre de la posibilidad de grabar presencialmente, se
contacta con las fuentes para explicarles la adaptacion ante el escenario actual, ya
que las entrevistas se tienen que hacer a través de videollamada. Finalmente, se

realizan las semanas del 13 y el 20 de abiril.

1.3. LOCALIZACION Y PLANOS RECURSO

Las entrevistas de los tres protagonistas se realizan en una sala de la Asociacion
Asperger Castellé. Alli también se graban los gestos de las fuentes y planos recurso
como son carteles, dibujos o pésteres, aunque estos Ultimos no se pueden utilizar

porque la calidad no es la adecuada.

Las entrevistas que no se han podido hacer presencialmente se han realizado a través
de la aplicacibn Zoom. Esta eleccion se debe a que es gratuita, permite grabar la
pantalla y da la posibilidad de captar unicamente la imagen de la fuente, es decir, sin

necesidad de que aparezca quien hace las preguntas.

Se ha optado por hacer las entrevistas de las expertas a través de videollamada
(excepto la de Rocio Molina por problemas personales) para dotarlas de
profesionalidad y seriedad. En cambio, se ha pedido a los adolescentes, familiares
y amigos que se graben ellos mismos. El motivo es la cercania y naturalidad que se
consigue al filmar los videos en primera persona. Ademas, abusar de las entrevistas
mediante videollamada puede resultar repetitivo, monotono y aburrido. Estas

diferentes formas de grabacion aportan dinamismo.

Se elabora un video para el grupo de habilidades sociales y sus familiares y amigos
y otro para los tres protagonistas y sus familiares. En ellos se detallan las indicaciones

para la grabacion de sus respuestas y planos recurso (Anexo 2).

Sin embargo, esta idea no tiene la acogida que se esperaba por diversos motivos: no
cumplieron con la fecha limite establecida, participaron la mitad de las familias que
iban a hacerlo en un principio y no han seguido las indicaciones marcadas. Todos
estos inconvenientes han retrasado la elaboracién del documental y se han buscado
alternativas como el proceso de creacion de dibujos explicativos, animaciones, la
utilizacion de imagenes cedidas por la asociacion e, incluso, la grabacion de planos

recurso con la ayuda de nuestros familiares.
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Las animaciones y dibujos aportan dinamismo al proyecto y, de esta manera, no se
abusa de ninguna de las dos opciones. Con esta idea también se busca que todas las
grabaciones fueran de creacién propia y no recurrir a archivos de bancos de

imagenes, pero si a material de la asociacién porque forma parte del documental.

1.4. MATERIAL TECNICO NECESARIO Y EQUIPO DE TRABAJO

Se establecieron dos grupos de materiales (Anexo 3) en funcién de las necesidades
de cada entrevista. El primero, para las individuales y el segundo, para las grupales.
Finalmente, solo se ha utilizado el primer grupo porque el mismo dia en el que se iba

a utilizar el segundo se cancelaron las citas.

El material necesario para las entrevistas son un ordenador con camara, acceso a
internet y la aplicacion Zoom, desde la que se ha grabado la pantalla del dispositivo.
Ademas, se han utilizado teléfonos moviles para grabar algunos de los planos
recurso, las aplicaciones Fast Motion y Animaker, una pizarra y un boligrafo para

escribir en ella, hojas de papel y lapices de colores.

La voz en off se ha locutado con la grabadora del teléfono mévil dentro de un armario
para conseguir un sonido mejor. Esta localizacion se debe a que algunos programas
se han adaptado a la situacién haciéndolo asi. Después de comprobar que el sonido

si que mejora, se ha decidido utilizar esta opcion.

El equipo de trabajo esta formado por las dos personas que elaboran el reportaje:

Raquel Artufiedo e Irene Muriana. Se ha trabajado conjuntamente en cada fase.

1.5. PRESUPUESTO

El presupuesto se divide en dos partidas: el equipo humano y el material técnico
(Anexo 4). El coste del personal se calcula sumando la base minima de cotizacion de
auténomos en 2020 (286.15 € / afno) y el salario minimo interprofesional (SMI) de este
mismo ano (950 € / mes). Se estima el sueldo de un mes porque, aunque no se tiene
una jornada laboral completa, la suma de las horas de trabajo durante el periodo de
realizacion del documental se equipara a las horas con las que cuenta una jornada
completa durante este tiempo. Ambos costes se multiplican por el niumero de
trabajadoras. Por tanto, el coste del equipo humano asciende a: (286.15 € x 2
auténomas) + (950 € x 2 trabajadoras) = 2472.3 €.
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El material técnico se pide prestado al LabCom, por lo que el gasto es de dos
paquetes de ocho pilas alcalinas AA (3.85 € en Mercadona x 2 unidades = 7.7 €) y
tres tarjetas SD de 32 GB (7.09 € Men MediaMarkt x 3 unidades = 21.27 €).

También hay que contar con los desplazamientos. El viaje desde la Universitat
Jaume | a la Asociacion Asperger Castell6 es de 1,6 km de ida, en total 3,2 km cada
viaje. Cada trayecto tiene un coste de 0.17 €, de los que se han realizado cinco. El

precio total de gasolina es de 0.85 €.

El coste de realizacién del proyecto seria de 5862.12 €, si no se contara con el
material que presta la UJI. Este presupuesto se habria dado en el caso de que la
planificacion hubiera sido la establecida, sin tener en cuenta las cancelaciones
debidas a la COVID-19. Por lo que, contando con la situacion actual, el gasto es la
suma del salario minimo interprofesional, la cotizacion de autonomos, las pilas, las
tarjetas SD, los desplazamientos, la prueba del material del 26 de febrero y la reserva
de materiales para la primera semana de grabacion (11 y 12 de marzo). Esta cantidad
asciende a 3480.52 €.

No se ha incluido el precio de los derechos de autor porque no se ha necesitado
ninguna licencia para el uso de la musica, ya que el propietario del canal de YouTube
al que pertenecen las pistas musicales ofrece utilizarlas gratuitamente a cambio de

mencionar la pagina web al publicar el video en la plataforma.

1.6. PERMISOS NECESARIOS
En las localizaciones en las que se ha grabado no se requiere ningun tipo de permiso.
No obstante, debido a la presencia de menores en el documental, se necesita una
autorizacion de los padres. Para el resto de participantes se firma un contrato de
cesion de imagen con la finalidad de corroborar que han aceptado participar en el

proyecto (Anexo 5).

1.7. HORAS DE TRABAJO NECESARIAS

Se ha realizado una estimacion aproximada y real del tiempo necesario para elaborar
cada una de las tareas del plan de preproduccién. Este apartado esta especificado en

la columna de observaciones de la tabla del anexo 7.
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2. FASE DE PRODUCCION

2.1. ENFOQUE

El documental trata un tema social en el que se ha querido dar voz a personas que
tienen el sindrome para que no se centre Gnicamente en una vision experta y técnica.
De esta forma, se pretende que este colectivo invisibilizado en los medios de
comunicacion pueda construir su propia identidad a través de este reportaje.

Ademas, el uso de estas fuentes aporta dinamismo al proyecto y permite conocer en
primera persona qué opinion tienen ellas de los mitos que existen respecto al

trastorno.

2.2. ESTRUCTURA DEL PROYECTO

La estructura del documental se basa en cinco bloques. En cada uno de ellos se
explica y se desmiente un mito del trastorno. Cada parte cuenta tanto con la vision de
las personas que tienen el sindrome como de expertas que explican por qué esa
afirmacion es erronea. Ademas, en funcion de la complejidad del mito, se le ha

dedicado un tiempo determinado.

Asimismo, el reportaje sigue una estructura circular: empieza y acaba con el hilo
conductor, los protagonistas. En este caso, al principio del video aparecen Javier
Rambla, Mar Granell y Jacinto Forcadell presentandose. Y se finaliza con ellos

también, explicando si se consideran distintos y como definirian qué es el asperger.

2.3. FUENTES CONSULTADAS

Se ha optado por entrevistar tanto a expertas como a personas con el sindrome y
sus familiares para tener una vision mas amplia. Este punto esta desarrollado en el

apartado «Contacto y justificacion de las fuentes», dentro de la preproduccion.

Asimismo, el desarrollo de la produccidn se puede consultar en el anexo 6 y el guion

definitivo en el anexo 7.
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3. FASE DE POSPRODUCCION

El montaje del documental se ha realizado con el programa Adobe Premiere Pro. El

trabajo para conseguir el producto final ha consistido en las siguientes tareas.

Tras visualizar los videos en bruto, se han seleccionado y cortado las partes mas
relevantes. Ademas, para realizar algunos de los planos recurso se ha utilizado
Animaker para crear animaciones. La aplicaciéon Fast Motion se ha empleado para

cambiar la velocidad de algunos de los videos.

También se han afiadido los rotulos que presentan a las fuentes, aunque en algunas
ocasiones aparecen en la cara de los entrevistados. Esto se debe a que tenian el

dispositivo con el que grababan muy cerca del rostro mientras hablaban.

Se ha ajustado el volumen de todo el video y se han intentado mejorar los audios de
las entrevistas de Zoom, ya que la calidad de algunas era deficiente. Ademas, el
sonido ambiente no se escucha en todos los planos recurso porque algunos de los

videos que han enviado los participantes no tenian audio.

La musica utilizada se ha encontrado en YouTube. Al principio del reportaje (con los
créditos iniciales, la presentacion de los protagonistas y el titulo del documental) y al
final (Ultima intervencion de Carmina Ramos, Javier Rambla, Mar Granell y Jacinto
Forcadell, créditos finales y agradecimientos) se incluye la musica de este video (a
partir del minuto 23:50). Para la presentacion de cada mito se ha utilizado otra pista
musical del mismo canal de YouTube. Se ha incluido el nombre de la pagina web, e-

soundtrax, en los créditos finales como agradecimiento.

Al principio del proyecto se incluyen los créditos iniciales. Estos son el logo de la
UJly del LabCom Yy, después de la presentacion de los protagonistas, el titulo: No soy
diferente, solo tengo asperger. Para acabar, aparecen los créditos finales, que

contienen la autoria y los agradecimientos.

Para introducir los créditos iniciales se ha utilizado la transicion «disolucién de
peliculas» (entre la secuencia 3 y la 4) y, para los finales, la transicién «disolver

aditivo» (entre las secuencias 62 y 63).
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4. FASE DE EMISION

El reportaje esta pensado para emitirse en un espacio como Informe Semanal, de
Radio Television Espafola (RTVE), que se retransmite los sabados a las 21:30 h.
Esta eleccion se debe a que es un programa cuyos proyectos son de corta duracién
y, ademas, trata diferentes tematicas: actualidad nacional e internacional, cultura,
sociedad y deportes. Por estas razones y contando con que el documental tiene un
trasfondo social y divulgativo, puede difundirse a través de este canal.

RTVE tendria los derechos de explotacién del producto durante un tiempo
determinado, a partir del cual podria publicarse en el canal de YouTube de la
Asociacién Asperger Castell6 y difundirse a través de sus redes sociales para llegar

a mas gente.

El publico objetivo, en primer lugar, seria la sociedad en general porque la finalidad
es desmontar los mitos que crea la poblacion en torno al sindrome de Asperger. En
segundo lugar, va dirigido a personas con TEA y sus familiares, ya que pueden

sentirse identificados y comprendidos al verse representados.

En cuanto al titulo del proyecto, este se debe a su intencion de romper estos
obstaculos que se crean entre las personas neurotipicas y aquellas a las que la

sociedad considera diferentes, las personas con asperger.

RESULTADO FINAL

La realizacion de este proyecto nos ha servido, sobre todo, para eliminar nuestros
prejuicios hacia las personas con sindrome de Asperger y conocer en profundidad
el tema, puesto que hemos podido ir mas alla de la informacion superficial que

podemos encontrar en cualquier pagina web o blog.

Tener la oportunidad de entrevistar a estas personas nos ha ayudado a darnos cuenta
de que tienen las mismas capacidades que cualquiera, aunque tengan una serie de

barreras que superar.
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Desde un primer momento, los miembros de la asociacion se han mostrado
participativos con nuestro proyecto, ya que para ellos es una oportunidad de visibilizar
el trabajo que realizan y explicar la situacion en la que se encuentran las personas

con sindrome de Asperger.

A nivel técnico, hemos adquirido soltura al utilizar Premiere y hemos aprendido a
afadir transiciones y créditos. Mediante las opciones que da este programa, se ha
intentado arreglar un poco el audio original, aunque no se ha conseguido totalmente.
Ademés, hemos empleado nuevas herramientas como la aplicacion para realizar
animaciones Animaker y Fast Motion, para aumentar la velocidad del video. Son
programas que no hemos utilizado nunca y que hemos tenido que aprender a utilizar

rapidamente.

El plan de preproduccion se habia elaborado con una prevision de semanas, es
decir, las fechas para las grabaciones estaban planeadas para tener hechas todas las
entrevistas el dia 23 de marzo. Asi, disponiamos de un mes y medio para corregir
errores, montar, repetir si fuera necesario algunas tomas o incluso grabar escenas
nuevas. Sin embargo, debido a la situacion de emergencia sanitaria solamente

pudimos grabar el dia 11 de marzo.

A raiz de la cancelacion de las entrevistas, nos tuvimos que adaptar al nuevo
contexto. Para ello, pedimos ayuda a las familias que iban a participar en un principio
en el reportaje, aunque algunas rechazaron nuestra propuesta. De las ocho familias

gue iban a colaborar, finalmente solo lo han hecho cuatro.

A pesar de que algunas familias nos han ayudado, el resultado no ha sido el
esperado, ya que les explicamos detalladamente con un video lo que necesitdbamos,
pero no siguieron las instrucciones. Por este motivo, algunas de las grabaciones que

nos enviaron las tuvimos que rechazar y no quisieron repetirlas.

De la misma manera, esto ha hecho que dependiéramos de estas personas. Pese a
gue pusimos una fecha limite para que nos enviaran los videos, no cumplieron con el
plazo. Esta situacion conllevd un retraso en nuestro trabajo, aunque ya tuviéramos

una planificacion establecida.
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Laidea inicial se ha visto afectada por el estado de alarma. Una vez supimos que no
podiamos ir a grabar, pensamos en otros planos recurso que los participantes nos
enviaran, pero no nos mandaron lo que les pedimos y tuvimos que volver a buscar
otra alternativa. Ante este escenario, hemos tenido que utilizar algunas herramientas

nuevas y hemos grabado el proceso de creacién de dibujos.

Otra de las limitaciones con la que nos hemos encontrado es que no hemos tenido
libertad para elegir los planos. Por ejemplo, en las entrevistas grabadas por Zoom
simplemente podiamos grabar la pantalla y, por tanto, solamente se ve el rostro de la
persona ocupando gran parte de la imagen. Lo mismo ha pasado con la iluminacién

y la calidad del audio.

Ademas, al no disponer de dispositivos profesionales, no hemos conseguido
imagenes adecuadas, ya que cada persona ha grabado con un movil diferente y la
calidad varia. Respecto a las entrevistas por videollamada, dependiamos de la

conexion a internet, tanto de la nuestra como de la del resto de personas.

Hemos intentado respetar la estructura planificada: que fuera circular y distribuir los
mitos en cinco bloques. La dificultad ha sido mantener el resto de ideas: qué y cOmo
grabar, disponer de mas planos de las entrevistas para intercalarlos y tapar las
intervenciones mas extensas con otros recursos y realizar un pequefio debate entre
las familias para que el reportaje fuera mas dindmico y no se basara unicamente en

entrevistas individuales y voz en off.

A pesar de los inconvenientes, hemos conseguido grabar a las fuentes que
gueriamos y hemos logrado tener un producto finalizado. Aunque, a nivel técnico, no

hemos podido poner en practica todos los conocimientos adquiridos en la carrera.

El principal inconveniente a la hora de editar el video final ha sido que, debido a la
conexion a internet, en alguna ocasion la imagen se queda congelada, el audio es
deficiente e, incluso, se desincroniza el audio de la imagen. Por tanto, no se trata

de un problema de montaje, sino que en el bruto original también sucede.

Los puntos débiles del proyecto son la calidad de las imagenes y del audio, ya que
no hemos podido controlarla de las grabaciones del ordenador ni de los videos que

nos han enviado. Ademas, no disponiamos de suficientes planos recurso para cubrir
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las intervenciones largas y la voz en off. Aparte, para los planos recurso que se han
filmado en casa, no contdbamos con tripodes, por lo que la camara se movia
demasiado. También nos hubiera gustado contar con el testimonio de las cuatro
familias que no han participado porque, aunque tenemos esa vivencia en primera

persona, su intervencion hubiera sido enriquecedora.

Entre los puntos fuertes, hemos conseguido mantener el esqueleto de la idea
principal. Aunque ha habido cambios significativos a la hora de grabar, la estructura
y el enfoque se han podido mantener. Asimismo, hemos entrevistado a las expertas
con las que contabamos desde un principio. La variedad de fuentes consultadas

aporta riqueza y diferentes perspectivas que potencian el proyecto.

A pesar de la situacion actual y el bloqueo mental que supone un momento como
este, y que nos cancelaron casi todas las entrevistas, hemos conseguido sacar
adelante el reportaje. Hemos encontrado ideas para tener un producto finalizado

como la innovacion en los planos recurso mediante dibujos y animaciones digitales.

Hemos apostado por un tema poco conocido y hemos mostrado que el sindrome no
solo se manifiesta en nifios, sino que acompara a las personas durante toda su vida.
También hemos contado con una figura femenina, normalmente invisibilizada en el

espectro. Esta nueva vision hace que nuestro trabajo sea distinto y original.

Tras finalizar el trabajo, nos han surgido las siguientes propuestas de mejora. La
principal es grabar el reportaje con un equipo técnico profesional. Una de las ideas
gue nos hubiera gustado realizar es filmar las rutinas, es decir, acompafar a los
protagonistas en su dia a dia. De esta forma, el espectador podria conectar
intimamente con estas personas y darse cuenta de que su vida no es tan diferente,

como puede pensar, a la de una persona con sindrome de Asperger.

En el caso de haber contado con mas tiempo, nos hubiera gustado desmontar mas
mitos y abordar el tema desde puntos diferentes. Asi, se hubieran visibilizado mas
aspectos sobre el sindrome y se hubiera aportado mas informacion. De esta manera,
el espectador se podria formar una nueva vision critica tras conocer de cerca el

trastorno y los mitos que lo rodean.
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SUMMARY

No soy diferente, solo tengo asperger is an audiovisual report which tries to take
down some myths that exist about Asperger’'s syndrome. It's a neurobiological
disorder that affects the nervous system’s configuration and brain function, and that
affects each person in different ways. Therefore, there is no single pattern for the

syndrome.

The needs and characteristics of people with the syndrome change depending on the
different stages of their lives and their personal experiences. It does not just affect the
person who has it but their families and friends.

The title of the project is due to its intention of breaking down the barriers that are
built between neurotypical people and those that society considers different, people
with asperger. Also, to show that they can have the same abilities as a neurotypical

person.

The limited media coverage makes society’s knowledge of the disorder very
superficial, which leads to the creation of myths and stereotypes due to the lack of
information. The point of view given, the vocabulary and the exactitude of the
information must also be taken into account because all these elements contribute to

the creation of prejudices, which cause the exclusion of this group.

This documentary deals with a social issue in which people with the disorder are
given a voice so it does not focus exclusively on an expert and technical vision. In
this way, it is intended that this group can build its own identity. This is because if

something does not appear in mass media, it is as if it does not exist.

In addition, the variety of information sources provides dynamism to the work and
allows knowing in first person what they think of the myths that exist around

Asperger’s syndrome.

The report is divided into five blocks. In each of them a myth of the disorder is
explained and denied. Each part has both the vision of people who have the
syndrome and experts who explain why the statement is wrong. In addition,

depending on the complexity of the myth, a certain time has been dedicated to it.
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Additionally, the report follows a circular structure, that is to say, it begins and ends
with the intervention of the protagonists because they are the unifying thread. In this
case, at the beginning of the video, Javier Rambla, Mar Granell and Jacinto Forcadell
appear introducing themselves, and it ends with them as well, explaining whether
they consider themselves different from others and how they would explain what
asperger is.

The video is aimed at society in general because the purpose is to take down the
myths that exist around Asperger’s syndrome. In second place, the target audience
is also people with Autism Spectrum Disorder (ASD) and their families, because

they can feel identified and understood when they are represented.

The overall goal of the project is to take down the myths about people with
Asperger’s disorder. The specific goals are to give more visibility to the syndrome
and the people who have it, to promote social inclusion so that people with asperger
do not feel discriminated and, even, that they find themselves represented in mass

media.

The first myth that is taken down in the documentary is that asperger is not a disease,
but rather a neurobiological disorder. This syndrome is not passed on, transmitted or
cured. It simply implies neurodiversity. “The brain of a person with Asperger’'s
syndrome works in a different way than usual, especially in communication and social
interaction and in flexible adaptation to daily demands”, according to the Autism

Confederation of Spain.

The second myth is that this syndrome does not have distinctive physical attributes
associated with it. The Autism Confederation of Spain points out that people with
asperger do no present any different physical features in their external appearance.
“The manifestation of the disorder is behavioural type, and can be seen by the
behaviours of the person and not by any characteristic features” it indicates. Therefore,

it is considered an invisible and eminently social disability.
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The third myth is that people with Asperger’s disorder are not in contact with other
people. They do want and can interact with others, but they have a number of
difficulties to deal with.

People with Asperger's syndrome (AS) constantly make an effort to manage
successfully with the complexity that a relationship with others requires. Many people
with AS have a normal desire to be with others, to belong to some group of friends
or social network, and to get along with others. Some people with AS are very
confident about speaking and interacting with others. (Attwood, 2009, p.91)

The fourth myth is that people with this syndrome, because of the simple fact of
having it, necessarily have an intelligence that is above average or, quite the opposite,
an intellectual disability. “People with AS present an unequal profile of skills and
deficiencies. There is an enormous variability within each person in relation to that
profile” (Attwood, 2009, p.92). There are some cases in which they present

outstanding skills, but there are also others in which these skills are not reflected.

The fifth myth is that people with asperger are aggressive. In certain situations, they
face high levels of stress due to the barriers found in certain social environments. For
example, when the music is too loud or there are a lot of people around them. This
can lead to inappropriate or unpredictable behaviors by people with the syndrome.
The Autism Confederation of Spain clarifies: “The appearance of such behaviors is
usually due to the lack of accessibility and adaptation by the environment, situations

that can be faced with the required adjustments and supports”.

In this work an explanation of the production phases of an audiovisual project is made:
pre-production, production and post-production. The first step is to carry out an
exhaustive planning of all the actions needed to achieve the final product. For this
reason, it is important that the first thing is to find out and read up on the topic and

prepare a map of sources which will take part in the report.

Since itis aimed to give a voice and importance to those who have the syndrome and
that they are the ones who tell their experience in the first person, an important weight
is for the testimonial sources. Counting on the presence of these sources is useful
for making society realize that these people have the same capacities as any other,

even if they come across a series of barriers to overcome.
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Even so, itis also necessary to have expert sources that contribute to the specialized
vision on the subject to reinforce the information. Despite this, the vocabulary that has
been used is understandable to any viewer because it attempts to escape from the

technical terms. This way, the documentary is accessible to everyone.

The expert sources that collaborate in this report are Francisca Castellano, doctor
of psychology, clinical neuropsychologist and speech therapist; Carmina Ramos,
psychologist, educational psychologist and school counselor at Servicio
Psicopedagdégico Escolar (SPE); Ana Ballesteros, a general health psychologist
specialized in Autism Spectrum Disease (ASD) who works at Asperger Castello’s
Association; and Rocio Molina, a child and youth psychologist who teaches social

skills at Asperger Castello’s Association.

The pre-production plan was made in detail many weeks in advance, but due to
COVID-19 the interviews were cancelled. So only those of the protagonists are
recorded in person because they were recorded before the health crisis.

Given this scenario, the project has had to adapt to the situation, so the rest of the
interviews have been recorded via video call or they are videos that the sources
themselves recorded. The original idea was to record the voiceover in an audio booth,
but the facilities were not open, so access was denied and it was recorded at home

with a mobile phone.

In addition, alternatives have been looked for, such as recording the process of the
creation of explanatory drawings in fast motion, animations, the use of images
provided by the association Asperger Castell6 and, even, the recording of cutaway

scenes with the help of family members.

In the post-production phase, videos have been cut and adjusted, attempts have
been made to improve the quality of some audios, signs and credits have been

inserted, and the report has been accompanied with music.

Despite the current situation and the mental block that a moment like this means and
taking into account that almost all the interviews were cancelled, the report has been
successfully carried out. What's more, there was the uncertainty that those

interviews could be done, either via video call or face-to-face.
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A little-known topic has been chosen and it has managed to show that the syndrome
is not only manifested in children but that it is with people throughout their lives. It
was also aimed to address the disorder with a female figure, since women are

normally invisible within the spectrum. This new vision makes our work different and
original.
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ANEXOS



ANEXO 1: FASE DE PREPRODUCCION

Fecha Localizacion Fuentes / entrevistas | Equipo trabajo Material técnico Observaciones
estimada concertadas necesario
Semana del Biblioteca UJI Documentacion Raquel Artufiedo Consulta de manuales sobre el
7/10/2019 Irene Muriana sindrome de Asperger para conocer
en profundidad el tema.
15/10/2019 Contacto con la Asociacion Raquel Artufiedo Nos ponemos en contacto con la
Asperger Castello Irene Muriana asociacion para saber si podemos
contar con su participacion
y si nuestra idea es viable.
Teléfono Ana: 671 08 58 16
23/10/2019 Primera entrevista con la Ana Ballesteros Raquel Artufiedo Acudimos a la asociacion para
Asociacién Irene Muriana conocernos personalmente y
Asperger Castelld: Cami presentar nuestro proyecto.
Quadra del Borriolenc, 54
06/11/2010 UJI: Entrega propuesta Raquel Artufiedo
Irene Muriana
09/12/2019 UJI: Aprobacion propuesta Raquel Artufiedo
Irene Muriana
Semana del Biblioteca UJI Documentacion Raquel Artufiedo Consulta de manuales sobre el
9/12/2019 Irene Muriana sindrome de Asperger para conocer
en profundidad el tema.
11/12/2019 Segunda entrevista con la Ana Ballesteros Raquel Artufiedo Hablamos sobre nuestros objetivos y
asociacion: Cami Quadra del Irene Muriana presentamos nuestras propuestas
Borriolenc, 54 para conseguirlos, ya que no
sabemos si es viable (por nimero de
personas, espacios, etc.).
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21/01/2020 Tercera entrevista con la Ana Ballesteros Raquel Artuiiedo Definimos a quién vamos a entrevistar
asociacion: Cami Quadra del Irene Muriana y cémo sera el reportaje (la idea inicial
Borriolenc, 54 se ha modificado). Hacemos cambios
en el reportaje segin cambia la
situacion.
21/01/2020 Contacto Rocio Molina Raquel Artufiedo Contactamos con ella a través de la
Irene Muriana asociacion. Imparte los talleres de
habilidades sociales.
24/02/2020 Contacto Clara Andrés Raquel Artufiedo candres@psi.uji.es
Irene Muriana
24/02/2020 Contacto Carmina Ramos Raquel Artufiedo carminaramosg@agmail.com
Irene Muriana
26/02/2020 Asociacion: Cami Quadra del | Prueba de camara, Raquel Artufiedo | * (al final de la Consideramos oportuno probar todo el
Borriolenc, 54 sonido e iluminacion Irene Muriana tabla) material para evitar contratiempos el
dia de la grabacion.
26/02/2020 Reunién Asociacion: Cami Rocio Molina Raquel Artufiedo Realizamos el encuentro para
Quadra del Borriolenc, 54 (grupo de habilidades | Irene Muriana conocernos, presentar nuestro
sociales) proyecto y resolver dudas de la
entrevista.
26/02/2020 Reunién Asociacion: Cami Mar Granell, Javier Raquel Artufiedo Realizamos el encuentro para
Quadra del Borriolenc, 54 Rambla y Jacinto Irene Muriana conocernos, presentarles nuestro
Forcadell (experiencia proyecto y resolver dudas de las
personal) entrevistas.
27/02/2020 Concertacion citas Experiencia personal, | Raquel Artufiedo Se establecen los dias y horas para

grupo de habilidades
sociales y experiencia
de familia y amigos

Irene Muriana

las grabaciones. Miércoles 11 de
marzo alas 17:30 h para la
experiencia personal. Jueves 12 de
marzo a las 18 h grupo de habilidades
sociales, y a las 18:45 h grupo de
familia y amigos.
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27/02/2020 Contacto Clara Andrés Raquel Artufiedo Volvemos a ponernos en contacto
Irene Muriana para concretar la fecha.
09/03/2020 Cancelacion Clara Andrés Raquel Artufiedo Después de confirmar su
Irene Muriana participacion, nos cancela la
entrevista porque no dispone de
tiempo suficiente.
09/03/2020 Cancelacion Ana Ballesteros Raquel Artufiedo La entrevista estaba prevista para el
Irene Muriana miércoles 11 de marzo a las 19 h,
pero nos la cancela por baja laboral.
10/03/2020 Contacto y concertacion cita Francisca Castellano | Raquel Artufiedo Contactamos con ella después de que
Irene Muriana Clara Andrés cancele su participacion.
Teléfono: 666 30 90 64
10/03/2020 Concertacion cita Ana Ballesteros Raquel Artufiedo Concretamos la cita para el jueves 26
Irene Muriana de marzo a las 18 h.
Semanas del uJi Voz en off Raquel Artufiedo | Ordenador Durante estas dos semanas, se
30 de marzo al Irene Muriana Cabina de visualizaran todas las grabaciones
10 de abril locucién (UJI) con el objetivo de extraer informacién
para la voz en off. También se
buscara informacién tanto en internet
como en libros para, con todo este
material, redactar la voz en off.
Posteriormente, se grabara.
Semanas del uJi Montaje Raquel Artufiedo | Ordenadores Durante este mes de trabajo, se
13 de abril al 8 Irene Muriana LabCom UJI visualizaran todos los videos de
de mayo Disco duro planos recurso para elegir cémo se

distribuiran. En el caso de que fuera
necesario, tenemos margen de tiempo
para repetir alguna escena.

Y se realizara toda la posproduccion.
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ANEXO 2: LOCALIZACION Y PLANOS RECURSO

Para las grabaciones del grupo de habilidades sociales y sus familiares y amigos,
acordamos con Ana Ballesteros realizar un breve video donde se explica qué es lo
gue necesitamos que graben y las preguntas a las que queremos que respondan.
Este se hace porque no hemos hablado personalmente con estas fuentes. De esta
forma, ven que estamos interesadas en el tema y en su testimonio. También es una

manera mas dinamica de hacerles llegar la informacion y fomentar su participacion.

Asimismo, elaboramos un video para los tres protagonistas y sus familiares en el que
se explican los planos recurso que necesitamos y las preguntas que deben responder
sus familiares, asi como las indicaciones para realizarlo de forma adecuada (que esté
en horizontal, que el audio sea de buena calidad, que la imagen esté enfocada y

estable, que no se mire a cdmara en los planos recurso y el tiempo de las respuestas).

A cada participante se le piden unos planos recurso concretos. A Mar mientras se
despierta (enciende la luz, se levanta de la cama y sube la persiana), se lava los
dientes y se acuesta (baja la persiana, se mete en la cama y apaga la luz). A Jacinto
mientras se prepara el desayuno, pone una lavadora, tiende la ropa y hace la cena.
Y a Javier mientras dibuja, se peina y escuchando musica. Estas indicaciones son

ideas para ellos, pero pueden grabar otras actividades con total libertad.

En el video que va dirigido al grupo de habilidades sociales y a sus familiares y amigos
se explican también las instrucciones a seguir (que son las mismas que las anteriores)
y se piden planos recurso de los nifios jugando, haciendo deberes, escuchando
musica, dibujando, etc. Las preguntas que se hacen a los nifios son las siguientes:
¢,c0mo controlas tus emociones? y ¢,coOmo reaccionas cuando la situacion te supera?
Y a los familiares: ¢,consideras que tu familiar o amigo tiene conductas violentas o ha

habido alguna situacién que lo sea?

Las preguntas que se hacen a los familiares son qué se nota, pero no se ve de
diferente en la persona con asperger, si su familiar expresa sus sentimientos y si les

cuesta interactuar en una conversacion.
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A pesar de darles un margen de tiempo considerable, no cumplieron con la fecha

limite establecida y de las ocho familias que iban a participar en un principio,

solamente lo hicieron cuatro (dos familias del grupo de habilidades sociales, Javier y

su padre y la madre de Mar). Ademas, hemos tenido que rechazar algunos de los

videos que han enviado estas cuatro familias, ya que no han seguido las indicaciones

marcadas y el resultado no se ajusta al reportaje. Por tanto, esta idea no ha tenido la

acogida que esperabamos.

ANEXO 3: MATERIAL TECNICO NECESARIO

MATERIAL 1 CANTIDAD JUSTIFICACION DEL MATERIAL

Auriculares 1 Comprobar si se capta el sonido
adecuadamente.

Emisor-receptor y micréfono 1 Es el micr6fono que mejor capta el sonido

de corbata (microfonia porgue se sitla cerca de la fuente de

inalambrica) emision, es discreto y la calidad es
buena.

Grabadora de audio 1 Registra el sonido para que sea
independiente de la imagen.

Microfono de cafidn Neewer 1 Es el micr6fono que va unido a la

+ cable grabadora y su objetivo es captar el
sonido en caso de que el micro de
corbata no lo registrara adecuadamente.

Pie de micréfono de jirafa 1 Es el utensilio que sostiene el micr6fono
de cafion.

Bateria LED 4 Es la fuente de alimentacion de los
paneles de iluminacién.

Panel LED 2 Evitar que se produzcan sombras en el
rostro de los entrevistados y conseguir
iluminar el escenario.

Pie de foco 2 Es el utensilio que sostiene el panel LED.

Maleta de plastico con 1 Transportar parte del material.

ruedas

Tripodes Video — DSLR 2 Es el utensilio que sostiene la camara de

video.
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Sony-NX100, Bateria video

Es la fuente de alimentacion de la
camara.

Sony-NX100, Camara video

Se han pedido dos camaras porque una
hace un plano fijo del entrevistado,
mientras la otra se utiliza para grabar
planos recurso durante la conversacion.

Sony-NX100, Cargador
bateria video

Se utilizaria en caso de que las baterias
se agotaran.

MATERIAL 2 CANTIDAD
Auriculares 1
Emisor-receptor y micréfono de 1
corbata (microfonia inalambrica)

Grabadora de audio 2
Microfono de cafion Neewer + cable 2
Pie de micréfono de jirafa 2
Bateria LED 4
Panel LED 2
Pie de foco 2
Maleta de plastico con ruedas 1
Tripodes Video - DSLR 3
Sony-NX100, Bateria video 6
Sony-NX100, Camara video 3
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ANEXO 4: PRESUPUESTO

Categoria Cantidad Precio Precio final
SMI de 2020 2 950 € 1900 €
Cotizacion de autonomos en 2 286.15 € 572.3 €
2020
Pilas alcalinas AA 2 paquetes 3.85€ 7.7€
Tarjeta SD 32 GB 3 7.09 € 21.27 €
Viaje UJI - Asociacion 5 017 € 0.85 €
Asperger Castello

Total 2502.12 €

Para ajustarnos a un presupuesto mas real, hemos considerado oportuno calcular el

coste de alquilar los materiales de grabacion, sonido e iluminacion. Para ello, nos

hemos basado en los precios de la empresa Funcional 360.

El pack Camara Sony Fs7 Pack Completo incluye el siguiente equipo:

El paquete de la camara Sony PXW FS5 incluye:

Sony Fs7

Tripode

1 Lente montura E a elegir
2 Tarjetas de 64 GB

2 Baterias

1 Kit de iluminacion Led
Microfono de mano

Micré6fono inalambrico de corbata

Cuerpo de Camara Sony Fs7
2 Baterias BP-U60

Cargador alimentador

1 Tarjeta XQD 64 Gigas
Lector de tarjetas XQD 64

Bolsa de transporte
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26/02/2020

Material Cantidad | Precio por unidad Dias Precio final
sin IVA
Pack Completo 1 250 € 1 250 €
Céamara Sony Fs7

11y 12/03/2020

Material Cantidad | Precio por unidad Dias Precio final
sin IVA
Pack Completo 1 250 € 2 500 €
Céamara Sony Fs7
Céamara Sony PXW 1 110 € 2 220 €
FS5
Total 720 €

El alquiler de los materiales de estos dos dias se habria visto afectado por la situacion
de emergencia sanitaria, por lo que el segundo dia no hubiéramos utilizado el material
alquilado. EI mismo contratiempo hubiera ocurrido en la semana del 23 al 27 de

marzo, ya que los materiales habrian sido alquilados con antelacion.

Semana del 23 al 27 de marzo de 2020

Material Cantidad Precio Precio final
por sin IVA
unidad

Pack Completo Camara Sony Fs7 1 950 € 950 €

Camara Sony PXW FS5 2 525 € 1050 €

KIT micro de cafion SENNHEISER (el alquiler 2 195 € 390 €

de este material se ha consultado en

Videopanch porgue la otra empresa no tenia el

precio publico)

Total 2390 €
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ANEXO 5: PERMISOS

CONTRATQ DE GESION DE IMAGEN

DnDAa. . . ;utun[m fr?‘/k&au- fmc A%,

Con DNI ]r? f‘[,l M- / lelelono (,(/6 309%‘/ y con domucilio
en. .(uda» Larudfv\«w_, A. : "' ﬁ)

MANIFIESTO:
Que a los efectos preventivos en el articulo 2 de la Ley 1/1982 de 5 de Mayo, de

Proteccidn de Homor, a la Intimidad y a la Propia Imagen, por el presente escritn
DOY MI AUTORIZACION Y MI CONSENTIMIENTO plenos a fin de que

Dfa Raquel Artufiedo Pérez, con DNI 20908736B. teléfono 644057365, y con
domicilio en C/Rio Danublo 10, 3D, Castelld de la Plana, Y [Dfia Irene Muriana
Diaz, con DNI 48606922X, teléforio 622661663, y con domicilio en C/Honori Garcia
i Garcia 2, 2B, Castolls de Ja Plana. en representarion del equipo técaica que va a
realzar el rodaje del reportsie audiovisual, 'No soy diferente, solo tengo
Asperger', se pueda proceder a la difusién publica, por cualquier medio, formato y
sin limitacidn temporal. Ademds, el 2quipo fécnico se compromele a maniener la
integridad y la propia imagen del firmanle. utifizando las imagenes registradas para
el fin de lo acordado.

Para que asi conste a los efactos oporfunos, ambas partes en acuerdo, firman el

presente documento en @7%&. ca L fG.. de..Ad T de

20.70.
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CONTRATO DE CESION DE IMAGEN

DnDfs. . CRAGMsbsm.  Rowaos Soucio.
Con DNI A ¥<HF1OM, teibtone &S 1 ¥ 7Ge2 y con domicilio
en Avla. clal Mar 10 - 3T

MANIFIESTO

Que a los efectos preventivos en el articulo 2 de la Ley 1/1082 de 5 de Mayo. de
Protecoidn de Honor, & la Intimidad y a la Propia Imagen, por el presente escrito
DOY MI AUTCRIZACION ¥ MI CONSENTIMIENTO plenos a fin de que

Dfa Raquel Arturiedo Pérez, con NI 20908736B, teléfono 644057365, y con
domicilio en C/Rio Danubio 10, 3D, Castello de la Plana. Y Dfia lrene Muriana
Diaz. con DNI 48606922X. teléfornc 6226861663, y con domicilio en ctHgnori Garcia
i Garcia 2, 2B, Castelié de la Plana, en representacion del equipo técnico que va a
realizar el rodaje del reportaje audiovisual, ‘No soy diferente, solo tengo
Asperger’, se pueda proceder a la difusion plblica, por cualquier medio, formato y
sin limitacion termporal, Ademds, el aquipo técnico se campromete a mantener la

ntegridad y la propia imagen del firmante, vtilizando las imagenes registradas para
' el fin de lo acerdado.

Para que asl conste a los efectos oportunos, ambas partas en acuerdo, firman el

presente documento en CoStellSUl . a . 2l de. Akl de
2002

Firma del representante del equipo técnico. Firma da:
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CONTRATO DE CESION DE IMAGEN

Dn/Dia . .ROCIO MOLINA MENDEZ

Con DNI ........ RATATITH.............., teléfono......... 618451584 ... .. .., y con domicilio
en........... AL TN 7B ONORICRRTEELON. . coasomisesissmis ssisssymssesseassivssuissise e
MANIFIESTO:

Que a los efectos preventivos en el articulo 2 de la Ley 1/1982 de 5 de Mayo, de
Proteccion de Honor, a la Intimidad y a la Propia Imagen, por el presente escrito

DOY MI AUTORIZACION Y MI CONSENTIMIENTO plenos a fin de que

Diia Raquel Artuitedo Pérez, con DNI 20908736B, teléfono 644057365, y con
domicilio en C/Rio Danubio 10, 3D, Castellé de la Plana. Y Dfa Irene Muriana
Diaz, con DNI 48606922X, teléfono 622661663, y con domicilio en C/Honori Garcia
i Garcia 2, 2B, Castell6 de la Plana, en representacion del equipo técnico que va a
realizar el rodaje del reportaje audiovisual, ‘No soy diferente, solo tengo
Asperger’, se pueda proceder a la difusion publica, por cualquier medio, formato y
sin limitacion temporal. Ademas, el equipo técnico se compromete a mantener la
integridad y la propia imagen del firmante, utilizando las imagenes registradas para

el fin de lo acordado.

Para que asi conste a los efectos oportunos, ambas partes en acuerdo, firman el

iema del representante del equipo tecnco firma do
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CONTRATO DE CESION DE IMAGEN

Dn/Dfa Ana Ballesteros Rodriguez

Con DNI 20470177Q, teléfono 671085816, y con domicilio C/Miguel Servet 12 5*
Castelld

MANIFIESTO:

Que a los efectos preventivos en el articulo 2 de la Ley 1/1982 de 5 de Mayo, de
Proteccion de Honor, a la Intimidad y a la Propia Imagen, por el presente escrito

DOY MI AUTORIZACION Y MI CONSENTIMIENTO plenos a fin de que

Dfa Raquel Artuifiedo Pérez, con DNI 20908736B, teléfono 644057365 y con
domicibo en C/Rio Danubio 10, 3D, Castellé de la Plana. Y Diia lrene Muriana Diaz,
con DNI 48606922X, teléfono 622661663, y con domicilio en C/Honori Garcia |
Garcia 2, 2B, Castellé de la Plana, en representacion del equipo técnico que va a
realizar el rodaje del reportaje audovisual, ‘No soy diferente, solo tengo Asperger’,
se pueda proceder a la difusion pablica, por cualquier medio, formato y sin kmitacian
temporal. Ademas, el equipo técnico se compromete a mantener la integridad vy la
propia imagen del firmante, utilizando las imagenes registradas para el fin de ko
acordado,

Para que asi conste a los efectos oportunos, ambas partes en acuerdo, firman el
presente documento en Castelld, a .1 de.junio de 2020

Ana Ballesteros Rodriguez

41



CONTRATO DE CESION DE [MAGEN

— - 'I‘} III Ea
DniDfia. . =gy s ol

Con DNI L BarsatlsH telefono,., T8 ¥ 23745y con domicilio

en. Bwiers— ..

MAMIFIESTO:
Que a los efectos preventivos en el articulo 2 de |a Ley 1/1982 de 5 de Mayo, de
Protaccién de Hanor, & la Inlimidad y a la Propia Imagen, por el presente eserito

BOY Ml AUTORIZACION ¥ M| CONSENTIMIENTO plencs a fin de que

Dfia Raguel Artuiiedo Péraz, con DNI 20008736E, teléfono E44057365, ¥ con
domicilio en C/Rie Danubio 10, 3D, Castallé de la Plana. ¥ Dna Irene Muriana
Diaz, can DMI 48606522, telefono 22661663, y con domicilio en C/Hanor Garcla
i Garcia 2, 28, Castellé de [a Plana, en representacian del equipo téchico que va a
realizar el rodaje del reportaje audiovizual, ‘No soy diferente, solo tengo
Asperger', se pueda proceder a la difusion piblica, por cualquier medio, formato ¥
sin limitacion temporal. Ademnds, el equipa técnica se compromete a mantener la

integridad y la propia imagen del firnante, utiizando las imaganes registradas para

a| fin de lo acardadn.

Para que asl conste a los efectos oportunos, ambas partes &n acuerdo, firman &l
presente documente en Cosdella A A4 de.pacrdD. ... de

2040,

I
Firma gaf reprasentante del equipo Acnico: ‘ Firma de;

i

. .L:L‘.#I;mwf -
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CONTRATO DE CESION DE IMAGEN

On/DfE. Hr (ot BT et et
Gon DNl SAEICEIT N . . tetéfunuﬁ.ﬁé}fﬁ'_:ﬁfﬂ:ff;}...: y con domicilic
en. O AMMET TR, Trsn R ATEIR S, Y50 =;'~;.-'.%w;1;f_:¢~'a££_}. RO

MAMNIFIESTO:

Que a los efectos preventives en el artieulo 2 de la Ley 1/1982 de 5 de Mayo, de
Proteccion de Honor, a la Intimidad y a la Propia Imagen, par el presente escrito
DOY Ml AUTORIZACIGN ¥ Ml SONSENTIMIENTQ plancs a fin de que

Dfa Raquel Artufedo Pérez, con DNI 20908738B, teléfono 844057365, vy con
damicilic en C/Rlo Danubic 10, 3D, Castelld de la Plana. ¥ Dfia Irene Muriana
Diaz, con DNI 48606922, teléfono 622661663, v con domicilio en CiHonori Garcia
| Garcia 2, 2B, Castalld de la Plana, en representacian del equipo tecnico que va a
realizar el rodaje del reportaje audiovisual, ‘No soy diferente, solo tengeo
Asperger’, se pueda proceder a la difusion plblica, por cualquier medio, formato v
sin limitacidn temparal. Ademds, el equipo técnico se gompromete a mantener la
integridad y la propia imagen del firmante, utlizande |as imagenes registradas para

el fin de lo acordado.

Para que asi conste a los éfectos oportunas, ambas partes en acuerdo, firman &

presente documento en SocamREiT o a LA del et de
20705,
| F.i;'ma del representante del equipo 18cnico: Firma d!"b\r\l:« e Sl 0
[ — _.-"_,"_i —
Fdl.:-“'._-'_'[q. _."JL o {E.'ilﬁ"'q-"' («-'.-.\:{%"f"-.l“l‘- \
|j_ l.:‘ b } _|:: r'ﬁl

e
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CONTRATO DE CESION DE IMAGEN

" / .
B foprT

'}&€¢Ta ¢ ol

Dn/Dfa. . { . ﬂ"

Con DNI . ””“ 1L ’EN w teléfono.. 4_/;/ ‘3 T{/ﬁg y con domicilio
en... »/ A, Lt.ﬂ“'i'rhr? ?‘1 L Sad doad DT
MANIFIESTO:

Que a los efectos preventivos en el articula 2 de la Ley 1/1982 de 5 de Mayo, de
Proteccion de Honor, a la Intimidad y a la Propla Imagen, por el presente escrilo
DOY M AUTORIZACION ¥ MI CONSENTIMIEMTO plenos a fin de que

Dfia Ragquel Artufeda Paraz, con DNI 2080BT36B, teléfono 644057365, ¥ con
domicilio en C/Rie Danubic 10, 3D, Castallé de la Plana, ¥ Dfa Irene Muriana
Diaz, con DN| 48608922), teléfono 622661663, y con domicilio en CfHonori Garcia
| Garcia 2, 2B, Castelld de la Plana, en representacion del equipo t2cnico que va a
realizar el rodaje del reportaje audiovisual, 'No soy diferente, solo tengo
Asperger', se pueda proceder a la difusion piblica, por cualquier medio, formato y
sin limitacian temporal. Ademas, el eguipe técnica se compramete a mantener la
integridad y la propia imagen del firmante, utilizando |as imagenes regisiradas para

] fin de o acordade,

Para gue asi conste a los Efe oz apnriunus amba rtes en acuerdo, firman el
i 0

pregente documento en {,-.:"' E{i'ﬂ' "'I e B A det”,f de

20...};3

| Firma ce: representante del pquipu LEcnico:

Raggual A /

[({)
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AUTORIZACION TOMA IMAGENES/VIDEOS
MENORES

\'-__Iﬂnﬁh._damn&_ﬁ:mﬂg .
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CONTRATQ DE CESION DE IMAGEN

| /
onDra | LNESTY - ’ Qrens. . . AoENa., S
con NI LOLOALED Y. teietono. 510N Ly con domicilio

-~ §

en ( i f"\\ l’.ﬁ).f.‘ {‘I_[\.'(jb Conaind N "'. =\ 4: ks

MANIFIESTO

Que & los efectos preventivos en el articulo 2 de la Ley 1/18B2 de 5 de Mayo, de
Proteccidn de Honor, a la Intimidad y a la Propia Imagen, por el presente escrito
DOY MI AUTORIZACION Y MI CONSENTIMIENTO plenos a fin de que

Dﬁammm.mmm.mma.ymn
domiciio en C/Rlo Danubio 10, 3D, Castellé de la Plana. Y Dfia Irene Muriana
Diaz. con DNI 48606922X, teléfono 622661663, y con domidilio en C/Honori Garcia
i Garcia 2, 2B, Castell$ de la Plana, an representacidn del equipo técnico que va a
realizar e rodaje del reportaje audiovisual, ‘No soy diferante, solo tengo
Asperger’, s¢ pueda proceder a la difusién piblica, por cualguier medio, formato y
sin limitacion temporal. Ademas, el equipo técnico se compromele a mantener Ia
integnidad y la propia imagen del firmants, utilizando las imagenes registradas para
el fin de io acordado.

mmaﬁmammmmwsp_ammawem.ﬂman el
presente documento en .Q&S..\Tf&.’c}.ﬂ... a /{:? da/{z(ky& de

200
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CONTRATO DE CESION DE IMAGEN

Dapia. LGA | RUERD(. GALON _ .
Con DNI 1€TT13YER....... . 1el6tonoSISBDGLE L . y con domiciio
en A/ ESTAG on)._ 005 T A Re 51060 AUMOEN < e T Peioiscis

MANIFIESTO:
Que a los efectos preventivos en el articulo 2 de la Ley 1/1982 de 5 de Mayo, de

Proteccién de Honor, a la Intimidad y a la Propia Imagen, por el presente escrito
DOY MI AUTORIZACION Y MI CONSENTIMIENTO plenos a fin de que

Difia Raquel Artunedo Pérez, con DNI 20908736B, teléfono 644057365, y con
domicilio en C/Ric Danubio 10, 3D, Castellé de la Plana. Y Dfia lrene Muriana
Diaz, con DNI 48606922X, teléfono 622661663, y con domicilio en C/Honori Garcia
i Garcia 2, 28, Castellé de la Plana, en representacién del equipo técnico que va a
realizar el rodaje del reportaje audiovisual, ‘No soy diferents, solo tengo
Asperger’, se pueda proceder a la difusién publica, por cualquier medio, formato y
sin limitacién temporal. Ademas, el equipo técnico se compromete a mantener la
integridad y la propia imagen del firmante, utilizando las imagenes registradas para

el fin de lo acordado.

Para que asi conste a los efectos oportunos, ambas partes en acuer_do. firman el
3 de \.]\H\z"\ O de

2022

ramade OLGA QUERTL

s (;,7,1—_,}/:&7%{

I—r.rma del representante del equipo téonico:
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CONTRATO DE CESION DE IMAGEN

DnDfa. T2 LAVIER . RAMBLA  WVosELL
Con DNl RAQIT SES A | telélono... 64634 1SRE.. ., y con domiciiio
an QLAZA BRI, DEL BESS,. 6. BURRANA (o psTELLIN)

MANIFIESTO-

Que a los efectos preventivos en el articulo 2 de la Ley 1/1982 de 5 de Mayo, de
Proteccion de Honor, a la Intimidad y a la Propia Imagen. por el presente escrito
DOY MI AUTORIZACION Y MI CONSENTIMIENTO plenos a fin de que

Dria Raquel Artufiedo Pérez. con DN| 20908736B, teléfono 644057365, y con
domicilio en C/Rio Danubio 10, 3D, Castelié de la Plana. Y Dfa lrene Muriana
Diaz, con DNI 48606922X, teléfcno 622661663, y con domicilio en C/Hanori Garcia
i Garcia 2, 2B, Castello de la Piana, en represeniacion del equipo técnico que va a
realizar el rodaje del reportaje audiovisual, ‘No soy diferente, solo tengo
Asperger’, se pueda proceder a la difusion publica, por cualquier medio, formato vy
sin limitacion temporal. Ademas. el equipo técnico se compromete a mantener la
integridad y la propia imagen del firmante. utilizando las imagenes registradas para
el fin de lo acordado.

Para que asi conste a los efectos oportunos, ambas partes en acuerdo, firman el

0 - -

presente documento en (Nﬁ\’v&&q\ B ae"'””_“"‘{?’ ........ de
2029

Firma del representante del paulpp teenico. ‘I Fiema de
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ANEXO 6: FASE DE PRODUCCION

EMPEZAMOS LA GRABACION
Fecha Localizacion Fuentes / Grabacion recursos Equipo Material Permisos Observaciones
(Castell6 de la entrevistas trabajo técnico necesarios
Plana) concertadas necesario
11/03/2020 | Aula 1 de la Mar Granell, Decoracion (carteles, dibujos, Raquel * (al final de la | Contrato de | Duracion:
alas Asociacion Javier Rambla | posteres, etc.). Planos recurso de | Artufiedo | tabla) cesion de aproximadamente dos
17:30 h Asperger Castell6: |y Jacinto los entrevistados: por ejemplo, Irene imagen de horas (contando la
Cami Quadra del Forcadell manos y diferentes perspectivas. | Muriana cada uno de | preparacion del
Borriolenc, 54 (experiencia Planos de los tres hablando. los material y las tres
personal) Entrada y salida de la asociacion participantes. | entrevistas).
de los tres participantes.
11/03/2020 | Despacho de la Ana Planos recurso de los Raquel * (al final de la | Contrato de | Duracién:
alas19h | Asociacion Ballesteros entrevistados: por ejemplo, Artufiedo | tabla) cesion de aproximadamente una
Asperger Castell6: manos, diferentes perspectivasy | Irene imagen. hora (contando la
Cami Quadra del espacio de trabajo. Muriana preparacion del
Borriolenc, 54 material).
12/03/2020 | Aula del taller de Adolescentes | Espacio de trabajo, cémo Raquel ** (al final de | Contrato de | Duracion:
alas habilidades de 10 a 13 trabajan los adolescentes, la Artufiedo | la tabla) cesion de aproximadamente una
18:00 h sociales de la afios profesora impartiendo el taller. Irene imagen de hora (contando la
Asociacién Muriana cada uno de | preparacion del
Asperger Castell6: los material y la
Cami Quadra del participantes | grabacion de los
Borriolenc, 54 y adolescentes en el
autorizacion | taller).
de los
padres
(menores de
edad).
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12/03/2020 | Aula del taller de Rocio Molina | Planos recurso de los Raquel * (al final de la | Contrato de | Duracion:
alas habilidades entrevistados: por ejemplo, Artufiedo | tabla) cesion de aproximadamente
18:30 h sociales de la manos, diferentes perspectivasy | Irene imagen. media hora (contando
Asociacion espacio de trabajo. Muriana con el ajuste de los
Asperger Castello: materiales del taller).
Cami Quadra del
Borriolenc, 54
12/03/2020 | Asociacion Grupo de Planos y contraplanos de los Raquel ** (al final de | Contrato de | Duracion:
alas 19 h | Asperger Castello: | familias 'y entrevistados. Artufiedo | la tabla) cesion de aproximadamente una
Cami Quadra del amigos Irene imagen de hora y media
Borriolenc, 54 Muriana cada uno de | (contando la
los preparacion y la
participantes. | recogida del material).
23/03/2020 | Avenida Francisca Planos recurso de los Raquel * (al final de la | Contrato de | Duracion:
alas Capuchinos, 63 Castellano entrevistados: por ejemplo, Artufiedo | tabla) cesion de aproximadamente dos
10:30 h manos, diferentes perspectivasy | Irene imagen. horas y media
espacio de trabajo. Muriana (contando el traslado
y la preparacién del
material).
23/03/2020 | Servicio Carmina Planos recurso de los Raquel * (al final de la | Contrato de | Duracion:
alas 16 h | Psicopedagbégico Ramos entrevistados: por ejemplo, Artufiedo | tabla) cesion de aproximadamente dos
Escolar (SPE). C/ manos, diferentes perspectivasy | Irene imagen. horas (contando el
José Pradas espacio de trabajo. Muriana traslado y la
Gallén s/n. 22 preparacion del
planta material).
25/03/2020 | Campus UJI Durante el reportaje aparecen Raquel 4 Sony- Duracion:
alas1l7h unos botellines con un papel Artufiedo | NX100, aproximadamente una
donde estan escritos los mitos Irene Bateria video hora (contando la
que se van a derribar, como si Muriana | 2 Sony- preparacion del
fueran una especie de bolos. Una NX100, material).

pelota ira tumbando cada botellin
a medida que se desmonten los
mitos.

Camara video
Tripode Video
- DSLR
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CANCELACION: De todas las grabaciones establecidas en las fechas anteriores, solamente se han podido realizar las entrevistas

a Mar Granell, Javier Rambla y Jacinto Forcadell. Ana Ballesteros cancela su entrevista para el dia 11 de marzo por baja laboral.

Ademas, las entrevistas previstas para el dia 12 de marzo (adolescentes, Rocio Molina y grupo de familia y amigos), se cancelan

unas horas antes debido a la COVID-19. Las grabaciones de estos dias se trasladan al dia 26 marzo.

CONTINUAMOS CON LAS GRABACIONES
Fecha Localizacion Fuentes / Grabacion Equipo Material Permisos Observaciones
(Castello de la entrevistas recursos trabajo técnico necesarios
Plana) concertadas necesario

26/03/2020 | Aula del taller de Adolescentes Espacio de trabajo, | Raquel ** (al final Contrato de cesién Duracién:

alas habilidades sociales | de 10 a 13 cémo trabajan los Artufiedo | de latabla) | de imagen de cada aproximadamente una

17:30 h de la Asociacion afios adolescentes, la Irene uno de los hora (contando la
Asperger Castell6: profesora Muriana participantes y preparacién del material y
Cami Quadra del impartiendo el autorizacion de los la grabacion de los
Borriolenc, 54 taller. padres (menores de | adolescentes en el taller).

edad).

26/03/2020 | Aula del taller de Rocio Molina Planos recurso de Raquel * (al final de | Contrato de cesién Duracién:

alas habilidades sociales los entrevistados: Artufiedo | la tabla) de imagen aproximadamente 45

18:15h de la Asociacion por ejemplo, manos | Irene minutos (contando con el
Asperger Castell6: y diferentes Muriana ajuste de los materiales
Cami Quadra del perspectivas. del taller).
Borriolenc, 54

26/03/2020 | Asociacion: Cami Grupo de Planos y Raquel ** (al final Contrato de cesién Duracion:

alas19h Quadra del familias y contraplanos de los | Artufiedo | de latabla) | de imagen de cada aproximadamente una
Borriolenc, 54 amigos entrevistados. Irene uno de los hora (contando la

Muriana participantes. preparacion).
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27/03/2020
alas 20 h

Asociaciéon: Cami
Quadra del
Borriolenc, 54

Ana
Ballesteros

Planos recurso de
la entrevistada: por
ejemplo, manos y
diferentes
perspectivas.
Planos recurso de
la asociacion:
decoracion, como
trabajan, etc.

Raquel
Artufiedo
Irene
Muriana

* (al final de
la tabla)

Contrato de cesién
de imagen.

Duracion:
aproximadamente una

hora y media (contando la

preparacion, los planos
recurso y la recogida del
material).

CANCELACION: La situacién de emergencia sanitaria obliga a cancelar todas las grabaciones planificadas. Por tanto, contactamos

con Francisca Castellano y Carmina Ramos para anular las citas. Esta situacion no nos permite salir de casa ni recoger el material

del Laboratorio de Ciencias de la Comunicacion (LabCom) porque la universidad permanece cerrada.

«1. Por resolucion de la rectora de la Universitat Jaume |, de 12 de marzo de 2020, el LabCom permanecera cerrado hasta nuevo aviso.

2. Las actividades presenciales y los préstamos se suspenden hasta nuevo aviso. Los alumnos que tengan material del LabCom deberan

conservarlo y hacerse cargo de él hasta que el LabCom vuelva a abrir sus puertas».

CANCELACIONES

15:23 h

grupo de familia y amigos

Irene Muriana

marzo.

Fecha Situacion Fuentes/ entrevistas Equipo trabajo Observaciones
concertadas
12/03/2020 a las | Cancelacion | Adolescentes de 10 a 13 afios y Raquel Artufiedo | Cancelacién de las grabaciones previstas para el dia 12 de

marzo debido a la COVID-19. Se cambia la fecha para el 26 de
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13/03/2020 a las | Cancelacion | Adolescentes de 10 a 13 afios y Raquel Artufiedo | Cancelacién de las grabaciones previstas para el dia 26 de

11:55h grupo de familias y amigos Irene Muriana marzo debido a la COVID-19.

17/03/2020 a las | Cancelacion | Francisca Castellano y Carmina Raquel Artufiedo | Cancelacién de las grabaciones previstas para el dia 23 de
11h Ramos Irene Muriana marzo debido a la COVID-19.

18/03/2020 a las | Cancelacion | Ana Ballesteros Raquel Artufiedo | Cancelacion de la entrevista prevista para el dia 26 de marzo
12:24 h Irene Muriana debido a la COVID-19.

Debido a la prolongacion del estado de alarma y la incertidumbre de la posibilidad de grabar presencialmente, nos ponemos en
contacto con las fuentes para explicarles como nos vamos a adaptar a esta situacion, ya que las entrevistas se tienen que hacer a
traves de videollamada. Para realizar estas grabaciones hemos utilizado la aplicacion Zoom porque es gratuita, permite grabar la

pantalla y da la posibilidad de captar unicamente la imagen del entrevistado, es decir, sin necesidad de que aparezca quien hace
las preguntas.

Fecha Situacion Fuentes / Equipo Observaciones
estimada entrevistas trabajo
concertadas
14/04/2020 | Contacto | Carmina Ramos Raquel Nos ponemos en contacto con Ramos por correo electrénico para concertar la entrevista.
Artufiedo
Irene
Muriana
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15/04/2020 | Contacto | Ana Ballesteros Raquel Nos ponemos en contacto con Ballesteros para organizar la grabacion y ver las
Artufiedo posibilidades que tenemos de grabar al resto de participantes de la asociacion (los
Irene adolescentes del grupo de habilidades sociales, Rocio Molina y los familiares y amigos).
Muriana
No concretamos un dia exacto porque la asociacion esta de vacaciones hasta el martes
21 de abril.
Para solucionar el problema de la grabacion a las familias y los otros participantes,
realizamos varios videos donde explicamos qué necesitamos que grabe cada uno.
15/04/2020 | Contacto | Francisca Raquel Nos ponemos en contacto con Castellano por teléfono para concertar la cita.
Castellano Artufiedo
Irene
Muriana
21/04/2020 | Contacto | Ana Ballesteros Raquel Nos volvemos a poner en contacto con Ana Ballesteros para concretar el dia de su
Artufiedo entrevista y le enviamos nuestros videos para que los difunda entre los participantes.
Irene
Muriana
EMPEZAMOS CON LAS GRABACIONES POR VIDEOLLAMADA
Fecha Fuentes / entrevistas Equipo Material Permisos Observaciones
concertadas de necesario necesarios
trabajo
16/04/2020 | Grabacién de los Raquel Internet Hacemos dos presentaciones en PowerPoint a las que posteriormente
videos para enviar a Artufiedo | Ordenador les afladimos musica y convertimos a mp4.
los participantes de la | Irene PowerPoint
asociacion. Muriana Adobe
Premiere
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16/04/2020 | Francisca Castellano Raquel Internet Contrato de Tenemos problemas técnicos: el sonido no funciona al principio y
Artufiedo | Ordenador cesion de durante la entrevista se queda congelada la imagen en diferentes
Irene Aplicacion imagen ocasiones.
Muriana Zoom
20/04/2020 | Carmina Ramos Raquel Internet Contrato de La entrevista esta prevista para las 12 h de la mafiana, pero se le
Artufiedo | Ordenador cesion de olvida y la aplazamos a la tarde. A las 16:30 h, hora de la cita,
Irene Aplicacion imagen tampoco podemos hacer la entrevista porque un miembro de su
Muriana Zoom familia estaba haciendo una videollamada de trabajo. Finalmente, la
grabacion se realiza a las 19:30 h. Ademas, tenemos, a lo largo de
toda la entrevista, problemas con el sonido y la imagen por su
conexion.
21/04/2020 | Rocio Molina Raquel Internet Contrato de Nos ofrece la posibilidad de grabarse en video ella misma contestando
Artufiedo | Teléfono cesion de a nuestras preguntas, ya que su conexion a internet es deficiente para
Irene movil imagen realizar la entrevista por videollamada.
Muriana
23/04/2020 | Ana Ballesteros Raquel Internet Contrato de La entrevista se desarrolla con normalidad.
Artufiedo | Ordenador cesion de
Irene Aplicacién imagen
Muriana Zoom
VOZ EN OFF
Fecha Tarea Equipo de trabajo Material necesario Observaciones
Semana Redaccién de Raquel Artufiedo Internet Durante esta semana se vuelven a revisar las entrevistas seleccionadas
del 27 de la voz en off Irene Muriana Ordenador para el documental, se busca informacién en articulos y libros y se redacta
abril al 1 la voz en off.
de mayo
02/05/2020 | Grabacién de la | Raquel Artufiedo Teléfono movil Dado que no podemos grabarla en una cabina de audio profesional

voz en off

Irene Muriana

optamos por utilizar la grabadora del teléfono maévil y locutar dentro de un
armario para conseguir un sonido mejor. Esta localizacion se debe a que
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hemos visto que algunos programas se han adaptado a la situacion
haciéndolo asi. Después de comprobar que el sonido si que mejora, hemos
decidido utilizar esta opcion.

04/05/2020 | Edicion de la Raquel Artufiedo Internet Después de repetir las grabaciones varias veces, elegimos las mas
voz en off e Irene Muriana Ordenador adecuadas y se insertan en el proyecto final, cortando los silencios y
insercion en el Adobe Premiere ajustando el volumen.
proyecto final Audacity

MATERIALES
Material *1: Material *2:
e Awuriculares e Auriculares
e Emisor-receptor y micro corbata (microfonia e Emisor-receptor y micro corbata (microfonia
inalambrica) inalambrica)

Grabadora audio

Micro cafion Neewer + cable

Pie de micro jirafa

4 Bateria LED

2 Panel LED (pedir bateria LED, apartado lluminacion)
2 Pie de foco

Maleta de plastico con ruedas

2 Tripodes Video - DSLR

4 Sony-NX100, Bateria video

2 Sony-NX100, Camara video
Sony-NX100, Cargador bateria video

2 Grabadora audio

2 Micro cafnodn + zepelin + cable

2 Pie de micro jirafa

4 Bateria LED

2 Panel LED (pedir bateria LED, apartado lluminacién)
2 Pie de foco

Maleta de plastico con ruedas

3 Tripodes Video - DSLR

6 Sony-NX100, Bateria video

3 Sony-NX100, Camara video
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ANEXO 7: GUION DEFINITIVO

TITULO: No soy diferente, solo tengo asperger
Secuencia Contenido Minutado Observaciones Fecha Tiempo
(del bruto) montaje estimado
montaje
1.Créditos Logo UJI Musica a partir | Mdsica: Musica de fondo para | 11/05/2020 | 10 minutos
iniciales Logo LabCom UJI del minuto presentaciones, videos corporativos,
23:50 tutoriales.
https://www.youtube.com/watch?v=5TgjsR-
9MXdg

2 CORTE DE VOZ JAVIER RAMBLA: 02:06 - 02:19 Rétulo: 24/04/2020 | 10 minutos
«Me llamo Javier Rambla, tengo 28 JAVIER RAMBLA (cortar y
afios. Soy artista, dibujo. Y me ajustar)
diagnosticaron asperger hara un par Sigue la pista musical
de afios».

3 CORTE DE VOZ MAR GRANELL 00:25 - 00:36 Rétulo: 24/04/2020 | 10 minutos
«Soy Mar, tengo 22 afios. Acabo de MAR GRANELL (cortar y
terminar el grado superior de ajustar)
educacion infantil y tengo aspergers. Sigue la pista musical
CORTE DE VOZ JACINTO 01:35 - 01:42 Rotulo: 24/04/2020 | 10 minutos
FORCADELL: JACINTO FORCADELL (cortary
«Me llamo Jacinto, tengo 53 afios. ajustar)
Trabajo en fabrica y tengo asperger». Sigue la pista musical

4.Cabecera No soy diferente, solo tengo asperger Letras blancas sobre un fondo negro. 11/05/2020 | 5 minutos

Transicion «disolucion de peliculas» entre la
secuencia 3y la4.
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La mausica sube su volumen al principio de la
secuencia y baja al final de la misma.

5.Mito 1 Video a camara rapida. Dibujo sobre | A partir del Musica: Musica orquestal alegre para videos | 06/05/2020 | 15 minutos
papel: «Mito 1. El sindrome de minuto 00:00 https://www.youtube.com/watch?v=JIHJ- (transformacion
Asperger es una enfermedad». yS3EYk a cdmara
También aparecen una chica y una rapida e
planta (simulando un aula). Al final del video el volumen baja de manera incorporacion

gradual. al video final).

6 OFF: Plano Javier: Planos recurso: 04/05/2020 | Total: 30
El sindrome de Asperger es un video bafio 1.Plano de Javier en su bafio mientras se minutos
trastorno neurobiolégico que influye (00:01 - 00:06) | peina.
en la configuracién del sistema Voz en off: 5
nervioso y en el funcionamiento Plano Aimar: 2.Plano de Aimar jugando a un videojuego. minutos
cerebral, y que afecta de forma video Aimar Plano 1: 5
distinta a cada persona. Las jugando (00:02 | 3.Video dificultades. Sobre un fondo de color :
principales dificultades que conlleva | - 00:07) salmon van apareciendo escritas, LITYIEE
son la comunicacién e interaccién acompafiadas de un dibujo, las principales Plgno 2:5
social y la flexibilidad del Video ideas de la oracion: dificultades, minutos
pensamiento y de la conducta. Este dificultades comunicacién, interaccion social, flexibilidad Plano 3: 5
sindrome esté englobado en el (00:00 - 00:08) | del pensamiento y de la conducta. minutos
Trastorno del Espectro del Autismo y Plano 4: 5
es el nivel més leve, el uno. Debido a | Plano pizarra 4.Plano de la pizarra de la Asociacion rUiEs
la genética, tiene una prevalencia (00:14 - 00:20) | Asperger Castellé en la que aparece escrito: Plano 5 5
mayor en hombres que en mujeres, #todosFORMAMOSParte #huellaTEA y el , '
ya que de cada cuatro personas que | Video logo de la asociacion. minutos
lo presentan, tres son varones. prevalencia

(00:00 - 00:08)

5.Video prevalencia. En una pizarra se
dibujan cuatro figuras y se escribe: «Tres de
cada cuatro son varones».
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CORTE DE VOZ ANA
BALLESTEROS:

«No hablamos de enfermedad
porque consideramos que no es algo
gque podamos curar. ¢Vale? Esto es
lo primero que si que explicamos. Y
tampoco hay un contagio. Si que
sabemos que ese trastorno tiene una
base genética, quiere decir que
también puede ser heredable, pero
no estamos hablando de enfermedad
como patologiax».

00:56 - 01:15

Rétulo:
ANA BALLESTEROS
Psicéloga Asociacion Asperger Castello

25/04/2020 | 5 minutos
(cortary
ajustar)

CORTE DE VOZ FRANCISCA
CASTELLANO:

«Mucha gente piensa que es una
enfermedad por el nombre. Y no es
una enfermedad, es una dificultad. Si
fuera una enfermedad se curaria con
medicacion».

08:11 - 08:19

Rétulo:
FRANCISCA CASTELLANO
Psicologa y neuropsicologa clinica

25/04/2020 | 5 minutos
(cortary
ajustar)

CORTE DE VOZ JAVIER RAMBLA:
«Son diferencias perceptivas, en la
percepcién. Si le preguntas a alguien
de qué color es el cielo te dird que es
azul. Siempre doy ese ejemplo. Pero
en realidad no. Son X luces, pasando
por el prisma de tu ojo que lo
convierte en el color que tu
reconoces como azul. Otra persona
podria verlo verde y pensar que el
verde es azul. Esas diferencias
perceptivas son muy dificiles de
detectar».

10:52 - 11:11

Rotulo:
JAVIER RAMBLA

24/04/2020 | 5 minutos
(cortary
ajustar)

10.Fin del primer
mito

Se arruga el papel en el que se habia
escrito el mito 1.

Video final mito
1

06/05/2020 | 3 minutos
(ajustar)
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11.Mito 2 Video a camara rapida. Dibujo sobre | A partir del Musica: Musica orquestal alegre para videos | 06/05/2020 | 15 minutos
papel: «Mito 2. El sindrome de minuto 00:00 https://www.youtube.com/watch?v=JIHJ- (transformacion
Asperger tiene rasgos fisicos yS3EYk a cdmara
distintivos». También aparecen una rapida e
chica y una planta (simulando un Al final del video el volumen baja de manera incorporacion
aula). gradual. al video final).

12 OFF: Video pafiuelo | Planos recurso: 09/05/2020 | Total: 15
El sindrome de Asperger es una (00:00 - 00:12) | 1.Plano de una chica de espaldas mientras minutos
discapacidad invisible, puesto que no se ata un pafiuelo a los ojos.
lleva asociado ningun rasgo fisico Video manos Voz en off: 5
diferenciador, sino que solo se Javier (02:30 - | 2.Plano de las manos de Javier mientras minutos
evidencia en las competencias 02:35) habla. Plano 1: 5
cognitivas Qe la personay en el minutos
comportamiento. Por tanto, ,
Unicamente se notan las diferencias Plgno 2:5
al estar en una continua interaccion. minutos

13 CORTE DE VOZ ANA 02:16 - 02:30 Rétulo: 25/04/2020 | 5 minutos
BALLESTEROS: ANA BALLESTEROS (cortary
«Lo que si que vamos a notar Psicologa Asociacién Asperger Castello ajustar)
cuando ya estamos hablando con
esta persona durante un tiempo, no a
simple vista, es que en la interaccion
hay ciertas cosas que nos pueden
llamar la atencién, ¢no?, que no
estamos acostumbrados y las vemos
como diferentes».

14 CORTE DE VOZ MAR GRANELL: 11:45 - 12:00 Rétulo: 24/04/2020 | 5 minutos
«En el curso que estoy haciendo MAR GRANELL (cortar y
ahora en la Camara de Comercio ajustar)

hasta que yo no he dicho que yo
tenia asperger me han dicho: “Es que
no se te nota”. Y yo digo: “Ya, porque
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llevo mucho trabajo psicoldgico y
mucho apoyo ya realizado”».

15 CORTE DE VOZ JACINTO 00:46 - 00:57 Rétulo: 24/04/2020 | 5 minutos
FORCADELL: «Fisicamente no tengo JACINTO FORCADELL (cortary
ningun rasgo distintivo que se note ajustar)
que soy asperger. Si que las
personas con las que me he
relacionado me comentan que se me
nota algo pero no se sabe qué».

16.Fin del Se arruga el papel en el que se habia | Video final mito 06/05/2020 | 3 minutos

segundo mito escrito el mito 2. 2 (ajustar)

17.Mito 3 Video a camara rapida. Dibujo sobre | A partir del Musica: Musica orquestal alegre para videos | 06/05/2020 | 15 minutos
papel: «Mito 3. Las personas con minuto 00:00 https://www.youtube.com/watch?v=JIHJ- (transformacion
sindrome de Asperger no se yS3FYk a camara
relacionan». También aparecen una rapida e
chica y una planta (simulando un Al final del video el volumen baja de manera incorporacion
aula). gradual. al video final).

18 OFF: Video Video a cdmara rapida. En una pizarra van 09/05/2020 | Total: 15
Las personas con sindrome de relaciones apareciendo dibujos que representan lo que minutos
Asperger si que quieren y pueden (00:00 - 00:21) | se dice en lavoz en off.
relacionarse, pero tienen una serie Voz en off: 5
de dificultades a las que enfrentarse. En el primer dibujo aparecen cinco figuras minutos
Los principales obstaculos son con un bocadillo representan que la Cambio del
aquellqs re_lguona_dos con Ia. N comunicacién social. video a camara
comunicacién social y la flexibilidad .
del pensamiento, por ejemplo, al El segundo dibujo es una figura con raP'df‘: 10

minutos

entender las reglas de los juegos o
las ironias. Estas barreras hacen que
tengan que realizar un sobreesfuerzo
para comunicarse.

interrogantes sobre la cabeza representando
a los obstaculos y, posteriormente se
escribe: «Comunicacion social»,
«Flexibilidad del pensamiento», «Reglas de
juegos» e «lronias».
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En el tercer dibujo aparece una figura al
principio de unas escaleras y otra en la cima,
interpretando el sobreesfuerzo que deben
realizar las personas con asperger para
comunicarse.

19 CORTE DE VOZ FRANCISCA 09:52 - 10:12 Rétulo: 25/04/2020 | 5 minutos
CASTELLANO: FRANCISCA CASTELLANO (cortary
«Hay una dificultad para aprender Psicéloga y neuropsicologa clinica ajustar)
habilidades que estan relacionadas
pues, por ejemplo, habilidades y
competencias como la empatia, la
capacidad de anticipar la conducta
del otro, aprendizaje de adaptar tu
conducta a una situacion concreta».

20 CORTE DE VOZ CARMINA RAMOS: | 04:04 - 04:13 Rétulo: 25/04/2020 | 7 minutos
«Estas personas si que tienen interés CARMINA RAMOS (cortar, ajustar
por relacionarse, lo que pasa que les Psicopedagoga y orientadora escolar y se intenta
faltan recursos para saber como mejorar el
hacerlo de forma adecuada». sonido).

21 OFF: Video ojos Planos recurso: 09/05/2020 | Total: 15
La falta de empatia es un estigma vendados: 1.Una chica con los ojos vendados. minutos
gue invisibiliza la sensibilidad de (00:00 - 00:03)
estas personas. Aungue lo que 2.Dos manos cogiéndose. Voz en off: 5
sucede es que no tienen las Video manos: minutos
herramientas necesarias para (00:00 - 00:04) | 3.Dos personas se abrazan. Cortar y ajustar
afrontar ciertas situaciones. ) . los tres videos:

Video abrazo: )
(00:00 - 00:02) 10 minutos

22 CORTE DE VOZ CARMINA 05:05 - 05:32 25/04/2020 | 5 minutos
RAMOS: (cortar y
«Més alla de lo que podamos creer, ajustar)

la neurociencia nos esta diciendo que
las personas con sindrome de
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Asperger si que sienten, si que ven
los sentimientos de los demés y si
que aprecian las emociones ajenas,
gue seria la empatia cognitiva. Lo
que pasa es que no saben como
reaccionar o qué conductas emitir
ante de determinadas situaciones,
gue seria la empatia emocional».

23 OFF: Video sonrisa Planos recurso: 09/05/2020 | Total:15
Ademas, la muestra de sentimientos | (00:00 - 00:01) | 1.Sonrisa minutos
se puede analizar desde dos puntos
de vista. Por un lado, desde la propia | Video manos 2.Manos en la cara Voz en off: 5
persona que los expresay, por otro, | en la cara: minutos
dg;c!e la persona a la que van (00:00 - 00:01) | 3.Pufio apretando Cortar y ajustar
AInieTeleE, los cuatro

Video pufio 4.La mujer tiene la mano sobre el hombro de . )
apretado (00:00 | la joven y la joven le coge de la mano. videos: 10
- 00:02) minutos
Video mano en

el hombro

(00:00 - 00:07)

24 CORTE DE VOZ MAR GRANELL: 06:24 - 06:34 Rotulo: 24/04/2020 | 5 minutos
«Me cuesta lo que se relaciona con MAR GRANELL (cortar y
la gestion emocional y por eso estoy ajustar)
acudiendo tanto a habilidades
sociales».

25 CORTE DE VOZ JAVIER RAMBLA: 03:40 - 03:47 Rétulo: 24/04/2020 | 5 minutos
«Tengo bastante mas facilidad que la JAVIER RAMBLA (cortar y
media en el espectro por lo que ajustar)
parece».

26 CORTE DE VOZ PAQUI MATEO: 01:32 - 01:44 Rétulo: 06/05/2020 | 5 minutos
«Ella no expresa los sentimientos PAQUI MATEO (cortary
negativos, cuando la ves muy mal es Madre de Mar ajustar)
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que algo le ha pasado, negativo. Ella
lo que no le gusta lo suele alejar».

27 CORTE DE VOZ FRANCISCO Video 1 Rétulo: 27/04/2020 | 3 minutos
JAVIER RAMBLA: FRANCISCO JAVIER RAMBLA (ajustar)
«Debido a su condicién de asperger, Padre de Javier Rambla
no suele demostrar mucho los
sentimientos porque no lo cree
necesario, pero cuando siente
necesidad, si, si que lo demuestra y
bastante».

28 OFF: Video barreras | Plano recurso: dos figuras con un bocadillo 08/05/2020 | 5 minutos
A algunas personas les cuesta interaccion cada una y un muro en medio, (cortary
interactuar en una conversacion (00:00 - 00:06) | representando las barreras a la hora de ajustar)
porque se encuentran con una serie interactuar.
de barreras.

29 CORTE DE VOZ MAR GRANELL: 03:27 - 3:37 Rétulo: 24/04/2020 | 5 minutos
«Verme como un bicho raro porque MAR GRANELL (cortar y
no sé si me van a aceptar o no». ajustar)

30 CORTE DE VOZ JAVIER RAMBLA: 02:54 - 03:07 Rétulo: 24/04/2020 | 5 minutos
«Otra limitacién, para mi, es que con JAVIER RAMBLA (cortar y
mas de dos personas a lavez me ajustar)
cuesta mantener una conversacion.

O sea, me empiezo a perder. Siento
gue hacen pifia contra mi, me veo
acorralado. No me veo en igualdad
de condiciones para hablar. Me
comunico mucho mejor de uno en
uno.

31 CORTE DE VOZ PAQUI MATEO: 02:42 - 02:58 Rétulo: 06/05/2020 | 5 minutos
«No tiene ninglin impedimento PAQUI MATEO (cortary
poniendo su tema. Ahora, no sé si es Madre de Mar ajustar)

capaz 0 no es capaz de reconocer
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que el tema de esa conversacion que
estd en marcha ella sabe 0 no sabe».

32 CORTE DE VOZ FRANCISCO Video 2 Rétulo: 27/04/2020 | 3 minutos
JAVIER RAMBLA: FRANCISCO JAVIER RAMBLA (ajustar)
«Fuera es bastante reservado porque Padre de Javier Rambla
tiene miedo a los malos entendidos, y
dentro de casa, como hay confianza,
si que interactla bastante».

33 OFF: Video En la primera animacién aparece una nifia 08/05/2020 | 5 minutos
Otra de las caracteristicas de las animaciones gque se muestra nerviosa mientras dos (cortary
relaciones sociales es que las contacto visual | personas se le acercan. ajustar)
personas con este sindrome evitan el | (00:00 - 00:22)
contacto visual. Este rasgo se puede La segunda animacién muestra la misma
manifestar la primera vez que nifa y esas personas que se acercan,
conocen a alguien o porque les saludando.
resulta dificil mirar a los ojos y
escuchar al mismo tiempo. Aunque Y en la tercera aparece la misma nifia con
en algunos casos el contacto es actitud dudosa mientras un chico la saluda y
corto, en otros, puede ser que se el otro le ofrece la mano.
mire fijamente al interlocutor.

34 CORTE DE VOZ FRANCISCA 15:06 - 15:20 Rotulo: 25/04/2020 | 5 minutos
CASTELLANGO: FRANCISCA CASTELLANO (cortar y
«Cuesta, pero con intervencion, Psicologa y neuropsicéloga clinica ajustar)
muchos de ellos en la etapa adulta
se manejan bastante bien en esta
situacién. De hecho, hay personas
gue no tienen el sindrome y tampoco
mantienen el contacto visual, ehx».

35 CORTE DE VOZ MAR GRANELL: 06:38 - 06:47 Rétulo: 24/04/2020 | 5 minutos
«Me cuesta mantener el contacto MAR GRANELL (cortar y
visual y no siempre le miro a los ojos, ajustar)

sino que miro a diferentes sitios».
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36 CORTE DE VOZ JACINTO 04:20 - 04:25 Rétulo: 24/04/2020 | 5 minutos
FORCADELL: JACINTO FORCADELL (cortary
«Es una de las cosas que siempre he ajustar)
puesto en practica: mantener el
contacto visual».

37 CORTE DE VOZ JAVIER RAMBLA: [ 05:09 - 5:16 Rétulo: 24/04/2020 | 5 minutos
«Me forcé a ello. Pero realmente JAVIER RAMBLA (cortary
nunca terminas de mirar a los 0jos. ajustar)
Miras a la nariz o lo que seax».

38.Fin del tercer | Se arruga el papel en el que se habia | Video final mito 06/05/2020 | 3 minutos

mito escrito el mito 3. 3 (ajustar)

39.Mito 4 Video a camara rapida. Dibujo sobre | A partir del Musica: Musica orquestal alegre para videos | 06/05/2020 | 15 minutos
papel: «Mito 4. Las personas con minuto 00:00 https://www.youtube.com/watch?v=JIHJ- (transformacion
asperger son agresivas». También yS3FYk a camara
aparecen una chica y una planta rapida e
(simulando un aula). Al final del video el volumen baja de manera incorporacion
gradual. al video final).

40 OFF: Imagen 1: Los planos son unos dibujos que cuentan la | 08/05/2020 | 45 minutos
Diariamente, las personas con pagina 1 historia de Diego, acompafando lo que se (cortar las
sindrome de Asperger reciben cierto dice en la voz en off. imagenes y
tipo de agresiones, tanto a nivel Imagen 2: ajustarlas)
sensorial como social. Estas pagina 5 Imagen 1.: titulo de la historia.
emociones se van acumulando y
pueden provocar que la persona Imagen 3: Imagen 2: dos personas enfadadas y se
reaccione ante una situacion pagina 7 destacan las palabras «Motes», «Insultos,
insignificante, aungque su respuesta «Amenazas», «Burlas» y «Pegan» en
no esté orientada a causar dafio. Imagen 4: bocadillos o en una tipografia distinta.

Ademas, le resulta mas complicado pagina 8

descubrir el motivo por el que ha Imagen 3: se representa un nifio que se

experimentado esa emocion. Imagen 5: divierte al burlarse de Diego. Y el dibujo que
pagina 9 representa a Diego dice: «jPues vaya

gracial»
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Imagen 4: un nifio insulta a Diego y él
reacciona con enfado.

Imagen 5: aparecen las reacciones de
Diego, el nifio que se burla de él y el
profesor.

41

CORTE DE VOZ ANA
BALLESTEROS:

«Y luego la dificultad que puedan
tener a la hora de expresarlo, es
decir, no solo de gestionar el enfado
y hacerlo de una manera mas
adecuada al contexto sino, sobre
todo, luego, también expresar como
se han sentido y solucionar esa
situacion.

6:53 - 7:06

Rétulo:
ANA BALLESTEROS
Psicéloga Asaciacion Asperger Castello

25/04/2020

5 minutos
(cortary
ajustar)

42

CORTE DE VOZ ROCIO MOLINA:
«Ellos saben lo que sienten y lo
reconocen. La dificultad la tienen
mas a nivel de expresion. Por otro
lado, les resulta también complejo
darse cuenta de forma intuitiva de
como se sienten los demas. Y esto
es quizas otro de los desafios
respecto a la gestiébn emocional que
ellos pueden presentar, que ellos
pueden tener».

00:11 - 00:33

Rotulo:

ROCIO MOLINA

Psicologa infantojuvenil, equipo Asperger
Castello

27/04/2020

5 minutos
(cortary
ajustar)

43

CORTE DE VOZ CARMINA RAMOS:

«Las personas con el sindrome de
Asperger mas que desarrollar un
caracter violento, pueden reaccionar
de forma violenta ante determinadas
situaciones, sobre todo, en aquellas
situaciones en las que no sepan
cémo gestionar la frustracion. En

09:13 - 09:36

Rétulo:
CARMINA RAMOS
Psicopedagoga y orientadora escolar

25/04/2020

7 minutos
(cortar, ajustar
y se intenta
mejorar el
sonido)
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ocasiones, ademas, pueden parecer
maleducados, incluso pedantes. Pero
simplemente es que les faltan
estrategias para manejar situaciones
que les producen estrés».

44 CORTE DE VOZ AIMAR NAVARRO: [ Video 1 Aimar | Rétulo: 05/05/2020 | 5 minutos
«Siempre busco mi forma de AIMAR NAVARRO (cortar y
desahogarme pues yéndome, pues, ajustar)
por ejemplo, a mi casa, ¢vale?

Intento relajarme y juego con mis
cosas».

45 CORTE DE VOZ IZAN CANADAS: Video 1 Izan Rétulo: 05/05/2020 | 5 minutos
«Me cabreo y me voy ala IZAN CANADAS (cortar y
habitacion. ajustar)

46 CORTE DE VOZ JESUS NAVARRO | Video 1 Jesusy | Rétulo: 05/05/2020 | 5 minutos
Y OLGA QUEROL: Olga JESUS NAVARRO Y OLGA QUEROL (cortary
«No consideramos para nada que Padres de Aimar ajustar)
sea una persona violenta.

Simplemente que él busca sus
propios mecanismos cuando esta
frustrado para sacar sus
emaociones».

47 CORTE DE VOZ VANESA Video 1 Vanesa | Rétulo: 05/05/2020 | 5 minutos
LLORENS: VANESA LLORENS (cortary
«A lo mejor ha tenido algin problema Madre de Izan ajustar)
con algun nifio, pero, bueno, es lo
tipico: le molestan, no sabe como
reaccionar, pero nunca ha sido
agresivo.

48 OFF: Imagen 1: Seguimos con la historia de Diego. 08/05/2020 | 30 minutos
Aprender a controlar las emociones pagina 11 (cortar las
es un camino largo. Por eso, es imagenes y
fundamental que desde pequefios ajustarlas)
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reciban el apoyo de especialistas que | Imagen 2: Imagen 1: se explica la solucion
les den las herramientas necesarias | pagina 12 (representado por el dibujo de una bombilla),
para saber cOmo actuar ante que es que el otro nifio no se divierta.
cualquier situacion. Imagen 3:
pagina 14 Imagen 2: a través de unos bocadillos que
estan alrededor del dibujo de Diego, se
explica la reaccién que debe tener Diego
para que el otro nifio no consiga lo que
quiere.
Imagen 3: el nifio que insulta se da cuenta
de que sus palabras no cumplen su objetivo.
Salen unos bocadillos de los dibujos de la
figura del nifio enfadado y de Diego.

49 CORTE DE VOZ ROCIO MOLINA: 04:32 - 05:10 Rétulo: 27/04/2020 | 5 minutos
«Para que se dé una buena gestion ROCIO MOLINA (cortary
de las emociones se tiene que Psicéloga infantojuvenil, equipo Asperger ajustar)
empezar por crear una base Castelld
educativa de identificacion y
definicién de las emociones. ¢Qué
son las emociones? ¢ Cuantas hay?

Una vez tienen asentados estos
conocimientos se debe ensefiar a
identificarlos mediante, por ejemplo,
el miedo. ¢ En qué parte del cuerpo
sientes el miedo? ¢ Ante qué
situaciones se te desencadena? Y
todo esto yo lo trabajo mediante la
psicoeducacién y haciendo siempre
uso de manualidades o de cualquier
dinamica grupal».

50 CORTE DE VOZ AIMAR NAVARRO: | Video 2 Aimar | Rétulo: 05/05/2020 | 5 minutos
«Controlo mis emociones como una AIMAR NAVARRO (cortary
normal, cuando lloro pues intento ajustar)

desahogarme desestresdndome,
relajaindome, mirando libros. Cuando
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estoy, pues, enfadado, también me
desestreso, pienso en cosas buenas,
suefio cosas buenas. Y, bueno,
cuando pasa una cosa mala pues
simplemente pues lo ignoro o pienso
bien de eso. Ya esta».

51 CORTE DE VOZ I1ZAN CANADAS: Video 2 Izan Rétulo: 05/05/2020 | 5 minutos
«Dibujando, escuchando musica, IZAN CANADAS (cortary
haciendo plastilina». ajustar)

52.Fin del cuarto | Se arruga el papel en el que se habia | Video final mito 06/05/2020 | 3 minutos

mito escrito el mito 4. 4 (ajustar)

53.Mito 5 Video a camara rapida. Dibujo sobre | A partir del Musica: Musica orquestal alegre para videos | 06/05/2020 | 15 minutos
papel: «Mito 5. Las personas con el minuto 00:00 https://www.youtube.com/watch?v=JIHJ- (transformacion
sindrome tienen una inteligencia yS3FYk a camara
superior a la media o una rapida e
discapacidad intelectual». También Al final del video el volumen baja de manera incorporacion
aparecen una chica y una planta gradual. al video final).
(simulando un aula).

54 OFF: Plano Izan: Planos recurso: 06/05/2020 | Total:15
Las personas que presentan este video Izan 1.1zan jugando a un videojuego en la minutos
sindrome tienen una inteligencia jugando (00:02 | television.
dentro de la media. La Confederacién | - 00:07) Vv .

~ . oz en off: 5
Asperger Espafia calcula que solo el 2.1zan jugando en el ordenador. .
10 % tiene altas capacidades. No Plano Izan: WrLes
obstante, suelen retener facilmente video Izan en el | 3.1zan dibujando. Cortar y ajustar
los pequefios detalles e investigan ordenador los videos: 10

los temas que mas les interesan.
Pero esto no significa que tengan
una inteligencia superior a la media.

(00:01 - 00:06)

Plano Izan:
video Izan
dibujando
(00:01 - 00:03)

4 Javier dibujando en un ordenador.

minutos
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Plano Javier:
video Javier
dibujando
(00:08 - 00:17)

55

CORTE DE VOZ FRANCISCA
CASTELLANO:

«Uno de los criterios diagnoésticos
para poder decir que tiene 0 no
trastorno de Asperger es que su
inteligencia sea como la poblacion en
general. O sea, las personas que
tienen trastorno de Asperger, la
inteligencia no es diferente al resto
de la poblacion. Pueden tener una
inteligencia media, medio-alta,
pueden tener altas capacidades,
pueden tener medio-baja, pero nunca
una discapacidad intelectual».

16:45 - 17:09

Rétulo:
FRANCISCA CASTELLANO
Psicologa y neuropsicologa clinica

25/04/2020

5 minutos
(cortary
ajustar)

56

OFF:

Las personas con sindrome de
Asperger suelen necesitar mas
apoyo educativo. Por ejemplo, una
estructuracion del tiempo y del
espacio determinada para desarrollar
ciertas tareas, como un examen o
actividad. También es importante el
apoyo visual y la anticipacién de
acontecimientos nuevos, como una
excursion o una visita de alguien
externo al centro educativo.

Video
animaciones
apoyo
educativo
(00:00 - 00:21)

En la primera animacion aparece una
profesora y sobre una pizarra, aparece
escrito: «Las personas con sindrome de
Asperger suelen necesitar mas apoyo
educativo».

La segunda animacion muestra la misma
imagen, pero la profesora sefiala un relgj,
haciendo referencia al tiempo.

En la tercera aparece una nifia con actitud
dudosa en un aula.

La cuarta animacion es la profesora
explicando en la pizarra y aparecen: «Apoyo
visual» y «Anticipacion de acontecimientos
NUEVOoS».

05/05/2020

5 minutos
(cortary
ajustar)
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Y, en la dltima animacion, aparecen la
profesora y la nifia en un parque, lo que
simula una excursion.

57.Fin del quinto | Se arruga el papel en el que se habia | Video final mito 06/05/2020 | 3 minutos
mito escrito el mito 5. 5 (ajustar)
58 OFF: Video Javier Planos recurso: 11/05/2020 | 20 minutos
El sindrome de Asperger no se (01:34 - 01:39) | 1.Javier riéndose (cortar, ajustar
presenta de la misma forma en todas y pasar a
las personas. Es frecuente que Video Jacinto 2.Jacinto riéndose camara rapida)
sufran acoso o marginacion, pero las | (02:37 - 02:41)
mujeres, ademas, se enfrentan a otra 3.Mar riéndose
barrera: la de estar invisibilizadas Video Mar
dentro del espectro. El recorrido por (11:20 - 11:26) | 4.Todos los mitos se arrugan a camara
estos mitos demuestra que la rapida.
sociedad no conoce suficiente el Video mitos
tema y que debemos seguir arrugados
trabajando para conseguir su total (00:00 - 00:09)
inclusion.
59 CORTE DE VOZ CARMINA 14:33 - 14:47 Musica: Musica de fondo para 25/04/2020 | 10 minutos
RAMOS: presentaciones, videos corporativos, (cortar, ajustar,
«La inclusién es un camino largo y Mdsica a partir | tutoriales. se intenta
gue solamente trabajando en equipo | del minuto https://www.youtube.com/watch?v=5TgjsR- mejorar el
y de forma multidisciplinar y de la 23:50 9MXg sonido y se
mano con las familias de estas anade la
personas, podremos hablar de una Rétulo: musica)
inclusion plenax. CARMINA RAMOS
Psicopedagoga y orientadora escolar
60 CORTE DE VOZ JAVIER RAMBLA: 07:57 - 08:05 Sigue la pista musical. 24/04/2020 | 5 minutos
«Me considero algo distinto, pero a (cortar y
fin de cuentas no hay dos seres ajustar)

humanos iguales. O sea, que no le
doy tampoco demasiado bombo».
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https://www.youtube.com/watch?v=5TgjsR-9MXg
https://www.youtube.com/watch?v=5TgjsR-9MXg

61 CORTE DE VOZ MAR GRANELL: 07:25-07:34 Sigue la pista musical. 24/04/2020 | 5 minutos
«Que es una forma de ser y que no (cortary
tengan miedo, el asperger es igual ajustar)
gue cualquier otra caracteristica de
las personas».

62 CORTE DE VOZ JACINTO 04:44 - 04:48 Sigue la pista musical y sube el volumen 24/04/2020 | 5 minutos
FORCADELL: cuando acaba de hablar Jacinto. (cortary
«Que es una manera diferente de ver ajustar)
la vida y el mundo».

63. Créditos CREADO Y DIRIGIDO POR Sobre un fondo negro aparecen en blanco 11/05/2020 | 5 minutos

finales RAQUEL ARTUNEDO PEREZ los créditos.

IRENE MURIANA DIAZ
Sigue la pista musical.
Transicion «disolver aditivo» entre la
secuencia 62 y la 63.
64. AGRADECIMIENTOS Sobre un fondo negro aparecen en blanco 11/05/2020 | 10 minutos

Agradecimientos

UNIVERSITAT JAUME |
LABORATORI CIENCIES DE LA
COMUNICACIO

FACULTAT DE CIENCIES
HUMANES | SOCIALS
ASOCIACION ASPERGER
CASTELLO

ANA BALLESTEROS
FRANCISCA CASTELLANO
ROCIO MOLINA

CARMINA RAMOS

IZAN CANADAS
JACINTO FORCADELL
MAR GRANELL

los agradecimientos. Van saliendo y
desapareciendo progresivamente.

Sigue la pista musical, pero baja el volumen
los ultimos 5 segundos.
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VANESA LLORENS

PAQUI MATEO

AIMAR NAVARRO

JESUS NAVARRO

OLGA QUEROL

FRANCISCO JAVIER RAMBLA
JAVIER RAMBLA

SARA ARTUNEDO
CLAUDIA MURIANA
ENCARNA PEREZ
PABLO SENDRA

MUSICA
E-SOUNDTRAX

JUNIO 2020
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ANEXO 8: enlace al documental

Drive Gmail-UJI:

https://drive.google.com/file/d/1s1Yqi8 ySiA4AwNbtkj37Von5hkRIXximY/view?usp=sh
aring

Enlace a YouTube:

https://www.youtube.com/watch?v=XsVc9rUzYEs&feature=youtu.be

78


https://drive.google.com/file/d/1s1Ygi8_ySiA4wNbtkj37Von5hkR9xjmY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1s1Ygi8_ySiA4wNbtkj37Von5hkR9xjmY/view?usp=sharing
https://www.youtube.com/watch?v=XsVc9rUzYEs&feature=youtu.be

