INSTITUTO DR REFORMAS SOCIALES Seceidn 5. - Anormalidades en la vida del trabajo. »

ESTADISTICA DE LAS HUELGAS

" 955

Provincia de .. ... .
Ayuntamiento de PRIREE LN, ¥
Pueblo de " ANO DE 19....

1.* Dia y mes en que empez6 la huelga . S
Dia y mes en que terming @
a huelgat

3. ;Cudl es el oficio o especialidad profesional de los huelguistas? .. .
4.45

2." ;Cudntos dias laborables ha durado est;

s Qué e i rosa (4 AT ina, es nmiento : que trabajaban los obre-
2Qué nombre tiene la empresa (taller, fabrica, mina, establecimiento, ete ) en q abaje
ros declarados en huelga?

B e o

5." ;Pertencce la empresa (taller, fabricao esiablocimiento, ete.) a alguna sociedad ‘o Compatifa?
Denominacién de ésta ;

La empresa (taller, fabrica, estztblccimiento’ ngna, ofe. ), ase halla dirigida por el propietario o em--
presario o por encargados de éstos?

/%

o e i = )
8."  ;Cu4ntos eran los obreros ocupados en el momegdo de la huelga?
B o Do S \

&Cuantas mujeres 2

A o 3 o s 4 lsma i 1, ?
¢ Existen en la localidad fAbricas o establecimieptos de la misma industria?

¢Cuantos jovenes 2 ®): Varones

,,,,, Wi . Mujeres
nifos? -

Varones ; : Ilembras
sido el numero do hue
2 Cuantos varon es?

& Cudntoy
9L siChaall s

lguistas?

& Cuantas m ujeres?

~ Rl ’ 258 0173 < 5 -
¢ Cudntos jovenes? @: v arones Mujeres
. A A L 2 L. r 3 i
¢ Cudntos nifios?: Varones Hlemibras
e A

10. ;Qué retribucién diaria. fi:
- ue retribueidn diaria t st S relbi A
aria, fija o a destajo, o por Cuayuier otro procodimiento, percibian?

abajo con anterioridad a la huel
g
05 (ue se negaron

11. :Cual era la jornada de {r 2

gra

o
12. Nuamero de obrer :
D8 ) brer 3 s
. ; a declararse ¢, huelgn,
. Cudntos varones? La anQ
g ¢ Qudntas mujeress
: Cudntos jévenes? : co o9
i 4 6(\“(“"(,5 NINos !
138. Los que no se han declarado en huelga, i-l’“‘“\-‘l'uxl continuar sus trabajos?
/ s (Y a o 161 \ sy alli . ™
14. ;Cual es el oficio o especialidad de log que no se oy adherido a la huelga?
an

(1) Por regla goneral, puede sobrontendorge
pondido, ya porque los hue
ofroy obroy
miento o tab

solucionada o tor

my Ja huelga cuando #o reatablove la nocmalidad del trabajo sus
" 3 s ¥ | opte
lguistas en su inmonana mayoria vuo ad

ares, blan porque agudllon sean sustis )
Iva, ganudar sus laboroes | . l | AN auatitaidon poy
ar trono, emprosavio, contratista, ote., olorea o

1 Chy, Ha/quo Ol pairont:

También so puodo consldorar Como resuelta on ¢

| entable
¢ o susponde Indefintd

mencia de las peticiones do los huolguistas,

Amonte en laa obeas o tallores | joR 0 CONNeC
iy ; R " ’ 8 | Wiy prabajos GO SOX0 Ay ores 3 {3
(2) A los efectos do la Logislacion del Feabajo, o conplderan msil, lag poranias (o uno ol ! 8 do diox y monores do on
Lorce anoy, 3 ~,‘,, enes, las mayores do catoreo v e 8

noren de (low § ““l.ﬂ afios,



& . S 1082 .
15. ;Se suspendieron totalmentelos trabajos? .. 8 "' g oo negativo, sen qué parte o partes

Sl a0 A Ot LN ; o
16. Por consecuencia de la huelga, ;se ha suspendidoel trabajo en otro u otros establecimientos? et

;Cudl era la industria a que éstos se dedicaban? 3
17. La huelga, ;produjo el cierre del establecimiento, fébrica,' SOy R : fute A
18. ;Cerro el patrono voluntariamente el taller, fabrica, establecimiento, ete.?
19. yPertenecen los huelguistas a alguna asociacién profesional obrera? __ CELEROOR ] LA
20. ;Pertenece el patrono, o los patronos, a alguna sogiedad patronal o gremial?
21. ;Quién ha representado a los huelguistas durants ] el 00 6y et ' b
92. ;Recibieron los huelguistas donativos para sosteper 1a huelga? _

5 De sus Cajas de resistencia? . e Db Sociedades de socorros? .. . De Coopera-

tivas? ¢De suscripciones abiertas al efecto? sl WL G RS UGN S y

23. listos auxilios, ; han sido en especie o en dinero? .. , ol i
24. ;A cuanto ascendieron los auxilios en metalico? N S LSy Wl RS
25'. 4Cuanto importan las pérdidas ocasionadas al patrono por la huelga? ...
26. ;A cuinto ascienden los salarios perdidos por los obreros huelguistas? — o

27. ;Cuiles son las peticiones de log huelguistas? . R L e e Bt

l

3 Variaron ésfas?

#Cutles han sido lag peticiones definitivas?

¢ S A avn G it ? o 5 1
28. Hicieron los pufronos proposiciones para ;«)]llf'”“r In huelgn?

;Cudles han sido? gy

3 Varinron ?




#Cutles han sido las definitivas?

29. iTerminé la huelga admitiendo el patrono las peticiones de los huelguistas?

;Cudles de ellas?

30> ; Admitieron los obreros las proposiciones del p‘atl‘OnO?

. Cudles de ellas?

3L ; Volvieron todos los huelguistas al trahajo?
32. ; Fueron todos admitidos por el patrono? .

los despedidos?

33. &5e admitieron ofros obreros en sust1tu01on de loghuelguistas?

et oA

s Todas?

o Todas?

o
Caso negativo, ; cudntos han vuelto?
S Jaso negativo, ;cuantos tueron
4G u,m‘mb”

‘ 34. Por efecto Y con posterioridad a la solucién de la huelga, ;han gquedado obreros sin tmhq]ol

s Cudntos varones?

+Cudmtos jévenes?

35.

+Cual era el ofiej

¢Cugntas mujeres? . .. SR iy

¢ Cuantos nifios?

10 0 especialidad de los que han Quedado parados? " i Lt

36. ;Comunicaron los obreros la declaracién de la huelgn al Sr. Alcalde, Presidente de la Junta de Refor-

mas Sociales de Ja localidad?

37. (Adopts el S

. Cudles fueron éstas?

r. Alealde algunas medidas P

38. iAceptaron los obreros los huenos oficios del Se. p..

éDengro de qué plazo?

ara regolyer el conflicto?

residente de la Junta local? ¢ Los acepto el

patrono o empresario a quien so declars la huellrn

39. ;Se constituyé el Consejo de Coneiliapion ?

40. ;Se logré la conciliacién? (1

41. ;Sometieron las partes la solucién de la hue

43. ;Se dié cumplimiento al fallo?

44. ;Se solucioné la huelga por negociaciones direcths entre ol patrono y los obreros?

(1) Vdéase la obsorvacion 2.2
(2) Vénso la obsarvacion 8.

lga a] arbitraje?
42. ;Sedicté por el Tribunal arbifral el laudo congj,

Quiente? @

i Butre



.palronos y obreros con ocasion del trabajo, el Alealde, Presidente dg la Junta local de Reformas Sociales, lo comunicara inmmediats

el patrono y una asociacién obrera? ... ... ;, Butre los obreros y una asoeiacién patronal? .
;Lntre una asociacién patronal y otra obrera? ~ gPor intervencién de la Junta local de
Reformas Sociales? (1)

45. ;Intervino alguna autoridad para la solucién de la huelga? ... 1 AL R S S
. . . 2. 2 B < e 2
e ;Intervino a invitacién dellos patronos? 5 g,Db los obreros?

46. ;Se soluciond la huelga por mediacién de algtin pilrticulur 0 de una corporacion? ...
»Quién propuso la mediacién? ... ¥ : 3 Intervino cspontﬁncumcutu?

-

47. ;Se cometieron delitos con ocasién de la huelga? @

;Coacciones? .

¢, Lesiones? .. .. pHomieidio? s ii‘jaﬁos o estragos en la fabrica, establecimiento, en

las obras o en propiedades particulares?

48. Los anteriores delitos, ;se cometieron por los P’atl‘@OS’ por los huelguistas o por mdn‘lduos ajenos a la

49. ;Se procesé a alguien? ... ;A cuintos? Jeii . gPor qué delito? .
s Patronos? ;Huelguistas? |+ &Qbreros no declarados en huelga? ...

o g
tros obreros? C_ITlllm heridos?

|
;Cuantos? . ... ;Muertos? ; _ é()uéut(m?

50. ;Hubo alguna colisién entre los huelguistas y“'

(914
-

3 Adquirio la huelga caracter tumultuario? 3)
+Hubo 1y
»Cuant

iSe reprimio el desorden por la

fuerza priblica ? idos® 5, Cuantos?

;Hubo muertos?

e Sl . .
52. ;Resultaron heridos o muertos algunos individfes de la tuerza publica? - aCuintos heri-

dies? L s Shaniios muertos?

OBSERVACIONES

1.* Declarada una huelga en un (érmino municipal o suscitada ey o] mismo cualquiera digonsion o conflicto de cavicter colective eutre
\nente
Por correo, o por telégrafo si lo ereyese necesario, al Sr. Prosidente dg 5 formas Sociales. "

En la comunicacion reforida se consignard: 1.2, el pucblo; 2.0, Us'-(n,lhll::tﬁ":lll‘l.;gl‘l)l:o‘l-llsﬁt‘l‘ fabric, mina, 0Lc.) €n que s¢ hava susc
huelga; 3.° profesion de los huolguistas; 4.2, causas del conflicto; 5.0 n'nnit'o';fu:\"u'rn de si los obroros o RGeS han puesto en
miento de la autoridad municipal Tos motivos deo las disensiones o la ]‘) .’,I rnvi«'\‘u o declaracion do huelga; S ““““f‘“f”“}l“ habor,
constituido el Consojo de Conciliacion o el Tribunal de arbitraje en lusl}'ﬁffnnq sstublacidas por Ia Ley, ¥ T.% cuantas gestiones hay
l“"{”al“ al Alcalde, Presidonte de la Junta local de Reformas Sociales, mt-n rosolver las diferencias. v & Melomhal Sad
2.~ Obtenida la conciliacion ya en virtud de los buenos oficios deol H‘.l Alealde, Presidonte de la Junta local de Reformas Sociales, ¢

itado 1
COnoei~
SQ 0 no
a Prac-

3 salda oy
acuerdo del Consajo de Conciliacion, se acompaiiard al presente inten.qgarorio copia litoral, autorizada por ¢l Sr. Alcalde, de las bases o]lg:‘
tcx.'n.\nmﬂ del escrito an que aquélla se hubiera consignado. ERR0 4 g :

5 Rosuelta la huelga por arbitraje, s¢ unirin al interrogatorio ey, lol eserito de compromiso y ol laudo que 80 hubicra dietado, autg-
”anl” on la forma expuesta on la observacion anterior bias do By ) :

4% Cuando la huelga se hubiera solucionado por la intervencion o dades, Juntas do Reformas Sociales, o por mediacion qe Mk
ticulareos o Asociaciones, so acompanaran también los documaontoy ““( 3\lllml< lnq-u.nlm'i“""ﬁ obgorvaciones. ¢ 2

‘I.,u. Ademas do los datos velativos a los delitos que pudiovay (S LdtdoR U',‘ “acusion do las huelgas y a la infory enciom do g o
publ}cn para reprimiv las de cavdcter (umultuario, las Juntas ln(.“loﬂ"ll'l\‘rsn &‘nnM Sl;\‘il\h’ﬂ afindiran a esfo interrogatorio cuantag \'i\'\'\lu‘::
[u:dl,‘:‘”m V noticias cousidoren convenientes para que ¢l Tastituig pl“"l(n“\._!,{l‘,“.:?‘:‘lrnvun sxaotitud la importancia de los hechos.

Sin perjuicio do lasg antoriores observacionos, lag Jun(ag loe

P G rionar cualgquior give
: Sociales deberan mencionar ¢ 1 civcung
acaecida durante la huelga que consideren importante alog qo Roformas S0 tane

» & cuando ne so egpucificase en eato interrogatlorio. .
ADVERTENCIA IMPORTANTE. Contestado el intorrogatorio
de la Junta local de Reformas Sociales, que aguél sea Duesto [1
miento fuera de propiedad particular, o a la del Director o Gero
ala de la Junta directiva de la Sociedad obrera de que formay
de huelga, con objeto de que ambas partes manifiesten, bajo 4
A este efecto, ol Secretario de la Junta local de Reformag g
una de ellas el interrogatorio por ol término de dos dias.

ll‘in el caso de disconformidad, baran aquéllos Constar, gambién bajo su frma, los motives de ella. (Avl. 5.0 qg 1 Roa)
orden do 2 de julio do 1909.)

luoién diligenciada, ordenara el Sx Alcalde, Presiq
{nn:itst;,su:ic:‘:::ld::lo patrono o O.ncargudo quo le susnctuyn, 81 el estak!
nte do 1a empresa, 8i pertencolera a una Sociedad o \ompanm_ ¥ asim
on parto los huelgunistas, y 0aso R apTwY po i do la Gom
u firma, la conformidad o dlscunfor{mdud (j.cm al lnt.onjogntonm
ocialgs reguerird a las representacionos citadas, y dejard en poder qg cada

onte
leoi~
is mo
isign

(1) Véaune la obsorvaoion d.*
(¥)  Vdaso In ohgervacion 0.5
() Vaauo Ia obgorvaoelon b.*
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