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RESUMEN

El abandono escolar temprano, el fracaso escolar y la exclusion social son fendmenos cada vez méas
crecientes alrededor del mundo y que no se hacen ajenos en Espafia y, sobre todo, en la Comunidad
Valenciana. Cada afio se presenta un aumento en el nimero de estudiantes que por diferentes motivos
deciden apartarse de las entidades educativas en busca de oportunidades u opciones diferentes a las que
se brindan en las escuelas. Desde el presente trabajo analizamos uno de los factores que puede llegar a
influir bastante en el camino que conduce a tomar este tipo de decisiones, como lo son las expulsiones
escolares y la estigmatizacidn que se construye poco a poco en torno a esta medida disciplinaria. A partir
de aqui planteamos una propuesta de medida disciplinaria alternativa a la expulsion escolar, que
contempla la medida como un paréntesis educativo, y se muestra como un accionar préctico y educativo
con el fin de aprovechar el tiempo en el cual se ejecuta la sancion, con miras a crear una reconciliacion

por parte de los alumnos consigo mismos y con sus entornos.
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INTRODUCCION

En el presente trabajo presentamos la formulacion del proyecto titulado Paréntesis educativos:
i Transforma tu mundo, mejora tu entorno! Transformando positiva y constructivamente las expulsiones
escolares, el cual se presenta como Trabajo de Fin de Méster con orientacion profesional, del programa
de Master en Estudios Internacionales de Paz, Conflictos y Desarrollo, cursado en el periodo 2015-2017.
Este trabajo surge por diversos motivos tales como mi interés personal por llevar a cabo una labor
filosofica y educativa que pueda generar un impacto en la sociedad, y sobre todo en los adolescentes,
pues considero que es una etapa de la vida donde se necesita tener el apoyo y el acercamiento de una
mano amiga. También es un proyecto que responde a las necesidades manifestadas a la Cruz Roja de
Castellon, por parte de los Institutos educativos, los cuales venian solicitando a esta organizacion la ayuda
0 creacion de un proyecto relacionado con las expulsiones escolares. De esta manera, mientras realizaba
mis practicas profesionales en dicha institucion, y producto del interés mutuo, se acordo la realizacion

del presente trabajo.

En consecuencia, como marco tedrico analizaremos las problematicas de exclusion social,
abandono escolar prematuro, fracaso escolar, asi como la educacion para la paz dentro de las aulas
educativas, o las politicas globales y locales que se generan en torno a la educacion y el pretendido éxito

(ue esta supone.

Es asi como analizaremos la Educacidn para la Paz y qué tan importante puede llegar a ser dentro
de las aulas de clase, en el sentido de los contenidos de aprendizaje, el rol del profesor, y la capacidad
que puedan llegar a desarrollar los y las alumnas en relacién a la manera de enfrentar y entender los

conflictos. Se hablara de la importancia de partir desde la paz interna, como empoderamiento, como



capacidad a despertar en las personas, con el fin de generar una valentia de actuar a favor de actos

morales, y actos pacificos.

En segundo lugar analizaremos el concepto de exclusion social, lo que este significa, y el como
los jovenes que cursan la Educacién Secundaria Obligatoria (ESO), pueden llegar a correr este riesgo de
ser alejados de las dindmicas sociales a causa de las experiencias negativas que puedan llegar a tener en

estos periodos educativos.

A su vez, y en consecuencia de la exclusion social, analizaremos las problematicas de abandono
escolar prematuro y fracaso escolar, por ser dos fendmenos que preocupan en la actualidad a la sociedad
espafola. En ellos intentaremos aclarar lo que significan, lo que se entiende cuando se habla de ellos, y
todo lo que puede conllevar a que se de uno u otro caso. Por lo tanto se analizaréan las causas y los efectos
de estos dos sucesos y como estos pueden llegar a marcar la vida de los y las estudiantes. Acto seguido,
abordaremos los Objetivos de Desarrollo Sostenible, con miras a establecer y vislumbrar cémo dentro de
estos se plantea la importancia de la educacion, y sobre todo en cémo los ODS pueden llegar a incluir la

Educacion para la Paz como elemento clave para el futuro de las generaciones venideras.

Las formulaciones politicas desde la Conselleria de Educacion y lo que estas establecen en pro
de la convivencia en las aulas y en pro de mejorar la experiencia de los alumnos, y ofrecer alternativas a
las penas establecidas a los alumnos expulsados, también seran un punto importante de consideracién

dentro de la presente propuesta.

Finalmente se planteara el proyecto como tal con el cual se pretende hacer frente a todo lo citado
anteriormente, y que pretende también ser una contribucion mas para el desarrollo social de los y las

jévenes que se encuentran en los institutos cursando los ciclos obligatorios de la ESO.



1. MARCO TEORICO:

1.1 LA IMPORTANCIA DE LA EDUCACION PARA LA PAZ EN LAS ESCUELAS:

En primer término, el abordaje de la problematica sobre las y los alumnos a los cuales se les
suspende el derecho de asistir a clases por un periodo determinado de tiempo, a causa de faltas graves
0 acumulacién de faltas leves dentro de los Centros Educativos, se hara desde la perspectiva de la
importancia de la educacién para la paz como teoria central del presente proyecto. De esta manera
quiero comenzar con la definicién escueta de lo que es la Educacién Para la Paz formulada en la
Enciclopedia de Paz y Conflictos, con el fin de dar una vision general de aquella teoria desde la cual
pretendo trabajar. Segln esta enciclopedia, la educacién para la paz ha de entenderse en las aulas de clase
tanto desde los contenidos que se imparten en relacion a esta, como los conceptos claves, las caracteristicas,
las principales definiciones o su historia y evolucién, pero a su vez debe ser entendida desde la manera en la
gue estos o cualquier otro conocimiento u otra ensefianza es facilitada y abordada en las aulas; es decir, la
educacion para la paz no debe ser confundida meramente con la informacion, sino que debe dedicarse a

promover valores, reflexiones y actitudes criticas ante la realidad en la que se vive (Martinez, 2004).

A partir de aqui, podemos decir que las aulas de clase asi como las familias, son promotoras
de un sin nimero de ensefianzas, como valores o las buenas costumbres en los y las jovenes, pero a
su vez pueden llegar a ser el lugar donde se generen los primeros pasos para los actos violentos del
futuro. De ahi la importancia de generar un buen dialogo en el interior de ambos sectores, el familiar
y el escolar, asi como poder transmitir y ensefiar la educacién para la paz y la transformacion de los

conflictos:



La familia es, o puede ser, una auténtica universidad de gestion de conflictos si sabemos actuar
con un minimo de inteligencia y humanidad. Es ahi, y también en la escuela y en otros espacios de
socializacién, donde hay numerosas oportunidades para aprender a manejar los utensilios de la cultura de
paz (Fisas, 1998: 359).

En consecuencia, la teoria de la Educacion para la Paz implica un compromiso, tanto de
capacidades por parte de los docentes, no solamente en el ambito académico, sino también y mejor
aun, en el &mbito profesional, y con esto me refiero a la vocacion con la que cada ser humano que
pretende ensefiar, ya que ha de tener la capacidad de poner en préctica sus habilidades a la hora de
generar un clima, una estructura y una atmosfera cargada de valores y actitudes que promuevan la

cultura de paz.

En efecto:

Un profesor puede no referirse nunca a temas relacionados con la paz, pero si se preocupa de sus
alumnos, de que sus aprendizajes sean también cooperativos, grupales, a escucharse unos a otros, tomar
decisiones, defender correctamente sus propias opiniones, llegar a acuerdos, desvelar y resolver los
posibles conflictos de forma no-violenta, el desarrollo de habilidades cognitivas y socio afectivas que no
sean la mera repeticidon de un material impreso, sino la reflexion critica, el didlogo y el respeto activo, la
comprension, la reconstruccion individual y grupal de contenidos por parte del alumnado, el compromiso
y la participacion en el aula y en el centro, la preocupacion por los problemas comunitarios, etc., no sélo
estaremos formando intelectualmente, sino educando actitudes positivas. Si ademas, las relaciones en el
aula y en el centro se dan en un ambiente de confianza, de flexibilidad... los alumnos nos estarian
aprendiendo esos valores en la experiencia practica. (Martinez, 2004: 379)

De manera pues que estas actitudes positivas y este clima cordial que se pueda generar en las
aulas de clase, contribuira a convertir las actitudes y acciones de los alumnos, en cualidades que
efectivamente estaran promoviendo la paz, y los buenos tratos en todos los aspectos que esta conlleva,
es decir, a nivel social, personal y medio ambiental. Son estos tres aspectos parte fundamental de la

educacion para la paz, pues permiten trabajar con las y los estudiantes en asuntos relacionados con



sus valores, la autonomia de su voluntad, el empoderamiento, las relaciones con el medio ambiente y
las crisis del excesivo consumo de bienes materiales; y mejor ain, son condicién de posibilidad para
trabajar sobre temas de género como parte primordial en la cultura de paz, eje que promueve el
posicionamiento de las mujeres como principales protagonistas del cambio que se pretende promover
mediante la Educacion Para la Paz. Tal y como lo he planteado anteriormente, en cuanto a la forma

y los contenidos, se puede ver en las siguientes citas:

La actuacién educativa tiene, al respecto, dos focos de interés. Por una parte se trata de sensibilizar
a los escolares sobre esta problematica y analizar criticamente, para promover conductas activas de
respuesta, las situaciones sociales donde se da. Por otra parte, evitar que se produzcan en el marco escolar
determinadas conductas tratando de evitar que las nifias dejen de ser victimas de una doble discriminacion
relacionada con su condicion de género, y por ser nifias. (Instituto Superior de Formacion del
Profesorado, 2007: 17).

Siguiendo esta linea, Viceng Fisas citando a Cigarini (1996), plantea lo siguiente:

Las mujeres nos invitan a inventar mediaciones creadoras de realidad nueva, a relacionarnos con
el mundo entero a través de la mediacion de otras (mujeres), a partir del reconocimiento de nuestra propia
experiencia personal (partir de sf), a que nombremos el mundo en femenino, esto es, a que tengamos un
sentido mas femenino del mundo, lo que en términos mas tedricos se llamaria “romper con el orden
simbolico patriarcal”, juntando la razén y la vida, es decir, la cultura y la naturaleza, la palabra y el cuerpo,
y valorando la dimensién de la experiencia cotidiana, la afectividad y las relaciones (Fisas, 1998: 355).

Ahora bien, Dentro de la Educacién para la Paz conviene recalcar la importancia de que sea
llevada a cabo como un proceso continuo y permanente donde los estudiantes puedan desarrollar todas
las aptitudes y capacidades que anteriormente se han mencionado, pues de lo contrario, los procesos
que son interrumpidos en el tiempo, no logran generar los habitos necesarios dentro de este

posicionamiento que pretende ser critico y reflexivo: “Como todo proceso educativo, la EP exige una
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atencion constante por parte de las administraciones educativas en sus politicas educativas y por parte
del profesorado, tanto en lo que atafie a los procesos educativos de centro o de etapa, como en las

programaciones de aula” (Jares, 2004: 32).

Ademas esta ensefianza que debe perdurar en el tiempo ha de trabajar constantemente en temas
como la comprension internacional, la aceptacion de la diversidad, la cooperacion, el didlogo, el
compromiso, la resolucion y lucha no violenta, la solidaridad, y la autonomia y la autoafirmacion
individual y colectiva. (2004). Este ultimo componente de la autonomia y la autoafirmacion
individual, serd de especial cuidado dentro del presente proyecto, pues es desde la perspectiva del
empoderamiento de sus propias habilidades para asumir su propia vida, como se pretende aportar una
contribucion a la problematica escolar aqui trabajada; de ahi que Viceng Fisas (1998: 356) asuma que:
“Se trata, por tanto, de substituir la préctica del “poder sobre” por el concepto de “poder de”, o
“empoderar”, que supone capacitacion, autonomia y voluntad.” Por esta razon es importante retomar
las formulaciones realizadas por Vicent Martinez Guzman (2005: 63), cuando se refiere a la
posibilidad que tenemos los seres humanos de asumir que podemos hacer las cosas de maneras

diferentes a la violencia:

Hacemos asi una inversién epistemoldgica: no se trata de aprender sobre la paz porque sabemos
lo que no es paz, sino de reconstruir las maneras de hacer las paces que, aunque sean paces imperfectas
(Mufioz, 2001), constituyen parte de nuestra condicion humana. Somos capaces de denunciar las diferentes
versiones de no vivir en paz porque sabemos lo que seria hacer las paces.

Pues gracias al empoderamiento y a la responsabilidad de asumir las riendas de su propia
voluntad, de su autonomia, de actuar en virtud de las propias reflexiones por parte de los jovenes en
un periodo de sus vidas donde se encuentran configurando su personalidad y su identidad, se lograra

asumir este giro en la manera de hacer las cosas, donde el o la estudiante no solo sean capaces de pedir
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cuentas a las personas que rodean su entorno sobre lo que hacen, sino que también sean ellos mismos

los que se pidan y se sepan dar explicaciones de aquello que han hecho.

En este sentido cobra gran importancia resaltar ideas como la paz interna o el amor propio que
deben aprender los estudiantes como herramientas que aportaran a la cultura de paz, por referirse hacia
si mismos pero no en un sentido ego-céntricos, sino en un sentido de re-conocimiento de la condicion
de ser social que poseen y a la cual pertenecen; los jovenes que se encuentran en la adolescencia, estan
en una etapa de sus vidas donde el reconocimiento de los otros y de si mismos es muy importante

dentro de la dinamica escolar.

Se habla de paz interna cuando se remite a esa dimension intra-personal del ser humano, para
consigo mismo, distinguiéndola de la dimensidon social y de la dimension natural (Martinez, 2004),
donde se propone alcanzar un estado de paz interior pero sin desconocer que cada uno reflexionando
sobre si mismo, puede entenderse como parte de los otros y parte del mundo, y entender que a los
demaés seres humanos les puede ocurrir lo mismo, en su calidad de iguales; de ahi la expresion de que

cada quien lleva en si mismo a la sociedad entera:

Desde este planteamiento se elimina la falsa dicotomia de si la acciéon de cambio debe empezar
por el individuo o por el mundo. Dado que el mundo esta en nosotros, constituyéndonos y a la vez
reflejandose o proyectandose coloreado por mi propia subjetividad y experiencia, comprender el mundo
supone comprenderme a mi mismo, conocernos en profundidad (Martinez, 2004: 904)

Es bajo esta Optica de realizar los cambios en el mundo, desde el mismo interior del ser
humano, desde la cual se aborda el fin que se promueve mediante la Educacion para la Paz. Es decir,

lograr establecer el empoderamiento de los y las estudiantes, donde sean ellos mismos los agentes en



primera persona de sus propios cambios personales, generando esa paz interna mencionada

anteriormente, sin esperar que las ayudas vengan de las estructuras sociales o politicas:

Al hablar de politicas de paz, con frecuencia tenemos la mala costumbre de mirar excesivamente
hacia arriba, buscando a la ONU o la mediacion de las grandes potencias, 0 pensamos en las grandes
transformaciones econémicas que puedan cambiar la vida de pueblos marginados, y nos olvidamos de que
la base de la practica de la paz esta también en nuestro entorno y en nuestra vida cotidiana (Fisas, 1998:
358).

A su vez, este fin no se remite a otra cosa mas que a propiciar la reflexion critica, al viaje
interior que nos lleve de nuevo a las preguntas de ¢;quiénes somos como seres humanos? y ¢hacia
donde vamos? (Latouche, 2009). Preguntas que nos llevaran al empoderamiento y a tener la valentia
de actuar en favor de nuestra razon, para asi poder generar cambios, y construir un entorno comun
ajustado a las necesidades de cada tiempo y espacio; siendo en este caso, el entorno escolar, familiar

0 comunitario.

Ahora bien, no se trata aqui de que mediante la Educacion para la Paz se transmitan una serie
de conocimientos y habilidades en sentido de un orden jerarquico, donde los profesores son los seres
dotados de conocimiento y los estudiantes son los receptores de esos saberes; se trata de establecer
una relacién reciproca de aprendizaje, donde todos los involucrados sean promotores de los cambios

y de las ensefianzas. (Martinez Guzman, 2017)

Asi mismo, si entendemos que los alumnos en cuanto que son seres humanos que estan en
proceso constante de formacion, sobre todo de los valores, y la identidad con la que se estan auto-
determinando, debemos entender que dentro de la dinamica escolar se generen conflictos
constantemente; comunmente se establece dentro del aula de clase un triangulo de conflicto entre los
profesores y los demas comparieros, es decir, en ese afan por establecer una identidad propia, en

muchos casos el profesor con sus maneras de hacer valer las normas del centro educativo, y en otros



momentos los alumnos con sus formas de reconocer 0 no la autoridad, se crea una lucha de poder

donde existe un “otro” en contraposicion del “yo” que en este caso intenta el alumno configurar.

Por lo tanto, si tomamos en consideracion nuevamente los planteamientos de Vicent Martinez
Guzman (2017), el alumno en muchos casos podra reafirmar el miedo a la diferencia, configurando a
los otros como enemigos a vencer; es decir él contra los otros, en este caso profesores y, o, el mismo
instituto, o, contrario a todo esto, se pueden modificar esas relaciones de poder y de miedo,
reemplazandolas por el cuidado mediante la Educacion para la Paz, ya que con esta se puede conseguir

un comportamiento y una transformacion del conflicto que se ha establecido en este triangulo.

No obstante, se ha de tener cuidado con que este conflicto que se genera en las aulas de clase
y que en muchos de los casos conlleva a que el alumno termine siendo expulsado del centro, no dé
cabida a ningdn tipo de violencia en el aula de clase, ya sea de forma directa, cultural o estructural;
en muchos casos la misma estructura de las clases, la rutina del profesor, los temas trabajados, la falta
de innovacion curricular, o la seleccion del conocimiento, propician este tipo de violencias, ya que no
toman en cuenta la diversidad y multiculturalidad de los y las estudiantes; esto puede ocurrir muy a

menudo y de manera inconsciente. (Martinez, 2004)

En consecuencia, si bien la Educacion para la paz ha de estar orientada a ver los conflictos de
una manera diferente, en positivo, como algo de lo cual se puede aprender, y por ende han de ser
transformados pacificamente, también ha de ser orientada a la capacidad de cada individuo de
establecer una vision critica y reconocer las formas mas sutiles pero no menos importantes en las que

se da la violencia y que comunmente se pasan por alto:

...la educacion para la paz, ademas de ser una educacion sobre los conflictos, ha de ser también
una educacién para la comprension de los mecanismos de dominacion y sumision, y no sélo los
estructurales, sino también los subliminales. Una educacion que nos ayude a hacernos adultos y
responsables, a ser libres, nosotros mismos, a superar la cultura de la queja y del victimismo, a no ser
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eternos bebés, a no dejarnos arrastrar por la magia del consumismo, a dar la misma entidad a las
obligaciones que a los derechos, a vencer la fatalidad, a tomar riesgos (Fisas, 1998: 379).

Por altimo, cabe resaltar la importancia de la felicidad dentro de la educacion para la paz, en
el sentido del bienestar que esta produce, ya sea mediante el cuidado de las familias para con los
menores, 0 del cuidado de si mismo y de los semejantes, lo cual permite ver la parte mas humana de
la que se pretende encargar este tipo de educacion para la paz, y que se pone en contradiccion con la

cultura de la violencia:

El empefio en construir una cultura de paz pasa, entonces, por desacreditar todas aquellas
conductas sociales que glorifican, idealizan o naturalizan el uso de la fuerza y la violencia, o que ensalzan
el desprecio y el desinterés por los deméas, empezando por disminuir al méaximo posible el desinterés y el
abandono de los mas pequefios, con objeto de que estas criaturas puedan vivir experiencias de carifio,
respeto, implicacion, amor, perddn y proteccion, y después, de mayores, puedan transmitir estas vivencias
a otras personas con mayor facilidad (Fisas, 1998: 360).

Bajo esta orientacion, también podemos ver la importancia de la busqueda de la felicidad a la
que deben tender las acciones educativas; ésta felicidad debe ser equiparada con la idea de paz
imperfecta, como un proceso inacabado (Mufioz, 2001), en el sentido que no podemos pretender una
felicidad absoluta, estatica, Unica o acabada, sino que ésta misma se debe reconocer en cada rincén
del planeta, intimamente relacionada con el desarrollo de las culturas, y de las identidades, porque asi
como cada pueblo tiene una experiencia de coémo hacer las paces, cada pueblo tendra una experiencia

de como hacer feliz a sus habitantes, y cada habitante tendra la manera de hacer feliz a su pueblo.

De esta manera, paz vy felicidad estaran reciprocamente relacionadas, y de acuerdo con los
estudios que aqui nos atafien, también estard relacionada con la configuracion de la identidad,
entendida esta en su multiple sentido, y no como Unica condicion que puede convertirse en violenta y
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asesina, cual lo planteado por Maalouf (1999) en su libro “Identidades Asesinas”. De manera pues
que si nos aferramos a una forma de hacernos felices, terminaremos convirtiendo nuestras identidades
en algo imposible de satisfacer, tal y como ocurre cuando nos aferramos dentro de la misma identidad

a una unica condicién. Con respecto a la felicidad citaré al autor Bertrand Russell:

El interés amistoso por las personas es una modalidad de afecto, pero no del tipo posesivo, que siempre
busca una respuesta empatica. Esta Gltima modalidad es, con mucha frecuencia, una causa de infelicidad. La
gue contribuye a la felicidad es la de aquel a quien le gusta observar a la gente y encuentra placer en sus rasgos
individuales, sin poner trabas a los intereses y placeres de las personas con que entra en contacto, y sin pretender
adquirir poder sobre ellas ni ganarse su admiracién entusiasta. La persona con este tipo de actitud hacia los
demas sera una fuente de felicidad y un recipiente de amabilidad reciproca. Su relacién con los demas, sea
ligera o profunda, satisfara sus intereses y sus afectos; no se amargara a causa de la ingratitud, ya que casi
nunca la sufrird, y, cuando la sufra, no lo notara (Russell, 2003: 94)

Pues bien, es en este sentido de la educacion para la paz y esa busqueda de la felicidad como
respuesta al empoderamiento y la valentia de actuar a favor de la propia voluntad responsable, la que
permitird a los individuos reconocer y satisfacer sus propias necesidades humanas y sociales, por
encima de las necesidades determinadas por la sociedad o el desarrollo visto desde la perspectiva
econdmica materialista (Fisas, 1998). Es asi como de la manera expuesta se abordaran los temas de
las expulsiones escolares, con miras a prevenir futuros riesgos de fracaso escolar o abandono escolar

temprano y por ende, la exclusién social, a la cual dedicaré las siguientes lineas.

1.2 LA EXCLUSION SOCIAL:

Teniendo en cuenta el campo de trabajo al cual nos estamos remitiendo en el presente proyecto,

es decir, las sanciones y los conflictos en los que se inmiscuyen los y las estudiantes, es conveniente
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tener en cuenta los posibles efectos que pueden generarse a través de las reiteradas conductas
disruptivas en las aulas de clase. Los y las jovenes se ven enfrentados a desmotivaciones, desintereses,
falta de &nimo, conflictos con los compafieros, con los profesores y hasta con sus familiares. Estas
vicisitudes pueden ir generando poco a poco, por una parte, la germinaciéon de ideas como que la
educacidon que se les brinda en los institutos no tiene ningun significado ni aplicacion en la sociedad,
y por ende pueden llevar a generas fracasos o un abandono temprano de la escolaridad; sin embargo
el punto méas complicado y en el cual quiero hacer hincapié en este apartado, es a los efectos generados
por las expulsiones escolares, en la vida misma del individuo, conllevado una cierta estigmatizacion
y reconocimiento como el marginado, el vago o al que se debe excluir. Muchas veces los jovenes que
reinciden en las faltas escolares, lo hacen porque ya se han hecho con una fama y un reconocimiento
de rebeldes, o inadaptados, la cual deben mantener, sin embargo mas alla de ser una simple fama, esto

puede a generar la exclusion social y las consecuencias negativas que esto trae consigo.

Para entender mejor esto, conviene definir qué se entiende por exclusién social, pues si bien
el concepto se relacionaba en sus origenes con la pobreza y la marginacion a causa de esta condicion
netamente econdémica, fue cambiando y se le fueron adjudicando una serie de particularidades mas, a
parte de la pobreza. (Jiménez, 2008). De manera pues que la exclusién social no es solo vista de esta
forma, sino que incluye a su vez otra serie de desventajas a nivel social, a las cuales se enfrenta un
individuo bajo determinadas circunstancias. Es qué tan inmersos se encuentran los individuos en la
sociedad y en sus dindmicas, qué tanto logran participar de ellas, qué lugar logran ocupar dentro de la
sociedad y como se logran beneficiar de todas las redes sociales que se tejen en las comunidades (Bel,

2002).

Ahora bien, debemos tener en cuenta que hoy por hoy las dindmicas econdmicas, politicas y

sociales son fuentes generadoras de exclusion social, teniendo en cuenta la distribucién de las
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riquezas, las guerras, los conflictos armados, la desigualdad entre unas sociedades u otras, la

imposicion de unas culturas y unas creencias por encima de otras:

El estado actual de la exclusién, resulta de una triple ruptura: econémica, social y vital y de la
confluencia convergente de tres factores: estructurales, conforman una estructura excluyente; sociales que
cristalizan en contextos inhabilitantes y subjetivos, las falta de motivaciones fragiliza los dinamismos
vitales. Tres ambitos que se yuxtaponen, se sobreponen y retroalimentan. Y es que la Exclusion social no
acontece solo en las periferias, sino en el centro mismo de la organizacion social y debe entenderse en
contraste con la inclusion social que posibilita el acceso al sistema social por el que se incorpora la
poblacién a los distintos sistemas funcionales y beneficios sociales que ofrece la sociedad. (Bel, 2002: 5)

Pues bien, es en el tercer aspecto, es decir el factor subjetivo en el cual y teniendo en cuenta la
educacion para la paz, podemos trabajar de una mejor manera; es aqui donde la exclusién social genera
la perdida de lazos afectivos, lazos de cuidado, de amor, se produce el poco interés por la vida y por
entrar a las dinamicas sociales puesto que no se logra ver la manera de salir de esta exclusion; se

produce la pérdida del sentido de superacion y se pasa al anonimato:

Los impactos son muy profundos y destructores desembocando facilmente en mdltiples
situaciones de riesgo: desestructuracion personal y familiar; falta de sentido de la vida; automarginacion
en busca de espacios propios de creacion, fracaso escolar; huida de la escuela, familia, entorno;
alcoholismo, drogadiccién; racismo, xenofobia, desempleo; enfermedades mentales; discapacitados,
anomia, pasotismo, abandono... (2002: 8)

Sobre este tipo de consecuencias es que se pretende aportar un granito de arena con el presente
proyecto, pues se entiende la expulsion escolar, como ya se ha mencionado antes, como una de las
posibles causas de riesgo de caer en la exclusion social por parte de los estudiantes, pues poco a poco

se van perdiendo sus proyecciones a futuro vinculadas con la educacién, y el estigma producto de la
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mala imagen generada puede desembocar en el fracaso o abandono escolar; una vez ocurra esto las

cosas serdn mucho méas complicadas pues el acceso al mundo laboral serda méas limitado.

De manera que lo pretendido es abordar este tercer sector de la subjetividad desde el
empoderamiento, y desde el riesgo al abandono o fracaso escolar, pero sin dejar de lado los otros dos
aspectos, es decir el factor estructural y el factor de las relaciones sociales, pues entendemos que alli

también se debe trabajar para realizar una cobertura completa con el proyecto.

1.3 ABANDONO ESCOLAR TEMPRANO:

Si pretendemos prevenir la exclusion social en los alumnos que cursan los niveles de educacion
obligatoria ESO, es necesario establecer y reconocer los términos de fracaso escolar y abandono
escolar dentro del territorio espafiol, de manera que se pueda establecer el vinculo que ya antes he
mencionado entre el riesgo que corren los y las jovenes tras las expulsiones, y como estas afectan su

mentalidad y sus motivaciones vinculadas con el aprendizaje y con la educacion.

En primer lugar, La Unién Europea desde mayo de 2009 ha adoptado un marco estratégico en
el cual se ha pretendido la cooperacion y participacidn entre los paises miembros, con el fin de generar
politicas y alcanzar objetivos relacionados con la educacién, tales como el acceso al mundo laboral,
la mejora en las condiciones econdémicas, y sobre todo la realizacion profesional, social, personal, el
dialogo intercultural y una cohesion social que beneficie y genere prosperidad a todos los ciudadanos

(Segun informe espariol 2010 — 2011 del Ministerio de Educacion).

En consecuencia, en dicha ocasion se plantearon cuatro objetivos estratégicos: “1. Hacer

realidad el aprendizaje permanente y la movilidad, 2.mejorar la calidad y la eficacia de la educacion
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y la formacién, 3 promover la equidad, la cohesidn social y la ciudadania activa. 4 incrementar la
creatividad y la innovacidn, incluido el espiritu empresarial, en todos los niveles de la educacion y la
formacion.” (Eurydice, 2014), mediante los cuales se pretendia hacer frente a las problematicas

educativas dentro de la comunidad europea.

A su vez los &mbitos prioritarios dentro de los cuales cada estado miembro puede trabajar y
decidir qué campo abordar, han ido cambiando y se han ido reformando, hasta contar hoy en dia con
seis ambitos prioritarios de trabajo, dentro de los que podemos destacar temas como establecer
conocimientos, capacidades y competencias de alta calidad, mediante el aprendizaje permanente,
favoreciendo el empleo y el bienestar; una educacion abierta e innovadora, respaldo a los profesores
y una transparencia y reconocimiento de las capacidades que faciliten el aprendizaje y la movilidad

laboral. (Eurydice, 2014).

Ahora bien, en cuanto al objetivo propuesto por la Uniéon Europea sobre el abandono y/o
fracaso escolar, debemos decir que las metas propuestas han sido conseguir que la poblacién
comprendida entre los 18 y los 24 afios de edad continGen participando en procesos educativos y de
formacion ya sea en la educacion formal o no formal. Antes de continuar conviene hacer la aclaracion

de estos dos términos:

Espaiia considera, por ejemplo, el término “fracaso escolar”: mientras que abandono escolar
temprano se refiere a la educacion post-obligatoria, fracaso escolar se refiere a la educacion obligatoria,
especificamente al porcentaje de jovenes que no finalizan con éxito la educacion secundaria béasica entre
los 16 y los 17 afios. Este término estd asociado al sistema educativo espafiol (Garcia, 2016: 194).

En consecuencia, el termino fracaso escolar quedara adjudicado como se indica en la cita, para

los y las alumnas que no culminan con éxito, es decir no obtienen el titulo de graduados de la
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educacion obligatoria ESO. Sin embargo este concepto lo analizaremos mas adelante, por lo pronto
me remitiré al abandono escolar que como se marco6 anteriormente, se da cuando los y las jovenes no
contindan su formacion académica ya sea en el bachillerato o en la formacion profesional. En un
principio el objetivo propuesto consistia en reducir el porcentaje de abandono escolar temprano a un
10% desde mayo de 2009 hasta el afio 2020 (Segun informe espafiol 2010 — 2011 del Ministerio de
Educacion); hoy por hoy la tasa de porcentaje se ha elevado y se asume en un 15% bajo la cual se
espera que Esparia consiga estar o rebajar desde el presente afio hasta el 2020 (Levante-emv, 2017).
En este sentido se logra ver un avance hacia el objetivo trazado, tras los datos arrojados a principios
de 2016 donde el porcentaje de abandono escolar temprano se situaba en el 20% (De Diego, 2016), a
diferencia de los datos que se ofrecen en estos primeros meses de 2017 donde el porcentaje ha rebajado

a un 18.5%, y 19.5% propiamente en la comunidad valenciana (Levante- emv, 2017).

Ahora bien, dejando de lado los datos estadisticos, en las siguientes lineas intentare clarificar
por qué causas ocurre el abandono escolar temprano para luego abordar el caso del fracaso escolar,

dos puntos clave dentro del presente proyecto.

Si bien es cierto que el abandono escolar responde o puede deberse a multiples dimensiones
personales, se puede observar ciertos rasgos caracteristicos y particularidades a la hora de analizar los
casos Yy sus influencias. A lo largo de los afios se ha podido ver a través de las estadisticas, que el
abandono escolar temprano es mas recurrente en hombres que en mujeres (lvie, 2013), siendo asi que
hoy en dia el porcentaje de hombres y mujeres que han abandonado la escuela después de concluir la
ESO es del 24% frente al 15.8% respectivamente en 2015 (De Diego, 2016) y del 22.1% en hombres
y 14.8% en mujeres en los primeros meses de 2017 (Levante- emv, 2017). Aunque no se pueda
determinar con plena certeza que motivos conllevan a tomar esta decision en cada caso, podemos estar

de acuerdo con las siguientes palabras:
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Los motivos no estan completamente claros; lo mas razonable es asumir que el proceso de
desarrollo durante la pubertad favorece el mantenimiento de la disciplina, la atencién y el orden de trabajo
entre las chicas en mucha mayor medida que entre los chicos (Harris, 1998). Sin duda hay otras razones
de peso para asumir que parte de las diferencias se deben a procesos de socializacion en roles diferentes,
aunque sélo sea para presumir que la socializacion femenina facilita un comportamiento menos conflictivo
que el esperado de un alumno de secundaria (Fernandez- Mena y Riviere, 2010: 81).

A su vez podemos observar patrones comunes, como el nivel de estudio de los padres, la
nacionalidad, siendo mayor en los extranjeros, la edad del o la estudiante, presentandose menos
abandonos cuando recién se termina la educacion obligatoria, pero sobre todo y muy importante, las
experiencias vividas y la culminacién con éxito o no de la ESO (lvie, 2013); culminar con éxito hace
referencia no sélo a haber conseguido terminar, sino también haber desarrollado las competencias
necesarias y el respectivo interés y motivacion por su formacién personal. Y es que en los jovenes
donde no se ha logrado despertar este interés, se generaliza la idea de que por medio de la educacion
0 de continuar con sus estudios, no van a conseguir una diferencia significativa que les permita
conseguir una mejora econdémica; por lo tanto la idea de abandonar la escuela se constituye como el
paso a seguir para poder alcanzar con prontitud los ingresos econdmicos que satisfagan sus
necesidades. Sin embargo, las posibilidades de adquirir empleo, o de conseguir un empleo de mayor
nivel, se reducen considerablemente y la experiencia resulta ser desalentadora y frustrante. Por otra
parte aceptar que se termina con éxito la ESO, requiere de un mayor analisis, puesto que aqui se puede
estar creando una discriminacion desde la estructura escolar, por medio del sistema actual de

calificaciones y de los contendidos educativos, pues se basan en el rendimiento del estudiante:

La instruccidn centrada en el rendimiento académico, a veces da la sensacion de haber perdido de
vista su auténtica finalidad. Esto ha llegado a producir escuelas con un clima emocional frio, donde el
alumnado se siente en “campo contrario”, con un ambiente que no le valora y si le critica y rechaza. Tal
vez haya ido demasiado lejos en este sentido. Por esto conviene recordar que los contenidos académicos
no son el fin en si mismo, sino un medio para educar por una ciudadania responsable y en democracia, lo
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cual implica que en el centro educativo se cree un clima emocional positivo de acogida, respeto, que pueda
producir en el alumnado la sensacion de “sentirse cuidados™ (Bisquerra, 2008: 227).

Aunque la anterior cita me remite mas al ambito del fracaso escolar que trabajaré mas adelante,
me sirve en este momento para argumentar aquello que mencionaba anteriormente: y es que al
argumentar que una de las causas del abandono escolar temprano es no haber concluido con éxito el
periodo de la ESO, desconocemos la realidad de como estan hechas las estructuras educativas; pues
se basan en la competitividad y el alcanzar las maximas notas como sinénimo de triunfo y de estar
cualificado, pero se dejan de lado las caracteristicas particulares, las motivaciones, y el ambito
personal de cada estudiante. Un ejemplo de esto, son el sistema de becas o de ayudas académicas,
donde los premios se otorgan a los alumnos con mejores notas en general, desconociendo que algun
alumno puede ser muy brillante para cierta area del conocimiento pero muestra total desinterés en las
demas areas, y por ende sus notas no le van a permitir nunca conseguir una beca que respalde su
formacion. Considerar esto, es simplemente desconocer una teoria muy importante como la planteada
por Howard Gardner y las Inteligencias Mdltiples (1994), y que aungue se ha tomado muy en cuenta,
hoy por hoy pareciera ser que no se logra articular con el modelo educativo. Es conveniente lograr
incentivar el interés por el aprendizaje y por la educacion partiendo de las facultades y potencialidades
propias de cada alumno, pero sobre todo partiendo de entender que la palabra inteligencia no puede

ser asumida en una Unica y concreta direccion.

Existe una tentacion humana universal a dar crédito a una palabra en la que nos hemos fijado,
quiza porque nos ha ayudado a comprender mejor una situacién. Como sefialé al principio de esta obra,
inteligencia es esa palabra; la empleamos tan a menudo que hemos llegado a creer que existe, como entidad
tangible, genuina y mensurable mas que como una forma conveniente de nombrar algunos fendmenos que
pueden existir (pero que bien pueden no existir) (Gardner, 1994: 105)
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En consecuencia, la desesperanza y la poca credibilidad en el sistema escolar, la frustracién
ante el reconocimiento y diferenciacién de las propias facultades, sumado en muchos casos a un bajo
nivel econémico llevan a los individuos a optar por el abandono escolar temprano. No obstante este
hecho no puede ser reconocido como la Unica causa de abandono, y es necesario tener muy en cuenta

las demas caracteristicas que se han planteado antes.

Finalmente, otros aspectos a tener en cuenta a la hora de analizar las causas de abandono
escolar son: En primer lugar la clase social a la cual pertenecen los estudiantes (Fernandez- Mena y
Riviere, 2010), ya que si bien esta condicion pasa desapercibida en el devenir homogéneo aparente en
el aula de clase, esta claro que las posibilidades de acceder a estudios superiores por cuestiones
econdmicas, o la aspiracion y credibilidad en que estos proporcionaran un mejor futuro, se ve
disminuida por la influencia de sus posibilidades sociales. Sin embargo esto no es condicion de
posibilidad para que un estudiante de clase social baja pueda y quiera continuar con sus estudios, pero
si puede ser visto como un factor que contribuya en la idea de abandonar la educacion y reemplazarla

por entrar al mercado laboral.

En segundo lugar, y no menos importante, podemos ubicar las experiencias en la estructura de

la familia, y que tan cohesionada se encuentra:

Estos procesos estan ligados al menos a cuatro aspectos de la vida familiar de los que es posible
argumentar su influencia en los resultados escolares: (1) La ausencia de un progenitor, (2) la presencia de
padres con experiencias traumaticas, (3) el empobrecimiento econémico ligado a la disolucion de la
relacion marital y (4) la presencia de otras fuentes de inestabilidad familiar. (Riviere, 2010: 89)

De esta manera la experiencia que vivan los y las alumnas dentro de sus familias se constituye

en un gran aliciente tanto para continuar como para abandonar la escuela en busqueda de alternativas
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de vida diferente, dentro de las cuales se puede incluir la emancipacion, la autonomia, la basqueda de

trabajo entre otras.

1.4 FRACASO ESCOLAR:

Este téermino de fracaso escolar hace relacion a los y las estudiantes de la educacion secundaria
obligatoria (ESO), que no consiguen por determinados factores terminar, o graduarse
satisfactoriamente de este periodo; aunque este concepto es bastante complejo, pues muchas veces se
centra la atencion en las estadisticas de los jovenes que se graddan y los que no, dejando de lado otras
variables, como terminar a costa de repetir muchas veces, o abandonar sin intentarlo (Lopez- Cusso-
Rodriguez y Riera, 2016), tomaré en consideracion esta definicidbn mas estricta con el fin de aclarar

de lo que se habla:

En la version mas restrictiva, fracaso escolar es la situacion del alumno que intenta alcanzar los
objetivos minimos planteados por la institucion — los de la educacion obligatoria-, falla en ello y se retira
después de ser catalogado como tal; en suma, después de ser suspendido con caracter general, certificado
en vez de graduado, etc., segln la terminologia peculiar de cada momento normativo o cada contexto
cultural. En el caso espafiol, el alumno que no logra terminar la ESO y sale de ella con un certificado de
haberla cursado pero sin el titulo de graduado, que acredita haberla superado (Fernandez- Mena y
Riviere, 2010: 18)

En este sentido esta definicion, si bien es criticable por lo mencionado anteriormente y estas
criticas no representan el objeto de estudio, es pertinente para dar una mirada a las causas y las
motivaciones mas frecuentes que tienen los joévenes para abandonar la educacion, asi como para

entender las fallas, tanto del sistema como del individuo. De manera pues que, los factores que pueden
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determinar el fracaso escolar no solo estan relacionados a las notas alcanzadas por los estudiantes las
cuales les permiten obtener la titulacion en la ESO, sino que dependen de particularidades Unicas en
cada caso. Dentro de estas caracteristicas se pueden establecer como determinantes que logran
influenciar sobre la idea de abandono, aspectos tales como el origen social del alumno, el sexo, la
pertenencia a minorias, la migracion o los problemas en la estructura familiar (2010). En cuanto a la
estructura familiar, los mismos autores resaltan la influencia de factores como la ausencia de uno de
los padres, las experiencias traumaticas de los mismos, el empobrecimiento econémico, o los pocos

estudios de los padres o tutores.

En consecuencia, estos factores externos a la escuela pueden generar una serie de descontentos
con el propios centro educativo por parte del individuo, y si dentro de la misma escuela no se logra
establecer una mediacion entre el entorno externo del o la estudiante y su vida dentro de las aulas, la
ruptura de esta dindmica y el posterior abandono y fracaso, podra ser visto no solo en el ambito del
menor sino también como un fracaso de la escuela y de la sociedad (March- Orte, 2014). En
consecuencia los mismos autores citando a la OCDE (2011), plantean que el fracaso escolar debe ser
visto desde el sistema educativo, cuando no se consigue llegar a ser inclusivos y fomentar el
aprendizaje de los alumnos dentro de las aulas de clase, no garantizando el adecuado ambiente escolar,
y desde una perspectiva individual cuando el o la alumna no consiguen adquirir los conocimientos y

habilidades minimas establecidas en el ambito educativo (March- Orte, 2014)

Ahora bien, si analizamos las causas desde las perspectivas de los alumnos, encontramos que
en muchos casos los intereses que dan motivo al abandono escolar y por ende al fracaso, pasan por
varias razones, siendo una de ellas la de la opcion de buscar trabajo como respuesta a la poca

motivacion y utilidad que ven en los estudios:
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En cualquier caso, la idea compartida por todos sobre el trabajo en el momento de abandonar es
que se trata del medio para dejar de perder el tiempo. Una experiencia educativa con escaso éxito y la
obligatoriedad de permanecer en el centro aunque no se haga nada, acaba provocando, como minimo,
aburrimiento. [Ademas...] Para estos alumnos lo interesante esta fuera del centro, donde uno puede hacer
lo que quiere y, en este sentido, sentirse libre. Sobre todo en lo relativo a los horarios de ocio nocturno.
Escapar del control paterno es muy importante en la adolescencia, cuando se toman estas decisiones
(Fernandez- Mena y Riviere, 2010: 140,41).

Si bien estas decisiones son tomadas por ir en busca de una mejor vida, que sea mas atractiva
a sus necesidades inmediatas, y como respuesta a un rechazo y aburrimiento por la escuela, mas
adelante los mismos jovenes se dan cuenta de lo dificil que es acceder al mundo laboral o conseguir
unos mejores, mas remunerados y mejor calificados empleos, por lo cual en muchos casos tienen la

opinidn de que habria sido mejor no abandonar los estudios.

Otro de los motivos por los cuales se abandonan los estudios, es para conformar una vida en
pareja o porgue se tiene un hijo, cosa que los hace asumir esta vida como su realizacion personal pero
obviamente con los problemas laborales citados anteriormente. También hay que tener en cuenta las
expectativas y el como ven la educacion los y las jovenes, y en esto influye tanto la familia, los amigos,
el retraso escolar o el esfuerzo y el tiempo que se ha dedicado a esta actividad. Por un lado, los hijos
de padres que no tienen estudios superiores, no ven la educacion como un factor fundamental para
conseguir los objetivos en su vida, distinto a lo que suele ocurrir con hijos de padres con unos estudios
mas avanzados, ya que estos poseen adultos que son un modelo de vida que los inclina a mantenerse
en la dindmica educativa. Por otra parte la impotencia que se genera por no obtener buenos resultados
en los exdmenes, el tiempo dedicado a superar los estudios y la influencia de amigos que han
experimentado el fracaso escolar, son determinantes a la hora de generar una baja expectativa de éxito

en el &mbito académico (2010).

Por ultimo, desde la perspectiva del estudiante podemos incluir como motivaciones para el

fracaso escolar, el paso de colegio, donde el cuidado y la supervision sobre cada estudiante es mas
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detallada, al instituto donde el cuidado que se tenia antes por cada alumno es reemplazado por el
monitoreo general de un tutor y maltiples profesores, desatendiendo en muchos casos necesidades
especiales de cada alumno. La repeticién de un curso también es significativa a la hora de generar
aburrimiento por la estancia en clase, pues se repiten los contenidos que ya se han visto el afio anterior,
y los nuevos compafieros suelen ser méas pequefios no solo fisica sino psicoldgicamente que los que
se encuentran repitiendo, lo que genera un choque generacional; finalmente las desconexiones
ocasionales con el ritmo de estudio se presentan como uno de los factores muy importantes en generar
un retraso escolar y por ende una desmotivacion, tal y como lo afirman Fernandez, Mena y Riviere

(2010: 156).:

Muchos de los entrevistados afirman que cuando se produce una desconexion ocasional, por
cualquier razon, con el ritmo habitual de un curso, es muy dificil recuperar ese retraso. De modo que se
va acumulando hasta provocar el abandono del sistema. En esta linea cuentan como ausencias
relativamente cortas (15 dias sin ir a clase), o dificultades en un periodo de problemas concretos, que en
principio los alumnos consideran facilmente recuperables, acaban resultando imposibles

De esta manera consideramos la importancia de las expulsiones escolares, como esas
desconexiones ocasionales de las que se habla en la cita anterior, pues en estos periodos el o la alumna
se desentiende totalmente por una parte de la falta que ha cometido, asumiendo este periodo como de
vacaciones y por otra, se olvida por completo de sus obligaciones en el instituto, generando asi un
retraso que como se dijo, se ira acumulando y cada vez mas sera muy dificil de reparar: “El hecho de
sufrir alguna medida disciplinaria no siempre se vive como un castigo, sino todo lo contrario: expulsar
a quien no quiere estar en clase es mas bien un premio. Por eso acaban provocando su expulsion en

mas de una ocasion” (2010).
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Por otra parte, desde la perspectiva de los profesores podemos incluir como factores que
impulsan el abandono escolar, a la necesidad de satisfaccion inmediata que se vive hoy en dia en la
sociedad, el entorno del o la alumna, la clase social, un curriculo comin obligatorio, la utilidad de la
formacion para la familia entre otros. Es decir, salvo algunas consideraciones, los factores de mayor
influencia para el abandono escolar segun los profesores son facilmente identificables, como el caso
de la influencia de las familias o del entorno en el cual se vive, pero se deja de lado su propia
incapacidad, o la propia incapacidad del sistema escolar para generar motivacion en los alumnos,
donde se pretenden mantener casi que a la fuerza en un sistema que no se ajusta a las necesidades de
todos los estudiantes y que no les logra hacer ver la importancia de permanecer y obtener logros

educativos:

Se quiera ver 0 no, uno de los objetivos de las sucesivas reformas educativas es retener en las
aulas, por la fuerza de la ley, a muchos alumnos que, de otro modo, ya las habrian abandonado.
Naturalmente, esto se ha hecho por su bien, pero eso no garantiza que ellos también lo vean asi. Lo que si
es seguro es que la tltima institucion basada en la conscripcion se enfrenta ahora a un puablico mas crecido
y, dentro de él, a un sector mas disconforme que nunca con ser sometido a una condicion de adolescencia
forzosa, a una actividad intelectual que no le interesa, a una disciplina que no aguanta, a un trato que no
soporta y a un retraso en su incorporacion al mercado de trabajo y, en general, a la vida adulta. (2010)

En consecuencia, si lo que se pretende es evitar el fracaso escolar, que visto desde la
perspectiva de los alumnos en muchos casos se torna de manera contraria, es decir como un logro
(2010), se deben establecer cambios en la rutina, en las metodologias y ofrecer cada vez mas
alternativas que logren motivar a los alumnos y despertar el interés y la valoracién positiva de
permanecer en las aulas de clase, como una herramienta mas que les va a ser (til verdaderamente.

Ademas se debera prestar atencion al proceso que se orienta desde edades tempranas, con el fin de

evitar ir acumulando experiencias negativas y frustraciones escolares desde periodos como el colegio,
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y luego la ESO, de manera que no desemboquen en un fracaso escolar o en un abandono escolar

temprano.

Por ultimo, es necesario en este sentido, prestar especial atencion a los problemas de
indisciplina que se presentan como acciones disruptivas en las aulas de clase. Estos problemas son
consecuencia de los factores que influyen en el alumno tanto de manera externa a la escuela, como las
dindmicas que se dan al interior de las aulas con sus pares; en este sentido plantea Viceng Fisas (1998:

377):

Si observamos la influencia de los diferentes sectores que transmiten educacién, veremos que ésta
ha ido variando con el tiempo, y de forma muy acelerada en los Gltimos decenios, de manera que la familia
ya no es en muchos casos el factor esencial de la educacion, como tampoco lo es la escuela, porque ésta
estd siendo afectada por la creciente desestructuracion social, que siempre genera violencia. Y si se
generaliza la violencia en las aulas, en las escuelas, es “porque vivimos en una sociedad dura, agresiva y
violenta. La sociedad se desvertebra y acaba siendo un conglomerado de individuos a la deriva, sin
autoridades moralmente creibles y sin referentes colectivos en los que echar el ancla y evitar el naufragio”.

De esta manera, tanto el entorno que rodea a un estudiante, asi como sus pares al interior de la
escuela, se tornan como fuentes de una gran influencia en el ambito personal y actitudinal de cada
chico o chica. Por lo tanto las faltas de indisciplina deben ser muy tenidas en cuenta y la forma en las
que se les planta cara, ya que sin importar que faltas se cometan, ya sean leves o graves, esto serd un
aliciente para que las ideas de abandono surjan en los individuos desde edades tempranas y que van
tomando mayor peso conforme pasa el tiempo y se reincida, sobre todo en la adolescencia que se
identifica con la etapa obligatoria de la ESO (Fernandez- Mena y Riviere, 2010). A su vez, el problema
en el que se constituye la indisciplina en los centros educativos, sumado a las posibles bajas
calificaciones, puede conducir a la estigmatizacion bajo el denominador comun de “estudiantes

malos” o “malos alumnos” y ante esto, sus actitudes comienzan a manifestarse en coherencia con este
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hecho. Es decir, la sumatoria de las frustraciones, ya sean académicas o de comportamiento, aparte de
generar en el alumno problemas para continuar el ritmo normal en las aulas, genera una imagen por
parte de los profesores y de los demés estudiantes, que repercute en el auto-concepto y la autoestima
del estudiante, y que en muchos casos aporta negativamente factores para que el o la estudiante decida
y no vea otra salida mas que mantener esa imagen bajo la cual ya ha sido etiquetada(o); en este sentido

podemos interpretar las siguientes palabras:

Los alumnos tienen una opinién mucho peor de los procesos menos formalizados pero
perfectamente reconocidos de clasificacion de alumnos. Una practica habitual en los centros es la de
separar a los alumnos a partir del segundo afio en clases buenas y malas, acumulando los problemas en
una Unica aula. Esto empuja a los propios alumnos a ser coherentes con su etiqueta, es decir, a ser malos
(«porque en ese instituto donde estaba yo nos hacian los malos, y luego la mejor clase para otro lado»
[E3.1]). Més habitual aun es la costumbre de los profesores de hacer separaciones dentro del aula, dejando
a los mejores en la parte de adelante, y atras a los que tienen peores resultados, que de este modo reciben
menos atencion y seguimiento, al margen de cuestiones disciplinarias (2010: 158).

No obstante se debe reconocer que en la actualidad los programas educativos dentro de los
centros, se esmeran cada vez mas por ofrecer alternativas que generen un mejor desarrollo, entusiasmo
e interés por parte de los estudiantes. Los programas de la ESO, incluyen cada vez méas tematicas
diversas que abarcan desde la cultura, las ciencias, el deporte o el medio ambiente. Y si bien esto
puede parecer lo que tradicionalmente se ha realizado en cuanto a la ensefianza formal, también se ha
de reconocer esfuerzos por generar proyectos de impacto social por parte de los estudiantes, o
programas de formacion docente, tipo ERASMUS?, donde los docentes realizan intercambios con el
fin de aprender técnicas que despierten el interés de los estudiantes, para asi prevenir el fracaso o el

abandono escolar. Sin embargo es necesario que este tipo de experiencias cobren cada vez mas sentido

1 Un ejemplo de lo que se menciona en este punto es el programa Erasmus, llevado a cabo en el Instituto El
Caminds de Castelldn de la Plana: http://www.ieselcaminas.org/proyectos/erasmus-/
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y sean divulgadas tanto en la sociedad, como entre los mismos institutos con el fin de generar un

mayor intercambio de conocimientos.

Ahora bien, es en este sentido, cdmo desde este proyecto advertimos sobre la importancia de
valorar y resignificar de manera distinta las expulsiones escolares y el estigma que tras ellas puedan
estar consiguiendo los alumnos y las alumnas que cursan la ESO. No sélo ha de ser visto desde la
perspectiva del afectado sino también desde la del mismo profesor, y los esfuerzos que estos realizan
en pro del interés educativo del alumno, pues se debe reconocer que estas sanciones disciplinarias
otorgan fama y estatus al expulsado, y esta imagen dificilmente suele cambiar con el tiempo, llevando
a los alumnos a entrar en el riesgo de exclusion social al cual ya hemos hecho referencia en paginas
anteriores. Sin embargo, asi como esta alternativa de proyecto se presenta como una manera de
enfrentar la problematica del estigma hacia el “mal estudiante”, es claro reconocer que se debe tener
cuidado y corregir a tiempo la manera en la que pueda ser vista, pues de lo contrario terminara creando
mas de lo mismo, es decir, generara nuevas maneras de estigmatizar y desmotivar a los alumnos y por
qué no, generar la idea del abandono escolar. Un aula alternativa, no puede ser el lugar donde recluir
a los alumnos que no encajan dentro del aula, sino que ha de ser un lugar donde la justicia por las
faltas cometidas, y la educacion se manifiesten no de manera condenatoria sino de forma

reconstructiva.

La reconstruccion social, es la manera como entendemos, desde este proyecto, que se debe
llevar a cabo el cobmo se deben afrontar y plantar cara a estos fendmenos del abandono escolar
temprano, el fracaso escolar, o la exclusion social. Por este motivo es importante tener en cuenta
también qué es lo que se hace a nivel politico y global en torno a estos temas y como la educacion
para la paz tiene cabida dentro de las politicas que se encaminan a favorecer el ambito de la educacion.
Por lo tanto las siguientes paginas estaran dedicadas al andlisis de la educacion para la paz dentro de

los planes de accién politica que pretenden un cambio mundial, como lo son los Objetivos de
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Desarrollo Sostenible, y méas a nivel local las politicas que se establecen propiamente en la Comunidad

Valenciana.

1.5 LA EDUCACION (PARA LA PAZ) DENTRO DE LOS OBJETIVOS DE

DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS):

En primer lugar conviene tener claro de que se habla cuando se menciona el concepto de
Desarrollo Sostenible, para asi de esta manera poder comprender como se relaciona éste con la
educacion, y en este caso puntual con aquella educacion que promueve la paz. Pues bien, segun

CIRIEC (2008) citando a la Comision Brutland (1987) plantea lo siguiente:

La Comision Mundial sobre el Medio Ambiente y el Desarrollo, conocida también como la
Comision Brutland, define el desarrollo sostenible como “un desarrollo que satisface las necesidades del
presente sin comprometer la habilidad de las generaciones futuras para satisfacer sus propias necesidades”
(WCED, 1987). En esta definicién concurren dos elementos claves. Por un lado, el concepto de
“necesidades”, especialmente las necesidades basicas de los mas pobres cuya satisfaccion deberia ser
primordial. Y, en segundo lugar la idea de los limites impuestos tanto por el estado de la tecnologia como
por la organizacion social sobre la habilidad del medio ambiente para satisfacer las necesidades presentes
y futuras. Por lo tanto, se hace hincapié en la fuerte interrelacion que se da entre la aminoracion de la
pobreza, la mejora del medio ambiente y la igualdad social a través de un crecimiento econémico sostenido
(CIRIEC, 2008: 34).

En consecuencia, el desarrollo humano debe ser entendido como se menciona, en cuanto
igualdad social, como mejora de las necesidades béasicas de cada ser humano, respetando el medio
ambiente y su capacidad regenerativa y de favorecimiento sobre la condicion humana. En este sentido
es que se pretende aminorar la pobreza y mejorar la calidad de vida de cada quien. Ahora bien, si

recordamos las palabras citadas por Viceng Fisas (1998: 325) cuando mencionaba una frase de un
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estudio realizado por la UNESCO en 1997: “El destino humano es una eleccion, no un producto al
azar”, podemos ver la necesidad que en sumomento el escritor espafiol ya advertia sobre las decisiones
que como seres humanos en conjunto, deberiamos tomar a futuro, estableciendo unos objetivos
comunes, con el fin de perseguir y establecer una cultura de paz, y una ética global. Pues bien, hoy
por hoy podriamos decir que estos objetivos comunes se han logrado establecer, mediante el
establecimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), y que si bien pueden llegar a tener
algunas fallas, o aun puede ser muy temprano para juzgar su efectividad, podemos decir que mediante
estos objetivos se busca establecer esa cultura de paz que vincule el desarrollo humano con sus

capacidades sociales y con el medio ambiente.

En este sentido los ODS se plantean como un camino a seguir hasta el afio 2030, con los que
se pretende hacer participes a los organismos internacionales, las autoridades locales, la sociedad civil,

y toda la poblacién en general; asi, el planteamiento se muestra de la siguiente forma:

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible y sus metas son de caracter integrado e indivisible, de
alcance mundial y de aplicacién universal, tienen en cuenta las diferentes realidades, capacidades y niveles
de desarrollo de cada pais y respetan sus politicas y prioridades nacionales. Si bien las metas expresan las
aspiraciones a nivel mundial, cada gobierno fijara sus propias metas nacionales, guidndose por la
ambiciosa aspiracién general pero tomando en consideracion las circunstancias del pais. Cada gobierno
decidira también la forma de incorporar esas aspiraciones y metas mundiales en los procesos de
planificacidn, las politicas y las estrategias nacionales. Es importante reconocer el vinculo que existe entre
el desarrollo sostenible y otros procesos pertinentes que se estan llevando a cabo en las esferas econémica,
social y ambiental (ONU, 2015: 15).

Por consiguiente, los ODS que se constituyen en esa agenda de trabajo con la que los gobiernos
pretenden hacer frente a las problematicas actuales de la sociedad y del medio ambiente, se plantean
en 17 objetivos generales, cada uno con una variedad de objetivos especificos, sin desconocer la

relacion entre uno y otro y que evidentemente como ya se ha mencionado, estan encaminados a
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satisfacer las necesidades actuales de la sociedad y del medio ambiente. Podriamos decir que estos
Obijetivos de Desarrollo Sostenible, al menos en teoria pueden ser la respuesta a aquella nueva vision

de mundo que planteaba Viceng Fisas (1998: 330):

Esta nueva mirada hacia el mundo persigue, en primer lugar, entender mejor su complejidad y
diversidad, para después, o paralelamente, consensuar un “codigo de conducta universal”, una ética de
corresponsabilidad planetaria que tenga en cuenta los efectos de cuanto hacemos, para nosotros y para las
futuras generaciones, buscando un minimo de valores que podamos compartir y defender todas las
sociedades, sin imposiciones ni occidentalizaciones, con sus correspondientes responsabilidades que
pueden ser traducidas en normas exigibles

Ahora bien, en el presente caso s6lo nos remitiremos a mencionar tres de estos objetivos, por
estar estos relacionados directamente con la educacion, el bienestar y la igualdad de género y por ser

de fundamental importancia dentro de la empresa que nos atafie.

1.6 OBJETIVO CUATRO DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE:

Este objetivo se plantea de la siguiente manera: “Garantizar una educacion inclusiva,
equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos”
(ONU, 2015: 19). En él, se pueden captar los esfuerzos a realizar de cara a garantizar el derecho a la
educacion y promover la satisfaccion de las necesidades educativas y de aprendizaje para la sociedad
en general. Pretende promover la educacion de calidad, que sea igualitaria, equitativa, e inclusiva y
que vele por la igualdad de género (UNESCO, 2016). En consecuencia los objetivos especificos se
plantean en términos de garantizar de forma igualitaria tanto para hombres como para mujeres la
educacion, durante todos los niveles, ya sea obligatoria o universitaria; también estos objetivos
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especificos pretenden garantizar las competencias basicas cdmo lectura, escritura y aritmética (ONU,
2015), asi como todas aquellas competencias necesarias para generar una buena incorporacion al

mercado laboral, y sobre todo, la promocién del desarrollo sostenible.

Por ultimo en este objetivo cuatro, conviene resaltar dentro del presente marco teorico el
énfasis que se realiza a la importancia de promover y garantizar que las y los jovenes logren terminar
sus estudios en la etapa obligatoria: “Para 2030, velar por que todas las nifias y todos los nifios
terminen los ciclos de la ensefianza primaria y secundaria, que ha de ser gratuita, equitativa y de
calidad y producir resultados escolares pertinentes y eficaces” (ONU 2015: 19). Con esto se puede
ver como desde los Objetivos de Desarrollo Sostenible se intenta realizar un aporte a la importancia
de generar el éxito escolar dentro de la educacion obligatoria, pues como ya se ha visto antes, puede

ser garantia para la incorporacion no sélo a la dinamica laboral, sino social.

Ahora bien, en cuanto a los objetivos tres y cinco, los cuales se plantean respectivamente,
“Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades, [y...] Lograr la
igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las ninas” (ONU, 2015: 16), se puede
evidenciar una vez mas la necesidad bajo la cual se han venido abordando todos los temas, y es la
importancia de garantizar una integracion social y generar un bienestar por medio de la educacién y
de la experiencia positiva que se pueda llegar a tener con ésta, dentro de la etapa de obligatoriedad.
La igualdad de género es un objetivo muy complejo y ambicioso pero muy necesario, pues aungue en
la actualidad, la realidad se muestre desalentadora, con este objetivo se pretende definitivamente
conseguir que tanto mujeres como hombres tengan idénticas oportunidades de acceder a la educacion
y terminar con éxito sus estudios recibiendo educacién de alta calidad e igualdad de beneficios

(UNESCO 2016).

Estos planteamientos, me llevan a su vez, a considerar la necesidad de establecer la Educacion

para la Paz, por una parte como una materia que atraviese de manera transversal todos los ambitos
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educativos, por medio de la metodologia y la manera de establecer una perspectiva pacifica del mundo,
y por otra parte, considero necesario establecer una materia curricular donde se puedan aclarar
conceptos, revisar planteamientos y debates actuales y sobre todo donde se generen dudas y preguntas
acerca del propio accionar del ser humano. Y tal y como se ha dejado ver lineas mas atras, en esta
empresa, los temas a abordar han de pasar necesariamente sobre tres ejes principales que a mi parecer
engloban las problematicas actuales, como lo son, el racismo, la violencia de género, y el medio

ambiente, con los respectivos grados de violencia que se ejercen en cada uno.

1.7 LA COMUNIDAD VALENCIANA'Y LAS AULAS DE CONVIVENCIA:

A continuacién, saliendonos del panorama a nivel global, y adentrandonos en terrenos de la
Comunidad Valenciana, en Espafia, conviene rescatar las formulaciones que se han hecho en torno a
la convivencia escolar, y los intentos por generar unas normativas que promuevan la armonia dentro
de las aulas. La necesidad de este analisis radica en la relacion propuesta dentro de este texto, entre
las expulsiones escolares, los actos disruptivos dentro de la convivencia escolar, y la experiencia
positiva en los y las estudiantes, dentro del sistema educativo. Garantizar esta armonia, permite a su
vez avalar el cumplimiento de algunos aspectos que se han marcado como importantes dentro de los
objetivos tres, cuatro y cinco, del desarrollo sostenible, en cuanto a la consecucion del éxito escolar y

la garantia de fomentar la educacion, asi como la insercion laboral y social de los y las jovenes.

Pues bien, como ya se habia planteado mas arriba, las faltas a la disciplina pueden ser un motor
para generar un sin nimero de efectos negativos en la experiencia de los y las estudiantes dentro de
las aulas. Por un lado los afectados suelen ser los mismos individuos que cometen las acciones

disruptivas, pero por otra parte, son también los propios compafieros que no han realizado la accion,
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los que también se ven afectados por las faltas a la convivencia dentro del aula, generandose asi una

atmosfera que no permite fluir la dindmica escolar. En este sentido se habla del clima escolar:

Un aspecto importante para la convivencia es el clima escolar. Cuando se habla de clima escolar
se refiere a una dimension emocional que caracteriza muchos aspectos de la dinamica de clase y las
relaciones interpersonales. La evidencia de las investigaciones sobre el tema, han puesto de manifiesto
que el rendimiento académico so6lo es posible cuando hay un clima emocional favorable al aprendizaje.
Esto implica a las relaciones entre alumnado y profesorado y entre los comparieros de clase (Bisquerra,
2008: 103)

De manera pues que la atmosfera que se genera en las aulas de clase, puede ser un factor
determinante a la hora de conseguir los objetivos de prevenir el fracaso y el abandono escolar, por lo

tanto:

Para potenciar una auténtica convivencia y prevenir la violencia hay que pasar de las “normas de
convivencia heterébnomas” a unas “normas de convivencia autdbnoma”, que surgen “desde dentro”. Esto
supone: responsabilidad, valores, relaciones de cooperacidn, respeto mutuo, reglas internas, derechos y
deberes, solidaridad, reflexién, compromiso (2008: 101).

En suma, las medidas disciplinarias no han de ser las tipicas leyes condenatorias para los
estudiantes, sino que han de presentarse de una forma creativa y constructiva, donde se logren
desarrollar las competencias que se manifiestan ausentes por parte del estudiante a la hora de cometer
la falla. Es bajo esta lupa, como sugerimos observar las leyes establecidas dentro de la comunidad
valenciana, las cuales abogan por establecer una convivencia escolar mas armoénica, y donde las
medidas que se toman a las faltas de disciplina, pretenden ir encaminadas hacia la construccion y no

a la condena.
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En consecuencia, conforme a la convivencia escolar, la ley establece bajo el decreto 39 de
2008 del 4 de abril, articulo 6 de la Conselleria de Educacion, sobre la promocion de la convivencia?,
que ésta ha de ser favorecida por todos los miembros de la comunidad educativa, y se ha de fomentar
un clima escolar en el cual se puedan propiciar las actitudes pertinentes para el aprendizaje y la
ensefianza, por medio del respeto a los demas. A su vez, bajo el mismo decreto en el articulo 10 se
plantea la posibilidad que tienen los centros educativos de crear aulas de convivencia, alternativas a
las aulas de clase habituales, en las que se pueda dar respuesta a las sanciones aplicadas a los alumnos

en contestacion a las faltas que estos han cometido al manual de convivencia.

Asi mismo, en actualizacion establecida para este decreto, recogida en la Orden 62/2014, de
28 de Julio de la Conselleria de Educacion Cultura y Deporte?, articulo 3 sobre el plan de convivencia,
se establece que dicho plan, ha de fomentar la educacion en valores de cara a establecer la prevencion
de los conflictos y su resolucién por medios pacificos, elevando una atencién especial sobre los

problemas de violencia de género, la igualdad y la no discriminacion.

Por ultimo, bajo resolucién de 4 de abril de 2017 de la Conselleria de Educacion, Investigacion,
Cultura y Deporte*, en el anexo 1 se establece la linea de accion para la creacion de un programa de
aula compartida, la cual estara dirigida a los y las alumnas que se encuentran en riesgo de exclusion
social, que cursan los grados de la secundaria obligatoria ESO y que por diversos motivos presentan

faltas al plan de convivencia que se maneja dentro del centro educativo.

Pues bien, son estas legislaciones la manifestacion inmanente de los Objetivos de Desarrollo

Sostenible dentro de la politica espafiola, ya que se puede ver una correlacion entre ambos dictamenes,

2Ver: Decreto 39/2008 Diari Oficial de la Comunitat valenciana:
http://www.dogv.gva.es/datos/2008/04/09/pdf/2008 4159.pdf
3 Ver: Orden 62/2014 Diari Oficial Comunitat Valenciana:

http://www.dogv.gva.es/datos/2014/08/01/pdf/2014 7282.pdf
4 Ver: Resolucion de 4 de abril de 2017 Diari Oficial Comunitat Valenciana:
https://www.dogv.gva.es/datos/2017/05/03/pdf/2017 3643.pdf
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pretendiendo garantizar la igualdad entre hombres y mujeres, o el acceso y finalizacidn con éxito del
periodo de educacion obligatoria; con estos planteamientos también podemaos interpretar que se llevan
a cabo esfuerzos por promover el bienestar social y personal, mediante las buenas conductas, el éxito
escolar y por ende la buena incorporacion a la dinamica social y laboral. En este sentido segun

Bisquerra (2008: 25):

Para que sea posible el bienestar, se debe asegurar la convivencia. El “comportamiento civico” es
un concepto relacionado con la ciudadania que remite a una “cultura civica” que hace posible la
convivencia en democracia. La cultura civica incluye la calidad moral de la sociedad, el capital ético, el
respeto, la responsabilidad, cortesia, etc. También implica la eliminacién de la violencia de todo tipo, la
agresion al medio ambiente, la conduccién temeraria y todo comportamiento de riesgo que atenta al
bienestar personal o social.

En dicha cita podemos ver como el autor nos remite desde la lucha por una convivencia sana,
a los temas que son centrales en la presente postura, como la prevencion de la violencia, el cuidado
del medio ambiente y sobre todo a prevenir y dar solucidn a las conductas que pueden llegar a generar

grandes problemas para un individuo a nivel personal o social.

De igual modo, y siguiendo esta linea de argumentacién encaminada a generar una buena
convivencia dentro de los centros educativos, la presente propuesta se orienta a dar respuesta a las
expulsiones escolares, estableciendo asi una alternativa para el aula compartida que se menciona y se
motiva a establecer en los centros educativos bajo la resolucion del 4 de abril de 2017, anteriormente
citada. Nuestro proyecto se manifiesta en total armonia con lo que alli se establece, ademas de
encontrarse destinado a trabajar en la misma linea de accion, intentando prevenir el abandono escolar
prematuro, o el fracaso escolar de aquellos estudiantes que se pueden encontrar en riesgo de exclusion

social bajo el estigma de lo que en lineas mas arriba se denominaba los “malos estudiantes”.
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Es por esto que los principios de accidn, y los valores que marcaran el rumbo de esta propuesta,
se hallan ligados a la educacion para la paz, la prevencion de las conductas violentas, la igualdad de
género o la multiculturalidad; y bajo esos preceptos, se abordardn temas como el desarrollo de
competencias, siendo estas entendidas como “el conjunto de conocimientos, capacidades, habilidades
y actitudes necesarias para realizar actividades diversas con un cierto nivel de calidad y eficacia”
(Bisquerra, 2008: 36), a si mismo el tema de la importancia del trabajo de voluntariado abarcara un
importante flujo de energia, al cual se dedicara especial atencion por considerarlo de vital importancia
para el empoderamiento, la convivencia, el desarrollo de la autonomia y las buenas conductas pro
sociales y/o la disminucion de los comportamientos violentos que pueda llevar a cabo cualquier ser

humano a lo largo de su vida (2008: 184).

1.8 LA CRUZ ROJA Y SU VINCULO CON LA EDUCACION

Ahora bien, en este punto trataremos brevemente acerca de la relacion que tiene el Movimiento

mundial de La Cruz Roja y la Media Luna Roja con la educacion.

En primer lugar podemos decir que mas que una relacion es un firme compromiso por el cual
se trabaja diariamente dentro de la organizacion. Recordando que su accionar estad determinado por
los siete principios fundamentales, de Humanidad, Imparcialidad, Neutralidad, Independencia,
Voluntariado, Unidad y Universalidad, podemos sumar a estos los planes y las estrategias y proyectos
que se establecen en torno a estos, cuyos énfasis estan puestos primordialmente sobre la educacion, la

participacion, la motivacion del voluntariado o la formacion (Cruz Roja Espafiola, 2014).

En consecuencia, las areas de trabajo en una de las agrupaciones dentro del movimiento, que

mas dedica sus esfuerzos a la educacion y el bienestar social, como lo es Cruz Roja Juventud, basan
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sus ejes tematicos sobre la educacion ambiental y sostenibilidad, la educacion para el desarrollo y
cooperacion internacional, intervencion e inclusion social, perspectiva de género y coeducacion,

promocion y educacion para la salud, y participacion (2014).

Ahora bien, todos estos ejes tematicos establecidos como estrategias de accion dentro de la
Cruz Roja Espafiola, tienen un componente educativo propio desde la educacion no formal pero que
entra en plena concordancia con el modelo educativo de la educacion formal. El accionar se basa en
la facilitacion de los conocimientos por medio de dinamicas, juegos, y actividades grupales enfocadas
con flexibilidad, a desarrollar la participacion, la reflexién critica, el aprendizaje compartido, y por su

puesto la practica, la motivacion y la diversion (2014).

Por lo tanto:

Nuestro modelo educativo se opone a todos los factores de discriminacién y exclusién social, rechazo,
marginacion o etiquetaje, en todas nuestras acciones. [...] Ademas de contribuir a mejorar la calidad de vida 'y
capacidades de la infancia y juventud en particular, sin olvidar al resto de las personas que conforman la
sociedad. En este sentido se trata de ofrecer alternativas que permitan a las personas escoger libremente y
promover cambios positivos y de mejora en sus vidas y en la sociedad. [...] Se trata, por tanto, de un modelo
educativo en el que la infancia y la juventud, asi como sus entornos de referencia inmediatos (familias, escuelas,
barrio, etc.) participan en procesos socioeducativos eminentemente participativos y acordes con sus
necesidades y expectativas personales y sociales. (Cruz Roja Espafiola, 2014: 44)

En consecuencia, Cruz Roja lleva a cabo diversos proyectos educativos y de sensibilizacion,
que pueden variar de acuerdo a cada provincia, pero dentro del presente marco destacaré los que se
Ilevan a cabo en Castelldn de la plana y sélo aquellos que se encuentran en relacién con la empresa

que aqui nos ocupa. Por lo tanto, tales proyectos son:

Centros de mediacion social; garantia social, informacion y orientacién laboral; prevencion de

conductas violentas en adolescentes y jévenes; Intervencion socio-educativa con menores en situacion
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de riesgo social; promocidn éxito escolar de nifios/as en dificultad social®. Todos estos proyectos
tienen un denominador comun que es el trabajo por desarrollar las habilidades sociales, la formacion
en valores, el desarrollo de competencias educativas y sociales y la educacion para la paz. Cabe
resaltar aqui que en la asamblea local de Almeria, propiamente en el municipio de El Ejido, se lleva a
cabo un proyecto similar al que nos hemos planteado aqui, denominado Aula alternativa de
convivencia (ACA)®, cuyos objetivos si bien estan en concordancia con los nuestros bajo la politica
de buenas practicas que se lleva al interior de la Cruz Roja, mantienen diferencias en cuanto a las

necesidades que se manifiestan en cada municipio.

Ahora bien, y en consecuencia, es bajo estas caracteristicas expuestas, y estos principios que
caracterizan a la Cruz Roja como organizacidn que se preocupa por la educacion y el bienestar de los

seres humanos y sobre todo de la infancia, que se presentara a continuacion la propuesta de trabajo.

5> Ver pagina de la Cruz Roja espafiola: http://www.cruzrojajuventud.org/principal/web/cruz-roja-
juventud/proyectos

& Ver pagina de la Cruz Roja Almeria: http://www.cruzroja.es/principal/web/provincial-almeria/asamblea-local-
el-ejido
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2. PROYECTO EDUCATIVO.

2.1 TITULO DEL PROYECTO:

Paréntesis educativos: jTransforma tu mundo, mejora tu entorno!

Transformando positiva y constructivamente las expulsiones escolares.

2.2 NOMBRE DE LA ORGANIZACION:

Cruz Roja Juventud, Asamblea local de Castellon de la Plana , Espafia.

2.3 AREA DE INTERVENCION:

El presente proyecto se enmarca dentro del progama Intervencion e inclusion social, el cual

pertenece al plan de Cruz Roja Juventud

2.4 ASPECTOS TRANSVERSALES DEL PROYECTO:

En la intervencion que se va a desarrollar con los estudiantes beneficiarios del proyecto, es
necesario abordar como ejes transversales la educacion ambiental y sostenibilidad, la Promocion y
educacion para la salud y la perspectiva de género y coeducacion, los cuales son tambien programas

gue hacen parte del plan de Cruz Roja Juventud, y que se denominan de la misma manera.
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3. JUSTIFICACION:

3.1 RESUMEN DEL PROYECTO:

Paréntesis educativos: jtransforma tu mundo, mejora tu entorno! es un proyecto que como
su nombre lo indica aborda lo que hemos denominado paréntesis educativos, periodos en que los
jévenes escolarizados en cualquier curso de Educacion Secundaria Obligatoria son suspendidos
de su derecho a asistir al centro, ofreciéndoles un espacio de educacién alternativo para ese periodo
de expulsion. Esta aula formativa generara espacios inclusivos para los centros educativos,
familias y estudiantes, fomentando el desarrollo de habilidades sociales, valores y principios que
permitan a los alumnos superar los retos a los que se enfrentan durante su educacion secundaria
pero sobre todo en su adolescencia. Uno de los principales objetivos del proyecto consiste en
contribuir al éxito escolar y la disminucién del riesgo de exclusion social, abordado desde la
perspectiva personal y el empoderamiento de los estudiantes como agentes activos de su propio
cambio. Es por esta razén que se propone establecer un nuevo concepto bajo el cual se denomine
el periodo de anormalidad académica, con el fin de generar un impacto positivo y no negativo en
la imagen, en el auto-concepto y en las relaciones interpersonales de los menores. Los alumnos
accederan, derivados por los centros educativos, donde de forma voluntaria junto con sus padres,
realizaran la solicitud para establecer su participacion en el proyecto y de esta forma asumir las
normas Yy actividades que se planteen durante el periodo de no asistencia al centro educativo. Los
talleres se llevaran a cabo en horario de mafiana, de 9:00 a 14:00. El proyecto facilitara el
desarrollo de sus habilidades personales, promovera el respeto hacia si mismos y hacia su entorno,
y buscaré lograr una sensibilizacion en la cultura de paz, la igualdad de genero, la diversidad

cultural y la ética del cuidado. Durante su estancia en el aula de paréntesis educativo, los
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participantes partiendo de sus competencias y de su potencial, en muchas ocasiones oculto,
desarrollaran un micro-proyecto que deberan llevar a cabo en sus propios institutos o en su
comunidad; con esta iniciativa se prevé el empoderamiento, y la satisfaccion personal de decir "yo
pude" por parte de los jovenes. Finalizada la estancia, el proyecto continGia con un seguimiento

periodico del menor y de sus familias para intentar prevenir la reincidencia en faltas.

3.2 NECESIDADES A LAS QUE RESPONDE EL PROYECTO:

Una de las medidas educativas disciplinarias que contempla la normativa de convivencia de
los centros educativos en la Comunidad Valenciana es la suspension del derecho de asistencia al centro
educativo durante un periodo comprendido entre 6 y 30 dias lectivos. En la localidad de Castelldn de
la Plana segun datos aportados por 10 de los centros de educacion secundaria publicos del municipio,
se expulsan una media de 150 alumnos y alumnas al afio. Este periodo que los jovenes pasan alejados
de los centros educativos genera una situacion compleja tanto para los familiares como para los
propios estudiantes; por lo general, este periodo es empleado por los menores como si de ocio y tiempo
libre se tratase, afectando negativamente a familias e hijos por igual. La problematica es acrecentada
en gran medida por la falta de estimulos y motivaciones formativas, retraso académico,
estigmatizacion social, escasas y pobres habilidades sociales, y baja valoracion personal. Estas
conductas disruptivas en las aulas se presentan en muchos casos como una clara confusion de las
normas y los valores éticos, lo cual conlleva una baja tolerancia a la frustracion, desembocando
muchas veces en fracaso escolar, absentismo y abandono educativo. De igual forma bajo la aplicacion
de estas normas sancionatorias y en especial de su denominacion de “expulsion”, se establece una
estigmatizacion y una mala fama a la cual en muchos casos los estudiantes se terminan

acostumbrando, haciendo alarde de ella y teniendo que sostenerla como su estatus dentro del instituto;
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pero por otra parte, la medida genera estigmas negativos y rechazo por parte de los docentes y demas

comparieros, lo cual hace muy dificil que se logre superar.

De acuerdo con esto, el presente proyecto dard respuesta a los periodos anteriormente

mencionados, ofreciendo a las y los jovenes y sus respectivas familias un espacio de reflexion,

empoderamiento y crecimiento personal y colectivo. A su vez se pretenderd generar una re-

conceptualizacion del término “expulsion” reemplazandolo por el de “paréntesis educativo”, con el

fin de hacer ver que es un periodo y una norma reconstructiva y de reeducacion que debe ser vista tan

solo como un pequefio percance.

Tabla de estudiantes expulsados en los institutos publicos de Castellén de la Plana:

INSTITUTO

# DE ALUMNOS EXPULSADOS
(Al afio aprox.)

IES Juan Bautista Porcar 5
IES Matilde Salvador 3
IES Bovalar 30
IES Vicent Castell | 20
IES Vicent Sos Baynat 10
IES Penyagolosa 5
IES Politécnic 5
IES Francesc Ribalta 50
IES EI Caminas 2
IES La Plana 5

*Esta tabla es de elaboracion propia, y recoge los datos suministrados personalmente por 10 institutos publicos
de Castellon de la plana. En ella no se incluyen los alumnos que son separados de sus actividades académicas normales y
que permanecen realizando actividades dentro del centro educativo, ya que estos no son propiamente expulsados pero si

podran ser eventualmente participantes del proyecto.
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3.3 POBLACION DESTINATARIA:

- Estudiantes. El proyecto estard destinado principalmente a estudiantes en edades
comprendidas entre los 12 y los 16 afios, los cuales estan vinculados a los estudios de Ensefianza
Secundaria Obligatoria, pertenecientes a los institutos sostenidos con fondos publicos, y que son
expulsados dentro de los mismos. La duracion minima de estos periodos de paréntesis educativo sera
de 10 dias del calendario académico. Para concertar su participacion en el proyecto estos estudiantes

deberan firmar un compromiso junto con sus padres.

- Familias. Las familias de los estudiantes también serdn de manera indirecta, uno de los
objetivos dentro del proyecto, dada la importancia de su implicacién y participacion en el proceso

formativo del estudiante.

Se planea la intervencion directa al menos con un total de 75 estudiantes y de forma indirecta

con el igual nimero de familias.

3.4 ACCESO A LAS PERSONAS DESTINATARIAS:

Las personas a las cuales va dirigido el proyecto seran contactadas a través de los institutos de
Educacion Secundaria mediante el personal encargado, pues seran estos mismos quienes, después de
ejecutar sus protocolos de actuacion ante las faltas graves cometidas por el menor, informaran a Cruz
Roja del caso en particular, para que de esta manera él o la técnico o coordinador(a) del proyecto

pueda realizar la vinculacion del menor y su respectiva familia.
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Una vez se establece el protocolo mediante el cual se plantea la posible participacion de un
menor como beneficiario del proyecto, se procede a realizar el compromiso de participacion entre
Cruz Roja Castellon y los centros educativos sostenidos con fondos publicos siempre y cuando se

manifieste total interés por participar del programa de Paréntesis Educativos

3.5 PARTICIPACION DE LAS PERSONAS DESTINATARIAS EN EL PROYECTO:

Las personas destinatarias directas del proyecto, en este caso los menores y sus respectivas
familias, tendran un papel fundamental en el disefio de las actividades que se llevaran a cabo durante
su proceso, teniendo en cuenta que la metodologia que se pretende utilizar es totalmente participativa,
en coherencia con el modo de actuar en Cruz Roja, donde los mismos alumnos y sus familias
manifestaran sus propias necesidades, sus propios deseos, y el entorno sobre el cual quieren trabajar
y transformar. El personal de Cruz Roja encargado del proyecto, tendra la figura de facilitador, los
cuales procuraran que fluya la creatividad y se genere el empoderamiento de los participantes con el
proyecto mismo. Para esto, se dispondra de una entrevista previa con las familias, y una primera

reunion con los menores para definir la orientacion de las actividades.

4. OBJETIVOS GENERALES Y ESPECIFICOS:
4.1 GENERAL.:

Actuar a favor del cumplimiento de los derechos fundamentales de la infancia y la juventud,

promoviendo la inclusion social, mejorando las relaciones interpersonales y previniendo las conductas
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disruptivas, asi como la estigmatizacion en la cotidianidad de los y las estudiantes en “paréntesis

educativo”

4.2 ESPECIFICOS:

e Reducir el factor de riesgo de exclusion y estigmatizacion social al que se someten los alumnos
tras la expulsion, en los distintos cursos de la ESO.

e Fomentar la importancia de la ayuda comunitaria y el servicio social por medio de la cultura de
paz, la ética de los cuidados, la transformacién pacifica de los conflictos, la diversidad cultural
y la igualdad de género en los &mbitos personal, familiar y social de los estudiantes.

e Facilitar el refuerzo en los deberes curriculares, con su comoda reincorporacién a la normalidad
académica, y la promocidn del éxito escolar.

e Generar una mayor implicacion y colaboracion por parte de las familias durante el periodo de

paréntesis educativo

IDENTIFICACION Y COORDINACION CON OTROS RECURSOS Y ORGANIZACION

DEL TERRITORIO:

Actualmente en el municipio no existe ninguna otra entidad que ofrezca un recurso alternativo
a estos jovenes durante estos periodos de expulsion escolar, aunque si existen otras entidades de
caracter complementario donde los jovenes puedan realizar su accion voluntaria: Protectora de

animales, Caritas, Asociaciones Vecinales, Asociacion Sindrome de Down...
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El proyecto surge de la necesidad detectada por los propios centros educativos y es con estos
con los que inicialmente nos vamos a coordinar para la derivacion de los participantes y la posterior
evaluacion del impacto. Por otra parte, estableceremos coordinacion con las AMPAS solicitando su
colaboracion en el seguimiento de cada caso; con la Conselleria de Educacion para que tengan
conocimiento del recurso; con los Servicios Sociales Municipales por el conocimiento que tienen de
las diferentes situaciones familiares; y con otras entidades sociales que trabajan en pro de la paz, la

convivencia y la igualdad, y que permiten la realizacién de actividades de caracter voluntario.

5.1 ({CON CUALES NOS COORDINAREMOS?:

Principalmente el proyecto estara en coordinacién directa con los institutos de Educacion
Secundaria, los cuales después de ejecutar sus protocolos internos para determinar los estudiantes que
merecen ser beneficiarios del proyecto, los remitiran al personal de Cruz Roja encargado de coordinar
el proyecto; en esta instancia se establecera una reunion entre las direccion del centro educativo, el
personal de Cruz Roja y los padres de familia y alumno, con el fin de firmar el compromiso para hacer

parte del aula de paréntesis educativo.

Ademas, se establecera coordinacion con los colectivos locales con los que se busca ejecutar

acciones de servicio social y comunitario.
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5.2 BENEFICIOS DE LA COLABORACION:

Para el buen desarrollo del proyecto es imprescindible la colaboracion, especialmente con los
centros educativos, pues serd con su aprobacion que los estudiantes podran beneficiarse del proyecto.
La colaboracion y coordinacion periddica con los institutos, nos permitira realizar un seguimiento al
estudiante con el fin de prevenir las reincidencias; también permitird mantener el contacto con el
alumno y con sus familias, cosa que garantizara una intervencion completa del entorno que afecta
directamente al menor. Por otra parte, la coordinacion con otras entidades sociales de accién
voluntaria también garantizara la dinamica del proyecto y su caracter transformador del entorno por
parte del menor. Fruto de estas colaboraciones se garantiza una intervencion de calidad con el menor

y un mayor impacto en la comunidad tanto familiar, educativa y del barrio o entorno

5.3 IMPLICACION DEL VOLUNTARIADO:

Teniendo en cuenta que uno de los principios fundamentales de nuestro movimiento
internacional de la Cruz Roja y la Media Luna Roja, es “Voluntariado”, el grado de implicacion en
cualquier actividad realizada por el movimiento, conlleva una implicacién total del voluntariado. Es
gracias a esta fuerza de trabajo que se logran llevar a cabo todas y cada una de las acciones realizadas
por La Cruz Roja, y este caso sera uno de ellos. Los voluntarios que participaran en el proyecto seran
los encargados de que con su labor altruista se logre poner en marcha el proyecto, buscando lograr
cumplir con los objetivos propuestos y realizando las correcciones pertinentes de cara a la mejora

futura de las acciones.
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6. METODOLOGIA DE LA INTERVENCION

e Fase 1: Identificacion del voluntariado.

En esta fase inicial se hara la busqueda e incorporacion de todas las personas voluntarias que
se vincularan al proyecto y lo llevaran a cabo. También en esta fase se realizara la capacitacion y
formacion de estas personas en los temas centrales que se van a desarrollar en las actividades durante
el afio inicial del proyecto. No obstante la capacitacion del voluntariado se podra llevar a cabo en
cualquier momento del afio si el proyecto asi lo requiriere, dado que el disefio del programa permite

realizar mejoras sobre la marcha.

e Fase 2: Identificacion de los participantes

La segunda fase del proyecto consiste en el periodo en el cual los institutos con los que se
trabajara han realizado la expulsidn de algun estudiante. En este proceso, se lleva a cabo la sancion
por parte del instituto, se establece la comunicacién entre el tutor o coordinador del centro con la
persona técnico del proyecto en Cruz Roja, se realiza la comunicacion con la familia sobre el caso y
se expone la alternativa del aula de Paréntesis educativo, y posteriormente si las partes estan

interesadas se firman los respectivos acuerdos de participacion. (Ver anexo 1: Protocolo de actuacion)

e Fase 3: Inicio de actividades

Una vez se ha establecido la comunicacion entre familiares, participante, centro educativo y
cruz roja, y se han llevado a cabo los protocolos de participacion, y las respectivas firmas de

compromiso y autorizaciones pertinentes, se dard inicio a las actividades del proyecto. Se tiene
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previsto un periodo de vinculacién del participante con el proyecto durante un minimo de 5 dias de
estancia, maximo 10 dias, pues se considera el tiempo prudente para poder realizar un proceso
educativo con el participante. A su vez la incorporacién de los participantes se prevé cada 5 o 10 dias
segun sea el caso, de manera que los procesos individuales y grupales no se vean afectados por la

incorporacion a destiempo.

e Fase 4: Analisis de resultados.

La ultima fase corresponde al analisis de los resultados que se han obtenido a lo largo del afio

del proyecto, y a raiz de las evaluaciones que se iran ejecutando durante todo el periodo trabajado.

e CRONOGRAMA:

Meses de ejecucion del proyecto

Identificacion del VVoluntariado

Identificacion de los Participantes

Inicio de Actividades

Analisis de Resultados
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7. ACTIVIDADES

e Actividad prevista #0:
Fecha de Inicio: 01/10/2017
Fecha de finalizacion: 30/10/2017
Total de horas previstas: 12 horas

Formacion Voluntariado: consiste en realizar dos talleres, cada uno de 6 horas durante dias
diferentes, en los cuales se realizaré la capacitacion de al menos 10 voluntarios de la Cruz Roja sobre
las teméticas que se van a desarrollar a lo largo del proyecto educativo. Aqui lo que se pretende,
ademaés de dar a conocer los temas a trabajar, es unificar los conceptos acerca de como abordar los
temas, como asumir el rol de facilitador de manera que las actividades sean mucho méas dindmicas,

mas provechosas, y generen un mejor impacto sobre los participantes.

e Actividad prevista #1:
Fecha de inicio: 01/11/2017
Fecha de finalizacion: 30/11/2018
Total de horas previstas: 20 horas al mes. 165 Horas afio
Da respuesta al Objetivo 1y 2

Talleres de Habilidades Sociales y Valores: esta actividad pretende brindar un entrenamiento
a los menores, acerca de habilidades sociales necesarias para la socializacion y adaptacion a su

entorno. En dichos talleres los estudiantes participaran en juegos de simulacion, dilemas morales,
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dramatizaciones que les serviran para comprender y valorar la realidad que les rodea. También se
fomentara el trabajo en equipo, la organizacion interna de los estudiantes, la participacion en debates
defendiendo su postura, y procesos de auto-evaluacion y co-evaluacion. La actividad se hara a diario

en el aula establecida y tendra una duracion de 60 minutos.

e Actividad prevista #2:
Fecha de inicio: 01/11/2017
Fecha de Finalizacion: 30/11/2018
Horas previstas 28 Horas por mes, 248 por afio
Responde al objetivo 2y 1

Transformando tu mundo: Esta actividad estara dividida en dos partes cada una de 75 minutos
aproximadamente; la primera consistira en la formacion teodrica de los estudiantes, facilitando
herramientas para prevenir la violencia escolar, la desigualdad de género o la discriminacion cultural.
Los temas se abordaran por medio de juegos y dindmicas que motiven a la reflexién acerca de sus
propios comportamientos. La segunda parte consistird en disefiar, plantear y ejecutar un micro-
proyecto que surja de las propias necesidades de los estudiantes y que busca generar la transformacion
o la mejora de alguna situacion concreta de su entorno, ya sea a nivel de instituto o de su comunidad.

El voluntariado y la persona encargada del proyecto seran los facilitadores de la actividad.

e Actividad prevista #3

Fecha de inicio; 01/11/2017
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Fecha de Finalizacion: 30/11/2018

Horas previstas 24 horas por mes, 198 por afio

Responde al objetivo 3,2y 1

Yo soy voluntario: En esta actividad se llevaran a cabo pequefias salidas de campo para realizar
practicas de labor social coordinadas por la Cruz Roja junto con las distintas organizaciones sociales
del entorno local. Tendran una duracion de 3 horas, dos veces por semana, donde los menores pondran
en marcha las destrezas aprendidas en el aula, realizando trabajos como la atencion a adultos mayores,
cuidado de mascotas, cuidado de huertos o limpieza de senderos y playas de la localidad entre otras

actividades posibles.

e Actividad prevista #4

Fecha de inicio 01/11/2017

Fecha de finalizacién: 30/11/2018

Horas previstas 20 horas por mes, 165por afio

Responde al objetivo 4

Deberes alld vamos: Esta actividad consiste en acompafiar y asesorar a los estudiantes en sus
tareas escolares. Se hard una asesoria diaria durante una hora, por parte de nuestros voluntarios a
primera hora de la mafiana donde se priorizaran las asignaturas en las cuales el menor presente mayor
dificultad. Aqui se promovera la asimilacion y comprension de contenidos y conceptos basicos

manejados en sus aulas de clase cotidianas.
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e Actividad prevista #5

Fecha de inicio: 01/11/2017

Fecha de finalizacién: 30/11/2018

Horas previstas 20 horas por mes, 180 por afio

Responde al objetivo 5

Mediacion Familiar: consiste en realizar una reunion previa con cada una de las familias, con
el fin de informar y dar a conocer las actividades programadas para el proyecto. Como segunda
instancia se llevaran a cabo reuniones informativas también de manera individual, en las cuales se
plantearan los acontecimientos ocurridos durante la estancia del estudiante en el aula de paréntesis
educativo; en éstas reuniones se haran charlas que fomenten la buena relacion entre los miembros de
la familia, y finalmente se llevara a cabo un seguimiento periodico sobre el progreso del menor y de

las relaciones familiares. Todos los dias se prevé tener el tiempo y el espacio necesario para atender a

las familias a peticion de ellas mismas o mediante previa llamada y cita por parte de Cruz Roja.

(Cronograma de actividades octubre 2017- noviembre 2018)

MES |1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Oct | Nov |Dic |Ene |Feb |Mar |Abr |May |Jun |[Jul |Ago |Sep |Oct | Nov

Act.0

Act.1

Act.2

Act.3
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Act.4

Act.5

8. PRESUPUESTO:

CONCEPTO PRESUPUESTO

Honorarios Profesionales. 34.800,00

Formacién dirigida a profesionales 550,00

y voluntariado.

Desplazamiento y transporte de las personas 975,00
destinatarias.

Gastos generados de la gestion del personal 900,00
voluntario, incluidos los desplazamientos.

Cobertura de las necesidades basicas de las 2.700,00
personas destinatarias.

Promocién  del  proyecto  (publicidad, 700,00
difusion...).

Adgquisicion de equipamientos o material para 450,00
las actividades.

Alquiler de equipamientos o material para las 0
actividades.

Adecuacion o mejora de infraestructuras. 0

Gastos generados por el mantenimiento de la 1.500,00
sede habitual de la entidad solicitante (alquiler, agua,
teléfono, electricidad).

Gastos generados por la gestion del proyecto. 5.000,00

Gastos Atribuibles a dietas, estancias y viajes 500,00
del equipo responsable del proyecto.

Total: 48.075,00
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8.1 JUSTIFICACION DE LAS PARTIDAS DEL PRESUPUESTO:

e Honorarios profesionales: es necesaria la contratacién de una persona técnica con el perfil
adecuado para trabajar con estos jovenes cuya situacion es de alto riesgo social.

e Formacion dirigida a profesionales y voluntariado: Cruz Roja garantiza la formacion necesaria
para la participacion, tanto del voluntario como de los profesionales vinculados al proyecto.

e Desplazamiento y transporte de las personas destinatarias: es necesario para garantizar a los
voluntarios y los participantes del proyecto el acceso hasta las aulas de Cruz Roja.

e Cobertura de las necesidades basicas: se prevé la financiacion pertinente para cubrir las
necesidades basicas vinculadas al &mbito escolar de los y las participantes.

e Promocion del proyecto: al ser un proyecto nuevo es necesario hacer campafas de difusion del
mismao.

e Material para las actividades: se adquirira material didactico y de oficina para la realizacion y

ejecucidn de las actividades que se llevaran a cabo a lo largo del proyecto.

(El resto de las partidas no se explicitan ni se incluyen dentro del presupuesto, por no ser

necesarios o porque éstas son cubiertas con los fondos propios de la Cruz Roja.).
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9. SOSTENIBILIDAD Y VIABILIDAD

9.1 ESTRATEGIA DE SOSTENIBILIDAD PARA DAR CONTINUIDAD AL PROYECTO EN

LOS PROXIMOS ANOS

La Cruz Roja dispone de convenios de colaboracion con la administracion autonémica,
provincial y local. En la ejecucion del proyecto se va a trabajar conjuntamente con dichas
administraciones, las direcciones de los centros educativos y las AMPAS, con el objetivo de que se
impliquen en la consecucion de fondos que permitan la viabilidad futura de la intervencién. El
proyecto esta ideado como una experiencia piloto que permita visibilizar una situacion de

desproteccion.

9.2 RECURSOS PROPIOS DE LA ENTIDAD: ECONOMICOS, HUMANOS Y MATERIALES

La Cruz Roja espafiola dispone de un plan de captacién de fondos para el desarrollo de toda la
actividad desarrollada. En ese sentido, parte de los fondos propios aportados por las cuotas de socios,
venta del sorteo del oro, fiesta de la banderita, loteria de navidad y loteria nacional, lo que supone
generacion de ingresos que facilitara la viabilidad del proyecto. Cruz Roja Castellon dispone de 5.000
voluntarios y una plantilla de media de 100 trabajadores. El proyecto se integraria en el departamento

de Cruz Roja Juventud en el que se dispone de una estructura laboral de 10 personas.
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9.3 RECURSOS AJENOS: HUMANOS Y MATERIALES. (ENTIDADES FINANCIADORAS

PREVISTAS)

e Conselleria de educacion
e Conselleria de igualdad y politicas inclusivas
e Diputacion provincial de Castellon

e Ayuntamiento de Castellon

9.4 RECURSOS HUMANOS DEL PROYECTO

Este proyecto contara principalmente con el accionar del personal voluntario miembro de Cruz
Roja Juventud, quienes seran los encargados de ejecutar todas las labores y actividades en el aula de
clases, teniendo en cuenta que esta es la fuerza de trabajo que mueve a la organizacion y se hace

posible bajo uno de los siete principios de la organizacion, como lo es el de voluntariado.

A su vez, se hace necesaria la contratacion de una persona formada y capacitada para estar a
cargo de toda la operacion del proyecto, obteniendo el cargo de “técnico del proyecto”, dentro de la

institucion. De esta manera detallamos el perfil que debera tener, a continuacion:
* Titulacion: Titulacion universitaria relacionada con el area social

* Master o Postgrado vinculados a la mediacién en conflictos o cultura de paz
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* QOtra formacién relacionada con situaciones de riesgo social, habilidades sociales, valores,
hébitos de vida saludable, educacién emocional, relaciones de igualdad, resolucion de conflictos,

participacion juvenil, animacion sociocultural...

* Experiencia laboral con jovenes en situacion de riesgo social y en la planificacion,

dinamizacion y evaluacion de talleres con infancia y juventud.

La persona que sea contratada dedicard un aproximado de 1783 horas al proyecto, en la
duracién de un afio a tiempo completo, las cuales seran repartidas en horas de acompafiamiento e

intervencion con las personas destinatarias, horas de gestion y horas de atencién a los familiares de

los participantes (informacion, orientacion, formacion y /o atencion psicosocial).

Horas de dedicacion %Horas
Horas de acompafiamiento e 66%0
intervencion con las personas destinatarias
Horas de gestion 25%
Horas de atencion a los familiares 9%
Total 100%

9.5 TAREAS A DESARROLLAR POR EL PERSONAL TECNICO:

El profesional que sera contratado por la Cruz Roja espafiola debera desarrollar las siguientes

tareas:
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e Entrevista a familias y jovenes

e Planificacion, disefio, dinamizacion y evaluacion de los talleres

e Gestion del proyecto

e Coordinacion del equipo de voluntariado

e Evaluacion y mejora continua

e Contacto con otros agentes sociales: centros educativos, asociaciones, servicios sociales...

e Seguimiento de los participantes del proyecto

10. EVALUACION:

10.1 FINALIDAD DE LA EVALUACION DE LOS RESULTADOS:

Con la evaluacion que se llevara a cabo durante y al finalizar el primer afio del proyecto
pretendemos ganar la mayor experiencia posible acerca de la efectividad y el cumplimiento de los
objetivos especificos que nos hemos propuesto. Queremos reconocer los problemas y los errores que
hemos cometido durante la ejecucidn del proyecto, para asi poder crear las mejoras pertinentes de cara

al desarrollo presente y futuro del mismo.

10.2 APRENDIZAJES DE MEJORA CONTINUA

Este proyecto cuenta con la ventaja de poder recoger de forma continua y periddica
informacion y resultados de los procesos llevados a cabo con los diferentes menores que iran

participando a lo largo del afio en el aula de Paréntesis Educativo. De esta manera podremos analizar
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y discutir los objetivos propuestos, las actividades y la manera en como hemos realizado las tareas,
con el fin de mejorar cada dia en nuestro trabajo. El constante devenir de menores permitira realizar
ajustes sobre la marcha, optimizando las labores y procurando generar un mejor impacto sobre los

participantes.

10.3 AMBITOS DE MEJORA DE LAS PERSONAS DESTINATARIAS:

e Desarrollo de competencias

Se busca fomentar una mejora en la capacidad de los menores para adaptarse y afrontar nuevos
retos, mejorar su auto-motivacion, sus capacidades criticas e imaginativas para transformar conflictos,
asi como la capacidad de trabajar en equipo, de decidir por si mismos, de asumir compromisos, de
sentir y generar empatia con sus compafieros y profesores y sobre todo su capacidad de ser seres
sociales. No buscamos un éxito escolar desde lo académico, sino que por el contrario esta mejora

estara orientada desde lo personal y humano.

e ;CoOmo evaluar la mejora en el ambito de aprendizajes y competencias?:

El desarrollo de competencias sera evaluado por medio de dos cuestionarios, uno inicial y otro
final, donde se estableceran preguntas de tipo abierto y cerrado conjuntamente. Mediante los mismos
se podra medir tanto cualitativa como cuantitativamente el impacto de nuestra intervencién sobre los
menores con los que se trabajara durante el proyecto. Mediante la realizacién de ambos cuestionarios

cumplimentados en diferentes momentos de la intervencion se llevara a cabo una evaluacién de tipo
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comparativo. Debido al tipo de preguntas que se establecera en el mismo, podremos obtener una

vision retrospectiva que nos haga visible el cambio.

e Ambito relacional

Con la propuesta mostrada se busca entre otras cosas el establecimiento de vinculos afectivos
y emocionales entre los menores y su entorno; entendiéndolo como contexto holistico donde no solo
se incluyen a las personas y sus respectivas redes, sino que también al propio entorno urbano y medio
ambiental. Este tipo de iniciativa promovera la prevencion de la exclusion social ya que fomentara la
construccion de lazos sociales y familiares, los cuales brindardn un apoyo significativo en el

crecimiento personal de los menores.

e ;CoOmo evaluar la mejora en el ambito relacional?:

La mejora del ambito relacional sera evaluada de forma similar al ambito de aprendizajes y
desarrollo de competencias, incluyendo los cuestionarios iniciales y finales. A su vez la evaluacién se
realizard por medio de entrevistas personales a los compafieros de los estudiantes, profesores,
familiares y demas personas que conforman su red social. La observacion de la actitud tomada dentro

y fuera del aula seré otro eje principal para captar la evolucion y mejora de los participantes.
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11. PROMOCION Y DIFUSION

El proyecto se dara a conocer mediante diferentes estrategias: acciones de sensibilizacion
interna con los voluntarios de la Cruz Roja; se disefiara un plan para difundir las actividades que se
van realizando a lo largo del afio en el proyecto, a través de los medios de comunicacion (radio y
prensa); También se promovera a traves de las redes sociales (Facebook, Twitter, Instagram) tanto de
la Cruz Roja como de los Centros educativos. Se tomaran fotos y se grabaran videos para subir a las
redes sociales, y canales de television online (YouTube) donde se den a conocer los micro-proyectos
realizados por los participantes. Por Gltimo se elaboraran dipticos con toda la informacion relevante

del proyecto, y las entidades financiadoras
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12. CONCLUSIONES

Situados en este punto final, y con el prop6sito de establecer a manera de sintesis las siguientes
lineas, plantearemos las reflexiones concluyentes de lo expuesto en el presente trabajo acerca de la
necesidad con la cual hemos partido para realizar la iniciativa del aula denominada “Paréntesis

Educativos ”.

Tal y como se planted desde la introduccion del presente texto, este proyecto ha surgido como
respuesta a la necesidad manifestada por algunos de los Institutos publicos de Castelldn de la Plana,
ante la problematica de las expulsiones escolares, sus efectos y las actividades que los sujetos de dicha

sancion empleaban durante el periodo sentenciado.

En consecuencia, hemos analizado que la medida disciplinaria establecida presenta serias
dificultades a la hora de manifestarse como una herramienta que promueva la convivencia, las buenas
conductas y por su puesto la no reincidencia. Contrario a esto hemos visto que en muchos casos el
tiempo establecido para cumplir con la sancién es empleado como un pequefio periodo de vacaciones,
donde los y las estudiantes simplemente se alejan del centro educativo y toda su dinamica, y dedican
sus quehaceres a pasar tiempo con las amistades en la calle 0 en el mejor de los casos quedandose en
casa sin hacer nada. De esta manera, los alumnos expulsados por una parte se convierten en un
problema para los padres, pues este tiempo es ocupado por estos para trabajar, por lo que no pueden
hacerse cargo de los menores y no pueden dedicar el tiempo necesario para que el o la chica sepan

enmendar sus errores.

Por otra parte vimos que las expulsiones forjan una ruptura en el flujo dindmico de la escuela,
ya que los periodos suelen ser prolongados, lo que genera que los estudiantes pierdan el ritmo, y las

ganas de volver a clase; y, peor ain, cuando retornan, los jovenes suelen quedar atras de los demas
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compafieros, fruto de la desmotivacién, y la dificultad de ponerse al dia. Con esto se da una
interferencia y mala atmosfera en el ritmo de trabajo de los deméas compafieros, mutando esto en un

conflicto.

Otra de las consecuencias que pudimos observar con esta medida disciplinaria, es la
estigmatizacion que se le aqueja, pues se suele encasillar a las y los alumnos que deben cumplir con
este castigo, como los “malos estudiantes” “los rebeldes”, “los desadaptados” o “los estudiantes
problema”, tanto desde la perspectiva de los compafieros como desde la mirada de los profesores. Esto
vimos que genera un afan por el mismo alumno expulsado de mantener ese mote, o0 ese estatus como

una identidad que dificilmente logra quitar en su vida escolar.

De manera pues que todas estas consecuencias mencionadas nos llevaron a analizar el riesgo
de exclusion social en el que se mantienen estos jovenes, producto de sus malas conductas en su
cotidianidad, y agravadas por una medida que Unicamente se muestra cdmo punitiva y no

reconstructiva.

Pudimos ver que la falta de desarrollo de habilidades sociales hace que el estudiante pueda ser
excluido socialmente, con todo lo que esto implica, es decir, presentando dificultades para
incorporarse de manera exitosa en las dindmicas sociales, tanto en la vida laboral, como en la vida

personal.

La exclusidn social nos condujo necesariamente a analizar dos factores clave, que pueden ser
el caldo de cultivo para esta anomalia en la vida de un joven: el abandono escolar prematuro y el
fracaso escolar. Entendiendo lo que ambos conceptos significan pudimos ver desde las causas, cémo
los aspectos familiares, la motivacién, el grupo social, u otras caracteristicas formales en la vida de

cada cual pueden llegar a generar que un alumno tome la decision ya sea de abandonar los estudios
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obligatorios de la ESO sin terminarlos con la respectiva acreditacion, o en otro de los casos, no decidan

continuar con los estudios académicos o profesionales una vez terminado dicho periodo.

Si bien pudimos ver que estas definiciones estan determinadas en mayor medida por los datos
estadisticos y el conteo de cuantos terminan con graduacion, cuantos con un solo certificado de cursar,
y cuantos no contindan de inmediato con los estudios, nos interesamos por resaltar los motivos, y las
causas que hacen que un alumno pueda llegar a tomar la decision de no continuar con los estudios, ya
sea dentro del fendmeno que se de en cada caso. Asi pues pudimos identificar como una causa que
puede llegar a ser determinante, pero no la Unica, de cualquiera de los mencionados fenémenos, a las
expulsiones como medida disciplinaria ante las faltas leves o graves dentro de los institutos.
Recordando que estas faltas son cometidas muchas veces por la falta de habilidades sociales,
habilidades que promuevan el dialogo, la paz, la transformacion de los conflictos, la igualdad de
género o el respeto a las demas culturas. En ello pudimos ver que no solo podiamos adjudicar la culpa
al alumno que comete la falta, sino que esto debia ser analizado desde todo el clima escolar, pasando
por la interaccidn con sus pares, la interaccion con el maestro y su propia vocacion, y la aplicacion de

un sistema escolar que en muchos casos no se adapta a las necesidades de todos los participantes.

De tal manera dimos mayor sustento a la importancia de la educacion para la paz que se
planteaba en el primer apartado de nuestro marco tedrico, y que es la base central de todo el andamiaje
aqui planteado, en el sentido de que es con la educacion para la paz, y esta manera de ver el mundo,
que consideramos que las cosas pueden ser diferentes; los conflictos en las aulas pueden manejarse
de otras formas, el desarrollo de las competencias puede y debe ser abordado desde la inclusién el
respeto y el conflicto como algo positivo, y por ende, tras todo esto, entendimos que la misma sancion
escolar debia ser replanteada. Es asi como llegamos a la conclusién de reformular las expulsiones, y
darle un sentido en positivo, que fuese visto como un conflicto normal en la vida de cualquier

adolescente, un pare y siga, en donde el o la estudiante sélo necesitan retomar esa capacidad de actuar
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pacificamente que tenemos todos los seres humanos. De esta forma nos ubicamos en oposicion a la

estigmatizacion y la denominacion del “mal o estudiante o estudiante problema”.

Ahora, con el fin de establecer una mayor coherencia con lo que se viene trabajando a nivel
mundial, y con el proposito de tener la certeza de que actuamos en concordancia con lo que se plantea
a gran escala, nos dimos a la tarea de analizar el lugar que ocupa la educacion para la paz y las acciones
que en torno a esta, se puedan llevar a cabo. De esta forma pudimos ver como en los Objetivos de
Desarrollo Sostenible y en especial desde el objetivo 4 y sus apartados se trabaja en pro de lo que
planteamos aqui, que es la igualdad, el respeto, el dialogo y la transformacion pacifica de los conflictos
en el ambito de la educacion. Vimos como a traves de estos, se pretende generar un mejor mundo, un
mejor entorno para las generaciones futuras, obviamente trabajando en la educacion de las

generaciones presentes.

También nos planteamos la importancia de analizar el caso de la comunidad valenciana, por
ser el lugar donde nuestro proyecto se llevara a cabo inicialmente, y podemos concluir que trabajamos
mirando el mismo horizonte, y que en las leyes que se plantean en torno a la convivencia escolar, y
las alternativas propuestas desde la Conselleria, con la creacion de un aula compartida, entendemos
que nuestro proyecto se mira con un buen futuro, y se mira con el visto bueno de lo que se pretende a

nivel politico dentro del campo de la educacion.

Finalmente, pudimos establecer que este proyecto cuyas actividades estan previstas para
iniciar en octubre del presente afio, se manifiesta como una opcién acorde a los planteamientos del
Movimiento Internacional de la Cruz Roja y la Media luna Roja, y se presenta como una alternativa
educativa y de reconstruccion y reflexion en los casos en que los jovenes cometen alguna falta.
Podemos concluir que el presente proyecto se ajusta a las necesidades manifestadas tanto de institutos
como de alumnos, y con el énfasis en la Educacion para la paz, y sobre todo de las acciones

voluntarias, esperamos conseguir que estos “Paréntesis Educativos” logren despertar ese sentimiento
66



de interés y de valentia de hacer las cosas bien, y de luchar por transformar su propio mundo interior
y el entorno que les rodea. Estos principios de accion se manifiestan de acuerdo a los lineamientos
estratégicos de la organizacion y responden al modelo educativo que manifestamos en el marco

tedrico.

Aspiramos obtener excelentes resultados dentro de un afio y a lo largo del mismo, con los
cuales poder ir mejorando e ir trabajando en pro de la infancia y la adolescencia. Sera todo un reto
poder ajustar el curso del proyecto durante la marcha, ya que estaremos expuestos a la renovacion

constante de los estudiantes y sus familias y por ende de las necesidades que estos presenten.
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ANEXO 2. MATRIZ DE PLANIFICACION

LOGICA INDICADORES FUENTES RIESGOS
DE ] DE ] Y
INTERVENCON VERIFICACION ASUNCIONES
OBJETIVO Actuar a favor del cumplimiento de los derechos fundamentales de la infancia y la
GENERAL juventud, promoviendo la inclusion social, mejorando las relaciones interpersonales y
previniendo las conductas disruptivas, asi como la estigmatizacion en la cotidianidad de los y
las estudiantes en “paréntesis educativo”
OBJETIVOS Ob.1 - EI 80 % de los - - La Cruz
ESPECIFICOS Reducido el institutos sostenidos con Compromiso de Roja no cuenta

factor de riesgo
de exclusion y
estigmatizacion
social al que se
someten los
alumnos tras la
expulsién, en los
distintos  cursos
de la ESO.

fondos publicos
participa en el proyecto
de Paréntesis educativo,
aportando los alumnos
que acudirdn al aula
permanente durante el
curso académico 2017-
2018

- Se capacitan al
menos 10 voluntarios,
con el fin de llevar a
cabos las actividades del
proyecto

- EI 60 % de los
estudiantes en riesgo de
exclusion y
estigmatizacion han
sido formados y
emplean  habilidades
sociales que les permite
una buena insercion en
la dindamica educativa.

participacion en el
proyecto firmado
entre los
institutos,  Cruz
Roja Castellon y
las entidades
colaboradoras.

- Listado
de asistencia y
vinculacion  del
voluntariado con
el proyecto

Entrevistas y
encuestas con las
directivas de los
institutos, los
estudiantes y las
familias.

Estadisticas  de
faltas al manual de
convivencia en los
institutos

con la total
disponibilidad del
aula.

- Los
institutos no se
hacen participes
del proyecto

- Los
estudiantes o las
familias se niegan
a participar del
proyecto.

- Los
voluntarios no se
muestran
interesados 0 no
tienen tiempo
para dedicar al
proyecto

Ob.2
Fomentada la
importancia de la
ayuda
comunitaria y el
servicio  social,
por medio de la
cultura de paz, la

- ElI 70% de los
participantes estan
efectivamente
sensibilizados acerca de
la importancia y validez
de la ayuda comunitaria
y el servicio social, la
cultura de paz, la

Encuestas de
evaluacion sobre
las actividades
realizadas

Entrevistas y

- Las
familias o los
institutos no
autorizan la

participacién de
los estudiantes en
actividades de
voluntariado
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ética de los
cuidados, la
transformacion

pacifica de los

conflictos, la
diversidad

cultural 'y la
igualdad de

género en los
ambitos personal,
familiar y social
de los estudiantes

transformacion pacifica
de los conflictos, la
ética de los cuidados, la
diversidad cultural y la
igualdad de género

- El 90% de los
estudiantes  participa
activamente en labores
de voluntariado con la
Cruz roja y con otros
colectivos del medio
local poniendo en
practica las tematicas
trabajadas.

- El 70% de los
estudiantes no reincide
en faltas que ameriten su
paréntesis educativo

encuestas con las
familias

- Listados
y certificados de
participacion  a
actividades de
voluntariado.

Encuestas de
evaluacion de
conocimientos

Seguimiento vy
acompariamiento
periddico por
parte de los
voluntarios de
Cruz Roja a los
estudiantes  que
han terminado el
periodo de
paréntesis

educativo, en los
institutos

- Informes
de convivencia y
estadisticas de
reincidencia  en
faltas graves de
los institutos.

- Cruz
Roja no cuenta
con el personal
suficiente  para
realizar los
acompariamientos
a las actividades
de voluntariado

- Los
estudiantes no
participan
activamente  del
proyecto

- Los
institutos no
facilitan la
ejecucion de

actividades  por
parte de los
estudiantes

Ob3.
Facilitado el
refuerzo en los
deberes
curriculares, su
comoda
reincorporacion a
la normalidad
académica, y la
promocion  del
éxito escolar.

- En los primeros
6 meses el 50 % de los
estudiantes presenta
algun tipo de mejoria en
su rendimiento
académico

- En el primer
afio de proyecto 80% de
los estudiantes mejoran
su rendimiento
académico

Expedientes  de
notas de los
estudiantes

Observacion
participativa

Entrevistas a las
familias.

- El
proyecto no
cuenta con

financiacion para
continuar durante
todo el afio
escolar
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Ob.4
Generada una
mayor
implicacion y
colaboracion por
parte de las
familias durante
el periodo de
“paréntesis
educativo”

El 50% de las
familias se involucra
activamente en el
periodo de paréntesis
educativo del estudiante

- 80% de las
familias estan presentes
y colaboran con el
proyecto y con la
normalizacion de la
situacion del estudiante

Entrevistas  con
las familias

Entrevistas  con
las  autoridades
competentes  en
los institutos

- las
familias se
rehdsan a
participar
activamente

- las
familias  tienen
poco tiempo para
realizar el

acompariamiento

RESULTADOS

R1. -
Disminuida el
riesgo de
exclusion 'y de
estigmatizacion
social

- 70%
estudiantes expulsados
en Castellon de la Plana
y Benicassim
beneficiados del
proyecto de Paréntesis
educativo

50% de los casos
en riesgo de exclusion y
estigmatizacion poseen
herramientas para
afrontar el fracaso y el

- Informes
realizados por los
encargados  del
proyecto

- Informes
brindados por los
centros
educativos

Entrevistas con
los estudiantes y

- El
proyecto  tiene
una gran acogida
dentro de Ia
comunidad en
general

- Los
estudiantes
cooperan con las
actividades
planteadas en el
proyecto

desempefio social sus familias
R2 — Los - El 80% de los -Listados - La edad
estudiantes beneficiarios se de incorporacion no representa un
beneficiados encuentra vinculado de de las problema para la

participan en
acciones y
actividades  de
caracter social y

manera voluntaria y
periodica a alguna
organizacion que ofrece
actividades de caréacter

organizaciones

- Registro
de actividades de
las organizaciones

actividad
voluntaria de los
estudiantes

voluntario voluntario.
Encuestas con los
estudiantes y sus
familias
R21 - - Al final el - - Actitud
Sensibilizados curso académico 2017- Observacion positiva de la
los participantes 2018 el 90% de los participativa comunidad

en temas de
cultura de paz,
ética de cuidado,
transformacion

participantes demuestra
las competencias
adquiridas

Encuestas

educativa

75




pacifica de los - Estudios - La
conflictos, de los centros familias cooperan
diversidad educativos con el proyecto
cultural e
igualdad de
género en el
ambito personal,
familiar y social.

R22 - - El 80% de los - - Poco
Los estudiantes estudiantes  desarrolla Encuestas interes de los

beneficiarios
ponen en practica
los
conocimientos

algin tipo de micro-
proyecto sus respectivos
institutos

Formularios de
satisfaccion

estudiantes  por
llevar a cabo
actividades en sus
institutos

aprendidos - informes
de los institutos Dificultad de
- disponer de un
Seguimiento  de espacio dentro de
los estudiantes los institutos
R3 — Los - 2  meses - - Los
participantes después del paréntesis Expediente de estudiantes
retornan a la educativo el 50% de los notas mas la siguen
normalidad estudiantes valoracion presentando

académica de
manera positiva

participantes  presenta
una mejora en su
rendimiento académico.

- 4 meses
después el 80% de los
estudiantes mejora su
rendimiento académico

elaborada por los
tutores
correspondientes.

desinterés por los
temas académicos

R4 —
Familias de los
estudiantes
involucradas de

- El 70% de las
familias acompafia el
proceso del estudiante y
realiza encuestas de

Encuestas

Entrevistas

-Poco
interés de las
familias en el
proyecto

manera  directa seguimiento
durante y después
del periodo de
paréntesis
educativo

R41 - - El 70% de las - - Poco
Mejoradas las familias muestra interés Encuestas interés de las
relaciones en continuar familias en seguir
paterno-filiales y colaborando 0 N participando del
las buenas participando de algln Entrevistas proyecto
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conductas de los otro proyecto -

estudiantes relacionado con el seguimiento
fomento de las periddico
familiares.

ACTIIVIDADES

A. 0: Formacion para los voluntarios de la Cruz Roja, para llevar a cabo el proyecto

A.1: Realizar talleres que potencien las habilidades sociales basicas necesarias para la
auto-valoracion, la socializacién y la adaptacion de los estudiantes a su entorno.

A.2: Desarrollo de talleres tedrico practicos; se tendra como ejes teoricos la
transformacion pacifica de los conflictos, laigualdad de género, la diversidad y el cuidado hacia
el medio ambiente, y como eje practico la elaboracion de micro proyectos por parte de los
alumnos participantes, durante toda su estancia de paréntesis educativo, encaminado a generar
cambios en su entorno personal social y familiar.

A.3 Realizar pequefias actividades de accion voluntaria en colaboracion con
asociaciones y organizaciones del entorno y en nuestra propia institucion

A.4: Acompafiamiento y asesoramiento por parte de los voluntarios de Cruz Roja, en
los deberes escolares de los menores

A.5: Realizar una reunién previa con el estudiante y su familia con el fin de informar
acerca del proyecto, y detectar las necesidades familiares y personales. Posteriormente se
realizaran charlas y contactos periddicos con las familias de los estudiantes, durante y después
del paréntesis educativo.
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ANEXO 3.
FICHA DE CENTRO

NOMBRE DEL FECHA DE
CENTRO SOLICITUD
DIRECCION
CODIGO POSTAL Y

LOCALIbAD PROVINCIA
PERSONA DE )
A TELEFONO/FAX
E-MAIL

PARENTESIS EDUCATIVOS: [TRANSFORMA TU MUNDO, MEJORA TU
PROYECTO QUE SOLICITA |ENTORNO!

DATOS DEL ESTUDIANTE.
NOMBRES: APELLIDOS:
EDAD: SEXO: CURSO: E-MAIL
SITUACION ACADEMICA
MOTIVO DE EXPULSION:
FECHA DE ESPULSION: DURACION:

DATOS DEL FAMILIAR O TUTOR
NOMBRES: APELLIDOS:
PARENTESCO: NUMERO DE CONTACTO:
DIRECCION: E-MAIL:

OBSERVACIONES

(Indica aspectos a tener en cuenta de cara a la correcta dinamizacion del grupo, u otra informacion de interés)

FIRMA RESPONSABLE
En ,a de de20__
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ANEXO 4.

Ficha de Inscripcion

Proyecto Paréntesis Educativos: jTransforma tu mundo,

mejora tu entorno!
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FICHA DE INSCRIPCION

1. Datos Generales

DATOS DEL ESTUDIANTE.

NOMBRES: APELLIDOS:

EDAD: SEXO: CURSO: E-MAIL:

DIRECCION: C.P.
MUNICIPIO: PROVINCIA:
NACIONALIDAD: DNI/NIE:

SITUACION ACADEMICA: FECHA DE EXPULSION:

MOTIVO DE EXPULSION:

DURACION:

En el caso de participante menor de edad, cumplimentar lo siguiente:

Yo, con DNI autorizo a mi
hijo/a con DNI a participar en el proyecto “ ” que
sucedera desde la fecha a la fecha del afio en curso.

Firma y fecha:
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2. Datos Familiares.

EMANCIPADO: Si O No[O

¢, Qué familiares forman tu unidad familiar?

N° MIEMBROS UNIDAD FAMILIAR:

N° MIEMBROS UNIDAD FAMILIAR EN DESEMPLEO:

RECURSOS SOCIALES A LOS QUE ACUDEN:

Servicios Sociales municipales

Cruz Roja X
Caritas

SEAFI

Servicios de atencion a la mujer

Ofros...

3. Formacion

NIVEL (marque con una “X")
IDIOMAS -
NATIVO ALTO MEDIO BAJO | COMPRENSION

CASTELLANO

INGLES
FRANCES
VALENCIANO

Otro:

Observaciones:
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ENTREVISTA

1. ¢Tienes previsto continuar con tus estudios al cumplir los 16 aios de edad? SI
O NOO

éQué formacion?

2. ¢Qué esperas conseguir con tus estudios?

3. ¢En qué te gustaria desempeiiarte en el futuro?

4. (En qué disfrutas verdaderamente pasando tu tiempo?

5. éQué te gustaria aprender durante tu estancia en el aula de paréntesis educativo?

6. éDe las siguientes actividades en cuales estarias mas interesado(a) en participar?

Cocina Jardineria Deporte
Interculturalidad Primeros Auxilios Senderismo
Mercadillo de segunda | Excursion escolar Teatro
mano

Murales o Grafitis Canto Cine

Otros:

7. éCrees que necesitas algin tipo de ayuda econdmica? Referente a:
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0 Gafas O Matriculacién y | 0 Materiales de
O Transporte i .
mensualidades formacion
) OMaterial O Pago de seguro .
O Audifonos O Libros de texto
Escolar escolar

8. Una vez explicado el proyecto équé motivacion tienes para participar en el

mismo?

9. ¢Trabajas en la actualidad? éCual es tu horario?

10. Si tienes la oportunidad de encontrar un trabajo, éContinuarias estudiando?

11.¢Piensa en tu futuro, como te ves en 5 ainos?

AMBITO EDUCATIVO

12.éQué relacion tienes con los tutores y/o profesores?

13. éCon que periodicidad asistes a clase?
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14. éHas encontrado alguna dificultad (fuera de la situacion economica), en la
institucion educativa que te gustaria reforzar? Eje: elaboracion de trabajos,

asignatura con dificultades para cursarla....

15.Entre semana, équé actividades u ocupaciones tienes a lo largo del dia? (horarios

de estudio, responsabilidades familiares, aficiones...)

16. éParticipas en alguna asociacion?

17.éQué esperas de este proyecto de Cruz Roja Juventud?
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COMPROMISO

COMPROMISO DE PARTICIPACION EN EL PROYECTO

Una vez analizada la situacion, los recursos y necesidades prioritarias, se pone de manifiesto el acuerdo entre D.

! D&

y Cruz Roja Espafiola,

estableciéndose las siguientes actuaciones a desarrollar para alcanzar los objetivos propuestos que contribuyan

a la mejora de la situacion actual:

La persona que firma el presente documento se compromete a:

Participar activamente en el proyecto, asistiendo a todos los talleres disefiados para alcanzar los
objetivos acordados en su proyecto educativo,

Estar motivados y comprometidos en su formacién personal.

En el caso de no poder asistir a alguna de las acciones previstas, comunicar con antelacién la
ausencia y aportar justificante.

Cuidar las infraestructuras, materiales, entorno, asi como cualquier otro recurso que se utilice en el
desarrollo de las actividades.

Respetar atodos y todas las personas que participan en el proyecto: compafieros/as,
voluntarios/as y personal de la institucién.

Facilitar la informacién sobre el progreso en los estudios, comunicando las calificaciones académicas
para hacer seguimiento del progreso

Comunicar el abandono del proyecto, indicando su motivo.

El equipo de Cruz Roja se compromete a:

Respetar la confidencialidad de los datos de la persona usuaria.

Considerar las opiniones y preferencias de la persona usuaria como protagonista activa de su
proyecto educativo individualizado.

Comunicar con antelacién los cambios que pudiesen producirse en algunas de las acciones previstas
o de persona de referencia.

Facilitar con los medios disponibles la consecucién de los objetivos del proyecto.

Hacer un seguimiento individualizado de las actuaciones a desarrollar para asesorar y orientar en el
proceso educativo y alcanzar un desarrollo integral del usuario.

Realizar los cambios oportunos y adaptados a cada usuario.

Tras recibir esta informacion, he tenido la posibilidad de aclarar mis dudas, asi como conocer las actuaciones y

normas del Proyecto que acepto voluntariamente.

Fdo: Nombre y apellidos del usuario/a Fdo: Técnico/a de Proyecto CRJ
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PROTECCION DE DATOS

Cruz Roja Espafiola en cumplimiento de la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion
de Datos de Caracter Personal, le informa que los datos de caracter personal facilitados asi como
cualesquiera otros resultantes de la relacion seran incorporados a ficheros automatizados y/o manuales
de Cruz Roja Espafiola. Estos datos seran objeto de tratamiento con el fin de: (i) atender las solicitudes
realizadas; (ii) mantener la relacién con los solicitantes; y (iii) participar en programas de colaboracién
con organismos publicos y gestionar posibles ayudas.

El abajo firmante garantiza la veracidad de los datos proporcionados y se compromete a comunicar
cualquier modificacion que pudiera acontecer. En caso de que se proporcionen datos de caracter
personal referentes a otras personas, el abajo firmante debera informarles y recabar su consentimiento.
Circunstancia que declara haber realizado o comprometerse a realizar mediante la firma del presente
documento.

Igualmente, presta su consentimiento para la cesion de los datos necesarios a Organismos

Publicos de ambito local, autonémico, estatal, o de la Unién Europea, u Organismos privados como,
por ejemplo Fundaciones, para poder participar en programas de colaboracién, gestionar las ayudas
gue pudieran concederse y acreditar, ante dichos organismos, las actuaciones realizadas.

En cualquier momento podran ejercerse los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion.
Para conocer el procedimiento a seguir consulte con cualquier persona de nuestra organizacion.

Firma de la participante:
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CESION DE DERECHOS DE IMAGEN

Yo de forma voluntaria y con caracter gratuito, autorizo a Cruz Roja Espafiola para que
la/s fotografia/s que fueron realizada/s, puedan ser también realizadas por esta entidad
de forma atemporal en cualquier publicacion o accion publicitaria.

En consecuencia, Cruz Roja Espafiola queda autorizada a servirse de las imagenes y/o
grabaciones tomadas, para su impresion, reproduccién y difusion sin fecha de
caducidad en cualquier tipo de soporte, (carteles, folletos...) o publicacion de Cruz Roja
relacionada con su actividad, comprometiéndose la entidad a no hacer uso de las misma
fuera de los fines de promocion, difusion de actividades y publicaciones institucionales.

[1Acepto [LINo Acepto

Apradecenss su colaboracivn
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ANEXO 5.

DATOS DEL FAMILIAR.

NOMBRES: APELLIDOS:

EDAD: SEXO: E-MAIL

DIRECCION: C.P.
MUNICIPIO: PROVINCIA:
NACIONALIDAD: DNI/NIE:

PARENTESCO CON EL MENOR:

*EL MENOR A CARGO PRESENTA ALGUN TIPO DE ALERGIA A LOS ALIMENTOS, O
ALGUNA DIETA ESPECIAL, POR FAVOR INDIQUE CUALES:

*OTRAS OBSEVARCIONES:




ENTREVISTA FAMILIARES.

1. ¢Como definirias la relacion que tienes con tu hija(o), o familiar?

2. ¢Crees que tu hija(o,) o familiar, se siente apoyada(o) por ti, y que cuenta
contigo?

3. ¢Consideras que hay una buena comunicacion entre ustedes?

4. ¢Cuando pasan tiempo juntos, de qué manera lo hacen? (pasear, ver tv, cocinar
etc...)

5. ¢Suele acudir ati para que la (lo) ayudes con los deberes escolares?
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6. ¢Qué habilidades destacarias del o la menor?

7. ¢Cudles son sus principales intereses?

8. ¢Cbomo crees que aprovecharia mas el tiempo durante su participacién en el
proyecto?

Firma:

Fecha:
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COMPROMISO

COMPROMISO DE PARTICIPACION EN EL PROYECTO

Una vez informados acerca del proyecto se pone de manifiesto el acuerdo entre D. / D2

y Cruz Roja Espariola, estableciéndose las

siguientes actuaciones a desarrollar para alcanzar los objetivos propuestos que contribuyan a la mejora de la

situacion actual:

La persona que firma el presente documento se compromete a:

Participar activamente en el proyecto, asistiendo a todos los talleres disefiados para alcanzar los
objetivos acordados en el proceso de parentesis educativo del menor.

Estar motivados y comprometidos en la formacion personal conjunta.

En el caso de no poder asistir a alguna de las acciones previstas, comunicar con antelacién la
ausencia.

Respetar atodos y todas las personas que participan en el proyecto: compafieros/as,
voluntarios/as y personal de la institucién.

Facilitar la informacién sobre el progreso en los estudios del menor, comunicando las calificaciones
académicas para hacer seguimiento del progreso

Comunicar el abandono del proyecto, indicando su motivo.

El equipo de Cruz Roja se compromete a:

Respetar la confidencialidad de los datos de la persona usuaria.

Considerar las opiniones y preferencias de la persona usuaria como protagonista activa de su
proyecto educativo individualizado.

Comunicar con antelacién los cambios que pudiesen producirse en algunas de las acciones previstas
o de persona de referencia.

Facilitar con los medios disponibles la consecucién de los objetivos del proyecto.

Hacer un seguimiento individualizado de las actuaciones a desarrollar para asesorar y orientar en el
proceso educativo y alcanzar un desarrollo integral del usuario.

Realizar los cambios oportunos y adaptados a cada usuario.

Tras recibir esta informacién, he tenido la posibilidad de aclarar mis dudas, asi como conocer las actuaciones y

normas del Proyecto que acepto voluntariamente.

Fdo: Nombre y apellidos del usuario/a Fdo: Técnico/a de Proyecto CRJ
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PROTECCION DE DATOS

Cruz Roja Espafiola en cumplimiento de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion
de Datos de Caracter Personal, le informa que los datos de caracter personal facilitados asi como
cualesquiera otros resultantes de la relacion seran incorporados a ficheros automatizados y/o manuales
de Cruz Roja Espafiola. Estos datos seran objeto de tratamiento con el fin de: (i) atender las solicitudes
realizadas; (ii) mantener la relacién con los solicitantes; y (iii) participar en programas de colaboracién
con organismos publicos y gestionar posibles ayudas.

El abajo firmante garantiza la veracidad de los datos proporcionados y se compromete a comunicar
cualquier modificacion que pudiera acontecer. En caso de que se proporcionen datos de caracter
personal referentes a otras personas, el abajo firmante deberéd informarles y recabar su consentimiento.
Circunstancia que declara haber realizado o comprometerse a realizar mediante la firma del presente
documento.

Igualmente, presta su consentimiento para la cesion de los datos necesarios a Organismos

Publicos de ambito local, autonémico, estatal, o de la Unién Europea, u Organismos privados como,
por ejemplo Fundaciones, para poder participar en programas de colaboracién, gestionar las ayudas
gue pudieran concederse y acreditar, ante dichos organismos, las actuaciones realizadas.

En cualguier momento podran ejercerse los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion.
Para conocer el procedimiento a seguir consulte con cualquier persona de nuestra organizacion.

Firma de la participante:
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CESION DE DERECHOS DE IMAGEN

Yo de forma voluntaria y con caracter gratuito, autorizo a Cruz Roja Espafiola para que
la/s fotografia/s que fueron realizada/s, puedan ser también realizadas por esta entidad
de forma atemporal en cualquier publicacion o accién publicitaria.

En consecuencia, Cruz Roja Espafiola queda autorizada a servirse de las imagenes y/o
grabaciones tomadas, para su impresion, reproduccién y difusion sin fecha de
caducidad en cualquier tipo de soporte, (carteles, folletos...) o publicaciéon de Cruz Roja
relacionada con su actividad, comprometiéndose la entidad a no hacer uso de las misma
fuera de los fines de promocion, difusion de actividades y publicaciones institucionales.

[1Acepto [LINo Acepto

Apradecenss su colaboracivn
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ANEXO 6.

COMPROMISO DE ACCION VOLUNTARIA
Reunidos/as:

El voluntario/a

Nombre:
Apellidol: | Apellido2: |
Fecha de nacimiento (dd/mm/aa)*: |

El padre, madre, tutor/a o representante legal del voluntario/a (cuando proceda y aportando, en cualquier caso, documento
acreditativo)

Nombre:
Apellido1: Apellido2: |
Relacion (padre, madre, tutor/a):

Persona responsable de la actividad

Nombre: |
Apellidol: | | Apellido2: |
Asamblea Local / Comarcal / Insular de:
Comité Provincial de:

Manifiestan:

=  Que el voluntario/a ha acreditado su adecuacion al perfil del puesto o puestos de accion voluntaria que ocuparéa en el programa o
programas de voluntariado acordados.

=  Que, segun las exigencias derivadas de las personas destinatarias del programa de voluntariado al que se adscribe, se ha
aportado la documentacion legalmente exigible.

Por un lado, que la persona responsable la actividad:

= Facilitara al voluntario/a la informacién necesaria del proyecto en cuanto a sus fines, objetivos y resultados, permitiendo que el/la
voluntario/a participe activamente en la elaboracién, disefio, ejecucion y evaluacion de los programas o proyectos mediante las
acciones oportunas.

= Facilitara al voluntario/a los medios y recursos precisos para llevar a cabo sus funciones, asi como acceso a la formacion que
éste/a requiera para el desempefio de sus funciones.

= Reembolsara al voluntario/a los gastos que éste/a haya autorizado y que el voluntario/a haya realizado con motivo del desempefio
de sus actividades, siempre que dichos gastos se justifiquen de manera adecuada y guarden relacién directa con éstas.

= Documentarda las horas de dedicacion del voluntario/a en el proyecto, garantizando que se haga un control de asistencia en la
base de datos de Cruz Roja.

Por otro lado, que el voluntario/a:

= Participard, desde la fecha actual y por un periodo indeterminado, en los programas de voluntariado y con las funciones (puesto) y
dedicacion siguientes:

Plan Programa Proyecto Puesto(s) Dedicacion
N° horas | Periodicidad: | Horario*
Semanal (cuando
Mensual proceda)
Anual
Juventud PARENTESIS X
EDUCATIVOS:
iCAMBIA TU
MUNDO,
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TRANSFORMA
TU ENTORNO!

* La cumplimentacién del horario es obligatoria cuando la persona voluntaria sea trabajadora de CRE

=  Participara en el cumplimiento de los objetivos del proyecto, en su evaluacién y la formulacién de nuevos objetivos.

= Seguira las instrucciones que tengan relacién con el desarrollo de las actividades encomendadas, mantendra la confidencialidad
de la informacion a la que tenga acceso, respetara y cuidara los medios o recursos que Cruz Roja Espafiola ponga a su
disposicion y cumplira las medidas de seguridad y salud existentes.

=  Si, como consecuencia de la actividad voluntaria, tuviera acceso a datos de caracter personal, los tratard de conformidad con lo
previsto en la Ley Orgénica 15/1999 de Proteccion de Datos de Caracter Personal y demés normativa de desarrollo de la misma.

* Realizara la formacion que se requiera para el cumplimiento de las funciones que tenga asignadas y, en su caso, el itinerario que
deba seguirse para obtenerla.

=  Avisara con antelacién suficiente en caso de que no pueda asistir a la actividad comprometida, a fin de prever la cobertura de la
misma.

El presente compromiso podra modificarse cuantas veces sea necesario, en funcion de las necesidades del voluntario/a o del propio
servicio, y podra ser cancelado tanto por el voluntario/a como por la persona responsable de la actividad y, en cualquier caso, su
incumplimiento conllevara la cancelacion del mismo.

Y como prueba de conformidad firman el presente documento,

Fechay lugar: En Castell6n a 16 de Febrero de 2017

Firma del/la responsable de la Firma del voluntario/a Firma del padre, madre, tutor o
actividad representante legal del voluntario/a
(cuando proceda)

Nota: El presente documento se emitira en duplicado ejemplar, Cruz Roja Espafiola se quedara con una copia original y el voluntario/a
con la otra.

Cruz Roja Espafiola es titular de un fichero de datos personales denominado «VOLUNTARIOS» inscrito en la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos, cuya finalidad es la gestion del
voluntariado.

Le informamos que los datos que nos facilita voluntariamente a través de este documento ser&n incorporados a ese fichero y se conservaran por tiempo indefinido (incluso aunque causara baja),
salvo que solicite la cancelacion de los mismos.

Usted garantiza que los datos personales que facilita a Cruz Roja Espafiola son veraces y se hace responsable de comunicar cualquier modificacion de los mismos.

Le informamos que podra ejercer, en cualquier momento, los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, dirigiendo un escrito a Cruz Roja Espafiola, Secretaria General, Avenida
Reina Victoria, 26, 28003 Madrid, o a la direccién de correo sistemas.informacion@cruzroja.es, previa acreditacion de su personalidad.
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ANEXO 7.

AUTORIZACION DE PARTICPACION PARA
MENORES DE EDAD EN EL PROYECTO PARENTESIS

EDUCATIVOS: ;CAMBIA TU MUNDO, TRANSFORMA
TU ENTORNO!

En a de de
Don / Doia , con
D.N.L./NIE y domicilio en ,
como padre, madre 0 tutor/a, representante legal
de autorizo a que mi hijo/a participe en

las distintas actividades realizadas desde el Proyecto de Promocion de Exito Escolar con
Jévenes en Educacion no Obligatoria de Cruz Roja Castellén de la Plana (aula de estudio,
participacion en talleres, seguimiento, acompafiamiento educativo, orientaciones) en el
siguiente horario:

[IHorario de mafana

[IHorario de tarde

[1Otros:

Y para que asi conste firmo este documento en la fecha y lugar arriba mencionado.

Firmado:

Esta autorizacién tendra validez desde la fecha de entrega al responsable de la actividad hasta la finalizacion de la actividad,
pudiéndose tramitar la baja del/la menor por la no asistencia de éste/a o por el incumplimiento de las normas establecidas
para la participacion. Para cualquier actividad que se desarrolle fuera de las inmediaciones del recinto, sera necesaria una
autorizacion especifica.

Ademas, autorizo a que los datos de mi hijo/a sean objeto de tratamiento automatizado exclusivamente por parte de Cruz Roja
o por proveedores vinculados al Programa, a efectos de inscripcion, recepcion de informacidn y provision de Servicio. Para la
rectificacion y/o cancelacion de los datos incluidos en el Fichero debera dirigirse al Responsable del mismo. Tanto los datos
como el Fichero estan amparados por la Ley Organica 15/1999 de 13 de Diciembre de Proteccion de Datos de Caréacter
Personal.
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ANEXO 8.

INCORPORACIONES POR GRUPO DE ACTIVIDAD

Referente Actividad:

Fecha de envio:

N° Cdédigo Plan / Programa / Fecha Firma

Nombre y Apellidos  Teléfono L . Observaciones
RRHH yAap Proyecto / Actividad Compromiso
A rellenar por el Departamento Voluntariado A rellenar por el responsable del proyecto

Ficha para que el Referente de Voluntariado pueda comunicar al Referente de Actividad los Voluntarios
que se incorporaran al proyecto, y el Referente de Actividad comunique, a su vez, al Referente de
Voluntariado los finalmente incorporados.
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ANEXO 9.

REGISTRO DE ACCION VOLUNTARIA

FECHA CENTRO/ENTIDAD
AREAS/
PROYECTO CONTENIDOS
CURSO / EDAD - GRUPO DURACION
N° PARTICIPANTES | TOTAL HOMBRES MUJERES

VALORACION DEL GRADO DE CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS

-0 (MINIMO); 5 (MAXIMO)-

1. PARTICIPACION GRUPAL 0 1 2
2. INTERES / MOTIVACION 0 1 2
3. INICIATIVA 0 1 2
4. GRADO DE Prevencion de Conductas Violentas 0 1 2
CONSECUCION
DE OBJETIVOS POR Violencia de Género 0 1 2
AREA/ CONTENIDO
Bullying Ciberbulling 0 1 2
Racismo y Xenofobia 0 1 2
Discriminacion por identidad y/u 0 1 2
orientacién sexual
5. METODOLOGIA (adecuacién de actividades, tiempos, contenidos...) 0 1 2
6. GRADO DE SATISFACCION GRUPAL 0 1 2

De los temas trabajados, los que mas han gustado han sido:

De los temas trabajados, los que menos han gustado han

sido:
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DESARROLLO DE LA SESION

N° SESION |[BLOQUE / CONTENIDOS

VALORACION (a observar: grado de adquisicion de conocimientos/cambio actitudes del grupo, actividades, resultado

obtenido, desarrollo general de la sesion...)

PROPUESTAS DE MEJORA

OBSERVACIONES/INCIDENCIAS

PERSONAL QUE DESARROLLA LA INTERVENCION

NO
SESION

HORAS NOMBRE Y APELLIDOS

FIRMA
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ANEXO 10.

REUNION CON FAMILIAS DEL PROYECTO PARENTESIS EDUCATIVOS: iCAMBIA TU MUNDO,

TRANSFORMA TU ENTORNO!

LUGAR:
FECHA:
MOTIVO:

ASISTENTES: \ FIRMA:

Nombre y firma de voluntarios/as asistentes:
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ANEXO 11.

PARENTESIS EDUCATIVOS: {CAMBIA TU MUNDO, TRANSFORMA

TU ENTORNO!

REGISTRO DE REUNIONES CON ENTIDADES EXTERNAS

LUGAR Y FECHA: MOTIVO:

NOMBRES Y FIRMAS DE PERSONAS ASITENTES:
(VOLUNTARIOS/AS Y PERSONAL EXTERNO A
CRUZ ROJA)

OBSERVACIONES:

101




ANEXO 12.

EVALUACION DIARIA

LQCAL EECHA
NUMERO DE /OS: /AS: | TOTAL: | TIEMPO TOTAL
NUMERO DE s = T

VOLUNTARIOS(AS

RATIO DE PARTICIPANTES

POR MONITOR/A

MONITORES/AS DE
ACTIVIDAD

LA

ACTIVIDAD/ES

DESARROLLAD/AS

VAL ORACION DE | AS ACTIVIDADES

OBSERVACIONES

INCIDENCIAS

ASPECTOS DE LOS Y LAS MENORES A DESTACAR:

NOMBRE | LEGADA (PUNTUALIDAD), ACTIVIDAD, ACTITUD, PARTICIPACION,
RESPETO HACIA LOS DEMAS, MOTIVACION.
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ANEXO 13.

Seguimiento individual

LOCAL: CENTRO:
FECHA:

DATOS DEL PARTICIPANTE
NOMBRE: APELLIDOS:
EDAD: CURSO:
CENTRO: REPITIENDO: S1d NO O
EVALUACION:

DESARROLLO

Observaciones y situacion actual

Asistencia:

Muy buena/ Buena / Aceptable / Insuficiente

Mejora la integracion escolar:

Progresa / Mantiene / Empeora

Comportamiento/Desarrollo
personal:

Desarrollo de competencias:

Desarrollo del ambito emocional:

DESARROLLO CURRICULAR

Mejora en resultados
académicos:

Progresa / Mantiene / Empeora

ASIGNATURAS

Lenguaje

Matematicas

Lengua Extranjera

Conocimiento del
Medio

Educacion Artistica

Educacion Fisica

Op:

ACCIONES FUTURAS
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OBSERVACIONES
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ANEXO 14.

INFORME BIMENSUAL DEL PROYECTO PARENTESIS EDUCATIVOS:
iCAMBIA TU MUNDO, TRANSFORMA TU ENTORNO!

MES - ANO:

Responsable

USUARIOS

NOMBRES Y APELLIDOS DEL

PARTICIPANTE

CENTRO EDUCATIVO

ALTAS o BAJAS (SI FUESE NECESARIO)

NOMBRE Y APELLIDOS

FECHA
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VOLUNTARIOS PARTICIPANTES

NOMBRES Y APELLIDOS

FECHA

_ ACTIVIDADESREALIZADAS

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

DIAS DE N°
REALIZACION PARTICIPANTES

NO
VOLUNTARIOS

REUNIONES CON FAMILIAS

NOMBRE Y APELLIDO DEL
FAMILIAR

NOMBRE Y APELLIDO DEL MENOR

FECHA
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ACTIVIDADES REALIZADAS CON LAS FAMILIAS

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

DIAS DE
REALIZACION

No
PARTICIPANTES

No
VOLUNTARIOS

PRESTACIONES

TIPO DE PRESTACION

INCIDENCIAS

PLANIFICACION Y
ENTREGAS DE MERIENDAS

TRANSPORTE

OTRAS (INDICAR CUAL)
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VALORACION GENERAL DEL MES
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ANEXO 15.

CUESTIONARIO EVALUACION DE PARTICIPANTES
POYECTO: PARENTESIS EDUCATIVOS: {CAMBIA TU MUNDO, TRANSFORMA TU

ENTORNO!
FECHA: Duracién en el Edad: Curso:
proyecto:
Areas o
Contenidos:

A continuacion te pedimos que contestes a las siguientes preguntas, referidas a los talleres
en los cuales has participado.

Deberas puntuar cada una de las preguntas entre 0 (nada de acuerdo) y 5 (muy acuerdo):

ALORACION DEL GRADO DE CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS

Siendo 0 (nada de acuerdo) y 5 (muy de acuerdo)

1. Los talleres han respondido a tus 0 1 2 3 4 5
intereses sobre el/los temas.

2. Las/os voluntarios han explicado 0 1 2 3 4 5
claramente los contenidos del taller.
3. Las actividades y técnicas utilizadas 0 1 2 3 4 5

han parecido dindmicas y adecuadas
para cada tema.

4. Los materiales utilizados han sido 0 1 2 3 4 5
apropiados.

5. Laduracién de cada sesion ha sido 0 1 2 3 4 5
adecuada.
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ANEXO 16.

SEGUIMIENTO INDIVIVUAL PARTICIPANTES.

Cuestionario inicial:

Nombre: Edad: Curso:

Centro: Fecha de entrada:

A continuacion te pedimos que contestes a las siguientes preguntas referidas a los objetivos
de los talleres y actividades en los cuales vas a participar.

Deberas puntuar cada una de las preguntas entre 0 (nada de acuerdo) y 5 (muy de acuerdo):

e ¢ Conoces algun proyecto 0 1 2 3 4 5
comunitario?

e (Has estado interesado o has 0 1 2 3 4 5
participado como voluntario en
alguno?

e ¢ Sabes por qué son importantes, asi | 0 1 2 3 4 5
CcOmo necesaria tu participacion?

e ¢conoces lo que verdaderamente es | O 1 2 3 4 5
ser “voluntario”?

e ¢;Sabes que es la comunicacién no 0 1 2 3 4 5
violenta?

e cintentas pensar dos veces antes de | O 1 2 3 4 5
actuar ante una discusion?

e ¢consideras que utilizas el dialogo 0 1 2 3 4 5
por encima de la violencia?

e ¢Sabes la diferencia entre conflictoy | O 1 2 3 4 5
violencia?

e ¢Piensas que paz es ausencia de 0 1 2 3 4 5
guerra?

e ¢ Crees que la cultura popular 0 1 2 3 4 5

favorece los prejuicios?
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¢ Piensas que tu identidad te limita?

¢,Crees que tu género te limita
personalmente?

¢ Sabes la diferencia entre sexo,
género y orientacion?

¢ Crees que es importante tu
participacion en las labores del
hogar?

¢,Del 0 al 5 cuan rigida consideras
gue es la estructura familiar?

¢, Conoces otros modelos familiares?

¢, Sabes que la violencia también
puede ser ejercida en contra del
medio ambiente?

¢, Crees que tus acciones pueden
influir mucho sobre el medio
ambiente?

¢, Conoces métodos que beneficien al
medio ambiente?

¢ Sabes que es tu huella ecolégica?

¢, Te sientes capaz de llevar a cabo
un micro-proyecto?

¢, Te ves capaz de transmitir tus
conocimientos a tus familiares,
compairieros o personas de tu
comunidad?
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ANEXO 17.

SEGUIMIENTO INDIVIVUAL PARTICIPANTES.

Cuestionario Final:

Nombre: Edad: Curso:

Centro: Fecha de entrada:

A continuacion te pedimos que contestes a las siguientes preguntas referidas a los objetivos
de los talleres y actividades en los cuales vas a participar.

Deberas puntuar cada una de las preguntas entre 0 (nada de acuerdo) y 5 (muy de acuerdo):

e ¢ Conoces algun proyecto 0 1 2 3 4 5
comunitario?

e ¢ Te piensas vincular como voluntario | O 1 2 3 4 5
en algun proyecto en Castellon?

e ¢Consideras importante tu 0 1 2 3 4 5
participacion en como voluntario
dentro de una organizacion social?

e ¢;conoces lo que verdaderamente es | 0 1 2 3 4 5
ser “voluntario”?

e ¢ Conoces las técnicas de la 0 1 2 3 4 5
noviolencia y la comunicacion no
violenta?

e /Te sientes capacitado para 0 1 2 3 4 5
transformar un conflicto de manera
pacifica?

e ¢consideras que puedes decidir 0 1 2 3 4 5
libremente sobre si hacer las cosas
de manera violenta o pacifica?

e ¢Sabes la diferencia entre conflictoy | O 1 2 3 4 5
violencia?

e ¢ Piensas que paz es ausencia de 0 1 2 3 4 5
guerra?
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¢, Conoces el concepto de paz
positiva y paz imperfecta?0

¢,Crees que la cultura popular
favorece los prejuicios?

¢ Piensas que tu identidad te limita?

¢, Crees que tu género te limita
personalmente?

¢ Sabes la diferencia entre sexo,
género y orientacion?

¢ Crees que es importante tu
participacion en las labores del
hogar?

¢,Del 0 al 5 cuan rigida consideras
gue es la estructura familiar?

¢ Conoces otros modelos familiares?

¢, Puedes nombrar algunos de ellos?

¢ Sabes que la violencia también
puede ser ejercida en contra del
medio ambiente?

¢, Crees que tus acciones pueden
influir mucho sobre el medio
ambiente?

¢, Conoces métodos que beneficien al
medio ambiente?

¢,Puedes mencionar algunos?

¢, Sabes que es tu huella ecolégica?

¢ Te sientes capaz de llevar a cabo
un micro-proyecto?

¢, Te ves capaz de transmitir tus
conocimientos a tus familiares,
companeros o personas de tu
comunidad?
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¢, Deseas hacer alguna observacion?
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ANEXO 18.

CUESTIONARIO DE EVALUACION DEL CENTRO

CENTRO/ ENTIDAD FECHA

Persona de Contacto

Cargo que ocupa

1. ¢ Como supiste de la existencia de este Proyecto?

2. Los primeros contactos y la iniciativa para el desarrollo del Proyecto surge por parte de:

Cruz Roja O

Propia entidad [

Valoracién de los Objetivos diarios -0 (minimo ); 5 (méaximo)-

1. EIeX|b|I|dad y capacidad de adaptarnos a las demandas del centro/ 0 1 2 3 4 5

entidad.

I2. Com_unlcamon e intercambio de informacion relativa al desarrollo de 0 1 2 3 4 5

as sesiones.

3. Cgpaudad resolutiva por parte de Cruz Roja, antes las dificultades 0 1 2 3 4 5

surgidas.

4. Valoracién de P.reven(.:|on de Conductas Violentas 0 1 2 3 4 5

los contenidos Violencia de género O 1 2 3 4 5

trabajados

] Cultura de Paz 0 1 2 3 4 5

Racismo y Xenofobia 0 1 2 3 4 5
Discriminacion identidad y /u orientacion sexual | O 1 2 3 4 5
Refuerzo Escolar 0 1 2 3 4 5
Accion de voluntariado 0 1 2 3 4 5

5. Grado de satisfaccion Centro/ Entidad. 0 1 2 3 4 5

7. ¢, Qué otros contenidos consideras necesarios que se trabajen con
los estudiantes?:

OBSERVACIONES

ASPECTOS POSITIVOS Y ASPECTOS A MEJORAR

FUTURAS INTERVENCIONES
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¢El Centro /Entidad estaria interesado en desarrollar nuevamente el Proyecto? Sild No [

¢ Por qué?
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