UNIVERSITAT
JAUME-I

TRABAJO FINAL DE
GRADO EN MAESTRO/A
DE EDUCACION PRIMARIA

DIVERSIDAD EN EL AULA:
ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE
QUE FAVORECEN LA EDUCACION
INTERCULTURAL INCLUSIVA.

Alumna: Miriam Cubertorer Casalta
Tutora: Maria Auxiliadora Sales Ciges

Area: Didactica y organizacién escolar.
Curso académico: 2014 /2015



INDICE

L. RESUMEN . ......ooceeeeeeeeeeee e vee e ee sttt en st en s s 3
2. PALABRAS CLAVE/DESCRIPTORES........c.ooviiiirieeeeeiisiieseessseessessesseesssssessessessssssensnsennes 3
3. JUSTIFICACION. ..ottt sttt sttt sen et 4
4. INTRODUCCION TEORICA......cooooieeeteteeetee ettt s s, 4

4.1.EDUCACION INTERCULTURAL INCLUSIVA.........cooooeveereeeeeeeereereeeeeeen e 5

4.2.METODOLOGIA Y ESTRATEGIAS PARA LA INCLUSION DESDE LA

DIVERSIDAD CULTURAL ..ot 6
5. ESTUDIO DE CASO ...ttt nb et n e nne s 8
5.1.DISENO DE LA INVESTIGACION.........cooiieieeeeeeeeeeeeeeee e, 8
5.2. OBIETIVOS......ccccee ettt 8
5.3. CONTEXTO GEOGRAFICO.... ..ottt 8
5.4. CONTEXTO ESCOLAR: EL AULA. . .ciitiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiineiinacneecacaenes 9
5.5. INSTRUMENTOS DE RECOGIDA DE INFORMACION...........coovmeeeennnnnnn 9
STCTN 2 DN U D 17N D T 0 1 T e 11

I. ESTARTEGIAS, METODOLOGIA Y ACTIVIDADES INCLUSIVAS EN EL

AULA DE 20 A 11
II. OPINON SOBRE LA METODOLOGIA INCLUSIVA............ccceeeeieee 15
6. TRIANGULACION DE DATOS....cccuuuiiiiiiiiiruiiieeeeeerennnneeeesessssmnnssssmmessssssnnsseens 18
7. CONCLUSIONES. ..o ititiiiiiiiiiiitiiiitiitietitttiatiasiecsctssiacssssscscssssssssssssssmsssssssses 18
7.1. RESULTADOS, DISCUSIONES Y CONCLUSIONES......cccccctveininnn 18
7.2. PROPUESTA DE MEJORA......c.ciitiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiieiecenen 20

7.3. INTERES PARA LA FORMACION Y PRACTICA PROFESIONAL DEL

ESTUDIANTE. .t ittt it iiceiecaeeiecacetseaesessacasnsnnn 20
8. BIBLIOGRAFIAY WEBGRAFIA...ciiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiitiiicieneececnenecacaens 22
T = 1 T 23



1. RESUMEN.

Entendemos la escuela como un lugar destinado a la ensefianza, en el que conviven un gran grupo
de seres humanos de diferente edad, raza, sexo, condicidon social... en definitiva, de diferente
cultura. La misma diversidad cultural que esta presente en la sociedad, también lo esté en la escuela.
Sin embargo, muchos docentes no se sienten comodos frente a ella y otros no saben cémo trabajar

con ella.

En este trabajo Final de Grado (TFG) se quiere mostrar que existen una serie de metodologias y
estrategias de aprendizaje en el aula, que favorecen la diversidad y la educacion intercultural. Para
ello, se ha dividido el trabajo en varios apartados. Primero encontramos la justificacion, donde se
presenta el trabajo y el porqué de este trabajo. Seguidamente tenemos la introduccion teorica donde
aparecen diferentes opiniones de autores que defienden y explican los conceptos de
interculturalidad e inclusion y su aplicacién en las aulas. Este apartado lo encontramos dividido en
un apartado que nos habla de la educacién intercultural inclusiva en general y otro que nos presenta

una serie de estrategias y metodologias mas concretas para llevar a cabo dicha inclusion.

En el estudio de caso encontramos varios apartados. Por una parte, el disefio de la investigacion que
explica cdmo se ha realizado la investigacion del trabajo. Después se plantean los objetivos del
trabajo y seguidamente encontramos el contexto geografico que nos presenta como es en general el
pueblo de Vila-real, y el contexto del aula donde se profundiza méas en el centro y concretamente en
el aula de 2° A que es donde se ha realizado el estudio de caso. A continuacion, encontramos los
instrumentos de recogida de datos que se han utilizado en este trabajo. Por ultimo, tenemos los
resultados de la investigacion, es decir, lo que se ha observado en el aula durante las practicas
(estrategias, metodologia y actividades inclusivas) y la opinion de todos los entrevistados sobre

metodologias inclusivas.

Finalmente, en la triangulacion de datos se revisan los datos para contrastarlos y ver qué cosas
coinciden y qué no. Por altimo, en la conclusién, se da la opinion sobre el estudio de caso haciendo
hincapié en aquellas estrategias que realmente son inclusivas. Ademas, se indican algunas

sugerencias de mejora y se sefialan las limitaciones del estudio.

2. PALABRAS CLAVE/DESCRIPTORES.

Diversidad cultural, cultura, metodologia, interculturalidad y técnicas de aprendizaje.



3. JUSTIFICACION.

En este Trabajo de Fin de Grado (TFG) se quiere mostrar como una metodologia basada en el
aprendizaje colaborativo y el trabajo por proyectos, favorece una educacion abierta a todos y
orientada por valores de inclusion e interculturalidad. A lo largo de este trabajo, encontraremos
aportaciones de diferentes autores respecto a la cultura y el aprovechamiento de la diversidad
cultural del aula. Ademaés, estudiaremos el caso real de un aula de segundo de primaria del colegio

CEIP Angelina Abad de Vila-real que trabaja por proyectos.

Se trata de dejar atrds la imagen de las clases tradicionales centradas en la ensefianza y en la
memorizacion, carentes de sentido y descontextualizadas de la realidad para dar paso a un nuevo
proceso a través del cual los alumnos tengan la posibilidad de compartir y disfrutar de su
aprendizaje, en un clima célido y acogedor. Para ello, es necesario utilizar una metodologia y unas
estrategias de aprendizaje determinadas, creando situaciones de aprendizaje relacionadas con las
experiencias de los alumnos, en contextos donde se valoren y respeten las diferencias individuales y
donde poder beneficiarse junto con los demas de los trabajos cooperativos y de la diversidad del

aula.

4. INTRODUCCION TEORICA.

Hoy en dia hay diferentes maneras de conceptualizar la inclusion: inclusion relativa a la
discapacidad y a las “necesidades educativas especiales”, la inclusidbn como respuesta a los
problemas de conducta, la inclusion como la promocion de una escuela para todos... (Giné, Duran,
Font, y Miquel, 2009). Pero la que méas nos interesa a nosotros en este momento es la inclusion

como un principio para entender la educacion y la sociedad.

La UNESCO define “diversidad cultural” como la pluralidad de culturas que coexisten en el
mundo; implica, por un lado, la preservacion y promocion de las culturas existentes y, por el otro el
respeto hacia otras culturas (UNESCO, 2005). Teniendo en cuenta lo anterior y observando nuestras
aulas, encontramos un lugar idéneo para trabajar valores como el respeto, la igualdad, la libertad, la
identidad nacional... Pero para ello, tenemos que encontrar materiales y recursos didacticos que nos

permitan trabajar la interculturalidad en el aula.



4.1.EDUCACION INTERCULTURAL INCLUSIVA.

Como ya hemos dicho anteriormente, la diversidad esta presente en el aula de igual forma que lo
estd en la sociedad. Sdélo se trata de saber aprovechar las oportunidades de esta diversidad. Tal y
como dice Fernandez (2003:4) “un enfoque de escuela inclusiva favorece y valora las diferencias
individuales y las concibe como una fuente de enriquecimiento y de mejora de la calidad
educativa.” Es decir, las escuelas inclusivas entienden las diferencias como enriquecedoras y ven la
heterogeneidad de los alumnos como una posibilidad para que todos se enriquezcan, asumiendo que

se puede aprender de la diferencia.

Vygotsky afirma que aprender es, por naturaleza, un fenémeno social que permite la adquisicion del
nuevo conocimiento mediante procesos de interaccidn entre las personas. De este pensamiento
surge una metodologia centrada en el dialogo y en la participacion que podriamos decir que es la
maés favorable a la hora de aprovechar la diversidad del aula. Centrandonos en la metodologia y las
estrategias, Catalina Guerrero (2012) afirma que es necesario trabajar de forma conjunta sobre las
estrategias metodoldgicas de ensefianza-aprendizaje y evaluacion, las de planificacién y
programacion y las de relacion/interaccion. Ademas, también da una serie de actividades o
estrategias que favorecen una ensefianza inclusiva, entre las cuales cabe destacar: estrategias de
colaboracion y apoyo/ayuda mutua, actividades de convivencia, estrategias de resolucion interactiva
de problemas, proyectos, rincones, aprendizaje entre iguales, debates, aprendizaje por

descubrimiento, dinamicas de trabajo grupal y autoevaluacion.

Giné, Duran, Font y Miquel (2009: 96) afirman que “la inclusion tiene que ver con la creacion de
comunidades en las que todos se sientan parte reconocida y se les ofrezca oportunidades de estar, de
participar y de aprender. Es necesario superar la competicion y la individualizacion con el fin de
convertir el aula en una comunidad, donde todos sus miembros trabajan cooperativamente para
aprender.” Pero, el aprendizaje cooperativo necesita de la diversidad. Es gracias a que los
participantes de los equipos son diferentes que se pueden ofrecer ayudas para aprender. Sin
embargo, la educacidn inclusiva no tiene que ver sélo con estudiantes discapacitados o alumnos con

n.e.e. La inclusion incluye a todos los estudiantes (Slee, 2000)

Como ya hemos dicho anteriormente, la diversidad cultural no es alguno nuevo, sino que siempre
ha estado y estara presente en todo grupo humano. Para aprovechar los beneficios que nos aporta la
diversidad del aula y conseguir lograr la igualdad de oportunidades para todos, se debe adoptar un
enfoque intercultural inclusivo en educacion. La educacion intercultural inclusiva entiende la
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interculturalidad y la diversidad en el aula no como un problema que erradicar, sino como la

condicion humana por antonomia (Aguado, Gil, y Mata, 2005)

Tambien podemos definir la interculturalidad, como un proceso de comunicacién e interaccion
entre personas y grupos con identidades culturales especificas, donde no se permite que las ideas y
acciones de una persona o grupo cultural estén por encima del otro, favoreciendo en todo momento
el dialogo, la concertacién y con ello, la integracién y convivencia enriquecida entre culturas. Las
relaciones interculturales se basan en el respeto a la diversidad y el enriquecimiento mutuo. Todo
ello aplicado en el contexto escolar, hace posible llevar a cabo una educacion mucho mas

enriquecedora tanto en valores como en conceptos.

Existen una serie de objetivos que la educacion intercultural pretende conseguir a través de la
Educacion Infantil, Primaria y Secundaria, entre los que cabe destacar:

- Comprender, aceptar y respetar a si mismo y a los demas, valorando la diversidad lingiistica
y cultural como derecho de los pueblos y de los individuos a su identidad.

- Conocer y valorar de forma critica los elementos (costumbres, valores, factores
socioecondmicos, tipo de relaciones que se establecen...) de la cultura propia y la de los
demas y sus interacciones.

- Desarrollar la identidad personal y la autoestima valorando y respetando el grupo al que
pertenece, superando su estigmatizacion y sin caer en el etnocentrismo.

- Participar de forma activa contra los prejuicios, discriminacion e injusticias.

- Actuar con flexibilidad ante las aportaciones de otras personas mostrando interés por

conocerlas y descubrir sus valores.

Es decir, se trata de crear un espacio donde convivan personas de diferente sexo, cultura, ideas,
edad... teniendo en cuenta las diferencias de cada uno pero respetando y mostrando interés hacia

los demaés. Asi, conseguiremos aprovechar todos los beneficios que el grupo nos ofrece.

42.METODOLOGIA Y ESTRATEGIAS PARA LA INCLUSION DESDE LA
DIVERSIDAD CULTURAL.

El uso de estas estrategias y metodologias, favorece las practicas reflexivas y alcanza una mayor
eficacia en la labor educativa. A través de estas se pueden aprender los valores, las actitudes y las

habilidades sociales que promueven el respeto a la diversidad y la no discriminacion. En este



sentido, la figura del docente se presenta como generador y motivador del aprendizaje. (Guerrero
Romera, 2012).

Centrandonos en los centros inclusivos, existen algunas caracteristicas, entre las cuales podemos
destacar (Giné, Duran, Font y Miquel, 2009):

Un proyecto educativo global y compartido por parte del conjunto de agentes.

Un alto grado de implicacion y autoexigencia profesional por parte del profesorado.

Un clima de centro y de aula favorable al aprendizaje.

Una planificacion cuidadosa, coordinada y flexible de los recursos.

Un aprovechamiento de las diversas formas de apoyo que los miembros de la comunidad
educativa pueden darse unos a otros (alumnos a otros alumnos, familias, profesores...).

Una fuerte relacién entre la escuela y su entorno, asegurando la participacion de la

comunidad.

Del mismo modo, con lo que respecta a las aulas inclusivas, también muestran una serie de

caracteristicas:

Son espacios de elaboracién colectiva de conocimiento, mediante la realizacion de
actividades auténticas y relevantes.

Constituyen espacios seguros, personal, afectiva y emocionalmente.

Permiten y fomentan diversas formas de participacion de los alumnos.

Se organizan a partir de contextos de actividad simultaneos y diversificados, permitiendo
que diversos alumnos estén realizando simultdneamente tareas diferentes.

Utilizan de manera sistematica el trabajo cooperativo y la colaboracion entre alumnos

Es decir, para llevar a cabo un proyecto de escuela inclusiva, se necesitan algunos factores

indispensables tanto a nivel de centro como en las aulas. Por una parte, es necesario crear un

consenso en el centro para conseguir trabajar todos en la misma linea, planificando y coordinando

los recursos existentes. Ademas, exige también un mayor grado de implicacién y una complicidad

con el entorno. Por otra parte, las aulas tienen que ser espacios seguros donde los alumnos sean

capaces de expresarse con libertad. Una de las piezas clave para conseguir la inclusion de todos los

alumnos es, sin lugar a dudas, el pasar de una metodologia tradicional en el aula a una metodologia

mas cooperativa y variada.



5. ESTUDIO DE CASO.

Para realizar este TFG, se han observado durante aproximadamente cuatro meses las practicas

realizada en un aula de segundo de primaria del CEIP Angelina Abad de Vila-real (Castellon).

5.1.DISENO DE LA INVESTIGACION.

El estudio de caso es una herramienta de investigacion fundamental en el area de las ciencias
sociales. Analiza temas actuales, fenOmenos contemporaneos, que representan algun tipo de
problemética de la vida real, en la cual el investigador no tiene control. Al utilizar este método, el
investigador intenta responder el como y el por qué, utilizando multiples fuentes y datos. Por lo
tanto, sirve para conocer mejor los fendmenos actuales del entorno real y generar nuevas teorias.
(Shuttleworth).

5.2.0BJETIVOS.

Muchos son los autores que defienden la necesidad de un cambio en la metodologia utilizada en las
aulas, un cambio hacia una escuela més inclusiva que aproveche los beneficios de la diversidad
existente. Por eso, este Trabajo Final de Grado (TFG) se ha realizado con el objetivo de conocer de
primera mano como se trabaja en este tipo de aulas (agrupamiento, actividades, como resuelven
conflictos...) y, sobre todo, con el objetivo de conocer los beneficios de esta forma de trabajar y
organizarse. Ademas, con este trabajo también hemos podido conocer las opiniones del tutor, los
alumnos y los padres/madres sobre esta metodologia.

5.3. CONTEXTO GEOGRAFICO.

El CEIP Angelina Abad esta ubicado en la localidad de Vila-real (Castellon), concretamente en la
avenida de Michalovce, 14. ElI CEIP Angelina Abad se encuentra en un barrio periférico en la zona
nord-este de Vila-real, zona de crecimiento. Hasta hace pocos afios se construian nuevos blogues de
pisos alrededor del colegio. Por eso, es una zona con muchos matrimonios jovenes a punto de tener
hijos o con nifios pequefios. Los padres y madres del centro se interesan mucho por la educacion de
sus hijos/as y aproximadamente el 48% de las familias son valenciano hablantes, mientras el resto

usa el castellano o la lengua propia de su pais.



La economia de Vila-real esta basada en la industria, concretamente en el sector de los ladrillos,
hecho que ha provocado un aumento de la poblacién por la llegada de inmigrantes de otras regiones
y naciones. En la ciudad domina la lengua valenciana, muchos inmigrantes la han aprendido ya que

es un factor de integracion importante.

Vila-real cuenta con un poli deportivo y una piscina municipal para poder disfrutar del tiempo libre.
También cuenta con diversos monumentos, tanto civiles como religiosos y varios parajes naturales
entre los cuales hay que citar el Ermitorio de la Virgen de Gracia, en las orillas del rio Mijares.
Cerca del colegio encontramos la piscina cubierta, la biblioteca municipal, el auditorio municipal, el
parque de la Mayorazga, la biblioteca del Pilar, la casa Polo (museo)... Ademas, el acceso a otras
entidades y organismos culturales del pueblo es facil y hay una gran oferta de actividades musicales

y deportivas.
5.4. CONTEXTO ESCOLAR: EL AULA.

El grupo de 2° A esta formado por 27 alumnos, 15 chicos y 12 chicas, la mayoria de ellos de
nacionalidad espafiola. Es un grupo heterogéneo, cada alumno tiene un ritmo de trabajo, pero en
general son nifios muy trabajadores y responsables. El grupo es, en general, muy activo y
participativo, cosa que mejora el funcionamiento de la clase en algunos momentos pero en otros
momentos les cuesta concentrarse. Concretamente hay cuatro nifios con dificultades: un nifio que
presenta un retraso madurativo y dificultades a la hora de leer y escribir propias de la dislexia,
aunque adn no se ha podido diagnosticar esta dificultad ya que las pruebas pertinentes se realizan en
tercer curso de educacion primaria. Sin embargo, dicho alumno sigue regularmente el ritmo de la
clase. Dos alumnos con una dislalia en el fonema r y mala pronunciacion de las vocales, por eso en
algunos momentos salen del aula para acudir a clases de refuerzo o apoyo individualizadas. Por
altimo, un alumno con integraciéon tardana en el sistema educativo, que acude a clases de

compensatoria con la maestra de pedagogia terapéutica.

La organizacion del aula es variable. Habitualmente estan sentados en cuatro grupos de seis o siete
alumnos cada uno para favorecer el trabajo en equipo y la colaboracién. Sin embargo, en algunos
momentos pueden separarse. Los grupos cambian cada vez que cambia el proyecto de trabajo del

aula para favorecer las relaciones por igual entre todos los alumnos.

5.5. INSTRUMENTOS DE RECOGIDA DE INFORMACION.

Para realizar el estudio de caso se han utilizado diferentes instrumentos, por una parte se han hecho

observaciones directas de aula y ademds, se ha realizado un cuestionario al alumnado, y una
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entrevista al tutor y las familias.

1. Observaciones de aula: durante el periodo de practicas (cuatro meses aproximadamente),
me he fijado en la manera de trabajar del tutor, como explicaba las actividades, cémo
planteaba nuevas actividades, qué hacian para resolver conflictos, la forma de evaluar, el
trabajo en grupo, la organizacion de la clase, la decoracioén, la complicidad con los
alumnos... Para ello, he anotado en un cuaderno aquellos aspectos del dia a dia que me
parecian mas interesantes pero, sobre todo, he vivido de primera mano estas experiencias
con el fin de poder contarlas mejor ya que yo misma he participado de ellas.

2. Cuestionario a alumnado y entrevista profesorado y familias: por una parte, se ha
realizado un cuestionario a los 27 alumnos de la clase donde les preguntamos sobre el
trabajo por proyectos, si les gustaba o no, si se divertian, si les gustaria utilizar més el libro
de texto... (Ver anexo 1). Como se trata de nifios y niflas de 7 afios, lo pregunté a través de
un cuestionario corto con respuesta a elegir entre varias opciones. Con el fin de que fueran
lo maés sinceros posible ya que nos interesaba la realidad del aula, creamos un ambiente
agradable y tranquilo dénde los alumnos se sintieran cémodos para contestar lo que
realmente pensaban. Ademas, no les pedimos que pusieran el nombre ya que esto les podia
condicionar y no nos interesaba. Respecto al tutor, nos interesaba su manera de trabajar ya
que es el que mas tiempo pasa con los alumnos y se encarga de la organizacién y evaluacion
directa de estos. En un primer momento, ibamos a realizarle una entrevista oral y grabar la
conversacion, sin embargo, el tutor nos comentdé que se sentia mas cémodo si podia
responder a las preguntas por escrito ya que creia que asi se organizaria mejor y las
contestaria de una forma mas completa. (Ver anexo 6). Por eso, en las horas libres que hay
en la escuela, le dimos las preguntas y las respondié por escrito estando yo presente y
mientras hacia comentarios de aquello que estaba escribiendo. Por ultimo, en la entrevista
realizada a las familias, le preguntamos a una madre de uno de los alumnos de 2°A. Elegi a
esta madre porque tiene dos hijos mas que van al mismo centro y trabajan de una forma
diferente y asi podia comparar. Ademas, también es maestra y me interesaba ver la opinion
de una maestra desde el punto de vista de una madre. Su entrevista la realizamos de forma

oral grabando en audio aquello que contesto para después acordarme. (\Ver anexo 7)
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5.6. RESULTADOS.

I. ESTRATEGIAS, METODOLOGIA Y ACTIVIDADES INCLUSIVAS EN EL
AULA DE 2°A.

Basandonos en nuestras observaciones, hemos visto una serie de actividades o estrategias que

favorecen la inclusion y la interculturalidad.

ESTRATEGIAS.

En el aula, seguimos una serie de estrategias metodologicas que nos ayudan a crear aprendizajes

significativos para los alumnos:

e Partimos de los conocimientos previos del alumnado.

e Tenemos en cuenta los intereses y motivacion de los estudiantes, para adecuar la ensefianza
a ellos.

e Relacionamos los contenidos de las materias con situaciones reales que conozcan los
alumnos, de la vida cotidiana.

e Favorecemos la busqueda de la informacion, el analisis de las fuentes y la contratacion de
los datos obtenidos.

e Reforzamos positivamente al alumnado: alabar su esfuerzo, sus logros, sus actitudes
positivas...

e Establecemos un clima de confianza y seguridad en el que los alumnos estén dispuestos a
compartir sus sentimientos, emociones, pensamientos... sin miedo a represalias.

e Desarrollamos en el alumnado valores que van a determinar las relaciones interpersonales:
respeto, aceptacion, cooperacion, colaboracion...

e Utilizamos las nuevas tecnologias junto con los viejos recursos.
METODOLOGIA.
Tal y como hemos visto anteriormente, existen una serie de estrategias y metodologias que

aprovechan la diversidad del aula. Vamos a ver cudles de estas técnicas estan presentes en el aula de
2°A\.
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Desarrollamos en los alumnos un aprendizaje significativo, en el que participen activamente en su
proceso de aprendizaje y la funcién del maestro es meramente la de guia y orientador. Para ello,

tenemos en cuenta las siguientes condiciones:

e Partimos de los conocimientos previos del alumnado para evitar la memorizaciéon y la
repeticion de conceptos sin comprenderlos. Ademas, construimos, a partir de estos, otros
aprendizajes significativos que favorecen y mejoran su nivel académico.

e El proceso de ensefianza-aprendizaje esta conectado con las necesidades, la experiencia y la
vida cotidiana del alumnado.

e El alumnado muestra voluntad y disposicion. Para ello, tenemos muy en cuenta motivarlos y
tener presente el juego en el aula.

e La motivacion es el instrumento clave para despertar la curiosidad y el interés de los

alumnos.

En el aula, se utiliza el libro de texto como guia 0 apoyo o incluso s6lo como cuaderno de ejercicios
ya que se trabaja sin libro, organizando el curriculo por blogques de contenidos interrelacionados y
ordenados de forma didactica de manera que ayuden a los alumnos a la adquisicion de nuevos
conocimientos significativos. Partimos de las motivaciones de los nifios organizando los bloques de

contenidos con proyectos secuenciados y reforzandolo con experiencias practicas.

Ademaés, se siguen una serie de principios que nos ayudan a conseguir una metodologia apropiada.
Entre ellos, el principio de individualizacion, socializacion, creatividad y libertad. Como cada
persona es diferente, se respeta el ritmo evolutivo, la capacidad y la forma de pensar y actuar de
cada uno de nuestros alumnos, siempre y cuando éste también respete a sus comparieros. Ademas,
fomentamos la unién del grupo hacia un fin comdn, aprender y divertirnos. Todo ello, con una serie

de actividades como las parejas colaborativas, los grupos de trabajo, convivencias familiares...

Por otra parte, se estimula a los alumnos partiendo de vivencias de la vida real que ellos mismo
puedan entender. Ademas, se crean oportunidades para poner en préctica los nuevos conocimientos
adquiridos, con el fin de que los alumnos puedan comprobar la utilidad en la vida real de lo
aprendido. También se prioriza el razonamiento y la comprension de los contenidos trabajados
frente a la memorizacion y al aprendizaje mecéanico. Por ultimo, se fomenta la reflexion personal y
la elaboracion de conclusiones respecto a lo aprendido, de manera que el alumno pueda analizar el

progreso de sus conocimientos.

Sin embargo, a la hora de llevar a cabo algunas actividades concretas, se desarrolla otro tipo de

metodologia centrada en el docente en el que el alumno actia como receptor. Este tipo de
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aprendizaje favorece el aprendizaje memoristico ya que, en algunos casos, es imprescindible y
necesario. Esto lo hacemos, sobre todo, después de la semana de investigacion ya que es aqui
cuando repasamos lo que los alumnos ya saben e introducimos mas a fondo los nuevos conceptos
que han ido apareciendo durante sus exposiciones. Para ello, vemos videos, leemos textos y el
profesor junto con los alumnos los comenta y explica aquellos nuevos conceptos. Se trata de una
metodologia mas tradicional ya que consideramos que cuando aparece un concepto nuevo, el

profesor es el que tiene que explicarlo aunque también hace participar a los alumnos.

Por lo tanto, podriamos decir que en general se trata de un modelo de ensefianza aprendizaje
constructivista de Jean Piaget y Vygotski, que concibe la ensefianza como una actividad critica en la
que se le entregan al alumno herramientas para que trate de resolver situaciones problematicas y asi,

modificar sus propias ideas y seguir aprendiendo.

ACTIVIDADES Y MODOS DE AGRUPAMIENTO.

Por ultimo, vamos a ver una serie de estrategias metodoldgicas concretas, modos de agrupamientos

y actividades que se llevan a cabo en el aula y que también fomentan una educacion intercultural.

- Actividades de convivencia: una vez al afo, el profesor organiza una excursion con los
alumnos y sus padres para conocerse mejor y crear vinculos afectivos que ayuden a tener un
buen clima en el aula. En estas actividades, tanto los alumnos como sus familias participan
juntos y colaboran junto con otras familias. (Ver anexo 5)

- Parejas cooperativas: en la clase de 2°A existe un gran clima de compaiierismo y confianza
tanto entre los alumnos como con el profesor. Resulta atractiva la manera de evaluar el
comportamiento de los alumnos que han adoptado en el aula. Se han creado unas parejas
cooperativas que van cambiando a medida que se cambia de proyecto. Un dia a la semana
(los jueves) los alumnos tienen que jugar en el patio con su pareja cooperativa, intentando
fomentar asi el compaferismo y las relaciones por igual entre todos los alumnos. Ademas,
tienen que fijarse en su compaiiero ya que al final del proyecto evaluardn su comportamiento
y la implicacién en clase, dandole puntos azules, verdes, amarillos, rojos o negros, que
pegan en un panel visible al final de la clase. (Ver anexo 4).

- Proyectos: ya hemos visto que trabajar por proyectos teniendo en cuenta las motivaciones y
los gustos de nuestros alumnos, ayuda tanto a la educacion intercultural como al aprendizaje
significativo de los conocimientos. En el aula de 2°A trabajan por proyectos, agrupando
varios temas del libro de clase (que lo utilizan inicamente como cuaderno de ejercicios) en
un mismo proyecto. La primera parte del proyecto es la investigacion en la que los alumnos
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se preparan en casa el tema del que quieren hablar (caballos, peces, canarios...) y lo
explican a los compafieros en clase. Muchos alumnos utilizan videos, posters, imagenes,
libros... todo ello permanecerd en clase durante el proyecto para poder consultarlo en todo
momento si fuera necesario.

Aprendizaje entre iguales: cuando empezamos un proyecto, durante las primeras semanas
son los propios alumnos los que salen a la pizarra y explican lo que saben sobre el tema,
previamente preparado en casa. Algunos de ellos hacen presentaciones con PowerPoint con
la ayuda de sus padres o murales con fotos para ensenarlo a los compafieros y explicarselo.
En todo momento, nos basamos en una metodologia centrada en el dialogo y la
participacion, tanto por parte de los alumnos como del profesor. Ademas, como cada alumno
tiene un ritmo de trabajo, aquellos alumnos que terminan primero, ayudan a los que les
cuesta mas, beneficidndonos asi de sus conocimientos y fomentando el aprendizaje entre
iguales y al colaboracion

Trabajo grupal: el aula se organiza en 4 grupos de 7 alumnos cada uno. Durante el
proyecto, los alumnos realizaran un dosier con ejercicios parecidos a los del examen. Cada
alumno realizard su dosier, después los corregirdn entre el grupo tratando de unificar
conceptos y después sera el profesor el que lo corregird. La tnica regla se existe mientras
realizan el dosier es que primero tienen que realizar su actividades y después ya pueden
ayudar a los compafieros que ain no han terminado y cuando ya han terminado todos, es
cuando empiezan a unificar conceptos. En la evaluacion final se sacara la media de todos los
dossiers y esto representard el 20% de la nota final de cada alumno. Ademads, también se
valorard el comportamiento del grupo, la colaboracion entre ellos, la actitud... La mayoria
de los alumnos disfrutan con esta forma de trabajar ya que se les da mas importancia y se
sienten muy motivados por sacar buena nota. Sin embargo, algunos de ellos se agobian ya
que les cuesta trabajar en grupo y ponerse de acuerdo.

Autoevaluacion: se trata de dar a los alumnos pautas para que puedan valorar qué saben y
qué no saben. En el aula de 2°A, ademas del dosier con ejercicios parecidos al examen, unos
dias antes del examen se hara una “prueba tipo” que les ayudard a identificar qué es lo que
saben y qué no. Esta prueba se corregira y valorara igual que el examen verdadero pero no
tendré validez. Para realizar la prueba, colocan las mesas separadas individualmente como si
se tratara del examen verdadero y contestan a las preguntas. Una vez el profesor las ha
corregido, les devuelve la “prueba tipo” con la nota y deja que se lo lleven a casa para que lo
revisen mejor y tengan una muestra de lo que aparecera en el examen.

Talleres familiares: Estos talleres habitualmente los realizan los padres, madres o familiares
de los alumnos. Los talleres son voluntarios y de libre eleccion, es decir, aquellos que
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quieren realizar el taller solo tienen que hablar con el profesor para saber la disponibilidad
de los dias y son ellos mismos los que lo organizan y llevan a cabo. Durante mi estancia en
el colegio dos familiares vinieron a realizar talleres. Uno de ellos fue sobre cocina y
decoraciones tipicas de pascua. En el otro taller el abuelo de uno de los alumnos, que era
militar, vino a explicarnos vivencias y anécdotas de su vida. Tanto los alumnos, como los
familiares y el profesor disfrutan de este momento y consiguen asi acercar el aula a la

comunidad y abrir las puertas a todo aquel que quiera participar.

I1. OPINION SOBRE LA METODOLOGIA INCLUSIVA.

Una vez hemos observado y analizado todas las practicas con relacion a la educacion inclusiva que
se lleva a cabo en el aula, realizamos un cuestionario a los alumnos y una entrevista al profesor y a

los padres, para conocer su opinidn sobre esta manera de trabajar que se ha adoptado en el aula.
LOS ALUMNOS OPINAN.

En la entrevista realizada a los alumnos, les preguntamos sobre el trabajo por proyectos, si les

gustaba o no, si se divertian, si les gustaria utilizar mas el libro de texto... (Ver anexo 1).

Las respuestas del cuestionario fueron las siguientes: cuando se les preguntd sobre el trabajo por
proyectos, el 37% de los alumnos dijeron que les gustaba un poco trabajar de esta forma, al 59°3%
les gustaba mucho y solo al 3°7% no le gustaba. Les preguntamos si aprendian y se divertian, a lo
que el 81°5% contesté mucho, el 18°5% un poco y el 0% no. También preguntamos si les gustaria
utilizar mas el libro y el 26% de los alumnos contestaron que no pero el 74% dijeron que si.
Ademas, les preguntamos por el trabajo en grupo, el 14°8% de los alumnos dijeron que no les
gustaba trabajar en grupo y el 85°2% contestaron que si. También les preguntamos sobre las
actividades de convivencia, en concreto sobre las excursiones con el profesor y los padres, y el
100% de los alumnos contestaron que se divertian mucho en ellas. Por ultimo, dejamos un espacio
para que escribieran si cambiarian alguna cosa de la manera de trabajar en el aula y el 14°8% de los
alumnos hicieron referencia al clima de la clase (que haya mas silencio, trabajar mas en grupo...) el
63% de los alumnos dijeron que no porque les gustaba todo y también se divierten en clase y el

22°2% no contestd nada.
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LAS RAZONES DEL TUTOR.

Al profesor también se le realizd una entrevista para conocer mejor su practica docente y sus
motivos para realizarla de esa manera. Se le pregunto por la organizacion de las clases, la forma de

trabajar por grupos, los talleres de los viernes...

Empez6 hablandonos del trabajo por proyectos. Las primeras semanas los alumnos llevan a clase
material que tiene en casa relacionado con el proyecto (videos, libros, posters...) (Ver anexo 2).
Todo eso, lo exponen ellos mimos y lo explican, mientras tanto, el profesor va recogiendo toda la
informacion que aparece y elaborando un documento con ella que luego pegan a la libreta a modo
de resumen. También nos explico que no siguen el orden de las unidades del libro, sino que escogen
aquellos ejercicios mas interesantes. Podriamos decir que utilizan el libro mas como cuaderno de
ejercicios que como libro de texto. Después de realizar los ejercicios, nos dijo que les daba un
dosier de ampliacion para practicar lo aprendido de manera colaborativa y también una “prueba
tipo” muy parecia al examen. En el trabajo colaborativo los alumnos tienen que realizar primero sus
ejercicios, después ayudar a los compafieros que ain no hayan terminado y por Gltimo, corregirlo
entre todos. Por ultimo, también nos habl6 de la organizacion horaria. Cada dia de la semana so6lo
trabajan un area durante todo el dia, para aprovechar al maximo las clases y no tener que estar

cambiando continuamente de libro ya que las sesiones son muy cortas. (Ver anexo 3).

Cuando le preguntamos sobre el trabajo en grupo y colaborativamente, contest6 que era beneficioso
ya que asi consigue prepararlos para una sociedad mejor y colectiva. Ademas, de este modo, los
alumnos que trabajan mas rapido aprovechan todo el tiempo y aprenden a ayudar a sus compaferos

y los que tienen un ritmo de trabajo mas lento, tienen un refuerzo por parte de sus iguales.

También le preguntamos por la forma de evaluar y nos contd que intenta tener en cuenta todos los
aspectos de aprendizaje del alumnado, realizando una prueba escrita y otra oral (EXAM) para
evaluar contenidos, un registro diario de calculo mental y lectura para ver la evolucion (CAL/LEC),
evaluacion del trabajo colaborativo mediante el dosier (TG), evaluacion del trabajo individual con
la libreta (TIN) y autoevaluacion del comportamiento (COMP) e implicacion (IMP) del alumnado
dandoles puntos azules, verdes, amarillos, rojos o negros, que pegan en un panel visible al final de la clase.

(Ver anexo 4). El valor de cada parte en la nota final es el siguiente:

TG | 20% | TIN | 20% | EXAM | 30% | CAL | 10% | COMP | 10% | IMP | 10% | TOTAL

Alumno/a
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Los viernes por la tarde, realizan talleres con los padres o familiares de los alumnos. Le preguntamos para
qué lo hacia y nos dijo que asi trabajaba de forma inclusiva y conseguia que las familias se implicaran méas
en el aprendizaje de sus hijos. Ademas, también conseguia que los alumnos le dieran més importancia a su
educacion al ver que sus padres participan en la escuela. En definitiva, para trabajar con toda la comunidad
educativa y beneficiarse de sus aportaciones.

Por ultimo, le preguntamos por las jornadas de familia y lo que realizaban en ellas. Nos dijo que con estas
jornadas familiares, hacia convivir en un mismo espacio los contextos mas proximos del alumnado, crear
mas relacion con el grupo y también con las familias. EIl resultado mas visible es que como los nifios ven a
sus familias esforzandose por convivir y respetar a los demas, ellos también lo hacen. Es decir, los alumnos
toman como modelo el mundo adulto que les rodea y estas actividades pretenden hacer ese mundo adulto
mejor. Nos dijo que realizaban actividades tanto de educacion formal como no formal durante un fin de

semana en un albergue. Estas actividades necesitan de la participacion de toda la familia. (\Ver anexo 5).
La entrevista completa se puede leer en el Anexo 6.

UNA MADRE MAESTRA.

Para saber la opinion que tenian los padres sobre la manera de organizar las clases del tutor, los
talleres, las jornadas de familias... también le realizamos una entrevista a una madre de un alumno

de la clase, que también es maestra.

Primero le preguntamos sobre la manera de trabajar del tutor y nos contestd que bajo su punto de
vista trabaja de una forma parecida a los proyectos de trabajo, pero no terminan de serlo. Aun asi,
dice que le gusta su forma de trabajar porque siempre busca cosas diferentes que hacer basandose
en las necesidades del alumnado y asi consigue que el aprendizaje de los alumnos sea muy
significativo. También le preguntamos si bajo su punto de vista, creia que asi los alumnos se
divierten y aprenden a la vez, a lo que contestd que si, ya que la parte ltdica es muy importante en
la tarea del docente porque si siempre utilizas los libros los alumnos se aburren y desconectan. Por
lo tanto, no le gustaria que utilizaran mas el libro, ya que aungue el libro tiene que estar presente
porgue se tienen gque conseguir una serie de objetivos minimos, también se pueden conseguir sin
seguirlo punto por punto. Para ella lo ideal es ir combinando los libros con otros recursos propios
del maestro.

Con respecto a las jornadas de familia, le preguntamos qué opinaba de ellas y nos dijo que ella no
ha participado nunca en ellas, ya que opina que son los nifios los que se han de relacionar con sus
comparieros y las familias tienen sus propias relaciones extraescolares. Bajo su punto de vista, las

jornadas de familias se hacen con un objetivo positivo, pero a veces pueden traer consecuencias
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negativas y problemas. En definitiva, prefiere la convivencia y actividades de convivencia entre los

alumnos y que sean ellos mismo los que decidan con que comparieros prefieren estar.

Por altimo, le preguntando por lo talleres que se realizan los viernes y nos dijo que le parecia muy
importante porque asi los padres participaban y colaboraban con la escuela y los alumnos eran
conscientes de ello. Sin embargo, también veia una parte negativa ya que siempre son los mismos
padres los que participan en estas actividades y siempre son los mismos alumnos los que echan de

menos la participacion de sus padres.
6. TRIANGULACION DE DATOS.

En el aula de 2°A se llevan a cabo muchas actividades que favorecen la inclusion del alumnado.
Llama la atencion que a pesar de que trabajar por proyectos es la mejor manera de favorecer la
diversidad del aula y los alumnos se sienten cbmodos con esta forma de trabajar, les gustaria utilizar
mas los libros. Sin embargo tanto el profesor como la madre maestra, opinan que utilizar mas los

libros de texto no es la mejor manera de crear aprendizajes significativos.

Por otra parte, tanto los alumnos como el tutor se sienten encantados con los talleres y las
actividades de convivencia. Sin embargo, el punto de vista de la madre maestra es diferente ya que
no termina de gustarle la idea porque cree que de este modo son los padres y no los nifios lo que
establecen relaciones de amistad e incluso, a veces, malas relaciones. Ademas, en los talleres de los
viernes siempre son los mismos padres los que participan porque los otros trabajan 0 no pueden

acudir al colegio, cosa que hace que algunos alumnos echen de menos a sus padres en las aulas.

También queda claro, que los alumnos se divierten en clase a la vez que estan aprendiendo, un
rasgo muy importante tanto para el tutor como para la madre. Con referencia al trabajo en grupo,
todos creen que es la mejor manera de llevar a cabo las actividades y, ademas, a la mayoria de los

alumnos les gusta.

Por ultimo, la manera de evaluar del tutor intenta tener presente todos los rasgos y todo el trabajo
que los alumnos realizan y, en general, los resultados son muy positivos. Al trabajar tantas veces
(hacer el dosier, corregirlo, la “prueba tipo™...) la misma materia, los alumnos tienen muy claro qué

se les exigira en el examen y como tiene que hacerlo y lo aprenden perfectamente.
7. CONCLUSIONES.
7.1. RESULTADOS, DISCUSIONES Y CONCLUSIONES.

Respecto a la evaluacion, me parece muy significativa. Por una parte la creacion de parejas

cooperativas que se autoevaltan el comportamiento y la implicacion me parece una buena manera
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tanto de fomentar el compafierismo y las relaciones entre todos los alumnos, como para tomar
conciencia de su comportamiento en clase. Por otra parte, la existencia del dosier y de la “prueba
tipo” ayuda a los alumnos a saber qué es lo que se les va a evaluar y al repetirlo tantas veces, al
final terminan aprendiéndoselo sin tener que pasar horas estudiando. Ademas, la nota final de cada
alumno tiene en cuenta muchos aspectos (trabajo en grupo, trabajo individual, comportamiento,
actitud...), cosa que bajo mi punto de vista, hace que la nota sea lo mas realista posible y no se base

Unicamente en un examen o una libreta bien hecha.

La mayoria de los alumnos estan contentos con el trabajo realizado en clase y ademas se divierten a
la vez que aprende trabajando por proyectos y con la ayuda de sus compafieros. Sin embargo,
resulta llamativo que, a pesar de estar contentos con la forma de trabajar, quieran utilizar mas el
libro, cosa que no favorece un aprendizaje significativo y una educacion inclusiva. Bajo mi punto
de vista, esto se debe a que de forma indirecta estan habituados a ver los libros de texto y a

utilizarlos en el aula, cosa que les hace sentirse mas mayores y mas trabajadores.

Antes de hablar con la madre maestra, solo escuchando la version del maestro tutor y de los
alumnos, creia que los talleres y las actividades de convivencia con las familias eran muy positivos
para acercar la escuela a la comunidad. Sin embargo, tras ver su punto de vista, tengo mis dudas al
respecto. Es cierto que las relaciones que se deben crear son entre alumnos, por eso realizar
actividades con las familias puede ser peligroso ya que pueden surgir conflictos entre los padres que
después se transmitiran al aula. Con respecto a los talleres, pude observar que es cierto que los
padres que participan siempre son los mismos y eso puede generar una situacion desagradable para

aquellos alumnos cuyos padres no pueden participar por motivos de trabajo.

En referencia a los proyectos, muchos son los autores y las teorias que defienden el trabajo por
proyectos como la mejor manera de crear aprendizajes significativos y una educacion intercultural.
Ahora que he podido estar en un aula donde se trabaja por proyectos, me he dado cuenta de que es
cierto. Por una aparte los alumnos estdn mucho mas motivados y participan activamente en su
aprendizaje. Por otra parte, partir de sus conocimientos, relacionarlos con la vida real, crear un
clima de confianza en el aula... son, bajo mi punto de vista, estrategias indispensables para el buen

funcionamiento del aula.

En general, debido a la participacion y la motivacion de los alumnos y a la implicacion del tutor, el
clima en el aula es de total confianza y los resultados de su aprendizaje se ven claramente reflejados
en todo su trabajo. Es cierto que organizar un aula por proyectos es mas costoso para el tutor ya que
es necesaria una mayor implicacion tanto por parte del profesorado como del alumnado, pero los
resultados son tan favorables que merece la pena intentarlo.
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En definitiva, bajo mi punto de vista, este modo de trabajar que ha adoptado el aula de 2°A es un
gran paso hacia la educacion inclusiva ya que mediante diferentes actividades y estrategias
educativas aprovecha la diversidad existente en el aula intentando sacar el mayor partido de ella.
Ademas, trabajando de forma conjunta con sus compafieros, los nifios consiguen superar la
competicion e individualizacion creando un clima de confianza y bienestar en el aula muy agradable
y favorable para la inclusion. Asi pues, consiguen que todos los alumnos se sientan en igualdad de
condiciones 'y oportunidades independientemente de las diferencias culturales, sociales,

economicas... Es asi, como se consiguen lograr los objetivos de la educacion intercultural.
7.2. PROPUESTA DE MEJORA.

Aunque tanto las estrategias como la metodologia y las actividades realizadas en el aula me parecen
muy acertadas, es cierto que tras conocer y valorar todas las opiniones sobre los talleres y las
actividades de convivencia con las familias, realizaria algunos cambios en ellas. Por una parte, no
seria conveniente dejar que un padre o madre, fuese al aula mas de tres o cuatro veces, ya que
debemos fomentar la participacion de otros familiares y no siempre de las mismas personas. Por
otra parte, con respecto a las actividades de convivencia con las familias, las cambiaria por

actividades de convivencia solo de alumnos para fomentar las relaciones entre ellos.

Por ultimo, la existencia de otro profesor de apoyo en el aula favoreceria el trabajo diario tanto de
los alumnos como del profesor ya que al ser tantos alumnos en clase, en ocasiones resulta dificil
estar pendiente de todo lo que ocurre en el aula. Ademas, una mayor colaboracion y cohesién entre

todos los profesores del centro y la administracion, mejoraria el rendimiento de la escuela.

7.3. INTERES PARA LA FORMACION Y PRACTICA PROFESIONAL DEL
ESTUDIANTE.

Con este trabajo he podido vivir de primera mano la experiencia de utilizar estrategias de
aprendizaje que favorecen la interculturalidad y aprovechan la diversidad del aula. Aunque en un
primer momento no me quedaba muy claro qué tipo de estrategias ni actividades eran, he podido
observar que siguiendo una serie de pautas podemos tener en cuenta toda la diversidad del aula y

fomentar el aprendizaje igualitario.

Por otra parte, aunque la teoria sobre el trabajo por proyectos la tenia clara, nunca habia tenido la
oportunidad de ver realmente como se lleva a cabo en un aula con un gran nimero de alumnos.
Ahora, he podido comprobar que es posible y, no solo eso, sino que los resultados son muy

favorables tanto para el profesor, que se siente orgulloso de su trabajo, como para los alumnos que
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aprenden y disfrutan en clase. Ademas, también he podido ver y guardar mucho material y recursos

que aprovecharé en futuras ocasiones.

Por ultimo, afiadir que este Trabajo Final de Grado (TFG) es muy modesto y no pretende
generalizar, solo aprender a reflexionar sobre la practica de aula.
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9. ANEXOS.

ANEXO 1.

Cuestionario alumnos.
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ANEXO 2.

Ejemplo de uno de los trabajos que traen los alumnos a clase para exponer durante la semana de
investigacion.

ARPANTE DU PRSWS 18
STV B PRSSUCTES ASRAS LOCALS

R
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ANEXO 3.

Horario de la clase de 2°A.

LUNES MARTES MIERCOLES | JUEVES VIERNES
9:00 — 9:45 | Matematicas Inglés Ed. fisica Valenciano nTICs

9:45-10:30 | Matematicas | Conocimiento del Religion/ Castellano Lectura
Medio Alternativa

10:30 - 11:00 P A T I O

11:00 — 11:45 | Matematicas | Conocimiento del Valenciano Castellano Musica
Medio

11:45-12:30 Ed. fisica Conocimiento del Valenciano Castellano Inglés
Medio

12:30 - 15:30 C o M E R

15:30 - 16:15 | Matematicas | Conocimiento del Valenciano Religion/ Huerto o
Medio Alternativa Taller

16:15-17:00 | Matematicas Musica Inglés Castellano Plastica
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ANEXO 4.

Panel de autoevaluacion dénde se evalta el comportamiento y la implicacion.
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ANEXO 5.
Ejemplos de actividades que realizan durante las jornadas de familias.

<> Via Verda/ Paisatges de costa 4 h.

L’antiga linia de ferrocarril que unia Orpesa amb Benicassim fou soterrada i reconvertida en una
ruta per a ciclistes 1 caminants. Aqui aprofitarem per fer un itinerari botanic d’espécies
mediterranies autoctones que abans poblaven els frondosos boscos de tota la costa del Pais
Valencia, 1 que han estat reduits per 1’accido humana al llarg dels segles. A I’itinerari s’hauran de
fotografiar 8 espécies de plantes i escriure’n el nom en llati de la resta que composen 1’itinerari.

Aquesta preciosa ruta ens permetra també observar, fotografiar i visitar els element del paisatge
costaner, experiéncia que dotara de gran significacio als objectius conceptuals, procedimentals 1
actitudinals que han d’adquirir els alumnes.
I per ultim també haurem de fotografiar els vestigis historics del passat i del present d’aquesta ruta.
Objectius especifics:

» Congixer els elements del paisatge costaner.

» Reconéixer i identificar espécies botaniques i el cicle de la vida que estan desenvolupant.

» Orientar-se en amb un planol.

» Treballar la relaci6 entre present, passat i futur
Material:

» Fitxa plastificada: mapa de la via verda i itinerari botanic.

» Fitxa plastificada: elements del paisatge costaner i coses a fotografiar.

» Llibreta i estoig.

» Camera de fotos.
Tipus d’agrupament:

GRUP FAMILIES

Horari : de 10:00 a 14:00 hores
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o5 Gimcana d’orientacio urbana 2 h.

Aquesta prova fisica consisteix en un circuit rotatiu de 8 proves i una prova final, cadascuna d’elles
relacionades amb els continguts curriculars que pertoquen. Es divideix al grup per families i1 s’envia
als dos primers grups als extrems de la gimcana, al cap de deu minuts s’envia als dos segiients grups
a les avingudes, cadascun a una diferent, i al cap de cinc minuts als Ultims grups a carrers
mitjanament distants de 1’alberg. Quan conclouen 20 minuts des de que han eixit els dos primers
grups comenca la gimcana.

La gimcana consisteix en buscar una serie de carrers i fotografiar-hi elements diversos. A¢o ho
faran obrint un sobre on se’ls dira la direccio del carrer on tenen que anar i un exemple del que
tenen que fotografiar. Quan hagin fet la fotografia podran obrir el sobre segilient on se’ls indicara la
segilient direccio 1 la foto que han de fer, 1 aixi fins haver obert els huit sobres i1 haver fet les huit
fotos.

Aquesta gimcana tindra un al-licient que sera una senyera roja. Si a un grup li la onegen aquest
estara obligat a agafar la senyera i quedara immobilitzat durant 5 minuts. Durant aquest periode no
podran moure’s ni passar la senyera a cap grup. Quan finalitzen els cinc minuts podran continuar
amb la gimcana i si veuen a un grup li la podran onejar i li la passaran. El grup que arribe a 1’alberg
amb la senyera sera penalitzat amb una prova.

Quan ja hagin complert els huit punts del recorregut obriran el sobre final que els indicara el punt de
reunio final.

Objectius especifics:

Orientar-se amb un planol a una zona urbana.
Coneixer els elements del carrer.

Saber interpretar direccions postals.

Con¢ixer elements naturals integrats a zones urbanes.
Compartir una activitat en familia.

YVYVYYVYV

Materials:
» Mapa plastificat A3 del tram de la gimcana.
» Sobres i fitxes amb les diferents proves.
» Camera de fotos.

Tipus d’agrupament:

GRUP FAMILIA

Horari: de 16:00 a 18:00
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ANEXO 6.

ENNTREVISTATUTOR
1. Com organitzes les teues classes? Utilitzes llibres? Per que?

Treballem per projectes i ens organitzem per blocs de continguts a les arees de coneixement del
medi i matematiques. A les arees de llengues treballem una part de cada bloc amb el vocabulari
especific del projecte que estem treballant.

Quan triem el projecte comencem amb una investigacio on 1’alumnat porta material que té
relacionats en allo que hem decidit estudiar i els exposa davant de tota la classe. Els materials que
porten son molt diversos ( llibres, joguines, fotos, cartolines amb treballs, wikis, presentacions,
videos i fins i tot en alguns casos experts que ens expliquen coses). Mentre exposen la investigacio
anem recollint a un document de text tot el que es va exposant 1 després I’organitzem de mode que
al final obtenim un recull organitzat que apeguem a la llibreta.

Un cop realitzada la investigacié (al voltat d’una setmana), als alumnes se’ls dona una guia de
deures de cada area on troben els exercicis dels llibres que treballen allo que hem d’aprendre al
projecte, és a dir, no seguim l’ordre de les unitats, sin6 que agafem allo que ens interessa dels
llibres, és a dir, que els utilitzem més com a quaderns que com a llibres de text.

Ara comencem a treballar els continguts del projecte:
a) Introduim el contingut a treballar a través de recursos audiovisuals.

b) A través de la interaccio exemplifiquem, ordenem i esquematitzem (llibreta) els
aprenentatges.

c) Treballem els exercicis del llibre a la Pissarra Digital i cada cop contesta un dels alumnes de
l'aula.

d) La part d'ampliacio dels llibres I'utilitzem com a exercicis de llibreta per treballar també
I'estructuracio escrita.

e) Realitzem tallers manipulatius sobretot de matematiques (principalment en operacions i
numeracio) i llengues (principalment en educacio literaria).

f) Ampliem i reforcem l'automatitzacié (principalment en operacions i classificacions),
sobretot en coneixement del medi i matematiques, a través de fitxes.

g) Un cop realitzats els exercicis els ratllem a la guia de deures per a que I'alumnat porte un
control.

Un cop treballats els continguts del projecte els alumnes hauran de realitzar un dossier d'ampliacio i
practica per a la prova escrita a través del treball cooperatiu, devent fer primer els seus exercicis,
després ajudar als companys que vagin a un ritme més lent i per Gltim corregir grupalment el treball
realitzat.

Els divendres lI'alumnat realitza una sessié de nTICs, una sessié especifica de lectura (biblioteca
d'aula), tallers de families i una sessié d'hort escolar al més.
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L'educacio plastica esta integrada al treball a les diferents arees i als tallers de families.

Respecte a lI'organitzacié horaria dir que cada dia de la setmana és treballa nomeés una area (ja que
les sessions sén molt curtes i amb els nens de 8 anys és dificil aprofitar el 100% de 45 minuts)
durant tot el dia.

El primer que es fa cada dia és registrat I'oratge i llegir unes pagines del llibre de lectura diaria.

Un cop acabat el projecte I'avaluem en diferents formats.

2. Creus que treballar en grup i colaborativament es beneficids per als alumnes?

Si, ja que els prepares per a treballar per una societat millor i col-lectiva, I'alumnat que té un ritme
més elevat esta aprofitant el temps tota I'estona i apren a ajudar als companys ampliant els seus
coneixements i I'alumne que té un ritme més lent es veu beneficiat i reforcat.

En el seu futur la majoria hauran de treballar/dirigir en grup i molts pocs ho faran individualment.
3. Com avalues als teus alumnes?

Prova escrita per avaluar continguts, prova oral per avaluar continguts, registre diari de I'evolucid
en l'adquisicié de la lectura mecanica i comprensiva, prova oral i escrita del calcul mental, i
autoavaluacié de l'alumnat del comportament i la implicacio, avaluacidé del treball individual
(correccio de la llibreta ) i avaluacié del treball cooperatiu ( correccid davant de tot el grup de
I'efectivitat del grup front a la correccié del dossier ). Els percentatges que donaran lloc a la nota
global de I'alumnat son: TREBALL INDIVIDUAL 20%, TREBALL COOPERATIU 20%, PROVA
ESCRITA 30%, LECTURA O CALCUL 10%, COMPORTAMENT 10% i IMPLICACIO 10%.
Aixi pretenem realitzar una AVALUACIO AUTENTICA on es té en compte tot l'espectre
d'aprenentatge de I'alumne.

4. Per a qué organitzes tallers amb les families cada divendres?

Per a treballar de forma inclusiva, que les families s’impliquen en el procés d’aprenentatge dels seus
fills i filles i que els nens donen la importancia que es mereix a la seua educacio i a ’escola veient
als seus pares participar d’aquesta.

En definitiva per treballar en tota la comunitat educativa i gaudir de 1’escola com un espai obert cap
aguesta.

5. Per a que organitzes les jornades familiars? Que feu en elles?

Per tal de fer conviure a un espai els contextos més proxims a I’alumnat, per cohesionar la relacid
del grup aula i també per treballar i cohesionar la relacié de les families del grup aula.

El resultat més observable és que, com I’alumnat veu al les families esfor¢ant-se per conviure, ells
també ho fan, i com que també veuen a les families respectar i treballar conjuntament amb el tutor i
representant de 1’escola, ells també ho fan.

L’alumnat pren com a model al mén adult que el rodeja i aquestes activitats van adrecades a donar
un bon model i també¢ a treballar I’educacié formal 1 no formal a un context diferent a I’escola que
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¢s I’habitual. També amb aquesta activitat aconseguim la participacio de tot el nucli familiar
(progenitors i germans).

Realitzem diferents activitats tant, d’educaci6 formal com no formal, durant un cap de setmana a un
alberg. Aquestes activitats requereixen de la participacid integra de la familia i els representats de
I’escola actuem tant de mestres com de monitors/animadors, convertint-se més la nostra tasca en
TASOC que en docent.
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ANEXO 7.

ENTREVISTA MADRE MAESTRA
1. Que opines de la manera de treballar del tutor?
2. Creus que aixi aprenen més? | es diverteixen?
3. T agradaria que utilitzaren més els llibres?
4. Canviaries alguna cosa de la manera de treballar?
5. Has participat alguna vegada en ela tallers del divendres? Que et pareixen?

6. Que opines de les jornades de familia?
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