MASTER EN PREVENCION DE

RIESGOS LABORALES

TFM

PROFESIONALIZANTE:

LA PREVENCION EN
LOS EVENTOS

AUTOR: IVAN FIGUEROLA RAMBLA
TUTORA: TERESA GALLEGO NAVARRO
SUPERVISOR: OSKAR VELASCO CADENATO

EMPRESA: ZION STUDIO

CURSO 2014/ 2015

8] UNIVERSITAT
LECTURA: JULIO 2015 JAUME-I




SIS 018 — PRACTICAS EXTERNAS 8] UNIVERSITAT
MASTER EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES JAUME-I

s

INDICE
1. Introduccidon sobre la empresa y su actividad.......ccccccuveeiiiiiieiiiiiie s 2
2. JUSTIFICACION ettt sttt st e b e bt sh e sttt enbe e sbe e saeesaeeeas 3
TR O] 1 T=1 1Yo TR 3
N D T 1= T 4 o] | [0 O T OO U PP U RO 4
Fase 1.- Coordinacidn de actividades empresariales.........cccceeeciieeeeciieeccciee e 4
Fase 1.1- Plan de riesgos y medidas preventivas del evento y anexos........ccccecevveeeriiveeennns 5
Fasel.2.- Chequeo y control de la documentacion........ccccueeeecciieiiciiee e 13
Fase 2.- SUPervision de 10S trabajos .......ccccuieeieciiie ettt 15
o R = I0 N \V/ (o o - [Pt 16
FAS@ 2.2, EVENTO ..eeeiiiieiee ettt e s e e s 21
o I T D 1T 1 a [o] 4 -] [P POPPPPPPPPPPPPPPPPRE 21
Fase 3.- Informe del SEGUIMIENTO.........iiii i 26
5. Conclusion personal y profesional...........eccciiiiieiiiie e e 33

Pagina 1 de 34



SIS 018 — PRACTICAS EXTERNAS 8] UNIVERSITAT
MASTER EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES JAUME-I

1. Introduccion sobre la empresa y su actividad

Zion Studio es una empresa que fue fundada en e afo 2013 y esta dirigida
actualmente por Oskar Velasco Cadenato e Isabel Amodévar Fernandez. Es una
empresa joven y con inquietudes, eficiente, con iniciativa 'y cuyarazén de ser es prestar
la colaboracion necesaria para que los eventos se desarrollen sin incidentes ala vez que
cumplen con toda la normativa legal. Conciben € trabajo en equipo de todas las
empresas y recursos humanos que intervienen en el desarrollo del evento como pieza
imprescindible en €l logro del éxito.

Principalmente Zion Studio es una empresa que se pone a lado de productores y
promotores de grandes eventos para ayudarles en € desarrollo de los mismos. Su
objetivo es liberar de cargas y responsabilidades a los organizadores que en ocasiones
las desconocen permitiendo asi que desarrollen mejor sus funciones.

Tienen experienciaen e ambito de la prevencion de riesgos laborales en eventos de
varios tamanos y formatos como festivales, conciertos, fiestas populares, eventos
deportivos galas de distinta indole, etc.... En todos ellos se coordinan el conjunto de
empresas gue participan, para ello se elabora un Documento de Riesgos y Medidas
Preventivas que incide en todas las actividades a llevar a cabo y se efectia la
supervision presencial de éstas. Finamente, € trabajo concluye elaborando un Informe
en e gque se hacen constar todas las actividades realizadas y las incidencias que hayan
podido surgir.

Cumplir la Ley, evitando asi consecuencias graves para € empresario o dafiinas
paralasalud o seguridad de los trabajadores, es de obligado cumplimiento desde € afio
1995. Zion Studio ayuda a garantizar el cumplimiento de las obligaciones legales y la
realizacion de un evento seguro, fluido y con una respuesta adecuada para cada posible
situacion.

Por otro lado, también tienen |a capacidad de:

- Elaboracion e implantacion de Planes de Autoproteccion y Emergencias.

- Tramitacion de las licencias necesarias para €l desarrollo del evento

- Redaccién del proyecto de actividad

- Tramitacion de los permisos y licencias necesarios

- Elaboracion de planos

- Asesoramiento en protocolo

- Ayudaen lapre-produccién y produccion

- Elaboracion de carteleria e infografia

- Enfermeratitulada con botiquin completo y desfibrilador durante montaje y
desmontgje

- Acuerdo para cobertura médicaen e evento
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2. Justificacion

En & Mater en Prevencidn de Riesgos Laborales, en la vertiente profesionalizante,
el aumno debe cursar la asignatura SIS 017 — Préacticas externas y la asignatura SIS
017 — Trabgjo Final de Master. Asi pues, en este caso € TFM estara basado en un
andlisis de los trabgj os realizados durante la estancia en préacticas.

En este caso la empresa escogida ha sido Zion Studio, cuya actividad se ha descrito
en e punto anterior. Asi pues tras este periodo de practicas se pretende realizar un
andisis de las diferentes fases de trabgjo que conlleva la realizacion de actividades
empresariales, la supervision del montgje y desmontaje y el informe de la actividad que
se glecutan en |os distintos eventos en |os cuales |la empresa desempefia su trabagjo.

De esta manera, se ha incluido en e TFM informacién de la empresa y de la
actividad que desarrolla, |os objetivos que se persiguen en este trabajo, €l andlisis propio
de las diferentes fases de trabajo y una valoracion personal donde se recogen las
conclusiones extraidas tras esta experiencia.

Este trabajo presente un interés especia debido a que normamente la prevencion va
asociada a trabgjos en industria, obras de construccién, comercios de todo tipo... En este
caso, la prevencion de riesgos laborales se aplica a mundo de los eventos en los cuales
también se dan situaciones deben ser tenidas en cuenta para la realizacion segura de los
diferentes trabajos que se dan en |os mismos.

3. Objetivos

L os objetivos que se pretenden alcanzar con este TFM son |os siguientes:

- Promover, con carécter genera, la prevencion en los eventos.

- Andizar la coordinacion de las actividades empresariadles redlizada por la
empresa.

- Conocer los diferentes documentos que forman parte de la coordinacion de las
actividades empresariaes.

- Proporcionar medidas para el control y reduccion de los riesgos.

- Redlizar actividades de informacién y formacion basica de trabajadores.

- Dirigir las actuaciones a desarrollar en casos de emergenciay primeros auxilios.

- Aconsgjar sobre protecciones colectivas e individuales para disminuir riesgos.

- Planificar laaccién preventiva.
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4. Desarrollo

A continuacion se va a proceder a andlisis de cada una de las distintas fases que
desarrollala empresa Zion Studio para controlar la prevencién en eventos tales como
festivales de musica, conciertos, eventos de diferentes tipo, etc. En este caso vamos a
dividir este trabgjo en fases:

1. Coordinacién de actividades empresariales
1.1.Plan de riesgos y medidas preventivas del evento y anexos
1.2.Chequeo y control de la documentacién

2. Supervision de los trabajos
2.1. Montge
2.2. Evento
2.3. Desmontgje

3. Informe del seguimiento

Fase 1.- Coordinacion de actividades empresariales

Como eslogico, e primer paso para que la empresa Zion Studio pueda realizar
su actividad es que sea contratada por una promotora que organice un evento. A partir
de este momento, para empezar atrabajar, dicha promotora debe facilitar informacién
esencial de este tipo:

- Ubicacion del evento.

- Recinto del evento.

- NUmero y tipo de &reas y su ubicacion mediante plano.

- Proyecto eéctrico.

- Datos del promotor del evento (nombre, DNI/ CIF...).

- Proveedores del evento y su contacto.

- Fechas de montgje, celebracion y desmontaje del evento.
- Tiposdeinfraestructuras que se van ainstaar.
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Fase 1.1- Plan de riesgos y medidas preventivas del evento y anexos

Con estainformacion Zion Studio realiza un plan de riesgos y medidas preventivas
adaptadas a evento en cuestién que contendra los siguientes apartados:

- Introduccién

o Informacion general: Donde aparece quién es la empresa promotora, €
nombre del evento y lafechaen lacual sevaaceebrar y en quevaa
consistir e mismo. También seincluyen las fechas y horarios (timing) de
montaje y desmontge.

Asi como la voluntad de la empresa promotora de cumplir con la
legislacion (Ley 31/1995 sobre Prevencion de Riesgos Laborales y con el
Real Decreto 171/2004 por € que se desarrolla el articulo 24 dela
mencionada Ley sobre la Coordinacion de Actividades Preventivas). Y
por ultimo la designacion de un responsable que se encargue de
supervisar o establecido en este plan (Técnico superior en prevencion de
riesgos laboraes de Zion Studio).

o Objetivos. En este apartado se definen los siguientes objetivos:

1. Cumplir con € contenido de la legidacion labora vigente en €
Estado Espafiol y sus Comunidades Autonomas asi como la Ley de
Prevencién de Riesgos Laborales y |os Reales Decretos que competan
aestaarea

2. Conocer en profundidad €l evento a desarrollar, € andisis de los
elementos que se montardn y las areas donde se desarrollan las
distintas actividades. Definir areas de trabajo diferenciadas para
evaluar las actividades en concurrencia y |os trabajos simultaneos que
se dan.

3. Disefiar puestos de trabajo que contemplen los riesgos laborales a los
gue se enfrentarén dentro de la provisionalidad de la materia que nos
ocupa, de modo que constituyan un puesto 10 méas seguro posible.

4. Aplicar a evento la proteccion colectiva, la obligacion del uso de los
equipos de proteccion individual y las normas de conducta segura que
se proyecten en e Plan.

5. Integrar las disposiciones de seguridad de la empresa fabricante de
las estructuras como parte de las disposiciones y procedimientos de
seguridad de la Seccion Preventiva Local. Asumir e Plan de
Seguridad de la empresa disefiadora del escenario como prioritario
ante cualquier incidencia y cubrir los imprevistos que dicho Plan no
contemple.
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6. La divulgacion del Plan entre todas las empresas intervinientes, asi
como entre |los trabajadores autbnomos que puedan formar parte del
evento, con € fin de que cada coordinador de empresa en materia de
riesgos laborales haga llegar a los trabajadores la puesta en préactica
de las directrices aqui establecidas.

7. La supervision constante de una Seccion Preventiva cuya Unica
actividad en el evento es lavigilancia de la Seguridad y la aplicacion
de las medidas expuestas en el Plan.

8. Definir las actuaciones a seguir en caso de accidente, de modo que la
asistenciasealo mas, rapiday eficaz posible.

o Unidades de trabgjo previstas. En este apartado aparecen los diferentes
trabajos que se van aredlizar en e evento (acometida eléctrica, montagje
mobiliario, montaje estructuras metalicas, trabajos de catering...)

0 Acciones a seguir en caso de riegos sobrevenidos o imprevistos: En este
apartado aparecen reguladas las formas de actuacion del equipo de
prevencion cuando se presente un riesgo.

0 Areas de evento: Aparecen |as distintas zonas del evento destinadas a la
cargay descarga, trabgos en atura, zonaescenario, de barras de bar...

0 Normas de actuacion del promotor en todos sus eventos. En este
apartado se describen las normas de actuacion en los trabajos siempre
evitando utilizar e método mas peligroso, reduciendo €l riesgo al
minimo, no sobrepasando la carga méxima de los distintos el ementos.
Asi como e compromiso de la promotora a implicarse en la prevencion
del evento.

0 Acta de aprobacion del Plan: Apartado donde € promotor designa a un
coordinador de actividades empresariales (Técnico Superior en
Prevencidn de Riesgos Laborales de Zion Studio). Asi pues se advierte a
promotor de que cualquier modificacion que se pretenda introducir por la
empresa contratista a plan de prevencion de riesgos en funcion del
proceso de gecucion, de la evolucion de los trabagjos y de las posibles
incidencias 0 modificaciones que puedan surgir a lo largo del evento,
requerird de la aprobacion expresa del coordinador de la actividad
preventiva (articulo 7.4 el RD 1627/1997).
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- El evento

0 Areas de trabagjo: En este apartado se describen las distintas &reas de

trabgjo con las cuales consta e evento, donde se ubican y que tipo de
trabgjos se redlizan en ellas.

o Planos: Se incluyen diferentes planos como son € del recinto, el de los
escenarios, el de ubicacion de las entradas y salidas...

llustracién 1. Plano recinto cultura inquieta. Fuente: Plan de prevencion de riesgos y medidas preventivas Cultura
Inquieta 2015

0 Andlisis y consignas preventivas segun tipo de trabgo: se anaizan los
riesgos que se derivan de cada tipo de trabgo que se desarrolle, las
causas de dichos riesgos, € puesto que debera realizar dicha actividad
(aungque confluyan en & distintos tipos de trabgo) y las consignas
preventivas generales que e promotor aplicara a dicha actividad en esa
zona especifica asi como los EPIS necesarios durante la misma.
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o Evauacion de los riesgos. Punto donde aparecen los riesgos mas
significativos de los eventos.

Probabilidad ] Consecuencias Evaluacion
N° Riesgo identificado B|M|AJLD|D|EDYT |TO 3th ! N
10 | 20 | 30 | 10 | 20 | 30 | 100 | 200 400 600 | 900
1 Caida a distinto nivel
2 Caida al mismo nivel
3 Caida de objetos por desplome
4 Caida de objetos en manipulacion
5 Caida de objetos desprendidos
6 Pisadas sobre objetos
7 Choques contra objetos inméviles
8 Choqgues o contacto con objetos /
elementos moviles

9 | Golpes / cortes por objetos o herramientas
10 Proyeccion de objetos, fragmentos o

particulas
11 Atrapamiento por o entre objetos
12 Atrapamiento por vuelco de la maquina
13 Atrapamiento por vuelco de vehiculos
14 Atropello por la propia carga
15 Vuelco de la carga
16 Cortes con herramientas manuales
17 Estrés laboral
18 Sobreesfuerzos
19 Contactos eléctricos
20 Contacto con superficies radiantes
21 Incendios
22 Atropellos

Tabla 1. Evaluacidn de riesgos. Fuente: Plan de prevencion de riesgos y medidas preventivas
Electrosplash 2015

o Objetivos de la actividad preventiva: Definicion de los objetivos de la
seccién preventiva: uso adecuado de Epi’s, ambiente de trabajo seguro,
mejorar la actividad preventiva, integracion de los métodos de
prevencion...

0 Protecciones colectivas a usar en el evento: Apartado donde se enumeran

los diferentes medios de proteccion colectiva que se van a usar en €
evento: barandillas, interruptores diferenciales, lineas de vida...
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Normas y condiciones técnicas a cumplir por todos los medios de
proteccion colectiva. En este punto se advierte que las
protecciones colectivas estaran dispuestas para uso inmediato
desde el primer dia de montaje, € uso adecuado de las mismas, la
no eximicion de no llevar equipos de proteccién individual...

o0 Equipos de proteccion individua a usar durante € montge y €
desmontge del evento y en e momento del evento: Apartado donde se
enumeran los diferentes equipos de proteccion individual que se van a
usar en e evento: arnés anticaida, guantes, botas de seguridad...

Actividad: Manipulacién
manual de cargas

Riesgo: con cargas
suspendidas y no ancladas
con trabajadores en la misma
vertical

Riesgo: Atropello de vehiculos
por furgonetas de produccion,
camiones y maquinana

Actiidad: Carga y descarga de
camiones

Riesgo: Disconfort auditivo.

Normas y condiciones técnicas a cumplir por todos los equipos
de protecciéon individual: En este apartado que todos los
trabajadores deberan estar dotados de los Epi’s correspondientes
a su lugar de trabajo, como deberan ser y como se usaran.
Ademas se incluye una descripcion pictogréfica.

. Yy
Actividad: Conduccion de la ' - \.f
plataforma PEMP . y ;
Actividad: Conduccidn de
‘ carretillas elevadoras ’ o

‘ 'AJ-H Actividad: Trabajos en alturas: es

obligatorio un sistema anticaida:
‘ o= amnés integral, absorbedor de

energia, dsipositivo anticaida = |
(ASAP con linea de vida y un ID * |7 ,,ﬁ

en rapel), conectores (cintas y

V" mosquetones), casco de ;
G /) trabajos verticales. <

llustracidn 2.Descripcion pictografica de los equipos de proteccidn individual. Fuente: Plan de prevencion de

riesgos y medidas preventivas Electrosplash 2015
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0 Organizacion del equipo de trabgjo: En este punto aparece un
organigrama donde estan incluidas las diferentes empresas del evento,
asi como un cuadro en e cua aparecen las diferentes personas de
contacto de las mismas durante el evento.

—

SONIDO
TUD & Ross | mos
| —— ACTIVIDADES ESCENICAS
" CARPAS
MAZUINARIA CARPES MAESTRAT
COSADR
VALLADO
MAQUIVER
GENERADORES
GENEL
SERWICIOS CL&D
COMPLETOS | BRIGADASDEL
SUBCONTRATADOS AYUNTAMIENTO
PERSONAL EN LA
PLAYA
BAILANDO

llustracion 3.0rganigrama Electrosplash 2015. Fuente: Plan de prevencion de riesgos y medidas preventivas
Electrosplash 2015

0 Responsabilidades de la promotoras Se enuncian las diferentes
responsabilidades que tiene el promotor, como son: Tener iniciativa en
toda politica de prevenciéon de riesgos laborales, conocer las
disposiciones legales en materia de prevencion, detener cuaquier
actividad que pueda dafiar a un trabajador...
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- Seccion preventiva:

0 Descripcion y responsabilidades: En este apartado se incluye € personal
gue compone la seccién preventiva (coordinador de actividades
empresariales y recursos preventivos), las funciones que desempefian y
las leyes por las cuales se rige su actividad (coordinador de actividades
empresariales por art.3 del RD 174/2004 y los recursos preventivos Ley
31/1995 de Prevencion de Riesgos Laborales, articulo 32 bis). Asi como
las responsabilidades de la seccion preventiva.

o Nombramientos: En este punto se nombra a las personas encargadas de
ser e coordinador de actividades empresariales y los asistentes de
coordinacion preventiva (recurso preventivo) por parte del promotor.

0 Actuaciones: En este apartado se describen |as diferentes actuaciones que
va a desarrollar la seccién preventiva como son: comprobacion
presencial de la actividad preventiva, accione a seguir en caso de
accidente laboral, comunicacion inmediata en caso de accidente laboral,
evacuacion y emergencia, proteccion contraincendios.

- Elementos estructurales a montarse en € evento

0 Descripcion de estructuras: En este apartado se describen las estructuras
gue se van a montar en e evento, como parte del escenario, como
estructuras auxiliares, como elementos sobre los cuales se monta €l
sonido y laslucesy las barras de bar y stands.

o Potencia eléctrica: En este punto se explican los medios por los cuales €l
evento recibe suministro eléctrico (generadores alquilados, suministro
propio del recinto...) Asi como, quién ha sido € encargado de la
elaboracion del proyecto el éctrico.

- Fichas para la coordinacién de actividades preventivas. En este apartado
aparecen los diferentes puestos de trabajo que participaran en € evento (mozo de
cargay descarga, persona de produccion, técnico de iluminacion...).

0 Riesgos laborales en los puestos de trabgo. fichas e informacion
preventiva. En este punto se realizan fichas de los diferentes puestos de
trabagjo del punto anterior, las cuales poseen la siguiente informacion:
riesgos, método de trabgjo seguro, formacion, vigilancia de la salud,
prohibiciones y Epi’s obligatorios.

o0 Andisis de los riesgos en € montgje de equipamientos técnicos,
escénicos, infraestructural es, de mantenimiento y supervision del evento:
En este dltimo apartado se incorporan normas y recomendaciones de
seguridad frente a riesgos eléctricos, recomendaciones béasicas de
seguridad en utilizacion de sistemas anticaidas, medidas de proteccion
frente ariesgos especificos y lanormativalegal de aplicacion.

Pagina 11 de 34



SIS 018 — PRACTICAS EXTERNAS 8] UNIVERSITAT
MASTER EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES JAUME-I

Ademas del propio plan de riesgos y medidas preventivas se incluyen unos
anexos.

Anexo 1.- Coordinacién de la actividad preventivac Documento por € cua las
diferentes empresas que desarrollan su actividad en €l festival estan de acuerdo con €l
plan elaborado y se comprometen a respetarlo y a seguir las instrucciones de la seccion
preventiva.

Anexo 2. Listado de subcontratas: Las empresa proveedoras informaran mediante este
documento si han subcontratado otras empresas para desarrollar su trabgjo en el evento.

Anexo 3.- Documento de adhesién: Documento por e cual las empresas proveedoras se
acogen a plan deriegos y medidas preventivas y |0 asumen como propio.

Anexo 4.- Carta de compromiso para la Coordinacion de actividades preventivas. Este
anexo enumera las diferentes obligaciones en materia preventiva que la ley exige a las
empresas proveedoras.

Anexo 5.- Nombramiento de recurso preventivo: Este documento solo lo deberdn
cumplimentar aquellas empresas que por su actividad tienen la figura de un recurso
preventivo en su plantilla

Anexo 6.- Investigacion de accidentes. Este ultimo documento es un gemplo de
plantilla que se utilizard pararealizar unainvestigacion de accidentes o incidentes.

Una vez redactado € plan de riesgos y medidas preventivas del evento y los
anexos, € plan debe ser enviado ala promotora para que exprese su conformidad con €
escrito y el empresario de la misma firme los dos apartados siguientes:

- Actade aprobacion del plan de prevencion de riesgos laborales.
- Nombramientos.

Autorizando alos técnicos superiores en prevencion de riesgos laborales de Zion
Studio a redizar las tareas de prevencion correspondientes a dicho evento,
respetando en todo momento todo lo estipulado en €l plan.

Asi pues, una vez devuelto e plan firmado por la empresa promotora a Zion
Studio, éste debe ser enviado junto con los anexos a los diferentes proveedores que
van adesarrollar su actividad durante e montagje y desmontaje y/o durante €l evento
dentro del recinto donde éste se desarrolle. (Fase 1.2.- Chequeo y control de la
documentacién).
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Fasel.2.- Chequeo y control de la documentacion

El siguiente paso para redizar una adecuada coordinacion de actividades
empresariales es realizar un chequeo y control de la documentacion de las empresas que
van a participar en este evento, es decir, conocer como son las empresas que ha
contratado e promotor. El tipo de empresas que suelen participar en estos
aconteci mientos suelen ser empresas dedicadas a la construccion de escenarios, montgje
de carpas, instaladores de luz, sonido y pantallas audiovisuaes, suministradores de
vateres quimicos...

Asi pues, las empresas proveedoras que van a participar en € evento recibiran
viamail (direcciones facilitadas por e promotor) un correo en e cual la Zion Studio se
presenta a los distintos proveedores como la empresa encargada de llevar la prevencion
de riesgos laborales del evento y se les informa de cuando se va a celebrar e mismo.
Ademas de esto, se adjunta € plan de riesgos y medidas preventivas del evento y sus
anexos y se les solicita la siguiente documentacion que, s es posible, debera ser
remitida antes del inicio del evento:

- Anexos dd plan cumplimentados y firmados.
Documentacién necesaria que se pide a cada empresa:

- Listado delos trabajadores.

- Altasdelostrabgjadores o recibo de autonomos en caso de serlo. (ITA 0 TC2)

- Documento de entrega de EPIS de | os trabajadores

- Certificados médicos o renuncia de los mismos.

- Formacion de los trabajadores en prevencion de riesgos laborales en funcién de
latarea a desarrollar.

- Entregade informacion alos trabajadores en materia de PRL.

- Autorizacién de los trabajadores para €l uso de maguinaria.

- Contrato con un servicio de prevenciéon geno gue indique la modalidad de
prevencion que tienen contratada.

- Pdliza de Responsabilidad Civil y Justificante de pago

- Corriente de pago con Hacienday con la Seguridad Social

En caso de subcontratar alguna empresa, deberan entregar también la informacién
cumplimentada por |a empresa subcontratada.

Documentacién necesaria para autonomos.

- Jusdtificante de pago de la Seguridad Social (Ultimo recibo de auténomos)

- Certificados de formacion especificaen PRL en caso de tener.

- Judtificante de entrega/posesion de EPIS de acuerdo alos riesgos de su puesto de
trabgjo.

- Pdliza de Responsabilidad Civil y justificante de pago.
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Una vez los proveedores han recibido e correo, Zion Studio mediante una hoja
de célculo con diferentes pestanas, realiza el chequeo de la documentacion que las
empresas van mandando y en funcidn de la misma se va informando a la promotora
de las posiblesirregul aridades que puedan presentar.

- Pestaiia 1: Control general delos proveedores

In-situ

- pedido
falta algoipedido
descargadofrevisar
Liamar

I HA QUEDADO PENDIENTE

CONTROL PRL EVENTO

TRABAJADORES EMPRESA

PROVEEDOR QuEe? LISTA TRAB ALTAS CERT. MED FORM. INFO. EPIS SRC 55 HACIENDA 5.PRL DOC.1D0OC.2DOC.3DOCA DOCS

llustracidn 4. Pestaiia Excel control proveedores. Fuente: Check documentacion MBC 2015

- Pestana 2: Listado de proveedores del evento
LISTADO PROVEEDORES EVENTO

AREA EMPRESA | CONTACTO MAIL TELEFONO |OBSERVACIONES

llustracion 5. Pestaia Excel lista proveedores. Fuente: Check documentacién MBC 2015

- Pestaia N (una para cada proveedor): Control de los trabgadores de cada
empresa.

A B c | Db E F G
TRABAJADOR DNI ALTAEPIS FORM INFORC.M.

U b W N =

llustracién 6. Pestana Excel control empresa. Fuente: Check documentacién MBC 2015
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Es muy dificil que todas las empresas manden todos los documentos ya que
muchas de ellas no cuentan con un administrativo que lleve todos estos asuntos. La
documentacién que no debe faltar para ninguna de las empresas aunque llegue fuera de
tiempo es e ata de los trabgjadores o € alta de los trabajadores autbnomos. Por otro
lado Zion Studio, es mas exigente con las empresas cuyos trabajadores van arealizar los
trabajos mas complicados como son € montaje y desmontaje de escenarios, carpas y
cualquier otro tipo de estructuras donde los trabajadores realicen trabgos en alturas o
necesiten el apoyo de maguinaria como plataformas elevadoras y gruas.

Para cerrar con la primera fase de la coordinacion de actividades empresariales,
Zion Studio envia un ultimo correo a todas las empresas que no han enviado toda la
documentacién que en caso de que se produjese una inspeccion de trabajo y observase
alguna anomalia, podrian ser sancionados durante 5 afios siguientes a la celebracion del
evento.

Fase 2.- Supervision de los trabajos

Para esta segunda fase | os trabajadores de Zion Estudio se desplazaran a recinto
del evento donde controlaran in situ los trabajos que se van a desarrollar durante la fase
de montgje, durante & evento y durante € desmontaje del mismo, Esta supervision la
realizara el técnico superior en prevencion de riesgos laborales asignado en € plan de
riesgos y medidas de prevencion como e coordinador de actividades empresarialesy se
apoyara en |os recursos preventivos con |os que algunas de las empresas cuentan.

Cabe destacar que en funcion de la tipologia del evento hay mas o menos
situaciones que controlar. No es lo mismo un festival a aire libre con diferentes
escenarios y carpas que una entrega de premios en un teatro en € cua se van a utilizar
las infraestructuras del propio recinto.

En algunos casos, la empresa promotora contrata directamente a varios
trabajadores (crew) como empleados que ayudaran en diferentes tareas a la largo del
evento, como pueden ser montar €l valado perimetral, colocar la rafia, ayudar en €
montaje a otras empresas, descargar materiales. Dichos trabajadores antes de empezar
con el montgje del evento reciben una formacién e informacién en prevencion breve, de
2 horas, en la cua € técnico de prevencion de Zion Studio les explica algunas nociones
basicas de prevencion como la manipulacion de cargas adecuada, el uso de los Epi’s, el
peligro de los contactos el éctricos, etc.

Asi pues la primera de las fases que se desarrollan en los eventos no es otra que
la del montgje de diferentes escenarios, carpas, barras, iluminacion y sonido... y
muchas otras en funcion del tipo de evento.
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Montaje

cual aparecen cuando y donde se van arealizar |os trabaj os dentro del recinto.

PRINCIPAL RED BULLL
Lunes 6 Mulio
(ACCESO LIBRE)
Lowd In Stage
Martes 7 Jufio
Recepodn Layher
(ACCESORISTRINGIOO) | | 0 eso
Midre. 8 Mo Lowd In Luces
Lowud In Sound
(ACCESO RESTRINGIDO) Sound Check
Jueves 9 huo Limgeeza gereral
(ACCESO RESTRINGIDO) INTREGA

Lowd In Stage

Lowd In Luces
Loud In Sound

18] UNIVERSITAT
JAUME:-1

Esta fase de montgje sigue tiene una programacion o timing ben definidosen e
ps BAROS VALLADOS
Recepoon 800 .
VALZAR 20MA Recepodn 1as cabines | Recepodn 7-8n
- Chekear permetros
Loud In Stage Maciet 'm"m Tornapuntas / pies
Whila30% rtenores
GENALDA 17.00 - inscio Feraty Vallados
Lowd I Luces TarimaeTrasers 2 ulml !!.-I vallados interiores
Lowd bn Sound mob Vg Receponin Fafa
Scumnd Check TelsOuomo | Bombevdesisio | o RAPADO
FINAL RAFADO
Umnpeeza penerasl Fradgar «
17.00 - Fn CHEQUED
ENTREGA Chequeo todo FERIMETRO

(ACCESO RESTRINGIDO)
Martes 14 Jo
| ACCESO RESTRINGIDO)

llustracién 7.Cuadrante de montaje, escenarios y areas Electrosplash 2015. Fuente: Plan de prevencidon de riesgos
y medidas preventivas Electrosplash 2015

En esta fase, antes del inicio de los trabgjos € técnico de prevenciéon debe
intentar que estos no den comienzo sin que los trabajadores cuenten con servicios
sanitarios para que se atiendan las posibles emergencias, agua potable y bafios. Si €
recinto es un teatro o una plaza de toros, las propias instalaciones pueden ser utilizadas
por |os trabajadores en caso de necesidad.

El primer paso suele ser la llegada de materiales a recinto, principalmente el
vallado. Es importante evitar que personas y vehiculos ajenos a evento puedan acceder
al mismo. Este valado deberd disponer de diferentes aberturas para la entrada de
vehiculos y personas. En recintos ya cerrados el vallado no es necesario ya que los
cerramientos del mismo realizan la misma funcion.

llustracion 8. Montaje vallado perimetral MBC 2015. Fuente: Propia
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Una vez vallado € recinto € técnico de Zion Studio colocara una serie de
carteles en las principales entradas de vehiculos y trabgjadores advirtiendo de los
posibles peligros que puedan sucederse en la zona de trabajo asi como € recordatorio
del uso delos Epi's.

llustracién 9. Carteleria Concierto Joaquin Sabina Plaza de Toros Valencia. Fuente: Propia

Unavez € recinto esta valado, los materiales correspondientes a las diferentes
estructuras que se van a montar en e evento se van descargando, generamente
mediante gruas autocargantes y carretillas elevadoras. El técnico de prevencion debe
asegurarse de que solamente |os trabajadores con la autorizacion necesaria para €l uso
de esta maquinaria, son los Unicos que la utilizaran para las tareas de transporte y carga
y descarga de material dentro del recinto. Esta documentacion se la ha entregado la
empresa a Zion Studio, pero se debe comprobar in situ s realmente se cumple.

El acopio de materia es importante que se realice de una forma ordenada para
evitar que se genere cierto caos en las vias de paso y no entorpezca €l trabgjo que
desarrollan | as diferentes empresas.

llustracién 10. Acopio de material MBC 2015. Fuente: Propia
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Una vez las empresas han descargado su material, empieza €l replanteo de las
diferentes estructuras que se van amontar y posteriormente se realiza la construccion de
las mismas. En funcion de la complegjidad de la estructura a montar las empresas se
apoyaran en maquinaria como plataformas elevadoras, graas... las cuales, al igual que
en € caso de las caretillas elevadoras, solo podra utilizar € trabagjador que esté
autorizad para su uso.

llustracidon 11. Elevacion portico carpa MBC 2015. Fuente: Propia

llustracién 12. Elevacion cubierta escenario concierto Joaquin Sabina. Fuente: Propia

Ademas del uso de maquinaria en algunas estructuras, especialmente escenarios
y carpas, los trabajadores redlizan trabgjos en altura y por lo tanto el técnico de
prevencion debe prestar cierta atencion al uso adecuado de los equipos de proteccion
individual que hacen los trabagjadores y evitar mientras que éstos estén trabajando en
altura que no haya nadie bajo ellos sin las protecciones pertinentes.

llustracién 13. Construccion escenario concierto Joaquin Sabina. Fuente: Propia
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Por dltimo, otra situacion peligrosa que se da en la construccion de escenarios es
la colocacion de los motores en € techo (puntos de rigging) del escenario que elevaran
las vigas donde se colocan los focos del escenario y las pantallas de visualizacion. Estos
motores son colocados por trabajadores que realizan un trabgo colgados a alturas
considerables.

llustracidon 14. Colocacion puntos de rigging MBC 2015. Fuente: Propia

Principalmente, la empresa Zion Studio y por la tanto sus técnicos que actian
como coordinadores de actividades empresariales paralos eventos, centran, en lafase de
montgje, la gran parte de su atencion en la construccion de las estructuras que sirven
COmo escenario, ya que son las que mas situaciones de peligro generan y en las cuaes la
posibilidad de sufrir un accidente grave es mas elevada.

No por esto quiere decir que se dgja de lado € resto de instalaciones que se
montan en € recinto del evento, como por gemplo los vateres quimicos y casetas
prefabricadas, que se instalan mediante un camiédn grda autocargante y por la tanto hay
una carga pesada suspendida o la instalacion de generadores y cuadros eléctricos que
abasteceran de energia a las diferentes areas del recinto y puede ser una fuente
importante de riesgos.

Cabe destacar que durante esta fase, en € recinto, entran empresas a readlizar
trabajos que no se han comunicado ala seccién preventivadel evento y no se tiene datos
algunos de la misma. Asi mismo, hay empresas que no han aportado toda la
documentacién que se les solicitd por lo que € coordinador de actividades
empresariales debera insistir a ambos tipos de empresa que comuniguen a sus
departamentos de administracion que faciliten la informacion que les solicitdé a Zion
Studio. Con esto queda evidente que € chequeo de la documentacion no acaba con €l
inicio del montaje s no que en la mayoria de casos, este se prolonga hasta pasado
semanas de la celebracion del evento.
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Con todo esto en esta fase de montage, e coordinador de actividades
empresariales designado por e promotor segiun € plan de riesgos y medidas
preventivas, tendra las siguientes funciones:

a. Favorecer e cumplimiento de los objetivos previstos en € art. 3 del RD
174/2004, a saber:

La aplicacion coherente y responsable de los principios de la accion
preventiva establecidos en el art. 15 de la Ley 31/1995 de Prevencion
de Riesgos Laborales, por las empresas concurrentes en el centro de
trabajo.

La aplicacion correcta de los métodos de las diferentes actividades
desarrolladas en & centro de trabgjo, e particular cuando puedan
generar riesgos calificados como graves 0 muy graves o cuando se
desarrollen en e centro de trabajo actividades incompatibles entre si
por su incidenciaen laseguridad y la salud de los trabajadores.

La adecuacion entre los riesgos existentes en e centro de trabajo que
puedan afectar a los trabajadores de las empresas concurrentes y las
medidas aplicadas para su prevencion.

b. Servir de cauce para e intercambio de las informaciones en materia
preventiva entre las empresas concurrentes en el evento.

c. El coordinador deberd estar presente en e centro de trabgo durante €
tiempo que sea necesario parae cumplimiento de sus funciones.

d. Parad gercicio adecuado de sus funciones el coordinador estara facultado
para:

Conocer las informaciones que deben intercambiarse las empresas
concurrentes en el evento, asi como cualquier otra documentacion de
caracter preventivo que sea necesaria para € desempefio de sus
funciones.

Acceder acuaquier zonadel centro de trabgo.
Proponer alas empresas concurrentes la adopcion de medidas parala

prevencion de los riesgos existentes en € centro de trabajo que
puedan afectar a los trabajadores presentes.
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Fase 2.2. Evento

Una vez finalizados los trabgjos de montge, antes del inicio del evento €
personal encargado de las barras, contratados por la promotora del evento, a igua que
la crew, recibe formacion e informacion de |os riesgos derivados de su propia actividad.
En este caso, se suele hacer hincapié en la manipulacién de los barriles de cerveza, su
manejo y transporte.

Ademas de esto € coordinador de actividades empresariales hace un chequeo
rapido de los trabagjadores que estaran presentes durante la celebracion del evento,
comprobando si realmente todos ellos estan dados de ata ya que en muchos casos no
suelen estarlo debido al corto periodo de tiempo que van a trabgjar. En especial suele
suceder con los camareros y con los trabgjadores contratados por las empresas
encargadas de la seguridad del evento.

Asi pues en esta fase @ técnico superior en prevencién de riesgos laborales de
Zion Studio no tiene que estar muchas horas realizando la supervision in situ de los
trabaj os como sucedia en lafase de montaje.

Fase 2.3. Desmontaje

El desmontge se redliza pasado unos minutos de la findizacion de la
celebracion del evento. Las empresas proveedoras no pierden ni un minuto en empezar a
desmontar sus estructuras e instalaciones y cargarlas en sus camiones. Asi pues, por
norma genera los desmontajes suelen durar menos tiempo, pero a la vez entrafian méas
situaciones de riesgo que los montages. El desmontgje se realiza en orden inversa a
montaje, es decir, |0 Ultimo que se monta es |o primero gue se desmonta.

De esta forma, los primeros que empiezan a desmontar y recoger sus
pertenencias son los muasicos o artistas y los instaladores de luz, sonido y pantalas
audiovisuales. Los trabajadores de ésta empresas cargan |os distintos materiales dentro
de cgjas (flycases) y las cargan alos camiones, generalmente arrastrando estas cajas por
el escenario y embarcando en e camion mediante una rampa. Al mismo tiempo que se
produce esta escena, se desmontan los motores de elevacion de las vigas (truses) que
sostienen los equipos de luz y sonido y se descienden las mismas a altura de trabgjo,
dénde los empl eados pueden desmontar cada componente anteriormente instalado.
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llustracién 15. Desmontaje luz y sonido MBC 2015. Fuente: Propia

I

N

—
—

llustraciéon 16. Desmontaje puntos de rigging MBC 2015. Fuente: Propia

En este tipo de situaciones donde se producen un cumulo de trabgjos en la
misma zona, como es €l caso de trabgjos verticales, carga y descarga, desmontagje de
instalaciones sobre e escenario. El coordinador de actividades empresariales debe
recordar a todos |os trabajadores que se encuentren en esta zona la necesidad de utilizar
el casco ya que puede haber caida de materiales desde bastante atura y provocar un
accidente en algun de los trabajadores que se encuentran sobre €l escenario. Ademas de
esto es recomendable recordar a los trabajadores que arrastran las cgjas (jumpers) donde
se guardan los instrumentos y materiales de luz y sonido, que arrastren de forma
correcta las cgjas y que tengan cuidado con posibles atrapamientos de las extremidades

superiores e inferiores.
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llustracion 17. Cargado de flycases al camién MBC 2015. Fuente: Propia

Una vez la zona de escenarios queda cubierta las empresas encargadas de
la construccion de carpas y escenarios empiezan a desmontar sus estructuras. Este
proceso es € maés lento, aunque normamente les cuesta menos tiempo que en €
montgje. Asi mismo en las diferentes areas del recinto se van desmontando sin prisa
pero sin pausa las barras, se van retirando las casetas prefabricadas y los véteres
quimicos, se va desmontando las decoraciones y mobiliarios...

El coordinador de actividades preventivas debe recomendar que estos
trabajos se hagan de la forma mas segura posible a los trabgjadores, ya que debido a la
acumulacion de empresas, la celeridad por desmontar y marcharse y € trgin de
vehiculos dentro del recinto puede poner en peligro a estos trabajadores.
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El desmontaje de |as estructuras se realiza de formainversaa montagje es
decir, primero se retirala cubierta y posteriormente se desmonta la estructura. Para estos
trabajos se necesita € apoyo de gruas y plataformas elevadoras y en la mayoria de
casos, en funcion del evento, existiran trabajos en atura los cuales e coordinador de
actividades empresariales deber4 supervisar en todo momento y redizar las
correspondientes 6rdenes a los operarios que |os estén g ecutando.

llustracién 18. Desmontaje cubierta escenario MBC 2015. Fuente: Propia

Cuando se redlice e desmontgje de la cubierta se debe asegurar que la
grua tiene suficiente espacio para dejar en e suelo los diferentes modulos que la
forman. Asi pues es importante advertir a las otras empresas que respeten la
zona de trabgjo de la grua con tal de evitar situaciones peligrosas. La
acumulacion del acopio de materiales de forma desordenada por todo € recinto
previo a la carga en su respectivo camién puede provocar obstrucciones en las
vias de circulacion de vehiculos, dificultades en las maniobras de la maguinaria
durante los trabajos de desmontaje y situaciones de riesgo facilmente evitables
destinando una zona especifica para e acopio de materiales.

1

llustracion 19. Acopio desmontaje MBC 2015. Fuente: Propia
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Una vez los médulos de las cubiertas se han desmontado, ya solo que €
desmontaje de la propia estructura del escenario o carpas. Para estos trabgos €l
coordinador de actividades empresariales debe conocer que trabajadores poseen la
formacion para redizar este tipo de trabgjos y cuales no la tienen. Es de vital
importancia que los operarios realicen € trabgo utilizando el doble anclgje con € que
cuentan los equipos anticaidas. Este sistema es muy efectivo ya que a estar anclado en
dos puntos de la estructura diferentes si parte de ella se colapsa el operario no caerd o en
el caso de que un anclgje fale e trabajador podrd mantenerse sobre la estructura.
Normalmente para desplazarse a través de la estructura no lo utilizan debido a descuido
0 a comodidad a la hora de desarrollar su trabagjo. Es funcion del coordinador de
actividades empresariales durante la supervision de los trabajos, ordenar la utilizacién
adecuada de los equipos de proteccion individual con € fin de evitar accidentes.

llustraciéon 20. Desmontaje escenario MBC 2015. Fuente: Propia

1. La supervision de los trabajos por parte del coordinador de actividades
empresariales de Zion Studio finalizatras lafinalizacion del desmontaje de
las estructuras principales instaladas para el evento y € retiro de las casetas
prefabricadas y el vallado perimetral del recinto. Los trabajos de desmontaje
como son la carga y descarga de bebidas o similares ya no son supervisados
por el coordinador entendiendo que ya no suponen un riesgo que pueda
producir un accidente grave.
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Fase 3.- Informe del seguimiento

Una vez findliza € desmontgje de las estructuras instaladas para € evento en
cuestion, finaliza la supervision in situ de los trabajos por parte del coordinador de
actividades empresariales.

La empresa Zion Studio para concluir con la coordinacion de actividades
empresariales del evento, realiza un informe de la gestion de actividad preventiva del
evento en € cua ha gercido su actividad. En este informe se reflgan las diferentes
actuaciones gque harealizado € equipo de prevencién, asi como un analisis de como se
ha desarrollado €l evento.

De estaforma, este informe consta de |os siguientes apartados:

- Condiciones generdes.

0 En este apartado se redliza una breve descripcion sobre € lugar, la
tipologiay lafecha del evento. Ademés de esto se incluyen los siguientes
puntos, que son las conclusiones que se extraen después de la
celebracion del evento.

» La documentacidon que se solicitd a los proveedores que Zion
Studio recibié sus contactos a través de la promotora. Esta
documentacién es la descrita en la fase 1.2. Cabe destacar que,
normalmente, durante la supervision presencial suelen aparecer
empresas de las que no se tiene constancia y con las cuales
igualmente se lleva a cabo la coordinacion.

» En este punto, se destaca que por norma general, durante el
periodo de montaje y desmontge, no suele haber presentes
miembros de |os servicios sanitarios para que atender las posibles
emergencias que puedan darse. Sin embargo, durante la
celebracion del evento si existe dicho servicio.

En recintos de trabgjo con mas de 25 trabgjadores y/o trabajos
con riesgos especiales (eléctricos o trabajos verticales en atura),
como es € caso, debe existir una unidad médicay botiquines con
minimos para la atencion de accidentes leves. Todo lo dicho se
encuentra contemplado en e plan de riesgos y medidas
preventivas que ha elaborado Zion Studio para el evento.
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= En este otro punto se extraen agunas conclusiones de la
supervision de los trabajos, como puede ser:
Utilizacién de EPIS. Los trabajadores utilizaron o no los
equipos de proteccion individual (casco, botas de
seguridad, chaleco reflectante y guantes), en los diferentes
trabg os g ecutados.

Adopcién de posturas adecuadas en e momento de carga
y descarga: Los trabajadores realizaron sus tareas con la
espalda erguida y de forma ordenada. En este caso, suele
ser determinante el factor de “prisa”, ya que puede ser €
causante de ciertos accidentes e incidentes que suelen

producirse en este tipo de situaciones.

Utilizacion de equipos de elevacion de cargas.
Comprobacion de quién dirige las carretillas elevadoras y
gue no redliza infracciones graves, exceptuando que en
algunas ocasiones no se colocan los cinturones de
seguridad. Suele pasar también que en muchas ocasiones
este tipo de vehiculos es conducido por trabajadores que
no poseen la formacion para utilizarlas. Aunque €
trabgjador pueda demostrar destreza con € manejo de la
maguinaria, en caso de producirse un accidente, €
principal responsable es € trabgjador y seguidamente la
empresa encargada ddl alquiler de las maguinas, puesto
gue es la responsable de designar los trabgadores que

deberan manegjarlas.
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= En este otro punto del apartado de condiciones generales, se hace
referencia a las vias de circulacion de vehiculos y personas que
existian en e recinto. Normamente estas vias no estan
diferenciadas y tanto vehiculos como personas se desplazan
conjuntamente por las mismas vias. De esta forma es importante
recomendar € uso de las luces de seguridad y redizar
correctamente las maniobras por parte de los vehiculos y por
parte de los trabgjadores utilizar chaleco reflectante para evitar

posibles accidentes.

= También existe otro punto en el cual se describen los trabajos en

altura gjecutados en el evento, en los cual es se destaca:

S se ha readlizado € trabajo siguiendo las normas de
seguridad para este tipo de actividad y se han utilizado
correctamente los dispositivos de seguridad como son las

vias deviday los anclges dobles.

S los trabajadores han estado expuestos a peguefios
riesgos originados por el disefio de las areas de trabgjo,
como puede ser una mala distribucion de las mismas, fala

de espacio...

Si los trabgjadores se mostraron conformes a la hora de
adoptar alguna medida preventiva, asi como estar
expuestos a fotografias para la elaboracion del informe de

gestion de actividad preventiva.
» En este Ultimo punto del apartado de condiciones generales, se

destacan otros riesgos observados durante e montge y

desmontaje del evento, como pueden ser:
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Los riegos de caidas de objetos. Sobre todo se suelen
producir durante la g ecucion de los trabajos en aturas en
las cuales a los trabajadores que estan a cierta altura se les
cae una herramientas o parte del materia habiendo

comparieros suyos debgjo de ellos.

Un riesgo que también se suele dar en estos eventos son
las caidas a mismo nivel ya que por todo € recinto suele
haber material en medio del paso de circulacion, asi como
en e desmontge de los componentes de luz y sonido,
sobre €l escenario se encuentran un gran nombre de
trabgjadores rodeados de cables, fly cases y focos, por lo
que facilmente se pueden producir tropiezosy caidas.

Otro riesgo habitual en estos eventos es €l de golpe contra
objetos, en e cual se puede aplicar lo mismo que en €l de
caidas a distinto nivel, donde la gran acumulacién de
trabajadores y material puede provocar la materializacion

de estos riesgos.

En este apartado se concluye que aunque durante e montgje y desmontge se
aprecian diferentes tipos de riesgos en la redlizacion de los diferentes trabgjos, estos
suelen ser suprimidos gracias a lainstalacion y buen uso medidas colectivas y medidas
individuales. Ademés de una adecuada observacion realizada por la seccién preventiva,
tanto del coordinador de actividades empresariales como de los distintos recursos

preventivos de las empresas que participan en € evento.
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- Seguimiento de los trabajos
0 En este apartado consiste en un andlisis de |os trabgjos realizados para €l
evento y de los hechos més relevantes que se han sucedido durante los

mismos. Se realizaamodo de diario anotando lafechay €l dia

Principalmente se anota informacion relativa a orden de los trabajos
como puede ser, llegada a recinto, recepcion de material, inicio del
replanteo... Asi como las de inicio de los trabgos y finalizacion, como

las paradas para comer.

Otra informacion que aparece en este apartado son las posibles
instrucciones gue realiza la seccion preventiva a los trabajadores de las
distintas empresas y s estos hacen caso a dichas indicaciones, por
gemplo: La seccion preventiva comunicd a los trabajadores de la
empresa X, encargados del montgje del escenario, € uso del doble
gancho no solo cuando estén montando la estructura si no cuando se

estén desplazando através de ella.

También se anotan los diferentes incidentes y accidentes acontecidos
durante los trabgjos y las actuaciones realizadas tras estos sucesos. Por
giemplo: un trabgjador de la empresa X, durante el montgje de las barras
se ha realizado un corte en la palma de |la mano. Este trabgjador fue
atendido por un compafiero suyo utilizando €l botiquin que tenian dentro
del vehiculo con e gue han llegado a recinto. La seccion preventiva

ordend que para estos trabajos se utilizaran guantes.

En algunos casos, a fina de las anotaciones de cada dia se realiza un
apartado donde se incluyen algunas observaciones como puede ser:
Durante la jornada de trabajo no ha habido un punto de acopio de agua

para que los trabajadores pudieran disponer de ella.
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- Conclusiones:
0 En este apartado se hace un resumen de los incidentes y accidentes que
se han producido durante los trabajos de montaje y desmontgje. En este
apartado también se destaca la importancia de la prevencion en este tipo

de eventos apoyandose en € diagrama de Pearson:

ACCIDENTES
INCAPACITANTES

___ ACCIDENTES
LEVES

DANOS A
30 ~ LA PROPIEDAD
/ \

600 \ = INCIDENTES

llustracion 21. Diagrama de Pearson. Fuente: INSHT

A partir del cual se deduce que antes de que ocurra un accidente, siempre
Se presentaran situaciones que se tienen que tener en cuenta 'y que avisan
de laposible inmediatez del accidente. El objetivo, por lo tanto es reducir
la base de |a pirdmide para hacer desaparecer |a posibilidad de accidentes

graves.

También se hace un balance del seguimiento presencial del evento en €
gue se incluye, por gemplo si la gran mayoria de los trabajadores utilizo
sus Epi’s, si se utilizaron los chalecos reflectantes dentro del recinto
debido ala falta de diferenciacion de vias de circulacion entre vehiculos
y personas... Con esto se quiere dejar constancia de la importancia que
tiene la presencia de una buena coordinacion preventiva que, de
momento, es la Unica manera de que la gente se conciencie de la
necesidad que tiene € buen uso de las medidas de proteccion tanto
individuales como colectivas, asi como los riesgos que conllevan este
tipo de trabagj os en espectacul os de este tamario.
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Y por ultimo, en este apartado de conclusiones, se incluye un punto en el
cual se hacen una serie de recomendaciones para futuros eventos como

pueden ser:

» Redizar una charla a todos los trabajadores sobre los Epi’s, los
trabgos que se van allevar acabo y € horario estimado (pausas
para comer, amuerzo s lo hay, etc.), puede resultar muy Util,
pues ayuda a concienciar a equipo de los riesgos que conllevan

los trabajos que van arealizar asi como €l timing que van atener.

» En caso de celebrarse el evento en un espacio cerrado, recordar a
los trabgjadores la prohibiciéon de fumar en espacios cerrados. Si
el evento se celebra en espacios abiertos, acordar con la
promotora la prohibicion del consumo de tabaco en el area de
trabajo como ocurre en otros lugares, permitiéndose su consumo
en pausas 0 descansos que se realizan cada cierto tiempo. Estos
descansos, que pueden ser de 5-10 minutos cada 2 horas, a
mismo tiempo ayudaran a descansar a los trabajadores; sobre

todo s estén realizando tareas de carga y descarga.

= Otra recomendacion que se suele hacer es la necesidad de
incorporar un servicio de asistencia sanitaria desde €l inicio de
los trabajos. Y a se ha comentado en apartados anteriores que este
servicio solo esta presente durante la celebracion del evento y no
es su fase de montgje y desmontagje. Por lo tanto este servicio
debe existir y debe estar visible y accesible para todos los
trabajadores.

= Por ultimo se recuerda, de cara a futuros eventos, que la seccion
preventiva debe estar informada con € tiempo suficiente de las
empresas que van a concurrir en el desarrollo del evento para
poder hacer una buena coordinacién documental en materia de

prevencion con las mismeas.
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Del mismo modo es importante tener conocimiento de la agenda
y los distintos trabajos que se han previsto en € evento para la
redaccion del plan asi como las modificaciones que pueda sufrir

la agenda del evento.

Asi pues una vez redactado, este informe es enviado por Zion Studio a la
empresa promotora del evento. Normalmente se redliza el envio una vez pasadas dos
semanas después de la finalizacion del desmontaje del evento.

5. Conclusion personal y profesional

Como se ha comentado al principio este TFM esta basado en las actividades
realizadas durante €l periodo en practicas en la empresa Zion Studio. La estancia en
précticas junto con la elaboracion del TFM ha supuesto una experiencia muy
enriquecedora debido a diferentes motivos:

- Laposibilidad de poner en practica los conocimientos adquiridos en las clases
teoricas del master.

- Laredlizacion de un trabgjo atil y beneficioso para la empresa debido a que la
redaccion de diferentes planes e informes que he redactado durante este periodo
son los que la empresa ha entregado alos promotores de |os eventos.

- La asuncion de responsabilidades dentro de la empresa ya que alguna vez me
toco redlizar lafaena sin lapresenciadel supervisor.

- La confianza que me han transmitido desde dentro de la empresa confiando en
mi buen hacer desde e primer momento.

- La posihbilidad de insercion laboral dentro de la empresa tanto en cuanto a la
prevencion de riesgos laborales como ala arquitectura.

A pesar de que Zion Studio es una empresa que se dedica a la prevencion de
riesgos laborales sdlo en eventos creo que he aprendido la importancia de ésta
profesion ya que he podido observar de primera mano |os riesgos que se producen,
en este caso en € montge y desmontge de diferentes eventos, y las fatales
consecuencias que podrian surgir los trabagjadores si no existe una prevencion de
riesgos laborales.
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Por otro lado para seguir en la linea de estudio de este proyecto, uno de los
aspectos que podria introducirse es la realizacion de una base de datos sobre los
diferentes trabajos que se realizan en estos eventos. Es decir. Readlizar a modo de
ficha, la descripcion del puesto de trabgjo, € tipo de formaciéon que debe tener €
trabajador, descripcion de los riesgos a los cuales estd sometido, medidas
preventivas a adoptar, equipos de proteccion individual, prohibiciones y s es
necesarialavigilanciade lasalud para el desempefio de este trabgjo.

Estas fichas podrian estar colocadas en los lugares donde se desarrolle este tipo
de trabajos 0 se les podria facilitar directamente a los trabajadores. Asi pues podrian
ser muy Utiles paralos trabagjadores y para sus empresas ya que les proporcionariala
informacion necesaria y suficiente para desarrollar su trabajo de laforma mas segura
posible

Otra linea de estudio que se podria establecer tras este TFM, podria ser €
andisis estadistico de los accidentes e incidentes que se dan durante € montae,
evento y desmontgje. Con este estudio se podrian sacar una serie de conclusiones
gue permitirén saber si se esta haciendo correctamente €l trabajo, corregir errores en
la g/ecucion de los trabajos, prevenir accidentes, etc.

El andlisis delosincidentes y accidentes es unaformade saber si la empresa esta
desarrollando correctamente su papel y le permitiria averiguar algunas fuentes de los
posibles accidentes que se dan y por lo tanto intentar proponer medidas para
prevenirlos en futuros eventos.
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