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1. DISPOSICIONS GENERALS

1.1. Claustre

ACORD de la sessié niim. 10 del Claustre de la Universitat,
de 25 de mar¢ de 1999, pel qual s aprovala Memoria
anual dela Universitat.

ACORD dela sessiéo nim. 10 del Claustre dela Universitat,
de 25 de mar¢ de 1999, pel qual s aprovala Memoria
Economica anual del’any 1998.

Resolucio del Rectorat de laUniversitat Jaume | per laqual
es faplblicala Memoria Economica anual.

La Gerencia de la Universitat Jaume | ha elaborat la
Memoria Economica anual corresponent al’ exercici de 1998
sotaladireccio del Rectorat, i ha estat tramitada segons el que
S estableix als Estatuts i aprovada definitivament pel Consell
Social el dia29 de marg de 1999.

Aquest Rectorat, de conformitat amb allo que s ha dispo-
sat en I article 147 dels Estatuts de la Universitat Jaume | de
Castell 6 aprovats pel Decret 5/1997, de 28 de gener, del Govern
Vaencia,

Resol

Fer publicala Memoria Economicaanual de laUniversitat
Jaume |, corresponent al’ exercici de 1998, queinclou els es-
tats economics financers segiients. balang de situacio, comp-
te del resultat economicopatrimonial, liquidacio del pressupost
i la memoria comptable, les magnituds més rellevants de la
qual son;

Fonspropis ..................... 14.784.775.230 ptes.

Resultat economicopatrimonial (estalvi) 3.089.586.209 ptes.

Saldo pressupostari del’exercici ... .. ... 269.419.500 ptes.

Superavit de finangcament de |’ exercici . . .184.103.656 ptes.

Romanent de tresoreria. Total . ........ 1.130.457.181 ptes.
El rector,

Fernando Romero Subirén

Castell6 dela Plana, 30 de marg de 1999

1.2. Consell Social

ACORD dela sessié num. 5 de la Junta de Govern, de 4 de
mar ¢ de 1999, pel qual s elegeixen com a representants de
la Junta de Govern en el Consell Social les seglients perso-
nes. Francisco Toledo Lobo, Anna Calvo Bermejo i Julio
Ballester Sorribes.

ACORD dela sessié plenaria del Consell Social dela
Universitat Jaume |, de 29 de mar¢ de 1999, pel qual s apro-
va |’annex al pressupost delestarifes d ocupacié d aules.
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CRITERIS| TARIFESDE CESSIO D’ESPAI FiSIC |
EQUIPAMENT DE LA UNIVERSITAT | DE LA PRES
TACIO D'ALTRES SERVEISDURANT 1999

|. Elscriterisi tarifes establits durant I’ any 1999 per ala
cessio o lloguer d’aulesi instal -lacions de la Universitat son
els seglients:

1. Enl’espa destinat per aaulesté prioritat absolutaladocen-
ciadelaUniversitat davant de qualsevol tipus d’ activitat.

2. En el segon ordre de prioritats, es tindran en compte
els espaisfisics necessaris per adtres activitats de la Universitat
(actes acadéemics, culturals, oposicions, etc.).

3. Elsespaisfisics de la Universitat que no hagen sigut ocu-
pats en els apartats anteriors, es podran cedir per alareditzacio
de proves, examensi dtres activitets organitzades per laGenerditat
Vaencianai altres administracionsi organismes publics.

4. Espodran cedir elsespaisfisicsde |’ UJl no ocupatsd’ a
cord amb els punts 1, 2i 3, per a activitats coorganitzades
per laUniversitat amb altresinstitucions. Aquesta cessio podra
ser realitzada quan I’ aportaci6 de la Universitat no siga Uni-
cament la corresponent al’ espai fisic.

5. Lacessio d'espai fisic, amb el fi d’ organitzar qual sevol
atretipus d’ activitat diferent ales que s indiquen en els apar-
tats anteriors, haurade tindre en compte que no podrainterfe-
rir, sota cap concepte, I activitat ordinariade I'UJl i esrealit-
zarad acord amb les tarifes del punt 8.

6. Lessol-licituds d' espai fisic, aque esfareferenciaen els
punts 3, 41 5, s'han de presentar al Registre de la Universitat
amb una antelacio minima de 7 dies ala data prevista per a
lacelebracio de I activitat | seran dirigides al Vicerectorat de
Gestié Economicai Infraestructures. Les centrals sindicals
sol-licitaran les seues peticions d' espai fisic d' acord amb lale-
gislacié vigent.

7. Lestarifes aaplicar son les seglients:

Utilitzaci6 de Sales d’actes de Juntes . .. ... 68.185 pta./dia
Utilitzacié d’ Aulao Seminari ............ 34.600 pta./dia
Utilitzacié de hallsi Corredors . .......... 23.070 pta./dia
Utilitzacié d'altresespais ................ 40.720 pta/dia
Utilitzacié de mitjans audiovisuals . . .5.765 pta./aparell,dia

Utilitzaci6 de panellsinformatius .......... 5.765 pta./dia
Aquestes quantitats no inclouen I’ VA.

Lestarifes per utilitzacio de mitjans audiovisuals son ma-
ximesi s aplicara segons determine el director del Servel.

I1. Lagestio de les autoritzacions d' espaisi instal -lacions
S gjustara ales seglients condicions:

1. Lautilitzaci6 estara sotmesa a |’ autoritzaci6 prévia del
Vicerectorat de Gestio Economicai Infraestructures, el qual
podratrametre-laal’ Equip de Govern quan ho considere opor-
tU per a aconseguir la necessaria coordinacio.
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2. El fet de formular lasol licitud d’ espai fisic, pel que fa
al'apartat 5, implical’ acceptacié de lestarifesi delesrestants
condicions que s estableixen en aquesta regul acio.

3. Les quotes de lloguer seran satisfetes préeviament al’ Us
delesingtal lacions.

4. Lestarifes anteriors equivalen aun lloguer, i seran per
compte del peticionari |es despeses addi cionals que es puguen
generar: personal, neteja, serveis diversos, etc. Les quantitats
S establiran per la Universitat en cada cas.

5. L"UJl podraexigir a peticionari, si ho estima convenient,
laconstitucié d’ unafiancai/o polissa d’ assegurances per aga
rantir:

- El pagament de |es despeses addicional s que es generen.
- Larehabilitacié delesinstal-lacions al seu estat inicid, S
la utilitzacié hadonat lloc a desperfectes.

6. LaUniversitat podraeximir del pagament de les tarifes
anteriors quan existisquen les circumstancies especials que ai-
Xi ho aconsellen.

7. Qualsevol unaaltrapeticié de cessié o lloguer de matée-
riainventariable de la Universitat sera valorada en cada cas
concret.

I11. LaUniversitat recuperara anualment el cost del sobre
de matricula mitjancant la percepci6 del seu import i del de
lestargetes d'identificaci6 dels estudiants, aixi com detots els
servelis que preste.

1.3. Junta de Govern

ACORD dela sessié num. 5 de la Junta de Govern, de 4 de
mar¢ de 1999, pel qual s'aprova el Reglament de la Junta
de Govern.

REGLAMENT DE LA JUNTA DE GOVERN
TiTOL |
DISPOSICIONS GENERALS

Articlel
LaJunta de Govern és |’ organ ordinari de govern de la
Universitat.

Article2
LaJuntade Govern estaformada per un maxim de 45 mem-
bres que es distribueixen de la manera segtient:

a) Larectorao €l rector, que la presideix, elsvicerectorsi
les vicerectores i les persones que ocupen la Gerénciai la
Secretaria General, laqual també s ha de fer carrec de la se-
cretariade la Junta.

b) Les persones que ocupen els deganatsi les direccions
de centres.
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¢) Unarepresentacio de les direccions dels departaments,
gue no hade superar quatre representants per cadascunade les
grans arees. Ladesignacio d’ aguestarepresentacio s hade fer
per consens de tots el's departaments corresponents o cadas-
cunade les grans arees.

Larelacié delesgrans areesi I’ adscripci6 dels departa-
ments figuraen I’annex |, que s’ ha d’ actualitzar quan es pro-
duisca qualsevol variacio.

d) Undirector o unadirectorad’institut en representacio
delesdireccions d’institut.

€) Quinze persones, elegides pels claustrals entre els seus
membres, d' acord amb € procediment establert en e Reglament
del Claustre, que representen el Claustre en la Junta de Govern
i que s han de distribuir de la manera seglient: 5 membres del
personal docent i investigador, 5 del personal d’ administracio
i serveisi 5 del’ estudiantat.

f) Quatre representants del Consell d’Estudiants i
Estudiantes, elegits pel Consell d’acord amb el procediment
establert en el seu Reglament.

0) El periode de mandat de la Junta de Govern té una du-
rada de quatre anys. Larepresentacio del Claustrei dels de-
partaments té una durada de dos anys, i larenovacié hade coin-
cidir amb lade I’ estudiantat en el Claustre.

Article3

1. El rector o larectora, maxima autoritat académicai de
govern de la Universitat, presideix la Junta de Govern i diri-
geix i modera les sessions.

2. Lasecretariade la Junta de Govern, | exerceix la perso-
na que ocupa la Secretaria General de la Universitat.

3. Tant la presidencia com |la secretaria han de dictar una
resolucié en queé designen una persona en substitucid seua per
als casos d' abséncia.

4. Lesdireccions dels departaments, dels centresi delsins-
tituts poden delegar, en cas d’ abséncia, en |les persones que
ocupen la secretariadel departament, dels centresi delsinsti-
tuts; en el cas dels centres, amés a més, també es pot delegar
en les persones que ocupen els vicedeganats.

5. Larepresentacio del personal d’ administracid i servels, per-
sond docent i investigador i estudiantat pot delegar en casd' absen-
cia, i sempre amb lajustificacid prévia, en les persones que han
sigut elegides per ala seua substitucié en €ls drgans competents.

Article4
D’acord amb els Estatuts, les competéncies de la Juntade
Govern son:

1. Competéncies en matéria de personal docent i investi-
gador assignades ala Junta de Govern:

a) Aprovar la configuracio i les modificacions de la plan-
tilladel personal docent i investigador.

b) Establir elscriteris de contractacié, seleccid i promocié
i avaluacié del personal docent i investigador.

¢) Establir els criteris per ala concessié de permisos, ex-
cedénciesi anys sabatics a personal docent i investigador que
pertany als cossos docents universitaris, i aprovar el nome-
nament del professorat emeérit.
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d) Aprovar el document general de plantilladel personal
docent i investigador, a proposta de la Comissio d’ Estudisi
Professorat, que ha de recollir entre d’ altres: els criteris pels
quals es determinala carrega docent de les diferentstitulacions
i estudis impartits, els criteris de distribuci6 de les diferents
categories de personal docent i investigador i els criteris que
conformen la carrera docent.

€) Aprovar, abans de I'inici de cada curs académic, la ca
rrega docent que correspon a cada figura de personal docent i
investigador, tenint en compte en aquesta assignacié, ameés de
les necessitats docents, €ls criteris de qualitat en la docéncia
i enlainvestigacio.

f) Aprovar anualment, a proposta de la Comissio d' Estudis
i Professorat, laplantilladel personal docent i investigador dis-
tribuida per categoriesi departaments, tenint en compte les ne-
cessitats docentsi investigadores establertes pels centresi de-
partaments, aixi com la consolidacio delallenguapropia, i les
de promoci6 del personal docent i investigador dins dels re-
cursos disponibles.

g) Acordar, amb els informes previs de la Comissio
d' Estudisi Professorat i del departament, i amb elscriteris es-
tablerts en els Estatuts, laprovisio de les places del's cossos do-
cents universitaris, tant aquelles que siguen vacants con les de
nova creacio. | també determinar que siguen ocupades interi-
nament, amb caracter temporal, amb identics requeriments de
titulaci6 que els exigits per ala seua provisio.

h) Acordar, quan hi hajavacant unaplaga, I'amortitzacié o
el canvi de denominacié o categoriade la placa, tenint en comp-
te les necessitats docentsi investigadores de la Universitat.

i) Acordar, tenint en compte les necessitats docentsi in-
vestigadores, i amb elsinformes previs delaComissio d' Estudis
i Professorat i del departament corresponent, que tant les pla-
ces vacants com les de nova creacio siguen cobertes mitjancant
concurs de mérits.

j) Designar, a proposta del consell del departament co-
rresponent i amb I'informe previ de la Comissio d’ Estudisi
Professorat, |es persones que representen la Universitat en les
comissions que han de resoldre els concursos de provisio de
places de professorat del's cossos docents universitaris.

k) Acordar, de conformitat amb I’ apartat 4 de |’ article 95
dels Estatuts dela Universitat Jaume |, ladistribucio delespla-
ces de personal docent i investigador contractat per departa-
ments i instituts. La Junta de Govern, amb I'informe de la
Comissio d'Estudisi Professorat, had’ acordar |a contractacio
mitjancant un concurs public.

I) Aprovar, ainiciativa de la Junta de Govern o a proposta
d’ un departament, i amb I’informe preceptiu de la Comissio
d'Estudisi Professorat, la contractacié de professorat visitant,
d’acord amb I’ article 102 dels Estatuts, aixi com les retribu-
cions d’ aquest professorat i la durada dels contractes.

m) Acordar, amb I'informe preceptiu de la Comissio
d’Estudisi Professorat, sol-licitar la condici6 de professorat
emerit davant del Consell d’ Universitats, tal com assenyala
I’article 103 dels Estatuts.

n) Elaborar i aprovar lanormativade contractaciéi els cri-
teris generals d' avaluacié, entre els quals ha de figurar el co-
neixement de la llengua propia.
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0) Aprovar la normativa per a establir el procediment
d’urgéncia per a's concursos de les places que queden vacants.

p) Concedir llicencies d' estudis al professorat universita-
ri d’acord amb lalegislacio vigent.

q) Aprovar el régim dellicéncies del personal docenti in-
vestigador, aixi com establir els criterisper alaconcessio d' a
quest permis.

2. Competencies en matéria de personal d administracié i
servels assignades a la Junta de Govern:

a) Establir els criteris de contractaci6, seleccid, promocio
i avaluacié del personal d administracié i serveis.

b) Aprovar laproposta de configuracié i de modificacié de
laplantilladel persona d’administraciéi servels, aixi comles
seues retribucions.

¢) Aprovar laplantilladel persona d’administraciéi servels,
després d’ haver negociat amb la representacié d’ aquest perso-
nal. Si no s hi arribaa cap acord, ha de resoldre la Junta de
Govern. LaUniversitat haderevisar i aprovar cadados anysla
seuaplantillaorganica, i de manera potestativa cadaany. Laplan-
tillahad identificar i classificar elsllocs de treball amb indi-
caci6 delesunitats administratives en qué aguests ' integren, la
seua denominacio, el grau de responsabilitat i dedicacidi les
condicions generals per al’ exercici de les seues funcions.

3. Competéncies en matéria d’ estudi i investigaci6 assig-
nades ala Junta de Govern:

a) Aprovar o modificar els plans d’ estudis, i proposar a
Consell Social laimplantacié de noves titulacions.

b) Aprovar les condicions generals per ala convalidaci6
d'estudis oficialsi I’ establiment d’ estudisii titols propis.

¢) Acordar la concessi6 del grau de doctorat honoris cau-
sa i aprovar, a proposta del Rectorat, |’ atorgament de la me-
dalladelaUniversitat.

d) Fixar lapolitica d ensenyaments i aprovar, a proposta
del Rectorat, €l's corresponents plans anualsi plurianuals.

€) Establir els criterisi procediments per als canvis de ti-
tulacié i les convalidacions d’ estudis.

f) Aprovar laimplantacio, modificacio o supressio d’' una
titulacio.

g) Aprovar, a proposta de la Comissio d'Investigacio i
Doctorat, €l's programes d’ estudis de tercer cicle.

h) Aprovar els criteris per al’admissi6 als programes de
doctorat.

i) Definir la politica cientifica que ha de promoure la cre-
aci6 d' equips d'investigacio i ha d’ establir les linies d’inves-
tigacio d’ acord amb criteris d'interes social, cultural, tecnic i
pedagogic.

j) Coordinar les directrius generals d’ actuacié de les fa-
cultats o escoles en el marc de la programacié general de la
Universitat, aixi comimpulsar I’avaluacié i lamilloradels es-
tudisi serveis de la seua competencia.

4. Competéncies en matéria de régim economic i financer
assignades ala Junta de Govern:

a) Aprovar € projecte de pressupost anua de laUniversitat
i les directrius de la seua programaci6 economica plurianual.
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b) Aprovar, si escau, les transferencies de credit entre els
diversos conceptes dels capitols d' operacions correntsi d' o-
peracions de capital.

¢) Gestionar €ls béns de domini publici ladisposicié dels
patrimonials de caracter immoble, amb I’ autoritzaci6 prévia
del Consell Social.

5. Competencies de caracter general assignades ala Junta
de Govern:

a) Assistir el Rectorat i col-laborar amb laresta dels organs
de govern de la Universitat en |’ exercici de les funcions que
els siguen propies.

b) Aprovar lacreacid, modificacié i fusié de departaments
i seccions departamentals, i també variar-ne la denominacio.

¢) Proposar i aprovar, si escau, la creacié, modificacio o
supressiO de facultats, escoles, instituts universitaris, altres cen-
tres, Organs academicsi serveis.

d) Elegir la seuarepresentacié en el Consell Social, d’a-
cord amb el procediment establert en |’ article 12 d' aquest
Reglament.

€) Crear comissions del egades o comissions assessores que
servisguen de suport ales activitats docents, d’'investigacio i
culturals.

f) Aprovar la politica de col -laboraci6 amb altres univer-
sitats, persones fisiques o entitats publiques o privadesi conéi-
xer dels corresponents convenis, i també dels contractes que
subscriga el Rectorat en nom de la Universitat.

g) Aprovar lacreaci6 de qualsevol simbol institucional de
laUniversitat, sempre que estatutariament o legalment no es-
tiguen assignats a uns altres organs.

h) Elaborar i aprovar el seu Reglament, aixi com aprovar
tots els altres reglaments i normes de desenvolupament dels
Estatuts que no estiguen atribuits a uns altres organs.

i) Establir les normes de disciplina acadéemicai el proce-
diment disciplinari aplicable al personal docent i investigador,
al persona d'administracié i serveisi al’ estudiantat, d’ acord
amb lalegislacio vigent.

j)Aprovar | exercici delesaccions que es consideren pertinents
per aladefensaddsinteressos | egitims dela Universitat Jaumell.

K) Establir criteris per al’avaluacié i € control de qualitat
deladocéncia, lainvestigacio i els serveis.

[) Aprovar lamemoariadocent, d' investigacio i economicade
cadacursacadémici donar-ne difusié alacomunitat universitaria

m) Qualseval atrafuncid queli sigaatribuida pels Estatuts
i larestade normes aplicables, i aquelles que no s hi atribuis-
guen expressament referides al govern ordinari i no estiguen
encomanades a un organ concret.

TiTOL Il
FUNCIONAMENT

Articleb

LaJuntade Govern s hade reunir en sessio ordinariacom
aminim dues vegades al quadrimestre durant el periode lec-
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tiu, i en sessié extraordinaria quan siga convocada per la pre-
sidéncia, ainiciativa propia o per sol-licitud de la cinquena
part, almenys, dels seus membres. En aquest suposit, en la
sol-licitud s’ had' indicar el's assumptes que es desitgen incloure
en |’ ordre del dia dela convocatoria. La sessio sol-licitada
S haderealitzar en un termini maxim de 10 dies habils.

Article6

1. Lasecretaria ha de cursar la convocatoria per ales ses-
sions de la Junta de Govern amb un termini d’ antelacié no in-
ferior aquatre dies naturals quan es tracte de sessions ordina
ries, i dos dies naturals quan es tracte de sessions
extraordinaries. Les convocatories s han de notificar als mem-
bres de la Junta mitjancant correu electronic, quan laurgéncia
d’ aquestes ho requerisquen; no obstant aixo, abans de lareu-
ni6 had' estar impresa la convocatoria en paper.

2. En casos d'urgéncia, els terminis poden ser reduits ala
meitat.

3. Laconvocatorias had acompanyar del’ ordre del diafi-
xat per lapresidéncia, tenint en compte, si escau, les peticions
de laresta de membres de la Junta que s hagen presentat da-
vant del Registre General de la Universitat amb una antela-
ci6 noinferior a cinc dies habils ala data de la convocatoria

4. A mésdel’ordre del dia, alaconvocatorias han d’ ad-
juntar els documents que han de sotmetre’'sadeliberacio i acord
de la Junta de Govern. Si alguns documents no estan dispo-
nibles en la data en qué es realitza la convocatoria, €els mem-
bres de la Junta de Govern han de tenir-hi accés amb una an-
telacio minimade dos dies abans de larealitzaci6 de lasessio
corresponent.

5. En lacitacid per ala convocatoria ha de constar €l dia,
I"horai el lloc del comencament de la sessi6 de la Junta de
Govern, en primera convocatoriai en segona.

6. La Junta de Govern queda validament constituida, en
primeraconvocatoria, s hi hapresentsla majoriaabsolutadels
membresi, en segona convocatoria, si hi ha presents almenys
latercera part dels membres. Es necessiria |’ assisténcia del
rector o rectorai la persona que ocupe la secretariao, Si escau,
de les persones que el's substituisquen. Si no hi ha el quorum
necessari per alaconstitucio validade la Junta, S entendracon-
vocada la sessi6 automaticament un dia habil després, alama
teixahora, delaqual cosacaldrapublicar I' avis corresponent.

7. Lasubstitucié de lapresidénciai de la secretariaes pro-
duira en els casos de vacants, absencia, malaltia o qual sevol
atracausalegal.

8. A I efecte del quorum constituent no s'admeten delega-
cionsdevot. A I’ efecte de votacio s admeten del egacions sem-
pre que es justifique I’ abséncia per raons académiques o de
malaltia. Cadascun dels membres de la Junta pot exercir com
amaxim un vot delegat.

Article7

1. No pot ser objecte d' acord valid cap assumpte que no fi-
gureen|’ordre del dia, tret que estiguen presents tots els com-
ponents de la Junta de Govern i siga declarada d’ urgénciala
inclusié d’' un assumpte pel vot favorable de lamajoria.
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2. Els acords poden adoptar-se per assentiment o mitjancant
unavotacio:

a) S entén per assentiment, lano manifestacio expressade
discrepancies.

b) Les votacions poden efectuar-se amaalcada, o atra-
vés de papereta secreta quan aixi ho demane algun dels mem-
bres presents o es tracte d’ un assumpte que afecte qual sevol
persona.

3. Abans de lavotaci6, els membres de la Junta de Govern
poden demanar la paraula per fer una explicacio del seu vot.

Article8

1. Per al’ adopci6 valida d’ acords de la Junta, exceptesi la
normativa vigent estableix altres majories especials, és sufi-
cient I’ aprovaci6 per majoriasimple dels membres presents de
la Junta de Govern.

2. Lapresidénciaté vot de qualitat en €l's casos d’ empat.

Article9

1. La secretaria ha d' al¢ar acta de cada sessio, on conste:
el lloc, el diai I’ horadelareditzaci6, els membres dela Junta
assistents, elspuntsdel’ ordre del diaatractar o tractats, €l re-
sum del contingut de les intervencions més significatives en
elsdebats, € resultat delesvotacionsi laconcrecié dels acords
presos, aixi com totes aquelles altres dades que siguen ne-
cessaries per a coneixer el més fidel desenvolupament de la
sessio.

2. Quasavaol membre delaJunta pot sol licitar latranscripcio
integra de laseuaintervencid i fer constar el sentit del seu vot.
En aguest cas, la personainteressada ha d’ aportar €l text co-
rresponent en el termini de dos dies després de la reunio.

3. Les actes han de ser signades per |a persona que ocupe
lasecretaria, encarregada de la seua custodia, amb el vistiplau
delapresidencia.

4. L' aprovacio de les actes pot fer-se al final de cada ses-
si6é 0 a comencament de la seglient. En aquest suposit, I’ es-
borrany ha de Iliurar-se als membres de la Junta abans del
comencament de la sessio.

5. Lasecretariagenera had ordenar lapublicitat dels acords
de la Junta de Govern.

Article10

1. LaJuntade Govern, per a seu millor funcionament, pot
crear les comissions que crega convenients com a organs in-
terns de preparaci 6 dels assumptes que ha de conéixer per rad
de la seua competéncia, les quals s’ han de constituir sota la
presidénciadel vicerectorat competent en la matéria.

2. En aguestes comissions s ha de garantir larepresentacio
dels distints sectors que participen en la Junta, amb |’ excepcid
d’ aquelles la composicié de les quals estiga establerta per al-
tres disposicions. Les comissions poden acordar |’ assisténcia
d’ experts ales reunions amb lafinalitat d’' informar o asses-
sorar sobre punts concrets de I’ ordre del dia.

3. Entot cas, s’ han de constituir les comissions establertes
en els Estatuts i aquelles altres que vinguen determinades le-
galment o que es consideren necessaries per a compliment de
lesfinditats de la Universitat.
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4. Lacreacié d' una comissio, quan no siga de constitucié
obligatoria, pot ser proposada per una desena part dels mem-
bres de la Junta, i per ala seua aprovacio requereix el vot fa-
vorable de la majoria absoluta dels membres.

5. El Rectorat ha de promoure la constituci6 de les altres
comissions la creacid de les quals siga obligatoria.

6. Les actuacions de les comissions ales quals es refereix
aquest article han d’ estar dirigides alarecerca de consens per
alapreparaci6 de propostes en la presa d’ acords de la Junta
de Govern.

7. Les comissions s han de reunir amb caracter periodici,
en tot cas, quan siguen requerides per la Junta de Govern per
al’ elaboracié de propostes concretes. Laconvocatoriai € fun-
cionament intern s han de regir per les regles establertes per
la Junta de Govern.

TiTOL I11

ELECCIO DELSREPRESENTANTSDE LA JUNTA
DE GOVERN PER A ALTRES ORGANS

Article11

La representacio de la Junta de Govern a Consell Social
ha d’ estar formada per la persona que ocupe €l Rectorat, i les
responsables de |a Secretaria General | dela Gerencia; lares-
ta de representants, elshad’ elegir la Juntaentre els seus mem-
bres, d'acord al seglient procediment:

1. Ainiciativadel Rectorat o d’ una desena part dels mem-
bresdelaJunta, en €l termini de dos mesos, com amaxim, des-
prés de larenovaci6 de la Junta de Govern per lafinalitzacio
del seu mandat o quan es produisca la dimissié, cessament o
revocaci6 d algun representant, s’ hade fer I'eleccio delare-
presentacio al Consell Social o de lavacant produida.

2. Lacandidatura ha de tenir en compte que estiguen re-
presentats almenys un membre del personal docent i investi-
gador, un membre del personal d’administracid i serveisi un
membre de I’ estudiantat. Només en el cas que no hi haja can-
didatures d’algun d' aquests grups s’ n poden admetre d’ altres.

3. Cadamembre de la Junta pot votar un maxim d’ un can-
didat o candidata de cada un dels grups assenyalats en la can-
didatura.

4. Sbn elegides en primera volta les persones que obtin-
guen lamajoria absoluta de la Junta; si no s obté aquesta ma-
joriacal realitzar una segonavotacié en laqual resultaran ele-
gidesles persones que obtinguen lamajoria absol uta dels vots
emesos.

5. Si agun grup no obté aguesta majoria es realitzara una
nova elecci 6 per acobrir aguest lloc seguint € procediment es-
tablert en aquest Reglament.

6. Larevocacio6 de la representacio de la Junta de Govern
al Consell Socia ha de seguir €l mateix procediment que |’ e-
leccid.

Article 12
Larepresentacié de la Junta de Govern en altres organs pot
realitzar-se per designacio, per rad de la seua especialitat, o
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per eleccio, tant de membres de la Juntacom de fora. Si esfa
votacid, és elegida la persona que obtinga la majoria absolu-
ta dels vots emesos.

TiTOL IV
REFORMA DEL REGLAMENT
Article 13

Per alareforma d’ aguest Reglament, es requereix el vot
favorable de la mgjoria absoluta dels membres de ple dret de
la Junta de Govern. Lainiciativa per alareforma, la pot ini-
ciar el Rectorat o una desena part dels membres de la Junta.

DISPOSICIO TRANSITORIA

Fins que es produisguen les eleccions de representants de
I’estudiantat al Claustre de |’ any 2001, la representacié dels
departaments en la Junta de Govern, és la seglient:

Area Cientificai Técnica: Unitat Predepartamental de
Quimica Inorganicai Organica, Departament d’ Enginyeria
Quimica, Unitat Predepartamental d' Informatica, Departament
de Matematiques.

Area Juridicai Econdmica: Unitat Predepartamental de
Dret del Treball i Seguretat Social i Eclesiastic de |’ Estat,
Departament de Dret Plblic, Unitat Predepartamenta de Finan-
cesi Comptabilitat, Unitat Predepartamental d’ Administracio
d’ Empresesi Marqueting.

Area Humanistica i Social: Departament d’Historia,
Geografiai Art, Unitat Predepartamental de Traduccidé i Comu-
nicacio, Departament d’ Educacié, Unitat Predepartamental de
Psicologia Basica, Clinicai Psicobiologia

LaJunta de Govern de la Universitat Jaume |

Castell6 de la Plana, 4 de marg de 1999.

ANNEX |
Relacio de les grans arees i adscripcio dels departaments:

Area Cientifica i Técnica: Departament de Ciéncies
Experimentas, Unitat Predepartamental de Quimicalnorganica
i Organica, Unitat Predepartamental de Tecnologia, Depar-
tament d’ Enginyeria Quimica, Departament de M atematiques,
Unitat Predepartamental d’ Informatica.

Area Juridicai Economica: Unitat Predepartamental de
Dret del Treball i Seguretat Social i Eclesiastic de |’ Estat,
Departament de Dret Pdblic, Unitat Predepartamental de Dret
Privat, Unitat Predepartamental d’ Administracié i Marqueting,
Unitat Predepartamental d’ Economia, Unitat Predepartamental
de Financesi Comptabilitat.

Area Humanistica i Social: Departament d’ Educaci,
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Departament d'Historia, Geografia i Art, Unitat Prede-
partamental de Psicologia Basica, Clinicai Psicobiologia, Unitat
Predepartamental de Psicologia Evolutiva, Educativa, Social i
Metodologia, Departament de FilologiaAnglesai Romanica,
Unitat Predepartamental de Filosofiai Sociologia, Unitat
Predepartamental de Traduccié i Comunicacio.

ACORD dela sessié nim. 5 dela Junta de Govern, de 4 de
mar¢ de 1999, pel qual s'aprova la nova Normativa sobre
Estudis de Doctorat de la Universitat Jaume .

NORMATIVA SOBRE ELSESTUDIS DE DOCTORAT
DE LA UNIVERSITAT JAUME |

|. PREAMBUL

Com aconsequienciade lapublicacié del RD 778/1998, de
30 d abril, pel qual esreguladl tercer cicle d’ estudis universi-
taris, I’obtencié i expedicié del titol de doctorat i altres estu-
dis de postgrau, es fa necessarial’ elaboracié d’ una nova nor-
mativa que recullaels principals objectius plantgjatsen laLlei
Organica 11/1983 de Reforma Universitaria.

Deforma succinta, els principals objectius son €l's seglients:

1. Primar els programes de qualitat i d’ experimentaci6 do-
nant suport als programes interuniversitaris, interdepartamen-
tals o interdisciplinaris, aixi com alamobilitat estudiantil.

2. Potenciar les atribucions de la Comissio d’ Investigacio
i Doctorat.

Latotalitat dels crédits del programa estan dividits en dos
periodes. periode de docenciai periode d'investigacio.

3. Aconseguir un major rigor cientific de latesi. Garantir
laindependenciai la competéncia dels membres del tribunal.
Ampliar el ventall de qualificacions de lestesisi eliminar-ne
el termini maxim per ala presentacio.

4. Reduir el nombre de denominacions del titol de docto-
rat aun per universitat i evitar que es consideren prolongacions
delstitols de segon cicle.

5. Finalment, establir una clara diferenciacié entre docto-
rat, titols oficials d’ especialitzacio professional i cursos de
postgraul.

Aquesta normativa regula el tercer cicle d’ estudis univer-
sitaris que condueixen al’ obtenci6 del titol de doctorat, tant
en les fases de realitzaci6 del's periodes de docénciai investi-
gacio del programa de doctorat, com en |’ elaboracié, presen-
tacid i lecturade latesi doctoral.

Els estudis de doctorat tenen com afinalitat |’ especialit-
zaci6 de I’ estudiantat en un camp cientific i en les técniques
d’investigacio, tot aixd amb vistaalapresentacié i lecturade
la corresponent tesi doctoral.

[1.AMBIT D'APLICACIO

Aquesta Normativa és aplicable al’ alumnat queinicie es-
tudis de doctorat a partir del curs académic 1999/2000.
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I11.LEGISLACIO

Els estudis de tercer cicle corresponents al’ obtencié del
grau de doctorat ala Universitat Jaume | esregeixen per laLlei
Organicade ReformaUniversitaria, el Reia Decret 778/1998,
de 30 d' abril, i laresta de disposicions sobre la matéria dic-
tades per I’ estat i la Generalitat Valenciana, €ls Estatuts de la
Universitat Jaume | i aquesta Normativa.

IV.LA COMISSIO D’'INVESTIGACIO | DOCTORAT

La Comissio d’ Investigaci6 i Doctorat esta formada per
professorat doctor dels cossos docents universitaris, en elster-
mes legalment establerts.

Son funcions de la Comissio:

- Establir les directrius genériques que marquen |’ orien-
taci6 dels programes de doctorat.

- Establir el nombre minim d’'alumnat per programai curs.

- Aprovar i fer pablicalarelacié de programes de doctorat
per al’ any academic seglient, amb indicaci6 dels cursos,
seminarisi periodes d' investigacio tutelats corresponents
a cada programa.

- Remetre els programes aprovats al Consell d' Universitats
i alesaltres universitats.

- Establir el periode lectiu.

- Assignar credits als cursos, seminarisi periodes d'inves-
tigacio tutelatsi el seu contingut. Cada crédit assignat ha
de correspondre a deu hores lectives.

- Admetre estudiantat de doctorat procedent d’ altres uni-
versitats.

- Establir els terminis d’ admissié, matricula, trasllatsi la
resta de gestions que afecten el desenrotllament dels cur-
sos de doctorat.

- Ratificar lesinscripcions de projectes de tesi doctoral.

- Autoritzar I’ admissio de | es persones aspirants a un pro-
gramade doctorat no relacionat cientificament amb el seu
curriculum universitari.

- Emetre informe sobre les sol -licituds d’ accés aestudis de
doctorat amb titol estranger no homologat.

- Aprovar €l tribunal Unic per programa, al’ efecte del’ ob-
tenci6 del certificat-diploma acreditatiu dels estudis
avancats, que garantisca la suficienciainvestigadora.

- Admetre atramit lalectura de latesi doctoral.

- Designar €l tribunal que hadejutjar lates doctoral.

- Fixar el termini en qué el doctorand o doctoranda ha de
fer arribar als membres del tribunal latesi, juntament amb
el seu curriculum.

- Determinar si escau 0 no ladefensapublicade lates doc-
toral.

- Remetre a Consell d Universitats, al Ministeri
d’'Educaci6 i Culturai ala Conselleria de Cultura,
Educacio i Ciénciade la Comunitat Valencianala fitxa
mecanitzada de la tesi.

- Remetre anualment a la Subcomissié d’ Avaluacio dels
Ensenyaments Universitaris del Consell d’ Universitatsun
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informe quantificat del desenrotllament del tercer cicle
en el seu ambit.
- Qualseval dtraqueli assigne lanormativalegal vigent.

V. ELSPROGRAMESDE DOCTORAT

La proposta, coordinacié i responsabilitat academicad un
programade doctorat correspon a un departament universitari,
i es poden unir diversos departaments per proposar un progra-
ma de doctorat interdepartamental. En aquest cas s ha de no-
menar, Unicament amb efectes académics, un departament co-
ordinador entre tots els departaments que firmen la proposta.

Aixi mateix, poden desenrotllar-se també cursos, semina-
risi treballs d'investigacio tutelats, sempre sota la responsa-
bilitat academica del departament corresponent, en instituts
universitaris, en altres universitats, en el Consell Superior
d’ Investigacions Cientifiques, en els organismes publics o pri-
vats d’investigacio o en altres entitats de naturalesa analoga
nacionals o estrangeres; per aaixo caldra subscriure els opor-
tuns convenis entre les universitatsi lesindicadesinstitucions.

Elsinstituts universitaris també poden proposar i coordi-
nar programes de doctorat sota la direccié académicad un o
meés departaments.

Cada departament pot desenrotllar els programes de doc-
torat propisi interdepartamentals que la Universitat li auto-
ritze, sempre que el nombre de doctorsi doctores dels depar-
taments responsables del programa siga almenys de 10.

1. Contingut dels programes de doctor at
La proposta d'un programa de doctorat ha de constar:

a) Nom del programa i del doctor o doctora que exerceix
les funcions de coordinaci6 d aguest i nom de les arees de co-
neixement involucrades en el programa de doctorat i del de-
partament al qual estan adscrites.

b) Justificaci6 cientificadel programai unadescripcio breu
del contingut de cada cursi seminari.

Per a cada curs o seminari, i també per alstreballsd'in-
vestigaci6 obligatoris, cal indicar la data en queé es realitzen
0 € termini maxim per presentar-los, respectivament. Aquestes
dates han de ser sempre dins del calendari académic de la
Universitat Jaume .

¢) Relaci6 del professorat doctor responsable de cada un
dels cursos 0 seminaris, amb la dedicacié docent que aixo com-
porta per a cadascu.

Si en el programa figuren cursos o seminaris no impartits
per professorat del departament, cal |’ acceptacié expressa
del departament, I"ingtitut o I’ organisme corresponent indicant-
hi el nombre maxim d’ estudiantat que s admet en aquests cur-
sos 0 seminarisi laforma de finangcament.

d) Informe sobre la repercussi6 de la dedicaci6 docent que
implica el programa sobre la docéncia del primer i segon ci-
cledelaqual ésresponsable e departament.

€) Proposta d' assignacié de credits a cada un dels cursos
i seminaris, i proposta raonada sobre el nombre minim i, si
és possible, maxim, d' estudiantat per cada curs o seminari.
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f) Proposta sobre criteris de val oracié de merits de les per-
Sones aspirants.

0) Proposta dels tres professors o professores doctors que
formen €l tribunal de suficiencia investigadora del programa
de doctorat.

Els programes de doctorat s’ han de mantenir, almenys, dos
anysi han d'incloure;

a) Cursos 0 seminaris sobre els continguts fonamentals dels
camps cientific, tecnic o artistic als quals estiga dedicat €l pro-
gramade doctorat corresponent (matériestipus F, fonamentals).

b) Cursos 0 seminaris relacionats amb la metodol ogiai for-
maci6 en técniques d' investigacié (mateéries tipus M, meto-
dologiques).

¢) Treballs d'investigaci6 tutelats (matériestipus |, inves-
tigacio).

d) Cursos 0 seminaris relacionats amb camps afins al del
programai que siguen d'interes per a projecte de tesi docto-
ral del doctorand o doctoranda (materiestipusA, afins).

€) El doctorand o doctoranda pot completar fins aun maxim
de cinc credits realitzant cursos o seminaris no previstos en €l
Seu programa, amb |’ autoritzacio prévia del tutor o tutora.

Els departaments han d’ especificar el nombre de créedits as-
signats alatotalitat del programai acada un dels cursos, semi-
narisi investigacio tutelada en particular, aixi com el caracter
obligatori o optatiu d' aquests. El nombre de crédits assignats al
programano pot, en cap cas, ser inferior a32, delsquals, 15 cre-
dits, com aminim, s han d'assignar ales matéries del tipus .

La cobertura d’ aquests crédits pot realitzar-se mitjancant
les corresponents horeslectivesi d'investigaci6, tenint en comp-
te que cada credit equival a 10 hores lectives.

Els cursos o seminaris corresponents ales matéries delsti-
pus F, M i A tenen un nombre de crédits per curs no inferior
atres.

Per cobrir els credits corresponentsalstipusM i A, elsde-
partaments poden incloure en €l seu programa cursos i semi-
naris corresponents a assignatures d’ altres programes de doc-
torat.

El nombre d’alumnes per programano pot ser inferior a 10.

Per cobrir els credits corresponents al tipus|, el doctorand
o0 doctoranda ha de completar un minim de 12 créditsen €l de-
senrotllament d’ un o de diversos treballs d’investigacio tute-
lats aredlitzar dins del departament responsable del programa
al qual estiga adscrit. Per cursar aquest periode d’investigaci6
cal haver completat el minim de 20 crédits de docéncia.

Com amaxim es poden realitzar 2 treballs d’investigacio,
cadaun dels quals ha de tenir un minim de 3 credits. Si es con-
validalatesina per un treball d'investigacié de menys de 12
credits, haderealitzar-se un treball d’investigacio fins acom-
pletar, almenys, els 12 créedits.

El valor en credits assignat al treball o treballs d’investi-
gaci6 ha de reflectir-se en el programa de doctorat que pre-
sente el departament.

Elstreballs d'investigacié han de complir els seglients re-
quisits:
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1. El treball had'inscriure’s en el departament responsable
del programa, amb el vistiplau del director del treball.

2. Després de lliurar el treball (un exemplar per adipo-
siti tres per al tribunal), s"ha d’exposar durant un periode
de quinze dies al departament, i cal comunicar-ne el dipo-
sit ala Secretaria de Tercer Cicle, per afavorir-ne la difu-
Sio.

Durant aquest periode els professors i professores doc-
tors poden presentar per escrit aladireccid/coordinacio del de-
partament responsable del programa de doctorat toteslesal -le-
gacions que consideren oportunes.

3. El treball ha de ser valorat per tres doctors o doctores
designats a aquest efecte pel departament en el qual s hgjare-
alitzat.

4. El treball d'investigacio ha de ser mantingut i defensat
en sessio publica. El departament responsable del programa
ha d’'anunciar oportunament €l lloc, €l diai I"hora.

2. Tramitaci6 deles propostes

Els departaments han de fer |es propostes dels programes
de doctorat durant el periode que s Obriga a aquest efecte.

La proposta ha d’ anar acompanyada d’un informe del
Vicerectorat d’ Ordenacio Académicai Professorat sobrelare-
percussio que el programa tinga sobre la carrega docent del
departament.

3. Aprovacié deles propostes

LaComissio d'Investigacid i Doctorat had' aprovar €ls pro-
grames de doctorat i fer publica unarelaci6 dels programes
aprovats i dels continguts respectius, cosa que cal comunicar
alesinstancies oportunes aque fareferencial’ article del RD
778/1998.

Els programes de doctorat aprovats han de quedar vigents
durant anys successius fins que el departament o departa-
ments responsables es manifesten en contra. Si els departa-
ments decideixen suprimir ladocénciadel programa de doc-
torat de qué sén responsables han de comunicar-ho amb un
curs academic d’ antelacié per donar opci6 als alumnes ma-
triculats a completar els 32 credits necessaris per concloure
els seus estudis. Aixi mateix, si un departament decideix su-
primir ladocénciaen un programa de doctorat en qué col -la-
bora, ha de comunicar-ho amb un curs d'antelacié al depar-
tament responsable perqué aquest puga modificar
convenientment el seu programa.

L'acord relatiu al’ aprovaci6 de les propostes presentades
s hade notificar d's departaments afectats els qual's, s no s ob-
té, poden recorrer contra aquest en el termini que s establisca
aaguest efecte.

4. Modificaci6 dels programes

Els departaments poden proposar modificacionsen relacio
amb alguns cursos, seminaris o investigacions tutelades, quan
concorreguen circumstancies especial s relacionades amb el
tractament i I’interes cientific de les matéries oferteso amb el
professorat que imparteix la docéncia, através d' una propos-
tai informe raonat presentat davant de la Comissio d’ Inves-
tigacio i Doctorat de la Universitat.
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5. Reestructuracio de departaments

Quan es produeix una reestructuraci6 dels departaments
gue ofereixen programes de doctorat, aquests han d’ arribar a
un acord sobre quins sdn el's nous departaments que es fan res-
ponsabl es de cada programa de doctorat i comunicar-ho ala
Comissio d' Investigacio i Doctorat.

6. Coordinacié d’un programa de doctor at

Per a ser coordinador o coordinadora d'un programa de
doctorat, cal estar en possessio del titol de doctor o doctorai
pertanyer a departament que hajad’impartir el programa. El
consell del departament en faral’ eleccio.

Funcions del coordinador o coordinadora

a) Confeccionar i enviar al professorat i al’ estudiantat la
planificacié docent del corresponent programa de doctorat, a
principis de cada bienni i curs académic: professorat, hora-
ris, calendaris, lloc on s’ ha d'impartir, etc.

b) Gestionar i canalitzar davant dels drgans o serveis com-
petents el's problemes administratius que sorgisquen a pro-
fessorat i al’a@umnat durant el desenrotllament dels cursos.

¢) Participar en lareunié de seleccié d’alumnat preinscrit.

d) Informar periodicament al consell del departament del
desenrotllament del programa, dels problemes que es presen-
ten, etc.

€) Proposar, si escau, a consell del departament, sobre la
base dels resultats obtinguts, la reiniciacid, la modificacio o
I"anul-laci6 del programa.

f) Altres funcions que li assigne la legislaci6 vigent, la
Comissio d' Investigacid i Doctorat i € consell del departament.

VI.ADMISSIO A UN PROGRAMA DE DOCTORAT
1. Requisitsd’admissio

L’ admissi6 dels aspirants al's programes de doctorat, I’ han
deredlitzar els departaments responsables de la seua direccio,
d’acord amb €ls criteris seglents:

1. Expedient académic.

2. Notes sobre les matéries de |’ expedient relacionades amb
el programa de doctorat sol -licitat.

3. Coal-laboracié amb grups d' investigacio del departament.

4. Publicacions.

5. Altres merits.

2. Admissio a un programa de doctorat amb titol oficial o
homol ogat

L' admissi6 d’ estudiants a un programa és competencia del
departament responsable, després de valorar els mérits segons
els criteris aprovats per la Junta de Govern i d’ acord amb €l
barem aprovat per la Comissio d’ Investigacié i Doctorat que
ha de fer public el departament.

L es persones aspirants no admeses poden presentar elsre-
CUrsos pertinents.

3

Per poder accedir als estudis de doctorat cal estar en pos-
sessio del titol de llicenciatura, enginyeria o arquitectura. A
més amés, el curriculum del’alumnat ha d’ estar relacionat
amb el programasol licitat i, sl no ésaixi, ca |'autoritzacio de
laComissio d' Investigacio i Doctorat.

3.Admissi6 a un programa de doctorat de professor at
d’aquesta Univer sitat

El professorat titular d’escoles universitaries de la
Universitat Jaume | que tinga unatitulacié superior i desit-
gen cursar estudis de doctorat en aquesta Universitat ha de
sol licitar la corresponent autoritzacio del Rectorat per poder
cursar estudis en el mateix organisme en que imparteix docen-
cia, de conformitat amb I’ article 12 del RD 898/1985, de 30
d’ abril, sobre Régim del Professorat Universitari.

4. Admissié a un programa de doctorat amb titol es-
tranger
L’alumnat, espanyol o estranger, que estiga en possessio
d’un titol superior obtingut en una universitat estrangera ha
d’ gjustar-se a alo que es descriu en els punts seglients, depe-
nent de la seua situacio:

A) Titols homologats

L’ estudiantat, espanyol o estranger, que estiga en posses-
si6 del titol de llicenciatura, o nivell equivalent, obtingut en
unauniversitat o centre d’ ensenyament superior estranger, pot
accedir directament al's estudis de doctorat si es troba en pos-
sessi6 de la credencial definitiva d’ homologaci6 expedida
pel Ministeri d’Educaciéi Ciencia.

Procediment per asol licitar I'admissié amb titol estranger
homol ogat:

S'hade sol-licitar I'admissié a departament responsable
del programa, en els terminis establerts a aquest efecte i ad-
juntar ladocumentaci6 requerida juntament amb la credencial
definitivad’ homologacio. (Vegeu Normes de matriculai acade-
miques sobre els estudis de doctorat.)

B) Titols no homologats o en vies d' homologaci6

L’ estudiantat amb titols estrangers superiors pot accedir a
estudis de tercer cicle sense necessitat que els seus titols si-
guen préviament homologats, d’ acord amb la disposici6 addi-
cional primeradel Reial Decret 778/1998, de 30 d abril, si €l
Rectorat, a la vista dels informes que considere oportuns, els
certificats, etc., aportats, admet I’ estudiant o estudianta per cur-
sar el tercer cicle.

L’ accés ds estudis de doctorat mitjancant |’ autoritzacié del
Rectorat no implica, en cap cas, I’homologacié del titol es-
tranger que estiga en possessi6 de la personainteressada, ni el
reconeixement a altres efectes que el de cursar €ls estudis de
tercer cicle.

Procediment per sol licitar I'admissié amb titol estranger
no homologat:

Aquests alumnes han de sol ‘licitar al Rectorat, mitjancant
€l departament corresponent, |’ autoritzacié per poder accedir
als estudis de tercer cicle, fins al 30 de setembre, juntament
amb la documentaci6 seglient:
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- Instancia, segons el model oficial, adrecada al Rectorat
delaUniversitat.

- Titol dellicenciatura o nivell académic equivalent.

- Certificat d' estudis on consten |es assignatures cursades
i les qualificacions obtingudes.

Tota aquesta documentaci6 ha de ser origina o fotocopia
compulsada, oficial o legalitzada per via diplomaticai amb
lacorresponent traducci 6 realitzada per un traductor o traduc-
torajurat.

Els documents que estan segellats amb la“ Postil-la de la
Haid’ no necessiten legalitzaci6 per via diplomatica.

El consell del departament corresponent hi had’ emetre un
informe i, després que la Comissio d’ Investigacid i Doctorat
tracte la possibilitat o no d’ accés al's estudis corresponents, s -
hadefer lacomunicacio per mitjad' unaresolucié del Rectorat.

Vies d homologaci6 de documents estrangers
a) Legalitzaci6 per via diplomatica:

Tots el's documents estrangers, siguen acreditatius d’ estu-
dis, de naixement i nacionalitat o de qualsevol altra cir-
cumstancia, han de ser oficialsi presentar-se legalitzats per via
diplomatica.

Aquesta legalitzacié requereix:

1. El reconeixement, per les autoritats del ministeri d’ edu-
caci6 del pais d’ origen, de les firmes que figuren en el docu-
ment original, quan es tracte de documents acreditatius d' es-
tudis.

El reconeixement, per les autoritats del departament co-
rresponent del pais d’ origen, de les firmes que figuren en el
document original, quan es tracte de documents acreditatius
de naixement i nacionalitat o de qualsevol atracircumstancia.

2. Lalegalitzacié pel ministeri d' afers exteriors del pais
d’ origen del reconeixement efectuat en el's supdsits anteriors.

3. Reconeixement de lafirmade |’ anterior legalitzacio pel
consolat espanyol en el pais d’ origen.

4. Reconeixement de lafirmade !’ autoritat o funcionari del
consolat citat, pel Ministeri d’ Afers Exteriors espanyal.

Tots el's documents que expedisquen els serveis consulars
d'un pais estranger a Espanya han de ser legditzats pel Ministeri
d’ Afers Exteriors espanyol.

b) Conveni delaHaia.

Lalegalitzacié de documents de paisos signataris del
Conveni delaHaia, de 5 d' octubre de 1961, s'ha d’ ajustar
aallo que s'hi preveu (BOE de 25-9-78 i BOE de 17-10-
78). Paisos que han ratificat el Conveni de la Haia:
Alemanya, Austria, Bélgica, Espanya, Estats Units, Franca,
Italia, Japd, Liechtenstein, Paisos Baixos, Portugal, Regne
Unit de Gran Bretanya i Irlanda del Nord, lugoslavia,
Finlandia, Grécia, Israel, Luxemburg, Noruega, Turquia,
Hongria, Argentina, Bahames, Botswana, Xipre, Illes
Maurici, Lesoto, Malawi, Swazilandia, Mogambic, Senegal,
Maltai Seychelles.
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Lainformacié corresponent aaquestalegalitzacid hade ser
facilitada per |’ autoritat o serveis consulars del pais d’ origen.

Els documents que estiguen segellats amb la “ Postil -la de
laHaia’ no necessiten legalitzaci6 per viadiplomatica.

Traducci6 de documents expedits en idioma estranger

Tots els documents expedits en idioma estranger per les au-
toritats competents del pais de procedencia han d’ acompan-
yar-se de latraduccié al’ espanyol, que pot fer:

a) L’ Oficinad’ Interpretaci6 de Llengiies del Ministeri
d’ Afers Exteriors espanyal.

b) La UNESCO, I’ Oficina del Centre Iberoamerica de
Cooperacio o qualsevol altra organitzaci6 reconeguda per
Espanya.

¢) Qualseval representacio diplomatica o consular del’ es-
tat espanyol al’ estranger.

d) Larepresentacié diplomatica a Espanyadel paisdel qual
ésslibdit la persona que sol licitao, s escau, del de procedéncia
del document.

€) Un traductor o traductorajurat, degudament autoritzat o
inscrit a Espanya.

Prova de coneixement de valencia o de llengua castellana

L’ alumnat estranger ha d’ estar en possessio, com aminim,
del diplomad’ espanyol com allengua estrangera de nivell ba-
sic, expedit pel Ministeri d’Educacié i Ciéncia o del certifi-
cat elemental de valenciaexpedit per la Junta Qualificadorade
Coneixements de Valencia o equivalent.

Lespersones que sal liciten, perd que no tinguen I’ esmentat di-
ploma, han de superar un examen d contingut del qua ésd seglent:

- Comprensi0 escrita/expressié escrita.
- Graméticai vocabulari.
- Comprensi6 oral/expressi6 oral.

Per poder realitzar aguesta prova han de posar-se en con-
tacte amb el Servei de Llengliesi Terminologia que en fixara
ladatai I’ hora

5. Assignacié detutor otutora

Els doctorands o doctorandes han de tenir assignat un tu-
tor o tutora, necessariament doctor o doctora, que s’ haderes-
ponsabilitzar dels seus estudisi treballs d’investigacio i ha
de ser membre d’ un del's departaments o instituts universitaris
responsables del seu programa de doctorat.

S6n funcions del tutor o tutora:

a) Aconsellar i guiar I'alumnat, sota la seua tutoria, sobre
elscursos que had' elegir, i indicar-li la documentaci6 que ha
d’ adjuntar.

b) Elaborar, si escau, un informe sobre el seguiment del
programa per part de |’ estudiant o estudianta.

¢) Avalar les modificacions que es puguen produir en la
matriculad’ un alumne o alumna sota la seua tutoria.
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d) Aconsellar i autoritzar |’ estudiantat per realitzar cursos
no inclosos en el programa.

€) Dirigir els doctorands o doctorandes cap alstrebalsd'in-
vestigaci6 tutelada més adequats al seu projecte de tesi doc-
toral.

El canvi detutor o tutora s’ ha de sol -licitar motivadament
alacoordinaci6 del programa. La sollicitud ha d’'incloure el
vistiplau del nou tutor o tutora proposat i de |’ anterior. La
coordinaci6 ho hade resoldre en el termini de quinze dies.

VII. MATRICULA, TRASLLATS
| CONVALIDACIONS

L es persones admeses poden formalitzar la matricula al
[loci en elsterminis establerts a aquest efecte.

Per a régim detradllat d’alumnat de doctorat s’ han de se-
guir elstramits previstosen | article 15 del RD 778/1998, amb
les seglients particul aritats:

Per al’admissio d’alumnat a programa de doctorat cal, en
tot cas, un informe favorable del departament de la Universitat
Jaume | que coordina el programa de doctorat en que I’ aspi-
rant pretén continuar els seus estudis; aagquest efecte s’ han de
tenir en compte els mateixos criterisde valoracié fixatsen I a
partat V1.1 d’ aquestes normes per al’admissié d’alumnat al
programa de doctorat, i, Si escau, els estudis cursats del pro-
grama de doctorat de la universitat de procedéncia.

Després d’ obtenir I'admissié a qué es refereix el paragraf
anterior, si I’aumnat esta en possessié del certificat de docen-
ciaen tercer cicle, expedit per la seua universitat d’ origen, se
li convalidaran els 20 credits docents del programa de docto-
rat en que es matricule.

Si el doctorand o doctoranda té realitzat el periode d’in-
vestigacio, el departament responsable pot convalidar finsaun
maxim de 12 crédits dels corresponents a matéeries del tipusl.

Aixi mateix, si I'alumnat esta en possessio del diplomade
suficiéncia investigadora, expedit per la seua universitat d' o-
rigen, el doctorand o doctoranda pot passar directament ala
preparacié de latesi doctoral, i quedar sotmes al régim gene-
ral delaUniversitat Jaume | i del departament responsable,
guant a acceptacio del projecte detesi, designacié de ladirec-
cio d'aquesta i laresta de requisits procedimental s establerts
en aquestes normes.

Si no estroba en cap dels casos citats en €l's apartats ante-
riors, laconvalidaci6 dels credits obtinguts ala universitat de
procedéncia requereix la conformitat del Departament recep-
tor de la Universitat Jaume | que ha d’ emetre, a aquest efec-
te, un informe sobre cada un dels cursos i seminaris realit-
zats alauniversitat de procedénciai remetre’Isala Comissié
d'Investigacio i Doctorat.

Per cursos o seminaris realitzats pel doctorand o docto-
randa en altres programes de la Universitat Jaume | en altres
universitats, amb |" autoritzaci6 del seu tutor o tutora, es poden
incorporar, amb I’ informe previ favorable del departament, fins
aun maxim de 5 credits del periode docent del seu programa
de doctorat. Aquests crédits s han de cursar a partir de I’ ad-
missi6 en un programa de doctorat. Per poder incorporar crée-
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dits de lliure opci6 de cursos organitzats per la Universitat
Jaume | cal quelaComissio d' Investigacio i Doctorat aprove
aquesta possibilitat abans d’ impartir €ls cursos.

VIIl. QUALIFICACIONS

Correspon al professorat que imparteix el programa efec-
tuar el control dels coneixements adquirits pels doctorands o
doctorandes en el desenrotllament de les matéries que impar-
teix, per mitjadels sistemes d’ avaluacié que resulten més ade-
quats, d’acord amb el nombre d'alumnes, €ls continguts im-
partitsi el metode d’ ensenyament utilitzat.

El professorat hade fer plbliques en € tauler d’' anuncis del
departament les llistes de qualificacions de les assignatures de
gue és responsable, on hade constar la data, lafirmadel pro-
fessorat i €l termini en que I'alumnat pot fer larevisio de la
qualificaci6 obtinguda.

Totesles valoracions han de respondre ales qualificacions
de: no presentat, suspens, aprovat, notable i excel-lent. En les
actes, quan s emplenen, cal que conste, amés de laqualifica-
cio qualitativa, la quantitativa.

L' avaluacié global i quantitativa dels conei xements adqui-
ritsdurant el periode de docéncia s obté de la mitjana aritme-
tica de les qualificacions del doctorand o doctoranda en cada
un dels cursos o seminaris realitzats.

IX. PROJECTE DE TESI DOCTORAL

El doctorand o doctoranda ha de presentar, abans d' aca-
bar el programa de doctorat, i per tant abans de la superacio
del periode d’investigacié, un projecte de tesi doctoral ava-
lada pel seu director o directora. El departament correspo-
nent ha de resoldre sobre |'admissié d’ aquest projecte. A
partir de |’ aprovacio del projecte de tesi, el departament
s’ hade fer responsable delatesi quel’alumnat realitze amb
caracter general.

En e cas d’alumnat que trasllade expedient sense posseir
la suficienciainvestigadora, ha d'inscriure €l projecte de tesi
en aquesta Universitat, encara que ho hgjafet ala universitat
d’origen.

S'exigeix, com aminim, un any entre lainscripcio i la
defensa de latesi, encara que la Comissio d’ Investigacié i
Doctorat, en casos excepcionalsi justificats, pot eximir d' a
quest requisit.

Direcci6 delatesi

Per a ser director o directorade tesi cal estar en possessio
del titol de doctorat, i tenir vinculacié permanent o temporal
amb el departament o institut universitari que coordine €l pro-
grama de doctorat.

Poden també dirigir tesis doctorals els doctorsi doctoresa
quéesrefereix I'article 7.3 del RD 778/1998, amb I’ acord pre-
vi delaComissi6é d' Investigacid i Doctorat.

Lestesisdoctorals poden ser codirigides per diversos doc-
torsi doctores.
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En cas de renlncia ala direcci6, ha de constar en la peti-
ci6 del canvi laconformitat de I’ exdirector o exdirectora, lle-
vat que laComissio, per circumstancies lliurement apreciades,
I’ accepte sense requisit.

Cap doctor o doctora de la Universitat Jaume | pot figu-
rar com adirector o directora simultaniament de més de deu
tesis doctorals.

X. RECONEIXEMENT DE LA SUFICIENCIA
INVESTIGADORA

Certificat de docéncia

Lasuperacié d'un minim de 20 credits corresponents a pe-
riode de docéncia, dels quals almenys 15 han de correspondre
amateéries del tipus F, donadret al’ obtencid, per part del doc-
torand o doctoranda, d’un certificat de docéncia en tercer ci-
cle. Aquest certificat és homologable en totes les universitats
espanyoles.

Diploma de suficiéncia investigador a

Després de superar els periodes de docénciai investiga-
cioi d’ aprovar €l projecte detes s hadereditzar unavalora-
ci6 dels coneixements adquirits pel doctorand o doctorandaen
una exposicio publica que cal fer davant del tribunal de su-
ficienciainvestigadora del programa de doctorat realitzat per
I’alumne o alumna.

El tribunal ha d’ estar format per 3 membres doctors, un
delsqualshade ser dié a departament que coordinei sigares-
ponsable del programade doctorat. Un dels membres d’ aquest
tribunal, que ha de ser catedratic d’ universitat, had’ actuar com
apresident.

Lasuperacio d’ aquestaval oracié hade garantir lasuficiencia
investigadora del doctorand o doctorandai permetre |’ obten-
ci6 del diplomade suficienciainvestigadora. Aquest diploma
comporta, per aqui I’ obtinga, el reconeixement alalabor re-
alitzada en una determinada area de coneixement, n’ acredita
lasuficiénciainvestigadorai és homologable en totes les uni-
versitats espanyoles.

Si hi hadiverses arees de coneixement, €l treball o treballs
d'investigacio i, per tant, el certificat-diploma, ha de vincular-
seaunad aguestes, de manera que hi aparega, juntament amb
€l programa de doctorat realitzat, el nom del departament que
ha donat el vistiplau al projecte de tesi presentada per I’ a-
[umnat.

XI.LATESI DOCTORAL

1. Contingut delatesi doctoral

Els qui aspiren al’ obtenci6 del titol de doctorat han de
presentar i obtenir I’ aprovacio de la corresponent tesi doc-
toral.

Latesi doctoral consisteix en un treball original d'inves-
tigacié sobre una matéria relacionada amb el camp cientific,
técnic o artistic propi del programa de doctorat realitzat pel
doctorand o doctoranda.
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2. Autoritzacio per ala presentacié delates doctoral

Després d' elaborar latesi doctoral, qui " haja estat direc-
tor o directoran’ had autoritzar la presentacié. Aquesta auto-
ritzacio had' adjuntar-se alates doctoral per alaposterior tra-
mitacio.

Quan € director o directora de latesi no siga professor o
professora del departament responsable del programa, €l tutor
o tutora ha de ratificar, mitjancant un escrit raonat, |’ autorit-
zaci6 del director o directora per ala presentacio.

Per a la presentacié de la tesi davant de la Comissio
d'Investigacio i Doctorat cal I autoritzacio préviadel departa-
ment responsable.

Desdelesautoritzacions del departament i del director fins
al diposit no poden transcérrer més de tres mesos.

3. Diposit delates

Desprésd’ obtenir les autoritzacions esmentades en |’ gpartat an-
terior e doctorand o doctoranda ha de presentar, juntament amb
lapropostadetribunal, segons esdetdlaen | gpartat X1 d' aques-
taNormativa, dos exemplarsdelates a Negociat de Doctorat del
Servel de Gestid delaDocénciai Estudiants, que han de quedar en
dipdst, unen d Negociat esmentat i un dtreen € departament res-
ponsable delates. Elsexemplars han d’ estar degudament enqua-
dernatsi paginats, de manera que no puga haver-hi substitucié o
modificacio; també cd que s hi inclogad nom delaUniversitat
Jaume |l i que esreflectisquen les dades de lates en laportada.

El Negociat de Doctorat del Servei de Gestié delaDocéncia
i Estudiants ha de comunicar el diposit de latesi atotsels
departamentsi instituts universitaris de la Universitat Jaumel.

Quasevol doctor o doctorainteressat pot examinar €ls exem-
plars dipositatsi, si escau, dirigir per escrit ala Comissio
d'Investigacié i Doctorat |es consideracions que considere opor-
tunes.

Per tal de no dilatar amb excés elstramits de lectura, es po-
den admetre atramit lestesis doctoralsi es poden aprovar les
propostes de tribunal abans que transcorrega el preceptiu pe-
riode de dipdsit, de manera que I’ admissi6 estiga condicio-
nada al fet que no s hi presenten impugnacions.

En el cas que es presenten al-legacions alatesi dipositada,
laComissio d' Investigacio i Doctorat, alavistadels escritsre-
butsi amb laconsultapréviaa departament i al's especialistes
gue considere oportd, ha de decidir s admet lates atramit o
s, a contrari, escau retirar-la.

Entre el diposit i ladefensadelates hade transcérrer a-
menys un mes.

4. Tesi escrita en unallengua distinta a les oficials

Lestesis doctorals escrites en una llengua distinta del va-
lenciao del castella, a moment de ser dipositades, han de con-
tenir un apartat suficientment ampli en una d’ aguestes dues
Ilenglies, i han de formar part del’ enquadernacié delatesi on
s incloga necessariament:

- Objecte i objectius de lainvestigacio.

- Plantejament i metodologia utilitzats.

- Aportacions originals.

- Conclusions obtingudesi futures linies d'investigacio.
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Lates hadetenir, en laprimerapagina, lacompletaiden-
tificacié en valenciao castellade launiversitat, el departament,
el titol, I'autoria, ladireccio, ladatai €l lloc.

X11. DESIGNACIO, CONSTITUCIO DE TRIBUNAL
| LECTURA DE TESI DOCTORAL

El departament ha d’ aprovar €l diposit delatesi i elevar a
laComissié d' Investigacio i Doctorat 1a proposta de tribunal
gue ha de jutjar-la, amb un informe emes pel director o di-
rectorade latesi i uninforme raonat, emes pel consell del
departament, sobre laidoneitat de totsi cadaun dels membres
proposats.

Dels deu especialistes proposats, prioritzats segons laido-
neitat i amb indicacié de qui had’ ocupar lapresidénciai lase-
cretaria, la Comissié d' Investigacié i Doctorat ha de designar
elsset primers, i el Negociat de Doctorat del Servei de Gestié
delaDocénciai Estudiants els ha de notificar |a seua desig-
nacio.

El tribunal had’ estar congtituit per cinc membrestitularsi
dos suplents, tots doctors o doctores, espanyols o estrangersi
han d’ estar vinculats a universitats o organismes d’ ensenya-
ment superior o investigacio.

No pot haver-hi més de dos membres del mateix departa-
ment ni més de tres de la mateixa universitat.

En cap cas poden formar part del tribunal el director o di-
rectora delatesi ni e tutor o tutora.

El professorat que pertany al's cossos docents universitaris
pot formar part delstribunals de tesis doctorals, encara que es
trobe en qualsevol de les modalitats de la situacio d’ exceden-
ciai jubilacio.

El tribunal detesi es considera constituit de manera defi-
nitiva, i al’efected alo que s haestablert en |’ apartat 1 del’ar-
ticle 10 del RD 778/1998, quan la Comissio d’ Investigacio i
Doctorat rep laconformitat de totsi cada un dels membres que
el componen.

Si alguna persona designada rebutja el nomenament, o si
després d’ acceptar-1o causa baixa, laComissio d' Investigacié
i Doctorat ha de designar un nou membre entre laresta de can-
didatures proposades a seu dia pel departament.

LaComissio d'Investigacié i Doctorat ha de comunicar
ladata de constitucié del tribunal al doctorand o doctoranda,
el qua disposa, apartir delanatificacio, d un termini de 7 dies
habils per fer arribar, amb justificant de recepcié, als 7 mem-
bres del tribunal constituit, juntament amb el seu curriculum,
lates que hade ser jutjada.

Els exemplars que es remeten als membres del tribunal han
d’ haver sigut préviament diligenciats mitjancant |’ estampacio
d’un segell. Per aaixo, el doctorand o doctoranda ha de com-
plir aquest requisit, abans de I’ enviament de la documentacio.

A partir d’ aguest moment, els membres del tribunal dis-
posen d'un mes, comptador a partir de la data en qué finalit-
ze el termini donat a doctorand o doctoranda per enviar la seua
tesi i curriculum als membres del tribunal, perqué aquests
envien ala Comissi6 d' Investigaci6 i Doctorat un informe
individual i raonat en el qual esvalorelatesi, i S aprove o
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desaprove la defensa d’ aquesta. Es requeriral’informe dels
membres suplents Unicament Si €s necessari, sense perjudici
gue I’ envien voluntariament.

Si elsinformes dels cinc membres titulars son favorables
laComissi6 d' Investigaci6 i Doctorat ha d autoritzar lalec-
turadelatesi. Si es produeix algunarendncia es s’ ha de
recorrer al’informe d’'un suplent, i, si aquest resulta favo-
rable, laComissié d' Investigacié i Doctorat n’ autoritzarala
lectura.

Si dguninforme és desfavorable o no n' arriba cap delscinc
membres titulars, després de comprovar amb el justificant de
recepcid lafinaitzacié del termini d’ un mes, s hade convocar
laComissio d' Investigacio i Doctorat perqué hi resolga.

L’ acte de manteniment i defensa de latesi doctoral hade
tenir lloc en sessi6 publicadurant el periodelectiui shad a
nunciar amb la deguda antelacio.

Després de la defensa de lartesi, €l tribunal ha d’ atorgar
la qualificacio de: no apte, aprovat, notable o excel -lent, amb
lavotacié préviaen sessio secreta. A judici del tribunal, i si ha
obtingut un minim de 4 vots dels seus membres, pot atorgar-
sealates, per laseuaexcel léncia, laqualificacio d’ excel lent
cum laude.

En el cas que el cum laude haja sigut concedit per unani-
mitat, aquest extrem ha de constar en |’ acta de grau de doc-
torat.

La Junta de Govern de la Universitat Jaume |, a proposta
delaComissié d' Investigacio i Doctorat, té establerts els pro-
cediments per al’ obtencié dels premis extraordinaris de doc-
torat i doctorat europeu, i pot, no obstant aixo, establir normes
per atorgar altres mencions honorifiques o premis alestesis
doctorals que ho meresquen.

XI11. PERIODE DE TRAMITACIO DE LESTESIS
DOCTORALS

A I’ efecte del comput de terminisi de les actuacionsrela-
tivesalatramitacio i lecturadelates doctord, llevat que s es-
pecifique el contrari, no s han detenir en compte elsdiesinha
bils, els corresponents al mes d'agost, ni els periodes de
vacances de Nadal i Setmana Santa.

XIV.ARXIU DE TESI DOCTORAL

El Centre de Documentacio de la Universitat Jaume | as-
sumeix les funcions d’ organitzacio, custodiai arxiu deleste-
sisdoctorals.

Elsautors o autores de les tesis, en fer-ne el dipdsit, n"han
d'autoritzar per escrit laconsultai €l préstec. Si hi haraonsjus-
tificades perque laconsultai el préstec requerisquen |’ autorit-
zacig individual delsautors o autores, aquests han de fer cons-
tar elsmotiusi el termini en que es pot fer la consulta.

LaComissi6 d'Investigacié i Doctorat ha de remetre al
Ministeri d’ Educacio i Culturai ala Conselleria de Cultura,
Educacid i Ciencia de la Comunitat Valencianala fitxa me-
canitzada de latesi.
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XV. EXPEDICIO DEL TiTOL DE DOCTORAT

Després que latesi doctoral siga aprovada, la personain-
teressada pot sol-licitar la corresponent expedicio del titol de
doctor o doctoraal Negociat de Titols del Servei de Gestié
delaDocénciai Estudiants.

Per al’ expedici6 detitols de doctor o doctora, laUniversitat
Jaume | s'had gjustar aallo que s ha establert en I'article 12
del RD 778/1998.

El titol de doctor o doctorahad'inclourelamencié de“ doc-
tor/doctora per la Universitat Jaume I”; també hi ha de cons-
tar la denominacié del titol previ de llicenciatura, d’ arquitec-
tura, d’ enginyeria o equivalents, 0 homologats a aquests, dels
guals estiga en possessio la persona interessada per a accedir
als estudis de doctorat, i també la universitat, € lloc i la data
d'expedici6. Aixi mateix cal que hi conste € programa de doc-
torat i la denominaci6 del departament responsable d' aquest.

Disposicié addicional

Es deleguen en la presidenciatots el s assumptes de tramit,
relacionats amb estudis de tercer cicle, per tal d' agilitar-ne la
gestio.

Disposicié transitoria

Allo6 que s ha disposat en aquesta normativa és aplicable a
I'dumnat queinicie els estudis de tercer cicle apartir del curs
academic 1999/2000. A aquests estudiants i estudiantes els
ésd aplicacié les disposicions del RD 778/1998.

A I'estudiantat de tercer cicle que hajainiciat els estudis
amb anterioritat a curs 1999/2000 li ésd' aplicacié les dispo-
sicions reguladores de doctorat anteriors a |’ entrada en vigor
del RD 778/1998, tret delsarticles 91 10, i laNormativa sobre
els Estudis de Doctorat de la Universitat Jaume | anterior a
agquesta.

Per igualar lasituaci6 d' aguest alumnat respecte al queini-
cieelsseus estudis acallit a nou RD 778/1998, la prorroga per
alapresentaci6 de latesi té caracter indefinit.

No es pot admetre cap trasllat d’ una altra universitat per
acursar estudis de tercer cicle regulats pel RD 185/85.

A |’ estudiantat amb estudis de doctorat jainiciats que tin-
ga superats menys de 20 credits, se li oferira, per una sola
vegada, la possibilitat de passar al nou sistema d’ estudis de
doctorat, mitjancant convalidaci6 en el termini del’1l al 17
de setembre de 1999.

Disposici6 derogatoria

Queda derogada |’ anterior Normativa sobre els Estudis
de Doctorat delaUniversitat Jaume | aprovada per laComissié
d'Investigaci6 i Doctorat €l 6 de setembre de 1993 i les pos-
teriors modificacions, tret del que estableix ladisposicio tran-
sitoria

Disposicié final. Entrada en vigor

Aquesta Normativaha d’ entrar en vigor €l dial d’ octubre
de 1999, tret de I’ apartat X1l relatiu a designacié, constitucié
detribunal i lectura de tesi doctoral, que és aplicable des del
dia2 de maig de 1998.
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ACORD de la sessio nim. 5 de la Junta de Govern, de 4 de
mar¢ de 1999, pel qual s aprova la Normativa sobre
Doctorat Europeu dela Universitat Jaumell.

DOCTORAT EUROPEU

El Comité de Liaison de les distintes conferéncies nacionas
de rectors o presidents d’ universitats dels paisos europeus (a
Espanya, €l Consell d’ Universitats) decidi a seu moment do-
nar suport a la concessio, per part de les universitats, d una
mencié de “ doctorat europeu” alestesis que reuniren certsre-
quisits. D’ aquesta manera, la responsabilitat i 1a capacitat de
concedir agueixa mencié és competéncia de manera singular
de cada universitat. Per aix0, i tenint en compte que aguesta
menci6 pot ser considerada com un valor afegit de qualitat d' u-
na determinadatesi, la Comissio d' Investigacio i Doctorat de
laUniversitat Jaume | proposalacreaci6 alanostra Universitat
delamencié jacitada, que sera atribuida ales tesis doctorals
I"elaboracid i defensa de les quals complisquen els seglients
requisits:

1. L'autoritzacio de ladefensade lates doctoral had’ anar
precedida d’ informes favorables realitzats per un minim de dos
professors pertanyents a institucions d’ ensenyament superior
d’ altres dos pai'sos europeus.

2. Almenys un membre del tribunal de doctorat que jutja
lates hade pertanyer aunainstitucié d’ ensenyament superior
d’un altre pais europeu, sense que puga existir coincidéencia
amb el professorat que harealitzat I'informe previ previst en
el punt anterior.

3. Unapart deladefensadelates doctoral haderedlitzar-
seen lallenguaoficial d un altre pais europeu. Sobre aguest
punt s’ hade vetlar perqué almenys dos membres del tribunal
gue jutjalatesi posseisquen la competencia linglistica ade-
quada.

4. El doctorand o doctoranda ha d’ acreditar que per alare-
alitzaci6 de latesi doctoral harealitzat una estada d’un tri-
mestre, almenys, en un altre pais europeu.

La concessi6 de lamencio “doctorat europeu” déna dret
al’expedicid d un certificat i/o diplomaacreditatiu de tal con-
dici6. Aixi mateix, en el revers del titol oficial de doctorat s -
ha de fer constar aquesta circumstancia.

ACORD de la sessio nim. 5 de la Junta de Govern, de 4 de
mar¢ de 1999, pel qual s'aprova el Reglament del
Departament d' Enginyeria Quimica.

REGLAMENT DE FUNCIONAMENT DEL
DEPARTAMENT D’ENGINYERIA QUIMICA

TiTOL |
Estructura del Departament

Article1
1. El Departament d’ Enginyeria Quimica (d’ ara endavant,
el Departament) s encarrega d’ organitzar i desenvolupar lain-
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vestigacio, ladocénciai laresta d' activitats universitaries re-
ferents al’ area de coneixement d’ Enginyeria Quimica.

Amb aquestafinalitat, esregeix per lalegislacio vigent, €l
Reglament Marc sobre Funcionament dels Departaments i
Unitats Predepartamentals de laUniversitat Jaume | (d' araen-
davant, el Reglament Marc) i per aquest Reglament de Régim
Intern.

Article2

S6n membres del Departament el personal docent i inves-
tigador i el personal d’administracio i serveis que hi esta ads-
criti I’ estudiantat de primer, segon i tercer cicle que cursa
les disciplines impartides pel Departament, aixi com altres
membres de la comunitat universitaria, en el marc que esta-
bleixen els Estatuts de la Universitat Jaume .

Article3

S6n funcions del Departament les establertes en |’ article
9¢é del Reglament Marc, i sOn exercides pels organs del
Departament d’ acord amb |es respectives competéncies.

) TiTOL 11
Organs col legiats del Departament

Article4

1. Els organs col -legiats de govern del Departament sén
el Consell del Departament i la Junta Permanent.

2. S6n també organs col -legiats del Departament les co-
missions de treball.

a) El Consell del Departament

Article5

1. El Consell del Departament és |’ drgan maxim de re-
presentacio i decisié del Departament. Estaintegrat per:

a) Tots els docents i investigadors amb dedicacié a temps
complet.

b) Unarepresentacio del persona docent i investigador amb
dedicacié atemps parcial, equivalent a 18% del grup del’a
partat a).

¢) Unarepresentacié de |’ estudiantat de primer, segoni ter-
cer cicle que cursales disciplines impartides pel Departament,
equivalent a 27 % del grup de |’ apartat a).

d) Unarepresentacié del personal d’administracio i serveis
equivalent al 10% del grup de |’ apartat a).

2. Els representants de cada col -lectiu han de ser elegits
pels seus membres entre aquests.

Article6

1. Les competencies del Consell del Departament son les
seglents:

a) Elegir i proposar e nomenament del director.

b) Elegir els membres de la Junta Permanent i qual sevol
altre representant previst, en els termes establerts en el
Reglament Marc i en aquest Reglament de Régim Intern del
Departament.
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¢) Elaborar, aprovar i vetlar pel compliment del Pla
d’ Organitzacié Docent propi en cada curs académic.

d) Conéixer i coordinar les linies d'investigacio del
Departament, aixi com promoure projectes d’investigacio de
caracter general adesenvolupar exclusivament pel Departament
0 en connexio amb altresinstitucions.

€) Formular la petici6 ala Universitat dels mitjans perso-
nalsi materials per al’ execuci6 del pladocent i investigador.

f) Elaborar i aprovar la proposta de Reglament de Regim
Intern del Departament, aixi com proposar-ne les modifica-
cions gque considere oportunes.

0) Autoritzar la celebraci6 dels contractes de col -laboracio
que pot subscriure el Departament i e seu professorat, d' acord
amb la“Normativa per a contractar, amb entitats publiquesi
privades, larealitzacio de treballs de caracter cientific, técnic
o artistic i cursos d’ especialitzacid” vigent ala Universitat
Jaume | (d'ara endavant, la“Normativa per a contractar...”), i
laresta de normativa que s hi puga aplicar.

h) Elaborar, aprovar i distribuir €l pressupost general del
Departament, d’acord amb els fons que té assignats.

i) Proposar modificacions en els plans d’ estudis.

j) Proposar laimplantaci6 de noves titulacions

k) Aprovar laMemoriaanua del Departament.

I) Analitzar les activitats i propostes, per a aprovar-les, si
escau, de les possibles comissions de treball, i adoptar inicia-
tivesi acords sobre el desenvolupament i la coordinacio de les
activitats d’ aquests organismes.

2. Correspon també al Consell del Departament:

a) Participar en els processos de selecci6 o adscripcié del
personal docent, investigador i persona d’administraciéi ser-
veis que s'integre en el Departament.

b) Emetre informe sobre si les places vacants de professo-
rat adscrites al Departament han de ser proveides mitjancant
concurs oposicié o concurs de merits.

¢) Emetre informe sobre la minoraci6 o canvi de denomi-
nacié o categoria de les places vacants de professorat adscri-
tesal Departament.

d) Emetre informe, si escau, sobre la contractacié de per-
sonal en el marc dels convenis firmats a I’empara de la
“Normativa per a contractar...”, d’ acord amb les instruccions
que sobre el régim contractual determine la Gerenciade la
Universitat.

€) Aprovar les propostes de contractacio del persona que
s adscrigaalarealitzacié de projectes d' investigacio, d’ acord
amb les instruccions que sobre el régim contractual determi-
ne la Geréncia de la Universitat.

f) Qualssevol altres funcionsi tasques que especificament
li atribuisca aguesta Normativai les disposicions vigents.
S exigeix, entot cas, per al’ aprovacio d' alld que s ha establert
en els subapartats f) i h) de |’ apartat 1, el vot favorable de la
majoria absoluta del Consell del Departament.

Article7

1. Laconvocatoriadel Consell del Departament correspon
al director, que d presideix, i que ha de convocar-1o, almenys,
una vegada per trimestre durant el periode lectiu i, en tot cas,
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a peticié d’ amenys una cinquena part dels seus membres en
convocatoria extraordinaria; en aquest cas, els membres han
de proposar I’ ordre del dia. Aquesta sol-licitud, que ha de ser
motivada, s hade presentar al director del Departament per es-
criti amb les firmes de les persones sol -licitants.

2. En els casos de convocatories extraordinaries, el direc-
tor ha de reunir el Consell per atractar I’ ordre del dia propo-
sat dins dels cinc dies seglients ala peticié d’' aguelles.

3. El Consell del Departament no pot reunir-se, ni conse-
guentment adoptar acords valids, si laconvocatoriano s hare-
alitzat d’acord amb €l que s'haprevist en elsapartats 1i 2, i
d’ acord amb les normes de convocatoria que s estableixen en
I"article 27.

Article8

Per alavalida constitucié del Consell han d’ estar presents
més de la meitat dels seus membres en la primera convocato-
rig, i almenys latercera part dels membres en la segona (mit-
jahoradesprés).

b) La Junta Permanent

Article9
1. LaJunta Permanent és|’ organ encarregat de la gestié or-
dindria del Departament i estaintegrada per:

a) El director, que la presideix.

b) El secretari del Departament, que ho sera de la Junta.

¢) Dos estudiants.

d) Un membre del personal d’administracié i serveis.

Els membres de |a Junta citats son elegits pel Consell en-
tre els components del's corresponents col -lectius. La compo-
sici6 de la Junta Permanent pot augmentar-se amb docentsi
investigadors del Departament el egits a aquest efecte pel Consell
i, Si escau, pelsrepresentants de les comissions que establisca
el Consell.

2. La Junta Permanent s ha de renovar durant el mes pos-
terior al’eleccid de director del Departament. Si es produeix
unavacant d’algun membre no nat de la Junta, s'ha de cobrir
per eleccid per a periode que reste fins alarenovacio de la
Junta. Aquesta eleccié s’ hade fer en el primer Consell del
Departament que es faca després de produir-se la vacant.

Article10
En particular, son competéncies de la Junta Permanent;

a) Coneixer I’ ordre del diade lesreunions del Consell del
Departament que presente el director. Pot incloure en I’ ordre
del diales questions que considere convenients.

b) Proposar al Consell del Departament I'elevacié al
Rectorat de |es oportunes peticions de dotacions de places de
tot tipus.

c) Conéixer, debatrei elevar al Consell del Departament
les propostes de convocatoria del concurs a places de profes-
sorat funcionari, aixi com la proposta de membres de les co-
rresponents comissions.
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d) Conéixer, debatrei elevar a Consell del Departament el
Plad Organitzacié Docent.

€) Assistir € director en |’ elaboracié de memoriesi pres-
Supostos.

f) Assistir el director en ladistribuci6 delesfuncionsi tas-
ques entre el personal d’administracio i serveis adscrit al
Departament i el control d’ aquelles.

Article11

1. Laconvocatoria de la Junta Permanent correspon al di-
rector, d’acord amb les normes de convocatoria que S’ esta-
bleixen en'article 27. La Juntas ha de reunir amenys unave-
gadaal mesdurant el periode lectiu, 0 quan siga necessari.

2. No obstant aix0, queda validament constituida la Junta
Permanent, encara que no s hagen complit els requisits de la
convocatoria, quan es troben reunits tots el's seus membres i
aixi ho acorden per unanimitat.

3. L'ordre del dia, €l fixael director i had’ arreplegar les
peticions dels altres membres de la Junta Permanent i delares-
ta de membres del Departament, formulades amb una antela-
¢i6 minima de quaranta-vuit hores.

Article 12

1. Per alavalida constitucié de la Junta Permanent han
d’ estar presents més de lameitat del's seus membres en la pri-
mera convocatoria, i almenys latercera part dels membres en
la segona (mitja hora després).

2. Elsacords s' adopten per mgjoriasimplei, en casd em-
pat, el director té vot de qualitat.

¢) Lescomissionsdetreball

Article 13

Lacreacio d' una comissio de treball requereix I’ acord de
lamajoriaabsoluta dels membres del Consell del Departament.
Per alasol licitud de creaci6 d’ aguestes comissions cal espe-
cificar dmenys els seglients punts:

a) Composicid i denominacio
b) Ambit i objectius

Article 14

1. Lacomissio had elegir entre el seu personal docent i in-
vestigador atemps complet, per majoriaabsoluta, lapersonapro-
posada com a portaveu delacomissio d Consell del Departament.
Després deratificat, € portaveu ha de designar e secretari dela
Comisso d entreels ssusmembres. El carrec de portaveu ésanud.

2. El portaveu és el president de la comissié, al’ efecte
del que s’ haestablert en €l titol V.

TITOL I
Organs uniper sonals del Departament

Article 15
1. S6n organs unipersonals del Departament el director i €l
secretari.
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Article 16

1. El director del Departament coordinai dirigeix les ac-
tivitats propiesi executa els acords. Es nomenat pel rector a
proposta del Consell del Departament.

Article 17

1. El director del Departament és elegit pel Consell del
Departament entre els catedratics amb dedicaci6 atemps com-
plet, que es presenten com a candidats. Per aser eegit director cal
obtindre un nombre de vots superior alameitat dels membres.

2. Si cap d'ells obté lamajoria absoluta s ha de fer una se-
gonavotacio en qué poden ser candidats tots el's catedraticsi pro-
fessorstitulars atemps complet que presenten la candidatura.

3. Si cap d’ aquests obté lamajoriaabsoluta, cal fer unano-
vavotacié en un temps no superior a 72 horesi resultara ele-
git el candidat que obtinga major nombre de vots.

4. Entrelaprimerai la segona votacio ha de passar un mi-
nim de vint-i-quatre hores i un maxim de setanta-dues. Es con-
sidera que les diferents reunions que poden produir-se afi de
portar a cap aguestes votacions formen part d’ una Unica ses-
si6 del Consell. Al final de cadareunio del dia s ha d’ acordar
I"horai el lloc en qué es realitzarala seglient.

5. Si no es presenta cap candidatura, €l Rectorat, després
de consultar la Junta de Govern, had’ assignar provisionalment
les funcions de direcci6 del Departament aun catedratic o pro-
fessor titular del Departament, qui ha de convocar eleccions
adirector de Departament en un termini de 6 mesos.

Article 18

1. El director del Departament és nomenat o cessat pel rec-
tor, apropostadel Consell del Departament. Laduracio del seu
mandat és de quatre anys, amb una Unica possibilitat de ree-
leccid consecutiva.

2. El director del Departament cessa pels seglients motius:

a) A peticio6 propia

b) Per haver transcorregut el periode per al qual vaser egit.

¢) Per prosperar una proposta de revocacio.

d) Qualseval distinta d' aquestes, prevista en disposicions
de rang superior.

3. Acabat el seu mandat, o en cas de cessament a peticio
propia, el director del Departament continua en funcions fins
gue s elegisca el successor.

Article 19
So6n funcions del director del Departament:

a) Exercir larepresentacié del Departament.

b) Coordinar i supervisar ladocéncia, lainvestigacioi |’ ad-
ministracid i els serveis del Departament, executant i fent com-
plir elsacords del Consell.

¢) Dirigir, assistit per la Junta Permanent, lagestio ordinaria
del Departament.

d) Convocar i presidir el Consell del Departament i la Junta
Permanent.

€) Fixar I"ordre del dia de les convocatories del Consell,
gue ha d'incloure les peticions formulades per un 10% dels
membres.
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f) Executar els acords del Consell i autoritzar les despe-
ses previstes en el pressupost i les oportunes transferencies
pressupostaries.

g) Elaborar €ls projectes de memoriesi pressupostos, as-
sigtit per la Junta Permanent.

h) Ladistribucié, assistit per la Junta Permanent, delesfun-
cionsi tasques entre el personal d’administracioi serveis ads-
crit al Departament i €l control d' aquelles, tot aixo segonsles
directrius establertes a aquest efecte pel Consell del
Departament, si n"hi ha, que, en tot cas, han de respectar els
criteris en matéria de personal establerts per la Universitat.

i) Qualssevol altres que se li atribuisquen per aquest
Reglament o disposicions vigents.

Article20

1. El director del Departament, aixi com els altres mem-
bres elegits del Departament, poden ser remoguts del's seus ca-
rrecs, en qualsevol moment, pel Consell del Departament. La
corresponent revocacio s ha de sotmetre a votacio secreta, a
peticié, almenys, d'un ter¢ dels membres del Consell.

2. Laproposta de revocaci6 del director del Departament
ha de ser presentada per escrit, indicant-hi les raons objectives
en que es basa, amb la firma dels sol -licitants, ala Secretaria
del Departament, i s'had'incloure obligatoriament en |’ ordre
del dia de la seglient reuni6 del Consell del Departament; la
proposta de revocaci ha d’incloure una candidatura alterna-
tivai un programa d’ actuacio en el carrec. Després de |’ au-
diénciade les al -legacions que en la seua propia defensa pot
presentar |'interessat, el Consell pot acordar larevocacio del
director pel vot favorable de lamajoria absoluta dels membres
del Consell.

3. Durant €l debat i lavotacié de larevocacio lasessio ha
d'estar presidida per qui designe el Consell, sempre que no si-
gael director o algun dels firmants d' aqueixa.

4. El director revocat no pot ser candidat en qualsevol elec-
ci6 a mateix carrec que esfagcaen un termini de sis mesos des
de ladata en qué va ser revocat.

5. Si larevocaci6 és derrotada, cap dels seus firmants pot
proposar unadtraen un termini d' un any des deladataen qué
va ser presentada.

Article21

1. LaDirecci6 del Departament, d'acord amb allo que s -
ha establert en I’ article 77.1 dels Estatuts, ha de designar la
persona que ocuparala Secretariadel Departament, que hade
ser nomenada pel rector.

2. Correspon al secretari del Departament:

a) Realitzar, per indicacio de la Direcci6 del Departament,
la convocatoria de les sessions del Consell i de la Junta
Permanent.

b) Assigtir alesreunions del Consell, de la Junta Permanent
i atoteslescomissions, etc., en lesquals, per raons del carrec,
exerceix lacondicié de secretari 0 secretdria, i redactar i cus-
todiar les actes de les sessions.

¢) Portar un registre actualitzat d’ entradesi eixides de tots
els documents oficials del Departament, aixi com comunicar
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al’organ de govern corresponent de la Universitat els acords
del Consell del Departament.

d) Donar fe dels acords presos en les reunions i estendre
els certificats corresponents.

€) Qualsevol altra funcié inherent a la Secretaria del
Departament.

3. Quan es produiscael canvi de director del Departament,
el secretari ha de continuar en funcions fins al nomenament
del nou director.

TiTOL IV
Funcionament del Departament

a) Reunions dels organs col -legiats del Departament

Article 22

1. La convocatoria a qualsevol organ col-legiat del
Departament ha de ser realitzada pel president de I’ organ,
qui n"hadefixar I’ ordre del diaalavistadels assumptesatrac-
tar i dels suggeriments rebuts per part dels seus membres. En
el cas del Consell del Departament, el director had’incloure
en |’ordre del diales peticions formulades per un 10% dels
membres del Consell.

2. Lanoctificacio de la convocatoria (a excepcié de la del
Consdll del Departament), alaqua s had’ adjuntar I’ ordre del
dia, s’ hade fer amb una antelaci6 d’ almenys dos dies habils,
i cal remetre-laatots els membres de I’ organ.

3. Lanatificacié de convocatoriadel Consell s hadefer al-
menys amb cinc dies habils d’' antelacié. En cas d' urgencia,
apreciada per la Junta Permanent, la convocatoria es pot rea-
litzar amb 24 hores d’ antelaci6.

4. Lesnatificacions s han d’ enviar acompanyades de lado-
cumentaci6 necessaria per tal que els membresdel’ drgan pu-
guen formar la seua opinié sobre els assumptes a tractar. No
obstant aix0, si ladocumentacié és molt voluminosa, s ha de
dipositar en poder del secretari del Departament, des de lada-
tade convocatoriafinsa diadelareunid, per tal que puga ser
examinada pels membres de I’ drgan col -legiat, als quals se'ls
ha de comunicar aqueixa circumstancia.

5. El president d'un organ col -legiat pot invitar ales reu-
nions altres persones que no siguen membres de |’ rgan quan
ho considere oporty, afi que aporten opinions o informacions
d’interés per al’ drgan col -legiat en assumptes relacionats amb
determinats punts de I’ ordre del dia. Cal fer constar en I’ acta
delareunid |’ assistenciaen qualitat d'invitats, els quals en cap
cas tenen dret de vot.

Article23

1. De cada sessi6 dels organs col -legiats s ha d’ alcar acta,
gue ha de contenir larelacié de les persones que hi han assis-
tit, lescircumstancies delloc i temps en qué s hafet, els punts
principals de deliberacio, lesformesi resultats de les votacions
i el text dels acords. Aquestes actes s'han de numerar corre-
lativament. Han de ser firmades pel secretari de I’ drgan co-
rresponent, amb el vistiplau del president, i s’ han d’ aprovar en
la seglient sessi6 de |’ organ col -legiat.
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2. Les actes de la Junta Permanent s han de remetre atots
els membres del Consell del Departament.

Article24

1. Elsdebats han de seguir I’ ordre del dia. No obstant aixo,
pot aterar-se la sequiéncia per acord de |’ drgan col -legiat, quan
aixi ho aconsellen les circumstancies, a propostade qui presi-
discalasessio.

2. El director, o qui presidiscal’ organ, pot limitar, si les
circumstancies ho aconsellen, € tempstotal de debat o el nom-
bre d’intervencions sobre un tema abans de passar a les co-
rresponents votacions.

Article25

1. Els acords dels organs col -legiats s han d’ adoptar per
majoriasimple, és adir, mgjor nombre de vots afavor que en
contrade la proposta, excepte en € cas que € Reglament Marc
0 aguest Reglament de Régim Intern exigisguen una majoria
especifica, aco és, “majoriaqualificada’. S entén per majoria
absoluta més de la meitat de membres de I’ 6rgan col-legiat.
S'entén que I’ expressié “majoria’ equival a majoria simple.
No és admissible el vot per delegacio.

2. No pot ser objecte d'acord cap assumpte que no figure
inclosen I’ ordre del dia, tret que estiguen presents quatre cin-
guenes parts dels membres de |’ drgan col -legiat i siga decla-
radalaurgenciade |’ assumpte pel vot favorable delamajoria.

3. Les votacions han de ser secretes quan ho exigisca el
Reglament Marc o aguest Reglament de Régim Intern, si es
tracta de quiestions que afecten persones fisiques o si ho sol -li-
citaalgun dels membres de I’ 6rgan col -legiat.

4. Els membres de I’ drgan col -legiat poden fer constar en
I"actael caracter del seu vot particular i els motius que ho jus-
tifiquen. Quan es tracte de propostes a altres organs de la
Universitat, elsvots particulars dels seus membres s hi han de
fer constar sempre.

5. Elsacords del Consell del Departament s’ han de publi-
car alstaulersd anuncis del Departament, perqué tinguen efec-
te, dins dels tres dies habils seglients a |’ aprovacio.

Article 26
Contraelsacordsdel Consell i laDirecci6 del Departament
es pot interposar recurs ordinari davant del Rectorat.

b) Memoria anual

Article 27

1. El director del Departament, assistit per la Junta
Permanent, had’ elaborar i elevar al Consell del Departament,
durant el primer trimestre natural de cada any, una Memoria
en qué s arreplegue |’ activitat docent desenvolupada pel
Departament en el curs academic anterior, i I’ activitat investi-
gadora i de gesti6 desenvolupada durant |'any anterior.
L aprovacié d’ aquesta Memoariarequereix el vot favorable del
Consell.

2. LaMemoria ha de reflectir de laforma més completa
possible el compliment de les funcions del Departament, es-
tablertes en I article 9 del Reglament Marc i s'had’ elaborar
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d’acord amb les directrius que establisca el Vicerectorat que
tinga atribuida la competéncia sobre Departaments.

¢) Régim economici financer

Article 28
Per a atendre les seues necessitats, el Departament dispo-
sa del's seglients mitjans:

a) Lapart dels pressupostos de la Universitat Jaume | que
li siguen atribuits per la Comissié Gestora.

b) La quantitat corresponent al Departament per la con-
tractaci6 de treballs de caracter cientific, técnic o artistic i e
desenvolupament de cursos d’ especialitzacio.

¢) Qualssevol atresrecursos que seli puguen atribuir, d’ a
cord amb lalegislaci6 vigent.

Article29

El director del Departament, assistit per la Junta Permanent,
had elaborar, d’' acord amb el s criterisfixats per laUniversitat,
laMemoriade Liquidacié del Pressupost consignat |’ any an-
terior, que had’elevar al Consell del Departament durant el
primer trimestre natural de cadaany, i que s had’ adjuntar ala
Memoria del Departament assenyalada en I’article 34.
L' aprovacié d’ aquesta Memoriarequereix el vot favorable del
Consall.

Article30

1. El director del Departament, assistit per la Junta
Permanent i d’acord amb els criteris fixats per la Universitat,
ha d’ elaborar i elevar a Consell del Departament, durant el
primer trimestre natural de cada any, un pressupost general del
Departament, en el qual s especifique ladistribucié i el con-
cepte de despesa dels mitjans econdmics assignats al
Departament, d’'acord amb I article 34. L’ aprovacié d’ aquest
pressupost requereix el vot favorable del Consell.

2. Qualsevol modificacio del pressupost o transvasament
de crédits que excedisca el 25% d’ una partida pressuposta-
ria, requereix |' aprovacio del Consell del Departament. Arabé,
s I'1 de novembre cap unitat de despesano hacompromesla
despesa del's recursos assignats, la Junta Permanent ha de re-
soldre sobre lanova assignaci6 de la despesano compromesa.

d) Realitzacié detreballs de caracter cientific, tecnico ar-
tistic per contracte amb entitats publiquesi privadesi
cursos d’ especialitzacio.

Article31

1. Els contractes i convenis d'investigacié que pot subs-
criure el Departament, aixi com els cursos d’ especialitzacié
que pot realitzar, es regeixen per la“Normativa per a con-
tractar...” alaqual a-ludeix I'article 6, subapartat 1.g).

2. L’ autoritzaci6 per ala subscripcié dels convenisi con-
tractes que pot subscriure el Departament ha de ser aprovada
en tots el's casos pel Consell del Departament, i es regeix per
la“Normativa per acontractar...” alaqual a-ludeix I'article 6,
subapartat 1.g).
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3. L'autoritzacié aquéfaal-lusio I apartat anterior S entén
concedida si, transcorregut el termini de 20 dies habils des
de la presentaci6 en el Departament, no hi ha hagut resposta
del director del Departament. Si és el mateix director qui subs-
criu el contracte, cal necessariament |’ autoritzacio del Consell
i ha de ser tramitada pel secretari del Departament.

4. Elsrecursos procedents de larealitzaci6 dels contractes,
convenisi cursos aque faa-lusié I’ apartat 1 s han de distri-
buir d’ acord amb a0 establert en I’ article 12 dela“ Normativa
per a contractar...”

€) Sobre € llenguatge que s ha d’usar al Departament

Article 32

El Departament had’ utilitzar en totes les seues comunica
cions un llenguatge no sexista ni discriminador per a qualse-
vol col-lectiu social.

Article33

Unicament en atenci6 a aconseguir una economia del
Ilenguatge, en aguest Reglament s'ha emprat el genere mas-
culi en diversos substantius que denominen carrecs o qua-
litats de persones. AlsIlocs on es mencionen s’ ha d’ enten-
dre, si escau:

a) Ladirectoradel Departament.

b) La secretaria del Departament.

¢) Laportaveu de la Comissié.

d) Lapresidentade |’ 6rgan col -legiat.
€) Lasecretariade I’ organ col -legiat.

Aixi mateix s'"had’ emprar, si escau, el femeni plural en
comptes del masculi plural.

TiTOLV
Reforma del Reglament de Régim Intern

Article34

1. Aquest Reglament pot ser reformat ainiciativa de la
quarta part, almenys, dels membres del Consell, els quals
han de formular-la mitjancant un escrit dirigit al director i
on s expressen les disposicions a modificar i laredacci6 que
€S proposa.

2. Per aladiscussio de laproposta de reforma s ha de con-
vocar una sessio extraordinaria del Consell, amb sis dies ha-
bils d’antelacid i cal adjuntar ala convocatoria una copia del
text de la proposta de reforma. No obstant aixo, si de larevi-
si6 proposada resulten afectats altres articles, la modificacié
dels qual no estavainicialment prevista, el Consell pot trac-
tar també aquests Ultims.

3. Per al’ aprovaci6 de la proposta cal el vot favorable del
Consell del Departament, tal com especifical’ article 6 d'a-
guest Reglament. Si s’ aprovalapropostas had’ elevar imme-
diatament ala Comissié Gestora perqué, després d’ escoltar la
Junta Consultiva Provisional de Govern, I’ estudiei, si escau,
|"aprove.
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ACORD de la sessié nim. 6 de la Junta de Govern, de 29
de marc¢ de 1999, pel qual s aprova, a proposta del
Rectorat, la concessio de la Medalla de la Universitat
Jaumell, atitol postum, al professor Arcadi Garcia Sanz.

ACORD dela sessio nim. 6 de la Junta de Govern, de 29 de

mar¢ de 1999, pel qual s aprova I’ adaptacié de la normativa

sobre adequaci6 de procediments administratiusi s autorit-
Za al’assessora juridica a fer les correccions necessaries.

RESOLUCIO de 30 de marg de 1999, de la Universitat
Jaume | de Castell6, per la qual s'adeqiien lesnormesre-
guladores del's procediments administratius universitaris a

laLlei 30/1992, de 26 de novembre, de Regim Juridic de
les Administracions Publiquesi del Procediment
Administratiu Coma.

Ladisposici6 addicional terceradelalle 30/1992, de 26
de novembre, de Reégim Juridic de les Administracions
Pabliquesi del Procediment Administratiu Comd, estableix
gue es portara a efecte I’ adequaci6 a aqueixa de lesnormesre-
guladores dels distints procediments administratius, qual sse-
vol que siga el seu rang, assenyalant expressament els efec-
tes estimatorisi desestimatoris que es produisguen per lafata
deresoluci6 expressa. L' article 43.5 delaLlel 30/1992, de 26
de novembre, possibilita que cada administracié, per amillor
coneixement dels ciutadans, publique, d’ acord amb el regim
d’ actes presumptes previstos en lallei, unarelacié de proce-
diments als qualslafaltade resolucio expressa produisca efec-
tes estimatorisi d’ aquells en que el's produisca desestimatoris.

En consideraci6 adlo que s ha exposat, la Juntade Govern
de la Universitat Jaume | de Castelld, en lareunié del dia29
de mar¢ de 1999, acorda:

Efectuar I adequaci6 del's procediments administratius que es
tramiten alaUniverstat Jaume| de Cagtell6 en els seglientstermes:

Primer. Objectei ambit d’aplicacié

Aquesta resoluci6 té per objecte I’ adequaci6 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de Regim Juridic de les
Administracions Plbliquesi del Procediment Administratiu
Comu, de les normes reguladores dels procediments adminis-
tratius de la Universitat Jaume | de Castell6, aixi com la deter-
minaci6 del’ organ competent per aresoldre'ls, al’ efectedel’ a
plicacié aaquests del capitol segon del titol sete d’ aquestallei.

Segon. Recursosi reclamacions

Lesresolucions del rector o rectora, elsacordsdel Claustre
Universitari, de la Junta de Govern i del Consell Social po-
sen fi alaviaadministrativai sén impugnables davant de la
jurisdiccié contenciosa administrativa.

Contra els actes dictats pels restants organs col -legiats o
unipersonals pot formular-se un recurs ordinari.

Aixi mateix, contra els acords i resolucions que no posen
fi alaviaadministrativa, pot formular-se una reclamacio ad-
ministrativa quan la normativa especifica aixi ho preveja. El
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termini per aformular lareclamaci6 és el previst en lanorma
corresponent.

Tercer. Terminisper aresoldrei efectesdelafalta dereso-
lucié expressa

Els procediments universitaris que es detallen en |’ annex
han de ser resolts en el termini maxim indicat per a cadascun.

Transcorregut € termini maxim per aresoldre el procediment
sense que hgjarecaigut unaresoluci6 expressa, es pot entendre es-
timada o desestimada la sol licitud, d’acord amb alo que s haes
tablert per acada suposit enI’annex, i esrequereix, per al’ efica
ciadelesresolucions presumptes, € certificat previst en |’ article
14 delaLlei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic deles
Administracions PUbliquesi del Procediment Administratiu Com(l.

Durant €l transcursdel termini per al’ emissié del certificat
es pot resoldre expressament sobre € fons, d' acord amb les nor-
mes aplicablesi sense vinculacié amb els efectes atribuits ala
resolucio presumpta el certificat delaqual s hasol-licitat.

No cal expedir el certificat d acte presumpte en els casos
de desestimacio per silenci de les reclamacions préviesalavia
jurisdiccional civil o laboral.

Quart. Resolucions de procediments no inclosos

El termini deresolucio de quaseval dtre procediment noinclos
en aquest annex és’ assenyaat en la normativa especificai, S no
n' hi ha, € generd detresmesosdisposat enlalle 30/1992; lafa-
tade resolucié expressa produeix efectes desestimatoris.

Cinqué. Delegacions de competénciai firma

Laresolucié adoptada per I’ drgan en cada procedi ment
es verifica, sense perjui de les delegacions de competencia i
defirmaque siguen acordades, al’emparad’allo que s hadis-
posat en elsarticles 131 16 delaLlei 30/1992.

DISPOSICIO TRANSITORIA UNICA

Els procedimentsinclosos en I’ ambit d' aplicaci6 d’ agues-
taresolucié que s hagen iniciat abans de la seua entrada en vi-
gor esregeixen per lanormativa anterior.

DISPOSICIO DEROGATORIA UNICA

Queden derogades les normes de régim interior de la
Universitat Jaume | de Castell6 que s oposen o contradiguen
aquesta resolucio.

DISPOSICIO FINAL

Aquestaresolucié entraraen vigor apartir del dia seglient
a delaseuapublicacié en el Diari Oficial dela Generalitat
Valenciana.

Fernando Romero Subirdn
Rector
Castell6 de la Plana, 30 de marg de 1999.
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ANNEX DELSPROCEDIMENTS

Procediment en matéria de gestié de personal

Termini Efectesdelafata
Denominacio del procediment i organ de resolucio maxim deresolucio
per aresoldre expressa
Reingrés al servei actiu de personal amb reserva de plagai destinacié. Rector o rectora. 1 mes Estimatoris
Reingrés procedent de suspensié per temps inferior asis mesos. Rector o rectora. 1 mes Estimatoris
Reconeixement de grau personal i serveis prestats. Rector o rectora. 3 mesos Desestimatoris
Assistencia a cursos de seleccié, formacid i perfeccionament. Rector o rectora. 2 mesos Estimatoris
Declaraci6 de situacions administratives, excepte els suposits que es consideren en 3 mesos Desestimatoris
aguest annex. Rector o rectora.
Autoritzacié de permutes de destinaci6 entre funcionaris. Rector o rectora. 3 mesos Desestimatoris
Nomenament provisional. Rector o rectora. 3 mesos Desestimatoris
Procediments d’ingrés, provisio de llocs de treball i promoci6 professional, excepte els serveis Q) Desestimatoris
especificats en epigrafs anteriors. Rector o rectora.
Avaluaci6 de |’ activitat del professorat universitari. Rector o rectora. 3 mesos (2) | Desestimatoris
Vacances en periode ordinari. Rector o rectora. 1 mes Estimatoris
Permisos per naixement d'un fill o mort o malaltiad’ un familiar. Rector o rectora. 1ldia Estimatoris
Permisos per trasllat de domicili. Rector o rectora 10 dies Estimatoris
Permisos per a concorrer aexamens finals. Rector o rectora. 3dies Estimatoris
Permisos d’ una o més hores d' absencia del treball per atenir curad’un fill menor de nou ldia Estimatoris
mesos. Rector o rectora.
Permisos per a compliment d’ un deure inexcusable de caracter public o personal. Rector o rectora. 1ldia Estimatoris
Permisos per maternitat o adopcié. Rector o rectora. 5dies Estimatoris
Permisos per assumptes particulars. Rector o rectora. 10 dies Estimatoris
Reducci6 de jornada per raons de guarda legal. Rector o rectora. 10 dies Estimatoris
Ampliacié dejornada per a qui laté reduida per guarda legal. Rector o rectora. 10 dies Estimatoris
Permisos sindicals. Rector o rectora. 10 dies Estimatoris
Llicéncia per estudis sobre matéries directament relacionades amb la funcio 15 dies Estimatoris
publica. Rector o rectora.
Llicéncia per matrimoni. Rector o rectora. 5dies Estimatoris
Excedencia per atenir cura defills. Rector o rectora. 15dies Estimatoris
Excedéncia voluntaria per interés particular, per unaaltra activitat en el sector public, 3mesos | Estimatoris
per agrupacio familiar. Rector O rectora.
Serveis especials. Rector o rectora. 2 mesos Estimatoris
Serveis en atres administracions publiques. Rector o rectora. 3 mesos Estimatoris
Suspensi6 del contracte de treball per causes legals. Rector o rectora. 1 mes Estimatoris
Jubilacié voluntariai jubilacié voluntaria anticipada del personal afectat per un procés 3 mesos Desestimatoris
de reassignacio d’ efectius. Rector o rectora.
Renuncia de la condicio de funcionari i laboral. Rector o rectora. 1 mes Estimatoris
Reingrés al servel actiu en €l's suposits en que no hi hareservade plagai 3 mesos Desestimatoris
destinacio. Rector o rectora.
Reclassificacions professionals. Rector o rectora. 1 mes Desestimatoris
Permisos per a desenvolupar docenciai investigacié. Rector o rectora. 1 mes Desestimatoris
Permisos per arealitzar estudis el personal docent i investigador. Rector o rectora. 1 mes Desestimatoris
Reclamaci6 contrales propostes de resolucié que efectuen les comissions de seleccio 3 mesos Desestimatoris
de places de professorat. Rector o rectora.
Concessié d'gjuda a carrec del Fons d' Ajuda Social. Rector o rectora. 3 mesos Desestimatoris
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Procediment en matéria de gestié d’alumnes

Termini Efectes delafata
Denominacio6 del procediment i organ de resolucié maxim deresolucio
per aresoldre expressa
Reingrés al servei actiu de personal amb reserva de plagai destinacié. Rector o rectora. 1mes Estimatoris
Sol licitud d' autoritzaci6 per alasimultaneitat d’ estudis. Deganat o direcci6 del centre. 2 mesos Estimatoris
Preinscripci6. Rector o rectora. 2 mesos Desestimatoris
Sol licitud de convalidaci6 parcia d’ estudis. Comissié de Convalidacions. 3 mesos Desestimatoris
Convalidacio d' estudis universitaris. Comissio de Convalidacions. 3 mesos Desestimatoris
Anul-laci6 de matricula per causa de forga major. Rector o rectora. 2 mesos Estimatoris
Sol-licitud de tradllat d’ expedient. Rector o rectora. 2 mesos Desestimatoris
Devoluci6 de preus publics. Rector o rectora. 3 mesos Desestimatoris
Convocatoria extraordinaria gener/febrer. Rector o rectora. 2 mesos Estimatoris
Convocatoria addicional . Rector o rectora. 2 mesos Estimatoris
Sollicitud d"admissio d’ estudiants en un programa de doctorat. Consell de Departament. 2 mesos Desestimatoris
Sollicitud d"admissi6 d’ estudiants amb estudis estrangers en programes de doctorat. Rector o rectora. | 3 mesos Desestimatoris
Reconeixement de la suficienciainvestigadora. Consell de Departament. 2 mesos Desestimatoris
Sol licitud de revisié de qualificacions en les proves d accés ala universitat. Rector o rectora. 2 mesos Desestimatoris
Sol-licitud de bequesi gjudes al’ estudi. Rector o rectora. 6 mesos Desestimatoris
Sol licitud d’ expedicio detitols oficialsi propis. Rector o rectora. 6 mesos Desestimatoris

(1) Terminis fixats per la seua normativa especificai, si no n’hi ha, el general de tres mesos previst en |’ article 42.2 delaLlei 30/1992, de 26 de novembre.

(2) A partir de I’ 1 de gener de cada any.

Nota: el termini de resoluci6 de qualsevol altre procedi-
ment no incl0s en aguest annex és|’ assenyalat en la seua nor-
mativa especificai, si no n’hi ha, el general de tres mesos pre-
vist en la Llei 30/1992; la seua falta produeix efectes
desestimatoris.

Laresolucio adoptada per I’ organ competent en cada pro-
cediment es verifica sense perjui de les delegacions de com-
petenciesi defirmesque, al’emparad’alo que s haprevist en
elsarticles 13i 16 delaLlei 30/1992, s acorden sobre aquest
punt.

2. ESTUDI | INVESTIGACIO

2.1. Personal docent i investigador funcionari

ACORD dela sessiéo num. 5 de la Junta de Govern, de 4 de
mar¢ de 1999, pel qual s aprova la sollicitud de canvi d' a-
rea de coneixement del professor Vicente Benet Ferrando,
del'areade Teoriadela Literaturaal’area de
Comunicacio Audiovisual i Publicitat de la Unitat
Predepartamental de Traduccio i Comunicacio.

RESOLUCIO del Rectorat, d' 1 de febrer de 1999, per la
gual esnomena el senyor Josep Roderic Guzman Pitarch
professor titular d’ universitat en |’ area de coneixement de
Filologia Catalana, adscrita al Departament de Filologia

Anglesa i Romanica.

Publicat en el BOE de 4 de marg de 1999.

RESOLUCIO del Rectorat, de 12 de febrer de 1999, per la
gual esnomena el senyor Juan Carlos Oliver Rodriguez
professor titular d’ universitat en |’ area de coneixement de
Metodologia de les Ciéncies del Comportament, adscrita a

la Unitat Predepartamental de Psicologia Evolutiva,
Educativa, Social i Metodologia.

Publicat en el BOE de 6 de mar¢ de 1999.

RESOLUCIO del Rectorat, de 12 de febrer de 1999, per la
gual esnomena el senyor Santiago Rodriguez Pastor pro-
fessor titular d' universitat en I’ area de coneixement de
Quimica Organica, adscrita a la Unitat Predepartamental
de Quimica Inorganica i Organica.

Publicat en el BOE de 6 de mar¢ de 1999.

RESOLUCIO del Rectorat, de 12 de febrer de 1999, per la
qual esnomena el senyor José Luis LIopis Borréas profes-
sor titular d’escola universitaria en I’ area de Llenguatge i
Sistemes | nformatics, adscrita a la Unitat
Predepartamental d'Informatica.

Publicat en el BOE de 6 de mar¢ de 1999.
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RESOLUCIO del Rectorat, de 15 de febrer de 1999, per la
gual esnomena el senyor Juan Carlos Palmer Silveira pro-

fessor titular d' universitat en I’ area de Filologia Anglesa, RESOLUCIO del Rectorat, de 27 de febrer de 1999, per la
adscrita al Departament de Filologia Anglesa i Romanica. gual es nomena la senyora Mercedes Alcafiiz Moscardo,
professora titular d’universitat en I’ area de Sociologia,
Publicat en el BOE de 6 de marg de 1999. adscrita a la Unitat Predepartamental de Filosofia i
Sociologia.
RESOLUCIO del Rectorat, de 16 de febrer de 1999, per la Publicat en el BOE de 20 de mar¢ de 1999.

qual esnomena la senyora Maria Dolores Girbau
Massana, professora titular d’' universitat en |’area de

Psicologia Basica, adscrita a la Unitat Predepartamental RESOLUCIO del Rectorat, de 27 de febrer de 1999, per la
de Psicologia Basica, Clinicai Psicobiologia. gual esnomena el senyor Francisco José Raga Gimeno,
professor titular d’ universitat en I’ area de Linguistica
Publicat en el BOE de 9 de mar¢ de 1999. General, adscrita a la Unitat Predepartamental de

Traduccié i Comunicacio.

RESOLUCIO del Rectorat, de 24 de febrer de 1999, per la Publicat en el BOE de 20 de mar¢ de 1999.
qual esnomena la senyora Pilar Civera Garcia, professora
titular d'universitat en |I’area de Traducci@ i I nterpretacio,

adscrita a la Unitat Predepartamental de Traducciéi ACORD de la sessi6 num. 5 de la Junta de Govern, de 4 de
Comunicacio. mar¢ de 1999, pel qual s aprova la proposta de reconeixe-
ment de components per mérits docents (quinquennis do-
Publicat en el BOE de 19 de mar¢ de 1999. cents) sollicitats I’any 1998.

PROFESSORAT AL QUAL S AVALUA PER MESD’UNA VEGADA. ANY 1998

Cognomsi nom Departament Cos | Nivell29 | Nivel 27 | Nivell 26 | Datainici | Datafina
AYMERICH MIRALLES, JOSE VICENTE Matemétiques TEU 4 25-08-93 | 24-08-98
BERMUDEZ RAMIRO, JESUS FilologiaAnglesai Roménica cu 1 2 01-10-93 | 30-09-98
CAMPOSVILANOVA, XAVIER FilologiaAnglesai Romanica TU 3 01-10-93 | 30-09-98
FORTANET GOMEZ, INMACULADA FilologiaAnglesai Roménica TU 1 1 01-05-93 | 30-04-98
GONZALEZ DARDER, FRANCISCO JAVIER (*) | Educaci6 TEU 4 01-11-93 | 31-10-98
HERNANDEZ MUNOZ, SALVADOR Matemétiques cu 2 2 01-01-94 | 31-12-98
GOMEZ COLOMER, JUAN LUIS Dret Pblic cu 4 01-10-93 | 30-09-98
LOPEZ OLIVARES, DIEGO Historia, Geografiai Arts CEU 2 2 01-11-93 | 31-10-98
LOPEZ ORTI, JOSEANTONIO Matematiques TU 3 01-10-93 | 30-09-98
MARTINEZ RUBIO, VICENTE Psicologia Evolutiva, Educativa, Socid | CEU 5 01-10-93 | 30-09-98
MIRA CASTERA, JOAN FRANCESC FilologiaAnglesai Roménica TU 3 01-10-93 | 30-09-98
ORTELLS CHABRERA, VICENTE Historia, Geografiai Arts TU 4 01-10-93 | 30-09-98
PEREZ PEREZ, PERPETUA Educacio TEU 4 01-11-93 | 31-10-98
RAMIREZ HOYOS, PATRICIO Ciencies Experimentals TU 2 15-11-93 | 14-11-98
RECALDE CASTELL, ANDRES JUAN Dret Privat cu 1 2 01-01-94 | 31-12-98
RIOSGARCIA, ISABEL Educacio TEU 4 01-11-93 | 31-10-98
ROSASARTOLA, MANUEL Educacio TEU 4 01-11-93 | 31-10-93
SAURA BARREDA, JUAN JOSE Tecnologia Ccu 1 3 01-10-93 | 30-09-98
USO MONSONIS, ROSA MARIA Educacio TEU 5 01-10-93 | 30-09-98

(*) Aprovacié condicionada. Pendent de documentacio.
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PROFESSORAT AL QUAL S AVALUA PER PRIMERA VEGADA.ANY 1998

Cognomsi nom Departament Cos | Nivell 20| Nivell 27 | Nivell 26| Datainici | Datafird | Feiode | Podma
APARICI CASTILLO, ARTURO Filosofiai Sociologia TEU 2 01-11-87 31-12-98 | 10a08m15d | 16-04-98
CHUST CALERO, MANUEL Historia, Geografiai Arts TU 1 01-10-89 31-12-98 | 09a03m00d | 01-10-94
CODINA ESPURZ, VICTORIA FilologiaAnglesai Romanica U 1 01-02-92 31-12-98 | 06a09mO7d | 24-03-97
CUERDA ARNAU, MARIA LUISA Dret Public TU 1 28-09-92 31-12-98 | 06a03m03d | 28-09-97
ESPARZA LEIBAR, INAKI Dret Puhblic TU 2 06-11-87 31-12-98 | 11a0lm26d | 06-11-97
FABRA GALOFRE, AMPARO Filosofiai Sociologia TEU 3 02-11-83 311298 | 15a0im29d | 02-11-98
FELIU MINGARRO, CARLOS Enginyeria Quimica TU RD1086/89 Art.51 NO
FERRER GONZALEZ, M8VICENTA Matematiques TU 1 21-12-90 31-12-98 | 08a00m10d | 21-12-95
GALAN SERRANO, JULIA MONICA Tecnologia U 1 01-10-93 31-12-98 | 05a03m00d | 01-10-98
GARRIDO HERRERO, SAMUEL Economia TU 1 05-12-90 31-12-98 | 07a07m28d | 03-05-96
GOSALBO NEBOT, ANA Enginyeria Quimica TEU 1 15-12-83 31-12-98 | 08a09m00d | 01-04-95
GUAL ALMARCHA, ELVIRA Tecnologia U 1 05-11-92 311298 | 05a08m12d | 19-04-98
HERNANDEZ BLASI, CARLOS Psicologia Evolutiva, Educativa, Socid | TU 1 oBlEl(iAg?2 31-12-98 | 05a07m00d | 01-06-98
MARZAL VARO, ANDRES Informética U 1 01-10-93 31-12-98 | 05a03m00d | 01-10-98
MINGUEZ CORNELLES, VICTOR Historia, Geografiai Arts TU 2 01-11-86 31-12-98 | 11a08m15d | 15-04-97
MONTANANA CASANI, AMPARO Dret del Treball TU 1 19-11-90 31-12-98 | 08a0lm1ld | 19-11-95
MORENO BERTO, ARNALDO Enginyeria Quimica U 1 01-11-89 31-12-98 | 08a06m00d | 01-07-95
MORO IPOLA, MICAELA PsicologiaBasica, Clinica, Psicobiologia | TU 1 01-09-89 31-12-98 | 08a04m10d | 20-08-95
MOYA CLEMENTE, ISMAEL Financesi Compatibilitat TU 1 01-10-91 31-12-98 | 07a03m00d | 01-10-96
NAVARRO LIZANDRA, JOSE LUIS () Tecnologia U 04a0Im17d | ANY 1999
PALACIOS GAROZ, JOSE LUIS Educacio TEU 1 01-10:91 31-12-98 | 05a0im29d | 02-11-98
PLA BANON, FILIBERTO Informatica TU 1 01-10-93 31-12-98 | 05a03m00d | 01-10-98
QUINTANA ORTI, GREGORIO Informatica U NO SOLLIC.
RAJADELL VICIANO, FERNANDO Ciencies Experimentals TEU 2 01-10-77 31-12-98 | 10a03m00d | 01-10-98
RIPOLLESMELIA, MARIA Administracio d Empreses TU 2 16-10-87 31-12-98 | 11a02m15d | 16-10-97
TENA GOMEZ, MARIA ANGELES Quimicalnorganicai Organica U 1 01-02-91 31-12-98 | 07allm00d | 01-02-96
VELA GASULLA, ANTONIO FABIAN Tecnologia TU NO SOL LIC.
YANINI BAEZA, JAIME Dret del Treball TU 1 23-02-90 31-12-98 | 08a03m00d | 29-12-95
(*) Aprovacié condicionada. Pendent de documentacio.
2.2. Personal docent i investigador contractat cions defigura contractual d’ ajudants, en dos casos:. aju-
dants de facultat de primer periode a ajudants d escola
ACORD dela sessio num. 5 de la Junta de Govern, de 4 de universitariai d' ajudants de facultat de segon periode a
mar¢ de 1999, pel qual s aprova la proposta de transforma- associatsa TCII.

TRANSFORMACIONSDE FIGURA CONTRACTUAL D'AJUDANTS
(Amb I'informe favor able de la Comissié d’Estudisi Professor at)

A) Transformacions d’ ajudants de facultat de primer periode a ajudants d’ escola universitaria

Profesor/a Departament/U. Predepartamental Area de coneixement Transformacio a
Sanchez Garcia, Javier Administracié d Empresesi Marqueting | Comercialitzacid i Investigacio de Mercats Ajud. EU (*)

Sabater Grande, Gerardo | Economia Fonaments de |’ Andlisi Econdmica Ajud. EU (*)

(*) Prorroga de 6 mesos en lafigura d’ ajudant d’ escola universitaria per tal d’ aconseguir €l titol de doctor/a.

3
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TRANSFORMACIONSDE FIGURA CONTRACTUAL D'AJUDANTS
(Amb I'informe favorable de la Comissié d’Estudisi Professor at)

B) Transformacions d’ gjudants de facultat de segon periode a associatsa TC |1

Profesor/a Departament/U. Predepartamental

Area de coneixement Transformaci6 a

Vidales Rodriguez, Catalina Dret PUblic

Dret Penal Assoc. TC 111 (**)

(**) D’acord amb €l punt 2.1.2.1 del document de carrera docent:

Els departaments poden sol ‘licitar la transformaci6 en contractes d’ associats a TC (tipus I11) d’ aquelles figures d’ gjudant de facultat de 2n periode que estiguen
en vies d’amortitzacio per haver-se sol licitat, a carrec d’ aguestes figures, una plaga de promocio als cossos docents universitaris.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE PLACES
DE PROFESSORAT (NUm. 7-98/99)

RESOLUCIO de 22 de marg de 1999 del vicerector
d’ Ordenacié Académicai Professorat de la Universitat

Jaumell, per la qual es convoca concurs public de mérits
per a cobrir places de professorat associat mitjancant €l
procediment abreujat per a resoldre necessitats de PDI
amb caracter urgent.

Places Catza?)orla r?(j)ril. Area de coneixement Departament Perfil
1 |AST1TC| 5708 | Psicologia Social Psicologia Evolutiva, Educativa Psicologia de les Organitzacions
Social i Metodologia Substituci6 per baixa per malaltia
1 |AST16H | 5709 | FilologiaAnglesa FilologiaAnglesai Romanica Traducci6 Anglés-Espanyol
Horari: mati
Substitucio per baixa per malatia

(*) AST1 6H: Professor Associat tipus 1, 6 hores
AST1 TC: Professor Associat tipus 1, a temps complet

Requisits:

Les condicions que han de posseir €l's aspirants son les es-
tablertes en lalegislacié vigent: Llei de ReformaUniversitaria
(BOE d'1 de setembre de 1983), Reial Decret 1200/86, de 13
dejuny (BOE de 25 dejuny), Reia Decret 1086/89, de 28 d' &
gost (BOE de 9 de setembre).

Presentaci6 de sol licituds:

Les sol-licituds s"han de presentar al Registre General de
laUniversitat Jaume |, Campus de la Penyeta Roja, on es pot
sol licitar un model d'instancia-curriculum (horari: de dilluns
adivendresdesdeles9 hfinsales 14 h).

Han d’ adjuntar-se ala sol licitud les fotocopies dels mérits
al legats amb el's certificats corresponentsi, s escau, un exemplar
deles publicacions. Només es considerara la documentacié que
sigapresentada dinsdel termini de presentacié de sol licituds.

L es persones que opten a més d’ una placa han de presen-
tar unasol Jicitud independent per acada una d' aquestes, acom-
panyada en cada cas de |la documentacié complementaria.

Termini de presentacio de sol licituds:

Desdd 23 demarcfinsales 14 horesdedia6 d abril de 1999.

Resolucid del concurs:

Lallistade candidats S exposara als taulers d' anuncis del
Rectorat i alstaulersd’ anuncis dels departamentsimplicats en
les places convocades. Contra aquesta resolucié es pot inter-
posar reclamacio6 en el termini que oportunament s'indicara.

El vicerector d' Ordenacid Académicai Professorat,

Vicent Climent Jorda

Castell6 de la Plana, 22 de marg de 1999

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE PLACES
DE PROFESSORAT (NUM. 8-98/99)

RESOLUCIO de 26 de mar¢ de 1999 del vicerector
d Ordenacid Académica i Professorat de la Universitat
Jaumel |, per la qual es convoca concurs public de mérits
per a cobrir places de professorat associat mitjancant €l
procediment abreujat per a resoldre necessitats de PDI
amb caracter urgent.

Places Catg(:;)orla rc]:uor?]' Area de coneixement Departament Perfil
1 |AST16H | 5712 | EconomiaAplicada Economia Docéncia en Economia Espanyola

i Economia Mundial
Horari: mati i vesprada
Substitucio6 per baixa per maternitat

(*) AST1 6H: Professor Associat tipus 1, 6 hores

3
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Requisits:

Les condicions que han de posseir €l's aspirants son les es-
tablertes en lalegislacié vigent: Llei de ReformaUniversitaria
(BOE d'1 de setembre de 1983), Reial Decret 1200/86, de 13
dejuny (BOE de 25 dejuny), Reia Decret 1086/89, de 28 d' &
gost (BOE de 9 de setembre).

Presentaci6 de sol licituds:

Les sol-licituds s"han de presentar al Registre General de
laUniversitat Jaume I, Campus de la Penyeta Roja, on es pot
sol licitar un model d'instancia-curriculum (horari: de dilluns
adivendres, desdeles9 hfinsales 14 h).

Han d’ adjuntar-se ala sol ‘licitud les fotocopies dels mérits
al-legats amb els certificats corresponentsi, Si escau, un exem-
plar de les publicacions. Només es considerara la documenta-
ci6 que siga presentada dins del termini de presentacié de sol li-
cituds.

L es persones que opten a més d’ una plaga han de presen-
tar unasol Jicitud independent per acada una d' aquestes, acom-
panyada en cada cas de |la documentacié complementaria.

Termini de presentacio de sol licituds:
Desdel 26 de mar¢ finsales 14 hores del dia12 d abril de
1999.

Resolucié del concurs:

Lallistade candidats s exposara als taulers d' anuncis del
Rectorat i alstaulersd’ anuncis dels departamentsimplicats en
les places convocades. Contra aquesta resolucié es pot inter-

posar reclamacio6 en el termini que oportunament s'indicara.

El vicerector d’ Ordenacid Acadéemicai Professorat,
Vicent Climent Jorda
Castell6 de la Plana, 26 de marg de 1999

2.3. Docenciai estudi

ACORD dela sessié nim. 5 dela Junta de Govern, de 4 de
mar¢ de 1999, pel qual s'aprova el curs de formacié conti-
nua“ Cursuniversitari definances’.

ACORD dela sessié nim. 5 dela Junta de Govern, de 4 de
mar¢ de 1999, pel qual s'aprova el curs de formacié conti-
nua “ Jornades sobre informatica i dret”.

ACORD dela sessio nim. 5 de la Junta de Govern, de 4 de

mar¢ de 1999, pel qual s'aprova el curs de formacié conti-

nua “ Las nuevas tecnologias aplicadas a la ensefianza de
laliteratura (audiovisualesy multimedia)” .

ACORD dela sessio nim. 5 de la Junta de Govern, de 4 de
mar¢ de 1999, pel qual s'aproven elscriterisi parametres
que han de desenvolupar I’ organitzacié i planificacio del

curs 1999-2000.
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ACORD de la sessio nim. 6 de la Junta de Govern, de 29
de marc de 1999, pel qual s'aprova el cataleg detitulacions
dela Universitat Jaume| per als propers 6 anys.

TITULACIONSAPROVADES EN JUNTA
DE GOVERN

Facultat de Ciéncies Juridiquesi Economiques

Titulacionsde 1r i de 1r i 2n cicle
Llicenciatura en Economia (*)

Titulacionsde 2n cicle
Llicenciaturaen Ciencies del Treball
Llicenciaturaen Investigacio i Tecniques de Mercats

Facultat de CienciesHumanesi Socials

Titulacionsdelr i delr i 2ncicle
Llicenciatura en Historia (*)
Llicenciatura en Psicopedagogia (*)
Diplomatura en Educacié Social
Mestre-Educaci6 Especial
Diplomatura en Terapia Ocupacional
Mestre-Llenglies Estrangeres

Titulacionsde 2n cicle
Llicenciatura en Antropologia Social
Llicenciatura en Filologia Romanica, Filologia Catalana,
Filologia Hispanicai Filologia Francesa

Llicenciatura en Filosofia

Escola Superior de Tecnologia i Ciencies Experimentals

Titulacionsde lr i delr i 2n cicle
Llicenciatura en Matematiques (*)
Arquitectura Tecnica
Enginyeria Técnica en Informatica de Sistemes

Titulacionsde 2n cicle
Enginyeria en Electronica o Enginyeria en Automatica i
Electronica Industrial
Enginyeriadels Materials
Llicenciatura en BellesArts

(*) Titulacions prioritzades pels centres

ACORD de la sessio nim. 6 de la Junta de Govern, de 29
de marc¢ de 1999, pel qual s aprova la proposta d’ impartir
el cursde postgrau (de formacioé continua) “ Cursos especi-
ficsper al’obtencié del certificat de capacitacio per al’en-
senyament del valencia”.

2.3.1. Tercer cicle
ACORD de la sessio niim. 5 de la Junta de Govern, de 4 de

mar¢ de 1999, pel qual s'aprova el calendari dels estudis
detercer cicle per al curs 1999/2000.

CALENDARI DEL TERCER CICLE CURS 1999/2000

ANY 1999

ADMISSIO A UN PROGRAMA DE DOCTORAT

Sollicitud d'admissio

del’1d 30 de setembre

Resolucions sobre | admissio per part dels departaments

del 4 a 15 d' octubre

Publicacid als departamentsi ala Secretaria de Tercer Cicle deles|listes d admesos 15 d' octubre
Reclamacions ales llistes d"admesos del 18 al 22 d' octubre
Resoluci6 dels departaments sobre |es reclamacions 29 ' octubre

TRASLLATS | CONVALIDACIONS

Sollicituds de trasllats i convalidacions

del’1d 17 de setembre

Convalidacid tesines

tot e periode lectiu

Informe dels departaments sobre tradllatsi convalidacions

del 20 al 30 de setembre

3
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MATRICULA

del 18 d' octubre
a 19 de novembre

TRABALL D'INVESTIGACIO

Matriculatreball d'investigacio

20 dies abans de la defensai
desdel’1 d'octubre fins

a 30 dejuny
MODIFICACIONS DE MATRICULA
Per coincidéncia de cursos, ampliacio, etc. finsa 31 demaig
ANUL-LACIONS DE MATRICULA
Hauran d'estar degudament justificades finsa 31 de desembre
COMIENCAMENT DELS CURSOS
Publicaci6 as taulers d'anuncis dels departaments i ala Secretaria de Tercer Cicle,
eshorarisi € lloc d'imparticié dels cursos
Comengament dels cursos
ANY 2000
Proposta de programes per part dels departaments finsa 31 demarg
Aprovacio dels programes per part dela Comissio d' Investigacid i Doctorat abril/maig
Enviament dels programes a Consell d’ Universitats 31demag
Publicacid de |’ oferta de programes 31 dejuliol

SOL-LICITUDS DE PRORROGA PER A PRESENTACIO DE LA TESI DOCTORAL

mes de setembre

SOL LICITUD D'ACCES A ESTUDIS DE DOCTORAT AMB TiTOL EXTRANGER NO HOMOLOGAT

Formulacié de sollicituds

finsa 30 de setembre

Resoluci6 de les sol licituds per part delaComissio d' Investigaci6 i Doctorat

3
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LLIURAMENT I DEVOLUCIO | D’ACTES

Enviament d’ actes al's departaments

juliol

Devoluci6 de les actes firmades per part dels departaments a la seccid de Tercer Cicle

del 15 a 30 de setembree

INSCRIPCIO DEL PROJECTE DE TESI DOCTORAL

tot el periode lectiu

LECTURA DE TESIS DOCTORALS

tot e periode lectiu

RECONEIXEMENT DE LA SUFICIENCIA INVESTIGADORA

tot el periode lectiu

INCORPORACIONS L’EXPEDIENT

tot e periode lectiu

2.4. Investigacio

ACORD dela sessié nim. 5 dela Junta de Govern, de 4 de
mar¢ de 1999, pel qual s aprova la designacio, a proposta
del Rectorat, dela persona que s encarregara de la direc-
Ci6 del Servel Central d' I nstrumentaci6 Cientifica, €l pro-

fessor Juan Carda Castell6.

ACORD dela sessié num. 5 de la Junta de Govern, de 4 de
mar¢ de 1999, pel qual s aproven les bases de la convo-
catoria del Pla de Promoci6 de la I nvestigacié Fundacio
Caixa Castell6-Bancaixa 1999. (Programa nimero 2, esta-
des temporals en altres centres d'investigacio per a perso-
nal docent de la Universitat, adregades a desenvolupar un
projecte d'investigacio.)

PLA DE PROMOCIO DE LA INVESTIGACIO
FUNDACIO CAIXA CASTELLO-BANCAIXA 1999

Convocatoria general d’'ajudes per a estades en altres
centresd’investigacio

L' aplicacio total d' aquesta convocatoria depen de les dis-
ponibilitats pressupostaries, que alhora estan supeditades ala
firmadel conveni de col-laboraci6 entre la Fundacié Caixa
Castell6-Bancaixai laUniversitat Jaume | corresponent a1999.

3

PROGRAMA 2: ESTADES TEMPORALS EN ALTRES
CENTRES D’'INVESTIGACIO, PERAL PERSONAL DO-
CENT DE LA UNIVERSITAT, DIRIGIDESA DESENVO-
LUPAR UN PROJECTE D’ INVESTIGACIO.

1. Finalitat
Les gjudes que se sol -liciten dins d’ aguest programa tenen
com a objecte completar, ampliar i actualitzar laformacio
del personal docent no funcionari de la Universitat Jaumel.
Han dedirigir-sealareditzacié d un projecte d' investigacio.
Les estades han de tenir lloc en centres d’investigacio de
reconegut prestigi que siguen adequats per alaformacio del
professorat en les respectives arees de coneixement.

2. Caracteristiques del programa

2.1. Les estades poden tenir una duracié minimad’un mes
i maxima de sis mesos. El periode de gaudi de les gjudes s ha
defer de maneraininterrompudai had’ estar compresentrel’ 1
d’ abril de 1999 el 31 de mar¢ del 2000. Els beneficiaris han
de notificar a Vicerectorat d’ Investigacié i Planificacio ladata
d'incorporaci6 al centre elegit, en un termini no superior ados
mesos des de I adjudicaci6 de labeca. S entén que la persona
beneficiariaque no s'incorpore a seu centre d' investigacio en
ladata autoritzada renunciaa I’ gjuda.

2.2. Les ajudes convocades comprenen:

a) Unaassignacio mensual entre 75.000 i 200.000 ptes.
brutes, segons el paisi laciutat on radique €l centre sol licitat.
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b) La dotacié, en concepte d gjuda per a sufragar les des-
peses derivades del viatge d’ anadai de tornada des del centre
d’ origen, té un maxim de 200.000 ptes.

¢) Asseguranca combinada d’ accident i assisténcia sanita-
riaa paisde gaudi de labeca, tret del territori nacional.

2.3. En casderentnciao anul-laci6 del’ ajuda per qual se-
vol motiu, €l pressupost assignat a aquesta s ha de destinar a
financar altres sol -licituds segons I’ ordre de prioritat establert.

2.4. Cap persona no pot presentar més d’ una sol -licitud.

3. Requisits

3.1. Qui ho sol licite ha de ser personal docent, atemps
complet, no funcionari de carrera.

3.2. Cd adjuntar I'informei € certificat, s pertoca, del’ acord
del consdll del departament amb €l compromis d’ atendre lestas-
ques docents del professorat sol licitant, durant € temps que es-
tigaabsent i sense que aixd genere cap contractacid nova.

3.3. S'’had acreditar I’admissio ala universitat o centre
d’investigacio elegit, on s especifiquen les activitats que hade
realitzar la persona que sol-licita.

3.4. Després de concedir I’ gjuda, € Vicerectorat d Ordenacio
Academica i Professorat ha de remetre al Vicerectorat
d'Investigacio i Planificacio I’ acreditacié del permiso llicen-
cia per ainterrompre lalabor docent durant el periode per a
qual s haja concedit.

3.5. No es poden admetre sol ‘licituds dels investigadorsi
investigadores que hagen estat beneficiaris d’ gjudes per aes-
tades d’ anteriors convocatories financades per la Fundacié
Caixa Castell6-Bancaixai no hagen presentat el'sinformes co-
rresponents.

4. Formalitzacié delessol-licitudsi termini de presentacié

4.1. Lessol-licituds, dirigidesa Vicerectorat d' Investigacié
i Planificacio, s han de presentar en €l Registre General de la
Universitat Jaume | i han de contenir els documents seglients,
d’acord amb elsimpresos normalitzats que s  hi proporcionen:

a) Imprés de sol licitud degudament emplenat (imprésndm. 1).

b) Memoriadel projecte (imprés nim. 2).

¢) Curriculum detallat de qui sol-licita (impres nim. 3).

d) Documents acreditatius dels requisits especificatsen I’ a
partat anterior (3. Requisits).

€) Nom detres especiaistes del camp d’investigaci 6 de qui
sol licita, no pertanyentsala Universitat Jaume |, amb expressio
del centre on desenvolupen la seua activitat investigadora, afi
gue el Vicerectorat d’Investigacié i Planificacié en puga de-
manar referéncies.

4.2. Els models d’'impresos normalitzats poden obtenir-se
a les secretaries dels departaments, unitats predepartamen-
talsi instituts.

4.3. El termini per apresentar les sol licituds conclou el dia
31 de marg de 1999 ales 13.00 h.

5. Seleccié deles candidatures

5.1. La Junta de Govern, a proposta de la Comissio
d'Investigacio i Doctorat, hade realitzar la seleccié deles can-
didatures.

5.2. Laresolucio s hade notificar als candidatsi candida-
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tesi s'hade publicar astaulers d’ anuncis de la Universitat
Jaume 1.

5.3. S han detenir en compte e's seglients criteris de seleccié:

a) Meérits académics, docents i investigadors de qui sol -li-
cita

b) Interés del projecte d’investigacio, viabilitat de la seua
execucio en € temps sol -licitat i amb el's recursos disponibles,
i possibles repercussions del treball d’ investigacio.

¢) Caracteristiques del centrei/o grup investigador en quée
s'integrariaqui sol-licita.

5.4. En d casd elevat nombre de sol licituds per part de pro-
fessorat d' un departament que, finsi tot sent ben avaluades, no
puguen ser ateses en laseuatotditat per limitacions pressuposta
ries, € Vicerectorat d' Investigacio i Planificacio pot sol licitar in-
forme del departament perqué establisca un ordre de prelacio.

5.5. S’ha de valorar el nombre de sol -licituds de cada de-
partament segons la proporcié de sol -li cituds respecte al nom-
bre de persones que puguen optar-hi.

5.6. Entot cas, cal prioritzar les sol licituds en formain-
versa al nombre de mesos gaudits a carrec de convocatories
anteriors del Programa 2 del Plade Promoci6 de lalnvestigacid
Fundaci6 Caixa Castell 6-Bancaixa.

6. Obligacions de les per sones beneficiaries

6.1. Acceptacié per escrit de I’ gjuda en un termini maxim
de 30 dies des de la publicaci6 de la resoluci6 d’ adjudicacié
d’ aquestes gjudes. ElI no compliment d’ aguest requisit com-
portalapérduadel’ gjuda.

6.2. L' acceptacié de |’ ajuda per part de les persones be-
neficiariesimplicalade les normes fixades en aquesta convo-
catoria, aixi com les que el Vicerectorat d’Investigacio i
Planificacio establisca

6.3. Complir amb aprofitament les distintes etapes del pla
detreball proposat, amb una dedicaci6 conforme amb |es nor-
mes propies del centre en que es porte a cap.

6.4. Remetre al Vicerectorat d’ Investigacio i Planificacio,
al mes seglient alafinalitzacio de I’ estada, un informe de la
labor realitzadai un certificat acreditatiu de |’ estada expedit
pel centre receptor.

6.5. Notificar a Vicerectorat d' Investigacio i Planificacio
laseuaarribadaalauniversitat o centre, amb indicacio del’a
dreca particular.

6.6. Romandre a centre per al qual va sol-licitar la beca;
per a qualsevol canvi cal I'autoritzacié del Vicerectorat
d'Investigacio i Planificacio.

6.7. Fer constar en qualsevol publicacié resultant que aques-
tahasigut realitzada gaudint d’ una gjuda de la Fundaci6 Caixa
Castell6-Bancaixa. Aixi mateix, s haderemetre a Vicerectorat
d'Investigacié i Planificacid i ala Fundaci6 Caixa Castell6-
Bancaixa un exemplar de cada publicacio.

6.8. En cas d'incompliment d’ alguna de les obligacions an-
teriorment ressenyades, el Vicerectorat d'Investigacio i
Planificaci6 pot anul-lar la concessié de |’ ajuda o demanar la
devoluci6 de les quantitats percebudes.

6.9. La perdua de la condici6 de personal docent atemps
complet de laUniversitat Jaume | a que esrefereix el requisit
3.1 comportalaimmediata anul-laci6 de I’ gjuda.
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3. PAS. REGIM ECONOMIC | FINANCER

ACORD dela sessio num. 5 de la Junta de Govern, de 4 de ACORD de la sessié nim. 6 de la Junta de Govern, de 29
mar¢ de 1999, pel qual s elegeixen els representants de la demarcg de 1999, pel qual s'aprova el calendari laboral de
Junta de Govern en la Mesa Negociadora: Vicent Cervera ["any 1999.

Mateu, Santiago Luis Lafuente, Miguel Salvador Bauza,
Arantxa Vicente Palacio i Vicente Ortells Chabrera.

CALENDARI LABORAL PERA L’ANY 1999
UNIVERSITAT JAUME |

El calendari laboral per al’any 1999 s estableix del 16 de gener de 1999 a 15 de gener de |’ any 2000.
Nota: tot el personal ha de conéixer aguest calendari per a programar les activitats docentsi investigadores.

DIES FESTIUS FESTIVITAT
8 demarg Dilluns de Magdalena
19 de marg Sant Josep
2 d abril Divendres Sant
5d abril Dilluns de Pasgua
1 de maig Festa del Treball
29 dejuny Sant Pere
9 d' octubre Diadela Comunitat Valenciana
12 d'octubre Festa Naciona d Espanya
1 de novembre Tots Sants
6 de desembre Diadela Constituci6 Espanyola
8 de desembre Immacul ada Concepcid
25 de desembre Nadal
1 de gener Any Nou
6 de gener Reis
Elsdies 24 i 31 de desembre

FESTA DE LA UNIVERSITAT
26 defebrer

MAGDALENA

5demarg Per ales persones que tinguen el torn de vesprada, lajornadafinaitzaales
21 h, excepte si hi haa aqueixa hora classes en algun dels centres. En aquest
cas, al's centres corresponents ha d’ haver un auxiliar de serveisfinsales 22 h.
Aquesta hora s’ ha de compensar durant |a setmana de la Magdalena.

6i 13 de marg (dissabtes) LaUniversitat estatancada.

9 demarg Festiu.

10, 11i 12 de marg Es consideren dies laborables amb horari de 8.30 a 13.30 hores per atot €l
personal.

15 de mar¢ Lajornada comenca ales9 hores.

Aix0 no obstant, i tenint en compte que és dia lectiu, amb classes ales 8 del mati,
had'haver un auxiliar de serveis per cada centre, lajornada del qual comencara a
les 8 del mati. Aquest excés horari ha de ser compensat.
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SETMANA SANTA | SANT VICENT

Desdel dia29 de marg Primer torn de vacances Hi hade treballar el 75% de la plantillaen

Finsal dia4 d abiril, torns de mati i vesprada.

(els dos inclosos)

Desdel dia5 d abril Segon torn de vacances Hi haura de treba- Qui preste serveis

Finsa dia 11 d abril llar el 25% de la en torn de vespra-

(els dos inclosos) plantillaen torn de da, elshadefer du-

mati. rant els matins, la

setmana del 5 a
1”11 d' abril.

Entre el 29 demargi I’11 d' abril I"horari de treball per a personal amb torn de mati és de 8 a 15 hores.

Ladistribucio6 del percentatge dels torns de personal pot ser modificada sempre que en el primer es mantinguen oberts absolutament
tots els serveisi que en el segon es garantisguen els serveis imprescindibles per a atendre les activitats programades pels centresi ser-
veis, i esrespecten les previsions del calendari académic.

Elsdies29, 30, 31demarcgil’l Son dies lectius, per laqual cosa les persones que tinguen la jornada de treball de vesprada,
d abril aquests dies ho han de fer en aquest torn.

Els dissabtes dies 3i 10 d' abril LaUniversitat esta tancada.

El dia 12 d’ abril, dilluns de Sant Pot ser sol licitat, excepciona ment, com diade permis per assumptes propis, sempre que les ne-
Vicent, diatradicionament festiu a cessitats del servei queden cobertes.

PaisValencia

OBERTURA DEL CURS 1999/2000

El diadelainauguracio del curs ésfestiu.

VACANCES

El periode de vacances anuals es gaudeix preferentment durant el mes d’ agost.

Les diverses unitats administratives han d’ elaborar el quadre de vacances del seu personal abans del dia 30 de maig i remetre’l al Servei
de Recursos Humans.

La persona interessada pot sol -licitar el fraccionament de les vacances, cosa que requereix |’ aprovacié del cap del servei, qui had eme-
tre un informe favorable d’ acord amb les necessitats del servei.

HORARI D’ESTIU

Desdel dialdejuliol finsa 15 de setembre la setmanalaboral té una disminucié de cinc hores per atot el personal.

Personal amb torn de mati: Amb jornada setmanal de 37,5 h De808.30a14.30015h
Amb jornada setmanal de 40 h De8ail5h

Personal amb torn de vesprada: Amb jornada setmanal de 37,5 h Del4.30015ha21021,30h
Amb jornada setmanal de 40h De14.30a21,30 h

Les unitats de Registre, durant els mesos dejuliol i d'agost estan tancades de vesprada.

El personal detorn de vesprada, durant la primera quinzena de setembre, presta el servei en el seu torn de treball; també presta servei
de vesprada el personal adscrit al’ USE, si aixi ho considerara oportu €l vicerector de Docénciai Estudiants.
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HORARI D’ESTIU (continuacio)
DISSABTES

Els dissabtes 24 i 31 del mesdejuliol El personal de plantillano esta obligat a prestar serveis.

Els dissabtesi les vesprades del mes LaUniversitat esta tancada.
d’ agost
Elsdissabtes4i 11 de setembre La Universitat estaobertai el persona que treballe durant aguests dies ha de ser compensat

NADAL | ANY NOU

Des del dia 25 de desembre Primer torn de vacances.
Finsal dia 31 de desembre

Desdel dia 1 de gener Segon torn de vacances.
Finsa dia7 de gener

L horari de treball entre els dies 27 de desembre i 7 de gener és de 8 a 15 hores per atot el personal; el personal que preste serveis en
torn de vesprada ho fara durant els matins; la distribucié de la plantilla entre els dos torns s’ ha de decidir segons les necessitats del ser-
vei; en cadatorn hade treballar com aminim el 25% de la plantilla de cada unitat administrativa.

PERMIS PER ASSUMPTES PROPIS

Aquests dies de permis es poden gaudir durant tot I'any 1999, fins al 15 de gener del 2000.

Per atra banda, durant tot I'any, el persona que tinga horari de mati, pot substituir cadascun dels 6 dies de permis d’ assumptes propis,
per tres vesprades correlatives.
Qui tinga horari de vesprada pot substituir-los per tres matins correlatius.

ALTRES

El personal que preste serveis el 27 defebrer i € 20 de marg de 1999 (dissabtes) ha de ser compensat segons I’ acord de compensacié horaria

Tot el personal que no pugagaudir, per raons del servei, de lareduccié horaria, pot gaudir-la en dies de permis, aeleccié delapersonain-
teressada amb subjeccié sempre ales necessitats del servei.

Els 6 dies d’ assumptes propis no es poden acumular a permis de Setmana Santa, Nadal i vacances d’ estiu.

Per acord de la Juntade Govern, amb lanegociacio préviaen laMesa Negociadora, pot ampliar-se |’ horari en el Centre de Documentacié
amb personal contractat amb aquesta finalitat. També es pot acordar excepcions al’ horari general en altres serveis que ho requerisquen

RESUM DE DISSABTES

Marg Dies6i 13

Abril Dies3i 10 LaUniversitat estatancada.

Juliol Dies24i 31

Agost Tots

Setembre Dies4i 11 LaUniversitat estaobertai el persona que hi treballa durant aguests dies ha de ser compensat.
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RELACIO D’ ASPIRANTS QUE HAN SUPERAT L’EXERCICI PER A CONTRACTAR UN TECNIC SUPERIOR EN
PROCESSOS D’ ORIENTACIO, MITJIANGANT UN CONTRACTE LABORAL TEMPORAL
PER OBRA O SERVEI

DNI Cognomsi noms Examen Curriculum Total
18993118V Bonet Almela, Beatriz 22 13,27 35,27
18991075K Climent Tormos, Esther 21 11,95 32,95
18989702M L 6pez Cérdoba, Maria Dolores 20,5 11,53 32,03

Lacomissi6 d’ avaluaci6 acorda elevar a Rectorat la pro-
posta de contractaci, com apersonal laboral temporal per obra
0 servei, de Beatriz Bonet Amela, amb DNI 18993118V, qui
ha obtingut una puntuaci 6 total de 35,27 punts.

Aixi mateix es constitueix unaborsadetreball amb lares-
ta d aspirants que han superat |’ exercici.

El president de lacomissio d’ avaluacio,

Josep Manuel Quixal San-Abdon

Castell6 de la Plana, 31 de marg de 1999

RELACIO D’ASPIRANTS QUE HAN SUPERAT L'EXERCICI PER A CONTRACTAR UN TECNIC SUPERIOR EN
PROCESSOS DE FORMACIO DEL PERSONAL DOCENT UNIVERSITARI, MITJANCANT UN CONTRACTE
LABORAL TEMPORAL PER OBRA O SERVEI

DNI Cognomsi noms Examen Curriculum Total
18978453A Fortea Bagéan, Miguel Angel 21,75 15,4 37,15
52793672R Sorribes Membrado, Susana 21,25 13,81 35,06
18991180B Martinez Sancho, MariaVicenta 20 5,36 25,36

Lacomissié d' g}/al uacio acorda elevar a Rectorat la pro- Cognomsi noms DNI Total
posta de contractacio, com a persona labora tempora per obra - -
o servel, de Miguel Angel ForteaBagan, amb DNI 18978453A, Solsona Jovani, AnaMaria 18996034 66,08
qui ha obtingut una puntuacio total de 37,15 punts. Gil Ruiz, Maria I sabel 16534246 62,50
AIXI. mateix es constitueix una bor_sa_l detreball amb lares- Muelas Tirado, Carlos 22554800 58,26
ta d aspirants que han superat |’ exercici. :
Agustina Beser, Belen 18991239 56,60
El secretari delacomissié d’ avaluacio, De Diego Muiiiz, Susana 18957898 55,45

Vicente M. Sales Pascual

Castell6 dela Plana, 31 de mar¢ de 1999

RELACIO DE PERSONESAPROVADESEN LES
PROVES SELECTIVESDEL GRUPC,
ADMINISTRACIO GENERAL
(CONVOCATORIA C-AG-1/98)

Realitzats tots els exercicis de les proves selectives d' ac-
césal grup C, administracié general, i tenint en comptelapre-
visi¢ establerta en la base primera punt 2 d’ aquesta convo-
catOria, € tribunal fa publicalarelacio definitiva dels aspirants
aprovats, ordenada per puntuacio total

D’ acord amb |es bases de la convocatoria, en e termini de
20 dies habils, comptadors des de I'’endema a de la publica-
cié en el Diari Oficial dela Generalitat Valenciana delesre-
lacions d aprovats, els aspirants proposats han de presentar, en
el Servei de Recursos Humans d’ aquesta Universitat, la se-
guient documentacio:

a) Certificat de naixement expedit pel Registre Civil co-
rresponent o fotocopiadel DNI o del passaport, en el casdels
nacionals dels estats membres de la Uni6 Europea o d aquells
estats on siga d' aplicacio lalliure circulacio de treballadors i
treballadores.

b) Fotocopia compulsada del titol academic exigible se-
gons aguesta convocatoria.
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¢) Declaraci6 de no haver sigut separat mitjancant expe-
dient disciplinari de qualsevol administracié o carrec public,
com també de no trobar-se inhabilitat penal ment per al’ exercici
de les funcions publiques.

d) Certificat médic acreditatiu de posseir la capacitat fisi-
ca necessaria per al compliment de les funcions dels [locs de
treball oferts.

€) Els aspirants discapacitats han de presentar un certificat
delaConselleriade Treball i Assumptes Socials 0 organs com-
petents d’ altres administracions publiques que acredite disca-
pacitacio igual o superior al 33%, com també la seua capaci-
tat per exercir les funcions que corresponguen a les vacants
ofertes.

Lafalsedat de documents o lafatade presentacié delado-
cumentacié dinsdel termini indicat, tret de casos de forca ma-
jor, produiran lainvalidacié de les actuacions de I’ aspirant i,
respecte a aguest, la nul-litat subsegiient dels actes del tribu-
nal, sense perjui de les responsabilitats en que |’ aspirant haja
pogut incorrer.

El president,
Francisco Toledo Lobo

El secretari,
Carlos Martinez Moreno

Castell6 de la Plana, 15 de marg de 1999

CONVOCATORIA D’'OFERTA PUBLICA D'UNA
PLACA DE TECNIC DE FORMACIO
PROFESSIONAL

RESOLUCIO de 30 de marg de 1999, del Rectorat dela
Universitat Jaume |, per la qual es convoca oferta publica
d’ una placa de técnic de formacio professional d’'aquest
organisme, amb contracte laboral temporal per obra o ser-
vei (projecte subscrit amb CYCIT amb nimero 1FD97-
0333-C03-03).

D’acord amb |"article 17.2 del |1 Conveni Col-lectiu del
Personal Labora deles Universitats Publiques de la Comunitat
Valenciana, aquest Rectorat de la Universitat Jaume |, fent Us
delesatribucions queli confereix I article 18, en relacié amb
I'article 3.E delaLle de ReformaUniversitaria, convocaofer-
tapublicad’ unaplaga de técnic de formacio professional d' a
guest organisme d’ acord amb les segiients bases:

1) Denominacio del lloc de treball: oficia 2n de labo-
ratori

2) Retribucié integra anual
Laretribuci6 integraanual ésd’ 1.365.000 pessetes, distri-
buides en 12 mensualitats, en concepte de sou base.

3) Objectei periode

Col-laboracié en €l projecte amb les segiients tasques:

Suport al’equip d'investigaci6 en el desenvolupament de
noves formulacions de pintura en base aigua.
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Suport en larealitzacié d assaigs accelerats per al’ estudi
de la seua capacitat anticorrosiva.

Redlitzaci6 d' assaigs accelerats per al’ estudi dela seuaca
pacitat anticorrosiva.

Realitzaci6 d’ assaigs naturals en diverses atmosferes per a
estudiar-ne el comportament en condicions de servei reals.

Laduracié del contracte ha de ser determinada per la du-
racio del projectei ladisponibilitat del pressupost.

4) Jornada detreball: tempsparcia de 25 hores setmanals

5) Requisits dels aspirants

Tenir nacionditat espanyolao, d acord amblaLlei 17/1993,
de 23 de desembre (BOE de 24 de desembre de 1993), sobre
I’ accés adeterminats sectors de lafunci6 publicade les nacions
dels altres estats membres de la Comunitat Europes, tindre la
nacionalitat d’ un pais membre o ser de qualsevol d’ aquests es-
tats que, en virtut de tractats internacional s establ erts per la
Comunitat Europeai ratificats per Espanya, sigad’aplicacié la
[liure circulaci6 de treballadors, en els termes en que aquesta
estroba definida en €l tractat constitutiu de la Unié Europea.

Tenir complits 18 anys el diaen quéfinalitze el termini de
presentaci6 de sol ‘licituds.

Estar en possessio del titol de formaci6 professional de 2n
grau o equivalent.

No estar inhabilitat per al’exercici de funcions publiques.

No haver estat separat mitjancant expedient disciplinari de
qualsevol administracio o treball public.

6) Mérits preferents
Experienciaen e desenvolupament de tasques de [aboratori.
Coneixements en el camp dels materialsi de les pintures.

7) Sistema selectiu de la placa

Valoracio del curriculum dels aspirants (d' acord amb €l ba-
rem que figuraen |I’annex I1).

Entrevistaamb €l tribunal. Aquestas hadefer a lloci ho-
ra que oportunament s'indique.

8) Tribunal

El tribunal qualificador ésel quefiguraen!’annex 111 d' a
guesta convocatoria.

Els membres del tribunal han d’ abstindre’s d’intervindre
guan hi coincidisca alguna circumstancia de les previstes en
elsarticles28i 29 delaLlei 30/1992, de 26 de novembre, de
Régim Juridic de les Administracions Publiques i del
Procediment Administratiu Coma.

El president o presidenta pot sol licitar als membresdel tri-
bunal una declaraci6 expressa de no trobar-se en cap delescir-
cumstancies previstes en els articles esmentats.

El tribunal ha de resoldre tots els dubtes que puguen sor-
gir del’aplicacié d’ aquestes normes, aixi com les de casos no
previstos.

El procediment d’ actuacié del tribunal s'had’ gjustar ala
Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les
Administracions Plbliques i del Procediment Administratiu
Comul.
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Per a qualsevol aclariment sobre la convocatoria, les per-
sones interessades poden dirigir-se al director del Projecte
d’'Investigacié, Juan J. Saura Barreda, de la Unitat
Predepartamental de Tecnologia, Campus del Riu Sec, Tel.:
964.728147.

9) Presentaci6 de sol licituds

Les sol -licituds, formalitzades d’' acord amb el model que
figuraen |’annex |, juntament amb I’ expedient académic i €l
curriculum, han de ser presentades en el Registre Genera de
laUniversitat Jaume | o per qualsevol dels procediments esta-
blertsen I'article 38 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre.
El termini finalitzael dia19 d'abril de 1999.

Cal presentar unafotocopiadel DNI.

No cal compulsar els documents que es presenten foto-
copiats; n"hi haprou amb la declaraci6 jurada de la persona
interessada sobre I autenticitat d’ aquests, aixi com les da-
des que figuren en la instancia, sense perjui que en qual se-
vol moment la Comissié o la Universitat puga requerir els
aspirants perqueé acrediten laveracitat de les circumstancies
i dels documents aportats que hagen sigut objecte de valo-
racio.

10) Norma final

Aquesta convocatoria, les basesi tots els actes administra-
tius que es puguen derivar d’ aquestai de les actuacions del tri-
bunal poden ser impugnats per |es personesinteressades en els
casos i forma que estableix laLlel 30/1992, de 26 de novem-
bre, de Régim Juridic de les Administracions PUbliquesi del
Procediment Administratiu Coma.

Aixi mateix, I’ Administraci6, si escau, pot revisar les re-
solucions del tribunal, d’ acord amb I’ esmentada norma.

El rector,
Fernando Romero Subirdn

Castell6 de la Plana, 30 de marg de 1999

CONVOCATORIA D’'OFERTA PUBLICA D'UNA
PLACA DE TECNIC SUPERIOR D’INVESTIGACIO

RESOLUCIO de 30 de marg de 1999, del Rectorat dela
Universitat Jaume |, per la qual es convoca oferta publica
d’'una placa de técnic superior d'investigacio d' aquest or-
ganisme, amb contracte laboral temporal per obra o servei
(projecte subscrit amb CYCIT amb nimero 1FD97-0333-

C03-03).

D’acord amb |"article 17.2 del |1 Conveni Col-lectiu del
Personal Labora deles Universitats Publiques dela Comunitat
Valenciana, aquest Rectorat, fent Us de les atribucions que li
confereix I'article 18, enrelacié amb I'article 3.E delaLlei de
Reforma Universitaria, convoca ofertaplblicad una placade
tecnic superior d'investigacio d’ aquest organisme d’ acord amb
les seglients bases:
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1) Denominacié del [loc detreball: técnic superior d'in-
vestigacio

2) Retribuci6 integra anual
Laretribucio integra anual és de 2.212.338 pessetes, dis-
tribuides en 12 mensualitats, en concepte de sou base.

3) Objectei periode

Col -laboraci6 en el projecte amb les segiients tasques:

Desenvolupament de noves formulacions de pintura en ba-
seaigua.

Caracteritzaci6 per tecniques electroquimiques de les es-
mentades pintures.

Redlitzaci6 d' assaigs accelerats per al’ estudi dela seuaca
pacitat anticorrosiva.

Realitzaci6 d’ assaigs naturals en diverses atmosferes per a
estudiar el seu comportament en condicions de servel reals.

Laduracié del contracte ha de ser determinada per la du-
racio del projectei ladisponibilitat del pressupost.

4) Jornada de treball: temps complet de 40 hores set-
manals

5) Requisits dels aspirants

Tenir nacionditat espanyolao, d' acord amb laLlei 17/1993,
de 23 de desembre (BOE de 24 de desembre de 1993), sobre
I" accés a determinats sectors de la funci6 publica de les na-
cions dels altres estats membres de la Comunitat Europes, tin-
dre lanacionalitat d' un pais membre o ser de qualsevol d' a-
quests estats que, en virtut de tractats internacional's establerts
per la Comunitat Europeai ratificats per Espanya, sigad’ a-
plicacio lalliure circulacio de treballadors, en els termes en
qué aguesta es troba definidaen € tractat constitutiu delaUnié
Europea.

Tenir complits 18 anys el diaen quéfinalitze el termini de
presentacio de sol ‘licituds.

Estar en possessi6 del titol de llicenciat/a, enginyer/a, ar-
quitecte/a o equivalent.

No estar inhabilitat per al’ exercici de funcions publiques.

No haver estat separat mitjancant expedient disciplinari de
qualsevol administracio o treball public.

6) Mérits preferents

Coneixements de laciénciai I’ enginyeria dels materials.

Coneixements sobre tecniques electroquimiques de mesura.

Coneixements sobre formulacionsi caracteristiques de pin-
tures.

7) Sistema selectiu de la placa

Valoracio del curriculum dels aspirants (d' acord amb €l ba-
rem que figuraen |I’annex 11).

Entrevistaamb el tribunal. Aquestaes s hadefer a lloc i
hora que oportunament s'indique.

8) Tribunal
El tribunal qualificador ésel quefiguraen!’annex 111 d' a
guesta convocatoria.
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Els membres del tribunal han d’ abstindre’s d’intervindre
guan hi coincidisca alguna circumstancia de les previstes en
elsarticles28i 29 delaLlei 30/1992, de 26 de novembre, de
Régim Juridic de les Administracions Publiques i del
Procediment Administratiu Coma.

El president o presidenta pot sol licitar als membresdel tri-
bunal una declaraci6 expressa de no trobar-se en cap de les cir-
cumstancies previstes en els articles esmentats.

El tribunal ha de resoldre tots els dubtes que puguen sor-
gir del’aplicaci6 d’ aquestes normes, aixi com les de casos no
previstos

El procediment d’ actuacié del tribunal s'had’ gjustar ala
Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les
Administracions Publiques i del Procediment Administratiu
Comul.

Per a qualsevol aclariment sobre la convocatoria, les per-
sones interessades poden dirigir-se al director del Projecte
d’'Investigacié, Juan J. Saura Barreda, de la Unitat
Predepartamental de Tecnologia, Campus del Riu Sec, tel.:
964.728147.

9) Presentaci6 de sol licituds

Les sol -licituds, formalitzades d’' acord amb el model que
figuraen |’annex |, juntament amb I’ expedient académic i €l
curriculum, s’han de presentar en el Registre General de la
Universitat Jaume | o per qualsevol dels procediments esta-
blertsen I'article 38 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre.
El termini finalitzael dia19 d'abril de 1999.

Cal presentar unafotocopiadel DNI.

No cal compulsar €ls documents que es presenten fotoco-
piats, n’hi ha prou amb la declaraci6 jurada de la personain-
teressada sobre |’ autenticitat d’ aquests, aixi com de les dades
gue figuren en lainstancia, sense perjui que en qual sevol mo-
ment la Comissié o la Universitat puga requerir els aspirants
perque acrediten la veracitat de les circumstanciesi dels do-
cuments aportats que hagen sigut objecte de valoracio.

10) Norma final

Aquesta convocatoria, les basesi tots els actes administra-
tius que es puguen derivar d’ aquestai de les actuacions del tri-
bunal, poden ser impugnats per les persones interessades en
els casosi forma que estableix laLlei 30/1992, de 26 de no-
vembre, de Regim Juridic de les Administracions Plbliquesii
del Procediment Administratiu Coma.

Aixi mateix, I’ Administraci6, si escau, pot revisar les re-
solucions del tribunal, d' acord amb aquesta norma.

El rector,

Fernando Romero Subirdn
Castell6 de la Plana, 30 de marg de 1999
3.1. Régim pressupostari
ACORD de la sessié nim. 6 de la Junta de Govern, de 29

de marcg de 1999, pel qual s'aprova la distribucié de fons
per departaments.

3
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4. RESOLUCIONS DEL RECTORAT | VICERECTORATS

4.1 Nomenaments

RESOLUCIO del Rectorat, de 5 de marg de 1999, per la
gual esnomena la senyora Deborah Tricker com a coordi-
nadora d' Estades en Practiques en la titulacié de Filologia

Anglesa.

RESOLUCIO del Rectorat, de 29 de mar¢ de 1999, per la
qual esnomena €l senyor Joaquin Beltran Arandes com a
coordinador d Estades en Practiques en latitulacié de
Llicenciatura en Quimica.

5. EXTENSIO UNIVERSITARIA

ACORD dela sessio num. 5 de la Junta de Govern, de 4 de
mar¢ de 1999, pel qual s aprova la proposta de programes
d’ esportistes d’ elit.

Proposta de programes d’ esportistesd’ elit

EnlaLle 10/1990, de 15 d octubre, deI’Esporti enlaLlei
4/1993, de 20 de desembrre, de I’ Esport delaComunitet Vaenciana,
elscapitolsVI i Il respectivament, fan referenciaexclusivaal’ es-
port d' dlit, element que consideren d’ especial rellevancia socidl,
aixi com en la seua representacid naciona i autonomica.

Launiversitat espanyolano viu d’ esquena ala societat si-
no que, al contrari, ha de figurar com a espill i com a motor
impulsor de la cultura de les noves generacions, per aixo en
moltes universitats espanyoles hi haun complex i laborios pro-
jected esportistes d' €lit que vamésenlladel quelegisalaLlei
del’Esport i €l Reial Decret 1467/1997 que regula els espor-
tistesd alt nivell.

Davant d' aguesta situaci6 la Universitat Jaume | no hade
guedar-se al marge d’ aquest important aspecte social, per la
qual cosa seria convenient que s aprovara un projecte propi so-
bre aixo.

El Servei d’ Esports presenta a continuacié una proposta a
desenvolupar i que pot servir com a punt de partida per acre-
ar un programa d’ esportistes d’ elit.

La proposta quedaria configurada de la manera segtient:

1. Definir esportista d’elit

1.1 Reia Decret 1467/1997, de 19 de setembre, sobre es-
portistes d'at nivell (BOE nim. 248, de 16 d' octubre de 1997).

Articles que ho defineixen:

Article 2: definicio d'esport i d’ esportistes d’ alt nivell.

Article 3: elaboraci6 i publicacié de lesrelacions d’ es-
portistes d'alt nivell.

Article 4: grups d’ esportistes d’ alt nivell.

Article 5: criteris d'integracio.

Article 6: esportistes amb minusvalideses fisiques, psiqui-
ques o sensorials.

Article 7: propostes de | es federacions esportives espan-
yoles.

1.2 Ordre 3802, de 15 d' octubre de 1997, de la Conselleria
de Benestar Social, per laqual es determinen els criteris per
al’obtenci6 de la condicié d' " esportistad’ elit* i laseuain-
clusé enlallistad esportistes d' dlit dela Comunitat Valenciana.
(DOGV 97/X11401) (annex 1)
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1.3 LaUniversitat Jaume | pot incloure dins del progra-
ma d’ esportistes d’ elit, estudiants que representen la nostra
Universitat i que no estan inclosos en larelacio que publica el
Consell Superior d'Esports ni la Direccié General d’ Esports
de la Comunitat Valenciana. L’ objectiu que es pretén és pre-
miar larepresentacio universitaria en els esdeveniments es-
portius en que laUniversitat Jaume | participe. La proposta po-
dria incloure els estudiants que obtingueren els seglients
resultats en competicions realitzades durant un curs academic.

1.3.1 Representacio internaciona universitaria

1.3.2 Medallaen campionat d' Espanya universitari.

1.3.3 Finalistes (8 primers) en campionat d’ Espanya uni-
versitari (individual).

1.3.4 Semifinalista (4 primers) en campionat de caracter
naciona universitari per equips.

2. Beneficis

2.1 Reia Decret 1467/1997, de 19 de setembre, sobre es-
portistes d'alt nivell (BOE ndm. 248, de 16 d' octubre de 1997).

Articles que ho regulen:

Article 11: mesures en relacié a seguiment dels seus es-
tudis.

1. Anualment, les universitats han de reservar per as qui
acrediten lacondicio d' esportistad’ alt nivell i reunisquen els
requisits academics corresponents, un 3 %, de les places of er-
tes pels centres universitaris on es donen les circumstancies
a-ludidesen I'article 2.2 del Reial Decret 1005/1991, de 4
dejuny, regulador de I’ingrés en centres universitaris.

Les universitats han de valorar els expedients d’ aquests
alumnes conforme a alld que s’ ha assenyalat en I’ article 5.1
del citat Reial Decret 1005/1991, de 14 de juny. Lajuntade
govern de cada universitat pot ampliar el percentatge de pla-
ces reservades a esportistes d' alt nivell.

2. Els centres que impartisquen lallicenciatura en Ciencies
del’Activitat Fisicai de |’ Esport, aixi com elsinstituts na-
cionals d’ educacio fisica, han de reservar, com a minim, una
quotaaddicional equivalent a 5 % de les places ofertes per a's
esportistes d' alt nivell.

Els esportistes d’at nivell han d’ estar exceptuats de lare-
alitzacio de les proves fisiques que, si escau, s’ establisquen
com arequisit per al’accés alallicenciatura en Ciencies de
I’ Activitat Fisicai de |’ Esport, en qualsevol dels seus cicles.

3. Els esportistes d’ alt nivell que, segons la seua especifi-
capreparacio, estiguen obligats afixar laresidenciaen unlloc
determinat del territori nacional, han de tenir dret a accedir
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al districte compartit previst en I’ article 7.1.a) del Reial Decret
1005/1991, de 14 de juny, en el percentatge que establisca el
Consall d’' Universitats.

L' accés d’ aquests alumnes ala Universitat de qué es trac-
te s'hade produir dins de la quota previstaen |’ apartat 1 d' &
guest mateix article.

4. A fi defer efectivala previsié contingudaen |’ article
53.2.d) delaLlei 10/1990, de 15 d' octubre, de |’ Esport, enre-
lacié ala compatibilitzaci6 dels estudis amb la preparacié o
activitat esportiva dels esportistes d’ alt nivell, els centres do-
cents que impartisguen ensenyaments de regim general i dere-
gim especial, aixi com les universitats, han de tenir present
aquesta condicié en relaci6 ales sol licituds de canvis d’ hora-
ris, grups i examens que coincidisguen amb les seues activi-
tats, aixi com respecte dels limits de permanencia establerts
per les universitatsi, en general, en lalegislacio educativa.

7. Els esportistes d’at nivell han d’ estar exempts dels re-
quisits académics, generals o especifics, exigits per al’ accés
alestitulacions dels tecnics esportius en les condicions que fi-
xe el Govern en lanormareglamentaria que dicte en desenvo-
lupament d’alld que s ha previst en I’article 55 de la Llei
10/1990, de 15 d’' octubre, de I’ Esport.

Laduracio d aguest benefici s’ had’ estendre als cinc anys
seglients al dela pérduadelacondicid d' esportistad' at nivell,
excepte s aquesta es produeix com aconsequienciad’ allo que
S hadisposat en |’ article 16, paragrafsb), ¢) i d) d' aquest Reia
Decret.

2.2 Llei 4/1993, delaGeneradlitat Vaenciana, de 20 de de-
sembre, de I’ Esport de la Comunitat Valenciana.

Elsbeneficis estroben regulatsen |’ article 17 i elsque fan
referénciaal’ ambit universitari son |’ article 17, apartat b, que
diu: lareservad’ una quota addicional de places per al’ accés
d’estudis universitaris d’ Educacio Fisicai, si escau, aaltres
centres universitaris, sempre que reunisquen els requisits acade-
MiCs necessaris.

2.3 Universitat Jaume |. Dins d’ aquest programa |’ auto-
nomiauniversitaria té lafacultat de poder incrementar els be-
neficis a concedir als estudiants universitaris que obtinguen la
seua condicio d' esportista d' elit segons es regula en I’ apartat
1 d'aquesta proposta. Els possibles beneficis que puga obtin-
dre un estudiant o estudianta que adquiriscalacondicio d' es-
portista d’ elit en aquesta universitat poden ser:

2.3.1 Eleccio detorns: flexibilitzacid en I’ eleccié de torns,
justificant hores d' entrenament i competicié (torns de mati,
vesprada o mixtos).

2.3.2 Calendari d’ examens: flexibilitzacié en el calendari
d’ examens, sempre negociat amb €l professorat i d’ acord amb
el programa de competicions.

2.3.3 Erasmus: possibilitat d’ obtindre una beca Erasmus
en llocs d’ entrenament especific.

2.3.4 Taxes academiques: estudi de la possible reducci6 de
taxes academiques.

2.3.5 Nombre de convocatories. possibilitat de concedir
dues convocatories més d’ examens a aquest estudiantat.

2.3.6 Criteris de permanéncia: ampliar a aguest estudian-
tat els criteris de permanéncia ala Universitat.

2.3.7 Fatesd' assisténcia: justificacio de faltes d' assisten-
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cia, permis per redlitzar €l periode de practiques o d’ assisten-
cies a aquestes en franges ajustades ala competicié oficial,
amb la presentacié previa del programa oficial de competicid
durant el curs escolar.

2.3.8 Programa de tutoritzaci6 personal: possibilitat dere-
bre una tutoritzacié personal per professors o professores de
laUniversitat en un programa de tutories que poden ser bé una
retribuci6 al professorat per comptabilitzacié de crédits del
POD o0 bé unaremuneracié economicaque s establisca. El tu-
tor o tutora ha de ser un professor o professora d’ un departa-
ment que impartiscaclasses en latitulacio en laqual estigama-
triculat |’ esportista d’ elit, per a aixo el's departaments han de
presentar unallista de professorat tutor que s aculla a aquest
programa d’ esportistes d' elit.

2.3.9 Beques: possibilitat de crear un programa de beques
gue premien els resultats esportius.

3. Obligacions de |’ esportista d’ dlit

3.1 Representar la Universitat Jaume | en aquells esdeve-
niments esportius de maxim nivell universitari internacional,
nacional o autonomic que se li requerisca, aixi com en els ac-
tes de representaci0 universitaria necessaris. Aquesta repre-
sentacio i participacié seraimprescindible sempre que no coin-
cidisca amb una competicié federada de rang semblant i que
hajasigut presentada en € seu programacficia de competicio,
0 bé per problemes de salut o lesié certificada per facultatiu.

4. Sollicitud dela condici6 d’ esportista d’ elit:

4.1 Sol licitar mitjancant una instanciatipus la condicié
d’ esportista d’ elit, en qué caldra especificar els beneficis que
pot obtindre i les seues obligacions.

4.2 Presentar el calendari oficial de competicions per al
curs en qué sol licitala seua condicié d’ esportistad’ elit.

4.3 Elegir el tutor o tutorai presentar lasol licitud de con-
dici6 d' esportista d’ €lit.

5. Pérdua delacondicié d’esportistad’ it

5.1 Reia Decret 1467/1997, de 19 de setembre, sobre es-
portistesd' at nivell (BOE niim. 248, de 16 d’ octubre de 1997).

Article 16. Pérdua de lacondici6 d' esportista d’ alt nivell.

Lacondicio d esportistad’ alt nivell es perd per algunade
les seglients causes:

a) Per quedar exclosdelarelacié anual d esportistes d’ alt
nivell, en no aconseguir els requisits esportius establerts en
aquest Reial Decret.

b) Per haver sigut sancionat en ferm per dopatge.

¢) Per haver sigut sancionat en ferm per algunade lesin-
fraccions previstesen I’ article 14 del Reia Decret 1591/1992,
sobre disciplina esportiva.

d) Per haver deixat de complir lacondici6 previstaen |’ ar-
ticle 3.3 d'aquest Reial Decret.

5.2 Ordre 3802, de 15 d' octubre de 1997, de la Conselleria
de Benestar Social, per laqual es determinen els criteris per
al’obtenci6 dela condicid d' " esportistad’ elit” i laseuain-
clusé enlallistad esportistes d' dlit dela Comunitat VValenciana.
(DOGV 97/X11401) (annex 1, apartat 4t, perdua de la condi-
cio d esportistad' €lit.)
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Apartat 4.1: lacondici6 d esportista d’ elit es perd per a-
guna de les segiients causes:

Per haver sigut sancionat en ferm per algunadelesinfrac-
cionsprevistesen |’ article 14, o segons allo que s’ ha establert
en ladisposicio transitoria 5a 0 en ladisposicio final 1adel
Reial Decret 1591/1992, sobre disciplina esportiva.

Apartat 4.2: per haver sigut sancionat en ferm per alguna
de lesinfraccions previstes en |I'article 70 de la Llei 4/1993,
de 20 de desembre, de |’ Esport ala Comunitat Valenciana.

En agquests supdsitsla Direcci6 General de |’ Esport dictara
la corresponent resolucié que ordene I’ exclusi6 de la persona
sancionada de larelacié corresponent.

5.3 Compliment de les obligacions amb la Universitat
Jaume 1.

Si no es compleixen les obligacions de representacié uni-
versitaria les persones sol licitants perdran la seua condici6
d’ esportistes d’elit i, per tant, els beneficis als quals s'acu-
[len dins de |’ of erta presentada per la Universitat Jaume .




