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1. DISPOSICIONS GENERALS

1.1. JUNTADE GOVERN

ACORD dela sessio nim. 2 de la Junta de Govern de 4 de
novembre de 1998, pd qual s aprova € reglament de la
Unitat Predepartamental d’ Administracié d Empresesi

Marqueting.

REGLAMENT DE FUNCIONAMENT DE LA
UNITAT PREDEPARTAMENTALD’ADMINIS
TRACIO D’EMPRESES| MARQUETING

TiTOL |
Naturalesa, composicid i competéncies

Article1

1. LaUnitat Predepartamental d’ Administracio d’ Empreses
i Marqgueting s encarrega d' organitzar i de desenvolupar la
docéncia, lainvestigacio i larestad’ activitats universitaries
referents a les seglients arees de coneixement:

- Comercialitzacio i Investigacio de Mercats

- Organitzacio d Empreses

2. Igualment, formaran part de la Unitat Predepartamental
qualssevol altres arees que puguen ser-hi agregades o dividi-
des, d'acord amb les normes vigents.

Article2

La Unitat Predepartamental d’ Administracié d Empreses
i Marqueting esregirapel Reglament Intern present, i, en alo
que no hi estiga previst, pedd Reglament Marc sobre
Funcionament del's Departamentsi Unitats Predepartamentals,
pels Estatuts de la Universitat Jaume l, i les altres normes
generals aplicables.

Article3

1. S6n membres de la Unitat Predepartamental d’ Adminis-
tracio d' Empresesi Marqueting el personal docent i investi-
gador i € d’administracid i serveis que hi estiga adscrit, i I'es-
tudiantat de primer, segon i tercer cicles que curselesdisciplines
impartides per la Unitat Predepartamental, i, sl S escau, per d-
tres membres de la comunitat universitaria, en € marc que es-
tableixen els Estatuts de la Universitat Jaume |. També es con-
sideren membres de la Unitat Predepartamental el professorat
pertanyent a altres departaments que hi estiga adscrit tempo-
ralment, d'acord amb I’ article 11 dels Estatuts.

Article4

S6n funcions de la Unitat Predepartamental:

a) Organitzar, coordinar i desenvolupar la docéncia as-
signada a les seues arees de coneixement, i participar en els
processos d’ avaluaci6 pertinents. Tot aixd s hadefer en el
marc general de la programaci dels ensenyaments de primer,
segon i tercer cicles, i d’atres cursos d especiaitzacio que la
Universitat impartisca.

b) Proposar ala Junta de Govern, amb I’informe previ de
la Junta de Facultat, €l personal docent i investigador que ha

d’impartir docéncia en les matéries i arees de la seua com-
peténcia, d’ acord amb els criteris fixats pels 6rgans de govern
delaUniversitat.

¢) Promoure, coordinar i desenvolupar lainvestigacio.

d) Organitzar i coordinar les activitats d' assessorament tec-
nic, cientific, artistic i pedagogic, i qualsevol atraactivitat de
tipus cultural.

€) Impulsar I' actualitzacié cientifica, técnicai pedagogica
dels seus membres, aixi com establir mecanismes que garan-
tisquen laquditat i millora, en I’ ambit de la seua competéncia.

f) Participar en |’ elaboraci6 dels plans d’ estudi i en totes
aquelles activitats que afecten les arees de coneixement inte-
grades en la Unitat Predepartamental, dins de les seues com-
peténcies.

) Proposar les plantilles de personal i administrar €l pres-
supost i els mitjans materials assignats a la Unitat
Predepartamental, en & marc de la planificacio generd acorda
daper laUniversitat.

h) Participar en e procediment de selecci6 del personal do-
cent i investigador i d’administracid i serveis que exerceix les
seues funcions ala Unitat Predepartamental .

i) Coneéixer, coordinar i participar en|’avaluacio de les ac-
tivitats del personal docent i investigador i d’administracio i
serveis que desenvolupa les seues funcions a la Unitat
Predepartamental.

j) Col-laborar amb laresta dels organs de laUniversitat en
larealitzaci6 de les seues funcions.

K) Proposar cursos d’ especiaitzacio i postgrau que fomenten
les relacions de la Unitat Predepartamental amb el seu entorn
socioeconomic i empresarial.

I) Totesles dltres que lalegidacio vigent, els Estatuts de la
Universitat Jaume | i les normes que d's desenvolupen puguen
fixar.

TiTOLII
ORGANSDE LAUNITAT PREDEPARTAMENTAL

Article5
Els organs de govern de la Unitat Predepartamental son
el Consdll, la Junta Permanent, la Direccié i la Secretaria.

Capital |
Organs col legiats de la Unitat Predepartamental

Secci6 la. El Consdll dela Unitat Predepartamental

Article6

El Consell és |’ organ col-legiat de govern de la Unitat
Predepartamental d’' Administracié d’ Empresesi Marqueting.
Estaintegrat per:

a) Tot el personal docent i investigador amb dedicaci6 a
temps complet.

b) Una representaci6 del personal docent i investigador
amb dedicacié atemps parcial, equivalent al 18% en relacio
amb € grup de |’ apartat a).
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¢) Unarepresentacio de I’ estudiantat de primer, de segon i
detercer cicle que curse les disciplinesimpartides per la Unitat
Predepartamental equivalent al 27% del grup de |’ apartat a),
distribuit proporcionalment d’ acord amb el nombre d’ estu-
diants per cicle. Com a minim agquesta representacio ha de ser
d’ un estudiant o estudianta per cicle.

d) Unarepresentacio del persona d’administracio i serveis
adscrit al departament equivalent al 5% en relacié amb € grup
del’ apartet a).

€) Per al’eleccio dels membres del Consell s'ha de se-
guir el procediment establert en els Estatutsi en la normativa
electoral general i, si no n'hi ha, les normes electorals apro-
vades per la Junta de Govern.

Article7

Les competencies del Consell delaUnitat Predepartamental
sOn les seglients:

a) Elaborar i aprovar la proposta de reglament de funcio-
nament de la Unitat Predepartamental, aixi com la seua mo-
dificacid, d' acord amb els criteris generals establerts pels or -
gans de govern de la Universitat.

b) Proposar ala Junta de Govern el personal docenti in-
vestigador que ha d’impartir docénciaen les materiesi arees
de la seua competencia, d’ acord amb els criteris fixats pels or-
gans de govern de la Universitat.

c) Elegir i remoure, si escau, la persona que ocupa la
Direcci6 de la Unitat Predepartamental.

d) Elaborar elsinformes que siguen de la seua competencia.

€) Determinar i elevar ala Junta de Govern la proposta
de modificacio de plantilles del personal docent i investigador
i del personal d’administracid i serveis.

f) Elegir i remoure, si escau, la representacio de la Unitat
Predepartamental en les diverses comissions de la Universitat
i els membres de la Junta Permanent.

g) Proposar la convocatoria de les places vacants dels cos-
sos docents universitaris, aixi com lacomposicio, en els ter-
mes corresponents, de les comissions que han de jutjar els con-
CUrsos convocats.

h) Participar en els procediments d' aval uaci6 de la docén-
ciai en els serveisde la Universitat que afecten les seues ac-
tivitats, aixi com la participacio en €l's processos de formacio.

i) Aprovar la proposta de pressupost de la Unitat
Predepartamental presentada per la Direcci6 de la Unitat
Predepartamental, planificar la utilitzaci6 dels seus recursos,
establir els criteris de I’administracié i conéixer de les deci-
sions d'execuci6 del pressupost adoptades per la Direcci6.

j) Aprovar I'informe de I’ adscripci6 dels seus membres a
altres departaments o ainstituts universitaris, aixi com establir
elscriterisi emetre s informes sobre la recepcio de membres
d altres departaments o ingtituts universitaris.

k) Proposar laconcessi6 del grau de doctorat honoris causa.

I) Proposar programes de doctorat i d’ altrestitols de post-
grau en materies propies de la Unitat Predepartamental o en
col laboracié amb altres departaments, ingtituts universitaris o
altres centres.

m) Aprovar lamemoriaanual de docenciai investigacio i
els atresinformes que presente, en finalitzar cada curs acade-

mic, la persona que ocupalaDireccié de la unitat predeparta-
mental .

n) Aprovar €s plansd’ organitzacié docentsi d' investigacio.

0) Les competéncies propies en matéria de lectura de tesi
doctoral, d’acord amb lalegislaci6 vigent.

p) Promoure la col laboracié amb altres departaments, ins-
tituts universitaris o centres de la Universitat o d' altres univer-
sitats, centres d’ ensenyament superior o centres d’investigacio.

) Proposar la creacié de noves titulacions, modificacio de
plans d’ estudi o eliminacié d' ensenyaments reglats, aixi com
elevar-losalaJuntade Governi informar alaJuntadd Centre.

r) Crear les comissions especialitzades que estime oportu-
nes. L’ acord de creaci6 de cada comissio determinarala seua
composicio, funcions, competenciesi funcionament.

s) Autoritzar lafirma de convenisi contractes amb em-
preses e institucions per part dels membres de la Unitat
Predepartamental d’ Administracié d Empresesi Marqueting.

t) Qualseval altra competéncia que li siga atribuida pels
Estatutsi les altres normes aplicables.

Article 8

1. LaDirecci6 ha de convocar, almenys una vegada per tri-
mestre en periode lectiu, el Consell de la Unitat Predepa-
rtamental en sessi6 ordinaria, 0 en sessi6 extraordinariaaini-
ciativadelaDireccio delaUnitat Predepartamental, de la Junta
Permanent o a peticio d una cinquena part dels membres.

2. Laconvocatoria s hade formalitzar amb la suficient an-
telacid, i com aminim 3 dies abans de laredlitzacié del Consdll,
i cal que expresse d lloc, I'horai I’ ordre del diade lareunio.
La documentacié relativaal’ ordre del diaha d’ estar a dispo-
sicié dels membres del Consell amb la suficient antelacio, | en
qualseval cas 24 hores abans de lareunio.

3. En qualsevol dels supdsits de |’ apartat anterior, han d’es-
pecificar-se en la convocatoria els punts de I’ ordre del dia. No
pot acordar-se cap assumpte que no figureinclos en I’ ordre del
dia, llevat que estiguen presents quatre cinguenes parts dels
membres del Consell i es declare laurgenciade |’ assumpte pel
vot favorable de la majoria absoluta del s presents.

4. Les reunions extraordinaries han de convocar-se amb
una antelacio de 24 hores com aminim, i la Direcci6 hade reu-
nir el Consell, per tractar I’ ordre del dia proposat, dins dels 5
dies seglients a de la peticio.

Article9

1. El Consell dela Unitat Predepartamental quedara vali-
dament constituit, en primera convocatOria, Si estan presents
la majoria absoluta dels seus membres i, en segona convo-
catoria, S estan presents dmenyslatercera part dels seus mem-
bres. Sera necessaria |’ assistéencia del Coordinador o Coor-
dinadorai la persona que ocupe la Secretaria o, S escau, de les
persones que els substituisquen. Si no hi hael quorum neces
sari per alavalida constitucio del Consell de la Unitat
Predepartamental, s'entendra convocada la sessi6 automati-
cament alamateixa horaun dia després, delaqual cosacadra
publicar el corresponent avis.

2. Al’ efecte de quorum constituent, no s'admetran dele-
gacions ni vots per correu. Al’ efecte de votacid, s admetran
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delegacions sempre que esjustifique I’ absencia per raons acade-
miques o de maldtia. Cadascun dels membres del Consell pot
exercir com amaxim un vot delegat.

3. Elsacords s'han d’ adoptar per majoria simple, excepte
en els suposits que estatutariament o reglamentariament ne-
cessiten unamajoria diferent.

4. Lavotaci6 ha de ser secreta sempre que ho sol-licite
algun membre de la unitat predepartamental i, en tot cas, quan
afecte a situacions personalsi ho demane el/lainteressat/da.

Article 10

1. LaSecretariaha d’alcar actade la sessio. Les actes s -
han d’ aprovar en la seglient sessid i €ls esborranys de les ac-
tes s'han d' adjuntar ala documentaci6 que acompanye |’ ordre
del diai en el seu defecte, aguesta ultima estaria disponible a
la secretaria de la Unitat Predepartamental.

2. L'actahad'incloure, amenys, larelacio de membres as-
sistents, I’ordre del dig, €l lloc i I"hora en que s ha produit la
sessi0, els punts principals de les deliberacionsi € contingut
dels acords adoptats.

3. Enl’actahadefigurar, a sol licitud dels membres del
Consdll interessats, I’ explicacié del vot. Aixi matelx, els mem-
bres que discrepen de |’ acord majoritari poden formular un vot
particular per escrit en el termini de 48 hores, que s had’in-
corporar al text aprovat. Qualsevol membre del Consell pot
sollicitar latranscripcio integra de la seuaintervencié o pro-
posta, sempre que |’ aporte de formaimmediata o, Si escau, en
el termini que determine la Direcci6 de la Unitat Prede-
partamental.

Article11

1. Els acords adoptats pel Consell de la Unitat Prede-
partamental son efectius des de |’ aprovacio, si en I’ acord no
es disposa cap atracosa. Els acords son publicsi s han de no-
tificar als organs de la Universitat que corresponga.

2. La Secretaria ha de donar fe dels acords adoptats pel
Consell i lliurar les corresponents certificacions.

Article 12
Contra els acords del Consell i deladireccio es pot inter-
posar recurs ordinari davant del Rectorat

Secci6 2a. La Junta Permanent

Article 13

La Junta Permanent és|’ drgan encarregat de la gestio or-
dinariade la Unitat Predepartamental i assessorarala Direccio
d aguesta. També podra emetre informes, sense caracter pre-
ceptiu ni vinculant, en matéries que son competénciadel Consell
delaUnitat Predepartamental .

Article 14

1. La Junta Permanent esta formada per laDireccidi la
Secretaria de la Unitat Predepartamental, i una representacio
del Consell elegida entre els seus membres. Per al’eleccio
ddls representants del Consell estindra en compte, sempre que

siga possible, que estiguen representades les arees de conei-
xement, el personal docent i investigador funcionari i con-
tractat, i també el personal d’administracio i serveis, i I’ estu-
diantat.

2. La Junta Permanent es renovara durant € mes posterior
al’eleccid del Coordinador. En cas de produir-se una vacant
d'algun membre no nat de la Junta, es cobrira per eleccio per
al periode que reste fins alarenovacié de la Junta.

Article 15

1. Laconvocatoria de la Junta Permanent pertocaraala
Direcci6, quan siga necessari a parer seu, 0 Si la demanen per
escrit més d’ un terg dels seus membres.

2. S admetran delegacions en el's mateixos termes previs-
tos per a Consell.

3. L’ ordre del dia serafixat per laDireccid, i recollirales
peticions dels atres membres de la Junta Permanent i delares-
ta dels membres de la Unitat Predepartamental, formulades
amb una antelacié minima de 24 hores.

4. Per ala constitucié valida de la Junta Permanent, hau-
ran d’ estar presents més de la meitat dels seus membresen la
primera convocatoria, i amenys latercera part dels membres
en la segona, mitja hora després.

5. Els acords seran adoptats per majoriasimplei, en cas
d'empat, la Direcci6 tindra vot de qualitat.

6. Lavotaci6 sera secretasi ho sol -licita algun membre.

Capitol 11
Organs unipersonals de la Unitat Predepartamental

Secci6 la. La Direcci6 dela Unitat Predepartamental

Article 16

El Coordinador o la Coordinadora de la Unitat prede-
partamental exerceix ladireccio i coordinacio de les activitats
propies de la Unitat Predepartamental.

Article 17

1. Lapersona que ocupala Direccio és elegida pel Consell
de la Unitat Predepartamental entre €l's seus catedraticsi ca-
tedratiques, 0 si no hi ha cap candidat d' aquesta categoria, en-
tre el professorat titular amb dedicaci6 atemps complet que hi
pertany. Per a ser elegit coordinador o coordinadora cal obte-
nir un nombre de vots superior alameitat del nombre de mem-
bres del Consell.

2. Si no s obté lamajoria absoluta, s' ha de fer unanova
eleccié, en laqual poden presentar candidatura tots els ca-
tedraticsi catedratiquesi € professorat atemps complet que
presente la candidatura.

3. Si cap deles candidatures obté la majoria absoluta, cal
fer una novavotacié en un temps no superior a 72 horesii re-
sultara elegida la persona anterior que obtinga el major nom-
bre de vots.

4. En €l suposit de divisio de la unitat predepartamental o
de transformaci6 d' unitat predepartamental en departament, la
Direcci6 continuara en funcions fins ala constitucio del nou
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Consell. Si, per qualsevol motiu, la Direcci6 de la unitat pre-
departamental queda vacant, € Rectorat, després d’ escoltar €
Consell, nomenara provisionalment una Direccio d' acord amb
I"article 75.2 dels Estatuts de la Universitat Jaume |.

5. El Rectorat, a proposta del Consell de la Unitat
Predepartamental, ha de nomenar o remoure la Direcci6 de
la Unitat Predepartamental. La durada del seu govern és de
quatre anys, i lareeleccié consecutivanomés s hi pot fer una
vegada. No es computen a aquest efecte els periodes infe-
riorsaun any.

6. El Consell de la Unitat Predepartamental pot sotmetre a
unamocio de censuralaDireccio, d acord amb el que preveuen
elsarticles 161 i 162 dels Estatuts de la Universitat Jaume .
Si prosperala mocio, el Rectorat ha de nomenar per ala
Direccio de la Unitat Predepartamental |a candidatura alter-
nativa.

Article 18

Son funcions del Coordinador de la Unitat Prede-
partamental :

a) Representar |a Unitat Predepartamental.

b) Coordinar i supervisar les activitats docents, d’investi-
gacio i academiques de la Unitat Predepartamental i impul-
sar el perfeccionament del personal, aixi com lamilloradels
Serveis.

¢) Convocar i presidir el Consell i la Junta Permanent, i
executar i fer complir els seus acords.

d) Organitzar i dirigir €ls serveis administratius de la Unitat
Predepartamental i autoritzar a despesa de les partides pres-
supostaries corresponents.

€) Elaborar anualment els plans d' activitats docents, d'in-
vestigaci6 i academiques de la Unitat Predepartamental.

f) Exercir ladireccio corresponent del personal adscrit ala
Unitat Predepartamental.

g) Informar la Junta de Govern sobre les necessitats del
professorat, d’ acord amb €l's plans d’ organitzaci6 docent.

h) Vetlar pe compliment deles normes que afecten laUnitat
Predepartamental i, en especial, les relatives a bon funcio-
nament dels serveisi al manteniment de la disciplina acade-
mica.

i) Autoritzar larealitzacio de treballs de caracter cienti-
fic, técnic o artistic mitjangant la subscripcié d’ un contracte
amb entitats plbliquesi privadesi cursos d’ especialitzacio,
quan lanormativa vigent ho exigisca.

j) Totes aquelles funcions relacionades amb la Unitat
Predepartamental que no siguen atribuides al Consell o ala
Junta Permanent.

Secci6 2a. La Secretaria

Article19
1. LaDirecci6, d'acord a que estableix I'article 77.1 dels
Estatuts, designa la persona que ha d’ ocupar la Secretaria de
la Unitat Predepartamental, que sera nomenada pel Rectorat.
2. Correspon ala Secretaria de la Unitat Predepartamental:
a) Efectuar, per indicaci6 de la Direcci6 de la Unitat

Predepartamental, la convocatoria de les sessions del Consell
i delaJunta Permanent.

b) Assistir alesreunions del Consell, de la Junta Permanent
i totes aguelles comissions, etc. en les quals, per raons del seu
carrec, exerceix lacondicio de secretari o secretaria, i redac-
tar i custodiar les actes de les sessions.

¢) Portar un registre actualitzat d’ entradesi eixides de tots
el documents oficials de la Unitat Predepartamental, aixi com
comunicar al’ organ de govern dela Universitat els acords del
Consell delaUnitat Predepartamental .

d) Donar fe dels acords presos en les reunions i estendre
els certificats corresponents.

€) Qualseval dtrafuncio inherent ala Secretariade la Unitat
Predepartamental.

Seccié 3a. Lespersonesresponsablesd’ Area

Article 20

1. Al efecte d’ obtenir una comunicaci6 perfectaa s dela
Unitat Predepartamental, cada Area comptara, sense efectes
econdmics ni administratius, amb un responsable d’ Area.

2. Les persones responsables d' Area seran elegides per aun
periode de quatre anys pel Consell delaUnitat Predepartamentd,
aproposta de les comissions d’ Area respectives ales que fare-
ferénciaels articles de la seccié 12 del Capitol I11.

3. Lesfuncions de |es persones responsables d’ Area seran:

a) Distribuir entre els membres de I’ Area les comunica-
cions que s adrecen al’Area afectada des de la Unitat
Predepartamental.

b) Comunicar alaDirecci6 els assumptes de |a seua com-
peténcia que afecten I’ Area.

c) Proposar ladistribuci6 de ladocéencia, i, en €l seu cas,
dels horaris, entre els membres de I’ Area que hagen de figu-
rar en el Plad’ Ordenacié Docent o document equivalent.

d) Comunicar, previs els tramits pertinents, els represen-
tants de I’ Area que han de ser proposats per al’eleccio ales
distintes comissions de la Unitat Predepartamental.

€) Vetlar pel compliment de la normativa de realitzacio i
derevisio d examensa s del’ Area

f) Proposar ala Unitat Predepartamental, sense prejudici
del dret que assisteix a cada professor o professora, les con-
tractacions o modificacions contractuals pertinents.

g) Convocar i presidir lesreunions delacomissié del’ Area.

h) Supervisar lagestio ordinariadel’ Area.

i) Lesaltres que exigiscae funcionament correcte de |’ Area.

4. Lacelebracio de reunions d’ Area, coordinades per la
persona responsabl e, se sotmetra ales normes generals.

Capital 111
Comissionsdela Unitat Predepartamental

S6n organs consultius de la Unitat Predepartamental aque-
Iles comissions internes creades per la majoria absoluta del
Consell de Departament que faciliten ladireccié i bon fun-
cionament de les activitats docents e investigadores.
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Secci6 1a. Lescomissionsd’ Arees de coneixement

Article21

Lacomissié d' area és |’ drgan encarregat de la coordinacio
de |’ area de coneixement. Esta formada per tot el PDI adscrit
al'area

Article 22

Lacomissié d' arearedlitzara les seglients tasques d’ asses-
sorament al Consell:

a) Proposar |es persones que representaran I area en les dis-
tintes comissions del Departament.

b) Elaborar anualment la proposta de distribucio de la ca-
rrega docent entre el PDI de |’ area.

c) Coordinar ladocencia de primer, segon i tercer cicleim-
partidapel PDI del’ area.

d) Informar a Consell sobre les modificacions de laplan-
tilladel PDI adscrit al’ area.

€) Informar al Consell sobre la convocatoria de places va-
cantsdel’ area.

Article 23

1. Lapersona que ocupala coordinacié del’ area, i que en
laseccié 3adel capitol | s'anomena persona responsable de
|"area, formara part de la Junta Permanent i sera €legida en-
tre els membres del PDI que pertanyen al’ area. Per aser ele
git és necessari obtenir en una primera votacié la majoria ab-
soluta dels vots emesos. En cas de no resultar elegida cap
persona, es fara unanovavotacio en la qual sera elegida aque-
[la persona que obtinga un major nombre de vots.

2. El carrec de responsable d' area de coneixement tindra
una durada de quatre anys.

Secci6é 2a. La Comissio d'Investigacio i Doctor at

Article24

1. LaComissio d' Investigacio i Doctorat és|’ organ enca
rregat delacoordinacio delainvestigacio i ladocéncia del ter-
cer cicle de la Unitat Predepartamental d’ Administracié
d’'Empreses i Marqueting. Estaformada pels doctors de la
Unitat Predepartamental i presidida pel director de la Unitat
Predepartamental o persona en qui delegue.

2. LaComissio d' Investigacio i Doctorat tindra assignades
les funcions segients:

a) Fomentar la col laboraci6 entreles linies d'investigacio
delaUnitat Predepartamental d’ Administracié d Empresesii
Marqueting, aixi com promoure projectes d’ investigacio de
caracter general adesenvolupar.

b) Proposar al Consell els programes de doctorat.

¢) Informar a Consell sobre els temes de tercer ciclei te-
sisdoctorals.

d) Aprovar lainscripci6 de projectes de tesis doctorals, de-
legant en s doctors de cada area de coneixement (Organitzacio
d Empresesi Comercidlitzacié i Investigacio de Mercats) I es-
tudi de la conveniéncia de realitzar unatesi en un determinat
tema, tenint en compte els criteris seguents:

- Interes cientific del temaen qlestio.

- Integracié en les linies d'investigaci6 de la Unitat
Predepartamental d'Administraci6 d Empreses i
Marqueting.

- Informe del tutor del doctorant.

TiTOLIII
MODIFICACIO DELREGLAMENT

Article 25

La Direcci6, la Junta Permanent o una decima part dels
membres del Consell de la Unitat Predepartamental poden pro-
posar lareforma d’ aquest reglament, que ha de ser aprovada
en un Consell de la Unitat Predepartamental per lamajoria ab-
soluta dels vots emesos, i elevar laproposta ala Junta de Govern
perqué en facal’ aprovacié definitiva.

El secretari de la Unitat Predepartamental,

Rafael Lapiedra Alcami

ACORD dela sessio num. 2 dela Junta de Govern de 4 de
novembre de 1998, pel qual s aprova el reglament dela
Unitat Predepartamental de Quimica Inorganicai
Organica.

REGLAMENT SOBRE ELFUNCIONAMENT DE
LA UNITAT PREDEPARTAMENTALDE QUIMICA
INORGANICAI ORGANICA

TiTOLI
Naturalesa, composicié i competencies

Articlel

La unitat predepartamental de Quimica Inorganicai
Organica (en avant la unitat predepartamental) s’ encarrega
d organitzar i de desenvolupar ladocencia, lainvestigaciéi a-
tres activitats universitaries referents a les arees de coneixe-
ment de:

- Quimica Inorganica

- Quimica Organica

Article2

1. Launitat predepartamental de Quimica Inorganica i
Organica es regulara per lalegislacio vigent sobre departa-
ments universitaris, pels Estatutsi per aquest reglament.

2. El funcionament intern respondra a criteris representa-
tius que asseguren la participaci6 dels diferents sectors de la
comunitat universitaria vinculats ales arees de coneixement
integrades en aquesta unitat predepartamental .

Article3

S6n membres d’ aquesta unitat predepartamental € perso-
nal docent i investigador i el d’administracid i serveis que es
detallaenl’annex |, i I’ estudiantat de primer, segon i tercer ci-
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cles que curse les disciplines impartides per aquesta unitat pre-
departamental i, si S escau, per altres membres de la comuni-
tat universitaria, en el marc que estableixen els Estatuts de la
Universitat Jaume .

Larelacio de membres de la unitat predepartamental de
Quimicalnorganicai Organica de I’ annex | haura de ser ac-
tualitzada cada vegada que s hi produisquen altes o baixes.

Article4

Son funcions de la unitat predepartamental de Quimica
Inorganicai Organica:

a) Organitzar, coordinar i desenvolupar la docéncia as-
signada ales arees de Quimica lnorganicai Quimica Organica
i participar en els processos d' avaluacio pertinents. Tot aixo
s'hadefer en € marc general de la programacio dels ensen-
yaments de primer, segon i tercer cicles, i d' altres cursos d’ es-
pecialitzaci6 que la Universitat impartisca.

b) Proposar ala Junta de Govern, amb I'informe previ de
la Junta de facultat o d’ escola, €l personal docent i investiga-
dor que ha d’impartir docéncia en les matériesi arees de la
seua competencia, d acord amb €els criteris fixats pel's organs
de govern delaUniversitat.

¢) Promoure, coordinar i desenvolupar lainvestigacio, ai-
xi com facilitar les estades en |’ estranger.

d) Organitzar i coordinar les activitats d' assessorament tec-
nic, cientific, artistic i pedagogic, i qualsevol altra activitat de
tipus cultural.

€) Impulsar I' actualitzacio cientifica, técnica, artisticai pe-
dagogica dels seus membres, aixi com establir mecanismes
que garantisquen la qualitat i millora, en I’ambit de la seua
competencia.

f) Participar en I’ elaboracio dels plans d' estudi i en totes
aquelles activitats que afecten les arees de coneixement inte-
grades en aquesta unitat predepartamental, dins de les seues
competencies.

g) Proposar les plantilles de personal i administrar € pressu-
posti s mitjans materids assignats dela unitat predepartamental,
en & marc delaplanificacié general acordada per laUniversitat.

h) Participar en e procediment de selecci6 del persond do-
cent i investigador i d’ administracio i serveis que exerceix les
seues funcions ala unitat predepartamental .

i) Conéixer, coordinar i participar en|’avaluacio deles ac-
tivitats del personal docent i investigador i d’ administracio i
serveis que desenvolupa les seues funcions a la unitat prede-
partamental.

j) Col-laborar amb laresta dels organs dela Universitat en
larealitzaci6 de les seues funcions.

k) Totesles altres que lalegislacié vigent, €ls Estatuts de
laUniversitat Jaume | i les normes que el's desenvolupen pu-
guen fixar.

Article5

1. D’acord amb la disposici6 transitoria quarta, apartat 2)
dels Egtatuts, i mentre les unitats predepartamental s no es cons-
tituisguen com a departaments, a efectes interns, tenen la con-
sideracio de departaments i es regeixen pels Estatutsi el seu
reglament propi.

ki

TITOL I
Dels Organs de Govern

Article6
Els organs de govern de la Unitat Predepartamental son
el Consell, la Junta Permanent, la Direccié i la Secretaria.

Capital |
Organscollegiats

Article7

El Consdll és1’drgan col -legiat de govern de la unitat prede-
partamental de Quimicalnorganicai Organica. Estaintegrat per:

a) Tot el personal docent i investigador amb dedicaci6 a
temps complet.

b) Una representaci6 del personal docent i investigador
amb dedicaci6 atemps parcial, del 16% en relacio amb € grup
del’ apartat a).

¢) Unarepresentacio de I’ estudiantat de primer, de segon i
de tercer cicle que curse les disciplinesimpartides pel depar-
tament equivalent al 27% del grup de |’ apartat a), distribuit
proporcionalment d’ acord amb el hombre d’ estudiants per ci-
cle. Com a minim aquesta representaci ha de ser d’ un estu-
diant o estudianta per cicle.

d) Unarepresentacio del persond d’administracio i serveis
adscrit a departament del 10%.

€) Per al’eleccio dels membres del Consell s'ha de se-
guir el procediment establert en els Estatutsi en la normativa
electoral general i, si no n'hi ha, les normes electorals apro-
vades per la Junta de Govern.

Article 8

Les competéncies del Consell delaunitat predepartamen-
tal son les segiients:

a) Elaborar i aprovar la proposta de reglament de funcio-
nament de la unitat predepartamental, aixi com la seua modi-
ficacio, d’ acord amb €els criteris generals establerts pel's organs
de govern de la Universitat.

b) Proposar ala Junta de Govern el personal docent i in-
vestigador que ha d’'impartir docencia en les materiesi arees
de la seua competéncia, d’ acord amb €ls criteris fixats pels or-
gans de govern de la Universitat.

c) Elegir i remoure, si escau, la persona que ocupa la
Direcci6 del departament.

d) Elaborar elsinformes que siguen de la seua competencia.

€) Determinar i elevar ala Junta de Govern la proposta
de modificacio de plantilles del personal docent i investigador
i del personal d’administracidi serveis.

f) Elegir i remoure, si escau, larepresentacio del departa-
ment en les diverses comissions de la Universitat i els mem-
bres de la Junta Permanent.

g) Proposar la convocatoria de les places vacants del's cos-
sos docents universitaris, aixi com la composicio, en els ter-
mes corresponents, de les comissions que han de jutjar els con-
CUrsos convocats.

h) Participar en els procediments d’ aval uaci6 de la docén-
ciai en els serveis de la Universitat que afecten les seues
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activitats, aixi com la participacio en els processos de for-
macio.

i) Aprovar la proposta de pressupost de la unitat prede-
partamental presentada per la Direcci6 de la unitat prede-
partamental, planificar la utilitzacio dels seus recursos, esta-
blir els criterisde I’administracid i conéixer de les decisions
d’execuci6 del pressupost adoptades per la Direccid.

j) Aprovar I'informe de I’ adscripci6 dels seus membres a
altres departaments o ainstituts universitaris, aixi com establir
elscriterisi emetre elsinformes sobre la recepcid de membres
d’ altres departaments o ingtituts universitaris.

K) Proposar la concessio del grau de doctorat honoris causa.

I) Proposar programes de doctorat i d' altrestitols de post-
grau en matéries propies de la unitat predepartamental o en
col -laboracié amb altres departaments, instituts universitaris o
altres centres.

m) Aprovar lamemoriaanual de docénciai investigacio i
els altres informes que presente, en finalitzar cada curs acade-
mic, la persona que ocupa la Direccio de la unitat prede-
partamental.

n) Aprovar €s plans d’ organitzacid docentsi d' investigacio.

0) Proposar la designacié dels membrestitularsi suplents
gue integren les comissions dels tribunals avaluadors de I’ ob-
tencié del grau de doctorat.

p) Promoure la col -laboracié amb altres departaments, ins-
tituts universitaris o centres de la Universitat o d’ altres uni-
versitats, centres d’ ensenyament superior o centres d’investi-
gacio.

qg) Proposar la creaci6 de noves titulacions, modificacio
de plans d’ estudi o eliminaci6 d’ ensenyaments reglats, ai-
xi com elevar-los ala Junta de Govern i informar ala Junta
del centre.

r) Crear les comissions especialitzades que estime oportu-
nes. L' acord de creacio de cada comissié determinara la seua
composicio, funcions, competenciesi funcionament.

s) Qualsevol altra competénciaque li siga atribuida pels
Estatutsi les altres normes aplicables.

Article9

1. La Junta Permanent esta formada per:

a) laDireccio, que la presideix,

b) la Secretaria del departament, que també ho serade la
Junta,

C) un representant de cada area,

d) un estudiant (representant de 1r, 2ni 3er cicle),

€) un membre del personal d' administracio i serveis.

f) elsrepresentants del Consdll de la unitat predepartamental
en les comissions seguents:

Economicai de Gestio.

Estudisi Professorat.

Investigacid i Doctorat.

Els/les membres de la Junta esmentats en els apartats c),
d), e) i f) han de ser elegits pel Consall entre els seus membres.

La composicio de la Junta Permanent pot augmentar-se
amb docentsi investigadors de la unitat predepartamental ele-
gits amb aquesta finalitat pel Consell i, si escau, pels repre-
sentants de les comissions que establisca el Consell.

2. La Junta Permanent s ha de renovar durant el mes pos-
terior al’ eleccio de director del Departament. Si es produeix
unavacant d’'algun membre no nat de la Junta, s'ha de cobrir
per eleccio per al periode que reste fins alarenovacio de la
Junta. Aquesta eleccio s’ hade fer en € primer Consell dela
unitat predepartamental que se celebre després de produir-se
lavacant.

Article 10

La Junta Permanent de la unitat predepartamental és 1’ or-
gan encarregat de la gesti6 ordinaria de la unitat predeparta-
mental.

L es competencies de la Junta Permanent son les segiients:

a) Conéixer I'ordre del diade lesreunions del Consell de
launitat predepartamenta que li sotmetraladireccio; en aquest
ordre pot incloure les qliestions que estime convenient.

b) Proposar al Consell de la unitat predepartamental |I'e-
levacio al Rectorat de les peticions oportunes de dotacions
de places de tot tipus.

c) Coneixer, deliberar i elevar al Consell de la unitat pre-
departamental les propostes de convocatoria del concurs de
places de professors funcionaris, com també la proposta de
membres de les corresponents comissions.

d) Conéixer, deliberar i elevar al Consell de launitat pre-
departamental el pla d’ organitzaci6 docent. Aquest plas ha
d'elaborar d'acord amb les propostes que les arees hagen fet i
lliurat ala Direcci6, que les had’ estructurar i sotmetre ala
Junta Permanent.

€) Assigtir alaDirecci6 en I’ elaboracio de memoriesi pres-
supostos.

f) Assistir ala Direcci6 en ladistribucio de les funcionsii
tasques entre €l personal d’ administracio i serveis adscrit ala
unitat predepartamental i el seu control.

Article11

1. El funcionament de la Junta Permanent sera establert pel
Consell delaunitat predepartamental .

1.1. LaDirecci6 hade convocar, com a minim una vegada
per mes en periode lectiu, la Junta Permanent, ainiciativa de
laDireccio de launitat predepartamental, o a peticio de later-
cera part dels membres de la Junta Permanent.

1.2. Laconvocatoria s’ hade formalitzar com aminim 24
hores abans de larealitzaci6 de la Junta Permanent, sempre
gue siga possible, i cal que expresse el lloc, I"horai I’ ordre
del diadelareunid. La documentacio relativaal’ ordre del
diahad estar a disposicié dels membres de la Junta Permanent
amb antelaci6, 24 hores abans de la reunio, sempre que si-
gapossible.

1.3. No pot tractar-se cap assumpte que no figure inclos en
I’ordre del dia, Ilevat que estiguen presents quatre cinquenes
parts dels membres de la Junta Permanent i es declare la urgén-
ciadel’ assumpte pel vot favorable de lamajoria absolutadels
presents.

1.4. Per alavalida constitucio de la Junta Permanent hau-
ran d’ estar presents més de la meitat dels membres en la pri-
mera convocatoria i, com aminim, latercera part en la sego-
na (mitja hora després).
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1.5. Elsacords s han d' adoptar per mgjoriasimplei, si ha
empat, la Direccié té vot de qualitat.

1.6. LaSecretariahad’ dcar actadelasessio. Lesactess -
han d’ aprovar en la segiient sessié. L’ acta ha d’incloure, al-
menys, larelacid de membres assistents i absents, I’ ordre del
dia, e lloci I'horaen que s ha produiit la sessig, €s punts prin-
cipals de les deliberacionsi el contingut dels acords adop-
tats. Els acords son publicsi s’ han de natificar atots els mem-
bres del Consell de la unitat predepartamental .

Capital 11
Funcionament del Consell

Article 12

1. LaDirecci6 o Coordinacié ha de convocar, com a mi-
nim una vegada per trimestre en periode lectiu, €l Consell de
launitat predepartamental en sessid ordinaria 0 en sessio ex-
traordinaria, ainiciativa de la Direcci6 de la unitat prede-
partamental, de la Junta Permanent, o a petici6 d’ una cinque
na part dels membres.

2. Laconvocatoria s ha de formalitzar amb la suficient an-
telacio, i com aminim 3 dies abans delareditzacio del Consell,
i cal que expressed lloc, I'horai I’ ordre del diadelareunio.
Ladocumentacié relativaal’ ordre del diaha d' estar a dispo-
sici6 dels membres del Consell amb la suficient antelacio, i en
qualseval cas 24 hores abans de la reunio.

3. En qualsevol dels supdsits de I’ apartat anterior han d'es-
pecificar-se en la convocatoria els punts de I ordre del dia. No
pot acordar-se cap assumpte que no figure inclos en I ordre del
dia, llevat que estiguen presents quatre cinquenes parts dels
membres del Consdll i esdeclare laurgenciade I’ assumpte pel
vot favorable de la majoria absoluta del s presents.

4. Les convocatories extraordinaries han de convocar-se
amb una antelaci6 de 24 hores com aminim i en casde quela
convocatoria es dega ala peticio del/les membres de la unitat
predepartamental, la Direccié o Coordinacié ha de reunir el
Consell, per tractar I’ ordre del dia proposat, dins dels 5 dies
seglients al de la peticio.

Article 13

1. El Consell de launitat predepartamental quedara vali-
dament constituit, en primera convocatoOria, Si estan presents
la majoria absoluta dels seus membres i, en segona convo-
catoria, S estan presents almenys latercera part del's seus mem-
bres. Sera necessarial’ assistencia del director o directorai la
persona que ocupe la Secretaria o, si escau, de les persones
que €els substituisguen. Si no hi ha el quorum necessari per a
lavalida constituci6 del Consell de la unitat predepartamen-
tal s'entendra convocada la sessi6 automaticament ala ma-
teixa hora, un dia després, de laqual cosa caldra publicar €l
corresponent avis.

2. Al’ efecte de quorum constituent, no s'admetran dele-
gacions ni vots per correu. Al’ efecte de votacié, s admetran
delegacions sempre que esjustifique I’ absencia per raons acade-
miques o de maldtia. Cadascun dels membres del Consell pot
exercir com amaxim un vot delegat.

Article 14

1. Elsacords s han d' adoptar per mgjoria simple, excepte
en els suposits que estatutariament o reglamentariament ne-
cessiten unamajoria diferent.

2. Lavotaci6 hade ser secreta, sempre que ho sol licite a-
gun membre del departament i, en tot cas, quan afecte persones.

Article 15

1. LaSecretariaha d’ acar actade lasessid. Les actes s han
d aprovar en laseglient sessio i €s eshorranys deles actes s’ han
d adjuntar ala documentaci6 que acompanye |’ ordre del dia.

2. L'actahad'incloure, amenys, larelacio de membres as-
sistentsi absents, I’ ordre del dia, €l lloci I"horaen que s’ ha
produit la sessi6, €ls punts principals de les deliberacionsi €l
contingut dels acords adoptats.

3. EnI’acta ha de figurar, a sol licitud dels membres del
Consell interessats, I explicacié ddl vot; aixi mateix, els mem-
bres que discrepen de |’ acord majoritari poden formular un vot
particular per escrit en el termini de 48 hores que s had'incor-
porar d text aprovat. Qualsevol membre del Consell pot sol -li-
citar latranscripcio integra de la seua intervencio o proposta,
sempre que I’ aporte de formaimmediata o, si escau, en € ter-
mini que determine la Direccio de launitat predepartamental.

Article 16

Els acords adoptats pel Consell de la unitat predeparta-
mental son efectius des de |’ aprovacio, s enl’acord no esdis-
posa cap altra cosa. Els acords son publicsi s han de notificar
als organs de la Universitat que corresponga.

Article 17
La Secretariaha de donar fe dels acords adoptats pel Consell
i lliurar les corresponents certificacions.

Article 18
Contraels acords del Consell i deladireccio es pot inter-
posar recurs ordinari davant del Rectorat

Capitol I11
Direcci6

Article19

El director o ladirectoradel departament exerceix ladi-
reccio i coordinacié de les activitats propies de la unitat pre-
departamental.

Article 20

1. Lapersona que ocupalaDirecci6 és elegida pel Consell
del departament entre €ls seus catedraticsi catedratiques d’ uni-
versitat atemps complet i que hagen presentat la seua candida
tura. Per a ser elegit director o directoracal obtenir un nombre
de vots superior alameitat del nombre de membresdel Consell.

2. Si no s obté lamajoria absoluta, s'ha de fer una nova
elecci6, en laqual poden presentar candidatura tots els ca-
tedraticsi catedratiquesi €l professorat atemps complet que
presente la candidatura.
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3. Si cap de les candidatures obté la majoria absol uta, cal
fer una nova votacio en un temps no superior a 72 horesi re-
sultara elegida la persona anterior que obtinga el major nom-
bre de vots.

4. En €l suposit de transformacié d’ unitat predepartamen
tal en departament la Direcci6 continuara en funcionsfinsala
congtitucié del nou Consdll. Si, per qualsevol motiu, la Direcci
de launitat predepartamental queda vacant, el Rectorat, des-
prés d’ escoltar el Consell, nomenara provisionalment una
Direcci6 d’acord amb I'article 75.2 dels Estatuts de la
Universitat Jaume .

5. El Rectorat, a proposta del Consell de la unitat prede-
partamental, ha de nomenar o separar la Direcci6 de la unitat
predepartamental . La durada del seu govern és de quatre anys,
i lareeleccié consecutivanomés s hi pot fer unavegada. No
es computen a aquest efecte els periodes inferiors a un any.

6. El Consell de la unitat predepartamental pot sotmetre a
unamocio de censuralaDirecci6, d acord amb el que preveuen
elsarticles 161 i 162 dels Estatuts de la Universitat Jaume .
Si prosperala mocio, el Rectorat ha de nomenar per ala
Direcci6 de la unitat predepartamental la candidatura alter-
nativa.

Article21

Son funcions de la Direccio de launitat predepartamental:

a) Representar la unitat predepartamental.

b) Coordinar i supervisar les activitats docents, d'investiga
ci6 i academiques de la unitat predepartamental i impulsar €
perfeccionament del personal, aixi com lamilloradels serveis.

¢) Convocar i presidir el Consell i la Junta Permanent, i
executar i fer complir els seus acords.

d) Organitzar i dirigir els serveis administratius de la uni-
tat predepartamental i autoritzar la despesa de les partides pres-
supostaries corresponents.

€) Elaborar anuament els plans d’ activitats docents, d'in
vestigaci6 i académiques de la unitat predepartamental.

f) Exercir ladireccio corresponent del personal adscrit ala
unitat predepartamental .

g) Informar la Junta de Govern sobre |les necessitats del
professorat, d’ acord amb €l's plans d’ organitzaci6 docent.

h) Vetllar pel compliment de les normes que afecten la uni-
tat predepartamentdl i, en especial, lesrelatives a bon funciona-
ment dels serveisi a manteniment de la disciplina academica

i) Totes aguelles funcions relacionades amb la unitat pre-
departamental que no siguen atribuides al Consell o ala Junta
Permanent.

j) Vetllar per que els/les membres de la unitat predeparta-
mental coneguen dels ordres del dia de la Junta Permanent i
de les comissions ales que assistisca qualsevol representant
delaunitat predepartamental .

CAPITOLIV
Secretaria del departament

Article 22
LaDireccio, d'acord a que estableix I'article 77.1 dels

Estatuts, designa la persona que ha d’ ocupar la Secretaria de
launitat predepartamental, que sera nomenada pel Rectorat.

Article 23

Correspon ala Secretaria de la unitat predepartamental :

a) Efectuar, per indicacio de la Direccid de la unitat pre-
departamental, la convocatoria de les sessions del Consdll i de
la Junta Permanent.

b)Assistir ales reunions del Consell, de la Junta Permanent
i totes aguelles comissions, etc. en les quals, per raons del seu
carrec, exerceix lacondici6 de secretari o secretaria, i redac-
tar i custodiar les actes de les sessions.

¢) Portar un registre actualitzat d’ entradesi eixides de tots
€ls documents oficials de la unitat predepartamental, aixi com
comunicar al’ organ de govern de la Universitat els acords del
Consell de launitat predepartamental .

d) Donar fe dels acords presos en lesreunionsi estendre
els certificats corresponents.

€) Qualseval atrafuncié inherent ala Secretariade launi-
tat predepartamental.

CAPITOLV
Comissions assessor es

1. Amb objecte d’ assessorar al Consell de la Unitat
Predepartamental, cada area de coneixement se constituira
€N una comissid assessora.

2. Cada una d’ aguestes comissions assessores d' area esta
integrada per latotalitat de docentsi investigadors que hi es-
tan adscrits al’ area corresponent. El/larepresentant d’ areaen
la Junta Permanent presidira la comissié assessorad’ area.

3. Les competéncies de les comissions assessores d' area
sOn les segiients:

a) Proposar d Consdll delaunitat predepartamentd, entre e
seu professorat i investigadors amb dedicacié atemps complet,
el/larepresentant de |’ area per a seu nomenament, Si escau.

b) Elaborar anualment la proposta de distribucio de la ca
rrega docent del’ area.

C) Proposar ala Junta Permanent I’ elevacié a Consell de
les peticions oportunes de dotacions de places de tot tipus.

d) Conéixer, ddiberar i devar alaJunta Permanent les propostes
de convocatoriadel concurs de places de professors funcionaris.

€) Coneixer €l pressupost desglossat corresponent al area
de coneixement i elevar ala Junta Permanent de forma priorit-
zada les peticions comuns del area.

f) Assistir ala Junta Permanent en I’ elaboracié de memo-
riesi pressupostos.

4. El funcionament de la comissi6 assessora d’ area sera
el seglent:

4.1. LaRepresentacio de I’ area ha de convocar alacomissio
assessora d’ area, ainiciativa propia o a peticio de latercera
part dels membres de la mateixa.

4.2. Laconvocatoria s ha de formalitzar com a minim 12
hores abans de larealitzacié de la comissi6 assessora d’ area,
sempre que siga possible, i cal que expresse el lloc, I'horai
I’ordre del diade lareunid.
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4.3. No pot tractar-se cap assumpte que no figure inclos en
I"’ordre del dia, llevat que estiguen presents quatre cinquenes
parts dels membres de la comissié assessora d' areai es decla-
relaurgenciade I’ assumpte pel vot favorable de lamajoria ab-
soluta dels presents.

4.4. Per alavalida constitucio de lacomissié assessorad’ &
rea hauran d’ estar presents més de lameitat dels membres en
la primera convocatoria i, com aminim, latercerapart en la
segona (mitja hora després).

4.5. Els acords s han d’ adoptar per magjoriasimple.

4.6. El/Larepresentant had’ alcar actade lasessio. Les ac-
tes s'han d’ aprovar en la seglient sessid. L’ acta had’inclou-
re, dmenys, larelacid de membres assistents i absents, I ordre
del dia, €l lloci I'horaen que s ha produit la sessio, €ls punts
principals de les deliberacionsi €l contingut dels acords adop-
tats. Els acords son publicsi s'han de notificar atots els/les
membres del area.

TiTOLIII
MODIFICACIO DELREGLAMENT

Article24

La Direcci6, la Junta Permanent o una decima part dels
membres del Consell de la unitat predepartamental poden pro-
posar lareforma d’ aquest reglament que ha de ser aprovada,
en un Consell d’unitat predepartamental convocat expressa-
ment amb aqueix efecte, per lamajoria absoluta dels vots eme-
sos, i elevar la proposta ala Junta de Govern perqué en faca
I’ aprovacio definitiva.

Aquestes Normes de régim intern de la Unitat Prede-
partamental de Quimica Inorganicai Organica han estat apro-
vades en el Consdll delaunitat predepartamental del dia6 d'a
bril de 1998.

El coordinador de laUnitat Predepartamental del Quimica
Inorganicai Organica

Santiago V. Luis Lafuente

ANNEX |

RELACIO DE PERSONALDOCENT | INVESTI-
GADOR (AGRUPAT EN AREES) | PERSONALD’AD-
MINISTRACIO | SERVEISMEMBRESDE LAUNI-
TAT PREDEPARTAMENTALDE QUIMICA
INORGANICAI ORGANICA.

- Area de Quimica I norganica:

BADENES MARCH, JOSE ANTONIO Ass. T.P. (6h.)
BLASCO MARZA, VICENTE Ass. TP(3h)
CARDACASTELLO, JUAN BTA. T.U.
CORDONCILLO CORDONCILLO, ELOISA Ass. T.C.
ESCRIBANO LOPEZ, PURIFICACION C.u.
ESTEVE CANO, VICENTE Ass. T.C.

ki

TENAGOMEZ, M2 ANGELES T.U.
MONROS TOMAS, GUILLERMO T.U.
PERIS FAJARNES, EDUARDO T.U.
LLUSAR VICENT, MARIO BECARI
URIELRUBIO, SANTIAGO BECARI
- Area de Quimica Organica:

ALTAVABENITO, BELEN Aj.E.U.
BURGUETE AZCARATE, M3ISABEL T.U.
CARDAUSO, MIGUEL T.U.
COLLADO LOZANO, MANUEL Ass. T.P. (3h)
ESCUDER GIL, BEATRIU Ass. T.C.
GONZALEZ ADELANTADO, FLORENCI Ass. T.C.
LUISLAFUENTE, SANTIAGO C.U.
MIRAVET CELADES, JUAN FELIPE Aj. F1rP.
MURGACLAUSELL, JUAN Ass. T.P. (6h)
RODRIGUEZ PASTOR, SANTIAGO Ass. TCIII.
SALVADOR TENA, ROSAVICENTA Ass. T.P. (6h)
FALOMIR VENTURA, EVA BECARIA
CASTILLO GARCIA, ENCARNA BECARIA
VICENT DOCON, M2 JESUS BECARIA

Personal d’ Administraciéi Serveis:

CHIVAEDO, LOURDES
MARQUES VERDU, ELENA

Técnica Laboratori
Aux. Administrativa
Departament
TERRAESHUERTA, ANA ISABEL  Tecnica Laboratori
Aquest annex va ser actualitzat per Gltimavegada el dia
19/10/98

La secretaria del Departament,

Ma Angeles Tena Gomez

ACORD dela sessio nim. 2 de la Junta de Govern de 4 de
novembre de 1998, pel qual s aprova el reglament del
Departament d’ Educacio

REGLAMENT DE FUNCIONAMENT
DELDEPARTAMENT D’'EDUCACIO

TiTOLI
Estructura del Departament

Articlel

1.El Departament d’ Educacio (des d'ara €l Departament)
s encarrega d’ organitzar i desenvolupar lainvestigacio, la
docénciai les altres activitats universitaries referents ales are-
es de coneixement de:

- Didactica de I’ Expressié Corporal

- Didacticade I’ Expressié Musical

- Didacticade I’ Expressi6 Plastica

- Didacticadelallenguai delaLiteratura
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- Didacticade laMatemética

- Didactica de les Ciencies Experimentals

- Didactica de les Ciencies Socials

- Didacticai Organitzaci6 Escolar

- Métodes d' Investigacio i Diagnostic en Educacio

- Musica

- Teoriai Historiade I’ Educacio

Amb aquestafinalitat, s haderegir per lalegidacio vigent,
pel Reglament Marc sobre funcionament dels departaments i
les unitats predepartamentals de la Universitat Jaume | (des
d’ arael Reglament Marc) i per aquest reglament.

2. Enl’annex | figuren els membres del personal docent i
investigador que formen part d’ aquestes arees de coneixement
i del persona d’administracid i serveis.

Article2

S6n membres del departament: el personal docent i in-
vestigador, i el d’administracio i serveis que hi estiga adscrit,
i I"estudiantat de primer, segon i tercer cicle que curselesdis-
ciplines impartides pel departament i, si s'escau, per altres
membres de la comunitat universitaria, en el marc que esta-
bleixen els Estatuts de la Universitat Jaume |. També es con-
sideren membres del Departament el professorat pertanyent
aaltres departaments que hi estiga adscrit temporalment, d’ a-
cord amb |’ article 11 dels Estatuts.

Article 3

Son funcions del Departament:

a) Organitzar, coordinar i desenvolupar ladocéenciadeles
disciplines de les quals siguen responsables i participar en
€ls processos d' avaluacio pertinents. Tot aix0 s hadefer en e
marc general de la programacié dels ensenyaments de primer,
segon i tercer cicles, i d'altres cursos d' especialitzacio que la
Universitat impartisca.

b) Proposar ala Junta de Govern, amb I’informe previ de
laJunta de facultat o d’ escola, el personal docent i investiga-
dor que had’impartir docencia en les matériesi arees de la
seua competencia, d' acord amb €els criteris fixats pel's rgans
de govern de laUniversitat.

c) Promoure, coordinar i desenvolupar la investigacio.

d) Organitzar i coordinar les activitats d’ assessorament tec-
nic, cientific, artistic i pedagogic, i qualsevol altra activitat de
tipus cultural.

€) Impulsar I actualitzacio cientifica, técnica, artisticai pe-
dagogica dels seus membres, aixi com establir mecanismes
gue garantisquen la qualitat i millora, en |’ ambit de la seua
competencia.

f) Participar en I’ elaboraci6 dels plans d’ estudi i en totes
aquelles activitats que afecten les arees de coneixement inte-
grades en €l departament, dins de les seus competéncies.

g) Proposar les plantilles de persond i administrar el pres-
supost i els mitjans materials assignats del departament, en
€l marc delaplanificacio general acordada per la Universitat.

h) Participar en € procediment de seleccié del personal do-
cent i investigador i d’administracio i serveis que exerceix les
seus funcions a departament.

i) Conéixer i participar en I’ avaluacio de les activitats del

personal docent i investigador i d’ administracid i serveis que
desenvolupa les seues funcions a departament.

j) Col-laborar amb laresta dels organs de la Universitat en
larealitzaci6 de les seues funcions.

k) Totes les atres que lalegislacié vigent, els Estatuts de
laUniversitat Jaume | i les normes que el's desenvolupen pu-
guen fixar.

TiTOLII
Organs col legiats del Departament

Article4

1. L’ organ col legiat de govern del Departament és el
Consell del Departament.

2. LaJunta Permanent i les Comissions de treball son tam-
bé organs col legiats del Departament.

a) El Consell del Departament

Article5

El Consell del Departament és I’ drgan maxim de repre-
sentaci6 i decisié del Departament. Estaintegrat per:

a) Tot el personal docent i investigador amb dedicaci6 a
temps complet.

b) Una representaci6 del personal docent i investigador
amb dedicaci6 atemps parcial, que supose el 18% en relacio
amb €l grup del’ apartat a).

¢) Unarepresentacio del I’ estudiantat de primer, segon i
tercer cicle que curse les disciplinesimpartides pel Departament
equivalent al 27% del grup de |’ apartat a), distribuit propor-
cionalment d’ acord amb el nombre d’ estudiants per cicle. Com
aminim aquesta representaci6 ha de ser d’ un estudiant o es-
tudianta per cicle.

d) Unarepresentacié del persond d’administracio i serveis
adscrit al Departament que supose €l 12% en relacié amb €l
grup de I’ apartat a).

€) Per al’eleccio dels membres del Consell s'ha de se-
guir el procediment establert en els Estatutsi en la normativa
electoral general i, si no n’hi ha, les normes electorals apro-
vades per la Junta de Govern.

Article 6

1. Les competéncies del Consell del Departament son les
seguents:

a) Elaborar i aprovar la proposta de reglament de funcio-
nament del departament, aixi com la seua modificacio, d acord
amb dls criteris generals establerts pels drgans de govern de la
Universitat.

b) Proposar ala Junta de Govern el personal docent i in-
vestigador que had'impartir docéncia en les matériesi arees
de la seua competencia, d’ acord amb els criteris fixats pels or-
gans de govern de la Universitat.

¢) Elegir i remoure, si escau, la persona que ocupa la
Direcci6 del departament.

d) Elaborar els informes que siguen de la seua com-
peténcia.

ki
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€) Determinar i elevar ala Junta de Govern la proposta
de modificacio de plantilles del personal docent i investigador
i del persona d’administracid i serveis.

f) Elegir i remoure, si escau, la representaci6 del departa-
ment en les diverses comissions de la Universitat i els mem-
bres de la Junta Permanent.

) Proposar la convocatoria de les places vacants del's cos-
sos docents universitaris, aixi com la composicio, en els ter-
mes corresponents, de les comissions que han de jutjar els con-
CUrsos convocats.

h) Participar en els procediments d avaluacio de la docen-
ciai en els serveis dela Universitat que afecten les seues ac-
tivitats, aixi com la participacié en els processos de formacio.

i) Aprovar la proposta de pressupost del departament pre
sentada per la Direcci6 del departament, planificar la utilit-
zaci6 del's seus recursos, establir els criteris de I’ administracio
i coneixer de les decisions d execuci6 del pressupost adopta-
des per la Direccio.

i) Aprovar I'informe de |’ adscripci6 dels seus membres a
altres departaments o ainstituts universitaris, aixi com establir
elscriterisi emetre elsinformes sobre la recepcio de membres
d’ altres departaments o ingtituts universitaris.

k) Proposar la concessio del grau de doctorat honoris causa.

I) Proposar programes de doctorat i d' altrestitols de post-
grau en materies propies del departament o en col-laboracio
amb altres departaments, instituts universitaris o altres centres.

m) Aprovar lamemoria anual de docenciai investigacid i
els altresinformes que presente, en finditzar cada curs acade-
mic, la persona que ocupala Direcci6 del departament.

n) Aprovar els plans d’ organitzacio docentsi d'investigacio.

0) Proposar la designacié dels membrestitularsi suplents
que integren les comissions dels tribunal s avaluadors de I’ ob-
tencié del grau de doctorat.

p) Promoure la col -laboracié amb atres departaments, ins-
tituts universitaris o centres de la Universitat o d’ altres uni-
versitats, centres d’ ensenyament superior o centres d’investi-
gacio.

) Proposar la creacio de noves titulacions, modificacié de
plans d’ estudi o eliminacié d’ ensenyaments reglats, aixi com
elevar-losalaJuntade Governi informar ala Juntadel Centre.

r) Crear les comissions especialitzades que estime oportu-
nes. L’ acord de creaci6 de cada comissio determinarala seua
composicio, funcions, competenciesi funcionament.

s) Anditzar les activitatsi propostes, per aprovar-less s es-
cau, de les possibles Comissions de treball, i adoptar iniciati-
vesi acords sobre €l desenvolupament i la coordinacié de les
activitats de I’ esmentat organ.

t) Autoritzar la celebracio dels contractes de col -labora-
Ci6 que pot subscriure el Departament i els seus professors,
d acord amb I’ article 138 ddls Estatuts de la Universitat Jaume
|. Aquesta competencia podra del egar-se en la Junta Permanent.

u) Qualsevol altra competencia que li siga atribuida pels
Estatutsi les altres normes aplicables.

2. S'had' exigir, en tot cas, per I’ aprovacio del que esta-
bleixen els subapartats @) i i) del apartat 1, el vot favorable
delamajoria absoluta del Consell del Departament.

3. No poden delegar-se en un altre organ del Departament

ki

les competéncies del Consell 1.a), 1.b), 1.c), 1.f) ,1.i), 1.m),
1.n), 1.q), 1.r),1.s).

Article7

1. Laconvocatoriadel Consell del Departament corres-
pon alaDirecci6 que el presideix, i que haura de convocar-
lo, com a minim, una vegada per trimestre durant el perio-
delectiu o, en tot cas, a peticio de la Junta Permanent o d’' una
cinguena part com aminim dels membres, que hauran de pro-
posar-ne |’ ordre del dia, en convocatoria extraordinaria.
Aquesta sol -licitud, que haura de ser motivada, s'ha de pre-
sentar ala Direccio del Departament per escrit i amb les fir-
mes dels sol -licitants.

2. En ds casos de convocatories extraordinaries, la Direccio
haura de reunir €l Consell per tractar I’ ordre del dia proposat
dins dels cinc dies seglients ala peticio.

3. El Consell del Departament no pot reunir-se, ni conse-
guientment adoptar acords valids, si la convocatoriano s hafet
d’acord amb el que preveuen els apartats 1i 2 i les normes
de convocatoria que s estableixen en I’ article 27.

Article 8

1. El Consell del departament quedara validament cons-
tituit, en primera convocatoria, si estan presents la majoria
absoluta del's seus membres i, en segona convocatoria, si es-
tan presents almenys la tercera part dels seus membres (un
guart d’' hora després). Sera necessaria |’ assistencia del di-
rector o directora i la persona que ocupe la Secretaria o, si
escau, de les persones que €ls substituisguen. Si no hi ha quo-
rum necessari per alavalida constitucio del departament s en-
tendra convocada la sessi6 automaticament a la mateixa ho-
ra, un dia després, de la qual cosa caldra publicar €
corresponent avis.

2. Al’ efecte de quorum constituent, no s’ admetran dele-
gacions ni vots per correu. Al’ efecte de votacié, s admetran
delegacions sempre que esjustifique I’ absencia per raons acade-
miques o de malaltia. Cadascun dels membres del Consell pot
exercir com amaxim un vot delegat.

b) La Junta Permanent

Article9

1. LaJunta Permanent en la que estaran representades les
arees, € personal docent i investigador funcionari i contractat
sempre que siga possible, € personal d’' administracié i servels
i I'estudiantat, és1’ drgan encarregat de la gesti6 ordinaria del
Departament i estaintegrada per:

a) LaDirecci6 que la presideix.

b) La persona que ocupala Secretaria del Departament, que
ho sera també de la Junta.

¢) Un representant de cada area de coneixement del
Departament, que sigamembre del Consell i elegit per aquest
a proposta dels membres de cadascuna de les arees.

d) Dos representants de I’ estudiantat que siguen membres
del Consell i elegits per aquest a proposta del s estudiants del
Consell.

€) Un representant del personal d administracio i serveis
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gque sigamembre del Consell i elegit per aquest apropostadels
membres d’ administracid i serveis del Departament.

La persona que ocupa la Secretariatindra dret avot només
s actua com arepresentant de I’ area de coneixement alaqual
pertany, sense perjudici del que preveu |’ article 12.2.

2. La Junta Permanent s ha de renovar durant el mes pos-
terior al’elecci6 de la Direcci6 del Departament. Si es pro-
dueix unavacant d’algun membre no nat de la Junta, s ha de
cobrir per eleccio per a periode que manque fins alareno-
vacio de la Junta. Aquesta eleccio s ha de fer en el primer
Consell del Departament que se celebre després de produir-se
lavacant.

Article 10

En particular, sdn competencies de la Junta Permanent:

a) Coneixer I'ordre del dia de les reunions del Consell
del Departament que li sotmetrala Direcci@; en aquest ordre
pot incloure les questions que estime convenient.

b) Proposar al Consell del Departament I’ elevacio al
Rectorat de les peticions oportunes de dotacions de places de
tot tipus.

c) Coneixer, deliberar i elevar al Consell del Departament
les propostes de convocatoria del concurs de places de pro-
fessors funcionaris, com també la proposta de membres de les
corresponents comissions.

d) Conéixer, deliberar i elevar al Consell del Departament
el plad organitzacié docent. Aquest plas had elaborar d' a
cord amb les propostes que les arees de conel xement hagen fet
i lliurat alaDireccié, que les had' estructurar i sotmetre ala
Junta Permanent.

€) Assistir la Direcci6 en I’ elaboracié de memoriesi pres
Supostos.

f) Assigtir la Direcci6 en ladistribuci6 delesfuncionsi tas-
ques entre el personal d’administracié i serveis adscrit al
Departament i el seu control.

Article11

1. Laconvocatoria de la Junta Permanent correspon ala
Direccio, d'acord amb les normes de convocatoria que s esta-
bleixen en I’ article 27. La Junta s’ ha de reunir almenys unave-
gada a mes durant €l periode lectiu, o quan calga.

2. No obstant aix0, la Junta Permanent es considera vali-
dament constituida, encara que no s hagen acomplit els re-
quisits de la convocatoria, si es troben reunits tots els mem-
bresi ho acorden aixi per unanimitat.

3. LaDireccio hadefixar I'ordre del dia, i hade recollir
les peticions dels altres membres de la Junta Permanent i del
Departament formulades amb una antelacié minima de qua-
ranta-vuit hores.

Article 12

1. Per alavalida congtitucio de la Junta Permanent hauran
d estar presents més de lameitat dels membres en la primera
convocatoriai, com aminim, latercera part en la segona (un
quart d’ hora després).

2. Els acords s'han d' adoptar per mgjoriasimplei, si hi ha
empat, la Direcci6 té vot de qualitat.

¢) LesComissionsdetreball

Article 13

1. Lacreacio, modificacié o supressio d’ una comissio de
treball requereix I’ acord de la majoria absoluta dels mem-
bres del Consell del Departament. Per ala sol-licitud de crea-
Ci0 d’ aquestes comissions s han d’ especificar dmenys els punts
seguents:

a) Composici6é i denominacio

b) Ambit i objectius

2. Al Departament, hi haurd, com aminim, les segiients co-
missions; Comissié Economicai Comissié d’ Investigacio i
Doctorat.

Article 14

1. LaComissio had' elegir entre el seu personal docent i
investigador atemps complet, per mgjoria absoluta, la perso-
na proposada com a portaveu de la Comissio a Consell del
Departament. Una vegada ratificat, |a persona portaveu ha
de designar la Secretaria de la Comissié entre els membres. El
carrec de portaveu és anual.

2. Lapresidenciade la Comissio sera ostentada per la per-
sona que ocupe € carrec de portaveu, al’ efecte del que esta
bleix d titol 1V.

TiTOLII
Organs unipersonals del Departament

Article 15
Son organs unipersonals del Departament: la Direccio i
la Secretaria.

Article 16
1. LaDirecci6 del Departament coordinai dirigeix les ac-
tivitats propiesi n’ executa els acords. El seu nomenament I’ -
ha de fer el Rectorat, a propostadel Consell de Departament.
2. Per I'elecci6 de la Direcci6 s ha de seguir €l procedi-
ment establert en els Estatuts i en la normativa electoral ge-
neral.

Article 17

1. La persona que ocupala Direcci6 és elegida pel Consdll
del departament entre els seus catedratics i catedratiques a
temps complet. Per a ser elegit director o directoracal obtenir
un nombre de vots superior alameitat del nhombre de mem-
bresdel Consall.

2. Si no s obté lamajoria absoluta, s'ha de fer una nova
elecci6, en laqual poden presentar candidatura tots els ca-
tedraticsi catedratiquesi €l professorat titular a temps com-
plet que presente la candidatura.

3. Si cap deles candidatures obté la majoria absoluta, cal
fer una nova votacio en un temps no superior a 72 horesi re-
sultara elegida la persona anterior que obtinga el major nom-
bre de vots.

4. En el suposit de divisio del departament o de transfor-
maci6 d’ unitat predepartamental en departament la Direccié
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continuara en funcions fins ala constituci6 del nou Consell.
Si, per qualseval motiu, la Direccio del departament quedava
cant, € Rectorat, després d' escoltar € Consell, nomenara pro-
visionalment una Direcci6 d'acord amb I’ article 75.2 dels
Estatuts de la Universitat Jaume .

5. El Rectorat, a proposta del Consell del Departament, ha
de nomenar o separar laDireccié del Departament. La durada
del seu govern és de quatre anys, i laregleccio consecutiva no-
meés s’ hi pot fer una vegada. No es computen a aquest efecte
els periodes inferiors a un any.

6. El Consell del departament pot sotmetre a una moci6 de
censuralaDireccid, d' acord amb el que preveuen els articles
1611 162 dels Estatuts de la Universitat Jaume|. Si prospera
lamocio6, €l Rectorat ha de nomenar per alaDireccio del de-
partament la candidatura aternativa.

Article 18

1. Lapersonaque ocupalaDirecci6 del Departament ces-
saen|’'exercici del carrec pels motius segients:

a) Apeticio propia.

b) Per haver transcorregut € periode per a qual fou elegit.

¢) Per prosperar una proposta de revocacié del seu carrec.

d) Qualsevol distinta d’ aguestes, considerada en disposi-
cions de rang superior.

2. Acabat el seu govern, o en cas de cessament a peticio
propia, la persona que ocupa la Direcci6 del Departament ha
de continuar en funcions fins que se nielegisca la successora,
aexcepcio del’article 17.6.

3. Si per causa de forca major no poguera complir-sel’a-
partat 2, had exercir com adirector o directoraen funcions el
catedratic o catedratica de més antiguitat en el cos o, si no
n'hi ha, el professorat titular de més antiguitat en el cos.

Article 19

Son funcions de la Direccié del Departament:

a) Representar €l departament.

b) Coordinar i supervisar les activitats docents, d'investi -
gaci6 i academiques del departament i impulsar € perfeccio-
nament del personal, aixi com lamillora dels serveis.

¢) Convocar i presidir el Consell i la Junta Permanent, i
executar i fer complir els seus acords.

d) Organitzar i dirigir els serveis administratius del depar-
tament i autoritzar la despesa de les partides pressupostaries
corresponents.

€) Elaborar anuament els plans d’ activitats docents, d'in
vestigaci6 i académiques del departament.

f) Exercir la direccio corresponent del personal adscrit a
departament.

0) Informar la Junta de Govern sobre les necessitats del
professorat, d’ acord amb €l's plans d' organitzacio docent.

h) Vetlar pel compliment de les normes que afecten €l de-
partament i, en especid, lesrelatives a bon funcionament dels
serveisi a manteniment de la disciplina academica.

i) Elaborar els projectes de memoriesi ladistribuci6 dels
pressupostos, assistit per la Junta Permanent.

j) Totes aquelles funcions rel acionades amb el departament
gue no siguen atribuides a Consell 0 ala Junta Permanent.

ki

Article 20

1. LaDirecci6 del Departament i els altres membres ele-
gits del Departament poden ser remoguts dels seus carrecs
en qualsevol moment pel Consell del Departament. La co-
rresponent proposta de revocacio ha de sotmetre’ s a votacio
secreta, a peticié almenys d' unatercera part dels membres del
Consell, d acord amb el que preveu |’ article 162 dels Estatuts
delaUniversitat Jaume .

2. La proposta de revocacié de la persona que ocupala
Direcci6 del Departament ha de presentar-se per escrit ala
Secretaria del Departament amb la firma dels sol -licitants,
indicant les raons objectives en que es basa i incloent una
candidatura alternativa. Aquesta proposta s'ha d’incloure
obligatoriament en I’ ordre del dia de la seglient reunié del
Consell del Departament. Després de |’ audiénciadeles al-le-
gacions que puga presentar I'interessat en defensa seua, el
Consell pot acordar larevocacio de la persona que ocupa la
Direcci6 pel vot favorable de la majoria absoluta dels seus
membres.

3. El Consdll hade designar |a persona que presidirala ses-
si0, sempre que no sigala Direccié o agun delsfirmantsde la
proposta, durant el debat i la votaci6 de la proposta de revo-
cacio.

4. Si el Consell acordalarevocaci6 de la persona que os-
tentala Direccio, ocupara aquest carrec la persona que figura
com a candidata en lamoci6 de censura d’ acord amb I’ arti-
cle 162 dels Estatuts.

5. La persona revocada que ocupa la Direccié no pot ser
candidata en qualsevol elecci6 al mateix carrec que esfacaen
un termini d’un any des de la data en que fou revocat.

6. Si la proposta de revocaci6 és derrotada, cap dels seus
firmants pot proposar-ne una atraen un termini d’almenys un
any des de la data en qué fou presentada.

Article 21

1. LaDirecci6, d’acord a que estableix I'article 77.1 dels
Estatuts, designa la persona que ha d’ ocupar la Secretaria del
departament, que sera nomenada pel Rectorat.

2. Correspon ala Secretariadel departament:

a) Efectuar, per indicaci6 de la Direcci6 del departament,
la convocatoria de les sessions del Consell i de la Junta
Permanent.

b) Assistir alesreunions del Consell, de la Junta Permanent
i totes aguelles comissions, etc. en les quals, per raons del seu
carrec, exerceix lacondicio de secretari o secretaria, i redac-
tar i custodiar les actes de les sessions.

¢) Portar un registre actualitzat d’ entradesi eixides de tots
€l documents oficials del departament, aixi com comunicar a
I’ organ de govern que corresponga els acords del Consell del
departament.

d) Donar fe dels acords presos en lesreunions i estendre
els certificats corresponents.

€) Qualseval altrafunci6 inherent ala Secretaria del de-
partament.

2. Quan es produisca € canvi de la Direccio del
Departament, la persona que ocupa la Secretaria ha de conti-
nuar en funcions fins al nomenament de la nova Direccio.




BuTLLETi UJl * Any Il « Nim. 1 « Novembre de 1998

17

TiTOLIV
Funcionament del Departament

a) Reunions dels or gans col -legiats del Departament

Article 22

1. La convocatoria a qualsevol organ col-legiat del
Departament, I’ haura de fer la persona que ocupe la presiden-
ciadel’organ, que hadefixar I'ordre del diaalavistadelsas-
sumptes que s han de tractar i dels suggeriments rebuts dels
membres d’ aquest organ. En € casdel Consdll del Departament,
laDireccio haurad' incloure en |’ ordre del diales peticionsfor-
mulades per un 10% dels seus membres.

2. Lanatificacio delaconvocatoria (llevat deladel Consdll
de Departament), alaqual s'had adjuntar I’ ordre del dia, s -
ha de fer amb una antelacid, com a minim, de dos dies ha-
bils, i s'hade trametre a tots els membres de I’ organ.

3. Lanoatificacio de la convocatoria del Consell s'’hade fer
amenys amb tres dies habils d' antelacié. Si hi haurgencia, la
convocatoria es pot fer amb 24 hores d antelacié. La convo-
catoriade lareunio del Consell enlaqual s'hajad elegir la
persona que ocupe la Direcci6 del Departament haura de fer-
se amb deu dies habils d’ antelaci6.

4. Les notificacions han d’' anar acompanyades de la docu-
mentacid necessaria perque els membres de I’ drgan puguen
formar-se opini6 sobre els assumptes que s han de tractar.
No obstant aix0, si ladocumentacio és molt voluminosa, s -
ha de dipositar en poder de la Secretaria del Departament, des
de ladatadelaconvocatoriafinsa diadelareunio, per ta que
elsmembres de |’ organ col legiat, als quals s had advertir d' a
guesta circumstancia, puguen examinar-la.

5. La persona que ocupa la presidencia d’ un organ col -le-
giat pot invitar ales reunions persones que no en siguen mem-
bres quan ho estime oport(, amb lafinalitat que aporten opi-
nions o informacions d'interés per al’ organ col-legiat en
assumptes relacionats amb determinats punts de I’ ordre del
dia. S’ hadefer constar en I’ acta de lareunio la seua assistén-
ciaen qualitat d’invitats, i en cap castindran dret de vot.

6. Els membres de qualsevol organ col legiat poden justi-
ficar la seua abséncia de les reunions que es convoquen mit-
jancant un escrit dirigit ala Direccio del Departament presen-
tat abans de la celebracio de lareunid.

Article 23

1. De cada sessi6 dels Organs col -legiats |a Secretaria alcara
actadelasessio, laqual had'incloure, aimenys, larelacié de
membres assistents i absents, les circumstancies delloc i temps
en que s ha celebrat, €ls punts principals de deliberacio, les
formesi elsresultats delesvotacionsi € contingut dels acords
adoptats. Aquestes actes s’ han de numerar correlativament.
Han de ser firmades per |a persona que ocupa la secretaria de
I’ 0rgan corresponent, amb el vistiplau de la persona que ocu-
palapresidencia, i han d’ aprovar-se en la sessi6 segient de
I’ organ col legiat.

2. EnI’acta ha defigurar, a sol -licitud dels membres del
Consell interessats, I' explicacié del vot; aixi mateix, els mem-
bres que discrepen de |’ acord majoritari poden formular un vot

particular per escrit en el termini de 48 hores que s’ had’in-
corporar al text aprovat i s'haurade fer constar sempre que és
tracte de propostes a dtres organs de la Universitat. Qualseval
membre del Consell pot sol licitar latranscripcio integrade la
seuaintervencio o proposta, sempre que |’ aporte de formaim-
mediata o, s escau, en € termini que determine la Direccio del
departament.

Article24

1. Correspon alaDireccié, 0 alapersonaqui presidiscal’ or-
gan, assegurar |’ ordenat desenvolupament de la sessié, laqual
pot suspendre en qualsevol moment per causa justificada.

2. Els debats han de seguir I’ ordre del dia. No obstant aixo,
pot aterar-se la sequiencia per acord de I’ organ col -legiat quan
aixi ho aconsellen les circumstancies, a proposta de qui presi-
discala sessio.

3. LaDirecci6, o la persona qui presidiscal’ organ, pot li-
mitar, si les circumstancies ho aconsellen, € tempstotal de de-
bat 0 el nombre d’intervencions sobre un tema abans de pas-
sar ales votacions corresponents.

Article 25

1. Els acords dels organs col -legiats s'han d’ adoptar per
majoria simple de les persones assistents, es adir, pel mgjor
nombre de vots afavor que en contra de la proposta, excepte
en ds suposits que €l's Estatuts o aquest reglament  exigisguen
unamajoria diferent.

2. Cap assumpte que no figure inclos en I’ ordre del dia pot
ser objecte d’ acord, llevat que estiguen presents quatre cin-
quenes parts dels membres de |’ drgan col -legiat i es declarela
urgencia de |’ assumpte pel vot favorable de la majoria abso-
luta dels presents.

3. Les votacions han de ser secretes quan el Reglament
Marc o aguest reglament ho exigisquen, quan es tracte de qlies-
tions que afecten persones fisiques o quan ho sol licite algun
dels membres de I’ organ col legiat.

4. Els acords del Consell del Departament s han de publi-
car astaulers d’anuncis del Departament, perque se' n prenga
coneixement i tinga efectes, dins dels tres dies habils seglients
ala seua adopci6.

Article 26

1. Elsinteressats poden recérrer contra qualsevol resolu-
Ci6 d un organ del Departament (salvant €l Consell) davant del
Consell del Departament dins dels deu dies habils seglients a
la seua adopcio.

2. L’interessat 0 elsinteressats han de presentar el recursa
la Secretaria del Departament acompanyat d’ una copiadel’ a
cord o els acords contra els quals s harecorregut, i d’una ex-
posicié motivada.

3. El Consell del Departament només pot resoldre un re-
curs després de donar audiéncia as interessats, i després de
I'informe de I’ 0rgan recorregut.

Article 27
1. Elsacords adoptats pel Consell del departament son efec-
tius des de |’ aprovacio, s en |’ acord no es disposa cap altra co-
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sa. Els acords son publicsi s’ han de notificar als organs dela
Universitat que corresponga.

2. Contraelsacords del Consell i delaDirecci6 es pot in-
terposar recurs ordinari davant del Rectorat.

b) Memoria anual

Article 28

1. LaDirecci6 del Departament, assistit per la Junta
Permanent, had elaborar i d' elevar al Consell del Departament
durant €l primer trimestre natural de cada any unamemoriaen
laqual s’ haderecollir I'activitat docent desenvolupada pel
Departament en € curs academic anterior, i I activitat investi-
gadora i de gestié desenvolupada durant |’ any anterior.
L' aprovaci6 d' aguesta memoria requereix el vot favorable de
lamajoria absoluta del Consall.

2. Lamemoria ha de reflectir de la forma més completa
possible el compliment de les funcions del Departament es-
tablertes en I’ article 4 del Reglament Marc, i s had' elaborar
d acord amb les directrius que establisca el vicerectorat que
tinga atribuida la competéncia sobre el's departaments.

c) Régim economic i financer

Article29

Per atendre ales seues necessitats, el Departament dispo-
sa dels mitjans segilents:

a) Lapart dels pressupostos de la Universitat Jaume | que
la Junta de Govern li atribuisca.

b) La quantitat corresponent al Departament per la con-
tractaci6 de treballs de caracter cientific, técnic o artistic i
per a desenvolupament de cursos d’ especialitzacio.

¢) Qualssevol atres recursos que seli puguen atribuir d’a
cord amb lalegislacié vigent.

Article 30

La Direccié del Departament, assistida per la Junta
Permanent, ha de presentar al Consell del Departament cada
any, el tancament del pressupost consignat I’ any anterior.
L’ aprovacio de |’ execucio d’ aquest pressupost requereix € vot
favorable de la mgjoria absoluta del Consell.

d) Sobre €l llenguatge que s ha d’usar al Departament

Article 31
El Departament ha d’ utilitzar en totes les comunicacions
un llenguatge que no fomente cap tipus de discriminacio.

TiTOLV
Reforma del reglament de funcionament del
Departament

Article 32
1.LaDireccio, la Junta Permanent o una décima part dels
membres del Consell del departament poden proposar lare-

forma d' aguest reglament que ha de ser aprovada, en un Consell
de departament convocat expressament amb aqueix efecte, per
lamgjoria absoluta dels vots emesos, i elevar lapropostaala
Junta de Govern perque en fagal’ aprovacio definitiva.

2 Per aladiscussio de la proposta de reforma s ha de con-
vocar una sessio extraordinariadel Consell, amb sis dies ha-
bils d’'antelacio i adjuntant alacitacié una copiadd text dela
proposta de reforma. No obstant aix0, si delarevisié propo-
sada resulten afectats altres articles, lamodificacié dels quals
no estava prevista, € Consell pot tractar-los també.

Aquest reglament del Departament d’ Educacié va ser apro-
vat, per unanimitat, en lareuni6 del Consell de Departament
celebrada el dia 14 de octubre de 1998.

El director del Departament d’Educacio

Miguel Salvador Bauza

ANNEX I: RELACIO DEL PERSONAL DOCENT |
INVESTIGADOR | PERSONALD’ADMINISTRACIO |
SERVEISMEMBRES DEL DEPARTAMENT D’EDU-
CACIO

a) Personal docent i investigador a temps complet:

CONSOLAGUILAR RODENAS

Didac.Llenguai laLiteratura CEU
JULIABELTRAN ESCRIG

Teoriai Historia de |’ Educacio CEU
ROMUALDO GILARABI

Didac.de |’ Expressio Plastica CEU
CARMEN PELLICER ESPANA

Didac.de I’ Expressio Plastica CEU
FRANCISCO BAILAHERRERA

Teoriai Historia de |’ Educacio TU
JOSE ROIG IBANEZ

Métodes d' Investigacid i Diagnostic TU
MANUELALCALDE ESTEBAN

Didac.de la Matematica TEU
MANUELAALONSO SALT

Didac. de |’ Expressi6 Corporal TEU
VICENTAALTAVARUBIO

Didac.i Organitzaci6 Escolar TEU
CONCEPCION CALVO MAS

Didac.de les Ciencies Experimentals TEU
M. PILAR CASTELL EDO

Didac.de I’ Expressio Plastica TEU
INMACULADACORTES BOU

Didac.i Organitzaci6 Escolar TEU
ROBERTO GARCIAANTOLIN

Didac. de |’ Expressi6 Corporal TEU
FRANCISCO J. GONZALEZ DARDER

Didac.Llenguai laLiteratura TEU
M. MERCEDES GONZALEZ SUAREZ

Musica TEU
M. AMPARO GUAITAAGUT

Teoriai Historia de |’ Educacio TEU
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CARLOSHERNANDO DOMINGO RAMON A. PELINSKI TEMINSKI
Didac. de |’ Expressi6 Corporal TEU Didac.de |’ Expressio Musical Associat
FRANCISCO MARCO VICIANO ENRIC RAMIRO ROCA
Teoriai Historiade I' Educacio TEU Didac.de les Ciencies Socias Associat
LORENZO MOREDABARAHONA SALVADOR SEGUI PEREZ
Didac. de |’ Expressi6 Corporal TEU Didac.de I’ Expressio Musical Associat
M. JESUS OLIVER GUASP PENDIENTE CONTRATACION
Didac. de |’ Expressi6 Corpora TEU Didac.i Organitzaci6 Escolar Associat
JOSE LUIS PALACIOS GAROZ
Didac.de I’ Expressié Musical TEU c) Personal d'administracidi serveis
M. PERPETUAPEREZ PEREZ
Didac.Llenguai laLiteratura TEU Ma JOSE FERRE DOMENECH Auxiliar Adm.
INMACULADA PEREZ SERRANO M2DOLORES MUY OR GONZALEZ Auxiliar Adm.
Didac.de laMateméatica TEU
ISABELRIOS GARCIA
Didac.Llenguai laLiteratura TEU ACORD dela sessi6 nim. 2 de la Junta de Govern de data
M. ASUNCION ROC ADAM 4 de novembre de 1998, pel qual s aprova el reglament del
Didac.de les Ciencies Experimentals TEU Departament de Dret Public.
MANUEL ROSASARTOLA
Didac.de les Ciéncies Socials TEU REGLAMENT DE FUNCIONAMENT
MIGUEL SALVADOR BAUZA DELDEPARTAMENT DE DRET PUBLIC
Didac.i Organitzaci6 Escolar TEU
M. TERESASERRANO ARROYO Aprovat enlareunio del Consdll del Departament delsdies 21
Didac.de |’ Expressio Plastica TEU demaigi 1 dejuny de 1998, modificat, atenent €s suggeriments
MARIA SOLER AGUILERA delaComissi6 de Reglaments de la Universitat, en lareunié del
Didac.Llenguai laLiteratura TEU Consdll del Departament del dia20 dejuliol de 1998, i reformat
ROSAM. USO MONSONIS tot i atenent els suggeriments de |’ Assessoria Juridica, en lareu-
Didac.de les Ciencies Experimentals TEU ni6 del Consdll del Departament del dia 15 d octubre de 1998.
FRANCISCAVAZQUEZ GAUCHIA
Didac.Llenguai laLiteratura TEU
JORDI ADELL SEGURA TiTOLI
Didac.i Organitzaci6 Escolar TEUI el Departament de Dret Public
JOAN LLIDO HERRERO
Didac.deles Ciencies Socias Associat Article 1. [Composicid]
ANTONIO F. RIPOLLESMANSILLA 1. El Departament de Dret Plblic s encarrega d’ organitzar
Musica Associat i desenvolupar lainvestigacio, ladocenciai laresta d’ activi-
AUXILIADORASALES CIGES tats universitaries, al’ambit de la Facultat o I’ Escola en que
Didac.i Organitzaci6 Escolar Ajudanta tinguen lloc, referents ales segiients arees de coneixement:
JAVIER SOLSONABENAGES - Dret Administratiu
Didac.de les Ciencies Socias Associat - Dret Congtitucional
- Dret Financer i Tributari
b) Personal docent i investigador a temps parcial: - Dret Internacional Public i Relacions Internacionals
- Dret Penal
HECTOR BELLMUNT VILLALONGA - Dret Processal
Didac. de I’ Expressié Corporal Associat - Dret Roma
ANTONIO J. BELLVER TORLA - Filosofia del Dret
Didac.i Organitzaci6 Escolar Associat 2. Formaran part del Departament igualment qualsevol al-
FERNANDO BLAZQUEZ CASTELLO tres arees que puguen ser-hi agregades o dividides, d’ acord
Didac. de |’ Expressié Corporal Associat amb les normes vigents.
ISABEL M2GALLARDO FERNANDEZ 3. El Departament de Dret Plblic esregira pel Reglament
Didac.i Organitzaci6 Escolar Associada Intern present, i en alo que no hi estiga previst, pel Reglament
BERTAGILALONSO Marc sobre Funcionament dels Departaments i Unitats
Musica Associada Predepartamental's, pels Estatuts de la Universitat Jaume 1, i
M2PILAR MOLINER MARIN les altres normes generals aplicables.
Didac.Llenguai laLiteratura Associada
JOAQUIN ORTELLSAGRAMUNT Article 2. [Membres]
Musica Associat Son membres del Departament de Dret Pablic el personal

ki
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docent i investigador i € d’administracid i serveis que hi esti-
gaadscrit, i I’ estudiantat de primer, segon i tercer cicles que
curse les disciplines impartides pel Departament i, si escau,
per altres membres de la comunitat universitaria, en el marc
gue estableixen €s Estatuts de la Universitat Jaume |. També
es consideren membres del Departament el professorat per-
tanyent a altres departaments que hi estiga adscrit temporal -
ment, d'acord amb I’ article 11 dels Estatuts.

Article 3. [Funciong]

Son funcions del Departament:

a) Organitzar, coordinar i desenvolupar ladocenciadeles
disciplines de les quals siguen responsablesi participar en
€ls processos d’ avaluacio pertinents. Tot aix0 s hadefer en d
marc general de la programacié del's ensenyaments de primer,
segon i tercer cicles, i d'altres cursos d’ especialitzacio que la
Universitat impartisca.

b) Proposar ala Junta de Govern, amb I’informe previ de
la Junta de Facultat, el personal docent i investigador que ha
d’impartir docencia en les matériesi arees de la seua com-
peténcia, d’ acord amb els criteris fixats pels organs de govern
delaUniversitat.

¢) Promoure, coordinar i desenvolupar lainvestigacio.

d) Organitzar i coordinar les activitats d’ assessorament tec-
nic, cientific, artistic i pedagogic, i qualsevol atraactivitat de
tipus cultural.

€) Impulsar I’ actualitzaci6 cientifica, técnica, artisticai pe-
dagogica del's seus membres, aixi com establir mecanismes
gue garantisquen la qualitat i millora, en I’ ambit de la seua
competencia.

f) Participar en I’ elaboraci6 dels plans d’ estudi i en totes
aquelles activitats que afecten les arees de conei xement inte-
grades en el Departament, dins de les seues competencies.

0) Proposar les plantilles de personal i administrar el pres-
supost i els mitjans materials assignats al Departament, en €l
marc de la planificacié general acordada per la Universitat.

h) Participar en € procediment de seleccié del personal do-
cent i investigador i d’ administracid i serveis que exerceix les
seues funcions a Departament.

i) Conéixer, coordinar i participar en|’avaluacio deles ac-
tivitats del personal docent i investigador i d’administracio i
serveis que desenvolupa les seues funcions al Departament.

j) Col-laborar amb laresta dels organs de la Universitat en
larealitzacio de les seues funcions.

k) Totes les atres que lalegislaci6 vigent, els Estatuts de
laUniversitat Jaume | i les normes que els desenvolupen pu-
guen fixar.

TITOLII
Organs del Departament

Article 4. [Definicid]

1. Els drgans de govern del Departament son el Consdll, la
Junta Permanent, la Direccié i la Secretaria.

2. Les comissions previstes en aquest reglament seran con-
siderades també organs del Departament i tindran caracter con-

ki

sultiu, excepte quan la seua constituci6 vinga ordenada le-
gament, en el qual suposit desenvoluparan les seues funcions
adients.

Capital |
Organs col legiats del Departament

Secci6 la. El Consell del Departament

Article5. [Integrantsg]

El Consell és1’drgan maxim de representacio i decisio del
departament. Es|’ organ col -legiat de govern del Departament
de Dret Pablic. Estaintegrat per:

a) Tot el persona docent i investigador amb dedicaci6 a
temps complet.

b) Una representaci6 del personal docent i investigador
amb dedicaci6é atemps parcial, equivalent al 18% del grup
del’ apartat a).

¢) Unarepresentaci6 de I’ estudiantat de primer, de segon i
de tercer cicle que curse les disciplines impartides pel
Departament, equivalent al 27% del grup de I’ apartat a), dis-
tribuit proporcionalment d’ acord amb el nombre d’ estudian-
tat per cicle. Aquestarepresentacio hade ser dmenysd'un es-
tudiant o d’ una estudianta per cicle.

d) Unarepresentacio del personal d’administracié i ser-
veis adscrit al Departament, equivalent al 12% del grup de
I’ apartat a.

€) Per al’elecci6 dels membres del Consell s'ha de se-
guir el procediment establert en els Estatutsi en lanormativa
electoral general i, si no n’hi ha, les normes electoral s apro-
vades per la Junta de Govern.

Article 6. [Competéncies]

Les competencies del Consell del Departament son les se-
glents:

a) Elaborar i aprovar la proposta de reglament de funcio-
nament del Departament, aixi com la seua modificacio, d'a-
cord amb €ls criteris generals establerts pel's 0rgans de govern
delaUniversitat.

b) Proposar ala Junta de Govern el personal docent i in-
vestigador que ha d’'impartir docenciaen les materiesi arees
de la seua competencia, d’ acord amb els criteris fixats pels or-
gans de govern de la Universitat.

c) Elegir i remoure, si escau, la persona que ocupa la
Direcci6 del Departament.

d) Elaborar esinformes que siguen de la seua competencia.

€) Determinar i elevar ala Junta de Govern la proposta
de modificacio de plantilles del personal docent i investigador
i del personal d’administracio i serveis.

f) Elegir i remoure, s escau, la representacio del
Departament en les diverses comissions delaUniversitat i els
membres de la Junta Permanent.

g) Proposar la convocatoria de les places vacants del's cos-
sos docents universitaris, aixi com la composicio, en els ter-
mes corresponents, de les comissions que han de jutjar €ls con-
CUrsos convocats.
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h) Participar en €ls procediments d' avaluacio de la docen-
ciai en els serveis dela Universitat que afecten les seues ac-
tivitats, aixi com la participacié en els processos de formacio.

i) Aprovar la proposta de pressupost del Departament pre-
sentada per la Direcci6 del Departament, planificar la utilit-
zaci6 del's seus recursos, establir els criteris de I’ administracio
i coneixer de les decisions d’ execucio del pressupost adopta-
des per la Direccio.

j) Aprovar I'informe de I’ adscripci6 dels seus membres a
altres departaments o ainstituts universitaris, aixi com establir
elscriterisi emetre elsinformes sobre la recepcio de membres
d’ altres departaments o ingtituts universitaris.

K) Proposar la concessio del grau de doctorat honoris causa.

I) Proposar programes de doctorat i d' altrestitols de post-
grau en matéries propies del Departament o en col laboracio
amb altres departaments, instituts universitaris o altres centres.

m) Aprovar lamemoriaanual de docénciai investigacio i
els altres informes que presente, en finditzar cada curs acade-
mic, la persona que ocupala Direccié del Departament.

n) Aprovar els plans d’ organitzaci6é docentsi d'investiga-
Cio.

0) Les competéncies propies en matéria de lectura de tesi
doctoral, d’'acord amb lalegislacié vigent.

p) Promoure la col -laboracié amb altres departaments, ins-
tituts universitaris o centres de la Universitat o d' atres univer-
sitats, centres d’ ensenyament superior o centres d’investigacio.

) Proposar la creacié de novestitulacions, modificacio de
plans d’ estudi o eliminacié d' ensenyaments reglats, aixi com
elevar-losalaJuntade Governi informar alaJuntadel Centre.

r) Crear les comissions especialitzades que estime oportu-
nes. L’ acord de creaci6 de cada comissio determinarala seua
composicio, funcions, competenciesi funcionament.

s) Qualseval altra competéncia que li siga atribuida pels
Estatutsi les altres normes aplicables.

Article 7. [Convocatoria dereuniong]

1. LaDireccio ha de convocar, amenys una vegada per tri-
mestre en periode lectiu, el Consell del Departament en sessié
ordinaria o en sessi6 extraordinaria, ainiciativade laDireccio
del Departament, de la Junta Permanent, o a peticio d’'unacin-
guena part dels membres.

2. Laconvocatorias hade formalitzar amb la suficient an-
telaci, i com aminim 3 dies abans de lareditzacio del Consdll,
i cal que expresse d lloc, I'horai I’ ordre del diade lareunio.
Ladocumentacié relativaal’ ordre del diaha d’ estar a dispo-
sici6 dels membres del Consell amb lasuficient antelacio, i en
qualsevol cas 24 hores abans de la reunio.

3. En qualseval dels supdsits de |’ apartat anterior, han d'es-
pecificar-se en la convocatoria els punts de I’ ordre del dia. No
pot acordar-se cap assumpte que no figureinclos en I’ ordre del
dia, llevat que estiguen presents quatre cinguenes parts dels
membres del Consdll i es declare laurgenciade I’ assumpte pel
vot favorable de la majoria absoluta del's presents.

4. Les reunions extraordinaries han de convocar-se amb
una antelacié almenys de 24 hores, i 1a Direcci6 ha de reunir
el Consell, per tractar I’ ordre del dia proposat, dinsdels 5 dies
seglients al de la petici6.

Article 8. [Quorum]

1. El Consell del Departament quedara validament consti-
tuit, en primera convocatoria, S estan presents la majoria ab-
soluta del's seus membresi, en segona convocatoria, Si estan
presents almenys la tercera part dels seus membres. Sera ne-
cessarial’ assistenciadel director o directorai la persona que
ocupe la Secretaria o, si escau, de les persones que els subs-
tituisquen. Si no hi hael quorum necessari per alavalidacons-
titucio del Consell del Departament s  entendra convocada la
sessi0 automaticament ala mateixa hora, un dia després, dela
qual cosacaldrapublicar € corresponent avis.

2. Al’ efecte de quorum constituent, no s'admetran dele-
gacions ni vots per correu. Al’ efecte de votacio, s admetran
delegacions sempre que es justifique I’ absencia per raons acade-
miques o de malaltia. Cadascun dels membres del Consell pot
exercir com amaxim un vot delegat.

3. Elsacords s han d’ adoptar per majoria simple, excepte
en els suposits que estatutariament o reglamentariament ne-
cessiten unamgjoria diferent.

4. Lavotacio hade ser secreta, sempre que ho sol licite al-
gun membre del Departament i, en tot cas, quan afecte persones.

Secci6 2a. La Junta Permanent

Article 9. [Integrantg]

1. La Junta Permanent es |’ 0rgan encarregat de la gestio
ordinaria del Departament i estaintegrada per:

a) La persona que ocupala Direccio, que la presideix.

b) La persona que ocupala Secretaria del Departament, que
ho sera de la Junta.

c) Les persones responsables d’ Area, previstos en el pre-
sent Reglament.

d) Un representant de I’ estudiantat

€) Un membre del personal d’administracid i serveis.

Els membres de la Junta dels apartats c), d) i €), seran ele-
gits per i entre els components dels diversos col -lectius.

2. La Junta Permanent es renovara durant el mes posterior
al’eleccio del Director En cas de produir-se unavacant d' al-
gun membre no nat de la Junta, es cobrira per eleccid per a
periode que reste fins alarenovacio de la Junta. Aquesta elec-
Ci6 seraduta aterme pel col-lectiu respectiu abans del primer
Consell del Departament de Dret Public que tingalloc després
de produir-se lavacant, per laqual cosalaDirecci6 haurade
dur a efecte les convocatOries que corresponga.

Article 10. [Funcions]

1. La Junta Permanent és I’ 0rgan encarregat de la gestio
ordinaria del Departament i assessorarala Direcci6 d' aquest.
També podra emetre informes, sense caracter preceptiu ni vin-
culant, en matéeries que son competéencia del Consell del
Departament.

2. En particular, sera competencia de la Junta Permanent
elaborar propostes d' adquisicié de fons bibliografics, racio-
nalitzar I’ adquisicié de material jurisprudencial, legidatiui de
publicacions periodiques juridiques, i estudiar la peticio d a-
judardativaainfraestructures bibliografiques, en coordinacio
amb la Comissié Departamental d’ Investigacio i Doctorat.

ki
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Article 11. [Convocatoria dereunions]

I. La convocatoria de la Junta Permanent pertocaraala
Direcci, quan siga necessari a parer seu, 0 Si lademanen per
escrit més d' un ter¢ dels seus membres.

2. No obstant @ que s hadit abans, la Junta Permanent que-
daravalidament constituida encara que no s hagen complit els
requisits de la convocatoria quan es troben reunides les tres
guartes parts dels seus membres. S’ admetran delegacions en
els mateixos termes previstos per al Consell.

3. L’ordre del dia serafixat per laDirecci6, i recollirales
peticions dels altres membres de la Junta Permanent i delares-
ta dels membres del Departament, formulades amb una ante-
lacié minima de vint-i-quatre hores.

4. Per ala constituci6 valida de la Junta Permanent, hau-
ran d’ estar presents més de la meitat dels seus membresen la
primera convocatoria, i, almenys, latercera part dels membres
en la segona, mitja hora després.

5. Els acords seran adoptats per majoriasimplei, en cas
d’empat, la Direcci6 tindra vot de qualitat.

6. Lavotaci6 sera secretasi ho sol-licita agun membre.

Secci6 3a. La Comissio Departamental d’Investigacio i
Doctor at

Article 12. [Composicié i funcions]

1. LaComissio Departamental d’ Investigaci6 i Doctorat
estaraintegrada pel director o la directora del Departament, la
persona que ocupe la Secretaria, € director o la directoradel
Programa de Doctorat, que, al seu torn, serael coordinador o
lacoordinadorad’ Investigacio del Departament, i tots els doc-
torsi les doctores del Departament. En formaran part, a més,
un representant del personal d’administracio i serveisi unre
presentant de I’ estudiantat, amb veu pero sense vot.

2. Li correspondran totes les funcions assessores en mate-
riad estudis que lalegislacio universitariavigent i les normes
delaUniversitat atribuisquen al Departament de Dret Public,
llevat d’ aquelles expressament reservades al Consall. Les seues
decisions seran elevades al Consell del Departament per ala
seua aprovacio.

3. Serapresidida, per delegacio de la Direcci, pel coordi-
nador o la coordinadora d’ Investigacio, i actuara com a secre-
tari o secretarialapersona que ho sigadel Departament. Si la
segona persona no tinguera el grau de doctor o doctora, hi
assistira amb veu pero sense dret avot.

4. Pel quefaal régim de convocatories, constitucio valida,
ordre del diai adopci6 d acords, serad’ acord amb les nor-
mes previstes per ala Junta Permanent en I article 11, excep
telareferidaalacompeténcia per ala seua convocatoria, que
correspondraa coordinador o la coordinadorad’ Investigacio
del Departament, ainiciativa propia, de la Direccio, delaJunta
Permanent, o d’ una cinquena part dels seus membres.

Secci6 4a. La Comissio Departamental Economica
Article 13. [Integrants]

1. La Comissi6 Departamental Economica tindra caracter
aSSESSOr.

2. Integren la Comissié Departamental Economica:

a) El representant del Departament en la Comissio
d’ Assumptes Economicsi Informatics.

b) El representant del Departament en la Comissi6 del
Centre de Documentacio.

¢) Un representant del personal docent i investigador, un
representant del personal d'administracié i serveisi un re-
presentant de I’ estudiantat, elegits pel Consell entre els seus
membres. L es persones que ocupen la Direcci6 i la Secretaria
del Departament no tindran vot en aquesta comissio.

Article 14. [Funciong] .-

S6n funcions de la Comissio Departamental Economica:

a) Elaborar un informe previ a tancament i laliquidacio
de cada exercici economici al’aprovacié dels criteris per ala
seua distribucio.

b) Efectuar un seguiment de I’ estat de comptes telefonics,
de fax, de material inventariable i de les altres despeses del
Departament.

Article 15. [ Presidéncia i convocatories] .-

1. Exerciran la Presidénciai la Secretaria de la Comissié
Departamental Econdmica, dos membres del Departament re-
presentants del personal docent i investigador atemps com-
plet, elegits pel Consell del Departament per un periode de
guatre anys.

2. Pel quefaal régim de convocatories, constitucio valida,
ordre del diai adopci6 d acords, serad’ acord amb les nor-
mes previstes per ala Junta Permanent en I’ article 11, excep
telareferidaalacompeténciaper ala seua convocatoria, que
correspondra ala Presidéncia, ainiciativa propia, de la Junta
Permanent, o de dos dels seus membres.

Secci6 5a. Desenvolupament delesreunions

Article 16. [Criterisgeneralg

1. Correspon alaDireccio, o aqui presidiscal’ organ col-le-
giat, assegurar un desenvolupament ordenat de la sessio, que
podra suspendre en qual sevol moment per causa justificada.

2. Elsdebats seguiran I’ ordre del dia. No obstant aix0, podra
alterar-se' n la seqliencia per acord de I’ drgan col -legiat, quan
aixi ho aconsellen les circumstancies, a proposta de qui presi-
discala sessio.

3. Lapersona que ocupe la Direccié, o qui presidiscal’ or-
gan, podra limitar, si les circumstancies hom aconsellen, €l
temps total del debat o e nombre d’intervencions sobre un te-
ma abans de passar a les votacions corresponents.

4. Els membres de I’ organ col -legiat podran fer constar
en actael caracter del seu vot particular i edls motius que d jus-
tifiquen. Quan es tracte de propostes a altres organs de la
Universitat, els vots particul ars dels seus membres es faran
constar sempre juntament amb aquestes.

5. Lapresidénciad un organ col -legiat podrainvitar ales
SUEs reunions persones que no siguen membres del’ drgan quan
ho estime oportd, afi que hi aporten opinions o informacions
d'interés per al’ organ col-legiat en assumptes rel acionats amb
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determinats punts de I’ ordre del dia. Esfaraconstar al’ actade
lareunid I assisténcia com ainvitats, i aquests en cap castin-
dran dret de vot.

Capitol 11
Organs uniper sonals del Departament

Secci6 l1a. La Direccié del Departament

Article 17. [Competéncies generals]
El director o ladirectoradel Departament exerceix ladi-
reccio i coordinaci6 deles activitats propies del Departament.

Article 18. [Eleccid]

1. La persona que ocupalaDireccio és elegida pel Consell
del Departament entre els seus catedratics i catedratiques a
temps complet. Per a ser elegit director o directoracal obtenir
un nombre de vots superior ala meitat del hombre de mem-
bres del Consdll.

2. Si no s obté lamajoria absoluta, s ha de fer unanova
elecci6, en laqual poden presentar candidatura tots els ca-
tedraticsi catedratiquesi €l professorat titular a temps com-
plet que presente la candidatura.

3. Si cap de les candidatures obté la majoria absoluta, cal
fer una novavotacié en un temps no superior a 72 horesi re-
sultara elegida la persona anterior que obtinga el major nom-
bre de vots.

4. En el suposit de divisio del Departament o de transfor-
maci6 d’ Unitat Predepartamental en Departament, la Direccié
continuara en funcions fins ala constitucio del nou Consell.
Si, per qualsevol motiu, la Direcci6 del Departament queda
vacant, €l Rectorat, després d' escoltar €l Consell, nomenara
provisionalment una Direcci6 d’ acord amb I article 75.2 dels
Estatuts de la Universitat Jaume .

5. El Rectorat, a proposta del Consell del Departament, ha
de nomenar o remoure la Direcci6 del Departament. La dura-
dadel seu govern ésde quatre anys, i lareeleccio consecutiva
només es pot fer unavegada. No es computen a aquest efecte
els periodes inferiors a un any.

6. El Consell del Departament pot sotmetre a unamocio de
censuralaDireccid, d' acord amb el que preveuen els articles
1611 162 dels Estatuts de la Universitat Jaume |. Si prospera
lamocio, el Rectorat ha de nomenar per ala Direcci6 del
Departament la candidatura alternativa.

Article 19. [Funcions]

Son funcions de la Direcci6 del Departament:

a) Representar el Departament.

b) Coordinar i supervisar les activitats docents, d’investi-
gacio i academiques del Departament i impulsar el perfec-
cionament del personal, aixi com lamillora dels serveis.

¢) Convocar i presidir el Consell i la Junta Permanent, i
executar i fer complir els seus acords.

d) Organitzar i dirigir els serveis administratius del
Departament i autoritzar la despesa de les partides pressu-
postaries corresponents.

€) Elaborar anualment els plans d' activitats docents, d'in-
vestigaci6 i academiques del Departament.

f) Exercir la direccid corresponent del personal adscrit al
Departament.

g) Informar la Junta de Govern sobre les necessitats del
professorat, d’ acord amb el's plans d’ organitzacio docent.

h) Vetlar pel compliment de les normes que afecten el
Departament i, en especial, lesrelatives a bon funcionament
dels serveisi a manteniment de la disciplina academica.

i) Autoritzar larealitzaci6 de treballs de caracter cienti-
fic, tecnic o artistic mitjangant la subscripcié d’ un contracte
amb entitats pUbliquesi privadesi cursos d’ especialitzacio,
guan la normativa vigent ho exigisca.

j) Totes aquelles funcions relacionades amb €l Departament
gue no siguen atribuides a Consell o ala Junta Permanent.

Secci6 2a. La Secretaria

Article 20. [Nomenament i funcionsg)

1. LaDirecci6, d acord a que estableix I'article 77.1 dels
Estatuts, designala persona que ha d ocupar la Secretaria del
Departament, que sera nomenada pel Rectorat.

2. Correspon ala Secretaria del Departament:

a) Efectuar, per indicaci6 delaDirecci6 del Departament,
la convocatoria de les sessions del Consell i de la Junta
Permanent.

b) Assigtir alesreunions del Consdll, de la Junta Permanent
i totes aguelles comissions, etc. en les quals, per raons del seu
carrec, exerceix lacondicio de secretari 0 secretaria, i redac-
tar i custodiar les actes de les sessions.

c) Portar un registre actualitzat d’ entrades i eixides de tots
€l documents oficials del Departament, aixi com comunicar
al’ organ de govern corresponent de la Universitat els acords
del Consell del Departament.

d) Donar fe dels acords presos en lesreunionsi estendre
els certificats corresponents.

€) Qualsevol altrafuncio inherent ala Secretaria del
Departament.

Capitol 111
L es per sonesresponsables d’Area

Article 21. [Funciong]

1. A’ efecte d obtenir una comunicaci6 perfectaal si del
Departament, cada Area comptard, sense efectes econdmics ni
administratius, amb un responsable d’ Area. El responsable
d’ Areano tindra capacitat per aformular propostes amb carac-
ter vinculant.

2. Seraresponsable d’ Area el representant en la Junta
Permanent, elegit pel Consell del Departament a proposta de
cada Area respectiva, per un periode de quatre anys.

3. Les seues funcions seran:

a) Distribuir entre els membres de I’ Area les comunica-
cions que s adrecen a |’ Area afectada des del Departament.

b) Comunicar alaDirecci6 el's assumptes de la seua com-
peténcia que afecten I’ Area.
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¢) Proposar la distribuci6 de la docéncia, i, en € seu cas,
dels horaris, entre els membres de I’ Area que hagen de figu-
rar en el Plad’ Ordenacié Docent o document equivalent.

d) Comunicar, previs els tramits pertinents, els represen-
tants de I’ Area que han de ser proposats per aeleccié alesdis-
tintes comissions del Departament, de la Facultat i de la
Universitat.

€) Vetlar pel compliment de lanormativa de realitzacio i
derevisio d examensa s del’ Area

f) Proposar a Departament, sense perjudici del dret que as-
Sisteix a cada professor o professora, les contractacions o mo-
dificacions contractual s pertinents.

g) Lesaltres que exigiscad funcionament correcte de |’ Area.

4. Lacelebraci6 de reunions d’ Area, coordinades per la
persona responsable, se sotmetra ales normes generalsi, en el
Seu cas, als acords corresponents del Consall del Departament.
El Personal Docent i Investigador que forme part de cadas-
cunade les Arees que integren e departament, romandra sotmes
en|'exercici dels seus drets universitaris sobre les matéries que
li afecten ales normes generalsi particulars vigents que regu-
len I’ activitat docent i investigadora universitaria.

TiTOLII
MEMORIAI REGIM ECONOMIC

Secci6 1la. Memoria anual

Article 22. [Documents]

1. La Direcci6 del Departament, assistida per la Junta
Permanent, elaborarai elevaraa Consall del Departament, du-
rant el primer trimestre natural de cada any, unamemoriaon es
recolliral’ activitat docent desenvolupada pel Departament en €l
curs académic anterior, i I’ activitat investigadorai de gestio de-
senvolupada durant I any anterior. L’ aprovacio d' aquesta memo-
riarequerirael vot favorable delamajoriasmple del Consell.

2. Lamemoria haura de reflectir de la manera més com-
pleta possible el compliment de les funcions del Departament,
establertesen |’ article 6 del present Reglament, i s’ elaborara
d'acord amb les directrius que establiscal’ organ de govern co-
rresponent.

Secci6 2a. Regim economic i financer

Article 23. [Recur sog]

Per a atendre | es seues necessitats, el Departament dispo-
sa dels recursos segiients:

a) Lapart dels pressupostos de la Universitat Jaume | que
li sigaatribuida per I’ drgan de govern corresponent.

b) La quantitat corresponent al Departament per la con-
tractacié de treballs de caracter cientific, técnic o artistic i €l
desenvolupament de cursos d’ especialitzacio.

¢) Qualssevol dtresrecursos que seli puguen atribuir, d' a
cord amb lalegislacio vigent.

Article 24. [Liquidaci6 i elaboracio del pressupost]
1. LaDirecci6 del Departament, assistida per la Junta

Permanent, elaborarai elevaraa Consell del Departament, una
memoriade liquidacié del pressupost consignat I any anterior,
que s adjuntara alamemoriadel Departament assenyalada en
I"article 22 del present Reglament. L’ aprovacio d’ aquesta
memoriaesfara, previ I'informe dela Comissié Departamental
Economica, i requerira el vot favorable de lamajoriasimple
del Consdll.

2. LaDirecci6 del Departament, atenent els informes de
les areesi de les necessitats de gestio del Departament, d’ a-
cord amb les instruccions de la Geréncia, i les altres normes
aplicables, elaborara en d moment escaient la proposta de pres-
supost del Departament per al’ any comptable segiient, d' a-
cord amb €l procediment fixat a paragraf anterior.

Article 25. [Distribucié del pressupost]

LaDireccié del Departament, assistida per la Junta
Permanent, proposara la distribuci6, atenent els conceptes de
despesa, dels recursos economics assignats al Departament.
L aprovaci6 d' aquest pressupost s efectuara en €l Consell del
Departament més immediat temporalment ala comunicacio
dela Geréncia, i requerira per alaseuaaprovacio € vot favo-
rable de lamajoria absoluta d’ aquest. Serarequisit previ I'in-
forme de la Comissié Departamental Economica.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera. Llenguatge escrit

El Departament emprara en totes les seues comunicacions
un llenguatge no sexista, ni discriminador per a qualsevol
col-lectiu social, en compliment dels Estatuts de la Universitat
Jaume .

Segona. Reforma del present Reglament de Funcionament

La Direcci6, la Junta Permanent o una decima part dels
membres del Consell del Departament poden proposar lare-
forma d’ aguest reglament, que ha de ser aprovada, en un
Consell de Departament convocat expressament amb agqueix
efecte, per lamgjoria absoluta dels vots emesos, | elevar lapro-
posta a la Junta de Govern perque en faga |’ aprovaci 6 defini-
tiva

DISPOSICIO TRANSITORIA
El present Reglament del Departament de Dret Public en
traraen vigor €l mateix diaen que siga aprovat, de conformi-
tat amb els Estatuts de la Universitat Jaume |.
DISPOSICIO DEROGATORIA
Queden derogades las Normes de Régim Intern del

Departament de Dret Pblic, aprovades por I’ Equip de Govern
el dia 10 dejuny de 1993.
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ACORD dela sessié nim. 2 de la Junta de Govern de 4 de
novembre de 1998, pel qual s aprova el Reglament
d’' Associacions de la Universitat Jaumell .

REGLAMENT DELREGISTRE D’ASSOCIACIONS
DE LAUNIVERSITAT JAUME |

L article 22 de la Constitucié Espanyola reconeix €l dret
d' associacié com un dret fonamental de |es persones. Es per
aixo, quélaUniversitat Jaume| vol garantir atots aquells grups
de persones que en €l si de la comunitat universitaria vul-
guen associar-se per fer activitats relacionades amb la
Universitat, un espai i uns mitjans tan apropiats com siga pos-
sible sempre que consten com associacions de I’ UJI.

Per tal de poder saber quines associacions desenvolupen la
seua activitat dins de la Universitat la Secretaria General, ha
habilitat un Registre d’ Associacions on es poden inscriure to-
tes agquelles que complisquen els requisits que s estableixen
a continuacio.

Article 1. Del Registre d’ Associacions

El Registre d’ Associacions (RA), és un registre intern, que
depén de la Secretaria General, que té com afinalitat registrar
totes les associacions que es poden inscriure com associacions
delaUniversitat Jaumel.

Article 2. Delsrequisits materials

Seran inscrites en el Registre d’ Associacions totes aque-
Iles que acrediten que les seues activitats i objectius estan di-
rectament relacionades amb els principisi finalitats de la
Universitat Jaume | continguts en €l titol preliminar dels
Estatuts, sempre que almenys un 75% dels seus socis siguen
0 hagen sigut membres de la comunitat universitaria.

En €l cas que alguna associacio no compliscal’ dltim re-
quisiti laseuaactivitat i objectius s excedisca de I’ ambit de
laUniversitat Jaume |, excepcionalment s admetra que aquest
requisit es referisca només ala secci6 o delegaci6 correcta-
ment congtituida al si delaUniversitat .

També excepcionalment, I’ drgan de govern competent podra
excloure d' aquest Ultim requisit aguelles associacions que tin-
guen unaactivitat amb un interés especial per alaUniversitat
Jaume |, i sempre que almenys un 50% dels seus socis siguen
0 hagen sigut membres de la comunitat universitaria.

Article 3. Delainscripcio

1. Per alasol-licitud d’inscripci6 al Registre, les asso-
ciacions hauran de presentar unainstancia através del Registre
General adrecada ala Secretaria General en laqual es dema-
naralainscripcio a Registre d’ Associacions.

Lasol-licitud haura d' anar acompanyada dels seglients do-
cuments:

a) Una copia del’acta o el document fundacional.

b) Una copia compulsada dels estatuts de |’ associacio on
conste €l segell delaseuainscripcio al registre d' associacions
corresponent. En els estatuts hauran de constar |’ activitat, €ls
objectius, les normes de funcionament intern i I'ambit d’ ac-
tuacio.

¢) Lardacié de membres de ladireccié del’ associacio, in-
dicant elsnoms, €l DNI, I’ adreca, €l teléfon i laseuavincula
ci6 alaUniversitat.

d) El domicili social, amb totes les dades interes, (adreca,
teléfon, horari etc.).

€) El NIF de |’ associacio, per tal de poder, si escau, rebre
ajudes.

f) Larelacio del nombre total de socis/ies assenyalant els
que formen part de la comunitat universitaria.

Les dades referides tindran la proteccid que estableix lale-
gislacio vigent.

2. El vicerectorat que tinga competéncies en Cultura, es
I’ 0rgan encarregat de constatar si les associacions de la
Universitat Jaume | s adeqiien alesfinalitatsi objectiusdela
Universitat.

Aquest organ comprovarasi les sol licituds d’inscripcio,
modificacio i, s escau, de baixa del Reglament d’ Associacions
delaUniversitat Jaume | compleixen els requisits formalsi
materials.

Article 4. Del’aprovacio, denegacio i modificacio

1. El Vicerectorat, després de rebre la sol licitud d'ins-
cripcio de I’ associaci 6, comprovara que es compleixen els
requisits que es demanen. Correspondra al rectorat, es-
coltada la Comissio6 de I’ Equip de Govern, aprovar o de-
negar la sol-licitud.

2. Si s'aprova, |'associacié serainscritaainstanciadel’ or-
gan de govern competent al Ilibre Registre d’ Associacions per
la secretaria general, qui remetra un escrit al’associacio en
el qual esfaraconstar ladatai el nimero d'inscripcio.

3. Si lasol-licitud d'inscripcié de I’ associaci6 no és apro-
vada, la denegacié de lainscripcio sera notificada mitjancant
un escrit al’associacié en el qual es faran constar els motius
de la denegacio.

4. Lasol-licitud de modificaci6 de I’ associaci6 inscrita,
haura de seguir els mateixos passos assenyalats que per ala
inscripcio, amés d’ anar acompanyada dels documents o do-
cument que justifique la modificacio.

L’ acord de la Comissié de |’ Equip de Govern, tant en sen-
tit positiu com negatiu sera notificada als representants de I’ as-
sociacio.

Article5. Dela baixa

1. El Rectorat a proposta de la Comissié de I’ Equip de
Govern podra decidir e requeriment ales associacions inscri-
tes perqué, si escau, cessen en les activitats que puguen entrar
en contradiccié amb lesfinalitatsi principis delaUniversitat,
aixi com portar aterme d' ofici, lamodificaci6 o la baixade
les associacions.

2. Les associacions que durant dos anys seguits, o quatre
d'aterns, no presenten lamemoria de les seues activitats al’ or-
gan de govern competent, seran d' ofici donades de baixa.

3. Si una associacio és donada de baixa, perquée aixi ho
ha demanat o perqué € Rectorat, a proposta de la Comissié de
I”Equip de Govern, d ofici ho ha decidit el vicerectorat com-
pentent li enviara el comunicat corresponent. En el termini
d’'un més, si I’ associacid no ha contestat a aquest escrit al -le-
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gant matius suficients, la secretaria general cursara oficialment
labaixadd llibre dd Registre d’ Associacions de la Universitat.

4. L’ organ de Govern competent actualitzara anualment el
cens d’ associacions inscrites ala Universitat amb caracter
informatiu.

5. Les associacions que siguen donades de baixa en el
Registre d’ Associacions hauran de deixar d' utilitzar I’ espai i
€ls mitjans posats a la seua disposicio per laUniversitat. Si no
ho fan quan siguen requerits pel vicerectorat competent €l seu
espai seraclausurat.

6. Amés, |es associacions donades de baixa perdran tots els
drets que lainscripcié en € Registre d' Associacions €lsreconeix.

Article 6. Delsdretsque atorga lainscripcio

Les associacions inscrites al Registre d’ Associacions po-
dran participar en les convocatories d’ gjuts de la Universitat,
sempre que reunisquen les condicions que s hi determinen.

Les associacions inscrites podran, s escau, participar i de-
senvolupar les seues activitats amb el suport de la Universitat,
i tindran dret a ser escoltades en quiestions relacionades amb
el seu ambit d'interes.

Article7

Lesassociacionsinscrites d Registre d’ Associacionstindran
el deure d' actualitzar les dades registrades sempre que es pro-
duisca algunavariaci6 i, en qualsevol cas, hauran d’ atendre,
en elsterminis que esfixen, les demandes d’'informacio que els
organs de la Universitat €ls adrecen amb aquesta finalitat.

Article 8. Delamemoadria

Sera obligaci6 per ales associacions inscrites al Registre
d’'Associacions de la Universitat Jaume |, presentar al
Vicerectorat que tinga competencies en cultura, dins del pri-
mer trimestre de cada curs, una memoria de les activitats re-
alitzades durant el curs anterior, aixi com ladocumentacio que
acredite d manteniment de les condicions exigides per alains-
cripcio.

L’incompliment d' aguest requisit sera motiu de suspendre
els drets que tenen ala Universitat encara que una vegada es
compliscal’ obligacié d entregar la memoria aquests drets se-
ran restablerts.

ACORD dela sessié num. 2 de la Junta de Govern de data
4 de novembre de 1998, pel qual s aproven les Normes
d' Usdela Xarxa

NORMESD’'US DE LAXARXAINFORMATICADE
LAUNIVERSITAT JAUME |

1. En favor delesllibertats pabliques

L es normes de funcionament de la xarxa pretenen fer pos-
siblelautilitzacié i optimitzacié d' aquest mitjaamb € respecte
alapersona.

2. Elsprincipisrectorsdel’UJI
Lacomunitat de laUniversitat Jaume | es basaen els prin-

cipis rectors d’ actuacio de: llibertat, democracia, justicia, in-
dependencia, pluraitat, pau i solidaritat. Amés, laUniversitat
Jaume | hade procurar laformacié integral dels seus membres
per ala participacio en €l progrés de la societat contribuint a
assolir una convivencia pacifica, justa, solidaria, no discri-
minatoriai amb respecte al medi ambient

(Titol preliminar dels Estatuts de la Universitat Jaume |
de Castell6)

No es podra emetre missatges o imatges contraris als prin-
cipisrecollits als Estatuts d’ aquesta Universitat.

Seguint lesfinalitats de la Universitat Jaume |, s afavorira
I"Gs de lallengua propia, amb I’ objectiu de facilitar la seua
consolidacié i la plena normalitzacio.

3. Finalitats dela xarxa dela univer sitat

Elsrecursosinformaticsi lainformacio que contenen, han
de ser utilitzats Gnicament per activitats cientifiques, educa-
tives, de comunicacio i de gesti6, relacionades amb aquesta
Universitat.

LaUniversitat no pot utilitzar ni permetre aaltres |’ s de
la seua xarxa per a activitats que no siguen les assenyal ades
anteriorment, com poden ser lacomercial, de propaganda, etc.

4, Us eficient

Els recursos de la xarxa tenen una capacitat finitai unesli-
mitacions, per tant aguests mitjans hauran de ser utilitzats de ma-
nera que no interferisquen I’ activitat dels altres membresdela
Universitat per apoder desenvolupar € seu treball i estudi.

5. Confidencialitat i intimitat de les dades

En relacio amb les dades, €ls administradors del sistema
delaUniversitat Jaume | podran determinar categories de les
dades que podran ser tractades com a confidencials o d’ s
exclusiu dels administradors. Els usuaris hauran de respec-
tar laintimitat dels altres usuaris; per exemple, els usuaris
mai buscaran intencionadament informaci6 sobre arxius, o
obtenir copies d' arxius, o modificar arxius, i altres dades, o
la contrasenya d’ altres usuaris o representar altres sense |’ au-
toritzacio.

6. Obtenci6 defonsi publicitat

Sera preceptival’ autoritzacié del Consell Editorial per a
gualsevol constancia de patrocinis (per requeriment explicit
de beques o0 gjudes aladocenciai lainvestigacio) en laxar-
xadelaUniversitat.

7. Cessio de serveis de xarxa

La cessi6 de serveis de xarxa de la Universitat aindivi-
dus o organitzacions externes només la podra autoritzar la
Universitat de manera excepcional, i en cap cas amb anim de
lucre.

8. Usdel nom dela universitat

El nom de la Universitat no es pot fer servir sense auto-
ritzaci6 de manera que suggerisca o done a entendre que aques-
ta déna suport a altres organitzacions, al's seus productes, ser-
vels, etc.
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«qualsevol utilitzacié general o especificade laimatge o
nom de la Universitat Jaume |, en els seus diversos aspectes,
gue tinga com afinalitat la difusié general delainstitucio o
d’algun estudi, centre, servei, activitat o altres, forade la
Universitat, ha de ser aprovada i gestionada pel Servei de
Comunicaci6 i Publicacions, o d' acord amb aquest, indepen-
dentment que siga gratuitao no i delapresentacié i del suport
utilitzats.»

Acord de I’ Equip de Govern nim. 138.5.

9. Propietat intel-lectual

S had’'assumir que lamagjor part dels materials publicats
alaxarxatenen drets d' autor si no es declara explicitament €
contrari. Es poden utilitzar citacions breus si s'identifical’ au-
tor i I’obrad’on s han pres.

No es poden publicar ala xarxa materials que siguen pro-
pietat d’ atres, és adir, treballs amb drets d' autor, sense |’ au-
toritzacié explicitadel seu titular (exemples: dibuixos, articles,
fotografies, cangons, software, imatges digitalitzades d’ obres
publicades, etc.). Aixi ho estableix €l text refésdelallei de
Propietat Intel -lectual (Reia Decret legislatiu 1/1996, de 12
d abril) en elsarticles 171 20.2,€) .

Si esval incloure informacié que existeix en altres docu-
ments publicats a WWW, és millor fer servir enllagos que co-
piar-la

10. Materialsllicenciats

Cal anar amb molt de compte amb els materials llicenciats
alaUnivergtat pds seustitulars (per exemple, articles de prem-
sa, entrades d’ enciclopedies, etc.). L' Us d’ aquests materials és
restringit dins de la Universitat. Ningu té dret aincloure’ls
en documents per publicar-los alaxarxai/o redistribuir-1os.

11. Dret alaintimitat i ala propiaimatge

No es pot publicar alaxarxainformacio, imatges o vide-
os sense |’ autoritzacio de les persones que hi apareixen. Tothom
té dret arestringir I’ Us de la seua propiaimatge.

12. Protecci6 delsdretsi llibertats

1. Les situacions conflictives que es puguen donar res-
pecte a lavulneraci6 dels drets seran remeses al Sindic de
Greugesi ala Comissié Deontol ogica, respectivament.

2. Cap membre de la Comunitat Universitaria no podra
[logar atercers els comptes de correu i la connexid ppp que
obté en la seua condicié de membre de I’ UJI.

3. LaUniversitat Jaume | esreserva el dret de sancio-
nar amb mesures academiquesi administratives a aquells mem-
bres que fent un s inadequat de la xarxa informatica, con-
travinguen les normes d' Gs abans esmentades.

4. LaUniversitat Jaume |, quan algun dels seus membres,
fent servir els mitjans informétics que la mateixa Universitat
posaa seu abast, ocasione perjudicis greus a aquesta mateixa
ingtitucio o aterceres persones o entitats, esreservae dret d'a
cudir alstribunals de justicia per tal queli sigaaplicadalallei.

ACORD dela sessié niim. 2 de la Junta de Govern de 4
de novembre de 1998, pel qual s aprova la proposta de con -
cessio del titol de doctor honoris causa al professor Enric
Valor i Vives.

ki



28 BuTLLETI UJl « Any Il « Ndm. 1 « Novembre de 1998

2. ESTUDI 1 INVESTIGACIO

2.1. Personal docent i investigador funcionari Ci6 als cossos de professorat universitari, corresponents a
la segona tanda de |’ any 1998 (primera tanda del curs
ACORD dela sessié num. 2 de la Junta de Govern de 4 de 1998-99).

novembre de 1998, pel qual s aproven els concursos-oposi-

Quadre: Concurs-Oposicio 22 tanda de I'any 1998

(aquesta informacié es pot consultar

en la versié impressa en la Biblioteca de la Universitat)
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Quadre: Concurs-Oposicio 22 tanda de I'any 1998

(aquesta informacié es pot consultar

en la versié impressa en la Biblioteca de la Universitat)
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2.2. Personal docent i investigador contractat contractuals d’' ajudantsi professors associats correspo-
nents a la segona tanda de|’any 1998 (primera tanda curs
ACORD dela sessio nim. 2 de la Junta de Govern de 4 de 1998-99).

novembre de 1998, pel qual s aproven les transformacions

Quadre: Canvis de figura contractual 22 tanda de lI'any 1998

(aquesta informacié es pot consultar

en la versié impressa en la Biblioteca de la Universitat)
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Quadre: Canvis de figura contractual 22 tanda de lI'any 1998

(aquesta informacié es pot consultar

en la versié impressa en la Biblioteca de la Universitat)
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Quadre: Canvis de figura contractual 22 tanda de lI'any 1998

(aquesta informacié es pot consultar

en la versié impressa en la Biblioteca de la Universitat)
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ACORD dela sessio nim. 2 de la Junta de Govern de 4 de
novembre de 1998, pel qual s aprova larevisio delesrela-
cions contractuals d' ajudants com a consequenciad’'in-
compliments dels requisits del document de carrera docent.

AJUDANTSDE FACULTAT DE ler PERIODE QUE NO HAN OBTINGUT ELGRAU DE DOCTOR

- Departament/ Areade Categ. | Fitermini Termini
Professorfa U. Predepartamental coneixement actual Afac Doctorat maxim Proposta
Gamero Pérez, Slvia Traducci6 i Comunicacié Traduccioi Interpretacio | Aj.EU. | 1/10/98 | Tes Dipositada | NO Prorrogarfins
Lectura
Hernandez Meda, Elsa PsicologiaE. E. S.i M. Psicologia Socia Aj.EU.| 11097 | NO NO
Jimémez Ivars, Amparo | Traduccid i Comunicacio Traducci6i Interpretacio | Aj.EU. | 1/10/97 | NO NO
Andreu i Navarro, Miguel | Tecnologia Mecanica de Fluids Aj.EU.| 1/03/98 | NO Finsel 31/12/98 | Amortitzacio
Placa
Gasco Vidal, Francisco Dret del Ttreball i delaS.S, | Dretdel Treball i dela Aj.EU.| 1/10/98 | NO 1any desde
i Dret Eclesiastici .. Seguretat Social I1/10/93

2.3. Docencia i estudi

ACORD dela sessié nim. 2 de la Junta de Govern de 4 de
novembre de 1998, pel qual s aprova el programa pilot de
Formaci6 del Professorat Novell.

PROGRAMAPILOT DE FORMACIO
DEL PROFESSOR NOVELL

Fonamentaci6-Justificaci6-Necessitat

Al principi dels anys vuitanta, laidea que un professor uni-
versitari poguera beneficiar-se d' algun tipus d’ entrenament ha
guera estat rebuda amb incredulitat i mofa. Resulta estrany que
launiversitat, que té entre altres funcions la de formar profes-
sionals d'alt nivell, no forme els seus propis professionals, els
professors.

Avui resulta clar que €l perfeccionament del professorat és
el millor mitja per alamillorade laqualitat de I’ ensenyament.
Per0, aprendre a ensenyar és una feina que exigeix entrena-
ment, suport i supervisio. Es per aixo que laformacié del pro-
fessorat es unaresponsabilitat alhoradel’individu i delains-
tituci6, del professor i del departament i el centre.

Les dificultats que troben els professors novellsi les di-
ferencies entre e professor novell i e professor expert avalen
la necessitat d’unaformacid inicial sistematica que aporte
els coneixements, desenvolupe les habilitats i fomente les
actituds que exigeixen les activitats docents. Arabeé, acceptar
la necessitat d' aquestaformacio inicial és el primer pas que
cal donar per assolir els objectius que proposen.

Objectius generals:

- Facilitar laintegracio dels nous professors ala universitat

- Aportar coneixements psicopedagogics

- Aportar coneixements de |’ organitzacio i els serveis

- Ajudar aplanificar i desenvolupar les seues disciplines

En & desenvolupament professional del professor €ls pri-

mers anys son fonamentals. Facilitar-li al més aviat possible
oportunitats per interactuar amb altres companys que es tro-
ben en lamateixa situacio i amb atres més experts queli pu-
guen assessorar i supervisar, possibilita que el professor no-
vell conega elsfinsi elsrecursos de lainstitucio, genere un
sentiment d’acollida i la certesa de trobar assessorament da-
vant de les seues necessitats.

Participants
El programavadirigit al professorat que té el primer con-
tracte amb la Universitat a partir de setembre de 1998

Condicions per participar-hi

- Manifestar interés personal i professional per participar-hi.

- Que @ departament al qual pertany el professorat done la
seua aprovacio.

- Que puga comptar amb € suport i la supervisié d’ un pro-
fessor experimentat (tutor) de la seua area de coneixe-
ment o departament. Un mateix professor podra tutorit-
zar més d’'un novell.

Nombre de places
60 places. Tots els cursos de la primera fase seran impar-
tits dues vegades.

Durada del programa
El programa es desenvolupara al llarg de 2 cursos acade-
mics, d octubre de 1998 a setembre del 2000.

Certificats

Lasuperacié d' aquest programa conduiraal’ obtencio d' un
Diploma de Formacio Docent Universitaria Basica, expedit
pel Rectorat de la Universitat Jaume | de Castello.

Els professors hauran de justificar:

* Laseua participacié de 120 hores (cursos per a hovells,

ki
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tutories, seminaris de novells, treballs, gravacions,...) de
les quals, amenys 75 hores, seran d’ assisténciai partici-
pacio acursosi tallers (50 correspondran a cursos de for-
macio per anovellsi 25 atallers d’ entrenament en habi-
litats especifiques of ertats per atot € professorat del’ UJI
com apart del Programa de Formacié Permanent).

* Presentar els treballs que se'ls propose i laformalitza-
ci6 i desenvolupament de |’ autoguia d’ aprenentatge.

» Uninforme favorable del tutor sobre el treball desenvo-
lupat en les sessions de tutoria.

DESENVOLUPAMENT DELPROGRAMA

FASE: SELECCIO | SENSIBILITZACIO

1) Consultes préevies per tal d’elaborar € programai I’ es-
tudi de laviabilitat d’'implantacio.

2) Aprovacio per la Junta de Govern.

3) Determinacio inicial dels professors novells que parti-
ciparan en aquest programa pilot.

4) Difusi6 de les activitats del programa entre els depar-
taments, centresi professorat.

5) Entrevista als professor novells: seleccio definitivade
participants.

6) Formalitzacio per part del professor novell d’una guia
d autoavaluaci6 per ala seuamillora.

7) Cada professor novell triara un professor-tutor. Els de-
partaments ho hauran de garantir.

8) Presentacio de les activitats especifiques del programa
—pot fer-se també en finalitzar |’ entrevista— per part del coor-
dinador de I’ USE i amb la presencia de membres de I’ Equip
rectoral.

FASE INTENSIVADE FORMACIO:
MODULS FORMATIUS

9) Participaci6 en cursos de coneixement de la universitat
i de formacio psicopedagogica.

Esformaran dos grups de 25-30 professors. Cada grup rebra
lamateixa formacio, impartida pels mateixos professors, amb
horaris diferents. L’ assisténcia sera obligatoria. Els departa-
ments facilitaran |a seua assisténcia. Aquells professors que
tinguen un nivell adequat en algun del moduls formatius pla-
nificats, collaboraran amb el monitor del modul desenvolu-
pant una tasca de cooperacio entreiguals.

Es portaran aterme cinc moduls. La durada aproximada de
cada modul sera de 10-20 hores. Els moduls tindran una orien-
taci6 basica o generalistai aplicada o funcional.

* 12 setmana de novembre. El professor ala Jaume l.
Impartit per personal del’UJI: Sra. Olga Carbd —coor-
dinadora del Servei d’' Orientacié Universitaria—, Sra.
Carmen Falomir —cap del Servei de Docéncia Estudiants—,
Sr. Angel Belles —técnic del Negociat de Planificacio-,
Sra. Paloma Garrido —técnica bibliotecaria del Centre de
Documentacié—i Sra. Cristina Villarroya —técnica de
I’OCIT—-. Duraci6: 8-10 hores.

* 22 setmana de novembre. Elaboracié d’ un Programa
Educatiu. Impartit pel Dr. Pedro Hernandez (catedratic

de Psicologia de I' Educacio6 de la Universitat de La
Laguna). Duraci6 12 hores.

* 42 setmana de novembre. Recursosi Tecnologia Educativa
Impartit pels professorsde |’ UJl: Dr. Jordi Adell (Departament
d Educacié) i € Dr. Fernando Doménech Betoret (Departament
de Psicologia Evolutiva, de I’ Educacio, Socia i Metodologia).
Duracio 14 hores.

* 18 setmana de desembre. Metodologia Educativa. Impartir

pel Dr. José Manuel Esteve (catedratic de Teoria de
I’ Educaci6 delaUniversitat de Malaga). Duracié 20 ho-
res.

« 22 setmana de desembre. Processos d’ nsenyament/apre-
nentatge i avaluacio instruccional universitaria. Impartit
pel Dr. Francisco Rivas Martinez (catedratic de Psicologia
del’Educaci6 dela Universitat de Vaeéncia) i laDra. Adela
Descal¢ (professora del Departament de Psicologia
Evolutivai Educativa de la Universitat de Valéencia).
Duracio 16 hores.

El professorat de cada modul facilitara unafitxaamb els
seguients descriptors del modul: justificacio, objectius, con-
tinguts, metodol ogia, recursos necessaris. De lamateixa for-
mafacilitarael material que hadetreballar € professorat i pro-
posara €l's procediments per tal de facilitar I’ assoliment dels
continguts.

10) El professorat participant avaluara cadascun del mo-
duls formatius.

11) Cada professor novell, amb la col laboracio del seu tu-
tor, omplirade nou la Guia d’ Autoavaluacié i presentara un
projecte de treball referit a una de les assignatures que im-
parteix.

12) Cada professor novell encetara la seua carpeta docent.

FASE DE TUTORITZACIO | D' ASSESSORAMENT

13) Cada professor novell rebra assessorament per dues
vies simultaniament:

a) Mitjancant I’ acci6 tutorial.

b) Mitjancant lalecturade laguiadidacticai larealitzacio
deles activitats i escenaris que s hi proposen, i I’ gjudatutorial
on-line especialitzada del servei virtual de formacié del pro-
fessorat.

14) Els professors novells formaran 3 grupsi es consti-
tuiran en seminari docent i es reuniran tres vegades amb els
assessorsde I’ USE.

15) Elstutors es reuniran amb €l coordinador del Servei de
Formacio del Professorat de I’ USE dues vegades al Ilarg del
curs.

16) Cada professor novell que ho sol licite seragravat una
o0 dues vegades mentre déna classe. A continuacio sera asses-
sorat.

Funcions del Tutor

Lafiguradel tutor és nuclear per a desenvolupament del
programai laformacié del nou professorat. L’ USE col-labo-
raraamb elstutorsi establira els mecanismes de comunicacio
i seguiment que resulten necessaris per tal de poder-los asses-
sorar.
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En I’ actualitat no es compta amb experiéncies suficients
que ens ajuden a delinear les competéncies dels tutors. Es
per aix0 que aquesta també sera una qliestio sobre laqual caldra
reflexionar al llarg del present cursi fer propostes de millora.

Atall de suggeriment plantegem les segiients funcions dels
tutors: afavorir laintegracié del nous professors, participar en
€l seu procés formatiu, servir de referéncia docent, resituar el
professor novell en e marc deladocénciadelatitulacié, orien-
tar e'snous professors en laplanificacié i avaluacio de la docen-
cia, fomentar la coordinacio amb altres professors, identificar
€l's problemes pedagogics amb qué es troben els nous profes-
Sors.

FASE D'ENTRENAMENT EN HABILITATS
DOCENTS ESPECIFIQUES
17) Dins del programa de formaci6 permanent del pro-
fessorat, i en funcié del’ ofertai lademanda, es procurara of er-
tar a voltant de 7 tallers cada curs enl finalitzar les classes a
mes de juny.

FASE D' AVALUACIO DEL PROGRAMA

L’ USE elaborara els instruments adients per tal de poder
realitzar les diferents processos d' avaluacié i feedback.

Ai C)Al final del curs98-99i al final del curs 99-00.

18) El professor novell presentarala Memoriadel seu pro-
jecte docent.

19) El professor novell avaluara el programa de formacié
inicial.

20) El departament avaluara la participaci6 del seu pro-
fessorat (novellsi tutors) i € programaglobal de formacio.

21) El professor novell podra presentar projectes de mi-
[lora docent.

B) En rebre les avaluacions docents

22) El professor novell que ho desitge sera assessorat a par-
tir dels resultats de I’ enquesta d’ opini6 dels alumnes.

ACORD dela sessi6 num. 2 dela Junta de Govern de 4 de
novembre de 1998, pel qual s aprova I’informe sobre els
resultats de |’ avaluacio de la docencia del curs académic

97/98 i de les propostes per a |’ avaluaci6 de la docéncia en

el curs 98/99.

PROPOSTES PER AL’AVALUACIO DE LA
DOCENCIAEN EL CURS 98/99

* Que |’ avaluaci6 tinga unafinalitat concreta.

* Simplificaci6 de |’ avaluacio.

* Que |’ avaluaci6 siga per centres.

* Avaluacio lligada a aspectes incentivadors.

 Enquesta obligada (només d’ una assignatura, i cada any
seriauna assignatura diferent, de maneraque cada4 0 5
anys totes les titulacions tinguen una avaluaci6 global).
Acordat per la CEP.

* Fer possible actuar en el mateix curs, pel quefaalsre-
sultats de I’ avaluacio.

« Elaboracio d’ una normativaincentivadora del professorat

» Desdelacoordinacio del’ USE, verificar el compliment
d’ obligacions per part dels Departaments
ACORD dela sessio num. 2 dela Junta de Govern de 4 de
novembre de 1998, pel qual s aprova la proposta d' adapta-
ci6 a credits de la Normativa d’ examens final de carrera.

ADAPTACIO A CREDITSDE LANORMATIVA
D’'EXAMENS FINALDE CARRERA

TERMINI DE SOL-LICITUD DE CONVOCATORIA
EXTRAORDINARIA

Els estudiants que vulguen fer Us de la convocatoria ex-
traordinaria ho hauran de sol -licitar mitjangant una instancia
i presentar-laal Registre.

Aquesta convocatoria només es aplicable aASSIGNATU-
RES REPETIDES (de les quals es va estar matriculat en cur-
S0s anteriors)

* PLANSANTICS: DEL2 AL 13 DE NOVEMBRE DE
1998

* PLANS NOUS (assignatures que S imparteixen en el se-
gon semestre i anuals del curs 1998/99): DEL 7 AL 15
DE GENER DE 1999

« CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA FINAL DE
CARRERA (maxim 3 assignatures o 27 credits per afi-
nalitzar els estudis): DEL2 AL 13 DE NOVEMBRE DE
1998

ACORD dela sessio nim. 2 de la Junta de Govern de 4 de
novembre de 1998, pel qual s aprova €l curs de postgrau
(de formacié continua) «Curs de Postgrau de Direccio
Financerax».

2.3.1. Tercer cicle

ACORD dela sessié num. 2 dela Junta de Govern de 4 de
novembre de 1998, pel qual s aprova la modificacio de la
Normativa sobre els estudis de Doctorat de la Universitat

Jaumel.

MODIFICACIO DE L’ ARTICLE 9 DE LANORMATIVA
SOBRE ELSESTUDIS DE DOCTORAT DE LA
UNIVERSITAT JAUME | (segon i tercer paragrafs)

Nova redaccio d aquests paragrafs:

«Sense perjudici detot I'anterior, la Comissio d' Investigacio
i Doctorat podra ampliar €l termini de presentaci6 dela tesi
per un periode indefinit, sempre que, amb I'informe previ del
departament corresponent i del director delatesi, I'alumne
haja inscrit €l projecte de tesi. El doctorand haura de sol i -
citar aquesta ampliacié dins del’ dltim any del periode legal

ki
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2 dela Junta de Govern de 4 de

7

6 nam.
novembre de 1998, pel qual s aprova laresolucio del

Programa namero 1 (Projectes d' I nvestigacio) del Pla de

ACORD dela sess

de presentacio de la tesi doctoral».

2.4. Investigaci6

Promocio dela I nvestigacio Fundacio
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3. PAS. REGIM ECONOMIC | FINANCES

RELACIO DEFINITIVAPER ORDRE DE Realitzat I’ exercici practic, baremat € curriculum i practi-
PUNTUACIO DE LABORSADE TREBALL cada |’ entrevista s ha obtingut el seglient resultat:
D’ASSESSOR D’ANGLES
DNI Cognomsi noms Curriculum Exercici Entrevista Ttotal
39334405N Torras Oliveras, Eulalia 6 16.50 5 27.50
73386464L Red6 Ferrer, Maria Jose 5.97 16.25 45 26.72
21671046D Albero Francés, M.Teresa 2.12 12.37 35 17.99
18999028Q Herrero Vicente, F. Javier 2.18 12.25 3 17.43
334070772 Losada Salvador, Amaya 1.58 12.50 2 16.08

3.1. Régim pressupostari

ACORD dela sessio num. 2 dela Junta de Govern de 4 de
novembre de 1998, pel qual s aproven les modificacions
pressupostaries del nimero 36 al 41.

Expedient num. Tipus Import
36 Credits generats per ingressos 20.578.348
37 Incorporaci6 de romanents de credit 623.216
38 Baixes per anullacié 15.165.169
39 Transferéncies de créedit 14.641.277
40 Suplements de credit 25.000.000
41 Ampliacions de credit 56.770.000
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4. RESOLUCIONS DLEL RECTORAT | VICERECTORAT

4.1. Nomenaments

RESOLUCIO del Rectorat de 2 de novembre de 1998 per
la qual esnomena el senyor Antoni Montafiana Riera ge-
rent dela Universitat Jaumel.

RESOLUCIO del Rectorat de 13 de novembre de 1998 per
la qual esnomena la senyora Aranzazu Vicente Palacio co-
ordinadora de la Unitat Predepartamental de Dret del
Treball i Seguretat Social | Eclesiastic de |’ Estat.

RESOLUCIO del Rectorat d’ 11 de novembre de 1998 per
la qual esnomena el senyor Generés Ortet i Fabregat di-
rector delatitulacio delallicenciatura en Psicologia.

RESOLUCIO del Rectorat de 18 de novembre de 1998 per
la qual esnomena el senyor Carles Hernandez Blasi coor-
dinador d’ Estades en Practiques en la titulacio de
Psicologia.

RESOLUCI O del Rectorat de 30 de novembre de 1998 per
la qual esnomena la senyora | nmaculada Ballester Pastor
secretaria de la Unitat Predepartamental de Dret del
Treball, Seguretat Social i Eclesiastic de I’ Estat.

4.2. Cessaments

RESOLUCIO del Rectorat de 13 de novembre de 1998 per
la qual esdisposa el cessament de la senyora Aranzazu
Vicente Palacio com a secretéria de la Unitat
Predepartamental de Dret del Treball i Seguretat Social i
Eclesiastic de |’ Estat.

RESOLUCIO del Rectorat de 13 de novembre de 1998 per
la qual esdisposa el cessament del senyor José | gnacio
Garcia Ninet com a coordinador dela Unitat
Predepartamental de Dret del Treball i Seguretat Social i
Eclesiastic de |’ Estat.
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