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La traductologia es una disciplina de sintesis que recoge aportaciones de muchos campos del
saber tanto en lo que se refiere a modelos conceptuales como a metodologias de
investigacion. En la practica de la traduccidn y la interpretacién sucede lo mismo. El
profesional requiere, para ejercer, conocimientos de diversos campos y disciplinas. Cuando
hablamos de traduccion juridica, traduccidon econdmica, traduccidn cientifica, traduccion
literaria, etc. hablamos de traducciones que se enmarcan en el campo del derecho, de la
economia, de la ciencia, de la literatura, etc. Tratar, en cualquier grado, los textos de estos
campos requiere unos conocimientos especializados. El profesional de la mediacién no puede
en modo alguno separarse de esta exigencia. La responsabilidad del traductor al enfrentarse a
un texto debe llevarlo a una comprensién excelente de lo que traduce para poder transmitirlo
a una nueva audiencia. En el caso del traductor del derecho, la transmisién de informacion se
produce entre dos sistemas juridicos diferentes, y estos sistemas a veces incluso proceden de
dos familias juridicas diferentes, donde las coincidencias entre modos de organizar la
experiencia humana, conflictos y posibles soluciones son minimas. Este es precisamente el
caso de la traduccidn entre el inglés y el catalan o el espafiol. La tradicion civilista del derecho
continental ha dado lugar a un ordenamiento con diferencias muy notables respeto de los
sistemas de tradicion anglosajona. Estas divergencias incrementan y diversifican las
necesidades del traductor en relacion con los conocimientos que conforman su competencia
tematica.

Por otro lado, los profesionales de la traduccidn deben tener conocimientos sobre su propia
disciplina que les permitan sistematizar los problemas que les presenta la préctica y remitirse a
un marco comun que pueda aplicarse a casos concretos para resolver los problemas de
traduccién. Como en todo proceso profesional, el traductor sigue un esquema bdsico de
andlisis de los problemas que se le plantean, inferencia de la solucién mas adecuada en
funcién de los conocimientos que posee y de la situacion en la que se encuentra, y aplicacion
de la solucién disefiada al caso concreto que se le presenta. Los conocimientos que
constituyen la base de su proceso profesional distinguen la solucidn que propone de la que
proponen otros perfiles profesionales y deben permitirle, a partir de modelos conceptuales
compartidos, extraer soluciones concretas.

En la licenciatura en Traduccidn e Interpretacion de la Universidad Jaume I, tanto los
conocimientos tematicos como los traductoldgicos tienen un espacio propio pero reducido en
el curriculo del traductor en formacidn. La orientacidn practica de la formacion que reciben
nuestros estudiantes, con todas sus ventajas, provoca que éstos no tengan habitos de estudio



propios de materias que, como el derecho, tienen un componente declarativo muy alto. A
pesar de que se trabaja constantemente con estos temas, no se incide en el aprendizaje
memoristico que requeriria una formacion en derecho. Por ello, a menudo, se orienta a los
estudiantes hacia actividades fuera del aula que les permitan adquirir o afianzar estos dos
grupos de conocimientos. Ante este diagnodstico de la situacidon de nuestros estudiantes, segui
un proceso basico de investigacién en la accién educativa y planifiqué como segundo paso una
actuacion que se llevd a cabo en el curso 2006-2007 con un grupo de estudiantes de los dos
ultimos cursos (tercero y cuarto) de la titulacion de Traduccidn e Interpretacion de la
Universidad Jaume I. Tras esta intervencion, se evalud el impacto en este pequefio grupo para
poder ampliar la accién a todos los estudiantes del itinerario en el curso 2007-2008.

El proyecto de mejora educativa pretendia aprovechar los entornos virtuales para poner a
disposicion del estudiantado de la titulacion en Traduccidn e Interpretacion actividades que
guiasen su adquisicién de conocimientos sobre derecho y sobre traductologia. Dada la poca
frecuencia con la que los estudiantes se enfrentan a conocimientos tematicos declarativos en
sus clases de licenciatura, se hace necesario asociar valores positivos a su adquisicién, tanto
del campo juridico como del campo traductoldgico. Con la intencidon de motivar los estudiantes
a adquirirlos, se planted disefiar una serie de actividades de aprendizaje que combinasen el
atractivo y la comodidad de los entornos virtuales y sus ventajas tecnoldgicas con la
satisfaccion y motivacion que proporcionan las actividades de autoevaluacion, ya que
permiten que el estudiante sea consciente de una forma inmediata de su progresion. Para
conseguirlo, empleamos el aula virtual de la Universidad Jaume | y en ella creamos dos cursos
auténomos donde los estudiantes pueden acceder a distintas actividades, temporalizadas de
acuerdo con la progresién de las asignaturas de traduccidn juridica. En este articulo se
presenta en primer lugar el disefio conceptual de la iniciativa y, a continuacidn, el esquema de
actividades resultantes.

La competencia traductora

Como definicidn basica y sucinta de competencia traductora profesional podriamos sugerir la
capacidad de ejecutar de forma eficaz y eficiente los encargos de traduccién. Se trata, por
tanto, de un concepto que intenta rendir cuenta de todo lo que permite traducir de la mejor
forma posible. Con el advenimiento en Europa de los tiempo de la convergencia europea
(desde la Declaracién de Bolonia de 1999), la competencia profesional es, ademas, el concepto
gue marca la evolucion de la formacién universitaria. El Documento-Marco sobre la
Integracion del Sistema Universitario Espafiol en el Espacio Europeo de Ensefianza Superior
(Ministerio de Educacién, 2003) expone:

Los objetivos formativos de las ensefianzas oficiales de nivel de grado deben tener, con
cardcter general, una orientacion profesional, es decir, deben proporcionar una
formacion universitaria en la que se integren armdénicamente las competencias
genéricas bdsicas, las competencias transversales relacionadas con la formacion
integral de las personas y las competencias mds especificas que posibilitan una
orientacion profesional que permita a los titulados una integracion en el mercado de



trabajo [...]. Estas titulaciones se deben disefiar en funcion de unos perfiles
profesionales con perspectiva nacional y europea y de unos objetivos que deben hacer
mencidn expresa de las competencias genéricas, transversales y especificas
(conocimientos, capacidades y habilidades) que se plantean alcanzar.

El documento recoge dos tipos basicos de competencias, que son:

e Competencias genéricas o transversales, que preparan el estudiante para vivir en la
sociedad actual (herramientas de trabajo intelectual, de relacién con la sociedad y de
adaptacion a entornos cambiantes).

e Competencias especificas, las propias de la disciplina en que se forma el estudiante.

El concepto de competencia en este contexto, y el que se esta abriendo paso en la nueva
programacion del espacio europeo (Gonzalez y Wagenaar, 2003: 79-80), es la integracién de
conocimientos tedricos y aplicados, aptitudes, destrezas y responsabilidades que permiten
conocer y comprender, actuar y ser de manera que puedan ejecutarse con suficiencia las
tareas requeridas.

En el ambito de la traductologia, la competencia traductora es, como objeto de estudio, un
interés con una presencia notable en la bibliografia especializada. Los estudios que permiten
tratarla aisladamente y diferenciarla, sobretodo, de la competencia lingliistica empiezan entre
la década de los setenta y de los ochenta (Wilss, 1976, Harris y Sherwood, 1978, Delisle, 1980,
Lowe, 1987) y adoptan prioritariamente desde los inicios enfoques cognitivos, dado que la
competencia se estudia a partir de la traduccién como proceso (la mente del traductor) y no
como producto (el texto traducido). Las propuestas han ido incorporando complejidad y la
bibliografia se afirma afo tras afio (Toury, 1984, Tirkkonen-Condit, 1989, Bell, 1991, Kussmaul,
1995, Tricas i Preckler, 1995, Alves dos Santos, 1997, Shreve y Koby, 1997, Risku, 1998,
Hurtado Albir, 1999a, Neubert, 2000, Orozco Jutoran, 2000, PACTE, 2000, Presas, 2000,
Schaffner y Adab, 2000, Agost y Monzd, 2001, Kiinzli, 2001, Kelly, 2002, Alves dos Santos,
2003, PACTE, 2003, Pym, 2003, PACTE, 2005). En estos momentos, los avances en la definicion
y descripciéon del concepto son notables y, entre estas investigaciones, queremos destacar la
del grupo PACTE, de la Universidad Autédnoma de Barcelona, que se ha dedicado con
intensidad y, en cerca de una década, ha presentado un amplio desarrollo del concepto a
través de metodologias de investigacién experimental.

Para PACTE, la competencia traductora es el sistema subyacente de conocimientos necesarios
para traducir (PACTE, 2001: 39, 2005: 610) y se puede entender como la interrelacion de un
conjunto de subcompetencias. Los distintos componentes de la competencia traductora estdn
interrelacionados y es precisamente la combinacion de todos ellos (Pym, 1992, Neubert, 2000),
y no las subcompetencias particulares, la que distingue la traductora de otros perfiles de
competencia profesional. Esta importancia de la combinacién frente a la mera presencia
permitiria que un traductor pueda ejercer con éxito pese a tener deficiencias notables en
alguna de las subcompetencias (Mayoral Asensio, 2001: 111).



Los avances en la definicién y la descripcidon de las distintas subcompetencias nos ayudan a
programar la formacién del traductor con mucha mas confianza y a guiarlo en el proceso de
desarrollar conocimientos, destrezas, habilidades y actitudes que lo lleven a ejecutar con éxito
la tarea que la sociedad en general y su campo profesional en particular le demandan. En el
proyecto que expongo en este articulo, parti de una revisién de los modelos existentes sobre la
que planteé un modelo de subcompetencias adecuado para la traduccién juridica. A partir de
aqui, el proyecto se centrd en dos subcompetencias necesarias pero auxiliares en las
asignaturas involucradas: la competencia tematica (en el campo del derecho) y la competencia
traductolégica.
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Figura 1. Componentes de la competencia experta en traduccion

La competencia tematica: conocimientos operativos del derecho,

desde una perspectiva comparada

En el modelo utilizado, a diferencia de otros, la competencia tematica aparece separada de la
competencia extralinglistica. Esta distincién se fundamenta en la propuesta de Kelly (2002),
quien sugiere separar los conocimientos culturales de los conocimientos tematicos. Aunque
podemos entender que la cultura abraza los conocimientos enciclopédicos, sociales y también
los tematicos, puede resultar atil programar el aprendizaje teniendo en cuenta objetivos
distintos y progresiones diferentes para los conocimientos vinculados a los diferentes ambitos
de especializacidn (frente a otros conocimientos culturales).



En el caso de la traduccidn juridica, el papel de la competencia temdtica dentro de la
competencia traductora profesional ha sido objeto de debate en la disciplina (Engberg, 2002,
Mavyoral Asensio, 2005). En el proyecto, se observa, por una parte, las competencias que
deben poner en practica los juristas y, por otra, las que se requieren para gestionar
conocimientos especializados. La figura 2 sintetiza las competencias que debera adquirir quien
practica el derecho (Borja Albi, 2005), y que son diferentes de los conocimientos operativos de
esta disciplina que requiere el traductor (Valderrey Refones, 2002).

CONCEPTOS fuentes

normas ramas figuras
GENERALES del derecho, juridicas del derecho j:lgrll'ldicas
DERECHO

CONOCIMIENTOS procesos procesos
FORMALES civiles penales

DESTREZAS razonamiento interpretacion investigacién
INTELECTUALES juridico argumentacion legal

COMPETENCIAS redaccién expresién capacidad
COMUNICATIVAS Juridica oral persuasién

DESTREZAS Conducta Formacién N o
PROFESIONALES Juridica Continua EEEEE

Figura 2. Componentes de la competencia experta en derecho

EN DERECHO

COMPETENCIA EXPERTA

Adquirir estas competencias en el caso de los traductores del derecho seria tan innecesario
como poco rentable. Los profesionales de la traduccién juridica tienen unas necesidades
marcadas por el método de trabajo que desarrollan y que esquematizo de la siguiente forma
como propuesta para el disefio de actividades de formacién:
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Figura 3. Modelo de método de trabajo desarrollado para la traduccion juridica

Para la comprension del texto, el traductor requiere conocimientos conceptuales y textuales;
conocimientos traductolégicos en las actividades de transferencia; y conocimientos
conceptuales y textuales sobre el tema tratado, de nuevo, en la expresién del texto traducido,
o texto meta. Los conocimientos tematicos, por tanto, son los relacionados con el texto
original (que el traductor debe poder comprender) y con el texto meta (al que el traductor
trasvasa el contenido semantico, pragmatico y estilistico del texto original de acuerdo con el
sistema de prioridades definido), que, como comentabamos al inicio de esta contribucion, se
enmarcan en dos sistemas juridicos (quizad también familias juridicas) diferentes:
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Tradiciones y ordenamientos. Cultura B

Figura 4. Conocimientos operativos del derecho, desde una perspectiva comparada

Es necesario organizar los conocimientos de forma sistematica para poder aplicarlos y
entender las relaciones que se establecen entre ellos, pero también para poder relacionar
conocimientos y casos nuevos en el momento en que el futuro traductor se enfrente a los
encargos de su actividad profesional. Esta idea fue la que guid la seleccién de contenidos
juridicos para las actividades de formacién virtual que se pretendian disefiar.

Seleccion de contenidos de derecho para traductores

Las competencias que hemos tratado en el epigrafe anterior serian el objetivo final de todo
programa de formacion y se desplegarian en un programa docente a través de los objetivos
generales, intermedios y especificos (cf. Hurtado Albir, 1999b). Con una estructuracién basica,
competencias y objetivos serian el porqué de la ensefianza (el estudiante de traduccion
aprende para ejercer), mientras que los contenidos y su ubicacién temporal en la formacién
del futuro traductor serian el qué y el cudndo. Los contenidos que se plantean a los estudiantes
estdn disponibles en un aula virtual durante todo el curso. Con todo, se les dirige a ellas tanto
en las asignaturas de traduccion juridica, donde se indica a los estudiantes qué contenidos
podrian desarrollar oportunamente sus destrezas, como en las tutorias, en las que las
recomendaciones se ajustan al perfil personal de los estudiantes, a sus puntos fuertes y
débiles.

En cuanto a los contenidos tematicos, hemos seleccionado, por una parte, una serie de
conocimientos basicos para la traduccion juridica. Por otra, hemos querido incidir en unas
destrezas clave que permiten que el futuro traductor lleve a cabo con eficacia el proceso
descrito.



Contenidos basicos Destrezas basicas

e Grandes sistemas juridicos e |dentificacién de conceptos
e lasramas del derecho con mayor e Rigorinterpretativo
volumen de traduccidn e Gestion de la densidad conceptual

e Los agentes del derecho

Esta seleccion, se estructura en los temas que se muestran en la figura 5.

@ Qué es el derecho?
‘ Fuentes de documentacion juridica

Binomios del derecho: publico y privado, adjectivo y subjectivo, civil y
penal, comun y foral

Introduccion al derecho constitucional: la organizacién del Estado

‘ Introduccidn al derecho procesal

. Introduccidn al derecho civil: familia y propiedad

e
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e
S

Figura 5. Contenidos de derecho seleccionados

La competencia traductoldgica: conocimientos traductoldgicos

operativos

La denominacién de la competencia traductolégica es un término encufiado por el grupo
PACTE, ya mencionado. La definicion de los contenidos, pese a ello, se ha adoptado de otras
reformulaciones (Monzé, 2006) en funcién de los intereses propios de nuestro equipo, con la
intencion de favorecer la formacidn especifica en traduccién juridica. Desde esta definicidn, la
competencia traductoldgica engloba, ademas de conocimientos explicitos de técnicas,
metodologias y estrategias de traduccidn, otros sobre la practica profesional. Este
conocimiento del ejercicio profesional deberia hacer referencia a la estructura social, a lo que
se entiende por traduccidn en una determinada cultura, las posibilidades de actuacion de los



traductores, las expectativas de los clientes, las consideraciones de los encargos, las
necesidades y vias de mejora social, etc. En esta misma subcompetencia podriamos situar los
conocimientos, destrezas y habilidades que se actualizan en las relaciones interpersonales y
que permiten a los traductores interactuar con clientes, autores, expertos de otros ambitos y
trabajar en equipo con otros colegas (Kelly, 2002).

De cara al disefio de objetivos de aprendizaje, habria que incluir también los conocimientos,
habilidades, destrezas y actitudes necesarias para gestionar proyectos de traduccién, tanto por
la necesidad del mercado profesional como por la del colectivo profesional. En el desarrollo de
una profesion, pasa a ser esencial que la élite administrativa (los cargos intermedios de
supervisidn) que controla y gestiona diariamente el trabajo de los profesionales forme parte
del mismo grupo, comparta la misma formacién y pueda interpretar los problemas desde la
misma visidn que tienen quien los solucionan (Freidson, 2001). Gestionar el trabajo de
traduccién atendiendo a parametros traductoldgicos seria una reivindicacién profesional que
empieza ya a dar frutos y para la que las universidades necesitan formar a los licenciados.

Esta redefinicién de la subcompetencia traductolégica quedaria descrita como la integracion
de las capacidades siguientes:

e (Capacidad para aplicar las herramientas intelectuales de la disciplina: conocer las
opciones metodoldgicas y técnicas, las modalidades de traduccion, la terminologia
propia, etc.

e Capacidad para ejercer desde el profesionalismo: entender los encargos de traduccion,
las situaciones, las expectativas de los clientes, las relaciones del traductor con otros
agentes productores y receptores, las reivindicaciones del grupo y las posibilidades de
actuacion individual.

e Capacidad para relacionarse en sociedad: habilidades para interactuar con clientes,
autores, expertos de otros dmbitos, para trabajar en equipo con otros traductores,
para gestionar equipos de traductores.

Seleccion de contenidos traductologicos para futuros profesionales

De acuerdo con el modelo de proceso de trabajo en traduccion juridica disefiado, se han
seleccionado una serie de conocimientos vinculados a la competencia traductolégica que se
consideraron necesarios como refuerzo y complemento de las asignaturas de la titulacidn. Los
conocimientos son los que recoge la figura 6 y hacen referencia a conceptos generales de la
practica, a conocimientos formales sobre las traducciones, a las destrezas intelectuales y las
competencias comunicativas vinculadas al ejercicio, y también a otras destrezas profesionales
vinculadas con las tecnologias y el mercado. En la Gltima revisién de contenidos, la
sistematizacién ha quedado de esta forma, pese a que no tiene mas pretension que ser un
modelo de trabajo:
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Figura 6. Conocimientos traductol6gicos operativos para la practica de la traduccién juridica

A partir de esta conceptualizacidn, se ha desarrollado un temario de diez unidades que se
muestra en la figura 7.

‘ Conceptos traductolégicos

e Comprension de textos juridicos

1E - o
é;ﬁ;ﬁ;g Aspectos conflictivos del lenguaje juridico
' Clasificaciones textuales

. Herramientas de traduccidén asistida
A . ’ . ’ . . . .
L) Terminologia juridica y administrativa
A

‘ Redaccién de documentos administrativos
‘ Redaccidn y traduccion de textos normativos
‘ El trabajo con corpus textuales

@ Aspectos sociales de la traduccion juridica

Figura 7. Contenidos traductoldgicos seleccionados



Estructuracion y diseiio de actividades

En cuanto a la segunda cuestion, el cudndo de la ensefianza, se han estructurado los
contenidos que se ponen a disposicion del estudiantado en dos aulas virtuales diferentes. En la
primera se sirven los contenidos mas afines con las asignaturas de tercer curso de la titulacién
(estructurada en cuatro afios), mientras que las que serian auxiliares de las asignaturas del
ultimo curso de la licenciatura.

Las actividades se han ofrecido siempre que ha sido posible en forma de cuestionario
autocorrectivo, para que el estudiantado contase con completa autonomia en el seguimiento
de las actividades. A menudo, se incluyen enlaces a recursos en linea y bibliograficos que
pueden completar los contenidos que se sirven, de forma que el estudiantado no se sienta
limitado a las actividades del Aula Virtual (http://aulavirtual.uji.es).

La figura siguiente muestra un ejemplo de actividad de contenido juridico. La estructura es la
de un archivo de diapositivas con nociones llave que se trabajan en asignaturas troncales.
Después de la proyeccién de las distintas diapositivas, el estudiante debe contestar
correctamente una pregunta por poder continuar con la presentacion.

El derecho privado
(civil y mercantil)

privadas entre los ciudadanos.
Relaciones personales: personalidad, capacidad, familia,
filiacién, y patrimoniales:propiedad, derechos reales,
donaciones, sucesiones, régimen matrimonial, contratos,
responsabilidad

c=n
m- Conjunto de normas que regulan las relaciones juridicas
"

El derecho mercantil: regula la constitucién de empresas y las

'm relaciones entre empresarios
-m Cédigo Civil y leyes civiles sustantivas
Ielerracmnn

privace

gl

Cédigo de Comercio y leyes mercantiles

GITRAD

El derecho civil comun

LEYES CIVILES SUSTANTIVAS El derecho penal

\ Conjunto de normas que regulan el delito y su
,‘ Codigo civil, 1889 ‘ sancién. Es delito toda accién y omisién antijuridica,

dolosa o culposa, tipificada en la ley, imputable y
Ley de propiedad horizontal punible.
Ley de propiedad intelectual Cédigo Penal y Leyes penales sustantivas
Ley de arrendamientos urbanos/risticos Principios:
Legislacién hipotecaria Intervencién minima
Ley de venta a plazos de bienes muebles Legalidad
Non bis in idem

Ley de condiciones generales . )
X Proporcionalidad
etfc.

GITRAD GITRAD




El derecho administrativo

01 Es el derecho propio y especifico de las Administraciones
publicas. (Administracién General, Administracién Autonémica,
Administracién Provincial, Administracién local).

o Leyes administrativas: Ley 30/1992 RJPAC y Ley 2/1999
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa

1 Principios:
Tiene cardcter estatutario: se refiere a un tipo de sujetos.

Doble garantia de legalidad: via administrativa y via
contencioso administrativa.

GITRAD

El derecho laboral

o1 Regula las relaciones del trabajador por cuenta
ajena con el empresario:

Obligaciones derivadas del contrato de trabajo
Convenios colectivos y regulacién sectorial

Estatuto de los trabajadores.

o1 También se denomina derecho social.

GITRAD

Pregunta final
-

o Cudles de estas ramas del derecho regularian estos dos

supuestos:

Trabajos para una agencia de traduccién. Te encargan un
proyecto de 30.000 palabras y 10 trabaojos con una memoria
de traduccién. Cuando acabas la traduccién v la enfregas, te

reclaman la memoria.

Trabajos para la Administracion de Justicia. Te enteras de
datos vinculados a un juicio penal ¥ las comentas tomdandote un
caté con un colega. Como resultade de ello, la informacién se
filira a los medios de comunicacion.

1. Derecho penal. 2. Derecho administrative.

1. Derecha civil. 2. Derecho constitucional.

1. Derecho constitucional. 2. Derecho mercontil.

1. Derecho social. 2. Derecho cvil.

Figura 8. Ejemplo de actividad vinculada a contenidos juridicos

La figura 9 muestra un ejemplo de actividad vinculada a contenidos traductolégicos.
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Figura 9. Ejemplo de actividad vinculada a contenidos traductol6gicos

Evaluacion y perspectivas

Las asignaturas de traduccion juridica de la Licenciatura en Traduccion e Interpretacion deben
ofrecer al futuro traductor herramientas y conocimientos para trabajar con condicionantes
especificos. Sin ser un agente social que ejecuta el derecho, el traductor de esta especialidad
necesita una competencia operativa para entender y hacer entender unos contenidos
desarrollados por agentes especializados que interpretaran, al recibir la traduccion, otros
agentes especializados que se insertan en una tradicién diferente. Desde hace afios, el grupo
de investigacion GITRAD (www.gitrad.uji.es) intenta poner en marcha iniciativas que nos
permitan ofrecer esta formacién a unos estudiantes que la requieren como base por poder
acometer las tareas de traduccidn. Se proponen lecturas obligatorias y optativas en derecho y
traduccidn, se ofrecen cursos propios en materias imprescindibles del derecho, se proyectan
peliculas de temadtica juridica, y también se ofrecen textos didacticos para que el estudiante
adquiera los conocimientos de forma autdonoma. La densidad del lenguaje y de los conceptos
gue éste transmite, la redaccién y la tradicién que envuelve plantean a los estudiantes retos a
los que no estan acostumbrados. Por ello, el disefio de los programas de estas asignaturas
debe representar el peso que los componentes actitudinales tienen en la adquisicién de la
competencia tematica y las metodologias deben permitir constatar que el estudiante va
adquiriéndola a un ritmo ajustado al resto de asignaturas, aunque se planteen las actividades
como formacién auténoma.

Por otro lado, solucionar los problemas del trasvase intercultural de informacidn juridica
requiere unas herramientas intelectuales que se inscriben dentro del campo de la
traductologia. En las asignaturas de traduccion juridica se explicitan conceptos vinculados a los



géneros textuales, a la investigacion terminoldgica, a los procedimientos de traduccion, al
analisis textual, etc. pero la mayoria de estudiantes requiere un trabajo especifico con los
conceptos, aunque su funcién en algunos casos se limite a recordar contenidos de materias
tedricas que ya han cursado.

Por los condicionantes mencionados, tanto la subcompetencia tematica como la
traductolégica se prestan, en un curso de traduccidn juridica, a la formacidn virtual auténoma.
Con los contenidos y las actividades disefiadas en este proyecto, se cuenta con un apoyo
basico. Con todo, se espera ampliar los propdsitos iniciales del curso, tanto en lo que respecta
al niumero de estudiantes beneficiario como a la cantidad de materiales y temas incluidos.
Siguiendo con el espiritu de la investigacion en la accién educativa, el proyecto no se ha
programado de modo lineal, sino que pretende mejorar la experiencia de los estudiantes a
través de la intervencién y, al mismo tiempo mejorar, esa intervencién a partir del trabajo con
los beneficiarios de la accién. Se trata, al fin y al cabo, de una investigacion intersubjetiva que
se plantea desde un paradigma activo, que legitima la intervencién de los investigadores en la
realidad que estudian, tanto la realidad profesional (Monzé, 2005) como la formativa (de Terra
y Sawyer, 1998, Kiraly, 2001, Sawyer, 2004, de Manuel, 2007), y que se permite modificar
modelos y metodologias a medida que avanza, con el Unico fin de servir del mejor modo
posible a la comunidad hacia la que se dirige.

Bibliografia

AGOST, ROSA y ESTHER MONZzO (2001): Teoria i practica de la traduccié general
espanyol-catala, Castellé de la Plana, Universitat Jaume I.

ALVES DOS SANTOS, FABIO (1997): «A formacado de tradutores a partir de uma
abordagem cognitiva: reflexdes de um projeto de ensino», Revista
TradTerm, 4 (2), pp. 19-40.

— (ed.) (2003): Triangulating Translation: Perspectives in process oriented
research, Amsterdam, Filadelfia, John Benjamins.

BELL, ROGER T. (1991): Translation and Translating: Theory and Practice. Applied
linguistics and language study, London, Nueva York, Longman.

BORJA ALBI, ANABEL (2005): «Organizacion del conocimiento para la traduccién
juridica a través de sistemas expertos basados en el concepto de género
textual» en Isabel Garcia lzquierdo (ed.): El género textual y la
traduccion. Reflexiones tedricas y aplicaciones pedagdgicas, Berna, Peter
Lang.



DELISLE, JEAN (1980): Translation: An Interpretive Approach, Ottawa i Londres,
University of Ottawa Press.

ENGBERG, JAN (2002): «Legal Meaning Assumptions. What are the consequences
for legal interpretation and legal translation?», International Journal for
the Semiotics of Law, 15 (4), pp. 375-388.

FREIDSON, ELIOT (2001): Professionalism: The Third Logic, Chicago, University of
Chicago Press.

GONZALEZ, JULIA y ROBERT WAGENAAR (eds.) (2003): Tuning Educational Structures
in Europe. Informe Final. Fase Uno, Bilbao, Universidad de Deusto.

HARRIS, BRIAN y BIANCA SHERWOOD (1978): «Translating as an Innate Skill» en David
Gerver y H. Wallace Sinaiko (eds.): Language, Interpretation and
Communication, Oxford, Plenum Press, pp. 155-170.

HURTADO ALBIR, AMPARO (1999a): «La competencia traductora y su adquisicion.
Un modelo holistico y dindmico» en Ricardo Mufioz y Frederic Chaume
(eds.): Perspectives: Studies in Translatology, vol. 7:2, pp. 177-188.

— (1999b): «Objetivos de aprendizaje y metodologia en la formacion de
traductores e intérpretes» en Amparo Hurtado Albir (ed.): Ensenar a
traducir. Metodologia en la formacion de traductores e intérpretes,
Madrid, Edelsa, pp. 8-58.

KELLY, DOROTHY (2002): «Un modelo de competencia traductora: bases para el
disefio curricular», Puentes. Hacia nuevas investigaciones en la mediacion
intercultural, 1, pp. 9-20.

KIRALY, DONALD (2001): «Towards a constructivist approach to translator
education», Quaderns. Revista de traduccio, 6, pp. 50-53.

KUONzLI, ALEXANDER (2001): «Experts versus novices: |'utilisation de sources
d'information pendant le processus de traduction», Meta, 46 (3), pp.
507-523.

KussmAUL, P. (1995): «Comprehension Processes and Translation. A Think-Aloud
Protocol (TAP) Study» en Mary Snell-Hornby (ed.): Translation and
Intercultural Communication, Amsterdam, John Benjamins, pp. 239-248.

LOWE, PORTER (1987): «Revising the ACTFL/ETS Scales for a New Purpose: Rating
Skill in Translating» en Marily Gaddis Rose (ed.): Translation Excellence:



Assessment, Achievement, Maintenance, Nueva York, SUNY Binghamton
Press, pp. 53-61.

DE MANUEL, JESUS (2007): «Proyectos de innovacién docente para el
acercamiento a la realidad profesional de la formacion de intérpretes de
conferencias» en Maria del Carmen Balbuena Torezano y Angeles Garcia
Calderdn (eds.): Traduccion y mediacion cultural. Reflexiones
interdisciplinares, Granada, Atrio, pp. 427-438.

MAYORAL ASENSIO, ROBERTO (2001): Aspectos epistemoldgicos de la traduccion,
Castell6 de la Plana, Universitat Jaume |.

— (2005): «¢Cudnto derecho debe saber el traductor juridico?» en Esther
Monzdé Nebot y Anabel Borja Albi (eds.): La traduccidn y la interpretacion
en las relaciones juridicas internacionales, Castellé de la Plana,
Universitat Jaume |, pp. 109-113.

MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES (2003): Documento-Marco sobre la
Integracion del Sistema Universitario Espafiol en el Espacio Europeo de
Ensefianza Superior [documento disponible en
http://www.mec.es/gabipren/notas/2003/febrero/documentomarco.pdf
], Madrid.

MONz0, ESTHER (2005): «Investigar con los profesionales: colaboraciones de
investigacidn-acciéon» en Esther Monzé Nebot y Anabel Borja Albi (eds.):
La traduccion y la interpretacion en las relaciones juridicas
internacionales, Castelldn de la Plana, Universitat Jaume |, pp. 153-169.

— (2006): «El camp de la traduccid i la interpretacié jurades i les universitats de
I’ambit catalanoparlant» en Esther Monzé Nebot (ed.): Les plomes de la
justicia. La traduccid al catala dels textos juridics, Barcelona, Portic, pp.
21-46.

NEUBERT, ALBRECHT (2000): «Competence in Language, in Languages, and in
Translation» en Christina Schaffner y Beverly Adab (eds.): Developing
Translation Competence, Amsterdam, Filadelfia, John Benjamins, pp. 3-
18.

OROzCO JUTORAN, MARIANA (2000): Instrumentos de medida de la adquisicion de la
competencia traductora: Construccion y validacion [tesis doctoral],
Bellaterra, Departamento de Traduccidn e Interpretacidn, Universitat
Autonoma de Barcelona.


http://www.mec.es/gabipren/notas/2003/febrero/documentomarco.pdf%5d
http://www.mec.es/gabipren/notas/2003/febrero/documentomarco.pdf%5d

PACTE (2000): «Acquiring Translation Competence: Hypotheses and
Methodological Problems in a Research Project» en Allison Beeby; Doris
Ensinger y Marisa Presas (eds.): Investigating Translation, Amsterdam,
Filadelfia, John Benjamins, pp. 99-106.

— (2001): «La competencia traductora y su adquisiciéon», Quaderns. Revista de
traduccio, 6, pp. 39-45.

— (2003): «Building a Translation Competence Model» en Fabio Alves (ed.):
Triangulating Translation: Perspectives in process oriented research,
Amsterdam, John Benjamins, pp. 43-66.

— (2005): «Investigating Translation Competence: Conceptual and
Methodological Issues», Meta, 50 (2 Processus et cheminements en
traduction et interprétation/Processes and Pathways in Translation and
Interpretation), pp. 609-619.

PRESAS, MARISA (2000): «Bilingual Competence and Translation Competence» en
Christina Schaffner y Beverly Adab (eds.): Developing Translation
Competence, Amsterdam, Filadelfia, John Benjamins, pp. 19-31.

PYm, ANTHONY (1992): «Translation Error Analysis and the Interface with
Language Teaching» en Cay Dollerup y Anne Loddegaard (eds.): Teaching
Tranlation and Interpreting. Training, Talent, and Experience,
Amsterdam, John Benjamins.

— (2003): «Redefining Translation Competence in an Electronic Age. In Defence
of a Minimalist Approach», Meta, 48 (4), pp. 482-497.

Risku, HANNA (1998): Translatorische Kompetenz: Kognitive Grundlagen des
Ubersetzens als Expertentitigkeit, Tibingen, Stauffenburg.

SAWYER, DAVID (2004): Fundamental Aspects of Interpreter Education: Curriculum
and assessment, Amsterdam, John Benjamins.

SCHAFFNER, CHRISTINA y BEVERLY ADAB (eds.) (2000): Developing Translation
Competence, Amsterdam, Filadelfia, John Benjamins.

SHREVE, GREGORY M. y GEOFFREY S. KOBY (1997): «What's in the "Black Box"?
Cognitive Science and Translation Studies» en Joseph H. Danks, Gregory
M. Shreve, Stephen B. Fountain y Michael K. McBeath (eds.): Cognitive
processes in Translation and Interpreting, Thousand Oaks, London, Nueva
Delhi, Sage, vol. 3, pp. 11-18.



DE TERRA, DIANE y DAVID SAWYER (1998): «Educating Interpreters: The Role of
Reflection in Training», ATA Chronicle, marzo, pp. 22-24.

TIRKKONEN-CONDIT, SONJA (1989): «Professional Versus Non-professional
Translation: A Think-aloud Protocol Study» en Candace Séguinot (ed.):
The Translation Process, Toronto, HG Publications, pp. 73-84.

TOURY, GIDEON (1984): «The Notion of 'Native Translator' and Translation
Teaching» en Wolfram Wilss y Gisela Thome (eds.): Die Theorie des
Ubersetzens und ihr Aufschlufwert fiir die Ubersetzungs- und
Dometschdidaktik, Tibingen, Narr, pp. 186-195.

TRICAS | PRECKLER, MERCE (1995): Manual de traduccion francés-castellano,
Barcelona, Gedisa.

VALDERREY RENONES, CRISTINA (2002): Andlisis descriptivo de la traduccion juridica
(francés-espafiol): aportes para su mayor sistematizacion [tesis doctoral],
Salamanca, Universidad de Salamanca.

WiLss, WOLFRAM (1976): «Perspectives and limitations of a didactic framework
for the teaching of translation» en Richard W. Brislin (ed.): Translation
Applications and Research, Nueva York, Gardner, pp. 117-137.



