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SOCIEDAD ANONIMA

RIEGOS DE MORO

ESTATUTOS

TITULO PRIMERO

Denominaecién, objeto, domicilio

'y duraecién de la Sociedad

Articulo 1.0 Se constituye una Sociedad Andnima que
funcionara con arreglo a las disposiciones legales vigentes y
a los presentes Estatutos.

Art. 2. La denominacién de esta Sociedad serd «Riegos
de Moro. »

Art. 3. La Sociedad tendra por objeto dedicarse al
alumbramiento de aguas subterraneas para riegos, usos do-
mésticos e industriales.

Explotacion de dichos alumbramientos, convirtiendo en
regadio zonas de secano. Experimentacion de cultivos y ex-
plotacion industrial de los mismos y en general a cuantas
operaciones tengan relacién con la Agricultura.
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Art. 40 Tendrd su domicilio en Moré, pudiendo esta-
blecer previo acuerdo del Consejo de Administracién o de la
Junta general, sucursales, factorfas o dependencias en cual-
quiera poblaciones o localidades. Si la importancia del nego-
cio asf lo requiere.

Art. 5.0 La duracién de la Sociedad sera de veinticinco
afios a contar de la fecha de este otorgamiento en que dd
comienzo a sus operaciones, pudiendo prorrogarse una o mds
veces si los accionistas lo acuerdan en Junta general ordinaria
o extraordinaria, dos anos antes de terminar el plazo de-
signado,

TITULO SEGUNDO

Capital social, aceiones y obligaciones

Art. 6.0 El capital social se fija en CINCUENTA MIL
PESETAS, representado por mil acciones de cincuenta pesetas
cada una, numeradas correlativamente desde el uno hasta el
mil inclusive siendo todas ellas al portador.

Art. 7.0 El importe de las acciones, deberd satisfacerse
por los accionistas en la siguiente forma; el veinte por ciento
en el acto de ser suscritas y el resto en los plazos y épocas
que determine el Consejo de Administracion.

Tendrdn por tanto el caracter de nominativas, hasta des-
pués de desembolsado el cincuenta por ciento, en cuyo mo-
mento se convertirdn en acciones al portador segtin dispone
el articulo 164 del Cédigo del Comercio.

Art. 8.2 Todo retraso en el pago de los dividendos pa-
sivos, obligara al accionista a satisfacer a la Sociedad, el
interés del seis por ciento anual a partir del dia en que pu-
dieran exigirse.

Transcurrido un mes, desde dicha fecha la Sociedad podra
vender las acciones, cuyos dividendos pasivos, hubiesen que-
dado impagados, anunciando la venta por ocho dias en el
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domicilio de la Sociedad, y sin mas formalidad que efectuarla
por ante Notario o por medio de Agente o Corredor Cole-
giado si los titulos se negociasen en Bolsa.

Los originales de los titulos vendidos en esta forma que-
dardn anulados por tanto al activo social, ni a los beneficios,
debiendo restituirse a la Sociedad, quien librard los corres-
pondientes duplicados, haciendo entrega de los mismos a los
adquirentes. '

Del producto neto de la venta se deduciran los intereses
a que haya lugar con arreglo a lo consignado y la cantidad
resultante, aprovechard al accionista desposeido.

Queda a salvo a pesar de lo expuesto el derecho de la
Sociedad, para proceder ejecutivamente contra los bienes del
socio remiso, por la porcién de capital que hubiere dejado de
entregar y sus intereses, entendiéndose que esta facultad
ejecutiva y de apremio es siempre un derecho de la Sociedad
y no una obligacion.

Art. 9.2 El capital social podrd ser aumentado o redu-
cido una o mas veces con sujecion al articulo 168 del Cddigo
del Comercio y demds prescripciones legales vigentes.

Art. 10. La Junta general ordinaria o extraordinaria de
accionistas legalmente constituida determinara la emision de
de nuevas acciones cuando el capital sea aumentado, recono-
ciendo preferencia a los accionistas para la suscripcién de
éstas. :

Art. 11. Cada accion es indivisible y da derecho a una
parte proporcional en el activo de la Sociedad y en sus
beneficios.

Art. 12.  La posesién de una o mds acciones, presupone
la aceptacién y conformidad con los Estatutos y reglamentos
de la Sociedad y con los acuerdos de la Junta general de
accionistas y los del Consejo de Administracién en los asuntos
de su competencia, aug los adoptados con anterioridad a la
suscripcion o adquisicién de las acciones.

Art. 13. Los accionistas solo seran responsables de las
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obligaciones y pérdidas por el total de las acciones por las
cuales interesa.

Art. 14. Los accionistas podrdn transmitirse por cual-
quiera de los medios admitidos en derecho, reconociendo la
Sociedad como tnico dueno, al portador de las mismas,
mientras no se declare otra cosa por las Autoridades o Tri-
bunales. :

Art. 15. Todas las acciones deberdn ser firmadas por el
Presidente del Consejo de Administracién, el Gerente y
el Secretario general.

Art. 16. En caso de que se inutilicen, deterioren o extra-
vien, los titulos de las acciones, el Consejo de Administracién,
fijara los requisitos de publicidad y las condiciones a que
habra de sujetarse, la expedicién de nuevos titulos corriendo
a cuenta del que los solicite los gastos que puedan ocasio-
narse con tal motivo.,

Art. 17. Seran de cargo de los accionistas todos los
derechos, asi ordinarios como extraordinarios, timbre y sellos
del Estado, al igual que los impuestos con que se graven las
acciones una vez emitidas y sus beneficios o cupones.

Art. 18. Todos los accionistas se consideraran para los
efectos de esta Sociedad domiciliados en Moré (Villafamés).

Art. 19. Los accionistas solo podran examinar el estado
y situacion de la Sociedad y todo cuanto haga referencia a la
Administracién social y balances anuales, durante los quince
dias inmediatos que procedan a la celebracion de la Junta
general ordinaria a cuyo efecto se les pondran de manifiesto
en el domicilio social los documentos y antecedentes precisos
para comprobar y analizar las operaciones sociales; entregan-
dose copia del citado balance anual a los que lo reclamen.

Art. 20. Si en alguna Junta general extraordinaria de-
bieran tratarse asuntos relacionados con el activo y pasivo
de la Sociedad quince dias antes de la celebracion de la
misma se pondrdn también de manifiesto en el domicilio
social a examen de los accionistas, los antecedentes precisos.
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Art. 21. La Sociedad tendra facultad de omitir obliga-
ciones al portador o nominativas con sujecién a las prescrip-
ciones legales vigentes. LLa emisién y sus bases deberdn
acordarse en Junta general exraordinaria.

TITULO TERCERO

L
Régimen y administracion de la Sociedad

Art. 22.  La Sociedad serd regida y administrada por la
Junta general de accionistas, por su Consejo de Administra-
cion y por un Director Gerente.

TITULO CUARTO

: Del Director Gerente

Art. 23. El Consejo de Administracién nombrard un
Director Gerente, quien serda el ejecutor de sus acuerdos y
tendrd todas las facultades del mismo Consejo, excepto las
que éste expresamente le limite. Dicho Gerente podra ser
libremente separado por acuerdo del Consejo.

Art. 24. Para ser Gerente, es indispensable ser accio-
nista y tener depositadas en la Caja social, bajo la inspeccion
del Consejo de Administracidn, diez acciones de la Sociedad,
en garantia del desempeno de su cargo.

Art. 25.  El Gerente no podrd durante su gestion, gravar
ni transferir las acciones depositadas, que responderdn en
primer término sin perjuicio de los demas bienes, si no bas-
tare el valor de las acciones, de las responsabilidades que
contraiga en el ejercicio de su cargo.

Art. 26. Cuando por cualquier causa cesase el Gerente
en su gestion, la Junta general examinard su gestion, apro-
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bandola o determindndola en su caso las responsabilidades
en que haya incurrido.

En el primer caso se ordenard al Consejo de Administra-
cién, que levante el depésito y que le sean devueltas las
acciones. En caso contrario el Gerente tachado de responsa-
ble podrd dentro del plazo de un mes hacer uso del derecho
que establece el articulo 8 de estos Estatutos. Transcurrido
ese plazo o si el fallo de los amigables componedores confir-
mase la reqponeabzhdad se procederd por el Presidente del
Consejo de Administracion a la venta del nimero necesario
de acciones para cubrir las responsabilidades declaradas, en
la forma que establece el articulo 8, devolviendo al Gerente
el sobrante si lo hubiere ,

Art. 27. Podra también el Director Gerente pertenecer
a la vez al Consejo de Administracién; pero en caso de que
hubiese sido designado Consejero por la Junta general, solo
podrd desempefar este cargo si depositare diez acciones mds
en la Caja social, de modo y manera que en junto sumen
veinte acciones.

Art. 28. El cargo de Gerente tendrd el caracter legal de
mandatario del Consejo de Administracion y por consiguiente
podra ser limitado en sus funciones por el Consejo en cual-
quier momento.

Art. 29g. El nombramiento de Gerente se hara por dos
afos pudiendo ser reelegido indefinidamente la misma per-
sona.

Art. 30. Ademads del sueldo que designara cada afio el
Consejo de Administracion al Gerente éste disfrutara de un
cinco por ciento de los beneficios netos resultantes de cada
balance.

Art. 31. En todas las Juntas generales ordinarias o
extraordinarias el Gerente tendra voz y voto y su palabra
consumird turno de preferencia en todas las disensiones.

Art. 32. Corresponderan al Gerente las atribuciones
siguientes:
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a) Representar a la Sociedad en toda clase de negocios,
contratos, actos, asuntos judiciales, administrativos y con-
tencioso-administrativos otorgando los poderes, escrituras y
documentos que requiera el ejercicio de esas facultades.

b) Autorizar con su firma la correspondencia y demds
documentos que necesiten de tal requisito llevando la firma
social y suscribiendo con la antefirma «Sociedad Andnima
Riegos de Moré. — El Gerente .

¢) Dirigir en toda su extension que son objeto de esta
Sociedad, cuidar de su buena marcha y la de todas, sus
dependencias y proponer al Consejo las reformas que estime
necesarias.

d). Proponer al Consejol el nombramiento de personal
auxiliar de oficinas y dependencias, su retribucién y tenerlo
a sus ordenes,

e) Cumplimentar y ejecutar los acuerdos de la Junta
‘general y del Consejo de Administracién

f) Cobrar, pagar, girar y aceptar créditos, abrir créditos
y cuentas corrientes, verificar los libros y la caja, sujetdndose
a las instrucciones que reciba del Consejo de Administracién.

g) Cuidar que se practique anuaimente en treinta y uno
de Diciembre, inventario balance de la Compaiia, sometiendo
una vez terminado al examen y aprobacion del Consejo.

h) Vigilar de una manera directa y constante por el cum-
plimiento de los presentes Estatutos, de los acuerdos de la
Junta general y del Consejo de Administracion y por tdltimo
ejercer todas las demds facultades y funciones, que se des-
prendan de estos Estatutos y las que por delegacion le
confiera el Consejo.

Art. 33. Son funciones también del Gerente, resolver
por si, cuanto sea de interés social por actos y operaciones
que no alteren ni destruyan las facultades del Consejo, del
cual serd el ejecutor de todos sus acuerdos.

Art. 34. El Gerente podra designar un apoderado que
le represente en su gestion, siendo siempre el responsable de
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los actos de dicho apoderado. Cuando el Gerente no hubiere
preveido a esta facultad, y por ausencia, enfermedad u otra
causa estuviere impedido de ejercer habitualmente sus fun-
ciones, el Consejo le sustituird interinamente, hasta que
desaparezcan las causas que lo motivaron por uno de los
miembros del propio Consejo si bien la firma social ird a
cargo del Presidente.

TITULO QUINTO

Del Consejo de Administraeciéon

Art. 35. La Sociedad serd administrada, regulada y
representada con amplias facultades salvo las que competen
a la Junta general con arreglo a estos Estatutos, por un
Consejo de Administracion, compuesto de un nimero de
individuos que no sea inferior a tres y superior a nueve, ele-
gidos de entre los accionistas por la Junta general primera
que se celebre, los cuales ejerceran sus cargos hasta que
tenga lugar la Junta general ordinaria del afo siguiente.

A partir de esta fecha, se renovard por mitad cada dos
afos, verificandose la primera renovacion por sorteo v las
sucesivas por riguroso orden de antigiiedad, siendo reelegi-
bles los Consejeros a quienes en cualquiera de dichos casos
corresponda cesar.

Art. 36. El propio Consejo proveerd interinamente las
vacantes que en el mismo ocurran por fallecimiento, no
aceptacion o renuncia de sus miembros, entendiéndose como
tal renuncia, ademds de la voluntad expresa de no desempe-
nar el cargo, la ausencia voluntaria que prevee el articulo 34
de estos Estatutos. Los accionistas nombrados por el Consejo
para cubrir sus vacantes, ejerceran su cargo hasta la inme-
diata Junta general ordinaria en la que se confirmara su
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nombramiento o se elegiran- las personas que deban cubrir
definitivamente las vacantes producidas.

Art. 37. El Consejo representard a los accionistas en
sus relaciones con la Gerencia. De ellos y por eleccién de los
Consejos ejercerd uno el cargo de Presidente y otro el de
Vicepresidente que le sustituya en ausencias y enfermedades.
Asi mismo elegird un Secretario-Contador y un Gerente, pu-
diendo ser ambos personas extranas al Consejo.

Art. 38. Para pertenecer al Consejo se necesita ser
accionista, aceptar el cargo y depositar cinco acciones, que-
dando sujeto este depdsito a las responsabilidades que con-
traigan en la misma forma y condiciones que lo establecido
para el Gerente.

Art. 39. El Consejo se reunird los dltimos domingos de
cada mes y siempre que el Presidente lo estime oportuno o
lo pidiera dos Consejeros o la Gerencia. En estos dos ultimos
casos la convocatoria se hard por papeletas suscritas por el
Presidente no pudiendo demorarse la reunién por un plazo
mayor de cuatro dias a contar de la fecha de la solicitud.

Art. 40. Los acuerdos del Consejo deberan adoptarse
por mayoria de votos entre los Consejeros presentes, deci-
diendo los empates el Presidente, el cual dirigira las discusio-
nes y acordara la forma de las votaciones.

En las deliberaciones del Consejo no se admitira la re-
presentacion por poderes de algin Consejero aun cuando el
mandato recaiga sobre otro miembro del Consejo.

Art. 41. Los acuerdos del Consejo tomados dentro del
circulo de sus atribuciones, seran obligatoribs para todos los
socios y deberdn levantarse actas de sus sesiones, firmadas
por el Presidente o el que haga sus veces, el Secretario o quien
le sustituya y por los Consejeros asistentes a la reunion.

Art. 42. La falta de asistencia de cualquier individuo
del Consejo a tres de sus sesiones consecutivas sin justo mo-
tivo, sera causa suficiente para que de hecho se le tenga por
renunciado del cargo.
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Art. 43. Corresponde al Consejo de Administracion:

a) Suspender al Gerente y nombrar otro interino hasta
la préxima Junta general de accionistas que acordara el nom-
bramiento definitivo.

b) Cubrir las vacantes que ocurran en su seno a reserva
de lo que acuerde la Junta general.

c) Ejecutar los acuerdos vélidos de las. Juntas generales.

d) Vigilar todas las operaciones.

e) Examinar todos los libros y correspondencia corriente
y archivada.

i) Ordenar la convocatoria de Juntas generales, presidir
éstas y proponer a la Sociedad las reformas y modificaciones
pertinentes.

g) Ordenar la distribucién de beneficios, reparto de inte-
reses y sefialar la inversién del fondo de reserva.

h) Vigilar por el cumplimiento de estos Estatutos, resol-
ver las dudas y dificultades que puedan surtir y suplir sus
deficiencias.

i) Y llevar en general la representacién de la Sociedad.

TITULO SEXTO

De la Junta general de aceionistas

Art. 44. Todos los acuerdos sociales sin perjuicio de las
atribuciones de la Gerencia y del Consejo seran tomados en
Junta general de accionistas con efectos obligatorios para
todos los socios.

Art. 45. Las Juntas generales de accionistas podrdn ser
ordinarias o extraordinarias. Serdn ordinarias las que se cele-
bren dentro del periodo del veinticinco al treinta de Enero
de cada afo, para enterarse del balance anual anterior y de
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los demds asuntos sociales que le sometan el Presidente
o la Gerencia.

Serdn extraordinarias cuando se convoquen por el Consejo
de Administracién a solicitud de la Gerencia y cuando lo
pidan un nimero de accionistas del Capital social.

Art. 46. Son atribuciones de la Junta general ordinaria:

a) Proceder a la renovacién del Consejo de Administra-
cién en la forma que previenen estos Estatutos y cubrir defi-
nitivamente las vacantes que en el mismo ocurran.

b) Examinar y aprobar el balance anual de la Compainia.

c) Deliberar y resolver sobre todas las proposiciones que
le sean sometidas por el Consejo de Administracién.

Art. 47. La Junta general reunida en sesién extraordi-
naria, tendrd las facultades y ejercera las atribuciones que
con plenitud de poder le asignan diversos articulos de estos
Estatutos y en particular serd de su competencia resolver
sobre los extremos siguientes:

a) El traslado de domicilio social a otra ciudad.

b) El aumento o reduccién del Capital social y la emision
de obligaciones en la forma y condiciones que tenga a bien
resolver. La reduccién en todo caso, debe recaer primero
sobre las acciones ordinarias y luego sobre las privilegiadas.

c) La modificacién del tipo de las acciones, la creacién
de otras nuevas de disfrute o de parecidos derechos, emitidas,
sea contra aportaciones en numerario o en efectos o por
aplicacién de reservas disponibles.

d) La amortizacién total o parcial del capital con los
beneficios sociales, verificada en el segundo caso por suerte,
comenzandola por las acciones privilegiadas y siguiéndola
con las ordinarias.

e) La prérroga o disolucién anticipada de la Sociedad y
su fusion total o parcial con otras sociedades.

i) La modificacion del reparto de beneficios.

g) La extensién o restriccion del objeto de la Sociedad,
pero sin alterarlo en su esencia.
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h) Y todos los demas asuntos de importancia que afecten
a la Sociedad y acuerde someter a ella el Consejo de
Administracién.

En todos los casos previstos en el presente articulo, la
Junta general extraordinaria, no podrda vadlidamente tomar
ningin acuerdo mientras no se hubiere constituido con un
numero de accionistas que representen por lo menos, las tres
cuartas partes del Capital social.

Art. 48. La convocatoria a los accionistas por la Junta
general, sea de la clase que fuere, la dirigird el Presidente del
Consejo de Administracidon por medio de anuncios colocados
en los locales del domicilio social, con quince dias de antela-
cion por lo menos a la reunién de la Junta.

Art. 49. En las convocatorias a Junta extraordinaria se
expresara el asunto o asuntos que vayan a tratarse, sin que
puedan ser de sentidos otros,

Art. 50. Las Juntas ordinarias se considerardn legal-
mente constituidas media hora después de la sefialada en la
convocatoria, cualquiera que sea el numero de asistentes. En
cuanto a las extraordinarias, serd preciso ademads la concu-
rrencia de accionistas que representen las dos terceras partes
del capital de las acciones en circulacién.

Art. 51.  Los acuerdos en las Juntas generales, sean de
la clase que sean, se adoptardn por mayoria de votos presentes
y representados. El voto del Presidente decidira los empates.

Se exceptuan de esta regla, las Juntas generales extraor-
dinarias y aquellas en que se trate de la reduccion o aumento
de Capital, emision de obligaciones, reforma de Estatutos o
prérroga, modificacién o disolucién de la Sociedad. Estos
deberdn ser adoptados por una mayoria que represente,
cuando menos las dos terceras partes del Capital desembol-
sado de las acciones en circulacion.

Art. 52. Las votaciones podrdan ser nominales o secre-
tas, cuando lo acuerde el Presidente o a peticion de seis
accionistas.
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Art. 53. Cada dos acciones tendrdn derecho a un voto en
las Juntas generales y para asistir a éstas sera indispensable
depositar por lo menos tres dias antes de su celebracién seis
acciones en la Secretaria de la Sociedad, donde se les entre-
gara una papeleta de entrada y resguardo que servird para
retirar después sus acciones.

~ Art. 54. Los accionistas podrdn ser representados en
las Juntas por otros accionistas con documento que lo acre-
dite, firmando por el que otorga la representacién o por
otros dos accionistas a ruego de aquel.

Art. 55. Las Juntas generales serdn presididas por el
Presidente del Consejo, el Secretario del Consejo, lo serd de
la Junta. '

Art. 56. Las deliberaciones de las Juntas se hardn cons-
tar en un libro de actas, consignindose los acuerdos, bajo la
firma del Presidente, Secretario, dos Consejeros y dos Accio-
nistas que designen.

Art. 57. El Presidente y el Secretario, firmaran las co-
pias de las actas que se extiendan en los libros de la Sociedad.

TITULO SEPTIMO

Inventario, balances

Art. §8. El afio social comienza en primero de Enero y
termina el treinta y uno de Diciembre de cada aiio.

Por excepcién el primer ejercicio comprenderd desde el
dia de la constitucién definitiva de la Sociedad, hasta el
treinta y uno de Diciembre del afio proximo.

Art. 59. Al término de cada ano se redactard por el
Gerente una memoria de la situacién de la Sociedad para su
lectura, disensién y aprobacién de la Junta general de accio-
nistas.
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Art. 60. Al fin de cada afio se cerrardn las cuentas y se
levantard un inventario general del activo y pasivo de la
Sociedad por el Gerente de la misma, pudiendo todos los
accionistas en los plazos que establece el articulo 19, exami-
nar toda la documentacién en Secretaria.

Art. 61. El primer ejercicio social, comienza en la fecha
del otorgamiento de esta escritura y terminard el treinta y
uno de Diciembre de mil novecientos veintiseis.

TITULO OCTAVO

Distribueién de beneficios,

fondo de reserva

Art. 62. Se entenderdn beneficios liquidos las utilidades
que se obtengan por la Sociedad después de deducir los gas-
tos generales, sueldos, intereses y amortizacion de las obliga-
ciones que pudieran emitirse y una cantidad sefialada por el
Consejo para amortizacion de gastos de instalacion y créditos
dudosos.

Art. 63. Los beneficios liquidos, hechas las deducciones
fijadas se distribuiran en la siguiente forma y orden:

a) Un diez por ciento se destinard a fondo de reserva
hasta que dicho fondo ascienda al cincuenta por ciento del
capital desembolsado.

b) Un diez por ciento a repartir entre los miembros del
Consejo de Administracion.

¢) Un cinco por ciento para el Gerente.

d) El Sobrante se distribuird entre todas las acciones que
estuvieren en circulacion por partes iguales.

Art. 64. Prescribe el derecho al cobro de intereses o
beneficios de un ejercicio anual a los dos anos desde que se
anuncia el pago, beneficiando con su importe a la Sociedad.
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Art. 65. El pago de dividendos que correspondan a
cada accion se efectuard en la forma y sitios que determine
el Consejo de Administracion.

TITULO NOVENO

Disoluecién y liguidaeién

Art. 66. Fuera de los casos de natural disolucién de la
Sociedad, conforme a derecho la Junta general extraordinaria
de accionistas podrd acordar su disolucién anticipada que
siempre debera hacerse publica en diarios y «Boletin Oficial»
de esta provincia y que solo podra verificarse en la forma y
condiciones que determinen estos Estatutos y preceptua el
Cédigo del Comercio.

Art. 67. A la terminacién de la Sociedad la Junta ge-
neral extraordinaria resolvera y dispondra la forma de liqui-
dacién a propuesta del Consejo, nombrard uno o mas liquida-
dores a quienes se les conferirdn los oportunos poderes y
determinara sus honorarios y atribuciones.

Art. 68. El liquidador o liquidadores nombrados, po-
drdn sujetdndose a los términos del mandato hacer cesion,
- aportacion o transferencia a otra Sociedad o persona cual-
quiera, de los derechos, bienes, acciones u obligaciones de la
Sociedad disuelta, ora a cambio de numerario o pago en
especie, ora a cambio de acciones de la Sociedad a la cual se
haga la cesion, la aportacion o la transferencia.

Art. 69. Los liquidadores estardn ademas investidos de
todos los derechos y acciones que la Ley como a tales les
concede sin excepcion ni reserva alguna.

Art. 70. Deberan ante todo y sobre todo los liquida-
dores satisfacer los débitos de personal, todo derecho que por
servicios, intereses, beneficios y otros conceptos correspondan
y distribuye el resto o prorrota entre los accionistas,
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Art. 71. Mientras dure la liquidacion de la Sociedad
las Juntas generales regularmente constituidas conservaran
sus facultades en la misma forma que establecen estos Esta-
tutos para mientras tenga existencia la Compainia y funciona-
ran también con arreglo a las referidas prescripciones,

Art. 72.  El nombramiento de liquidadores dara fin a los
poderes del Consejo de Administracién y a los del Director
Gerente, quienes deberdn rendir la oportuna cuenta de su
gestién a la Junta general, haciendo entrega a la misma de
las cuentas, libros y documentos que haga referencia a la
Administracion social.

Art. 73. No obstante lo dispuesto en el articulo anterior,
el Presidente del Consejo de Administracion, continuara
desempeiiando las funciones de Presidente de la Junta gene-
ral, asf como también actuard de Secretario el que iltima-
mente lo hubiese sido del propio Consejo a no ser que la
mayoria de accionistas designaren otras personas para des-
empenarlo.

Art. 74. Efectuada la liquidacion, se reunira por ultima
vez la Junta general de accionistas para declarar cumplidos
los presentes Estatutos en lo que hace referencia a la liquida-
cién social dando por difinitivamente disuelta la «Sociedad
Anoénima Riegos de Mords.

Art. 75. Los acuerdos que en esta ultima sesion sean
tomados por la Junta general asi como los que se hubiesen
decidido por la misma durante el periodo de liquidacion,
seran perfectamente validos, sea cual fuere el ntmero de
accionistas y de acciones que en ella tomaren parte.
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TITULO DECIMO

Cuestiones, derechos, disposiciones

generales

Art. 76. Toda cuestién entre los socios y la Sociedad
que se suscite durante la existencia de la misma o durante su
liquidacion, serdn resueltas por amigables componedores
nombrados conforme a lo dispuesto en la L.ey de Enjuicia-
miento civil.

Art. 77. Ningin accionista podrd intentar demanda al-
guna contra la Sociedad sin haberla sometido antes a dicta-
men de la Junta general de accionistas.

Art. 78. En caso de solicitarlo alguno de los accionistas
deberd expedirsele copia autorizada por el Secretario de la
Sociedad con el Visto Bueno del Presidente del Consejo de
Administracién de la misma, del acta de cualquier sesion de
una Junta general, abonando el peticionario los gastos que
ello origine.

Art. 79. Podra asi mismo todo socio pedir y utilizar en
defensa de sus intereses un ejemplar de los presentes Es-
tatutos.

Art. 80.  Cualquier omision padecida en los presentes
Estatutos, serd resuelto en la conformidad prevenida por el
vigente Codigo del Comercio en lo que sus preceptos guar-
den o tengan relaciéon mas o menos exacta y de todas suertes
con interpretaciones rectas que la buena fé inspire siempre
en interés de la Sociedad y en el de todos y cada uno de los
socios o accionistas en cuyos términos dejan constituida la
«Sociedad Andénima Riegos de Moré» que da comienzo a sus
operaciones sociales segun dispone el articulo 61 de sus Es-
tatutos.
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Villafamés (Moré) 3 de Enero de 1926. — El Presidente
del Consejo de Administracién, José Rubio Tena.— Vice-
presidente, Avelino Escrig Sabater.— Consejeros, Francisco
Renau Mallasen.—Francisco Trilles Marzd.— Ramon Ru-
bio Sebastid.— José Renau Rubio.— Agustin Renau Domé-
nech.— Secretario-Contador, José Maria Reverter.
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